COOPERATIVA DE TRABALHO MEDICO DA REGIAO OESTE
CATARINENSE - UNIMED CHAPECO
CHAPECO/ SC

PROCESSO SELETIVO PARA MEDICOS RESIDENTES RESIDENCIA EM
MEDICINA DE FAMILIA E COMUNIDADE E PEDIATRIA
EDITAL N° RM 01/2024

A Cooperativa de Trabalho Médico da Regido Oeste Catarinense - Unimed Chapecé torna
publica a abertura das inscri¢cbes e estabelece normas relativas a realizacdo de Processo
Seletivo para Médico Residente junto ao Hospital Unimed Chapec6 para o ano de 2025,
observadas as disposicdes estabelecidas nos diplomas legais vigentes, bem como nas regras e
condicdes contidas neste edital.

A Residéncia Médica constitui modalidade de ensino de pés-graduacdo, sob a forma de
cursos de especializacdo, caracterizada por treinamento em servico, em regime de tempo
integral, regulamentada pela Lei 6.932, de 07 de julho de 1981, e pelas Resolucbes da
Comissdo Nacional de Residéncia Médica (CNRM) da Secretaria de Educacdo Superior do
Ministério da Educacao.

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo em Programas de Residéncias Médicas da Unimed Chapecd destina-
se a selecionar as vagas distribuidas neste Edital, conforme quadro de vagas constantes no
ANEXO I;

1.2 No quadro de vagas, estdo contempladas as vagas credenciadas pelo MEC e o pagamento
das bolsas é garantido pela Unimed Chapecd;

1.3 O Processo Seletivo para Residéncia Médica constard de etapa Unica, onde serdo
computadas as notas atribuidas aos candidatos quanto a Prova escrita;

1.3.1 A etapa constara de Prova de Conhecimentos Gerais. A prova serd executada sob a
responsabilidade da Associacdo Catarinense de Medicina - ACM, conforme edital disponivel
em www.acm.org.br.

1.3.2 O peso correspondente a Prova escrita, de avaliacdo de conhecimentos médicos, tera
peso de 100 (cem por cento);


http://www.acm.org.br/

1.4 Serdo convocados para o Programa de Residéncia Médica os candidatos que obtiverem,
no minimo, 50% de acertos na prova escrita, cuja primeira chamada sera feita aos candidatos
classificados até o limite de vagas estabelecido no ANEXO I. Caso o quadro ndo seja
completado, serdo realizadas novas chamadas, de acordo com a classificacdo da prova escrita,
respeitada a nota minima.

1.5 As provas objetivas serdo realizadas Cacoal/RO, Campo Grande/MS, Caxias do Sul/RS,

Chapecd/SC, Criciuma/SC, Floriandpolis/SC, Joinville/SC, Lages/SC, Passo Fundo/RS,

Pelotas/RS, Porto Alegre/RS, Porto Velho/RO, Trés Rios/RJ, Volta Redonda/RJ, Rio

Grande/RS, Séo Paulo/SP, Santa Cruz do Sul/RS e Santa Maria/RS, no dia determinado no

cronograma de execugdo, com inicio as 9h, horério de Brasilia., conforme edital publicado

pela ACM através do website www.acm.org.br.

1.6 A inscricdo do candidato no presente Processo Seletivo implicard no conhecimento e
aceitacédo das normas e condicOes estabelecidas neste edital e em seus anexos.

1.7 A remuneracao atual bruta do médico residente sera de R$ 4.106,09 (Quatro mil cento e
seis reais e nove centavos)

1.8 A moradia, prevista no inciso Ill, do § 5°, do art. 4° da Lei n° 6.932/81, serd conforme
estabelecido no Regulamento (Regimento Interno da Residéncia Médica).

2 DOS REQUISITOS BASICOS EXIGIDOS

No momento da admissdo (MATRICULA), de acordo com as vagas disponibilizadas, o
candidato aprovado no Processo Seletivo, na forma estabelecida neste Edital e eventual
retificacdo, devera:

2.1 Ter sido aprovado e classificado no Processo Seletivo;

2.2 Ser brasileiro e ter registro primario ou secundario no CREMESC,;

2.3 No caso de médico estrangeiro a inscri¢do so serd aceita frente a apresentacéo de:

2.3.1 Visto permanente ou de acordos internacionais com o Brasil;

2.3.2 Diploma revalidado por Universidade Publica Brasileira e exame de Proficiéncia da
Lingua Portuguesa de acordo com o estabelecido nas RESOLUCAO CFM n° 2.313/2022.
2.3.3 Inscrigdo no CREME SC;

2.4. No caso de meédico brasileiro com diploma médico adquirido no exterior € exigido:
2.4.1Reconhecimento do diploma por Universidade Publica Brasileira conforme Resolucéo
CFM n° 2.313/2022;

2.5Gozar dos direitos politicos;


http://www.acm.org.br/

2.6 Estar em dia com as obrigacdes eleitorais e militares (para o sexo masculino);
Todos os médicos deverao estar registrados no Conselho Regional de Medicina do Estado de
Santa Catarina, bem como estar inteiramente regulares com as demais exigéncias legais do
orgao fiscalizador do exercicio profissional;
2.7 Cumprir as demais exigéncias deste edital e apresentar os documentos listados abaixo,
em carater obrigatorio para o contrato:

« Copia da certidao de nascimento ou casamento (Atualizada);

« Copia da carteira de identidade;

« Copiado CPF;

« Copia do titulo de eleitor;

« 01 foto 3x4, colorida e legivel;

« Copia do diploma do curso de Medicina; (autenticado);

e Copia da carteira do CRM/SC ou copia autenticada do Certificado de Regularidade

no referido Conselho;

« Copia da Certiddo de Reservista;

« Copia da carteira de vacina: 03 doses hepatite, 03 doses tétano e VTV e antitetanica;

« Comprovante de residéncia (agua, luz ou telefone);

« Copia do Cartdo do SUS;

« CopiadondoPIS/NIS;

» Copia da Apdlice de Seguro contra Acidentes Pessoalis;
2.5.1 A documentacdo acima deverd ser entregue na modalidade presencial pelo (a)
candidato (a) ou por procurador com poderes outorgados em cartério.

3 DA INSCRICAO NO PROCESSO SELETIVO

3.1. As inscrigBes estardo abertas no periodo de 05 de setembro de 2024 a 18 de outubro de
2024, através da Associacdo Catarinense de Medicina-ACM, cujo detalhamento das mesmas,
bem como a confirmacdo e possiveis recursos constam do Edital da Prova ACM no enderego

eletrbnico: www.acm.org.br, www.amrigs.org.br e www.amms.com.br;

3.2 O curriculo é um requisito para homologacdo da inscricdo e devera ser preenchido
diretamente no website da ACM: www.acm.org.br devendo o candidato anexar o0s

documentos comprobatérios na propria plataforma, conforme instrugdes la& fornecidas,

respeitando o prazo estabelecido, conforme cronograma.

4 DAS PROVAS


http://www.acm.org.br/
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A prova escrita integra etapa Unica do processo seletivo e sera realizada pela Associacdo
Catarinense de Medicina— ACM, no dia 17 de novembro de 2024 , cujos detalhes encontram-
se no edital da Prova ACM, disponivel em www.acm.org.br, www.amrigs.org.br, e

Wwww.amms.com.br

5 DA CLASSIFICACAO DOS CANDIDATOS

5.1 A divulgacdo dos candidatos classificados na prova tedrica do processo seletivo serd
disponibilizada no dia 16 de dezembro de 2024, em ordem decrescente de classificacdo no
site da ACM: www.acm.org.br, e o dia 17 de dezembro de 2024 no site da Unimed Chapeco:

https://www.unimed.coop.br/site/web/chapeco/residencia-m%C3%A9dica,  constituindo-se

em primeira chamada para ANEXO 1.

5.2 O candidato em curso no Programa de residéncia em Medicina de Familia e
Comunidade/Medicina Geral de Familia e Comunidade (PRMGFC), Programa “Mais
M¢édicos”, devera requerer, no ato da inscri¢do, a pontuagao adicional.

5.2.1 Referente ao Programa “Mais Médicos”, o art. 22 da Lei n® 12.871/2013 garante a
pontuacdo adicional de 10% na etapa Unica prova tedrica - objetiva do processo de selecéo
publica para programas de Residéncia Médica para os participantes de programas e projetos
de aperfeicoamento na &rea de Atencdo Basica em salde em regiGes prioritarias para o SUS.

5.2.2 Conforme Art. 9° da Resolucdo n® 02 de 27/08/2015 da Comissdo Nacional de
Residéncia Médica-CNRM, o candidato que anteriormente a data de inicio do PRM tiver
participado e cumprido integralmente a partir de 2012 ou ingressado nos programas de
residéncia em Medicina de Familia e Comunidade/Medicina Geral de Familia e Comunidade
(PRMGFC) a partir de 2015, e concluido o programa, recebera pontuacdo adicional na nota
da prova teorica-objetiva descritas nos artigos anteriores, considerando-se 0s seguintes
critérios: I. 10% (dez por cento) nas notas do processo
seletivo para quem concluir a programacéo prevista para os 2 anos do PRMGFC, para acesso
posterior a outras especialidades. Il. § 1° A pontuacdo adicional de que trata
este artigo ndo podera elevar a nota final do candidato para além da nota maxima prevista
pelo edital do processo seletivo. I11. § 2° Considera-
se como tendo usufruido da pontuacdo adicional de 10% o candidato que tiver iniciado
programa de residéncia médica para o qual foi selecionado, utilizando tal pontuacdo, nédo
podendo ser utilizada a pontuacéo adicional mais que uma vez.
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5.2.3 A residéncia em Medicina de Familia e Comunidade/Medicina Geral de Familia e
Comunidade (PRMGFC) nédo pode ser considerada como pontuagdo adicional (Ano
Adicional) para R3, pois se trata da especialidade de requisito.

5.2.4 Concluiu o Programa de Residéncia em Medicina Geral de Familia e Comunidade
(PRMGFC) ou que apresente declaragdo emitida pela instituicdo indicando a previséo de
término ate 29/02/2024.

5.2.5 O candidato devera anexar o comprovante de atuacdo no referido programa, bem como
seguir o disposto nos Editais das Institui¢ces que esta concorrendo.

5.2.6 4.9.5 A pontuacdo serd aplicada na nota obtida da Prova Tedrico-Objetiva, apds a
classificacdo, modificando a colocacdo, e também nas demais fases dentro da mesma
perspectiva.

5.2.7 4.9.6 A pontuacao adicional ndo podera ser utilizada mais de uma vez pelo candidato
ap6s matricula em Programa de Residéncia Médica.

5.2.8 O candidato que ndo apresentar a documentacdo comprovando sua participacdo no
PRMGFC ou Mais Médicos no momento previsto para a comprovacao, tera sua situacdo de
aprovacao alterada no Processo Seletivo, ndo tendo, portanto, direito a referida pontuacao.

5.2.9 Para os cursos de especializacdo ndo sera concedida a pontuacédo adicional dos referidos
programas.

5.2.10 Nao havera somatorio de percentual, portanto, o candidato que tiver participado de

mais de um programa tera no maximo 10% de acréscimo na nota da prova tedrica — objetiva.

5.2.11 Para o envio dos documentos da concesséo da bonificacdo pelos Programas PRMGFC
e “MAIS MEDICOS”, os candidatos deverdo realizar as etapas descritas abaixo, durante o

periodo estabelecido no Cronograma de Execucéo:

a) Acessar o site da FUNDATEC, onde estara disponivel o link “Formulédrio Online de
Entrega de Documentos — Programa Mais Médicos ou PRMGFC”, para upload dos
documentos para avaliacao;

b) Encaminhar documentos com tamanho maximo de 5 Megabytes e com as seguintes
extensdes: JPG, JPEG,BMP, PDF, PNG ou TIFF;

c) Apos o preenchimento do Formulério Online, o candidato visualizara seu protocolo de
envio dos documentos.



5.2.12 Os documentos deverdo ser enviados através do site até as 17 (dezessete) horas do
altimo dia previsto para encerramento do respectivo prazo, conforme Cronograma de

Execucéo.

5.2.13 A verificacdo da validade do certificado de participacdo se dara atraves de utilizagdo
de leitor QR Code ou da utilizacéo do endereco eletronico
https://sgtes.unasus.gov.br/apoiasus/certificado/validacao e acrescentando ao final do

endereco eletronico o n° do CPF a ser consultado.

5.3 @) Resultado do processo seletivo sera publicado no
site:https://www.unimed.coop.br/site/web/chapeco/residencia-m%C3%A9dica no dia 17 de
dezembro de 2024 até as 18h.

5.4 Os candidatos aprovados deverdo proceder a matricula nos dias 21 a 28 de janeiro de
2025 para ingresso no Programa de Residéncia Médica. A matricula devera ser realizada
diretamente no Setor de Relacionamento médico - Univocé do Hospital Unimed Chapecoé.
No caso dos candidatos aprovados ndo se matricularem dentro periodo, serdo caracterizados
como desistentes da vaga e a Instituicdo prosseguira chamando para matricula os candidatos
classificados sequencialmente em ordem decrescente de classificacéo.

5.5 Apds o periodo de matricula, quando houver vagas sem matriculados, sera realizada
chamada pela instituicdo, através de e-mail e telefones, WhatsApp dos candidatos
classificados em ordem decrescente de classificacdo, onde serd dado um prazo méximo de 24
horas para a apresentacdo do candidato ap6s comunicado. A desisténcia por parte do
candidato pode ocorrer através de e-mail ou preferencialmente por oficio, mesmo antes do
chamamento da Institui¢cdo ou no caso em que ele ndo proceda a uma desisténcia formal, ndo
se apresentando dentro de 24 horas ap6s comunicado, o candidato aprovado sera
caracterizado como desistente da vaga.

5.6 No dia 01 de marco de 2025, todos os candidatos matriculados, aprovados no processo
seletivo, devem apresentar-se na Unimed Chapecé conforme orientacGes repassadas via e-
mail.

6 DOS RECURSOS

6.1 Cabera recurso quanto ao conteldo e/ou gabarito das provas escritas realizadas pela
ACM, que devera ser interposto de acordo com o Edital da Prova ACM.

6.2 Os recursos que ndo estiverem de acordo com o disposto no item acima Serdo
liminarmente indeferidos.


https://sgtes.unasus.gov.br/apoiasus/certificado/validacao

6.3 A decisdo dos recursos, exarada pela Comissdo do Concurso, € irrecorrivel na esfera
administrativa.

6.4 Ocorrendo a anulacdo de questdes ou a alteracdo de quaisquer das notas publicadas em
consequéncia de deferimento de recurso administrativo ou por constatacdo de erro material,
as notas, médias e classificacdo dos candidatos poderdo ser alteradas para posi¢do superior
ou inferior.

7 DAAVALIACAO E CLASSIFICACAO

7.1 Serdo considerados classificados os candidatos que obtiverem a melhor Média Final na
prova tedrica - objetiva, conforme o nimero de vagas previstas, Considerando a nota de 50%
de acertos.

7.2. Os candidatos serdo classificados pela ordem decrescente da nota final.

7.3. Ocorrendo empate na colocacdo dos classificados serdo adotados sucessivamente 0S
seguintes critérios de desempate:

7.3.1 Maior nota na prova tedrica;

7.3.2 Maior tempo de formacao;

7.3.3 Maior idade.

7.4 O preenchimento das vagas serd feito rigorosamente de acordo com a ordem de
classificacdo e o numero de vagas oferecidas e com credenciamento junto ao MEC e bolsa
garantida paga pela Unimed Chapeco. Serdo efetuadas convocacdes até o preenchimento das
vagas, no prazo maximo de 30 dias apos inicio do programa, conforme prevé Resolucédo da
CNRM ou conforme novo prazo final estabelecido pela CNRM.

7.5 No prazo estabelecido no item anterior, havendo desisténcia de candidato, ou ndo
cumprindo as exigéncias legais cabiveis, assumirda o proximo candidato da lista de
classificagéo.

7.6 Os candidatos classificados para suprir desisténcias do Processo Seletivo serdo
convocados exclusivamente por telefone, WhatsApp e/ou meio eletrénico (e-mail),
aguardando-se no méximo 24 horas para a resposta. N&o havendo manifestacdo do
respectivo candidato chamar-se-& o proximo da lista. Assim sendo é de inteira
responsabilidade do candidato a informacdo correta pertinente ao seu telefone e endereco
eletrdnico (e-mail).



8 DA HOMOLOGACAO E VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

8.1 O resultado do Processo Seletivo sera homologado pela autoridade competente por meio
de edital, que sera publicado no site da Unimed Chapecé
https://www.unimed.coop.br/site/web/chapeco/residencia-m%C3%A9dica  no dia 17 de

dezembro de 2024, conforme anexo IV, contendo os nomes dos candidatos classificados.
8.2 O prazo de validade do presente Processo Seletivo encerra-se com a efetiva ocupagéo da
vaga pelo candidato, junto a Unimed Chapeco.

9 DELEGACAO DE COMPETENCIA

9.1 Delega-se competéncia a Associacao Catarinense de Medicina para:
9.1.1 Receber as inscricOes e respectivos valores e taxa de recurso;
9.1.2 Emitir os documentos de homologacéo das inscricoes;

9.1.3 Contratar banca de professores competentes na area médica para elaboracdo da prova
escrita;

9.1.4 Aplicar, julgar e corrigir a prova escrita;

9.1.5 Proceder a avaliacdo da prova escrita;

9.1.6 Apreciar os recursos quanto a Prova escrita previstos neste edital;
9.1.7 Emitir relatorios de classificacdo da prova escrita;

9.1.8 Prestar informagdes sobre o concurso dentro de sua competéncia;
9.1.9 Atuar em conformidade com as disposicOes deste edital.

10 DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1 O resultado final do Processo Seletivo, sera publicado no site: e constitui-se o Unico
documento habil para comprovar a classificacdo do candidato.

10.2 Todas as vagas oferecidas sdo em Programas de Residéncia Médica, reconhecidos e
credenciados pela Comissdo Nacional de Residéncia Médica.

10.3 Os candidatos aprovados deverdo apresentar o registro no Conselho Regional de
Medicina de Santa Catarina (CRM/SC) na admissdo, sem o qual perderdo o direito de sua
inclusdo no Programa de Residéncia Médica.

10.4 A inscricdo importard no conhecimento das instrucdes e condicBes de selegBes
estabelecidas deste edital.

10.5 Os casos omissos exclusivos da primeira etapa serdo resolvidos pela ACM.
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Chapecd, 10 de setembro de 2024
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Dr. Juliano Brustolin
Coordenador da COREME

ANEXO 1 - QUADRO DE VAGAS

PROGRAMA NUMERO DE VAGAS
RESIDENCIA EM MEDICINA DE FAMILIAE 01
COMUNIDADE
PEDIATRIA 01




