COREME

Comissdo de Residéncia Médica

I.P.M.M.1 — INSTITUTO DAS PEQUENAS MISSIONARIAS DE MARIA IMACULADA
Hospital e Maternidade Marieta Konder Bornhausen

PROCESSO SELETIVO PARA MEDICO RESIDENTE
EDITAL N° 01 PRM/2024

O Instituto das Pequenas Missionarias de Maria Imaculada — IPMMI, torna publico a abertura de inscrigdes e
estabelece normas relativas a realizacdo de Processo Seletivo para Médico(a) Residente junto ao Hospi-
tal e Maternidade Marieta Konder Bornhausen para o ano de 2025, observadas as disposi¢oes estabele-
cidas nos diplomas legais vigentes, bem como, nas regras e condigdes contidas neste Edital.

A Residéncia Médica constitui modalidade de ensino de pés-graduacéo sob a forma de Cursos de especiali-
zag30, caracterizada por treinamento em servigo, em regime de tempo integral, regulamentada pela Lei 6.932
de 07 de julho de 1981 e pelas Resolugdes da CNRM - Comiss&o Nacional de Residéncia Médica da Secre-
taria de Educacéo Superior do Ministério da Educag&o.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo em Programas de Residéncia Médica do Instituto das Pequenas Missionarias de
Maria Imaculada — IPMMI, destina-se a selecionar candidatos para o provimento de vagas distribuidas no
Hospital e Maternidade Marieta Konder Bornhausen, conforme “Quadro de Vagas”, constantes no “Anexo I”
deste Edital.

1.2 No Quadro de Vagas, estdo contempladas as vagas autorizadas pelo MEC e com bolsas garantidas,
sendo estas: Anestesiologia, Cirurgia Cardiovascular, Clinica Meédica, Ortopedia e Traumatologia, Neonato-
logia, Cirurgia Geral, Medicina Intensiva, Oncologia Clinica e Ginecologia e Obstetricia.

1.3 O Processo Seletivo para Residéncia Médica, constara de duas etapas, onde serdo computadas as notas
atribuidas aos candidatos quanto & Prova escrita e Arguic&o de Curriculo.

1.3.1 A Primeira Etapa constara de Prova Geral de Conhecimentos Gerais para 0s Programas de Residéncia
Médica onde nao existam Pré-requisitos ou, nos casos de Residéncias Médicas onde existam Pré-Requisitos,
uma Prova de Conhecimentos Especificos. As provas seréo executadas sob a responsabilidade da Associa-
cao Catarinense de Medicina - ACM, conforme edital disponivel em www.acm.org.br.

1.3.2 A Segunda etapa constara de avaliagéo do curriculo, que sera realizada por banca examinadora do
Programa de Residéncia Médica/HMMKB.

1.3.3 Os pesos correspondentes a cada uma das avaliagbes sao:

1.3.3.1 Primeira Etapa — Prova escrita de avaliac&o de conhecimentos médicos (Programas de Residéncia
Médica sem Pré-Requisitos) ou de Conhecimentos Especificos (Programas de Residéncia Médica com Pre-
Requisitos), tera peso de 90 em 100 (90%)

1.3.3.2 Segunda Etapa - Arguic&o Oral de Curriculo do candidato, que tera peso de 10 em 100 (10%)

1.4 Serao convocados para Segunda Etapa do Processo Seletivo, para os Programas de Residéncia Médica,

os candidatos que obtiverem as melhores notas na prova escrita, cuja primeira chamada sera feita aos can-
didatos classificados até o limite de vagas estabelecido no Anexo |.
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1.4.1 Caso o quadro de vagas n&o esteja completo, serdo realizadas novas chamadas para Segunda Etapa
do Processo Seletivo, de acordo com a classificacéo da Primeira Etapa, respeitada a nota minima, quando
houver.

1.4.2 Caso as vagas n&o sejam preenchidas até o dia 01 de margo de 2025, apds chamados todos os candi-
datos classificados e inscritos para determinado programa de residéncia, & critério deste programa, poderao
ser chamados, na forma de selecéo deste edital, os candidatos da lista geral de inscritos da Prova ACM para
aquela especializag&o, independente de instituicdo, por ordem decrescente de desempenho no ranking geral,
sendo que os interessados deverdo realizar sua inscricdo na vaga no prazo maximo de 24 horas apoés o
recebimento do e-mail de convocagéo.

1.4.3 O critério para efetivagéo da vaga em relagdo aos interessados inscritos, sera a posi¢éo de classificagéo
na prova.

1.5 As provas objetivas serdo realizadas no estado de Santa Catarina nas cidades de Chapeco, Criciima,
Florianépolis, Joinville e Lages. No estado do Rio Grande do Sul nas cidades de Caxias do Sul, Passo Fundo,
Pelotas, Porto Alegre, Rio Grande, Santa Cruz e Santa Maria. No estado de Mato Grosso do Sul, na cidade
de Campo Grande, no estado do Mato Grosso, na cidade de Cuiaba e no estado de Rondénia, na cidade de
Porto Velho, em local a ser definido e divulgado pela ACM através do website: www.acm.org.br

1.6 Ainscricao do candidato no presente Processo Seletivo, implicara no conhecimento e tacita aceitacdo das
normas e condigbes estabelecidas neste edital e em seus anexos.

1.7 Aremuneracéo atual do médico residente & de R$ 4.106,09 (quatro mil, cento e seis reais e nove centavos),
sem considerar os descontos legais.

1.8 Os médicos residentes poderao ser inseridos no Programa de Bolsas financiadas pelo Ministério da Satde,
mediante publicagdo de novos editais que possibilitem a ades&o da Instituicao ou o preenchimento das vagas
ja disponibilizadas, as quais relativas aos programas especificos aprovados em Portaria Ministerial.

1.9 Em caso de ocorréncia de vaga a ser preenchida no Programa de Bolsas financiadas pelo Ministério da
Saude, a selegdo interna para indicag&o dos candidatos observara e seguira a classificagéo dos candidatos
no presente processo seletivo, consideradas as vagas existentes nas especialidades aprovadas nos editais
do Ministério da Satde.

2 DOS REQUISITOS BASICOS EXIGIDOS.

2.1 No momento da admissao (MATRICULA), de acordo com as vagas disponibilizadas, o candidato aprovado
no Processo Seletivo, na forma estabelecida neste Edital e eventuais retificagbes, devera:

2.1.1 Ter sido aprovado e classificado no Processo Seletivo;

2.1.2 Ser brasileiro e ter registro primario ou secundario no CREMESC;

2.2 No caso de médico estrangeiro, a inscrico so sera aceita frente a apresentagéo de:

2.2.1 Visto permanente ou de acordos internacionais com o Brasil;

2.2.2 Diploma revalidado por Universidade Publica Brasileira e exame de Proficiéncia da Lingua Portuguesa,
de acordo com o estabelecido nas Resolucdes CFM N° 1831/2008 e 1832/2008;

2.2.3 Inscricdo no CREMESC;

2.3 No caso de médico brasileiro com diploma médico adquirido no exterior & exigido:

2.3.1 Reconhecimento do diploma por Universidade Publica Brasileira conforme Resolugdo CFM N°
1831/2008 e 1832/2008;

2.3.2 Inscrigdo no CREMESC
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2.4 Gozar dos direitos politicos e estar em dia com as obrigagées eleitorais e militares (para o sexo masculino);

2.5 Todos os médicos deverso estar registrados no Conselho Regional de Medicina do Estado de Santa
Catarina, bem como, estar inteiramente regulares com as demais exigéncias legais do érgéo fiscalizador do
exercicio profissional,

2.6 Atender aos pré-requisitos (para os Programas de Residéncia Médica com Pré-requisitos) constantes do
ANEXO | deste Edital, devendo comprova-lo por certificado de conclus&o da residéncia médica previa (Pre-
requisito);

2.7 Cumprir as demais exigéncias deste edital e apresentar os documentos listados abaixo, em carater
obrigatério para o contrato:

a) Copia do diploma do curso de medicina autenticado;

b) Copia da carteira do CRM/SC ou copia autenticada do protocolo de solicitagéo de registro no referido
Conselho™;

¢) Copia da certiddo de nascimento ou casamento;

d) Copia da carteira de identidade;

e) Copia do CPF;

f) Copia do titulo de eleitor;

g) Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

h) Cépia do n°® do PIS/PASEP;

i) Copia do Cartdo do SUS;

j) Copia da Certidao de Reservista,

k) Copia da carteira de vacina contra Hepatite B, triplice viral, antitetanica e COVID19;

k) Comprovante de residéncia da regido de ltajai (dgua, luz ou telefone);

) Comprovante da Conta Corrente Bancaria a ser depositada a bolsa.

m)Cépia da Apélice de Seguro contra Acidentes Pessoais, vigente (ndo sera aceita a Proposta de seguro);

n) 01 foto 3x4, colorida e legivel,

0) 01 foto 2x2,5, colorida e legivel (para crachay);

* O contrato sera efetivado somente apds apresentacdao do comprovante de inscricdo no CRM do
Estado de Santa Catarina e Comprovante de Residéncia de Itajai ou Regi&o.

3 DA INSCRIGAO NO PROCESSO SELETIVO.

3.1 As inscricdes estardo abertas no periodo de 05/09/2024 a 18/10/2024, através da Associagao Catarinense
de Medicina — ACM, cujo detalhamento, bem como a confirmagéo e possiveis recursos constam do Edital da
Prova ACM no endereco eletronico: www.acm.org.br.

3.2 O curriculo € um item obrigatorio e deverad ser preenchido diretamente no website da ACM:
www.acm.org.br, devendo o candidato anexar os documentos comprobatérios na propria plataforma,
conforme instrucdes la fornecidas, respeitando o prazo estabelecido, conforme cronograma.

4 DAS PROVAS

4.1 As provas integram a primeira etapa do Processo Seletivo e serdo realizadas pela Associacéo Catarinense
de Medicina — ACM, no dia 17/11/2024, cujos detalhes encontram-se no Edital da Prova ACM, disponivel em

www.acm.org.br.

5 DA CLASSIFICACAO DOS CANDIDATOS

5.1 A divulgacao dos candidatos classificados na Primeira Etapa do Processo Seletivo sera disponibilizada
em ordem decrescente de classificacdo no site da ACM: www.acm.org.br, constituindo-se em primeira
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chamada para segunda etapa, 0 nimero de candidatos conforme ANEXO I.

5.2 Os candidatos classificados, incluidos na primeira chamada para a realizagdo da Segunda Etapa do
Processo Seletivo, serdo submetidos arguicdo de curriculo. Os curriculos € comprovantes anexados ao
mesmo no ato da inscricdo, deveréo ser apresentados no dia da arguigao curricular.

5.3 A nota da entrevista esta fundamentada nos itens constantes no ANEXO i

5.4 Os candidatos classificados para a segunda etapa, composta de arguicéo de curriculo de todas as espe-
cialidades deverso comparecer em 30/01/2025 no Centro de Estudos na seguinte ordem:

Manha: das 8h as 11h — Neonatologia, Cirurgia Cardiovascular, Clinica Médica, Oncologia Clinica e Medicina
Intensiva

Tarde: das 13h as 16h - Anestesiologia, Ortopedia e Traumatologia, Cirurgia Geral e Ginecologia e Obstetricia.

5.4.1 Cada candidato sera responsavel por obter informagbes diretamente pelo telefone: (47) 3249-9400
através do ramal 3102.

5.5 A aplicacéo da Segunda Etapa do Processo Seletivo é de responsabilidade do Instituto das Pequenas
Missionarias de Maria Imaculada - |.P.M.M.I — Hospital Maternidade Marieta Konder Bornhausen. Quaiquer
eventualidade em termos de recursos relacionados a essa etapa é de competéncia da banca de arguigéo,
devendo o recurso ser protocolado no enderego Avenida Marcos Konder, 1111 — Centro/itajai — SC — CEP
88301-303, através da correspondéncia registrada. Os candidatos que desejarem ingressar com recurso em
relagdo a esta etapa deverdo fazé-lo entre os dias 04/02/2025 a 05/02/2025 qual o prazo para receber
recursos.

5.6 O Resultado Final do Processo Seletivo sera publicado no dia site: www.hospitaimarieta.org.br

5.7 Os candidatos aprovados, dever&o proceder & matricula no dia 10/02/2025 para ingresso no Programa
de Residéncia Médica de todas as especialidades médicas. A matricula devera ser realizada diretamente na
COREME - Comissao de Residéncia Médica. No caso de candidatos aprovados que n&o se matricularem
nesta data, serdo considerados como desistentes da vaga e a Comissdo de Residéncia Médica prosseguira
chamando para matricula, os candidatos classificados sequencialmente em ordem decrescente de
classificagéo.

5.8 Apos o periodo de matricula, quando houver vagas sem matriculados, sera realizada chamada pela
Comissio de Residéncia Médica/HMMKB, através de e-mail e ligagbes telefénicas, aos candidatos
classificados em ordem decrescente, onde sera dado um prazo maximo de 24 horas para se apresentarem,
apds comunicado. A desisténcia, por parte do candidato, devera ser comunicada por e-mail ou por oficio,
mesmo antes do chamamento pela Comiss&o de Residéncia Médica - Coreme. No caso em que o candidato
n3o proceda a uma desisténcia formal, ndo se apresentando dentro de 24 horas apds comunicado, o
candidato aprovado sera caracterizado como desistente da vaga. Ap6s, a Comiss&o de Residéncia Médica -
Coreme prosseguira no chamamento dos demais candidatos em ordem decrescente de classificacéo.

5.9 No dia 01 de margo de 2025 todos os candidatos matriculados, aprovados no processo seletivo, devem
apresentar-se na COREME - Comiss&o de Residéncia Médica do Hospital e Maternidade Marieta Konder
Bornhausen as 8h para inicio das atividades dos Programas de Residéncia Médica.

6 DOS RECURSOS

6.1 Cabera recurso quanto ao contetdo e/ou gabarito das provas escritas realizadas pela ACM, que devera
ser interposto de acordo com o Edital da Prova ACM.

6.2 Cabera recurso também, quanto as questdes vinculadas & segunda etapa do processo seletivo, para cada
uma das chamadas, que deverao ser interpostos a Comiss&o de Residéncia Médica, exclusivamente pelos
candidatos, protocolados no enderego Avenida Marcos Konder, 1111 — Centro/ltajai — SC — CEP 88301-303,
conforme modelo e prazo estabelecido no ANEXO llI deste Edital.
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6.3 Os recursos que n&o estiverem de acordo com o disposto nos itens acima seréo liminarmente indeferidos.
6.4 A decis&o dos recursos, exarada pela Comiss&o do Concurso, ¢ irrecorrivel na esfera administrativa.

6.5 Ocorrendo a anulagéo de questdes ou a alteragéo de quaisquer das notas publicadas em consequéncia
de deferimento de recurso administrativo ou por constatagéo de erro material, as notas, medias e classificacéo
dos candidatos podero ser alteradas para posigao superior ou inferior.

7 DA AVALIAGAO E CLASSIFICACAO

7.1 Seréo considerados classificados, os candidatos que obtiverem a melhor Média Final, conforme férmula
abaixo, apds a pontuacao da Prova escrita para especialidades, conforme o nimero de vagas.

[ MF=(NPEx100)/100 |

7.2 Ser&o considerados classificados os candidatos que obtiverem a melhor Média Final, conforme formula
abaixo, apos a soma ponderada das duas etapas, para 0s programas que, conforme o numero de vagas
previstas e considerando um acréscimo de 10% sobre cada uma das etapas aos candidatos que tenham
comprovado a pontuagéo adicional conforme normativa da Comisséo Nacional de Residéncia Médica.

MF = (NPEx90) + (NAx10) MF = MEDIA FINAL (0 a 10);
10 NPE = NOTA DA PROVA ESCRITA (0 a 10);
NA = NOTA DAARGUICAODO CURRICULO (0 a 10);

7.3 Os candidatos serdo classificados pela ordem decrescente da nota final.

7.4 Ocorrendo empate na colocacéo dos classificados, seréo adotados sucessivamente os seguintes critérios
de desempate:

7.4.1 Maior |dade;

7.4.2 Maior nota na primeira etapa;

7.4.3 Maior nota na arguicéo de curriculo;

7.5 O preenchimento das vagas sera feito rigorosamente de acordo com a ordem de classificagéo € o nimero
de vagas oferecidas, com credenciamento junto ac MEC e bolsa garantida. Ser3o efetuadas convocacdes até
o preenchimento das vagas, no prazo maximo de 30 (trinta) dias apos inicio do programa, conforme prevé
Resolugdo da CNRM ou conforme novo prazo final estabelecido pela CNRM.

7.6 No prazo estabelecido no item anterior, havendo desisténcia de candidato, ou n&o cumprindo as
exigéncias legais cabiveis, assumira o préximo candidato da lista de classificagao.

7.7 Os candidatos classificados para suprir desisténcias do Processo Seletivo serfo convocados
exclusivamente por telefone e/fou meio eletronico (e-mail), aguardando-se no maximo 24 horas para a
resposta. N&o havendo manifestagdo do respectivo candidato, chamar-se-a o préximo da lista. Assim sendo
& de inteira responsabilidade do candidato a informag&o correta pertinente ao seu telefone e endereco
eletrénico (e-mail).

8 DA HOMOLOGAGAO E VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

8.1 O resultado final do Processo Seletivo sera homologado pela autoridade competente por meio de edital,
que sera publicado no site do www.hospitalmarieta.org.br, contendo os nomes dos candidatos classificados

i
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8.2 O prazo de validade do presente Processo Seletivo encerra-se com a efetiva ocupacgao da vaga pelo
candidato junto ao Instituto das Pequenas Missionarias de Maria Imaculada - |.P.M.M.| — Hospital Maternidade
Marieta Konder Bornhausen.

9 DELEGAGAO DE COMPETENCIA

9.1 Delega-se competéncia & Associagéo Catarinense de Medicina para:

a) Receber as inscricdes e respectivos valores e taxa de recurso;

b) Emitir os documentos de homologac&o das inscri¢oes;

c) Contratar banca de professores competentes na area médica para elaboragdo da prova escrita;
d) Aplicar, julgar e corrigir a prova escrita;

e) Proceder a avaliagéo da prova escrita;

f) Apreciar os recursos quanto a Prova de conhecimentos gerais previstos neste Edital;

g) Emitir relatorios de classificagéo da prova escrita;

h) Prestar informagdes sobre o concurso dentro de sua competéncia;

i) Atuar em conformidade com as disposigcdes deste Edital.

10 DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1 O resultado final do Processo Seletivo, publicado no site do www.hospitalmarieta.org.br constitui-se o
unico documento habil para comprovar a habilitagéo do candidato.

10.2 Todas as vagas oferecidas sdo em Programas de Residéncia Meédica, autorizadas pela Comissao
Nacional de Residéncia Médica. As vagas oferecidas cujo credenciamento esta em fase de analise pelo MEC
e a disponibilizacdo de bolsas em fase de liberagéo junto ao Ministério da Salde, deverao ser preenchidas
apos a garantia de credenciamento e bolsa de residéncia médica.

10.3 Os candidatos aprovados deverdo apresentar o registro no Conselho Regional de Medicina de Santa
Catarina (CRM/SC) na admiss&o, sem o qual perderao o direito de sua inclusdo no Programa de Residéncia
Médica.

10.4 Os pré-requisitos citados neste edital devem ser em Programas de Residéncia Médica reconhecidos
pelo MEC.

10.5 A inscricdo importara no conhecimento das instrugoes e condiges de selecbes estabelecidas deste
edital.

10.6 Os casos omissos exclusivos da primeira etapa sero resolvidos conjuntamente pelo Instituto das
Pequenas Missionarias de Maria Imaculada - I.P.M.M.I — Hospital Maternidade Marieta Konder Bornhausen e
pela Associac8o Catarinense de Medicina.

10.7 Os casos omissos exclusivos da Segunda Etapa seréo resolvidos pelo Instituto das Pequenas Missiona-
rias de Maria Imaculada - I.P.M.M.| — Hospital Maternidade Marieta Konder Bornhausen.

ltajai, 03 de seter de 2024.

Dr. Thiago Sonalio Qvefrath Tomaz
COREME - Comissio de Resjdéncia Médica/HMMKB
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Anexo Il - Quadro de Pontos por Titulo

Descricdo — Item Avaliado Pontuacao

1.1 Conceito Geral 4 o M"\‘ 2,5
1.2 Internato Geral 1,5
1.3 Area Especifica 1,0

™ e 7

0

- & o - e = 3
2.1 Cada 20 horas correspondera a 1 ponto (monitorias, estagios, participacéo

em eventos cientificos, congressos, cursos, etc.)

é.1 Poster/ Téma L|vf

3.2 Artigos publicados em revistas nacionais indexadas 0,5

3.3 Artigos publicados em revistas internacionais indexadas 0.75

3.4 Livros ou capitulos de livros 0,5
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ANEXO Il - Formul

Nome do Candidato:

Especialidade

icao

N° de Inscr

Requerimento

Justificativa do(a) Candidato(a)

Loca e data

dato(a):

tura do(a) Cand

Ina

Ass




ANEXO IV — Cronograma

Data Evento

16/12/2024 Publicagfo dos classificados para a segunda etapa para todas as
especialidades, no site da ACM.

30/01/2025 Data da Entrevista ¢ Arguigdo de Curriculo para todas as
especialidades.

03/02/2025 Publicag8o dos resultados.

04205/02/2025 Prazo para interposi¢fo de Recurso da Entrevista.

06/02/2025 Publicacfo do resultado final para todas as especialidades no
site do Hospital e Maternidade Marieta Konder Bornhausen.

10/02/2025 Assinatura do termo de compromisso e matricula de TODAS as
especialidades.

28/02/2025 Integracéo.

01/03/2025

Inicio dos programas.




