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CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
CONCURSO PUBLICO N° 01/2024
EDITAL N° 01/2024

O Sr. Eduardo Neubarth Trindade, Presidente do Conselho Regional de Medicina do Estado do Rio Grande do Sul, no
uso das atribuicdes legais, torna publico que estardo abertas, a contar da data de publicacdo do Edital de Abertura, as
inscri¢Bes para realizagao de Concurso Publico que sera executado mediante a coordenacao técnico-administrativa da
Fundacéo Universidade Empresa de Tecnologia e Ciéncias — FUNDATEC, para o provimento de vagas e formacao de
cadastro de reserva para cargo de seu quadro de pessoal. O regime juridico, para os empregados admitidos neste
Concurso Publico serd o da Consolidagéo das Leis do Trabalho — CLT, podendo ser substituido por outro regime juridico
vigente & época ou no curso da contratacdo, eventualmente determinado por Lei ou Decisdo Judicial transitada em
julgado. O Concurso Publico reger-se-a nos termos previstos neste Edital de Abertura e na legislagédo vigente.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
O Concurso Publico sera composto das seguintes etapas:
- Prova Tedrico-Objetiva para todos os cargos, de carater eliminatorio e classificatorio;

- Prova Discursiva para os candidatos classificados na Prova Teorico-Objetiva nos cargos de Analista Contabil,
Analista de Comunicacéo, Analista de Tl e Arquivista, de carater eliminatério e classificatorio;

- Peca Processual para os candidatos classificados na Prova Tedrico-Objetiva no cargo de Procurador, de
carater eliminatorio e classificatorio.

1.1 DO QUADRO DEMONSTRATIVO

1.1.1 As ATRIBUICOES DOS CARGOS encontram-se no Anexo |, sendo parte integrante deste Edital.

Vagas Vagas Vagas
Escolaridade exigida e Total de  Acesso PCD PNP
outros requisitos Vagas Universal

Carga
Horaria
SEIGENEL

Vencimento
Basico (R$)

NIVEL SUPERIOR COMPLETO

Ensino Superior Completo
em Ciéncias Contabeis e 557261
01 |Analista Contabil |inscricdo no CRC e minimo 1+CR - - - 40 horas ' )
06 (seis) meses de 7.912,12
experiéncia na area.
Ensino Superior Completo
02 Anallsta_l de~ em Comumgagao,_ 1+CR i ) ) 40 horas ++#54:19
Comunicagao Comunicacéo Social, 7.754,190
Marketing ou Jornalismo.
Ensino Superior Completo
. em Ciéncia da 9-550:48
03 | Analista de Tl Computacao, Andlise do 2+CR - - - 40 horas 9.966,99W
Sistema ou curso correlato.
. Ensino Superior Completo ) i i 5-572;61
04 | Arquivista em Arquivologia. 1+CR 40 horas 5.815,64
Superior completo em - - - 1547178
05 | Procurador Direito com inscricdo na| 1+CR 30 horas ’
¢ 16.146,520
OAB
NIVEL TECNICO COMPLETO
Curso Técnico Completo - - -
. ou Curso Superior 3:976:74
+
06 | Agente Fiscal Completo em Qualquer 1+CR 40 horas 4.150,17®W
Area.® CNH - B.
. Curso Técnico Completo ou 3.409.41
Assistente ~ . A
07 Administrativo Forma(;aq superior em 4+ CR 2 1 1 40 horas 3.558 100
qualquer area. )
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Curso Técnico em - - -
Informz_mca ou Curso 976,
Superior Completo em CR 40 horas 0170
Ciéncia da Computagé&o, 4.150,17
Andlise do Sistema. ®

Técnico de

08 Informéatica

@ Alterado em 15/02/2024, conforme Edital n° 02/2024.
1.2 DOS BENEFICIOS

1.2.1 Vale Alimentacdo ou Vale Refeigdo: R$ 57,00 (cinquenta e sete reais) por dia de trabalho;
1.2.2 Plano de Salde Unimed; ®

1.2.3 Plano odontolégico.

@ Excluido em 15/02/2024, conforme Edital n°® 02/2024.

2. DO PREENCHIMENTO DAS VAGAS

2.1 DAS VAGAS E DA FORMACAO DE CADASTRO

2.1.1 Os candidatos aprovados serdo chamados para preenchimento das vagas anunciadas neste Edital, segundo as
necessidades do CREMERS. Os demais candidatos aprovados formardo um cadastro reserva cuja admissao estara
condicionada a liberacdo e/ou a criacao futura de vagas no prazo de validade deste Concurso Publico.

2.1.2 O preenchimento das vagas e a utilizacdo do cadastro reserva obedecerdo, rigorosamente, a ordem de
classificac@o final publicada no Edital de Homologacdo do Resultado Final do Concurso Publico, respeitado o
preenchimento das vagas por Ampla Concorréncia por cota de Pessoa com Deficiéncia e Pessoas Negras.

2.2 DA RESERVA DE VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA — PCD

2.2.1 E assegurado as Pessoas com Deficiéncia 5% (cinco por cento) das vagas existentes e das futuras que virem a
surgir, a serem criadas dentro do prazo de validade do concurso, desde que haja compatibilidade entre as atribuicdes
do cargo pretendido e a deficiéncia que possuem, de acordo com o Decreto Federal n° 9.508/2018.

2.2.1.2 O percentual minimo de reserva sera observado na hipétese de aproveitamento de vagas remanescentes e na
formacéo de cadastro reserva.

2.2.2 Serao consideradas Pessoas com Deficiéncia aquelas que se enquadram no art. 2° da Lei Federal n® 13.146/2015;
nas categorias discriminadas no art. 4° do Decreto Federal n°® 3.298/1999, com as alteracdes do Decreto Federal n®
5.296/2004; no § 1° do art. 1° da Lei Federal n°® 12.764/2012 (Transtorno do Espectro Autista), e na Lei n® 14.126/2021
(visdo monocular), observados os dispostos da Convencdo sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia e seu
protocolo facultativo, ratificados pelo Decreto n® 6.949/2009.

2.2.3 Quando do preenchimento da inscri¢éo, o candidato devera informar o tipo de deficiéncia, justificando-a por meio
de documento comprobatdrio.

2.2.3.1 A data de emiss&o do documento comprobatério deve ser posterior ao dia 06/08/2023 (6 (seis) meses retroativos
a data da publicacéo do Edital).

2.2.3.1.1 N&o se aplica o periodo determinado acima para os documentos comprobatérios que atestam o Transtorno
do Espectro Autista — TEA, que possuem validade permanente.

2.2.3.2 O documento comprobatério que confirme a deficiéncia do candidato devera conter:
a) Data de expedicdo conforme determinado no subitem acima;

b) Assinatura do profissional de salde de nivel superior e nimero de inscricdo no conselho regional de
fiscalizac&o da profissdo correspondente;

¢) Identificacdo do tipo da deficiéncia e a descricdo detalhada das alteracdes fisicas, sensoriais, intelectuais e
mentais e as interferéncias funcionais delas decorrentes.

2.2.3.3 Nao serdo aceitos documentos comprobatdrios emitidos pelo préprio candidato, quando este possuir a formacédo
para tal finalidade.

2.2.4 Para o envio do documento comprobatoério, os candidatos deverao realizar as etapas descritas abaixo:

a) Acessar o site da FUNDATEC www.fundatec.org.br, onde estara disponivel o link para entrega “Formulario
Online — Documento Comprobatorio e/ou Atendimento Especial”, para upload dos documentos digitalizados para
avaliacéo.
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b) Encaminhar documentos com tamanho maximo de 5 Megabytes e com as seguintes extensées: JPG, JPEG,
BMP, PDF, PNG ou TIFF.

c) Apo6s o preenchimento do Formuléario Online, o candidato visualizara seu protocolo de envio dos documentos.

2.2.4.1 Os documentos deverao ser postados até as 17 (dezessete) horas do Ultimo dia previsto para encerramento do
respectivo prazo, conforme Cronograma de Execugéo.

2.2.5 A inobservancia do disposto no subitem 2.2.3 acarretara a perda do direito ao pleito das vagas reservadas aos
candidatos em tal condig&o.

2.2.5.1 Nao serdo aceitos documentos comprobatorios que:
a) ndo forem enviados conforme estabelecido neste Edital:
b) estiverem em arquivos corrompidos;
c) forem apresentados ilegiveis e/ou com rasuras;

2.2.5.2 No periodo de homologacgdo das inscricdes, os documentos comprobatérios ndo serdo avaliados em sua
particularidade, no que se refere ao enquadramento e compatibilidade com o cargo, tendo em vista que as Pessoas
com Deficiéncia serdo submetidas a Pericia Médica no ato de nhomeag&o/admissao.

2.2.5.2.1 O candidato devera verificar previamente a compatibilidade das suas capacidades fisicas com as atribuicdes
do cargo pretendido a serem exercidas.

2.2.5.3 Os documentos comprobatérios terdo valor somente para este Concurso Publico, ndo sendo devolvidos aos
candidatos.

2.2.6 A Pessoa com Deficiéncia que ndo declarar sua condi¢cdo por ocasido da inscricdo ndo poderd invoca-la
futuramente em seu favor.

2.2.7 As Pessoas com Deficiéncia participardo deste Concurso Publico em igualdade de condigbes com os demais
concorrentes, em todas as etapas previstas, no que se refere ao contelido, aos critérios de aprovagéo, a data, o horario
e a duracgéo das provas (exceto nos casos que solicitem tempo adicional conforme disposto neste Edital).

2.2.8 Caso o candidato com deficiéncia necessite de atendimento especial para a realizagdo das provas escritas
(tedrico-objetiva, redacao, discursiva, etc.), devera formalizar o pedido através da ficha online de inscri¢cdo, informando
0 atendimento necessario, e seguir o procedimento descrito no subitem 3.3 - DO ATENDIMENTO ESPECIAL PARA O
DIA DE REALIZAQAO DA PROVA.

2.2.9 N&o ocorrendo aprovagdo de candidatos na condigdo de Pessoa com Deficiéncia em numero suficiente ao
preenchimento dos cargos a eles disponibilizados, as vagas serdo preenchidas pelos demais aprovados, observada a
ordem geral de classificacéo.

2.2.10 O grau de deficiéncia do candidato ndo podera ser invocado como causa de aposentadoria por invalidez.

2.2.11 Os candidatos que tiverem suas inscricdes homologadas como Pessoa com Deficiéncia e forem classificados,
além de figurarem na lista geral de classificagao, caso obtenham a pontuacgéo e/ou classificagdo minima exigida para
aprovacao, terdo seus nomes publicados em relagao a parte, constando em ambas as listas: Ampla Concorréncia e
Pessoas com Deficiéncia.

2.2.12 A observancia do percentual de vagas reservadas as Pessoas com Deficiéncia dar-se-a durante todo o periodo
de validade do Concurso Publico e aplicar-se-& a todos os cargos oferecidos.

2.2.12.1 Apo6s o preenchimento do total de vagas imediatas oferecidas neste Edital, por cargo, a reserva sera
preenchida na medida em que forem ampliadas as vagas, durante o prazo de validade.

2.2.13 Ap6s nomeacdao para o cargo, as pessoas aprovadas na reserva de vagas para PcD’s, submeter-se-ao a Pericia
Médica, constituida por equipe multiprofissional, designada pelo CREMERS, que tera decisdo terminativa sobre a
qualificagcéo do candidato como Pessoa com Deficiéncia ou ndo e a compatibilidade do grau da deficiéncia com relacdo
as atribuicbes do cargo pleiteado.

2.2.13.1 O ndo comparecimento do candidato em data em que for solicitada a sua presenca acarretard a perda do
direito as vagas reservadas aos candidatos em tais condi¢des.

2.2.13.2 Nao seréao considerados quaisquer registros ou documentos pretéritos eventualmente apresentados, inclusive
imagens e certiddes, referentes a confirmacdo como Pessoa com Deficiéncia em procedimentos realizados em outros
Concursos Publicos.

2.2.13.3 Os candidatos deverdo comparecer a avaliagdo com um novo documento comprobatdrio, original, que ateste
a provavel causa da deficiéncia, com data de emisséo de, no maximo, 90 (noventa) dias anteriores a data da avaliacdo
pela Comisséo Especial.
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2.2.13.3.1 Para candidato com deficiéncia auditiva; visual; intelectual ou mental, serdo exigidos, respectivamente:
exame audiologico — audiometria; exame oftalmolégico (acuidade visual em AO — ambos os olhos), patologia a campo
visual; avaliacdo intelectual ou mental especializada.

2.2.13.4 Ao término da avaliagao realizada pela Comisséo Especial, ser4 emitido um parecer conclusivo, indicando, se
for o caso, as condi¢des de acessibilidade para o exercicio das atribuigdes do cargo pelo candidato.

2.2.13.5 Caso a avaliacdo conclua pelo ndo enquadramento como Pessoa com Deficiéncia, o candidato passara a
concorrer apenas pela ordem de classificacdo da lista de acesso pela Ampla Concorréncia, se estiver aprovado,
também, nesta condicdo, e ndo mais pela lista de cotas de Pessoa com Deficiéncia.

2.2.13.6 Caso a avaliacdo da Comissao Especial conclua pela incompatibilidade entre a deficiéncia e o exercicio das
atribuicGes essenciais do cargo, o candidato sera eliminado do Concurso Publico.

2.3 DA RESERVA DE VAGAS PARA PESSOAS NEGRAS

2.3.1 Em conformidade com a Lei Federal n® 12.990/2014 e a Instrucao Normativa (IN) MGI n. 23/2023, fica assegurada
a Pessoa Negra o percentual de 20% (vinte por cento) das vagas previstas neste certame, bem como das que vierem
a surgir no decorrer da validade deste Concurso Publico.

2.3.1.1 As Pessoas Negras poderdo concorrer concomitantemente as vagas reservadas a Pessoas com Deficiéncia,
se atenderem a essa condi¢do, e as vagas destinadas & Ampla Concorréncia, de acordo com a sua classificacdo no
concurso.

2.3.1.2 Caso a aplicagdo do percentual de reservas estabelecido na Lei Federal 12.990/2014, resulte em numero
fracionado, este sera elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente, em caso de fragédo igual ou maior que 0,5, ou
diminuido para o namero inteiro imediatamente inferior, em caso de fragdo menor do que 0,5, nos termos do 8§ 2° do
artigo 1° da referida lei.

2.3.1.3 Conforme art. 2° da Lei Federal n® 12.990/2014, poderdo concorrer as vagas reservadas a candidatos negros
aqueles que se autodeclararem pretas ou pardas no ato da inscricao no Concurso Publico, conforme o quesito cor ou
racga utilizado pela Fundagéo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE, e que possua tragos fenotipicos que
a caracterizem como de cor preta ou parda.

2.3.2 Para concorrer as vagas reservadas a Pessoas Negras, o candidato devera se autodeclarar no momento da
inscricdo no Concurso Publico, assinalando que deseja concorrer a reserva de vaga para este fim.

2.3.3 As informacgdes prestadas no momento de inscri¢do sdo de inteira responsabilidade do candidato e ficardo nos
registros cadastrais de ingresso.

2.3.3.1 Os candidatos que ndo declararem essa condi¢do, por ocasido da inscricdo, ndo poderdo, posteriormente,
interpor recurso em favor da sua situacao.

2.3.4 A desisténcia de concorrer pelo sistema de reserva de vagas poderda ser solicitada pelo candidato,
exclusivamente, durante o periodo de Recursos da Homologagéo Preliminar das Inscrigées.

2.3.5 Os candidatos autodeclarados pretos ou pardos participardo do Concurso Publico em igualdade de condicdes
com os demais candidatos, no que diz respeito a data, ao horario, a duragéo, ao local de aplicagdo, ao contetdo, a
correcao, aos critérios de aprovacao e a avaliagcao das provas.

2.3.6 As Pessoas Negras aprovadas dentro do nimero de vagas oferecido para Ampla Concorréncia nao seréao
computadas para efeito do preenchimento das vagas reservadas.

2.3.7 Na hip6tese dos cargos que tenham mais de uma fase de avaliacao, as Pessoas Negras que obtiverem pontuacao
suficiente para aprovacdo em Ampla Concorréncia deverdo figurar tanto na lista de classificados dentro das vagas
reservadas, quanto na lista de classificados da Ampla Concorréncia.

2.3.8 Quando o Edital previr clausula de barreira, as Pessoas Negras que obtiverem pontuagdo suficiente para
aprovacdo em Ampla Concorréncia ndo deverdo ser contabilizadas no quantitativo total de aprovados para as vagas
reservadas a Pessoas Negras.

2.3.9 O disposto no item 2.3.7 somente se aplica a pessoa optante pela reserva de vagas que tiver obtido a pontuagéo
minima para aprovagédo em cada fase do certame, nos termos deste Edital.

2.3.10 O nimero de candidatos as vagas reservadas considerados aprovados em cada fase do certame sera igual ou

superior ao numero de candidatos considerados aprovados na lista de ampla concorréncia, nos termos do inciso Il, do
paragrafo Unico do art. 10 da IN MGI 23/2023.

2.3.11 Os candidatos inscritos e aprovados, com o resultado final homologado pela cota de Pessoa Negra, além de
figurarem na lista de Ampla Concorréncia, se for o caso, terdo seus nomes publicados em relacdo a parte, com
ordenamento da classificacao obtida pela cota de Pessoas Negras.

2.3.12 As ocupacdes das novas vagas, por pessoas aprovadas na reserva para Pessoas Negras, que surgirem durante
a vigéncia do presente Edital, dar-se-do de tal modo que o candidato aprovado, e ainda ndo nomeado na condicao de
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pessoa negra, serd convocado para ocupar a 3% vaga que surgir, independentemente da area/subarea, por ordem
cronolégica da chegada do processo de Demanda de Pessoal. Os demais candidatos aprovados nesta condigcdo serao
convocados para ocupar a 82, a 132 e assim sucessivamente, quando houver mais vagas a serem preenchidas, dentro
do prazo de validade do concurso.

2.3.12.1 As vagas relativas as nomeacdes tornadas sem efeito ndo serdo computadas para efeito da aplicagcdo do
percentual de reserva, pelo fato de n&o resultar desses atos o surgimento de novas vagas.

2.3.13 Os candidatos que figurarem na lista de classificacdo final homologada pela ampla concorréncia e pela cota de
pessoa negra serao nomeados uma Unica vez, conforme a melhor classificacao obtida.

2.3.14 A observancia do percentual de vagas reservadas a pessoa negra dar-se-a durante todo o periodo de validade
do Concurso Publico.

2.3.15 Em caso de nado preenchimento de vaga reservada no certame, esta sera ocupada pela Pessoa Negra aprovada
na posicdo imediatamente subsequente na lista de reserva de vagas, de acordo com a ordem de classificacao.

2.3.15.1 Na hipotese da ndo existéncia ou de término do cadastro de aprovados pela cota de Pessoas Negras, as vagas
remanescentes serdo revertidas para ampla concorréncia e preenchidas pelos demais candidatos aprovados,
observada a respectiva ordem de classificagéo.

2.3.15.2 Ocorrendo a hip6tese do item 2.3.15.1 e inexistindo também pessoas aprovadas na ampla concorréncia, as
vagas remanescentes serdo preenchidas por candidatos da reserva de vagas para pessoas com deficiéncia.

2.3.16 A autodeclaracdo do candidato goza da presuncao relativa de veracidade, tera validade somente para este
Concurso Publico e seré confirmada mediante procedimento de heteroidentificacéo.

2.3.16.1 A presuncao relativa de veracidade de que trata o item anterior prevalecera em caso de davida razoavel a
respeito de seu fendtipo, motivada no parecer da Comissao de heteroidentificacéo.

2.3.17 Do Procedimento de Heteroidentificagcdo dos Candidatos Pretos ou Pardos

2.3.17.1 Os candidatos que se autodeclararam pretos ou pardos, e foram aprovados e classificados de acordo com os
critérios estabelecidos neste Edital, serdo posteriormente convocados, por Edital, para submeter-se ao Processo de
Heteroidentificacdo, de forma presencial, em cumprimento a Instrucdo Normativa MGI n® 23/2023, sob responsabilidade
da Fundacédo Universidade Empresa de Tecnologia e Ciéncias - FUNDATEC

2.3.17.1.1 Serao convocados no minimo, a quantidade de candidatos equivalente a 3 (trés) vezes o0 numero de vagas
reservadas as Pessoas Negras previstas no Edital, ou dez candidatos, o que for maior, considerando o quantitativo
das vagas de Ampla Concorréncia, conforme item 1.1 deste Edital de Abertura.

2.3.17.1.2 A pessoa que nao comparecer ao procedimento de heteroidentificacdo sera eliminada do certame,
dispensada a convocacédo suplementar de pessoas candidatas ndo habilitadas.

2.3.17.2 Considera-se Procedimento de Heteroidentificacdo a identificacdo, por terceiros, da condicdo autodeclarada.

2.3.17.3 A avaliacao no Procedimento de Heteroidentificacao utilizara exclusivamente o critério fenotipico para afericao
da condi¢éo declarada pelo candidato, quando autodeclarado como preto ou pardo.

2.3.17.4 Serao consideradas as caracteristicas fenotipicas do candidato ao tempo de realizacdo do Procedimento de
Heteroidentificacéo.

2.3.17.5 N&o serdo considerados, para os fins do procedimento de avaliacdo, quaisquer registros ou documentos
pretéritos eventualmente apresentados, inclusive imagem e certiddes referentes a confirmacdo em procedimentos de
heteroidentificacdo realizados em certames federais, estaduais, distritais e municipais ou em processos seletivos de
qualquer natureza.

2.3.17.5.1 Nao serédo considerados e analisados documentos que nédo pertencerem ao candidato.
2.3.17.5.2 N&o sera admitida, em nenhuma hipotese, prova baseada em ancestralidade.

2.3.17.7 E de inteira responsabilidade do candidato a identificag&o correta de seu local de realizag&o do Procedimento
de Heteroidentificacdo e o0 comparecimento na data e horario determinados.

2.3.17.8 Os candidatos convocados deverdo comparecer ao Procedimento de Heteroidentificacdo munidos de:
a) documento de identificacdo oficial com foto.

b) auto declaracéo assinada e entregue pelo candidato no momento do ato da convocac¢éo para o Procedimento
da Heteroidentificacdo, ratificando sua condicdo de Pessoa Negra ou Parda, indicada na ficha de inscricao,
conforme Anexo V deste Edital;

2.3.17.9 O Procedimento de Heteroidentificacao sera registrado e filmado, e sua gravacao sera utilizada na analise de
eventuais recursos interpostos contra a decisédo da Comissao

2.3.17.10 Seréao eliminados do Concurso Publico os candidatos que:
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a) ndo atenderem aos requisitos/procedimentos elencados neste Edital;
b) se recusarem a seguir os Procedimentos de Heteroidentificacao;

c) prestarem declaracao falsa;

¢) nado comparecerem ao Procedimento de Heteroidentificacdo.

2.3.17.10.1 O candidato cuja auto declaragéo ndo for confirmada em Procedimento de Heteroidentificagdo concorrera
as vagas destinadas a Ampla Concorréncia, desde que possua, em cada fase anterior do certame, nota ou pontuagéo
suficiente para prosseguir nas demais fases, nos termos da Portaria Normativa n® 4/2018, alterada pela Portaria
SGP/SEDGG/ME n° 14.635/2021.

2.3.18 Detectada a falsidade na declaracéo, esta implicara a nulidade da inscricdo e de todos os atos administrativos
subsequentes, sem prejuizo da cominacdo de outras penalidades legais aplicaveis e de responsabilizacéo civil do
candidato, pelos prejuizos decorrentes.

2.3.19 O enquadramento ou ndo do candidato na condicdo de Pessoa Negra nao se configura em ato discriminatério
de qualquer natureza.

2.3.20 O Resultado Preliminar do Procedimento de Heteroidentificacdo seré publicado através de Edital, publicado no
site da FUNDATEC.

2.3.20.1 Haverd prazo para interposicdo de recurso contra o Resultado Preliminar do Procedimento de
Heteroidentificacéo.

2.3.20.2 Das decisdes da Comissao recursal nao cabera recurso.

2.3.20.3 O Resultado Definitivo do Procedimento de Heteroidentificagdo sera publicado no site da FUNDATEC e tera
validade apenas para este Concurso Publico, ndo servindo para outras finalidades.

3. DO PROCEDIMENTO DAS INSCRICOES
3.1 DAS INSCRICOES

3.1.1 As inscricdes serdo realizadas no periodo determinado no Cronograma de Execucgdo, exclusivamente pela
internet, no site da FUNDATEC, www.fundatec.org.br.

3.1.1.1. Ao se inscrever neste Concurso Publico, o candidato declarard, sob as penas da lei, que preenche todos os
requisitos exigidos neste Edital, implicando, de sua parte, o conhecimento e a aceitacdo das presentes normas e
instrucbes estabelecidas no inteiro teor deste Edital e nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais
aditamentos e instrucdes especificas para a realizacdo do certame, acerca dos quais ndo poderd alegar
desconhecimento.

3.1.2 O candidato podera inscrever-se para o Concurso Publico n® 01/2024 mediante a inscricdo pela internet e o
pagamento do valor correspondente.

3.1.3 Procedimentos para Inscri¢cdes: primeiramente, acessar o site da FUNDATEC. No site, o candidato encontrara o
link para acesso as inscri¢cdes online. E de extrema importancia a leitura, na integra, deste Edital de Abertura para
conhecer as normas reguladoras desse Concurso Publico.

3.1.3.1 A FUNDATEC disponibilizara, em sua sede, computadores para acesso a internet durante o periodo de
inscricdes, bem como durante todo o processo de execucdo, no seguinte endereco: Rua Professor Cristiano Fischer,
n® 2012 — Bairro Partenon, em Porto Alegre/RS, no horario de atendimento ao publico, das 9 (nove) horas as 17
(dezessete) horas.

3.1.4 As inscri¢des serdo submetidas ao sistema até as 17 (dezessete) horas do Ultimo dia previsto para encerramento
do respectivo prazo. Durante o processo de inscricao, sera emitido o boleto bancério/guia de arrecadacédo com a taxa
de inscricdo, sendo que o pagamento devera ser feito até o dia do vencimento indicado no boleto/na guia de
arrecadagdo. Apos dois dias Uteis bancarios do pagamento, o candidato podera consultar, no site da FUNDATEC
(www.fundatec.org.br), a confirmagéo do pagamento de seu pedido de inscri¢ao.

3.1.5. Nao serdo considerados os pedidos de inscri¢do via internet que deixarem de ser concretizados por falhas de
computadores ou outros fatores de ordem técnica.

3.1.6. Nao serdo aceitas inscrigdes por via postal, e-mail, ou outro meio nédo previsto neste Edital, nem em carater
condicional.

3.1.7. Para efetuar a inscricdo, é imprescindivel o nimero do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF).

3.1.7.1. Apos a realizacdo do pagamento do boleto bancéario/da guia de arrecadacao, caso seja constatado que o
candidato NAO utilizou o seu préprio CPF, sua inscricdo sera cancelada e o candidato sera eliminado do certame, a
qualquer momento do Concurso Publico, quando for detectado tal inconformidade.
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3.1.7.2. A eliminacgdo ira ocorrer, ainda que tenha sido provocado por equivoco do candidato e independente de
alegacéo de boa-fé.

3.1.8. O candidato inscrito tera exclusiva responsabilidade sobre as informag6es cadastrais fornecidas, sob as penas
da lei.

3.1.9. O candidato que desejar se inscrever e concorrer as vagas reservadas, conforme cotas mencionadas neste Edital
(Pessoa com Deficiéncia, Negra ou Parda), devera, no ato do preenchimento da ficha de inscricdo marcar a opcao
pretendida, bem como, devera observar os procedimentos previstos para homologacéo de sua inscri¢ao.

3.1.9.1. O ndo atendimento de todos os procedimentos determinados neste Edital e nos demais editais complementares
para concorrer as cotas, acarretara a homologacao da inscricdo sem direito a reserva de vagas.

3.1.10. O candidato que desejar algum atendimento especial para o dia de prova devera seguir o disposto no subitem
3.3 deste Edital.

3.1.11 O candidato é responsavel pelas informaces prestadas na ficha de inscricdo, arcando com as consequéncias
de eventuais erros de preenchimento.

3.1.11.1 O candidato deverd preencher, na ficha de inscricdo, o seu nome completo, conforme documento de
identificacdo e seus dados de identificacdo, conforme documento que sera apresentado no dia de prova. Para qualquer
necessidade de alteracdo, o candidato devera solicitar a correcdo através do link “Alteracdo de Dados Cadastrais”,
disponivel em http://54.207.10.80/portal pf/, no site da FUNDATEC www.fundatec.org.br.

3.1.11.2 Para qualquer divergéncia detectada, o candidato terd o prazo de 72 (setenta e duas) horas ap6s a divulgacdo
da Lista Definitiva de Inscricdes Homologadas para realizar a solicitacdo de correcéo de seus dados pessoais.

3.1.12 E vedada qualquer alteragdo posterior ao pagamento da taxa de inscri¢do, incluindo o cargo, a pretenséo de
concorrer as cota e a opcgéo cidade de realizagéo de prova.

3.1.12.1 Havendo necessidade de alteragdo de dados de inscri¢éo, tais como (cargo ou cota), o candidato devera
efetuar uma nova inscricdo e proceder o devido pagamento.

3.1.13 Caso o candidato inscreva-se para mais de um cargo, com provas realizadas no mesmo turno, conforme previsto
no item 1.1 — DA PROVA TEORICO-OBJETIVA, Anexo Ill, a FUNDATEC homologara APENAS a Ultima inscric&o
registrada no sistema e que foi devidamente confirmada por pagamento, as demais serdo bloqueadas. 3.1.13.1 Caso
o candidato realize mais de uma inscricdo para o0 mesmo cargo, apenas a Ultima inscricdo realizada e devidamente
paga sera homologada, as demais serdo bloqueadas no sistema.

3.1.14 O candidato dever4 ficar atento ao dia de vencimento do boleto bancario/ da guia de arrecadacdo. O sistema de
inscrigBes permitird ao candidato reimprimir seu boleto bancéario/a guia de arrecadacgao, com nova data de vencimento,
sendo que o pagamento devera ser efetuado impreterivelmente até o dia determinado no Cronograma de Execucéo.

3.1.14.1 N&o serdo aceitos pagamentos com taxas inferiores as estipuladas neste Edital.

3.1.14.2 Sera cancelada a inscricdo com pagamento efetuado com valor menor ao estabelecido neste Edital, ndo sendo
devido ao candidato qualquer ressarcimento da importancia paga.

3.1.14.3 Nao serao restituidos valores de inscricdo pagos a maior.

3.1.14.4 Serdo canceladas as inscricbes pagas com cheque, agendamentos bancarios e outros meios. Nao serdo
homologadas as inscri¢cdes cujos boletos ndo forem pagos da forma adequada.

3.1.14.5 N&o serdo aceitos os pagamentos das inscricdes por depoésito em caixa eletrdnico, por meio de cartdo de
crédito, via postal, fac-simile (fax), pagamentos via chave PIX, transferéncia ou depdsito em conta corrente, DOC ou
TED, ordem de pagamento, ou por qualquer outra via que ndo as especificadas neste Edital.

3.1.14.6 Também nao serdo homologadas as inscricdes cujos boletos forem pagos em data posterior ao Ultimo dia de
pagamento previsto no Cronograma de Execucdo, ndo sendo devido ao candidato qualquer ressarcimento da
importancia paga.

3.1.14.7 O pagamento processado apoés a Ultima data prevista de pagamento determinada implicara no indeferimento
da inscricéo.

3.1.15 Nao é de competéncia da FUNDATEC regulamentar ou informar horarios limites de pagamentos dos boletos,
sendo de responsabilidade unicamente dos oOrgdos que prestam servicos de recebimentos bancarios essa
determinacgéo. Cabe ao candidato se informar sobre os horarios de recebimento dos estabelecimentos, tais como: casas
lotéricas, agéncias bancdrias, entre outros, bem como verificar as regras de aplicativos, Internet Banking e acompanhar
casos de greve, etc., bem como o conhecimento da data de processamento do pagamento realizado.

3.1.15.1 AFUNDATEC néo se responsabiliza por fraudes em boletos ocasionados por programas/softwares maliciosos
que por ventura se instalem no computador utilizado pelo candidato. Antes de pagar qualquer boleto bancério, o
candidato deve verificar os dados impressos, como nimero do banco, logo do banco, se o nimero do cddigo de barras
corresponde ao da parte de cima da fatura, CNPJ, data de vencimento do titulo e se o valor cobrado corresponde ao
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devido.

3.1.16 Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento das agéncias bancarias na localidade em que se
encontra o candidato, o pagamento devera ser antecipado, devendo ser respeitado o prazo limite determinado neste
Edital.

3.1.17 Nao havera devolugdo do valor da taxa paga, exceto nos casos de pagamentos em duplicidade (mesmo n° de
boleto) e, nesse caso, somente serdo devolvidos mediante a solicitagdo do candidato desde que seja realizada no
prazo maximo de 30 dias a contar do ultimo dia de pagamento das inscrigfes.

3.1.17.1 Os candidatos deverdo entrar em contato com a FUNDATEC para a solicitacdo da analise de possivel
duplicidade, através dos canais de comunicacdo. Caso seja comprovado o pagamento em duplicidade, sera
providenciada a devolucédo do valor de uma das taxas, mediante o desconto de R$ 10,00, referente aos custos de tarifas
bancarias, ficando o candidato ciente que dependera dos prazos e tramites processuais da instituicdo arrecadadora.

3.1.18 E vedada a transferéncia do valor pago e/ou da inscricio para terceiros, para outras selecdes ou seu
aproveitamento de qualquer outra forma.

3.1.19 A FUNDATEC podera encaminhar, para o endereco eletrénico e nimero de celular, fornecidos na ficha de
inscricdo, mensagens via e-mail ou WhatsApp meramente informativas ao candidato, ndo o isentando de buscar as
informacdes nos locais informados no Edital. O site da FUNDATEC www.fundatec.org.br sera fonte permanente de
comunicacao de avisos e editais, além das publicacdes em jornal local e Diario Oficial da Unido dos extratos do Edital
de Abertura, Edital de Data, Hora e Local da Prova Teorico-Objetiva ou Discursiva e de Homologacdo do Resultado
Final.

3.1.20 As inscri¢des de que tratam este Edital implicam o conhecimento das presentes instru¢des por parte do candidato
€ seu compromisso tacito em aceitar as condi¢des da sua realizagéo.

3.2 DA FOTO DIGITAL

3.2.1 No momento da inscri¢do, o candidato devera enviar, via upload, uma foto digital atualizada de seu rosto, em que
necessariamente apareca a sua face descoberta e os seus ombros.

3.2.1.1 O candidato poderéa seguir o modelo de foto contida em documentos de identificagcdo oficiais, tais como RG,
CNH, etc., ndo sendo permitida a utilizacdo de qualquer tipo de adereco que impossibilite a identificacdo do rosto, como
Oculos de sol, chapéus, mascaras, etc.

3.2.2 O candidato devera seguir rigorosamente as instrucBes contidas no sistema de inscricdo referente ao
procedimento de envio da foto digital.

3.2.2.1 Somente serdo aceitos arquivos com extensao .jpg, .jpeg, ou .png.

3.2.2.2 A imagem deve possuir boa qualidade; apresentar somente o rosto de frente e que permita a visualiza¢cdo dos
olhos.

3.2.2.3 A foto deve permitir o reconhecimento do candidato no dia de prova.
3.2.3 O envio da foto digital é de responsabilidade exclusiva do candidato.

3.2.4 A FUNDATEC néao se responsabiliza por qualquer tipo de problema que impeca a chegada do arquivo ao seu
destino, seja de ordem técnica dos computadores, seja decorrente de falhas de comunicagao ou de outros fatores que
impossibilitem o envio.

3.2.5 A foto digital encaminhada servird para reconhecimento e comparac¢do do candidato com o documento de
identificacdo apresentado no dia da prova.

3.2.5.1 Caso o candidato tenha sua foto digital ndo aceita, ou seja, ndo esteja de acordo para fins de identificacdo no
dia de prova, devera regularizar a sua situacao durante o periodo de recurso da Homologac¢é&o Preliminar das Inscri¢des,
através do Formulario Online de Regularizacéo de Foto.

3.2.6 No dia de aplicacdo da prova, caso a foto digital enviada ndo permita o reconhecimento ou que permaneca com
o status de nao aceita, o candidato sera encaminhado a Coordenagéo Local da FUNDATEC e submetido a identificacéo
especial, desde que nédo infrinja o disposto no subitem 3.2.7.1.

3.2.6.1 O registro de foto no dia de aplicacao de prova ndo acarreta tempo adicional, a titulo de compensacéo, para
realizag&do do procedimento.

3.2.7 O candidato, ao se inscrever, autoriza o uso da imagem para as finalidades do presente Concurso, estando ciente
de que a foto sera utilizada em materiais impressos, como lista de presenca e Grade de Respostas. Além disso, a foto
sera encaminhada para fins de verificacdo no ato da admissao ou posse, com a finalidade de garantir a lisura do
certame.

3.2.7.1 O candidato que submeter fotos que violem ou infrinjam os direitos de outra pessoa e/ou fotos que contenham
contelido sexual explicito, nudez, contelldo obsceno, violento ou outros contelidos censuraveis ou inapropriados sera
eliminado, em qualquer momento deste Concurso Publico.
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3.3 DO ATENDIMENTO ESPECIAL PARA O DIA DE REALIZACAO DA PROVA

3.3.1 Caso o candidato necessite de atendimento especial para a realizacdo da Prova Tedrico-Objetiva ou das provas
escritas, devera formalizar o pedido através da ficha online de inscricdo, selecionando a(s) opcao(des) desejada(s), e
encaminhar documentos comprobatérios que justifiguem a necessidade. Os documentos deverdo ser
encaminhados durante o periodo previsto no Cronograma de Execucao.

3.3.1.1 A solicitacdo de condi¢Bes especiais ndo caracteriza o candidato como Pessoa com Deficiéncia e sera
condicionada a legislacdo especifica e a viabilidade técnica e operacional examinada pela FUNDATEC, além de
critérios de razoabilidade.

3.3.2 Sao procedimentos especiais atendidos para o dia de prova, desde que solicitados e justificados por documentos
comprobatdrios:

3.3.2.1 Necessidades Fisicas:

1) Acesso Facilitado: sera oferecida estrutura adaptada para acesso no local de realizacdo da prova.

II) Apoio para perna: serd concedido apoio para a perna ficar suspensa durante a realizagcao da prova.

IIl) Auxilio preenchimento da Grade de Respostas da Prova Tedrico-Objetiva: serd oferecido auxilio para
preenchimento da Grade de Resposta (GR) da Prova Teodrico-Objetiva, cujo processo sera executado por um
Fiscal designado pela Coordenagéo Local da FUNDATEC, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato a
conferéncia das marcacdes realizadas na GR.

IV) Uso de computador para digitacdo da Redacado ou Discursiva: serd oferecido computador para digitagdo dos
textos da Prova de Redacdo ou da Prova Discursiva. O texto devera ser realizado sem a possibilidade de
utilizacé@o do corretor ortografico, no Wordpad, em Fonte Lucida Handwriting, tamanho 14, com margens de 1cm
do lado direito e do esquerdo, respeitando o limite de linhas determinado no caderno de prova.

V) Mesa e Cadeira especial: sera oferecido mesa e cadeira de tamanho maior ao tradicional para adequacéo de
candidatos que utilizem cadeira de rodas, obesos ou outro motivo justificado.

VI) Sala préxima ao banheiro: dentro do possivel, sera alocado o candidato em sala pr6xima ao banheiro, que
por motivo de doenca necessite fazer uso continuo.

VII) Profissional Especializado para troca de Sonda Vesical, Bolsa de Colostomia ou similar: seré oferecido ao
candidato que necessita de atendimentos técnicos para a realizacdo de procedimentos de salde. Nao sera
permitida a presenca de companheiros e/ou familiares para realizagdo deste procedimento, apenas de pessoas
contratadas e autorizadas pela FUNDATEC.

VIII) Uso de Prétese, Implante ou dispositivo fixo ho corpo (Bomba de Insulina, Marca-passo etc.): os candidatos
com implante ou protese de metal, como, por exemplo, placa de titdnio, implante de aco inoxidavel, hastes
intramedulares, etc., ou bomba de insulina fixada ao corpo devem apresentar documento comprobatorio
confirmando a situacdo para realizacdo de deteccdo de metal manual.

IX) Uso de almofada: sera permitido o uso de almofada durante a realizagéo da prova, ao candidato que comprove
tal necessidade por motivos de saude. O candidato devera levar o acess0rio, que sera inspecionado antes do
inicio da prova.

3.3.2.2 Necessidades Visuais:

I) Auxilio preenchimento da Grade de Respostas da Prova Tedrico-Objetiva: serd oferecido auxilio para
preenchimento da Grade de Resposta (GR) da Prova Teo6rico-Objetiva, cujo processo sera executado por um
Fiscal designado pela Coordenacao Local da FUNDATEC, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato a
conferéncia das marcacfes realizadas na GR.

II) Caderno de Prova Ampliado (padrdo A3 —fonte 18 ou fonte 24): sera oferecido a impresséo da prova em folha
A3 com a fonte ampliada. De preferéncia, esse candidato devera sentar nas ultimas mesas da sala.

lll) Ledor: sera oferecido profissional habilitado para a leitura da prova em sala reservada. E de extrema
importancia que o candidato peca ao Ledor para ser informado o nome do cargo que esta na capa da prova,
antes do inicio de sua resolugdo, confirmando se esta de acordo com sua inscricdo. Havendo qualquer
divergéncia a Coordenacédo Local deve ser imediatamente chamada.

IV) Uso de reglete ou lupa manual: Ao candidato que necessitar sera permitido o uso de reglete ou lupa manual.

V) Sistema de Leitor de Tela — NVDA: sera oferecido o programa de voz sintética que faz audiodescri¢cdo das
questdes da prova.

VI) Uso de computador para aumento da fonte — Lupa Eletrénica: Opc¢éao ofertada ao candidato somente quando
as fontes previstas na alinea Il, ndo forem suficientes. Um computador sera disponibilizado para acesso a prova
em formato pdf, possibilitando a ampliacdo da fonte ou o uso da lupa eletrénica para a leitura da prova.

VIl) Uso de computador para digitacdo da Redacdo ou Discursiva: Sera oferecido computador para digitacdo
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dos textos da Prova de Redac¢do ou da Prova Discursiva. O texto devera ser realizado sem a possibilidade de
utilizacéo do corretor ortografico, no Wordpad, em Fonte Lucida Handwriting, tamanho 14, com margens de 1cm
do lado direito e do esquerdo, respeitando o limite de linhas determinado no caderno de prova.

Observagédo: para transcricdo da dissertacdo da Prova de Redacdo ou da Prova Discursiva ndo sera
oferecido Transcritor, considerando que o uso correto da lingua portuguesa (adequacdo vocabular,
pontuacao, concordancia e regéncia verbal e nominal, ortografia oficial vigente, acentuacéo grafica, sintaxe
e morfossintaxe) na construcdo dos textos € de responsabilidade exclusiva do candidato, e que tal
procedimento pode ser prejudicado ao ser realizado por terceiro. Portanto, o Ledor, se solicitado, nédo
podera realizar tal atividade. O candidato devera manifestar, durante o periodo de inscricdo, quais as
adaptacdes serdo necessarias para realizacdo desta etapa, casos as citadas neste Edital ndo sejam
suficientes.

3.3.2.3 Necessidades Auditivas:

I)Intérprete de Libras: seréa oferecido profissional habilitado para mediar a comunicacédo entre surdos e ouvintes
no repasse das orientagdes/instru¢cdes durante a prova.

II) Leitura Labial: sera solicitado ao Fiscal de Sala que as instru¢des/orienta¢gdes sejam dadas pausadamente e
de frente para o candidato.

IIl) Prétese Auditiva: sera permitido ao candidato permanecer com o aparelho auditivo durante a realizacdo da
prova se encaminhar documento comprobatério contendo a descricdo da necessidade continua da proétese.

Observacédo: No dia de prova, caso o candidato que utiliza prétese auditiva ndo tiver encaminhado o documento
no periodo previsto no Cronograma de Execucdo, e:

a) se apresente na Coordenacéo durante o ato de identificacdo, serd concedido apenas o uso do aparelho
no momento da leitura das instru¢des/orientagfes realizadas pelos fiscais antes do 2° toque sonoro, sendo
gue durante a realizacao da prova, devera retird-la, ndo podendo o candidato alegar qualquer prejuizo no
seu desempenho.

b) ndo se apresente na Coordenacdo, sendo detectado durante a realizacdo da prova fazendo uso de
prétese auditiva, este serd eliminado do certame.

3.3.2.4 Necessidades Complementares:

I)Nome Social: O candidato transgénero, transexual ou travesti que desejar ser tratado pelo nome social durante
a realizacdo das provas deverd encaminhar a imagem do documento com o0 nome social. As publica¢cdes
referentes aos candidatos transgéneros, transexuais ou travestis serdo realizadas de acordo com o0 home e 0
género constantes no registro civil.

II) Porte de arma de fogo: O candidato que, amparado pela Lei Federal n°® 10.826/2003 e suas alteracfes,
necessitar realizar a prova armado devera encaminhar o Certificado de Registro de Arma de Fogo e da
Autorizacédo de Porte, conforme definido na referida lei. No dia de prova, o candidato devera desmuniciar sua
arma, e ficara de posse dessa durante todo o tempo em que permanecer no local.

IlI) Sala para Amamentacdo: A candidata que tiver necessidade de amamentar devera encaminhar o atestado
de amamentacdo e a copia da certiddo de nascimento do bebé. No dia de realizacdo da prova, a candidata
devera levar um acompanhante, responséavel legal pela crian¢a e/ou maior de 18 anos, o qual ficara em uma sala
reservada para essa finalidade e que sera o cuidador da crianga durante a auséncia da mae. O acompanhante
somente terd acesso ao local de prova até o horéario estabelecido para fechamento dos portdes e permanecera
em sala reservada até o término da prova da candidata. Caso a candidata ndo compareca com acompanhante,
a crianca ndo podera permanecer no local de prova. A amamentacao serd concedida somente para bebés de
até 6 (seis) meses de idade. O acompanhante devera: apresentar documento de identificagcdo, comparecer
juntamente com a candidata, no horario determinado em Edital, devera guardar seus aparelhos eletronicos, tais
como celular, relégio e chave com controle eletrdbnico em embalagem indicada pela equipe de Coordenagao
Local da FUNDATEC, devera assinar uma ata no dia de prova, e podera ser inspecionado pelo detector de
metais, bem como a bolsa com os pertences do bebé. O acompanhante ndo podera se comunicar com a
candidata durante o processo de amamentacdo. A méae terd o direito de proceder a amamentagdo a cada
intervalo de 2 (duas) horas, por até 30 (trinta) minutos, por filho. Durante o periodo de amamentacédo, a mée sera
acompanhada por um fiscal do sexo feminino. O tempo despendido na amamentacao sera compensado durante
a realizacédo da prova, em igual periodo.

IV) Sala para Extracdo do Leite Materno: A candidata que necessitar fazer a extracdo do leite do peito devera
apresentar atestado de amamentacao. O armazenamento e a conservacao sao de responsabilidade exclusiva
da candidata. Nao sera concedido tempo extra para realizagdo de tal procedimento.

V) Tempo Adicional: Ao candidato com baixa ou nenhuma visdo, com deficiéncia auditiva, diagnéstico de
dislexia, TDAH, Transtorno do Espectro Autista, entre outros, podera ser oferecido o tempo adicional de 1 (uma)
hora para a realizacéo da prova. Se houver a necessidade de tempo adicional, no documento comprobatorio
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deverda conter a justificativa/parecer emitido por especialista da area da deficiéncia/doenca.

3.3.3 Os documentos comprobatdrios deverao ter data de emissdo posterior ao dia 06/08/2023, conter a assinatura do
profissional de saude de nivel superior, nUmero de inscricdo no conselho regional de fiscalizagdo da profissao
correspondente e assinatura do profissional de salde, a exce¢do dos documentos que atestam o Transtorno do
Espectro Autista — TEA ou das solicitac6es de porte de arma de fogo, nome social.

3.3.3.1 Ndo serao aceitos documentos comprobatérios emitidos pelo préprio candidato, quando este possuir a formacgao
para tal finalidade.

3.3.4 Para o envio de documento comprobatorio, os candidatos deverao realizar as etapas descritas abaixo:

a) Acessar o site da FUNDATEC www.fundatec.org.br, onde estara disponivel o link para entrega do “Formulario
Online — Documento Comprobatdrio e/ou Atendimento Especial”, para upload dos documentos digitalizados para
avaliacéo.

b) Encaminhar documentos com tamanho maximo de 5 Megabytes e com as seguintes extensées: JPG, JPEG,
BMP, PDF, PNG ou TIFF.

¢) Apés o preenchimento do Formulario Online, o candidato visualizara seu protocolo de envio dos documentos.

3.3.4.1 Os documentos deverao ser postados até as 17 (dezessete) horas do ultimo dia previsto para encerramento do
respectivo prazo, conforme Cronograma de Execucéo.

3.3.4.2 N&o serdo aceitos documentos comprobatérios:
a) Do candidato que néo os enviar conforme estabelecido por este Edital,
b) Em arquivos corrompidos;
¢) Apresentados em documentos ilegiveis e/ou com rasuras;
d) Incompletos e/ou que ndo contenham informagdes suficientes para justificar a solicitagdo.

3.3.5 Os documentos comprobatérios terdo valor somente para este Concurso Publico, ndo sendo devolvidos aos
candidatos.

3.3.6 A Comisséo de Concurso da FUNDATEC examinara a fundamentacao de todas as solicitacdes, sendo o parecer
amplamente divulgado através do Edital de Homologacao das Inscri¢des.

3.2.6.1 A solicitagdo de atendimento especial, em qualquer caso, sera concedida segundo os critérios de viabilidade e
de razoabilidade.

3.2.6.2 Cabe exclusivamente ao candidato verificar se 0 seu pedido de atendimento especial foi deferido para a
realizacéo das provas.

3.3.6.3 A FUNDATEC se reserva ao direito de ndo atender qualquer necessidade do candidato que nédo for solicitada
na ficha de inscri¢éo e, por conseguinte, que ndo apresentar a devida comprovacao, por documento comprobatério, no
periodo previsto no cronograma de execucao.

3.3.7 O candidato que néo solicitar atendimento especial pelo sistema online de inscricdo ou n&o especificar qual(is)
o(s) atendimento(s) necessario(s) tera seu pedido de atendimento especial indeferido.

3.3.7.1 Nos casos de forga maior, em que seja necessario solicitar atendimento especial apés a data determinada no
cronograma de execugdo, o candidato devera enviar solicitagdo de atendimento especial via e-mail para:
concursos@fundatec.org.br, juntamente com cépia digitalizada do laudo médico especifico que justifique o pedido.

3.3.8 Os recursos em que utilizem o uso de computadores e softwares, se constatado durante a realiza¢do da prova,
problemas técnicos e/ou operacionais, a Comisséo de Concurso da FUNDATEC ir4 avaliar juntamente & Coordenagéo
Local da FUNDATEC outras possibilidades que supram a necessidade do candidato, diante da viabilidade e
razoabilidade do momento.

3.3.8.1 A troca dos recursos, no caso apresentado acima, ndo podera ser alegada como motivo de baixo desempenho
do candidato na prova.

3.3.9 Havendo ocorréncias inesperadas no dia de prova, serdo avaliadas pela Comissdo de Concurso da FUNDATEC
as possibilidades operacionais disponiveis, bem como a preservacao da seguranca, lisura e isonomia da aplicacéo da
prova. Os procedimentos adotados serdo informados ao candidato e registrados em ata, ndo cabendo qualquer
reclamacéo posterior, principalmente se o candidato teve seu pedido de necessidade especial indeferido.

3.3.9.1 Nos casos de atendimentos especiais intempestivos, serd solicitado ao candidato o envio de documento
comprobatério que justifique o pedido, que devera ser encaminhado em até 7 (sete) dias posteriores a aplicacédo da
prova, através do e-mail para: concursos@fundatec.org.br.

3.3.9.1.1 O néo envio da documentac¢do no prazo determinado acarretara na eliminacao do candidato no certame, seja
qual for o atendimento concedido.
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4. DO VALOR DAS INSCRICOES

Valores das taxas de inscricdo:

a) Nivel Superior Completo: R$ 150,00 (cento e cinquenta reais);

b) Nivel Técnico Completo: R$ 75,00 (setenta e cinco reais).

4.1 DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

4.1.1 Estara isento do pagamento da taxa de inscricdo, conforme previsto no Decreto Federal n® 6.593/2008 e Lei
Federal n® 13.656/2018:

a) O candidato inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), cuja renda
familiar mensal per capita seja inferior ou igual a meio salario-minimo nacional, de que trata o Decreto n°
6.135/2007;

b) O candidato doador de medula 6ssea em entidades reconhecidas pelo Ministério da Saude.

4.1.2 A isencdo devera ser solicitada mediante requerimento do candidato, no periodo previsto no Cronograma de
Execucéo.

4.1.2.1 PARA OS CANDIDATOS INSCRITOS NO CADUNICO:

I) Para obter a isencdo, o candidato devera providenciar a inscricdo proviséria no site da FUNDATEC
www.fundatec.org.br e preencher o Requerimento de Iseng¢do disponivel no link Formulario Online -
Solicitagdo de Isencdo da Taxa de Inscri¢cdo, comprovando o enquadramento de seu pedido, que devera
conter:

a) indicacdo do Numero de Identificagdo Social (NIS) do préprio candidato, atribuido pelo CadUnico; e

b) declaracéo de que atende a condigdo estabelecida na alinea “a” do subitem 4.1.1.

1) A FUNDATEC consultara o 6rgédo gestor do CadUnico para verificar a veracidade das informacdes prestadas
pelo candidato.

II) O candidato que requerer a isengdo devera informar, no ato da inscri¢cdo, seus dados pessoais rigorosamente
em conformidade com os que foram originalmente informados ao érgao de Assisténcia Social de seu Municipio,
responsavel pelo cadastramento de familias no CadUnico. O candidato deve atentar-se que, qualquer dado que
tenha sido alterado/atualizado junto ao CadUnico, nos Gltimos 45 (quarenta e cinco) dias, podera causar
divergéncia entre o dado informado (atualizado) e o ainda constante no sistema do CadUnico, em virtude do
decurso de tempo para atualizagéo do banco de dados do CadUnico em ambito nacional.

IV) Mesmo que inscrito no CadUnico, a inobservancia do disposto no subitem anterior podera implicar ao
candidato o indeferimento do seu pedido de isenc¢do, por divergéncia dos dados cadastrais informados e os
constantes no banco de dados do CadUnico. Ap6s a solicitacdo e julgamento do pedido de isencgéo, ndo sera
permitido a complementacéo ou alteracdo de dados para obtengéo da isencéo.

4.1.2.2 PARA OS CANDIDATOS DOADORES DE MEDULA OSSEA:

a) O beneficio da Lei Federal n° 13.656/2018 sera concedido as pessoas que possuirem cadastro no REDOME,
que apresentarem carteira do REDOME ou declaracdo confirmando seu cadastro no banco de dados como
possivel doador de medula 6ssea, emitida por entidade coletora até a data de publicacdo do Edital de Abertura,
em o6rgdaos oficiais ou entidades credenciadas pela Unido, Estado ou Municipio, Hemocentros e nos Bancos de
Sangue de Hospitais.

b) Para obter a isencdo, o candidato devera providenciar a inscricdo proviséria no site da FUNDATEC
(www.fundatec.org.br) e anexar cOpia da carteira do REDOME ou declaragdo de doador de medula 6ssea,
emitida por Entidade Coletora, contendo o nome completo do candidato, pelo link Formulario Online —
Solicitagcédo de Isencdo da Taxa de Inscrigdo, comprovando o enquadramento de seu pedido.

c) Para o envio dos documentos da condic&o de isento como Doador de Medula Ossea, os candidatos deveréo
realizar, durante o periodo estabelecido no Cronograma de Execucao, as etapas descritas abaixo:

c.1) Acessar o site da FUNDATEC, onde estara disponivel o link Formulario Online — Solicitacdo de
Isencéo da Taxa de Inscricéo, para upload dos documentos digitalizados para avaliacéo;

¢.2) Encaminhar documentos com tamanho maximo de 5 Megabytes e com as seguintes extensdes: JPG,
JPEG, BMP, PDF, PNG ou TIFF.

c.3) Apés o preenchimento do Formulario Online, o candidato visualizar4 seu protocolo de envio dos
documentos.
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4.1.3 Os documentos deverao ser enviados através do site da FUNDATEC até as 17 (dezessete) horas do ultimo dia
previsto para encerramento do respectivo prazo, conforme Cronograma de Execucao.

4.1.4 A FUNDATEC néao se responsabiliza por qualquer dificuldade de acesso ao site.

4.1.5 Ao preencher o Formulario Online — Solicitagdo de Isencao da Taxa de Inscrigdo, o candidato declara que as
informacdes prestadas séo verdadeiras, estando ciente de que, se comprovada a omissdo ou a inveracidade nas
informacdes prestadas ou nos documentos apresentados, ficara sujeito as penalidades legais cabiveis, aplicando-se,
ainda, o disposto no artigo 299 do Cédigo Penal. A falta parcial ou total de informacdes ou documentos podera ser
motivo para indeferimento da solicitacdo, ou até mesmo, da sua eliminagao.

4.1.6 Nao sera concedida isencdo de pagamento de taxa de inscricdo ao candidato que:
a) omitir informac®es e/ou torna-las inveridicas;
b) fraudar e/ou falsificar documentacéo;
¢) ndo observar os procedimentos estabelecidos neste Edital para solicitacdo da isencao da taxa;
d) informar o nimero de NIS invalido e/ou incorreto, ou que nao esteja em nome do candidato.
4.1.7 N&o sera aceita solicitacdo de isencdo de pagamento de valor de inscricdo via postal ou via e-mail.

4.1.8 Somente serdo analisados os pedidos que forem protocolados pelo Formulario Online. Nao serdo aceitas
solicitacdes de isencdo de pagamento de valor de inscricdo encaminhadas via postal, via e-mail ou qualquer outra
forma n&o estabelecida neste item.

4.1.9 Caso o candidato realize inscrigcdo para mais de um cargo, independentemente das provas serem realizadas em
dias/turnos distintos, serd concedida isencdo apenas para a inscricdo escolhida de acordo com o Ultimo protocolo
registrado no sistema de isencéo.

4.1.9.1 N&o seréo realizadas altera¢des apos o deferimento da inscrigdo isenta.
4.1.10 A relacéo dos pedidos de isencao deferidos serd divulgada no dia previsto no Cronograma de Execucéo.

4.1.11. Havera recurso contra o indeferimento do Requerimento de Isencé@o da Taxa de Inscrigdo, conforme periodo
informado no cronograma de execucao.

4.1.11.1 Para a comprovacdo da situacdo de isento, os candidatos que tiveremm seus pedidos indeferidos, poderdo
encaminhar documentacdo complementar, através do Formulario Online — Recurso do Resultado dos Pedidos de
Isengéo da Taxa de Inscri¢do, disponivel no site da FUNDATEC www.fundatec.org.br, durante o periodo informado no
Cronograma de Execucéo.

4.1.11.2 Por ocasiao dos recursos, somente serdo aceitos documentos que sirvam para esclarecer ou complementar
dados relativos aos documentos ja entregues.

4.1.11.3 A documentacao complementar devera ter sido emitida até 90 (noventa) dias anteriores a data da publicagédo
do Edital de Abertura.

4.1.11.4 Durante o periodo de recurso, ndo sera aceito:
a) reenvio de documentos que estavam corrompidos;
b) alteracdo/troca de documentos entregues.

4.1.12 Os candidatos que tiverem seus pedidos indeferidos deverao, para efetivar a sua inscrigdo no Concurso Publico,
acessar o site da FUNDATEC, www.fundatec.org.br e imprimir o boleto bancéario/guia de arrecadagdo para pagamento
até o ultimo dia previsto no Cronograma de Execucgao, conforme procedimentos descritos neste Edital.

4.1.13 O interessado que tiver seu pedido de isencédo indeferido e que ndo efetuar o pagamento da taxa de inscricdo
estara automaticamente excluido do Concurso Publico.

4.1.14 O fato do candidato estar participando de algum Programa Social do Governo Federal (Prouni, Fies, Bolsa
Familia etc.), assim como o fato de ter obtido a isencdo em outros certames, ndo garante, por si s6, a isencao da taxa
de inscri¢ao.

4.1.15 A FUNDATEC, a qualquer tempo, podera fazer diligéncias relativas a situacdo declarada pelo candidato,
deferindo ou ndo seu pedido de isen¢éo, ou ainda, eliminando o candidato do certame se detectada declaracédo falsa,
aplicando-se as demais san¢fes penais cabiveis.

4.1.16 Caso o candidato receba a isen¢do da taxa de inscricdo, porém tenha efetuado o pagamento do boleto bancario
antes do periodo previsto para a divulgagdo do Resultado Preliminar dos Pedidos de Isencédo da Taxa de Inscrigéo, o
valor referente a taxa paga ndo sera devolvido.

5. DA HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

5.1 O resultado da homologacédo das inscricdes sera divulgado por meio de Edital, no qual também seréo divulgados:
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- Parecer acerca os documentos comprobatdrios dos candidatos que fizeram a op¢éo por concorrer as vagas de
Pessoas com Deficiéncia,

- Pedidos para concorrer as vagas de Pessoas Negras;

- Pedidos deferidos e indeferidos referentes as solicitagcdes de atendimento especial para o dia de realizacdo das
Provas Escritas (Teorico-Obijetiva, Discursiva e Peca Processual);

- InscrigBes bloqueadas, tendo em vista o disposto nos subitens 3.1.13.1 e 3.1.13.2 deste Edital,
- Relacéo de candidatos cujas fotos ndo foram aceitas na ficha de inscricéo;
- Relacao de candidatos que utilizardo como critério de desempate o exercicio de jurado em Tribunal do Juri.

5.2 A homologacéao das inscricbes ndo abrange aqueles itens que devem ser comprovados por ocasido da admisséo
ou posse, tais como escolaridade e outros previstos neste Edital.

5.3 Os eventuais erros de digitacao verificados na Lista de Homologacédo — Consulta por CPF, quanto a nome, nimero
de documento de identificacdo e data de nascimento, deverdo ser corrigidos, primeiramente, através do link “Alteracao
de Dados Cadastrais”, disponivel em http://54.207.10.80/portal_pf/, no site da FUNDATEC www.fundatec.org.br, sob
pena de ser impedido de realizar a prova. Além disso, o candidato devera sinalizar a solicitacdo de alteracdo de dados
cadastrais pelo Formulério Online de Recurso da Homologacao Preliminar das Inscri¢des.

5.4 O candidato que ndo solicitar as correcdes de seus dados pessoais, devera arcar com as consequéncias advindas
de sua omissao e desatencdo.

5.5 Da ndo homologacéo ou das divergéncias em relagéo a inscricdo cabe recurso, conforme previsto no item 10.

6. DOS PROCEDIMENTOS GERAIS DE REALIZACAO DAS PROVAS PRESENCIAIS E DA IDENTIFICACAO DOS
CANDIDATOS

6.1 O candidato devera comparecer ao local designado definido em Edital, com antecedéncia minima de 1 (uma) hora,
munido de documento de identificacdo, caneta esferogréfica de ponta grossa, de material transparente, com tinta azul
ou preta.

6.2 N&o sera permitida a entrada, do local de realiza¢éo das provas, do candidato que se apresentar apods tocar o sinal
indicativo de fechamento dos portdes, que ocorrera conforme horéario divulgado no Edital de Data, Hora e Local da
Realizacdo das Provas. O candidato somente podera ingressar na sala de aplicacdo das provas, apos o primeiro sinal
sonoro, se estiver acompanhado por fiscal designado pela Coordenacéo Local da FUNDATEC.

6.2.1 Em hip6tese alguma havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, tampouco sera aplicada prova
fora do local e horéario designado por Edital.

6.2.2 Nao sera permitida a entrada de objetos e pertences pessoais dos candidatos apds o fechamento dos portdes,
seja qual for o motivo alegado.

6.3 O documento de identificagdo devera estar em perfeitas condi¢cdes de uso.

6.3.1 O ingresso na sala de aplicagao das provas sera permitido somente aos candidatos com inscricbes homologadas
e que apresentarem algum dos seguintes documentos de identificacdo: Cédula ou Carteira de Identidade expedida por
Secretarias de Seguranca Publica, Forcas Armadas, Policia Civil e Policia Federal; Identidade expedida pelo Ministério
da Justica; Identidade fornecida por Ordens ou Conselho de Classe; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou
Carteira Nacional de Habilitacdo; Certificado de Dispensa de Incorporacao; Certificado de Reservista; Passaporte;
Carteira Funcional do Ministério Publico.

6.3.1.1 Somente serdo aceitos documentos de identificacdo inviolados, com foto e assinatura, que permita o
reconhecimento do candidato, e que contenham o nimero de registro ou CPF, para fins de identificacao.

6.3.1.2 Serdo aceitos os seguintes documentos digitais: CNH e RG, desde que apresentados nos respectivos
aplicativos oficiais, no ato da identificacéo.

6.3.1.2.1 A FUNDATEC n&o aceitara capturas de tela, foto, arquivos em pdf ou impressoes.
6.3.1.2.2 Nao sera aceito também documento exportado através do proprio aplicativo.

6.3.2 Ressalta-se que, apds a identificagdo, ao entrar na sala de prova, o uso do celular é proibido devendo estar
desligado e lacrado.

6.3.3 Néao serdo aceitos como documentos de identificagdo: certidfes de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de
estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade. N&o sera aceita cOpia do documento de identificacao, ainda
que autenticada, nem protocolo de solicitacdo do documento.

6.4 A critério da Coordenacéo, os candidatos poderdo ser submetidos ao sistema de inspecao pelo detector de metais,
a qualquer momento.

6.4.1 O candidato que, por motivo justificado, ndo puder ser inspecionado por meio de equipamento detector de metal
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devera ser submetido a Revista Fisica. A revista devera ser feita por um membro da equipe de Coordenacéo Local da
FUNDATEC de mesmo sexo do candidato, com a presenca de testemunha.

6.4.2 A Revista Fisica podera ocorrer em qualquer candidato, mesmo apos a passagem pelo detector de metais, como
uma medida alternativa ou adicional de seguranca, em casos que a Coordenacédo Local da FUNDATEC considere
necessario, por ocasido de alguma suspeita.

6.5 Identificac@o especial: Em caso de impossibilidade de apresentar, no dia de realizagdo das provas, documento de
identificacdo original, por motivo de perda, roubo ou furto, o candidato devera:

a) apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em 6érgao policial com data de expedicdo de, no
maximo, 15 (quinze) dias antecedentes a data de realizacéo das provas;

a.l) apresentar registro de ocorréncia online que sera aceito desde que contenham o namero de protocolo e o
cédigo de autenticacao eletrbnica;

a.2) entregar, obrigatoriamente, no dia de prova e no horario de comparecimento, de uma copia impressa do
registro de ocorréncia, que sera anexada em ata.

b) preencher formulario de identificacdo especial, que compreende coleta de dados, de impresséo digital e de
assinaturas;

b.1) entregar outros documentos para verificacdo da identidade do candidato que venham ser solicitados pela
Coordenacéo Local da FUNDATEC;

c¢) permitir ser fotografado pela Coordenacéo Local da FUNDATEC (A foto registrada sera utilizada somente para
fins de identificacdo nesse certame);

d) encaminhar, em até 7 (sete) dias apoés a realizacdo das provas, cépia de documento de identificagao oficial,
autenticada em cartorio, via Sedex, para a FUNDATEC: Rua Professor Cristiano Fischer, n°® 2012, Partenon —
Porto Alegre/RS, CEP: 91530-034, com o assunto: Identificacdo Especial de (nome do candidato) referente ao
Concurso (nome do Concurso).

6.5.1 O candidato que descumprir quaisquer dos procedimentos determinados acima ndo podera realizar a prova e/ou
ndo tera a Grade de Respostas corrigida.

6.5.2 A identificac@o especial também podera ser exigida quando:

a) o documento de identificacéo estiver violado ou com sinais de violagdo, danificado, ilegivel, com foto infantil
ou que inviabilize a sua completa identificacdo, ou de sua assinatura;

b) o nome do candidato apresentar divergéncias entre o documento de identificacdo e as informacfes
cadastradas na ficha de inscricdo do Concurso/Processo Seletivo;

c) a foto for negada, ou seja, ndo atender aos critérios estabelecidos na ficha de inscricdo e neste Edital,
conforme divulgado nos Editais de Homologac¢é&o das Inscri¢des;

d) a foto cadastrada na ficha de inscricdo, ainda que aceita pelo sistema, apresente falta de nitidez ou clareza
em relacéo a fisionomia do candidato;

e) a Comisséo de Concurso entenda como necessario para identificagdo do candidato, informando os motivos
na Ata de Coordenacéo do Concurso.

6.6.3 A identificacdo especial serd julgada pela Comissédo de Concurso da FUNDATEC. Se, a qualquer tempo, for
constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigacéo policial, que o candidato se utilizou
de processo ilicito, suas provas serdo anuladas e ele sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.

6.7 Por ocasido da realizagdo das provas, o candidato que ndo apresentar documento de identificacao original e/ou
que a identificacdo especial ndo seja aprovada pela Comissdo de Concurso da FUNDATEC sera eliminado
automaticamente do Concurso Publico em qualquer etapa.

6.7.1 N&o sera permitida a realizagdo da prova aos candidatos que nao tenham suas inscricdes homologadas.

6.7.2 No dia de realizag&do da prova, ndo serdo feitas avaliacbes de comprovantes de pagamentos de candidatos que
ndo constem na Lista Definitiva de Inscritos.

6.8 Os candidatos com diagndstico de doenca infecciosa/contagiosa, no dia de realizacdo das provas, deverao
apresentar atestado de liberacdo do médico para a Coordenacao Local da FUNDATEC responsavel do seu local de
prova, atestando que podem frequentar lugares publicos, juntamente com os cuidados a serem tomados durante a
realizacédo da Prova.

6.8.1 Para pessoas com sintomas gripais, recomenda-se 0 uso de mascara de protecdo durante a realizacdo das
provas, quando possivel.
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6.9.1 AFUNDATEC disponibilizara embalagem especifica para que o candidato guarde seus equipamentos eletrdnicos,
tais como celular, relégio, tablets e chaves com controles eletrénicos. A embalagem sera fornecida por um fiscal, sendo
de total responsabilidade do candidato a guarda dos seus objetos.

6.9.1.1 A embalagem com os equipamentos eletrénicos deverd ser mantida fechada, do inicio até o término da
aplicacéo da prova, e somente podera ser aberta fora do ambiente de aplicacédo das provas, ou seja, fora do local de
aplicagéo.

6.9.2 O candidato, ao ingressar no local de realizagdo das provas, deverd manter desligado qualquer aparelho
eletrénico, ainda que os sinais de alarme estejam nos modos de vibracdo e silencioso. E aconselhavel que os
candidatos retirem as baterias dos celulares, garantindo que nenhum som seja emitido, inclusive do despertador caso
esteja ativado.

6.9.2.1 Nao sera permitido a colocacéo de equipamentos eletrénicos aos arredores do local de prova. Se ocorrer, e for
identificado o candidato dono, este sera eliminado em qualquer momento do certame.

6.9.2.2 O candidato sera eliminado do Concurso caso o seu telefone celular ou qualquer equipamento eletrénico entre
em funcionamento, mesmo sem a sua interferéncia direta, durante a realizacéo das provas.

6.9.3 Nas salas de prova e durante a realizag&o do certame, ndo sera permitido ao candidato manter consigo qualquer
tipo de pertence pessoal, tais como: carteira, protetor auricular, relégio (qualquer tipo), papel (qualquer tipo de impresso
e anotacdes, incluindo cédula de dinheiro), embalagens ndo transparentes, cartdo magnético de qualquer espécie,
chave com controle eletr6nico, isqueiro, cigarro, entre outros; aparelhos eletrdnicos em geral, tais como telefone celular,
tablets, notebook, méaquina fotografica, calculadora, controles em geral, entre outros; aparelhos de comunicagéo,
receptores ou transmissor de dados, fones de ouvido, gravadores ou similares; armas brancas. Todos o0s pertences
devem estar embaixo da mesa. O candidato que estiver portando qualquer desses objetos durante a realizacéo
da prova sera eliminado do Concurso Publico.

6.9.3.1 Ap6s a entrada na sala de prova, todo e qualquer pertence pessoal proibido ndo podera ficar de posse/uso do
candidato.

6.9.3.2 E de responsabilidade do candidato a retirada de todos os materiais dos bolsos, bem como serem guardados
embaixo da mesa.

6.9.3.3 Apoés a entrada na sala, o candidato ndo poderd manusear e consultar nenhum tipo de material, sob pena de
eliminag&o no certame.

6.9.4 A FUNDATEC néo podera ficar responsavel pela guarda de qualquer material do candidato.

6.9.5 A equipe de aplicacdo das provas da FUNDATEC néo podera ficar responsével por atendimentos telefénicos de
candidatos, ainda que sejam relativos a casos de enfermidades ou de sobreavisos (plantdo).

6.10 Somente sera permitida garrafa transparente e sem rétulo, bem como alimentos em embalagem/pote transparente.

6.10.1 N&o sera permitido qualquer recipiente ou embalagem, tais como: garrafa de agua, sucos, refrigerante e
embalagem de alimentos (biscoitos, barras de cereais, chocolate, balas, etc.) que ndo esteja embalado em material
transparente.

6.10.2 Os alimentos que nao estiverem acondicionados em embalagens/materiais transparentes sé poderdo ser
consumidos se o candidato retira-los das embalagens originais e coloca-los sobre a mesa. N&do sera oferecido, pela
FUNDATEC, qualquer material para armazenamento desses alimentos.

6.11 Candidatos com porte de arma devem dirigir-se diretamente a sala da Coordenacédo Local da FUNDATEC.

6.11.1 O candidato devera observar as restricdes para porte de armas estabelecidas pela Lei Federal n® 10.826/2003,
a qual se encontra regulamentada pelo Decreto Federal n® 9.847/2019.

6.12 E garantida a liberdade religiosa dos candidatos inscritos. Todavia, em razdo dos procedimentos de seguranca
previstos neste Edital, previamente ao inicio da prova, aqueles que trajarem vestimentas que restrinjam a visualizagédo
das orelhas ou da parte superior da cabega serdo orientados a se dirigirem a sala da Coordenacao Local da FUNDATEC
para procedimento de vistoria, com a devida reserva e respeito a intimidade do candidato, a fim de garantir a necesséria
seguranca na aplicacédo das provas, sendo o fato registrado em ata.

6.12.1 No caso de objetos religiosos tais como burca e quipd, o candidato sera encaminhado a Coordenagao Local da
FUNDATEC para vistoria/inspecdo. No caso de tercos, esses devem ser guardados.

6.13 E responsabilidade do candidato informar ao Fiscal de Sala o uso da prétese auditiva. O candidato que estiver
utilizando o aparelho durante a realizacdo da prova, sem autorizacdo da Coordenacédo Local da FUNDATEC, sera
eliminado.

6.14 Orientamos a todos os candidatos que retirem qualquer tipo de adorno, tais como: pulseiras, brincos, anéis, etc.
Os candidatos que tiverem cabelos compridos deverao, preferencialmente, prendé-los para a realizacéo da prova.

6.14.1 Nao sera permitido o uso de qualquer acessorio de chapelaria, tais como: 6culos escuros, boné, chapéu, gorro,

Executora: FUNDATEC — Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91530-034, Porto Alegre — RS
toncursos Informagdes: no site www.fundatec.org.br ou pelos fones (51) 3320-1000, para capital e DDD 51
Funbatec e 0800 035 2000, para interior e outros Estados. 17

1505001



http://www.fundatec.org.br/

CREMERS - Edital de Abertura — Concurso Publico n° 01/2024 15/02/2024 13:15 — Rev 06

que cubram a cabeca ou parte dela.

6.14.2 N&ao sera permitido o uso de cachecol, manta, ou qualquer outro acessorio que cubram as orelhas ou parte
delas.

6.14.3 N&o sera permitido o uso de luvas de qualquer natureza.

6.14.4 A Coordenacéo Local, a qualquer momento, podera inspecionar objetos que julgar necessario para o bom
andamento do certame, tais como pulseiras, brincos, anéis, etc., assim como vistoriar a regido das orelhas e da nuca
dos candidatos por ocasido de alguma suspeita.

6.15 O candidato que necessitar fazer uso de medicamentos durante a aplicacdo da prova devera comunicar ao Fiscal
no momento da guarda dos pertences, para que os remédios sejam inspecionados e colocados sob a mesa do Fiscal
de Sala.

6.16 A quem necessitar utilizar absorvente ou similar durante a realizacdo da prova, devera comunicar ao Fiscal no
momento da guarda dos pertences, para que o0 objeto seja inspecionado. Quanto ao procedimento de guarda do
pertence, o fiscal orientara como fazé-lo.

6.17 Constatado que o candidato esteja portando consigo objetos ndo permitidos citados neste edital, ndo cabera a
equipe de aplicacdo qualquer avaliacdo detalhada do objeto, sendo declarada sua imediata eliminacao.

6.18 Cabera apenas a FUNDATEC e ao CREMERS a determinacg&o dos locais em que ocorrerdo as provas, podendo
ocorrer em instituicdes publicas ou privadas.

6.18.1 As condig¢Bes estruturais dos locais de prova, bem como condi¢des climaticas ou meteoroldgicas desfavoraveis
na data de realizacdo da prova, ndo servirdo de motivos para tratamentos diferenciados, mudanca de horéario ou
realizacdo de nova prova. Tampouco, serdo considerados como razao de recursos e alegagédo de motivo de baixo
desempenho do candidato.

6.19.2 Alteracgdes fisiologicas tais como: baixa presséo, excesso de suor, periodos menstruais, caimbras, etc.; e
compromissos pessoais, também néo serdo considerados para alteragdo ou prorrogacao dos horarios de prova.

6.19.3 Todas as medidas de prevenc¢édo sanitarias recomendadas para a aplicacdo das Provas pelos 6rgéos de salde
serdo adotadas pela FUNDATEC.

6.20 Para a seguranca e a garantia da lisura do certame, a FUNDATEC podera proceder com a coleta da impresséo
digital, bem como utilizar detector de metais nos candidatos, a qualquer momento que a equipe responséavel pela
aplicacdo achar necessario.

6.21 No dia de realizacao das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacdo das provas
elou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao conteddo das provas e/ou aos critérios de
avaliagdo/classificagao.

6.22 Na hipotese de se verificarem falhas de impresséo, a Coordenacao do Local da FUNDATEC diligenciara no sentido
de substituir os cadernos de provas defeituosos.

6.22.1 Nos casos de eventual falta de prova/material personalizado de aplicacdo de provas, em razdo de falha de
impresséao ou de equivoco na distribuicdo de prova/material, a FUNDATEC tem a prerrogativa de entregar ao candidato
prova/material reserva ndo personalizado eletronicamente, o que sera registrado em atas de sala e de Coordenacao
Local da FUNDATEC.

6.23 Em nenhum momento, durante a realizacdo da prova, serdo fornecidos documentos ou cépia de documentos
referentes ao processo de aplicagcdo de prova para o candidato.

6.24 Nao sera permitida a permanéncia de pessoas ndo inscritas no Concurso Publico, mesmo que sejam
acompanhantes do candidato, nas dependéncias do local onde for aplicada a prova, salvo em casos permitidos neste
Edital.

6.24.1 A FUNDATEC nao se responsabilizara em disponibilizar locais e estrutura para abrigar acompanhantes.

6.24.2 Constatado que, durante a realizagdo das provas, ha criancas (conforme estabelecido no art.2° do Estatuto da
Crianca e do Adolescente) desacompanhadas dentro do local de aplicacdo, de responsabilidade de candidatos, estes
serdo eliminados.

6.25.2.1 Na hipotese de criangas desacompanhadas nos arredores do local de aplicagcdo, a Coordenagédo Local fara
contato com o Conselho Tutelar. E, em caso de retirada do candidato responséavel pela crianca da sala de prova, este
serd eliminado.

6.26 Sera eliminado do Concurso Publico o candidato que:

a) ausentar-se da sala de realizacdo de provas levando Folha de Respostas, caderno de prova ou outros
materiais nao permitidos;

b) apresentar-se apés o horario de fechamento dos portées;
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¢) néo apresentar documento de identificacdo conforme exigido neste Edital;

d) ausentar-se da sala de realizacéo de provas sem o acompanhamento do Fiscal antes de ter concluido a prova
e/ou ter entregue a sua Folha de Respostas;

e) consultar qualquer tipo de material apds a entrada na sala;
f) ausentar-se do local de realizacé@o de provas antes de decorrido o tempo permitido;
g) descumprir as instru¢des contidas no caderno de prova e na Folha de Respostas;

h) fizer anotacéo de informacdes relativas as suas respostas em qualquer outro meio que nao o autorizado em
qualquer momento durante a realizacdo das provas (ex: na palma das maos);

i) for surpreendido com materiais com contetdo, quando da realizacédo das Provas Escritas;

j) for surpreendido, em ato flagrante, durante a realizacéo da prova, comunicando-se com outro candidato, bem
como utilizando-se de consultas ndo permitidas, de celular ou de outro equipamento de qualquer natureza,

k) estiver observando constantemente as provas de outros candidatos durante a prova, com o intuito de colar;
[) fumar no ambiente de realizacdo das provas;

m) manter em seu poder e/ou usar os itens/acessorios ndo permitidos;

n) ndo devolver integralmente o material recebido;

0) ndo desligar o telefone celular ou qualquer outro equipamento eletrbnico e deixa-los tocar, ainda que
embalados;

p) permitir que seus materiais/equipamentos (tais como: reldgio, celular, etc.) emitam qualquer sinal sonoro ou
vibragdo, ainda que embalados;

) ndo permitir a coleta de sua assinatura e/ou se recusar a realizar qualquer procedimento que tenha por
objetivo comprovar a autenticidade de sua identidade e/ou de dados necessarios para 0 processo;

r) nao permitir ser submetido ao detector de metais ou revista fisica, se houver;

S) recusar-se a entregar, ou continuar a preencher, o material das provas ao término do tempo destinado para
a sua realizacao;

t) for constatado que as informacdes de seus dados pessoais se referem a terceiros, tais como nome, CPF, foto
ou RG;

u) for surpreendido dando ou recebendo auxilio na realizacdo da prova;

v) realizar qualquer registro fotografico, seja por quaisquer meios, apés sua identificagao;

w) agir com descortesia com qualquer dos examinadores, executores, fiscais ou autoridades presentes;
X) perturbar, de qualguer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

y) agir de forma racista e/ou preconceituosa com outros candidatos, fiscais ou qualquer pessoa que esteja no
ambiente de prova;

z) utilizar-se de quaisquer recursos ilicitos ou fraudulentos, em qualquer etapa da realizacdo do certame;
aa) estiver portando arma sem a devida autorizacdo da Comissédo de Concursos da FUNDATEC;
bb) tenha deixado criancas desacompanhadas;

cc)a qualquer tempo da prova, for detectado que o procedimento de sua identificacdo para entrada da sala foi
realizado incorretamente.

6.26.1 O candidato eliminado ndo constara na lista de divulgacéo de notas.

6.26.2 A prova e a Folha de Respostas do candidato eliminado serdo recolhidas pela equipe de aplicacdo da
FUNDATEC, tendo em vista que estes documentos passardo a ser anexados em Ata para conferéncia da Comissao
de Concursos.

6.26.3 Nao sera permitido ao candidato eliminado tomar posse de qualquer documento oficial do Concurso, sendo este
c6pia ou original.

6.26.4 Sera de responsabilidade exclusiva do Coordenador do local de aplicagdo das Provas o preenchimento da Ata
de Coordenacéao.

6.27 N&o havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo das provas em razao de
afastamento do candidato da sala de provas, salvo os casos previstos neste Edital.

6.27.1 A condicdo de saude do candidato no dia da aplicacdo da prova nédo seré de responsabilidade da FUNDATEC.
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Ocorrendo alguma situacdo de emergéncia, o candidato serd encaminhado para atendimento médico ou ao médico de
sua confiangca. A Equipe de Coordenagdo Local, responsavel pela aplicacdo das provas, dara todo apoio que for
necessario. Caso exista a necessidade do candidato se ausentar para atendimento médico ou hospitalar, fora das
dependéncias do local de prova, 0 mesmo néo podera retornar a sua sala, sendo eliminado do Concurso Publico.

6.28 A FUNDATEC e o CREMERS néo se responsabilizam por perdas, extravios de objetos ou de equipamentos
eletrdnicos, ou danos que ocorrerem durante o processo de aplicacdo das provas, nem por danos neles causados.

6.29.1 Se identificado pela Coordenacédo Local da FUNDATEC que foram deixados materiais/equipamentos em lugares
indevidos no local de prova, estes seréo recolhidos e encaminhados a Comisséo de Concurso, nao sendo liberados no
dia de prova.

6.29.2 Os pertences pessoais deixados pelos candidatos nos locais de prova, se encontrados pela Coordenacéao Local,
serdo guardados por até 30 (trinta) dias apés a realizacdo das provas. Findado o prazo, os documentos serdao
destruidos, e os pertences serdo doados para alguma Instituicao Beneficente a critério da FUNDATEC.

6.29.3 Documentos de identificacdo oficiais e demais pertences deixados pelos candidatos e encontrados pela
Coordenacéo Local, a excecéo de Porto Alegre/RS, serdo deixados no proprio local de aplicacao.

6.29.3.1 Os documentos de identificagdo, ndo recolhidos em até 30 (trinta) dias ap6s a realizacdo da prova, serdo
incinerados/triturados.

6.30 Para qualquer irregularidade detectada ou situagdo inconveniente durante a realiza¢do da prova, o candidato
podera solicitar que a Coordenacdo Local da FUNDATEC seja chamada para avaliagdo e resposta imediata, bem
solicitar o registro em ata, documento oficial do concurso, quando necessario. Qualquer manifestacdo posterior a
aplicacéo da prova néo podera ser considerada motivo para impugnacgéo do processo ou pedido de ressarcimento de
despesas.

6.31 O Atestado de Comparecimento sera fornecido ao candidato que realizar a prova, mediante solicita¢éo ao final de
cada turno de aplicacéo, na sala da Coordenacéo Local da FUNDATEC, sendo confeccionado de acordo com o turno
correspondente ao de realizacdo da prova.

6.31.1 Caso o candidato ndo solicite o comprovante ao término da prova, o atestado de comparecimento estard
disponivel para emissdo no site da FUNDATEC www.fundatec.org.br, a partir da data prevista para divulgacdo das
Notas Preliminares da Prova, conforme cronograma de Execucédo do Edital de Abertura.

6.31.1.1 Os atestados ficardo disponiveis para emissdo até 30 (trinta) dias apds a divulgacdo das Notas Preliminares
da Prova Teorico-Objetiva.

6.31.1.2 Somente serdo atendidos os pedidos realizados pelo link disponibilizado no site da FUNDATEC
www.fundatec.org.br.

6.32 O Cronograma de Execucdo aponta a data provavel de execucdo das provas, que podera ser alterada por
imperiosa necessidade, decisédo que cabe a Comissdo de Concurso da FUNDATEC e ao CREMERS.

7. DA PROVA TEORICO-OBJETIVA

7.1 A Prova Teodrico-Objetiva de cada cargo sera eliminatéria e classificatéria, elaborada com base nos Programas
(Anexos VI e VII) e no Quadro Demonstrativo de Provas (Anexo II).

7.1.1 No que se refere a legislacdo, serdo considerados os contelidos publicados e suas atualizacdes até a data de
lancamento deste Edital, constantes nos Anexos VI e VII.

7.2 Tempos de Prova:

a) O candidato tera 3 (trés) horas e 30 (trinta) minutos para a resolucéo das Provas, preenchimento das Grades
de Respostas, juntamente com a realizacdo da Prova Discursiva ou da Peca Processual.

b) O candidato devera permanecer obrigatoriamente no local de realizacdo da prova por, no minimo, 1 (uma)
hora ap0s o inicio do certame.

¢) O candidato s6 podera retirar-se da sala de aplicacdo da prova, portando o caderno de questdes, apds 2
(duas) horas do inicio do certame.

e) Haverda, em cada sala de aplicagdo de prova, cartaz/marcador de controle dos horarios, para que os candidatos
possam acompanhar o tempo de realizacdo da prova.

7.3 A Prova Teobrico-Objetiva, em principio, sera realizada em Porto Alegre/RS. Excepcionalmente, ndo havendo
disponibilidade de locais suficientes ou adequados nas localidades do Municipio as provas poderdo ser aplicadas em
outras cidades da regido.

7.3.1 A divulgacao de dia, horarios e locais especificos de aplicacédo das provas sera realizada com, no minimo, 8 (oito)
dias de antecedéncia a data provavel de realizagao de sua realizagédo, jornal de circulacéo local e no Diario Oficial da
Uni&o e no site www.fundatec.org.br, no dia referido no Cronograma de Execucéo. E de inteira responsabilidade do
candidato a identificagao correta de seu local de realizagdo da prova e o comparecimento no horario determinado.
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7.3.2 A data de prova informada no Cronograma de Execucdo é somente provavel, podendo ser alterada conforme
necessidade, incluindo sabados e feriados.

7.4 Em cima da mesa, o candidato devera ter somente caneta esferografica de ponta grossa, de tinta azul ou preta, de
material transparente, e lanche, se houver, armazenado em embalagem transparente. Garrafas devem ficar
posicionadas abaixo da mesa, preferencialmente, de modo a ndo danificar sua Grade de Respostas.

7.4.1 N&do sera permitido o uso de lapis, lapiseira/grafite, marca-texto, borracha ou corretivo.

7.5 Em cada sala de prova, serdo convidados 3 (trés) candidatos para testemunhar a inviolabilidade dos pacotes de
provas, momento em que sera realizada a abertura dos envelopes devidamente lacrados.

7.5.1. Apés a abertura dos pacotes de provas, os candidatos receberdo os cadernos de provas com o nimero de
questdes de acordo com o determinado no Anexo Il.

7.5.1.1 Para qualquer divergéncia detectada, seja referente ao cargo, tipo de prova, do nimero de questdes ou falha
de impresséo, é responsabilidade do candidato comunicar ao fiscal e solicitar um novo caderno.

7.8 As Grades de Respostas dos candidatos chegam ao local de prova armazenadas em malotes lacrados com a
numeragao registrada no Sistema de Informacdes de Concursos - SIC. Esses malotes somente sdo abertos no local
de aplicacd@o das provas na presenca de 03 (trés) testemunhas que assinam a Ata de Coordenag¢do a conformidade
do(s) numero(s) do lacre.

7.8.1 Dentro desse malote, as Grades de Respostas dos candidatos de cada sala, estardo em branco, em envelopes
sem lacre, cuja inviolabilidade se comprova com o registro descrito acima.

7.8.2 ApGs 0 2° toque sonoro, os envelopes contendo as Grades de Respostas serdo entregues pela Coordenacdo aos
Fiscais de cada sala para sua distribuicéo.

7.8.3 As Grades de Respostas serdo entregues aos candidatos, pelos Fiscais da Sala, apds o inicio das provas.

7.8.4 E garantida aos candidatos, a verificacdo das Grades de Respostas, antes da entrega a todos os candidatos, a
confirmacgédo de que estédo todas em branco, se assim for solicitado.

7.9 Distribuidas as Grades de Respostas, é de responsabilidade do candidato a conferéncia de seus dados pessoais,
em especial 0 nome, o nimero de seu documento de identificagdo e o cargo de sua escolha, impressos na Grade de
Respostas.

7.9.1 Os eventuais erros de digitacdo verificados na Lista de Presenca, ou erros observados nos documentos
impressos, entregues ao candidato no dia da realizacdo das provas, quanto a nome, nimero de documento de
identificacdo e data de nascimento, deverdo ser corrigidos através do link “Alteragdo de Dados Cadastrais”, disponivel
no site da FUNDATEC www.fundatec.org.br, em até 7 (sete) dias ap6s a realiza¢do das provas.

7.9.2 N&o serdo realizadas corre¢fes de dados cadastrais dos candidatos no dia de prova.

7.9.3 O candidato que néo solicitar as corre¢cdes de seus dados pessoais, devera arcar com as consequéncias advindas
de sua omisséo e desatencéao.

7.10 Ao término da prova, o candidato devera entregar ao Fiscal de Sala a Grade de Respostas devidamente
preenchida e assinada, sendo este o Unico documento valido para a corregdo. A nédo entrega da Grade de Respostas
implicara na eliminacao do candidato do certame.

7.10.1 O candidato devera assinar a sua Grade de Respostas nos trés campos indicados. Caso seja constatado que
ndo ha nenhuma assinatura no documento, o respectivo candidato serd eliminado do Concurso, ainda que tenha
assinado a Lista de Presenca da sua sala de prova.

7.10.2 E de responsabilidade exclusiva do candidato realizar as assinaturas na Grade de Respostas assim que recebida
pelo Fiscal de Sala.

7.11 O candidato devera assinalar suas respostas na Grade de Respostas, preenchendo integralmente a elipse da
alternativa escolhida, conforme orientacdes contidas no documento, com caneta esferografica de ponta grossa com
tinta azul ou preta.

7.11.1 O preenchimento da Grade de Respostas € de inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder de
acordo com as instrucdes especificas contidas neste Edital, tanto na prova quanto na Grade de Respostas.

7.11.2 A caneta com tinta preta possibilita uma melhor leitura das Grades de Respostas no processo eletronico de
correcdo. Por esse motivo, recomenda-se que o candidato realize a(s) marcacao(fes) na Grade de Respostas com
caneta esferografica de tinta preta.

7.11.3 O candidato que néao utilizar caneta esferografica de tinta preta nao sera impedido de preencher a sua Grade de
Respostas.

7.11.3.1 Trata-se apenas de uma orientacao pelo preenchimento da Grade de Respostas com caneta esferogréfica de
tinta preta, visando a leitura adequada das marcacdes.
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7.11.4 Nao havera qualquer intervencdo humana no processo de leitura digital das Grades de Respostas (GR). A
isonomia do processo também néo sera afetada nem mesmo na fase recursal. Sendo assim, ndo ha a possibilidade de
alteracdo das marcacdes realizadas pelo candidato que ndo preencherem corretamente as elipses.

7.12 Tendo em vista o processo eletrénico de corregdo, ndo sera utilizado processo de desidentificacdo de provas.
7.13 Em hipétese alguma havera substituicdo da Grade de Respostas por erro ou desatengdo do candidato.

7.13.1 N&o serdo computadas as questdes ndo assinaladas na Grade de Respostas, nem as questdes que contiverem
mais de uma resposta, emenda ou rasura, ainda que legivel.

7.13.2 Os prejuizos advindos de marcacbes feitas incorretamente na Grade de Respostas serdo de inteira
responsabilidade do candidato, tais como marcacédo rasurada, marcacdo ndo preenchida integralmente ou qualquer
outro tipo diferente da orientacdo contida na Grade de Respostas ou ha capa do caderno de questdes.

7.13.2 E vedado ao candidato amassar, molhar, manchar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar a sua Grade
de Respostas, sob pena de arcar com o0s prejuizos advindos da impossibilidade de realizacéo do processo eletrénico
de leitura.

7.14 A fim de garantir a lisura dos procedimentos de aplicacdo do Concurso Publico, os 3 (trés) ultimos candidatos de
cada sala deverdo aguardar juntos o término das provas, e retirar-se simultaneamente do recinto de prova, salvo se o
numero de candidatos presentes, por sala, seja inferior a 3 (trés). Dessa forma, permanecera(do) o(s) Unico(s)
candidato(s) presente(s) até o término das provas da respectiva sala.

7.14.1 Os ultimos candidatos, conforme especificado no subitem acima, dever&o assinar a Ata de Prova, atestando a
conferéncia de todos os materiais e a idoneidade da fiscalizacdo. O processo de fechamento do pacote de Grades de
Respostas da sala, etapa de responsabilidade da Coordenacado Local da FUNDATEC, podera ser acompanhado por
esses candidatos.

7.14.2 O candidato que nao desejar permanecer entre os Ultimos sera considerado desistente, e consequentemente
serd eliminado do certame.

7.14.3 Os pacotes com as Grades de Respostas preenchidas pelos candidatos sdo lacrados em malotes, logo apds o
encerramento das provas, sendo abertos somente na sede da FUNDATEC para realizagdo da leitura digital. O
procedimento de abertura e leitura das Grades de Respostas é realizado com rigidos controles de seguranca, tais
como: registro em Ata de Abertura de Lacres, sistemas de monitoramento de filmagem e acesso biométrico a sala de
guarda dos documentos.

8. DA PROVA DISCURSIVA

8.1 Havera Prova Discursiva para os candidatos ao cargo de Analista Contabil, Analista de Comunicagao, Analista
de Tl e Arquivista. As provas sdo de carater eliminatério/classificatorio.

8.2 A prova é aplicada juntamente com a Prova Teorico-Objetiva, no entanto, serdo corrigidas as Provas Discursivas
dos primeiros candidatos aprovados, considerando o descrito na tabela abaixo:

Total PCD - Pessoas PNP - Pessoas Ampla
Convocados com Deficiéncia Negras ou Pardas Concorréncia
Analista Contabil 50 03 10 37
Analista de 50 03 10 37

Comunicacéo

Analista de Tl 50 03 10 37

Arquivista 50 03 10 37

8.2.2 Para essa etapa serdo aplicados os critérios de desempate estabelecidos nos subitens 11.1 e 11.2, alineas “a”

“

até “g”. Persistindo o empate serdo convocados todos os candidatos empatados no ultimo critério.
8.2.3 Os candidatos ndo convocados para essa fase estardo automaticamente eliminados desse Concurso Puablico.

8.3.1 N&o ocorrendo a aprovacédo do numero suficiente de candidatos cotistas (PCD e PNP), serdo convocados 0s
candidatos aprovados na lista geral do respectivo Concurso Publico, de acordo com a ordem de classificagéao.

8.4 A Prova Discursiva sera composta de 1 (uma) questao, na qual o candidato precisa se posicionar a respeito de um
tema ou uma situacao apresentada pela Banca, e versara sobre conhecimentos relacionados ao programa do cargo
para o qual o candidato esté inscrito.

8.4.1 Além da redacao técnica e o contelido desenvolvido, sera avaliado também o correto uso do padrdo culto da
Lingua Portuguesa, observados os mecanismos linguisticos e os procedimentos de coesdo e argumentacéo.
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8.4.2 Devera ser redigido o texto com no minimo 15 (quinze) linhas e, no maximo, 30 (trinta) linhas. Qualquer texto
além desta extensdo sera desconsiderado.

8.5 A Prova Discursiva devera ser feita a méao, pelo proprio candidato, em letra legivel, com caneta esferografica de
ponta grossa, de material transparente, com tinta preta, ndo sendo permitida a interferéncia e/ou participa¢éo de outras
pessoas, salvo em caso do candidato inscrito na condicdo de Pessoa com Deficiéncia ou que tenha solicitado
atendimento diferenciado para realizagéo da prova, dentro do principio da razoabilidade.

8.6.1 A ndo realizacdo desta etapa elimina automaticamente o candidato do certame.

8.7 A Folha Definitiva da Prova Discursiva sera o Unico documento valido para a avaliacdo da Prova Discursiva e ndo
sera substituida por erro de preenchimento do candidato.

8.7.1 As Folhas Definitivas da Prova Discursiva ndo poderdo ser assinaladas, assinadas ou rubricadas em outro local
que ndo seja em seu cabecalho. A deteccdo de qualquer palavra e/ou marca que identifique o candidato no espaco
destinado a transcricdo dos textos definitivos acarretara em nota zero na Prova Discursiva.

8.7.2 Em hipdtese alguma o rascunho elaborado pelo candidato sera considerado pela Banca Examinadora.

8.8 O processo de desidentificagdo dos canhotos da Prova Discursiva seré realizado na sede da FUNDATEC, em
ambiente monitorado e filmado, por sistema eletrénico, antes da corre¢éo das Bancas Avaliadoras

8.8.1 O sigilo e a impessoalidade da prova serdo mantidos durante o processo de correcao, resguardando do corretor
(banca corretora) a identidade do candidato.

8.9 Seré atribuida nota zero a Prova Discursiva que:
a) Fugir ao tema e/ou género propostos;
b) Apresentar nome, rubrica, assinatura, sinal, iniciais ou marcas que permitam a identificacdo do candidato;
c) Estiver em branco;

d) Apresentar textos sob forma nao articulada verbalmente (apenas com desenhos, nimeros e/ou palavras
soltas);

e) For escrita em outra lingua que nado a portuguesa,;
f) Apresentar letra ilegivel e/ou incompreensivel;
g) Apresentar o texto definitivo fora do espaco reservado para tal;

h) For composta predominantemente por cOpia de trechos da coletdnea ou de quaisquer outras partes da
prova;

i) Redigida com espagcamento excessivo entre letras, palavras, linhas, paragrafos e/ou margens;

J) Apresentar formas propositais de anulagdo, como impropérios, trechos jocosos ou a recusa explicita em
cumprir o tema proposto.

k) Apresentar menos de 15 (quinze) linhas.
8.10 Sera anulada a Prova Discursiva do candidato que ndo devolver, na integra, sua Folha Definitiva de Resposta.

8.11 A omissdo de dados que forem legalmente exigidos ou necessarios para a correta resolucao das questbes
acarretard em desconto na pontuagéo atribuida ao candidato nesta fase.

8.12 Quando da divulgacao das Notas Preliminares da Prova Discursiva, sera disponibilizada a consulta da Folha
Definitiva de Resposta preenchida pelo candidato e os critérios de pontuacéo definidos pela Banca Avaliadora.

8.13 Outras informac®es referentes a Prova Discursiva serdo publicadas em Edital especifico, conforme Cronograma
de Execucéo.

9. DA PECA PROCESSUAL — AVALIACAO DO TRABALHO JURIDICO

9.1 Havera a aplicacdo de Pec¢a Processual (Avaliacao do Trabalho Juridico) para os candidatos inscritos no cargo de
Procurador.

9.2 A prova, de carater eliminatério/classificatério, sera aplicada juntamente com a Prova Teérico-Obijetiva.
9.2.1 A ndo realizacdo desta etapa elimina automaticamente o candidato do certame.

9.3 A Avaliacdo do Trabalho Juridico consistira na elaboragdo de 01 (uma) situacdo juridica (Pegca Processual),
abrangendo qualguer ponto do contetido programético @, as quais envolverdo matérias pertinentes as disciplinas de
Direito Constitucional, Direito Administrativo e/ou Direito Tributario, referentes a situacéo apresentada pela Banca.

Executora: FUNDATEC — Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91530-034, Porto Alegre — RS
Loncursos Informagdes: no site www.fundatec.org.br ou pelos fones (51) 3320-1000, para capital e DDD 51
Funbatec e 0800 035 2000, para interior e outros Estados. 23

1505001



http://www.fundatec.org.br/

CREMERS - Edital de Abertura — Concurso Publico n° 01/2024 15/02/2024 13:15 — Rev 06

9.3.1 Além do conteudo juridico, sera avaliado também o correto uso do padrdo culto da Lingua Portuguesa, em
observancia as condi¢des especificas da produgdo escrita, levando em consideracdo os mecanismos basicos de
constituicdo da lingua e os procedimentos de coesao e argumentacao.

9.4 A elaboracdo do Trabalho Juridico devera ser feita a mao, pelo proprio candidato, em letra legivel, com caneta
esferografica de ponta grossa, de material transparente, com tinta preta, ndo sendo permitida a interferéncia e/ou
participagdo de outras pessoas, salvo em caso do candidato inscrito na condi¢gdo de Pessoa com Deficiéncia ou que
tenha solicitado atendimento diferenciado para realizacdo da prova, dentro do principio da razoabilidade.

9.4.1 O candidato deveré redigir o texto com no minimo 15 (quinze) linhas e, no méaximo, 120 (cento e vinte) linhas.
Qualquer texto além desta extensao sera desconsiderado.

9.5 As Folhas Definitivas de Respostas serdo os Unicos documentos validos para a avaliacdo e ndo sera substituida
por erro de preenchimento do candidato.

9.5.1 As Folhas Definitivas de Respostas ndo poderdo ser assinaladas, assinadas ou rubricadas em outro local que
ndo seja em seu cabecalho. A detec¢cdo de qualquer palavra e/ou marca que identifique o candidato no espaco
destinado a transcricdo dos textos definitivos acarretard em nota zero na Avaliagdo do Trabalho Juridico.

9.5.2. Em hipétese alguma o rascunho elaborado pelo candidato sera considerado pela Banca Examinadora.

9.6 Serdo corrigidas apenas as pecas juridicas dos primeiros candidatos classificados na Prova Tedrico-Objetiva,
conforme quadro abaixo, respeitados 0s percentuais de cotas:

N° TOTAL DE PNP - Pessoas Negras
CORRECOES ou Pardas

AMPLA CONCORRENCIA

9.6.1. Para determinar os candidatos que realizardo essa etapa, serdo aplicados os critérios de desempate

estabelecidos nos subitens 11.1 e 15.2, alineas “a” até “f". Persistindo o empate, serdo convocados todos os candidatos
empatados no ultimo critério.

9.6.2. Nao ocorrendo a aprovacao do numero suficiente de candidatos cotistas (PCD), serdo convocados os candidatos
aprovados na lista geral do respectivo Concurso Publico, de acordo com a ordem de classificacao.

9.6.3. Os candidatos ndo convocados para essa fase estardo automaticamente eliminados desse Concurso Publico.

9.7 O processo de desidentificagdo dos canhotos da Avaliagdo do Trabalho Juridico sera realizado na sede da
FUNDATEC, em ambiente monitorado e filmado, por sistema eletrdnico, antes da corre¢do das Bancas Avaliadoras.

9.8. Seré atribuida nota zero a Avaliagdo do Trabalho Juridico que:
a) Fugir ao tema e/ou género propostos;
b) Apresentar nome, rubrica, assinatura, sinal, iniciais ou marcas que permitam a identificacdo do candidato;
c) Estiver em branco;

d) Apresentar textos sob forma nao articulada verbalmente (apenas com desenhos, nUmeros e/ou palavras
soltas);

e) For escrita em outra lingua que néo a portuguesa;

f) Apresentar letra ilegivel e/ou incompreensivel;

g) Apresentar o texto definitivo fora do espaco reservado para tal;

h) For composta predominantemente por cépia de trechos da coletédnea ou de quaisquer outras partes da prova;
i) Redigida com espagcamento excessivo entre letras, palavras, linhas, paragrafos e/ou margens;

j) Apresentar formas propositais de anulagéo, como impropérios, trechos jocosos ou a recusa explicita em cumprir
0 tema proposto.

9.9. Seréa anulada a Avaliagéo do Trabalho Juridico do candidato que ndo devolver, na integra, sua Folha Definitiva de
Resposta.
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9.10 A omisséo de dados que forem legalmente exigidos ou necessarios para a correta resolucdo das questbes
acarretara em desconto na pontuagéo atribuida ao candidato nesta fase.

9.11 Quando da divulgacao das Notas Preliminares da Avaliacdo do Trabalho Juridico, sera disponibilizada a consulta
da Folha Definitiva de Resposta preenchida pelo candidato e os critérios de pontuagéo definidos pela Banca Avaliadora.

@ Incluido em 15/02/2024, conforme Edital n® 02/2024.

10. DOS RECURSOS E PEDIDOS DE REVISAO DO RESULTADO DOS PEDIDOS DE ISENGAO DA TAXA, DA

HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES, DO GABARITO PRELIMINAR E DAS NOTAS PRELIMINARES DAS PROVAS

10.1 Os pedidos de reviséo do resultado dos pedidos de isencéo da taxa de inscricdo, da homologacao preliminar das
inscricdes, do gabarito preliminar, da leitura das marcacdes na Grade de Respostas e das notas/avaliacdes preliminares
das etapas de prova terdo prazos preestabelecidos no Cronograma de Execucéo.

10.2 Os recursos e pedidos de revisao deverao ser encaminhados e protocolados pelos Formularios Online, que seréao
disponibilizados no site da FUNDATEC www.fundatec.org.br e enviados a partir da 0 (zero) hora do primeiro dia previsto
no Cronograma de Execucgédo até as 17 (dezessete) horas do ultimo dia previsto para encerramento do respectivo prazo,
conforme cronograma, obedecendo aos mesmos regramentos contidos neste Edital.

10.2.1 Nao serdo considerados os recursos que deixarem de ser concretizados por falhas de computadores,
congestionamento de linhas ou outros fatores de ordem técnica.

10.2.2. Admitir-se-a4 um Unico recurso por questdo para cada candidato, ndo sendo aceitos recursos coletivos.
10.2.2.1 Somente serdo avaliados os recursos enviados pelo Ultimo protocolo.

10.3 Os candidatos deverao fundamentar, argumentar com precisdo logica, consisténcia e concisdo, e construir o
recurso, devidamente, com material bibliogréfico apropriado ao embasamento, quando for o caso, e com a indicacédo
necessaria daquilo em que se julgar prejudicado.

10.3.1 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu recurso.
10.3.2 Recursos com teor idéntico/assemelhado ou ofensivo nao serdo considerados.

10.4 O candidato ndo deve se identificar no corpo do recurso da manifestacao do gabarito preliminar da Prova Teérico-
Objetiva e dos resultados das Provas de Redagéo, Discursivas e/ou Peca Processual, quando houver, sob pena de
nao ter seu recurso avaliado.

10.5 Todos os recursos serdo analisados, e as justificativas da manutencdo/alteracdo serdo divulgadas no site da
FUNDATEC, www.fundatec.org.br.

10.5.1 Referente as justificativas da manutencéo/alteracdo dos gabaritos das Provas Teérico-Objetivas, nao serdo
encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

10.6 Se houver alteracdo do gabarito preliminar da Prova Teorico-Objetiva, por for¢a de impugnacdes ou correcao, sera
considerado para fins de pontuacdo o gabarito definitivo.

10.6.1 Os pontos relativos a questao eventualmente anulada ou aqueles em caso de alteracdo de gabarito preliminar
em virtude dos recursos interpostos, serdo validos para todos os candidatos que realizaram a prova,
independentemente de terem ou néo recorrido.

10.7 No caso de anulacdo de questdes, em hip6tese alguma havera alteracdo do quantitativo de questdes aplicadas.

10.7.1 A FUNDATEC se reserva o direito de anular questdes ou de alterar gabarito, independentemente de recurso,
considerando a possibilidade de equivoco na digitacéo dos gabaritos, na formulacéo de questdes ou de suas respostas
ou de suas justificativas.

10.7.2 Constatada, pela FUNDATEC, irregularidade que culmine em alteracdo de um gabarito de alguma questéo da
Prova Tedrico-Objetiva apds a publicacdo do Gabarito Definitivo, sera publicado Gabarito Definitivo Retificativo e
justificativa para tal alteracdo. No entanto, se o erro for constatado e divulgado apos a publicagdo das notas
preliminares, a questéo irregular tera o seu gabarito anulado, independentemente de haver alternativa correta.

10.8 Sera disponibilizada a consulta as Grades de Respostas e aos Formularios de Avaliagdo, quando houver, no site
da FUNDATEC, www.fundatec.org.br, mediante acesso por CPF e senha.

10.8.1 As imagens disponibilizadas virtualmente, tais como Grades de Avaliacdo, Grades de Respostas e Folhas
Definitivas, deverdo ser consultadas, preferencialmente, no dia em que forem disponibilizadas.

10.8.2 Para manifestacao referente as notas preliminares da Prova Tedrico-objetiva, o candidato devera consultar sua
Grade de Respostas verificando o Gabarito Definitivo publicado, bem como a possivel irregularidade na leitura do
formulario ocasionado pela falta de atencdo as orientacdes determinadas por este Edital e demais materiais
complementares.

10.8.3 Caso tenha dificuldade em acessar as imagens e haja necessidade delas para interpor recurso, o candidato
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devera entrar em contato com a FUNDATEC pelos canais de comunicacdo disponiveis no site da Instituicdo
www.fundatec.org.br, até o dia anterior ao término do periodo de recurso, para verificagao/regularizagdo da situagao
pela FUNDATEC.

10.8.4 Eventuais dificuldades de acesso/visualizacdo das imagens ndo serdo aceitas como motivo para o candidato
ndo se manifestar durante o periodo de recurso.

10.8.4.1 As imagens ficarao disponiveis para acesso pelo prazo de 30 (trinta) dias apés a sua publicacao.

10.8.4.2 Encerrado o prazo determinado acima, ndo sera concedida outra forma de acesso as imagens, seja qual for o
motivo alegado pelo candidato, salvo determinacéo judicial.

10.9 Constatada, pela FUNDATEC, independentemente de recurso, qualquer irregularidade que culmine em alteracéo
da nota do candidato, seja para maior ou para menor da preliminarmente divulgada, sera publicada justificativa para tal
alteracao.

10.10 O candidato tera até 24 (vinte e quatro) horas, apés a divulgacao das justificativas para manutencao/alteracao
dos resultados de gabaritos e notas preliminares, para manifestacdo ou questionamento acerca dos pareceres
publicados. A manifestac@o devera ser realizada através do e-mail requerimento.adm@fundatec.org.br, considerando
0s seguintes critérios:

a) serdo analisadas as contestacdes dos candidatos que recursaram no prazo determinado no Cronograma de
Execucdo, a excecdo dos casos de alteracdo de gabarito preliminar da Prova Tedrico-Objetiva ou que se
considerarem prejudicados por alguma alteracéo de nota.

b) manifestacdes de candidatos que ndo recursaram nos prazos determinados ser8o consideradas
intempestivas, sendo assim, o candidato perde o direito de contestagéo dos resultados.

c) as manifestacOes referidas nesse item n&o serédo respondidas individualmente.

d) caso as alegacgfes sejam procedentes, havera atualizagdo das justificativas para manutencao/alteracéo dos
resultados no prazo de 48 (quarenta e oito) horas.

e) encerrado o prazo estabelecido na alinea anterior, subentende-se que permanecera como resposta o disposto
nas justificativas para manutencao/alteracdo dos resultados ja publicados.

10.11 Recursos e argumentacdes apresentados fora das especificacdes estabelecidas neste Edital ndo serdo
analisados.

11. DA AVALIACAO E DA APROVACAO

11.1 O nimero de questdes, o valor unitério, a pontuagdo méxima e a pontuacdo minima para a aprovacao na Prova
Teobrico-Objetiva, Discursiva ou da Peca Processual estdo definidos no Quadro Demonstrativo de Provas — Anexo I
deste Edital.

11.2 O candidato que nao alcancar o nimero minimo de acertos exigido estara automaticamente eliminado do Concurso
Publico.

11.3 A correcdo das Provas Teorico-Objetivas sera efetuada através de leitura digital da Grade de Respostas do
candidato.

11.4 Em nenhuma das etapas havera arredondamento de notas.

12. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

12.1 Em caso de empate na classificacdo dos candidatos, ser4 observado como primeiro critério o candidato idoso,
maior de sessenta (60) anos, dando-se preferéncia ao de idade mais elevada nos termos do Art. 27, paragrafo Unico,
da Lei Federal n°® 10.741/2003, considerando a data de publicacao do Edital de Abertura;

12.2 Permanecendo o empate, serdo aplicados, sucessivamente, os critérios determinados abaixo, aplicados de acordo
com o conteddo programatico/matérias das provas previstas para os cargos, conforme Anexo |l

a) maior pontuacdo na Prova de Conhecimentos Especificos;
b) maior pontuacéo na Prova de Lingua Portuguesa;

¢) maior pontuacéo na Prova de Legislacao;

d) maior pontuacao na Prova de Raciocinio Logico;

e) participacéo efetiva como jurado em Tribunal do Juri.

f) maior idade (exceto os casos ja citados no subitem 11.1

12.3 Persistindo o empate, sera realizado Sorteio Publico (aberto aos interessados), divulgado com antecedéncia de 3
(trés) dias Uteis, e realizado nas dependéncias da FUNDATEC, sendo este procedimento filmado e registrado em ata.
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12.3.1 O candidato empatado/desempatado podera ter acesso as datas de nascimento dos candidatos que estao
empatados na sua mesma posicao, desde que compareca na sede da FUNDATEC em horario previamente agendado.

12.4 Da participacao efetiva como jurado em Tribunal do Juri

12.4.1 Para fins de comprovagdo como jurado em Tribunal do Jiri, ser@o aceitas certidGes, declaragbes e atestados
emitidos pelos tribunais de justi¢a estaduais e regionais federais do pais nos termos do art. 440 do Cdédigo de Processo
Penal.

12.4.1.1 O exercicio efetivo da funcao de jurado, nos termos do Art. 439 da Lei Federal n° 11.689/2008, devera ser
compreendido no periodo entre a publicacdo da referida lei e a data de término das inscricdes do presente Concurso
Publico.

12.4.2 Para a entrega dos documentos comprobatérios de participacéo efetiva como jurado em Tribunal do Jdri, os
candidatos deverao realizar as etapas descritas abaixo, durante o periodo das inscri¢des:

a) Acessar o site da FUNDATEC, onde estara disponivel o link Formulario Online “Entrega de documentos

comprobatdrios de participagdo efetiva como jurado em Tribunal do Juri”, para upload dos documentos

digitalizados para avaliacao;

b) Encaminhar documentos com tamanho maximo de 5 Megabytes e com as seguintes extensdes: JPG, JPEG,
BMP, PDF, PNG ou TIFF;

c) Apés o preenchimento do Formulario Online, o candidato visualizara seu protocolo de envio dos documentos.

12.4.3 E de responsabilidade do candidato a compreens&o correta do processo de upload. A FUNDATEC n&o se
responsabiliza por qualquer dificuldade de acesso ao site.

12.4.4 O preenchimento correto do Formulario Online de “Entrega de documentos comprobatérios de participagéo
efetiva como jurado em Tribunal do Juri” é de inteira responsabilidade do candidato.

12.4.5 Os documentos deverdo ser enviados através do site até as 17 (dezessete) horas do Ultimo dia previsto para
encerramento do respectivo prazo, conforme Cronograma de Execucéo. Apés esse periodo, serdo submetidos para
andlise da Comissédo de Concurso da FUNDATEC.

12.4.6 A certid@o apresentada tera validade somente para este Concurso Publico e néo seré devolvida.

12.4.7 N&o seréd aplicado o critério de desempate de exercicio da fun¢édo de jurado em Tribunal do Juri para o candidato
que ndo atender ao disposto neste Edital.

13. DA CLASSIFICACAO FINAL

13.1 A classificacao final deste Concurso Publico resulta da aprovacéo em todas as etapas previstas para o(s) cargo(s),
conforme disposto no Anexo Il deste Edital.

13.2 A classificac@o dos candidatos inscritos e aprovados por cargo, conforme opcéo feita por eles no momento da
inscrigdo, obedecera ao disposto no item 11 e seus subitens.

13.3 Da Classificac&o dos Cargos Agente Fiscal, Assistente Administrativo e Técnico de Informatica

13.3.1 A nota final sera a soma das questdes da Prova Teorico-Objetiva, aplicando o peso determinado no Anexo II.
13.3.2 Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente das notas.

13.3.3 A nota aritmética tera até dois digitos apos a virgula;

13.3.4 Nao havera arredondamento de notas.

13.4 Da Classificacdo dos Cargos que possuem Prova Discursiva — Cargos Arquivista, Analista Contabil,
Analista de Comunicacéo e Analista de TI

13.4.1 A nota final (NF) sera a média ponderada dos pontos obtidos na Prova Teo6rico-Objetiva (TO) e na Prova
Discursiva (Dis), conforme célculo abaixo:

NF - [ PontosT.O ( Pontolesc.)X 40 sondo:

100
NF = Nota Final;

jx60 +

Pontos TO = Soma das Questdes da Prova Tedrico-Objetiva;
(> dos pontos das questdes x peso da questao);
PontosDisc = Nota Final da Prova Discursiva.

13.4.2 A nota aritmética tera até dois digitos apos a virgula;
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13.4.3 Nao havera arredondamento de notas.

13.5 Da Classificacdo dos Cargos que possuem Peca Processual — Cargo de Procurador

13.5.1 A nota final (NF) sera a média ponderada dos pontos obtidos na Prova Tedrico-Objetiva (TO) e na Peca
Processual (Pe¢), conforme calculo abaixo:

NF = (° 0"{8(5) TNx 60 + (pon%;p ¢)x40 sendo:

NF = Nota Final;
Pontos TO = Soma das Questdes da Prova Tedrico-Obijetiva;
(> dos pontos das questdes x peso da questdo);
PontosPec¢ = Nota Final da Peca Processual.
13.5.2 A nota aritmética tera até dois digitos apés a virgula;
13.5.3 Nao havera arredondamento de notas.

13.6 A classificacéo dos candidatos obedecerd a ordem decrescente das notas obtidas conforme calculos determinados
acima.

14. DA HOMOLOGACAO DOS RESULTADOS FINAIS

14.1 A publicacao da homologacao dos resultados finais serd por meio do Edital de Homologac&o do Resultado Final,
que contera 3 (trés) listas, apos a conclusdo de todas as etapas prevista neste Edital, conforme segue:

a) Uma listagem de classificados na Ampla Concorréncia;
b) Uma listagem de classificados especificamente para vagas reservadas as Pessoas com Deficiéncia;
¢) Uma listagem de classificados especificamente para vagas reservadas as Pessoas Negras e Pardas;

14.2 A homologacéo do resultado final sera divulgada em jornal e no site www.fundatec.org.br, devidamente autorizada
pelo Presidente do CREMERS.

14.3 O resultado final do Concurso Publico, com a relagéo dos candidatos aprovados, por ordem de classificagdo, sera
homologado pelo CREMERS e publicado no Diario Oficial da Unido e divulgado no site da FUNDATEC
www.fundatec.org.br.

15. DO PROVIMENTO DOS CARGOS E DOS REQUISITOS PARA ADMISSAO

15.1 O Concurso destina-se ao preenchimento de vagas para 0s empregos previstos no subitem 1.1, que vierem a
surgir ou que forem criadas dentro do prazo de validade previsto neste Edital, 0 qual passa a contar a partir da
publicacdo do Edital de Homologac¢éo do Resultado Final.

15.2 A convocacdo dos aprovados e classificados no Concurso Publico de que trata este Edital, que observard,
obrigatéria e rigorosamente, a ordem classificatéria, somente podera ocorrer dentro do respectivo prazo de validade.
Encerrado esse prazo, o candidato perde o direito & convocacéo.

15.2.1 A convocacao se dara por meio de correspondéncia eletrénica (e-mail), direcionada ao endereco eletrénico
cadastrado pelo candidato, e pela publicagdo no site do CREMERS, além de divulgagdo em jornal de circulagéo local.

15.2.2 Sera utilizado para a convocacao, o endereco eletrénico fornecido no cadastro junto a FUNDATEC, atualizado
até a publicagdo da Homologacao do Resultado Final do Concurso.

15.2.3 O candidato aprovado obriga-se a manter seus dados cadastrais, inclusive seu endereco eletrdnico (e-mail)
atualizados junto ao CREMERS. As alteracdes do endereco eletrdnico de e-mail deverdo ser encaminhadas ao
endereco rh@cremers.org.br, observando o seguinte padréo:

a) O assunto da correspondéncia eletrénica (e-mail) devera ser: Alteracdo de dados cadastrais, contendo
também o cargo para o qual foi aprovado;

b) A redacao da correspondéncia eletrdnica (e-mail) devera informar os dados que necessitam ser alterados.

15.3 A aprovacao e classificacdo no Concurso Publico, em posicao inferior as vagas previstas neste Edital, ndo
assegura a nhomeacéao do candidato, que somente sera convocado para ingressar no Quadro Funcional do CREMERS
quando houver necessidade de preenchimento dos empregos disponiveis e possibilidade desse preenchimento, dados
os limites da despesa publica.

15.4 A convocacgdo dos aprovados e classificados no Concurso Publico de que trata este Edital, que observara,
obrigatoriamente, a ordem classificatéria, somente podera ocorrer dentro do respectivo prazo de validade. Encerrado
esse prazo, o candidato perde o direito a convocacgéo. O candidato aprovado obriga-se a manter seus dados cadastrais
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atualizados junto ao CREMERS, localizado na Av. Princesa Isabel, 921 - Bairro Santana.

15.5 A convocacao oficial do candidato para o processo de admisséao sera feita pelo CREMERS, através de notificagéo
pessoal, enviada ao endereco, utilizando dados pessoais fornecidos pelo candidato no ato da inscricdo.

15.6 O candidato convocado terd o prazo de 5 (cinco) dias Uteis contados a partir da data da publicacdo do Edital de
chamamento para apresentar-se formalmente para assinatura do Termo de Aceitagdo da Vaga, munido dos
documentos a seguir relacionados, sob pena, com decorrente perda de todos os direitos, e imediata substituicdo do
candidato subsequentemente classificado:

a) Carteira de Identidade Civil que contenha o n° do Registro Geral (RG) com a data da emisséao inferior a dez
anos;

a.l) para estrangeiros, apresentar documentacdo que comprove a situacao regular no Brasil, mediante a
apresentacdo de Registro Nacional de Estrangeiros (RNE) e cépia da tela do SINCRE - Sistema Nacional de
Cadastro de Registro de Estrangeiros;

b) Comprovante de estado civil (Certidédo de nascimento, casamento, ou certiddo de casamento com averbacdo
de separacdo, divorcio ou 6bito quando for o caso);

c¢) Certificado de Reservista ou outro documento de regularidade de situacdo militar, se do sexo masculino;
d) Comprovante de inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);

e) Titulo de Eleitor;

f) Certiddo de Quitagdo Eleitoral e Certiddo Negativa de Crimes Eleitorais;

http://www.tse.jus.br/eleitor//certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral

http://www.tse.jus.br/eleitor/servicos/certidoes/certidao-de-crimes-eleitorais
g) PIS/PASEP;

h) 2 fotos 3 cm x 4 cm recentes e de frente;

i) CTPS — pagina da foto e dos dados pessoais;

j) Ultima declaracdo do Imposto de Renda;

k) Certiddo de nascimento de filhos dependentes;

[) Carteira de Vacinacao de filhos menores de 2 anos de idade;

m) Declaracao de inexisténcia de impedimento para assumir o cargo, consubstanciada no nao exercicio de outro
cargo, emprego ou fungdo publica, constitucionalmente inacumulavel;

n) Declaracdo atualizada dos respectivos bens, com assinatura reconhecida em cartério;

0) Atestado médico de aptiddo para o exercicio do cargo fornecido pelo Servico Médico designado pelo Municipio
de Porto Alegre/RS;

p) Prova do status de brasileiro nato ou naturalizado;
g) Prova da idade minima de 18 (dezoito) anos;
r) Prova do atendimento das exigéncias da Lei Federal n® 7.853/89 e do Decreto Federal n°® 3.298/99;

s) Prova da escolaridade minima completa, da habilitagéo especifica e do preenchimento dos demais requisitos
exigidos no item 1.1 deste Edital para o cargo pretendido;

t) Certiddo de quitacdo e regularidade no respectivo Conselho de Classe Profissional, quando exigido;

u) Comprovante de consulta a qualificagdo cadastral com situagdo “REGULAR”, realizada através do site
consultacadastral.inss.gov.br, em cumprimento as disposi¢cdes contidas no Decreto Federal n° 8.373/2014 e
Resolugdes do Comité Gestor do eSocial (Federal) n° 1/2015 e n° 4/2015;

Observacédo: o comprovante de impressao da Consulta a Qualificagcdo Cadastral —-CQC — eSocial, sem
divergéncias, que poderd ser obtido no endereco eletrbnico do Governo Federal
http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml, em cumprimento as disposi¢cdes contidas
no Decreto Federal n° 8.373/2014 e Resolugbes n°1/2015 e n°® 4/2015, do Comité Gestor do eSocial
(Federal).

v) Comprovante do enderec¢o por meio de entrega de cépias de conta de luz, de dgua, de telefone ou de IPTU,
em nome do candidato, ou declaracdo de que o candidato reside no endereco indicado, que devera estar
assinada pelo candidato aprovado com assinatura reconhecida em cartério.
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15.7 O candidato aprovado para preenchimento as vagas destinadas de Pessoas com Deficiéncia, apds a
convocacgao, serd submetido a andlise de Comissdo Especial, que emitira parecer fundamentado sobre o
enquadramento ou ndo da qualificagdo da deficiéncia, e, sobre a compatibilidade ou ndo com as atribuicBes
essenciais do emprego, conforme disposto no subitem 2.2.14.

15.8 A responsabilidade pela realizacdo dos exames admissionais se dara pelo candidato aprovado no Concurso.

15.9 O candidato que ndo desejar ingressar de imediato no Quadro Funcional do CREMERS podera protocolar
requerimento escrito neste sentido, ciente de que, neste caso, sera reclassificado como o Ultimo colocado no Processo
Seletivo.

15.10.1 A reincidéncia na recusa ao ingresso no Quadro Funcional do CREMERS implicara imediata eliminacao do
Quadro de Classificados no Concurso, com concomitante perda de todos os direitos a eles inerentes e dele decorrentes.

15.11 O candidato apresentar-se-a para admissdo as suas expensas, sem compromisso do CREMERS em relacéo a
sua moradia, a qualquer tempo.

16. DA VALIDADE DO CONCURSO

16.1 O Concurso Publico em pauta tem o prazo de validade de 2 (dois) anos, contados da data de emissdo do Edital
de Homologacéo dos Resultados Finais, publicado no site da FUNDATEC. O Concurso podera ser prorrogado por igual
periodo, uma Unica vez, a critério da administragdo do CREMERS.

16.2 A prorrogacéo do prazo de validade deste certame € de responsabilidade do CREMERS, e sera realizada no site
e nos meios oficiais de divulga¢do do municipio, ndo cabendo a Fundatec qualquer divulgagéo sobre tal informacao.

17. DAS DISPOSICOES FINAIS

17.1 Este Edital é publico, amplamente divulgado e sua leitura na integra € requisito imprescindivel para inscrigdo no

certame. Portanto, é responsabilidade exclusiva do candidato inscrito a sua leitura, ndo podendo alegar
desconhecimento das informagfes nele constantes.

17.1.1 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracbes, atualizagcdes ou acréscimos enquanto nao
consumados a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancias estas que serdo mencionadas em Editais
Retificativos ou Aditivos.

17.2 As disposic¢@es e instrugdes contidas na pagina da internet, nas capas dos cadernos de provas, nos Editais e
avisos oficiais divulgados pela FUNDATEC no site www.fundatec.org.br, ou em qualquer outro veiculo de
comunicacao, constituirdo normas que passarao a integrar o presente Edital.

17.3 A(s) data(s), o(s) local(is) e o(s) horério(s) de realizacéo das provas ou avaliagdes serdo divulgados com no minimo
8 (oito) dias antes de sua realizacdo, em jornal de circulacdo local, no Diério Oficial da Unido e no site
www.fundatec.org.br. E de inteira responsabilidade do candidato a identificacdo correta de seu local de realizagéo de
prova e o comparecimento na data e nos hordarios determinados.

17.4 Todos os horarios determinados por este Edital e demais publicacdes posteriores seguirdo conforme horario de
Brasilia/DF.

17.5 Os prazos estabelecidos neste Edital séo preclusivos, continuos e comum a todos os candidatos, ndo havendo
justificativa para o ndo cumprimento e para apresentacdo de documentos apds as datas estabelecidas.

17.6 Todos os formularios online, disponibilizados no site da FUNDATEC, estardo disponiveis até as 17 (dezessete)
horas do ultimo dia previsto para encerramento do respectivo prazo.

17.7 Os documentos produzidos, enviados e utilizados pelos candidatos, em todas as etapas, sdo de uso exclusivo da
FUNDATEC e do CREMERS e, sendo terminantemente vedada a sua disponibilizacédo a terceiros ou a devolucdo ao
candidato, salvo em caso judicial.

17.7.1 Atestados, certificados, documentos comprobatdrios, etc., encaminhados pelos candidatos durante esse
certame, ndo serdo disponibilizados posteriormente, ainda que entregue via original.

17.8 Ser& oportunizado aos candidatos interessados o acompanhamento, em ato publico, da abertura dos malotes
lacrados, contendo as Grades de Respostas das Provas Tedrico-objetivas, com registro em documento formal, da
hora, bem como a assinatura dos candidatos presentes que acompanharam a respectiva abertura.

17.8.1 O candidato que queira acompanhar o ato publico de abertura dos lacres dos malotes contendo as Grades de
Respostas das provas tedérico-objetivas, na sede da FUNDATEC, devera se manifestar pelo e-mail em até 2 (dois)
dias ap6s a realizacdo da prova. Posteriormente, a equipe da FUNDATEC informard a data e horario, para
conhecimento e agendamento do candidato, que deverd comparecer com documento de identificacdo. Somente
poderdo participar desse procedimento os candidatos inscritos e homologados nesse Concurso.

17.9 O Conselho Regional de Medicina - CREMERS e a FUNDATEC nao se responsabilizam por quaisquer cursos,
textos ou apostilas referentes a este Concurso Publico.

17.10 Os Editais e Avisos referentes a esse Concurso Publico serdo divulgados no site_ www.fundatec.org.br.
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17.11 O candidato declara seu consentimento de que, por se tratar de um Concurso Publico, os seus dados (nome,
nimero de inscricdo), bem como os resultados de todas as etapas serdo publicizados nos sites do CREMERS eflda
FUNDATEC, através de editais e listagens da referida Prova.

17.11.1 A FUNDATEC o CREMERS se obrigam a realizar o tratamento de dados pessoais, de acordo com as
disposi¢bes legais vigentes, especialmente a Lei n°® 13.709/2018 (LGPD), visando dar efetiva protegdo aos dados
coletados, utilizando-os tdo somente para os fins necessarios da execugédo desse Concurso Publico.

17.11.2 O candidato, sendo o titular dos dados pessoais, autoriza a FUNDATEC a realizar o tratamento dos dados para
os fins de cumprimento de obrigacdes decorrentes da legislacao, e ao se inscrever no presente certame declara seu
expresso consentimento para coletar, tratar e armazenar seus dados pessoais e documentos apresentados durante as
etapas determinadas neste Edital de Abertura, que serdo de acesso da FUNDATEC e do CREMERS na realizacdo das
publicacdes previstas no cronograma, dos formularios de presenca, das avaliacdes e convocacbes que se facam
necessarias em cada fase, e que poderdo ser compartilhados para cumprimento de exigéncias legais, regulatérias ou
fiscais de acordo com andamento do certame.

17.11.3 A FUNDATEC e o Conselho Regional de Medicina — CREMERS ficam autorizadas a compartilhar os dados
pessoais do candidato com outros agentes de tratamento de dados, caso seja necessario para as finalidades listadas
neste instrumento, desde que sejam respeitados os principios da boa-fé, finalidade, adequacédo, necessidade, livre
acesso, qualidade dos dados, transparéncia, seguranga, prevencéo, ndo discriminacdo, responsabilizacdo e prestacdo
de contas.

17.12 A FUNDATEC encaminha e-mails meramente informativos ao candidato para o endereco eletrénico fornecido na
ficha de inscri¢cdo, o que néo isenta o candidato de buscar as informacdes nos locais informados no Edital. O site da
FUNDATEC, www.fundatec.org.br, sera fonte permanente de comunicacgdo de avisos e editais.

17.13 Nao serdo dadas, por telefone, informagdes a respeito de datas, locais e horarios de realizacéo das provas, nem
de resultados, gabaritos, notas, classificacdo, convocagfes ou outras etapas relacionadas aos resultados preliminares
ou finais das provas e do Concurso Publico. O candidato devera observar rigorosamente os editais e os comunicados
a serem divulgados.

17.14 O Conselho Regional de Medicina - CREMERS e a FUNDATEC nédo se responsabilizam por informacdes
cadastradas de:

- endereco incorreto, incompleto, desatualizado ou de dificil acesso;
- endereco eletrdnico (e-mail) incorreto, incompleto ou desatualizado;

- problemas do endereco eletrdnico (e-mail) do candidato, tais como: caixa de correio cheia, filtros de AntiSpam,
etc.

17.15 O candidato devera manter seu endere¢o atualizado junto & FUNDATEC enquanto estiver participando do
Concurso Publico até a publicacdo da Homologacéo do Resultado Final. Apds, os candidatos classificados deverdo
manter os dados de contato atualizados junto ao CREMERS pelo e-mail (rh@cremers.org.br) ou pelo telefone (51
3300.5400 — Ramal 174). Sao de exclusiva responsabilidade do candidato os prejuizos advindos da néo atualizagao
de seu endereco.

17.16 Nos cargos em que ha candidatos aprovados no Concurso Publico anterior, em que o tempo de validade néao
tiver sido esgotado, havera prevaléncia desses candidatos a serem chamados antes dos candidatos classificados no
presente Concurso Publico.

17.17 Todas as despesas referentes aos deslocamentos, hospedagem e alimentacdo dos candidatos ocorrerdo por
sua propria conta, eximindo-se a FUNDATEC e o CREMERS da responsabilidade por essas despesas e outras
decorrentes, inclusive no caso de eventual reaplicacéo de provas.

17.18 A FUNDATEC néo fornecera aos candidatos aprovados nenhum tipo de atestado ou certificado de participagao
ou classificagao no Concurso Publico.

17.19 Os documentos referentes a este Concurso Publico ficardo sob a guarda da FUNDATEC até a publicacdo do
Edital de Homologagédo do Resultado Final do Concurso Publico, sendo posteriormente repassados ao Conselho
Regional de Medicina - CREMERS.

17.20 Qualquer inexatidao e/ou irregularidade constatada nas informacdes e documentos do candidato, ou quando
constatada a omissao ou declaracao falsa de dados ou condi¢des, ou, ainda, irregularidade na realizacéo das provas,
com finalidade de prejudicar direito ou criar obrigacdo, mesmo que ja tenha sido divulgado o resultado deste Concurso
Publico e embora o candidato tenha obtido aprovacao, levard a sua eliminacéo, sendo considerados nulos todos os
atos decorrentes da sua inscricdo, apos procedimento administrativo em que lhe sejam assegurados o contraditério e
a ampla defesa, sem prejuizo de outras sanc8es cabiveis.

17.21 Qualquer acao judicial decorrente deste Concurso Publico devera ser ajuizada no Foro da Comarca de Porto
Alegre/RS, excluindo-se qualquer outro Foro.

17.22 Sera admitida a impugnagédo deste Edital de Abertura, que devera ser encaminhada exclusivamente através de
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Formulario Online, devidamente fundamentada, no prazo estabelecido no Cronograma de Execucéo.

17.22.1 As respostas ser8o encaminhadas individualmente ao requerente e, caso a Comissdo de Concurso da
FUNDATEC e do CREMERS verificarem a necessidade de alteracdes deste Edital, serdo publicados no site da
FUNDATEC, Editais retificativos e/ou complementares.

17.24 Sobre a deciséo relativa a impugnacao, ndo cabera recurso administrativo.

17.25 A FUNDATEC nao compactua com acoes, sejam elas explicitas ou veladas, que possam causar discriminagao
social, racial, por condicao fisica/mental, religiosa ou de género, condenando qualquer comportamento contrario aos
valores da instituicao.

17.26 Os casos omissos serao resolvidos pela Comisséo de Concurso da FUNDATEC em conjunto com a Comissao
de Concurso do Conselho Regional de Medicina — CREMERS.

18. ANEXOS

18.1 Integram este Edital, como se nele transcritos estivessem, 0s seguintes Anexos:
a) Anexo | — ATRIBUICAO DOS EMPREGOS
b) Anexo Il - QUADRO DEMONSTRATIVO DE PROVAS;
c) Anexo Ill - CRONOGRAMA DE EXECUCAOQ;

d) Anexo IV — MODELO DE DOCUMENTO COMPROBATORIO PARA CANDIDATO QUE DESEJA
CONCORRER A RESERVA DE VAGA PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA E/OU ATENDIMENTO ESPECIAL
PARA O DIA DE PROVA;

e) Anexo V—MODELO DECLARAGAO PARA CANDIDATOS QUE SE DECLARARAM NEGROS OU PARDOS;
f) Anexo VI - PROGRAMAS - PROVA BASE;
g) Anexo VIl - PROGRAMAS — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS.

Porto Alegre, 06 de fevereiro de 2024.

Eduardo Neubarth Trindade
Presidente do CREMERS
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1. NIVEL SUPERIOR COMPLETO

1.1 Analista Contabil

Atribuic@es: Produzir, organizar e assinar balancetes, balancos e Demonstracdes Contabeis, aplicando as normas
contabeis, para apresentar resultados parciais e gerais da situagdo patrimonial, econémica e financeira do Cremers,
apresentando dados estatisticos e pareceres técnicos para fornecer elementos contabeis necessarios aos relatérios do
Conselho;

e Executar rotinas contabeis, dentro das especificacbes legais e normas internas, com os devidos lancamentos;

e Conhecer e Executar programas da Receita Federal (DIRF, DCTF, SPED CONTABIL E SPED FISCAL) e da

Prefeitura (ISSQN);

e Célculo de impostos, juros e taxas. Elaborar DARF (retencéo de impostos), guia ISSQN;

e Emitir RPA de servigos referentes ao seu setor de atuagéo;

e Conferir RPA emitidos juntamente com sua respectiva SEFIP e realizar devidas contabilizacées.

e Cadastrar e realizar manutenc¢éo de Centro de Custos;

e Definir os procedimentos contabeis internos do Conselho.

e Acompanhar o processo de contas a pagar e a receber, verificando a adequag¢do dos mesmos as normas e

exigéncias fiscais;

¢ Orientar as atividades de rateio e apropriacdo de custos e de contas, elaborando relatérios mensais para

acompanhamento do cumprimento das normas estabelecidas;

¢ Realizar conciliagdo bancaria e de todas contas do Ativo Financeiro;

¢ Realizar estudos e trabalhos técnicos que visem racionalizagdo, padronizacao e regularidade nos servi¢os de

andlise, processamento, revisdo e conciliagdo de contas, de acordo com a legislagdo em vigor e as diretrizes do

Cremers e as necessidades inerentes aos trabalhos contébeis;

¢ Elaborar relatdrios da situacéo patrimonial de acordo com indicac¢des da legislacao;

¢ Elaborar, analisar e acompanhar orgamentos do Cremers, dentro dos parametros da legislacéo;

¢ Acompanhar auditorias internas e externas ao Cremers;

e Acompanhar e revisar a execucao da folha de pagamento, seus impostos e beneficios;

¢ Contabilizar a folha de pagamento e realizar as devidas conferencias contabeis e concilia¢des;

e Pesquisar legislacdo contabil, trabalhista e fiscal, relacionadas a sua area de atuacéo, subsidiando outros

setores e Diretoria;

¢ Realizar altera¢cfes no plano de contas;

¢ Organizar e manter sob guarda a documentacao contabil do Cremers

e Controlar o preenchimento correto e o arquivamento de documentos legais necessarios;

e Controlar prazos legais para emissao de documentos exigidos legalmente;

e Emitir as solicitacdes de notificacdo quando da observancia de fato relevante frente as fiscalizacbes

administrativas realizadas;

e Cumprir as normas técnicas e administrativas, e os cédigos de ética da instituicdo e da profisséo.

¢ Realizar e conferir os devidos registros de empenho, liquidagao e pagamento em sistema proprio do setor;

¢ Alimentar Portal da Transparéncia e site do Cremers com documentos necessarios;

¢ Analisar e verificar todos os procedimentos legais envolvidos no processo de empenhamento da despesa, a

respectiva liquidagdo e pagamento, interagindo com os demais Setores do Cremers;

e Apresentar dados estatisticos e pareceres técnicos para fornecer elementos contdbeis necessarios aos

relatorios e tomadas de decisao da Diretoria;

e Participar de reunifes a pedido da Diretoria;

¢ Elaborar apresentacdo das Demonstracdes Contabeis para reunides a pedido da Diretoria;

¢ Realizar demais atividades correlatas, a critério do superior imediato ou da diretoria.

1.2 Analista de Comunicacéao

Atribuic@es: Coletar informacg8es e produzir relatérios quanto as atividades sob sua responsabilidade;
e Participar de reunides da Diretoria, quando solicitado, a fim de apresentar relatdrios de analises e atividades
de sua area de atuacao;
e Acompanhar a Diretoria e representantes do Cremers em atividades internas e externas, produzindo textos e
imagens e executando sua divulgagdo para imprensa e canais proprios de comunicagao;
e Acompanhar o orgamento do seu setor de atuacao;
¢ Elaborar, analisar e revisar textos a serem publicados pelo Cremers nos diversos meios de comunicac¢do interna
e externa;
e Receber demandas da imprensa e encaminhar seu atendimento com agilidade, buscando aprovacdo da
Diretoria ou do coordenador do setor, quando necessario;
¢ Agendar entrevistas nos diversos veiculos de comunicagéo, sugerindo pautas e entrevistados;
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¢ Produzir conteldo para o site e para as redes sociais do Cremers;

e Acompanhar e executar material (edi¢cao de textos, edicao grafica, edicdo de imagens, producao e distribuicdo)
para a Revista do Cremers;

e Executar, acompanhar e analisar a clipagem diaria de matérias e entrevistas em todos os meios de
comunicacao, informando a Diretoria;

e Acompanhar e analisar a clipagem diaria de matérias e entrevistas encaminhadas pelas Delegacias Seccionais,
informando a Diretoria;

¢ Realizar e coordenar a decupagem de audios e videos quando solicitado pela Diretoria, ou coordenagdo do
setor;

e Contatar veiculos e representantes de meios de comunicacéo e de organizacdes publicas ou privadas para
divulgacao de assuntos de interesse do Cremers;

¢ Planejar, redigir e coordenar matérias para edicao em veiculos de comunicacao interna e externa;

¢ Planejar, organizar e executar apresenta¢fes audiovisuais para a Diretoria e os diversos representantes do
Cremers;

e Contatar com autoridades, imprensa e 0rgaos representativos, com a finalidade de obter informacdes,
divulgac®es e firmar convénios;

e Executar a producdo de 4udios e videos realizados pelo Cremers, bem como sua divulgacdo nos canais de
comunicacao;

¢ Realizar demais atividades correlatas, a critério do superior imediato ou da Diretoria.

1.3 Analistade Tl

AtribuicBes: Fazer testagem para verificar funcionamento e instalacdes dos pontos de rede e do hub;
e Apoiar e acompanhar os servicos de manutencéo da rede;
e Transportar equipamentos ou partes destes, quando necessario.
¢ Avaliar as causas de interrupcdo no sistema, informando os problemas detectados e sugerindo reparo;
e Acompanhar o desempenho do sistema de rede de computadores, identificando e sinalizando distor¢oes;
e Executar a instalacdo e a manutencdo de programas nas estacfes de trabalho;
e Executar a instalacdo de aplicativos especificos do Cremers;
e Executar e orientar servicos de manutencdo e ampliacdo da rede como cabeamentos, instalacdo de hardware
e software;
e Acompanhar a sele¢éo, prospec¢do ou avaliagdo de empresas terceirizadas para prestacdo de servicos de
manutenc¢do e/ou ampliacdo de hardware e software;
e Gerenciar a rotina de backup na rede;
¢ Avaliar e propor a atualizac&o do parque de impresséo e de equipamentos;
¢ Avaliar e sugerir solu¢cdes em Hardware e software, emitindo parecer técnico para compra de equipamentos;
¢ Avaliar condi¢cBes e sugerir solucdes de seguranga para rede;
¢ Auxiliar na investigacao das causas de interrup¢ao no sistema, propondo e executando acdes de melhoria para
solugédo dos problemas detectados e liberagdo rapida do sistema;
¢ Orientar o desempenho do sistema de rede de computadores, identificando e sinalizando distor¢fes e indicando
solugdes técnicas apropriadas;
e Acompanhar as rotinas de administracdo do banco de dados, sugerindo politicas de acesso e seguranca e
controlando seu cumprimento, gerenciar 0s recursos para garantir a otimizacéo do banco de dados;
¢ Realizar estudos de viabilidade técnica relacionados a infraestrutura e sugerir alternativas para novos projetos
do setor de Tl para o Cremers.
¢ Realizar manutencéo e troca de componentes nos equipamentos como HD, placas, entre outros;
¢ Realizar suporte ao usuario quanto a dividas de uso de micros e impressoras, por telefone, pessoalmente ou
remoto;
¢ Realizar suporte ao usuario na manutencao e reparos de equipamentos;
e Prestar informac&o ao usuario quanto a formas adequadas e corretas de uso dos equipamentos;
¢ Realizar manutencédo e configuracdo de VPN/servico de acesso remoto a rede interna, em ambiente ja
existentes;
¢ Realizar testes na impressora, executar rotinas de limpeza e autoteste e quando o problema é de maior
complexidade, encaminhar para conserto por empresa terceirizada;
e Instalar micro nos setores e configurar programas necessarios para rodar aplicativos especificos do Cremers;
e Preparar as estacfes de trabalho, configurar teclados, mouse, monitor e demais medidas necessarias;
e Executar projetos de alteracdo nos recursos disponibilizados como a migracdo dos servidores em Linux,
Windows, ou sistemas operacionais virtualizados com acompanhamento da coordenacao;
¢ Prestar suporte direto em relagdo a recursos de Tl e demandas relacionadas, ao usuario na sede, nas
delegacias ou externos, desde que diretamente relacionado aos servi¢os e sistemas do Cremers. Atendimento
telefbnico ao usuario externo, referente ao Portal.
e Atuar na instalacdo, configuracédo, teste e operacdo de equipamentos e periféricos de TI utilizados durante
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eventos realizados no ou pelo Cremers.

e Acompanhar e controlar a execucdo dos servicos de consertos e reparos nos equipamentos, tanto feitos
internamente quanto externamente;

e Orientar a realizagdo de suporte ao usuario quanto ao uso de equipamentos;

¢ Orientar a realizacdo de suporte ao usuario quanto a manutencao e reparo nos equipamentos;

¢ Orientar a prestacdo de informacdes ao usuario;

¢ Orientar a instalagdo micro nos setores e a configuracdo de programas necessarios para rodar aplicativos
especificos do Cremers

¢ Criacdo de VPN/servico de acesso remoto a rede interna;

¢ Stream de julgamentos/palestras/facebook;

e Suporte direto aos médicos por meio de acesso remoto para investigacdo e correcdo de problemas
relacionados a utilizag&o de sistemas oferecidos pelo Cremers;

e Configuracdes de acessos referentes a redes externas para a rede interna do Cremers, inclusive de home
office, por exemplo: VPN, Sync.

¢ Realizar manutencéo e atualizacéo de softwares utilizados no Cremers;

¢ Elaborar relatdrios para consultas;

¢ Aplicar o antivirus para verificar a presenca de virus em qualquer dispositivo de midia;

e Executar apresentacbes em PPT para diretoria, montar e operar equipamentos durante apresentagdes no
Cremers e fora;

e Desenvolver relatdrios para fins estatisticos com as informagdes do sistema;

¢ Desenvolver mala direta para envio de correspondéncias;

e Realizar atividades de atualizagdo, apoio e suporte com supervisdo direta, conforme novos projetos
desenvolvidos pela Instituig&o.

e Acompanhar e indicar alteracdes para atualizacdo da home page;

¢ Elaborar, junto ao usuéario, a estrutura dos programas novos ou quando da alteracdo e melhoria do ja existente;
e Acompanhar a analise de projetos, executando etapas especificas do desenvolvimento;

e Monitorar movimentos e acessos na rede e uso da Internet;

¢ Orientar 0 usuério quanto ao uso adequado dos recursos da rede e uso da Internet;

¢ Planejar e implantar treinamento quanto ao uso do novo recurso tanto de software quanto de equipamentos;

e Preparar massa de dados para testes de programas

e Manutencéo do software, em plataformas e linguagens atualizadas;

¢ Realizar estudos e emitir pareceres quanto a recursos técnicos novos no mercado, sua viabilidade técnica e
or¢camentéria, beneficios e pontos fracos para os projetos estratégicos do Cremers.

¢ Desenvolver estudos técnicos para embasar a elaboracéo do Plano Diretor para o setor de Tl do Cremers,
conforme diretrizes do Planejamento Estratégico, prevendo recursos necessarios cronograma de implantacéo, e
o0 investimento necessario a médio e longo prazo, subsidiando a Diretoria em decis@es institucionais;

e Pesquisar, analisar, testar, especificar e sugerir solugdes hardware, software e infraestrutura para a instituicdo,
acompanhando sua eficacia a partir da implantacao;

¢ Realizar estudo de avaliacdo técnica de novos recursos tecnoldgicos disponiveis no mercado e sua
adaptabilidade as necessidades do Cremers. Ex.: compra de equipamentos e mudanca de plataforma;

¢ Planejar e definir a distribuicdo de equipamentos e infraestrutura necessaria para o funcionamento das estagdes
de trabalho;

¢ Planejar e acompanhar a administracdo de banco de dados, desde a escolha da solugdo a ser utilizada,
desenvolvimento de projeto de implantacao e gestéo, definicdo de politicas de acesso, forma de armazenamento
e modelagem de dados e demais atividades, visando a eficacia do recurso;

e Participar de definicbes técnicas de levantamento de necessidades de hardware e software para o Cremers;

¢ Orientar tecnicamente a selecdo de equipamentos, apoiando a comisséo de licitag@o na elaboracéo de convites
e editais, acompanhando todo o processo de licitacdo da area de TI, do inicio ao final, até o recebimento dos
equipamentos;

¢ Elaborar, orientar e implantar projetos de desenvolvimento de software, visando a otimiza¢éo e integragdo os
processos administrativos e de atendimento ao cliente, juntamente ao usuario;

e Administrar/Gerenciar a rotina de backup;

e Planejar, desenvolver e orientar projetos de alteragdo nos recursos disponibilizados como a migracdo dos
servidores em Linux, Windows, ou sistemas operacionais virtualizados;

e Organizar e controlar o processo de documentacdo de padronizacdo durante o desenvolvimento e/ou
alteracdes de sistema,;

¢ Realizar orientagdo técnica em atividades de suporte, desenvolvimento e infraestrutura do setor de TI;

¢ Realizar/participar eventos com as configuracdes para Streams ou videoconferéncia ao modelo presencial e
remoto seguindo a lei de protecao de dados;

e Elaborar o plano de desenvolvimento e treinamento em Informatica a fim de garantir o uso adequado dos
recursos e reduzindo a necessidade de suporte para questbes simples e corriqueiras, orientar e ministrar
treinamentos, acompanhando seus resultados;
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¢ Auditoria de LOGs, criacdo de relatérios e documentacéao referente ao assunto;

¢ Preparar massa de dados para testes de programas

¢ Desenvolvimento e manutenc¢éo do software, em plataformas e linguagens atualizadas;

e Realizar a selecdo, prospeccdo ou avaliacdo de empresas terceirizadas para prestacdo de servicos de
manutencdo e/ou ampliacéo de hardware e software;

¢ Analisar as causas de interrup¢do no sistema, propondo e executando a¢des de melhoria para solucéo dos
problemas detectados e liberagéo rapida do sistema;

¢ Realizar estudos de viabilidade técnica relacionados a infraestrutura e sugerir alternativas para novos projetos
do setor de Tl para o Cremers.

¢ Realizar migracdo de dados do Cremers, quando necessario;

e [dentificar, analisar causas e aplicar procedimentos corretivos em situacdes de parada de sistemas;

e Prover solugdes de VPN/servi¢o de acesso remoto a rede interna;

¢ Monitorar movimentos e acessos na rede e uso da Internet;

e Acompanhar o desempenho da rede, emitindo relatérios e andlises para subsidiar seu superior imediato e a
diretoria;

¢ Apoiar, orientar e acompanhar os servicos de manutencéo e ampliacdo da rede como cabeamentos, instalagéo
de hardware e software;

e Acompanhar e orientar manutengdo no desempenho do sistema de rede de computadores, identificando e
sinalizando distor¢oes;

e Gerenciar monitoramento de movimentos e acessos na rede e uso da Internet;

e Acompanhar o desempenho da rede, emitindo relatérios e analises, avaliar condi¢cées e sugerir solu¢des de
melhor desempenho e seguranca para rede;

e Gerenciar execucao das rotinas de segurancga da rede como realizagdo de backup e uso correto dos recursos
pelos usuarios;

e Coordenar a contratacdo de servigos de terceiros e a execucao de servicos de manutencdo e ampliacdo da
rede como cabeamentos, instalacdo de hardware e software;

e Gerenciar e executar configuracdes de acessos referentes a redes externas para a rede interna do Cremers,
inclusive de home office, por exemplo: VPN, Sync;

¢ Administrar/Gerenciar a rotina de backup;

e Gerenciar e propor a atualiza¢do do parque de impressao e de equipamentos, sugerindo solu¢cdes em Hardware
e software, emitindo parecer técnico para compra de equipamentos;

¢ Planejar e definir a distribuicdo de equipamentos e infraestrutura necessaria para o funcionamento das estacfes
de trabalho;

¢ Analisar as causas de interrupgdo no sistema, propondo e executando acdes de melhoria para solucdo dos
problemas detectados e liberacéo rapida do sistema;

e Gerenciar e realizar manutenc¢des em firewalls e antivirus.

¢ Planejar, desenvolver e orientar projetos de alteragdo nos recursos disponibilizados como a migracdo dos
servidores em Linux, Windows, ou sistemas operacionais virtualizados;

¢ Planejar e orientar o desenvolvimento e manutencgéo do software, em plataformas e linguagens atualizadas;

e Gerenciar o suporte ao usuario quanto ao uso adequado de micros e impressoras, dos recursos da rede e uso
da Internet e quaisquer demandas relacionadas ao setor, ao usuério na sede, nas delegacias ou externos,
presencial ou por meios eletrénicos;

e Gerenciar e controlar a execucéo dos servicos de consertos. manutencgéo, troca de componentes e reparos em
equipamentos;

e Gerenciar suporte direto em relacdo a recursos de Tl

e Gerenciar instalacdo, configuracdo, teste e operacdo de equipamentos de Tl ou audiovisual e seu devido
suporte ao usuario, durante eventos realizados no ou pelo Cremers;

e Gerenciar a montagem de esta¢fes de trabalho;

e Orientar a prestagéo de informagdes ao usuario;

e Gerenciar a instalacao de micro nos setores e configuracado de programas necessarios para rodar aplicativos
especificos do Cremers;

e Gerenciar atividades de atualizag&o, apoio e suporte, conforme novos projetos desenvolvidos pela Instituicdo.
¢ Realizar a administracdo do banco de dados, sugerindo politicas de acesso e seguranca e controlando seu
cumprimento, gerenciar 0s recursos para garantir a otimizacéo do banco de dados;

e Planejar e acompanhar a administracdo de banco de dados, desde a escolha da solucdo a ser utilizada,
desenvolvimento de projeto de implantacado e gestéo, definicdo de politicas de acesso, forma de armazenamento
e modelagem de dados e demais atividades, visando a eficacia do recurso.

¢ Realizar manutencao e atualizac@o dos softwares da organizacao;

¢ Elaborar e desenvolver relatérios para consultas e fins estatisticos com as informacgdes do sistema;

e Desenvolver mala direta para envio de correspondéncias;

¢ Preparar massa de dados para testes de programas;

¢ Realizar migracéo de dados do Cremers;
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e Gerenciar, acompanhar e indicar alterac6es para atualizacdo da home page;

¢ Elaborar e mapear, junto ao usuario, a estrutura e requisitos dos programas novos ou quando da alteragdo e
melhoria do ja existente;

e Acompanhar a analise de projetos, executando etapas especificas do desenvolvimento como levantamento de
dados e requisitos, modelagem de dados, criacao e testagem de protétipo para implantacao;

¢ Desenvolvimento e manutenc¢éo do software, em plataformas e linguagens atualizadas;

e Elaborar, orientar e implantar projetos de desenvolvimento de software, visando a otimizac¢éo e integra¢do os
processos administrativos e de atendimento ao cliente, juntamente ao usuario.

e Coordenar as acdes de gestdo dos projetos de tecnologia da informacéo, definindo o escopo do projeto: mapear
todo o trabalho necessario para entregar o projeto;

¢ Planejar e implantar treinamento quanto ao uso do novo recurso tanto de software quanto de equipamentos;

¢ Elaborar o plano de desenvolvimento e treinamento em Informatica a fim de garantir o uso adequado dos
recursos e reduzindo a necessidade de suporte para questBes simples e corriqueiras, orientar e ministrar
treinamentos, acompanhando seus resultados;

e Gerenciar e realizar estudos e emitir pareceres quanto a recursos técnicos existentes ou novos no mercado,
sua viabilidade técnica e orcamentéria, beneficios e pontos fracos para os projetos estratégicos do Cremers;

e Desenvolver estudos técnicos para embasar e realizar a elaboracéo do Plano Diretor para o setor de Tl do
Cremers, conforme diretrizes do Planejamento Estratégico, prevendo recursos necessarios, cronograma de
implantag&o, previsbes or¢gamentérias, definindo politicas e padrbes de utilizacdo dos recursos de informatica
necessarios a médio e longo prazo, subsidiando a Diretoria em decisdes institucionais;

¢ Orientar tecnicamente a selecdo de equipamentos, apoiando a comisséo de licitagéo na elaboracéo de convites
e editais, acompanhando todo o processo de licitacdo da area de TI, do inicio ao final, até o recebimento dos
equipamentos;

e Gerenciar, organizar e controlar o processo de documentagdo padronizadas dos processos e funcionalidades
durante o desenvolvimento e/ou alteracfes de sistema,;

e [dentificar, analisar causas e aplicar procedimentos corretivos em situagdes de parada de sistemas;

e Gerenciar o orcamento destinado a sua area de atuacéao.

¢ Definir, conforme Planejamento estratégico, os projetos a serem desenvolvidos pelo setor de Tecnologia da
Informacao, dimensionando equipe para implantar o projeto;

e Conduzir a interface e a implantacéo de projetos em parceria com o CFM;

e Coordenar projetos de melhorias no setor de TI,

e Coordenar a elaboragéo de relatorios de producao do setor de Tl e apresentar andlise técnica dos mesmo para
subsidiar a Diretoria em decisfes relacionadas ao seu setor;

e Participar de reunies com a Diretoria para demonstracdo de dados, apresentacdo e acompanhamento de
projetos;

e Pesquisar, analisar, testar, especificar e sugerir solu¢cdes hardware (parque de impressdo, equipamentos,
micro), software (banco de dados, aplicativos.) e infraestrutura (cabeamento, servidor) para a Instituico,
acompanhando sua eficacia a partir da implantacao;

e Responder pelo funcionamento de todos os sistemas e por toda infraestrutura de Tecnologia da Informacgéo
utilizados na Instituicao;

e Gerenciar projetos ligados as melhorias no setor de Informatica cuidando para que as mudangas causem o
minimo impacto possivel na operagéo, evitando a perda de dados do Banco de Dados e controlando prazos e
custos;

e Participar ativamente como assessoria técnica em todas as tomadas de decisdo que envolvam recursos de Tl
antes que essas sejam efetivadas. Isso evita a ado¢éo de recursos inadequados, desprovidos de analise técnica
prévias;

e Gerenciar os recursos do setor de Tecnologia da informacgéo visando a otimizacdo e o uso adequado dos
recursos;

e Solicitar compra de material de expediente para o setor responséavel, emitindo e assinando a ordem de compra;
e Supervisionar a elaboracdo e/ou elaborar o Orcamento do Cremers, relativo a itens de Tecnologia da
Informacéo, e controlar o orcamento de todos os setores, conforme em orgamento institucional aprovado;

¢ Elaborar relatérios que demonstrem o desempenho de seu setor com informagdes comparativas, apresentando
uma analise técnica ou gerencial para os dados demonstrados;

e Garantir a implementacéo e manutencdo da LGPD, Lei Geral de Protecdo de Dados - treinamento, certificacéo,
processo de consulta para sistemas e setores;

¢ Gerenciar auditoria de LOG's;

e Gerenciar e realizar/participar eventos com as configuracdes para Streams ou videoconferéncia ao modelo
presencial e remoto seguindo a lei de protecdo de dados;

e Garantir que seja respeitada a identidade do CREMERS nas ferramentas de comunicacéo (assinatura e
padronizacao de e-mail)

e Instalacao e configuracéo dos servidores de dominio do CREMERS;

¢ Atendimento a médicos externos em relacao a desenvoltura do Portal do Médico;

¢ Estudo de viabilidades técnica para evolugao do parque da TI;
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e Desenvolver, administrar e manter a infraestrutura de Tl e dos ambientes tecnoldgicos na Instituicdo;

¢ Prestar suporte para as solugfes e operagdes tecnologicas da Instituicao;

¢ Pesquisar e identificar novas tecnologias aplicaveis a area de infraestrutura e operac¢des da Instituigao;

e Instalacao e configuracéo do Firewall (mecanismo de rede);

¢ Desenvolvimento de planilhas a partir de banco de dados;

e Manutencao do Portal Web do CREMERS

e Garantir a disponibilidade das operacdes de seguranca, sistema e comunicacdo da Instituicdo evitando
vazamento de informacdes para o mercado

e Fiscalizacao e/ou gestédo dos contratos referentes a atividades de Superior.

e Mitigar e gerir os incidentes no ambito das solugdes e servicos tecnolégicos de software, hardware e
infraestrutura

e Implantar e manter solucfes tecnol6gicas que suportam os negoécios da Instituicio de acordo com suas
diretrizes

¢ Disponibilizar e armazenar as solucfes de Tl em ambientes controlados e de alta seguranca para a instituicdo
de acordo com os protocolos desenvolvidos

e Executar os procedimentos de seguranca fisica e légica da infraestrutura de TI

e Operar e manter a rede corporativa, projetando e verificando o cabeamento fisico e administrando os ativos de
rede (modem, hubs, switches e roteadores)

e Configurar, manter e instalar esta¢gfes de trabalho, servidores, ativos de rede, softwares de gestédo de rede

e Instalar, configurar e efetuar manutencao de servicos de rede, tais como firewall, backup, VPN, com a finalidade
de prover seguranga aos recursos computacionais

¢ Atendimento de chamados em nivel 2

e Mapeamento de processos para desenvolver melhorias dentro do sistema e no processo de atendimento

¢ Realizar demais atividades correlatas, a critério de seu superior imediato ou da diretoria.

1.4 Arquivista

Atribui¢cBes: Planejar, organizar e gerir servicos de Arquivo;

Desenvolver e implementar politicas arquivisticas;

Gerenciar a producéo, tramitacéo, uso, avaliacéo e selecéo de documentos;

Gerenciar o arquivamento em fase corrente e intermediaria, eliminacao ou guarda permanente de documentos;
Orientar os servicos de digitalizacéo e reproducdo de documentos;

Participar no planejamento de novos documentos e controle de multicépias;

Planejar e promover meios de uso de documentos digitais: assinatura digital, autenticidade, caracteristicas dos
documentos digitais, certificacd@o digital, sistemas informatizados de gestdo arquivistica de documentos, gestao
de documentos digitais, metadados e preservacéo digital;

e Orientar o planejamento de automacdo aplicada aos arquivos, dentro das normas técnicas aplicadas aos
arquivos.

e Orientar quanto aplicacdo da classificacdo, do arranjo e da descricdo de documentos e elaboracdo de
instrumentos de pesquisa;

e Promover medidas necessarias a conservacédo dos documentos arquivados;

¢ Propiciar a consulta dos arquivos aos interessados;

e Desenvolver estudos, do ponto de vista cultural, em documentos para verificar a importancia de arquivamento;
¢ Prestar assessoramento a autoridades em assuntos de sua especialidade;

¢ Orientar, coordenar e supervisionar trabalhos a serem desenvolvidos por equipes auxiliares;

¢ Emitir pareceres em matéria de sua especialidade;

e Exercer sua competéncia em informagdo e estimular no usuario o desenvolvimento dela por meio dos
processos de busca, analise e interpretacdo dos documentos;

e Promover medidas necessarias a conservacédo de documentos;

¢ Realizar demais atividades correlatas, a critério do superior imediato ou da diretoria.

1.5 Procurador
Atribuicdes: Acompanhar e atuar em processos que tramitem no Judiciario ou na Administracao publica, elaborando
e apresentando peti¢cdes;
e Patrocinar, judicial e extrajudicial, o Cremers;
e Emitir e/ou elaborar parecer sobre as demandas submetidas, apresentando solucao legalmente aplicavel,
encaminhando para supervisao técnica da coordenacao do setor;
e Acompanhar sindicancias, processos éticos e procedimentos administrativos do CREMERS, controlando a
legalidade no encaminhamento dos mesmos, bem como realizar sustentacdo oral quando a chefia imediata
entender necessario ou oportuno;
e Consultar legislacao, jurisprudéncia e doutrinas das diversas especialidades juridicas, estudando-as, a fim de
assessorar e assistir juridicamente o Cremers;
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e Comparecer em audiéncias em quaisquer tribunais com a finalidade de defender os interesses do Cremers,
recorrendo a outras instancias, caso seja necessario para obter ganho de causa;

¢ Analisar e elaborar resolugdes e portarias com matérias de interesse do Cremers;

¢ Elaborar peticdes diversas, contestacdes e recursos, baseando-se em consultas especificas;

e Elaborar minutas de atas ou supervisiona-las, conforme andamento das sindicancias, processos éticos e
administrativos do Cremers;

e Defender os direitos e interesses da organizacdo, analisando processos e decisGes anteriores, consultando
material especifico;

e Acompanhar as notas de expedientes publicadas, e encaminhadas através de contrato administrativo com
empresa especializada, bem como verificar a abertura de prazos nos sistemas eletrénicos de processos judiciais,
com o objetivo de acompanhar acdes e cumprimento de prazos;

e Participar de negociagdes, subsidiando o setor especifico quanto a encaminhamentos legais do processo em
questao;

¢ Redigir contratos, convénios e acordos, seguindo padrdes definidos pelo codigo de ética, livros técnicos,
jurisprudéncias e demais materiais de consultas;

e Assessorar os conselheiros nas sessfes de julgamento de sindicancias e processos éticos, bem como
acompanhar as plenérias e reunides de Diretoria;

Realizar demais atividades correlatas, a critério do superior imediato ou da Diretoria.

2. NIVEL TECNICO COMPLETO

2.1 Agente Fiscal
AtribuicOes: Reali i i i j d

aliza ais-a atas,ac £ 3 &
Auxiliar nos servicos de vistoria, acompanhando o médico fiscal, sob a supervisdo deste, quando designado pelo coordenador do
Departamento de Fiscalizagéo;

e Verificar na fiscalizagdo, quando necessério, o devido registro de médicos no Conselho Regional de Medicina;
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Verificar na fiscalizacdo, quando necessario, as pendéncias de inscricao de pessoa juridica no Conselho Regional de
Medicina;

Manter atualizados os dados cadastrais dos médicos e seus consultorios, dos estabelecimentos médicos assistenciais e
outros prestadores de servigos;

Auxiliar e fazer diligéncias para a promocéo e publicidade ética dos estabelecimentos de saude e consultérios médicos em
auxilio a Comissao de Divulgacdo de Assuntos Médicos (Codame) e/ou ao Departamento de Fiscalizac&o;

Auxiliar nos servicos de ordem administrativa dentro do Departamento de Fiscalizacao;

Elaborar relatérios;

Encaminhar ao coordenador do Departamento de Fiscalizacdo as irregularidades encontradas, para as providéncias cabiveis;
Realizar tarefas correlatas e compativeis com a natureza do cargo.®

2.2 Assistente Administrativo
AtribuicOes: Para todas as funcdes: Acompanhar o retorno de pendéncias de informacgdes, oficios, pareceres ou
demais documentos solicitados por seu setor interna ou externamente;

e Coordenar e controlar a agenda de atividades relacionadas ao responsavel ou responsaveis pelo setor;

¢ Ministrar treinamento aos colegas novos no setor ou sobre novos procedimentos;

e Receber, analisar e classificar correspondéncias enviadas pelo Protocolo aos coordenadores ou conselheiros
ou responsaveis por setor, selecionar previamente, priorizar encaminhamentos, dar prosseguimento e distribuir
aos responsaveis;

e Elaborar e redigir atas, oficios, memorandos, certidfes, certificados e outros documentos necessarios ao
andamento das atividades no seu setor de trabalho; e encaminhar para assinatura do responséavel e enviar ao
seu destinatario conforme normas internas do Cremers;

e Secretariar Conselheiros, Presidente ou Coordenadores, bem como membros de Comissfes, Audiéncias,
Camaras Técnicas, CODAME e setores, organizando, auxiliando administrativamente e agendando
compromissos relacionados ao Cremers;

¢ Realizar demais atividades correlatas, a critério de seu superior imediato ou da diretoria.

Para funcdo na Secretaria Operacional

¢ Orientar, acompanhar e controlar o arquivamento correto das correspondéncias e documentos enviados ao
Protocolo, Pessoa Fisica e Juridica e nos demais arquivos da empresa, padronizando o sistema de
arquivamento;

¢ Orientar aos colegas quanto ao uso de telefone no Cremers, padrdo de atendimento e execuc¢do das atividades
de rotina;

e Registrar no sistema todas as informac8es de inscricdo de novos meédicos, atualizacdo de titulacao,
especializacdo e residéncia médica, reinscricdo, revalidacdo de registro de especialista e pagamentos de
anuidades, transferéncias no prontuario do médico e cédula de identidade;

e Emitir cédulas e carteiras profissionais médicas, registros em diplomas médicos ou demais documentos, com
as devidas assinaturas e entrega-los sempre que possivel no ato do atendimento presencial.

e Expedir visto temporario;

¢ Realizar registro de médicos estrangeiros e transferéncias, arquivando documenta¢ao quando necessario

e Conferir a digitacdo de documentos relativos ao processo de registro de médicos recém formados, titulacao,
especializacao e residéncia médica, reinscri¢éo, revalidacdo de registro de especialista e registro de empresas
gue prestam servigos médicos;

¢ Analisar documentos e pareceres relacionados ao registro de pessoa juridica, tendo a fungao de orientacéo
dos processos;

¢ Registrar novos cadastros de Pessoa Juridica e altera¢des contratuais, cancelamentos e suspensodes;

e Verificar o andamento da documentacao expedida pela Pessoa Juridica a entes externos, observando prazos
e reiterando correspondéncias ndo respondidas;

¢ Prestar orientagdes a solicitagdo de descontos e/ou pagamento de taxas da Pessoa Juridica e despachos
relacionados;

¢ Analisar, acompanhar e finalizar as solicitac6es através dos sistemas solicitados pela coordenacéo;

« Registro de regimento interno de Corpo Clinico, Comiss&o de Etica e Dire¢&o Clinica

Para fungdo na Coordenadoria das Delegacias

¢ Auxiliar e monitorar atividades das seccionais;

e Emitir relatérios de atividades e indicadores relativos as seccionais;

e Organizacao de expedientes e férias autorizando junto a coordenacéo;

¢ Auxiliar e encaminhar demandas das seccionais que possam surgir no decorrer das atividades, incluindo
demandas dos Delegados;

¢ Atualizar dados relativos a seccionais no site do Cremers.

Para funcdo na Contabilidade

¢ Apoiar atividades administrativas basicas da Contabilidade;

e Classificar documentos a serem contabilizados, conferindo as informagfes necessarias, a proveniéncia e
identificando o nimero e natureza da conta a ser lancado aquele custo;

e Conferir e controlar o saldo de contas, confrontando com o razao, identificar divergéncias e compatibilizar os
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valores;
¢ Realizar o calculo dos tributos em geral;
e Encaminhar processos de liquidacdo, conferindo seus valores, clausulas contratuais, cronograma de
pagamento, emitindo comprovantes para liberacéo de valores;
¢ Analisar e verificar todos os procedimentos legais envolvidos no processo de empenhamento da despesa, a
respectiva liquidacdo e pagamento, interagindo com os demais Setores do Cremers;
¢ Preencher formularios para fins de contabilizacéo;
¢ Revisar contas contabeis e balancetes, comparando dados com a documentagao original, buscando conciliagao
entre controles contébeis sintéticos e analiticos;
e Elaborar relatérios sobre atividades contabeis e financeiras da Instituicdo, disponibilizando para setores
internos ou se necessario para 6rgaos externos;
e Zelar pelo cumprimento das normas contabeis, orientando os setores quanto as melhores praticas.
Para funcado no Financeiro
e Executar e controlar as atividades financeiras do Cremers;
¢ Controlar fluxo de caixa, realizando transferéncias entre as contas do Conselho, aplicacbes e saques quando
necessarios e autorizados;
e Controlar e renegociar prazos de pagamento, evitando pagamento de juros e multas bancarios;
¢ Administrar sob responsabilidade suprimento de fundo;
¢ Analisar as prestacdes de contas de concessao de suprimento de fundo e de diarias de funcionarios;
e Emitir relatério dos pagamentos efetuados e encaminhar, junto a nota fiscal para contabilidade registrar e
arquivar;
¢ Realizar relatério de pagamento para médicos, baseado em documentos recebidos e encaminhar para
aprovacao e assinatura do Presidente e do Tesoureiro;
e Agendar e realizar pagamentos diversos, conforme vencimento, respeitando os procedimentos internos do
setor Financeiro;
¢ Atendimento presencial, sempre que solicitado pelos setores/diretoria;
e Emitir oficios em resposta ou e-mail de correspondéncia protocolada ao tesoureiro;
e Emisséo e conferéncia de extrato bancarios, monitorando movimentagfes bancarias, saldos, resgates, entre
outros;
e Acompanhar a conciliacdo bancéria das Contas do Cremers;
¢ Realizar o controle financeiro das despesas efetuadas no Cremers e suas Delegacias;
¢ Enviar arquivo bancario e verificar retorno de pagamentos;
¢ Realizar depésitos bancarios referente devolugao de anuidades e taxas ap0s andlise do setor responsavel;
e Cadastrar eventos e processos dos conselheiros, delegados, convidados e funcionarios no sistema definido
pela coordenacéao.
¢ Realizar o pagamento, conferéncia e controle de verbas indenizatérias (jetons, auxilio representagéo, diarias,
ressarcimento combustivel, passagens);
e Despachar documentos pertinentes ao setor junto a Diretoria.
Para funcdo em Arrecadacéo
e Emitir parcelamentos, realizando todas etapas que possam ser necessarias ho processo;
e Gerenciar e monitorar os débitos em parcelamento;
e Controlar as pendéncias do setor relativas a tarefas de Arrecadacao;
¢ Emitir oficios, memorando, certifico de quitagdo, suspensao de execug¢do, prosseguimento de execucao e baixa;
¢ Realizar baixa das anuidades e taxas;
¢ Proceder as baixas de dividas em decorréncia dos pagamentos efetuados;
¢ Fornecer informacdes referente solicitagdo de Anistia dos Débitos, cancelamento de empresa e possiveis
descontos, de acordo com os procedimentos do Cremers;
e Fornecer calculos referente diferenca de anuidade conforme alteracao de capital social da empresa;
e Expedir certidBes para encaminhamento a Procuradoria Juridica, a fim de proceder a Cobranca Judicial;
e Gerenciar a inscricao e o cancelamento da divida ativa;
e Realizar a gestdo dos débitos em divida ativa — SGDA, elaborando relatérios de controle conforme a
periodicidade requerida;
¢ Realizar cobrancas de médicos e empresas em situacao de inadimpléncia;
¢ Excluir débitos conforme parecer da Procuradoria Juridica aprovado pela Diretoria;
e Administrar sob responsabilidade suprimento de fundo;
e Conhecer as resolucdes e leis pertinentes ao seu setor e atividades desenvolvidas;
¢ Analisar, solicitar ou gerar créditos em sistema préprio do setor;
¢ Gerar os devidos débitos de arrecadacéo no sistema préprio do setor;
e Solicitar exclusdo de débito de anuidades e taxas do sistema quando necessario;
¢ Organizar fluxo de cobranca durante o ano;
¢ Enviar e baixar arquivos de remessa banco.
Para funcao em Recursos Humanos
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e Conferir ponto eletrénico, realizando ajustes, conforme orientacéo da Diretoria
¢ Rodar a prévia da Folha de Pagamento e conferir;
¢ Calcular e conferir todos os encargos da Folha de Pagamento.
e Gerar guias para pagamento dos encargos mensais e anuais encaminhando para setor financeiro realizar
pagamento;
¢ Incluir os pagamentos de terceiros na geracdo das guias de encargos mensais;
¢ Enviar a versao final da Folha de Pagamento para assinaturas, conforme tramites internos;
¢ Realizar controle de exames demissionais e admissionais, bem como rotinas administrativas de admisséo e
rescisdo de contrato de trabalho;
e Emitir relatérios da folha de pagamento, férias, horas extras e outros, quando solicitado;
e Emitir correspondéncia para funcionarios em situacdes de suspenséo, adverténcia, comunicagdes, enviando
para o superior imediato conferir e passar aos funcionarios;
¢ Realizar e controlar arquivo de documentacao de funcionarios e do departamento de pessoal;
e Atuar como preposto nas homologacdes e reclamatoérias trabalhistas;
¢ Elaborar escala de trabalho e de férias dos empregados publicos, conforme necessidade;
¢ Realizar o controle dos beneficios;
e Emitir CAT, certiddes negativas e outros documentos legais necessarios;
e Fazer contato com a empresa de selecdo de estagiarios acionando o0 processo e passando as informacgfes
necessérias a funcao;
¢ Realizar calculos para pagamento dos estagiarios e passar para o responsavel da area que envia para a
empresa realizar o pagamento;
¢ Realizar o controle de presenca de todos os funcionarios do Cremers, conforme horario de chegada e saida e
batida no reldgio ponto, orientando 0 empregado publico, a Diretoria administrativa e coordenacdo de setor,
quando existir alguma irregularidade;
¢ Realizar andlise prévia sobre a realizacdo de horas extras, emitir parecer técnico e encaminhar para aprovagao
do Presidente e Diretoria, o0 pagamento, o desconto ou a compensacdo das horas extras realizadas, dando
retorno aos empregados publicos;
e Fazer cumprir as regras de administracéo de pessoal, através de controles, acompanhamento do funcionéario
no exercicio de sua funcéo e aplicagdo de puni¢des quando necessario, juntamente com a Diretoria ou com o
Coordenador de Setor;
e Fazer escala de férias e folgas, resolver problemas e pendéncias em relacdo as férias e folgas e a assuntos
relativos a administracéo de pessoal.

Para funcdo em Compras e Licitacfes
¢ Realizar relatérios para subsidiar decisGes da Diretoria;
e Elaborar e analisar documentacé@o técnica, legal e administrativa no encaminhamento dos processos de
licitagdo, para subsidiar decisdes superiores;
¢ Realizar e acompanhar processos licitatérios da instituicao, devidamente instruidos com projeto basico ou termo
de referéncia autorizados pela autoridade superior, com aprovacdo dos setores competentes, observando a
modalidade a ser adotada, em conformidade com os critérios previstos na Lei de licitagBes e na legislacéo
aplicavel, instruindo o processo administrativo licitatério em todas as suas etapas, desde a identificacdo de
necessidade, elaboragéo dos critérios, publicacéo, distribuicdo de editais, reunido de apresentacao, efetivacédo
da compra, recebimento do material e documentacdo; sendo referéncia neste assunto;
e Elaborar pareceres sobre compras de materiais, equipamentos e servicos de terceiros, relacionados aos
processos de licitagdo, levando em conta a legislacédo, o orcamento aprovado e as diretrizes da instituicao, para
subsidiar decis@es superiores;
e Submeter os processos licitatérios, bem como os de dispensa e de inexigibilidade a Procuradoria Juridica,
efetuando os ajustes de sua competéncia, quando pertinentes;
e Instruir esclarecimentos/impugnacdes apresentados por interessados quanto aos termos do edital, recorrendo
as equipes técnicas setoriais, quando necessario;
e Fazer a divulgacdo da licitacdo, e/ou requerer do setor competente a sua divulgagéo, por meio de instrumento
proprio;
¢ Subsidiar demais setores quanto as questdes legais relacionadas a processos licitatérios;
¢ Redigir e emitir pareceres técnicos sobre contratos, oficios e documentos relacionados com processos
licitatorios e baseados na legislacéo;
e Elaborar minutas e editais padronizados para publicacBes previstas em lei, atentando para os critérios de
cumprimento da lei;
e Participar da comisséo de licitacdo e equipe de apoio ao Pregéo;
¢ Atuar como agente de contratagéo/pregoeiro, mediante capacitagdo especifica;
¢ Realizar publicacdo em imprensa oficial.

Para funcdo na Comunicacéo
e Verificar anuncios relacionados a area médica e da saude, veiculados nas midias tradicionais e digitais, e
encaminhar aos setores pertinentes para avaliacdo e procedimentos, conforme regras de divulgacéo do Cremers;
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¢ Realizar a decupagem de arquivos de audio e video, quando solicitado pela coordenacédo do setor ou Diretoria;
¢ Apoiar a coordenagéo do setor em atividades administrativas relativas a contratacao de Publicidade;
¢ Organizar e arquivar matérias, entrevistas e reportagens encaminhadas pelas Delegacias Seccionais sobre
assuntos médicos ou de interesse do Cremers.

Para funcdo na SAT
e Encaminhar ao setor competente as providéncias definidas na ata de cada reunido ou Plenaria;
¢ Secretariar julgamentos, apreciagdo de sindicancia e sessdes plenarias;
e Encaminhar Sindicancias e Processos pelo sistema proprio;
e Fazer a juntada de ARs e cuidar prazos em Processos e Sindicancias
e Encaminhar documentos para assinatura das partes responsaveis em diversas etapas das sindicancias e dos
processos e consultas, inclusive para CT.

Para funcao na SAT, CODAME e Camaras Técnicas
¢ Auxiliar na organizacdo de eventos;
e Emisséo de relatérios relativos a pesquisas solicitadas pelas camaras técnicas e Codame;
¢ Orientar os participantes das reunifes quanto aos procedimentos internos de funcionamento da CT, Codame e
SAT,;
e Secretariar as reunides Camaras Técnicas, Codame e SAT.

Para funcdo na SAT, Camara Técnica, Fiscalizac&o, Juridico e Ouvidoria
¢ Realizar pesquisas de pareceres correlatos em sites da area médica e da salde, em pareceres anteriores, no
cbdigo de ética, em outras autarquias ou outras fontes, para embasar pareceres e consultas técnicas emitidas
pelos diversos setores do Cremers, como Ouvidoria, CT, Comissdes, Procuradoria Juridica e SAT;
¢ Redigir, digitar, enviar e/ou arquivar oficios, memorandos, solicitagfes, pautas, atas e demais documentos,
conforme andamento dos processos e reunides das comissdes, das Camaras Técnicas, Ouvidoria e processos
coordenados pela SAT, enviando posteriormente para protocolar e encaminhar ao setor devido e/ou arquivar;
digitar pareceres.

Para fungéo na Fiscaliza¢&o
e Acompanhar visitas de fiscalizacao, tirar fotos, filmar e gravar, conforme orientacdo do fiscal;
¢ Montar relatdrio de visita de fiscaliza¢do e encaminhar para diretoria, apds supervisionado e assinado;

Para funcdo na Ouvidoria
e Controlar a presenca dos participantes da Ouvidoria e enviar a folha de presenca para o setor financeiro;
¢ Registrar em formulario préprio, como um protocolo, todas as consultas realizadas por telefone, por e-mail ou
pessoalmente para a Ouvidoria;

Para fungcao na Camara Técnica, Fiscalizagdo e Ouvidoria
e Imprimir consultas solicitadas pela home page, repassar ao médico ouvidor, coordenador da Camara técnica
ou Comissdes para elaborar a resposta e posteriormente digitar a resposta, enviando ao consulente.

Para fungdo no Setor de Eventos
e Acompanhar agenda de eventos, organizando e gerenciando a infraestrutura necessaria para sua realizac¢ao;
¢ Realizar as acdes necessérias para o funcionamento de toda infraestrutura de Tecnologia utilizada nos
Eventos.
e Supervisionar os eventos realizados por terceiros, organizando e gerenciando a infraestrutura necessaria para
sua realizacao.

Para fungdo no Setor Central de Atendimento
¢ Prestar o primeiro atendimento aos médicos e prestadores de servicos médicos advindos da central de
telefonia e via os demais canais de comunicacao (redes sociais);
¢ Realizar atendimento telefénico com qualidade, direcionando as demandas aos funcionarios que efetivamente
irdo resolver a demanda, evitando-se assim a transferéncia equivocadas das ligacoes.
¢ Realizar a resolugdo imediata das demandas de baixa e média complexidade relacionados aos assuntos dos
setores SO-PF, SO-PJ, Financeiro, Arrecadacéo e T,
e Encaminhar as demandas que ndo necessitem de maior tempo para resolucdo ao setor responsavel e
acompanhar o respectivo tramite;
¢ Auxiliar a Secretaria Operacional (PF-PJ) no aprimoramento de seus processos de trabalho para dar maior
celeridade as demandas internas;
¢ Realizar atividades administrativas da Secretaria Operacional (PF-PJ) relacionadas com sua area de atuacao;
e Despachar com a Diretoria encaminhamentos que necessitam de maior urgéncia ou decisdo superioras;
e Garantir o correto encaminhamento de documentos aos demais setores do Conselho, acompanhando os
prazos fixados;
e Participar de reunibes de Diretoria quando solicitado para demonstracdo de dados e de
andamento/acompanhamento de projetos;
e Sugerir praticas modernas e atualizadas de rotinas administrativas, visando a otimizagdo dos recursos
internos e a satisfacdo do médico ou dos setores internos;
e Acompanhar o desempenho e a forma do atendimento aos médicos e prestadores de servicos médicos e
controlar o cumprimento das solicitagfes;
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¢ Elaborar relatérios que demonstrem o desempenho de seu setor com informac@es, apresentando uma analise
técnica ou gerencial das informacdes demonstradas para subsidiar a Diretoria na tomada de decisées;
¢ Realizar demais atividades correlatas, a critério do superior imediato ou da Diretoria.

Para a funcéo no Setor de Protocolo
¢ Receber, classificar, registrar, distribuir e controlar a tramitacéo de todos os documentos fisicos e eletrénicos
recebidos no CREMERS;
e Definicho de normas, rotinas e procedimentos de identificacdo para registro no SAS (Sistema de
Acompanhamento de Servicos);
¢ Expedicdo de documentos e 0s respectivos procedimentos decorrentes;
¢ Atender ao publico interno e externo nas questdes relacionadas a documentos;
e Executar as atividades de digitalizacdo de documentos e gerenciamento de arquivo digital;
e Gestdo das atividades de arquivo permanente do CREMERS e as atividades de conferéncia dos dados
cadastrais de pessoas fisicas e juridicas registradas no CREMERS;
¢ Arquivar permanentemente e desarquivar, quando for o caso, autos e documentos, cuidando da conservacéo
e organizacao do arquivo;
e Gerar o0 arquivo de documentos obsoletos e ndo aplicaveis;

2.2 Técnico de Informética

Atribuicdes: Infraestrutura: Fazer testagem para verificar funcionamento e instalagdes dos pontos de rede e do hub;
e Apoiar e acompanhar os servicos de manutencéo da rede;
¢ Avaliar as causas de interrupc¢do no sistema, informando os problemas detectados e sugerindo reparo;
e Verificar a rotina de backup;
e Acompanhar o desempenho do sistema de rede de computadores, identificando e sinalizando distor¢des;
e Executar a instalacdo e a manutengéo de programas nas estacfes de trabalho;
¢ Executar a instalacao de aplicativos especificos do Cremers;

Suporte
¢ Realizar manutencao e troca de componentes nos equipamentos como HD, placas, entre outros;
¢ Realizar suporte ao usudrio quanto a dividas de uso de micros e impressoras, por telefone, pessoalmente ou
remoto;
¢ Realizar suporte ao usuario na manutencao e reparos de equipamentos;
¢ Prestar informac¢éo ao usuario quanto a formas adequadas e corretas de uso dos equipamentos;
¢ Realizar manutencédo e configuracdo de VPN/servico de acesso remoto a rede interna, em ambiente j&
existentes;
¢ Realizar testes na impressora, executar rotinas de limpeza e auto-teste e quando o problema é de maior
complexidade, encaminhar para conserto por empresa terceirizada;
e Instalar micro nos setores e configurar programas necessarios para rodar aplicativos especificos do Cremers;
¢ Preparar as estagfes de trabalho, configurar teclados, mouse, monitor e demais medidas necessarias;
e Executar projetos de alteragdo nos recursos disponibilizados como a migracdo dos servidores em Linux,
Windows, ou sistemas operacionais virtualizados com acompanhamento da coordenacao;
e Prestar suporte direto em relagdo a recursos de Tl e demandas relacionadas, ao usuario na sede, nas
delegacias ou externos, desde que diretamente relacionado aos servigos e sistemas do Cremers. Atendimento
telefénico ao usuario externo, referente ao Portal.
¢ Atuar na instalagdo, configuracao, teste e operacao de equipamentos e periféricos de Tl utilizados durante
eventos realizados no ou pelo Cremers.

Desenvolvimento
¢ Realizar manutencao e atualizagdo de softwares utilizados no Cremers;
e Elaborar relatérios para consultas;
¢ Aplicar o antivirus para verificar a presenca de virus em algum equipamento da rede, CD ou disquete externo;
e Executar apresentacbes em PPT para diretoria, montar e operar equipamentos durante apresentacdes no
Cremers e fora;
¢ Desenvolver relatdrios para fins estatisticos com as informagdes do sistema;
¢ Desenvolver mala direta para envio de correspondéncias;
e Realizar atividades de atualizagdo, apoio e suporte com supervisdo direta, conforme novos projetos
desenvolvidos pela Instituicao.
¢ Realizar demais atividades correlatas, a critério de seu superior imediato ou da Diretoria.

@ Alterado em 15/02/2024, conforme Edital n® 02/2024.
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ANEXO Il - QUADRO DEMONSTRATIVO DE PROVAS

1. PROVAS TEORICO-OBJETIVAS

N° de N° Minimo N° N°
. Pontos/ | de Acertos minimo | Pontos
Componentes das Provas/ Carater Quest ~
~ Questao p/ de Pontos do
oes
Componente do total total
Lingua Portuguesa (E/C)* 10 2,50 01
7 ior | Legislacao (E/C)* 05 2,50 01
Nivel ISuperlor S 50,00 100,00
Completo Raciocinio Légico (E/C)* 05 2,50 01
Conhecimentos Especificos (E/C) 20 2,50 10
Lingua Portuguesa (E/C)* 15 2,50 01
Legislacéo (E/C)* 10 2,50 01
Nivel Técnico |Informatica (E/C)* 05 2,50 01 50,00 100,00
Raciocinio Ldgico (E/C)* 05 2,50 01
Conhecimentos Especificos (E/C) 15 2,50 05

Carater: (E/C) Eliminatério/Classificatério.

(*) Essas matérias compdem a Prova Base.

As questdes da Prova Tedrico-Objetiva serdo de mdultipla escolha, com 5 (cinco) alternativas (A, B, C, D e E) e 1 (uma)
Unica resposta correta.

2. OUTRAS ETAPAS
Componentes das N° de N°. minimo de  N°. Pontos
Provas/ Carater (*) Questbes Pontos do total do total
Analista ~_ Contabil, — ~Analista  de|p o icorsiva (E/C) 01 50,00 100,00

Comunicacéo, Analista de Tl e Arquivista

Procurador Peca Processual (E/C) 01 50,00 100,00

(*) Carater: (C) Classificatério (E/C) Eliminatério/Classificatorio
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ANEXO Il - CRONOGRAMA DE EXECUCAO

PROCEDIMENTOS DATAS

Publicacdo do Edital de Abertura 06/02/2024
Periodo de Inscricdes pela internet, através do site www.fundatec.org.br 06/02 a
06/03/2024
Periodo para impugnacao do Edital de Abertura 06 a 15/02/2024
Periodo para Solicitagéo de Isencéo da Taxa de Inscrigao 08 e 09/02/2024
Edital de Resultado dos Pedidos de Isencédo da Taxa de Inscrigéo 16/02/2024

Periodo de Recebimento de Recursos Administrativos do Resultado dos Pedidos de Isencdo da

o 19 a 21/02/2024
Taxa de Inscrigdo

Edital de Resultado dos Pedidos de Isen¢do da Taxa de Inscricdo apos Recurso 28/02/2024
Envio das respostas as impugnac¢8es do Edital de Abertura 01/03/2024
Ultimo dia para entrega do Comprovante de participagdo como jurado em Tribunal do Juri 07/03/2024

Ultimo dia para entrega do Laudo Médico dos candidatos inscritos nas cotas das Pessoas com

DA 07/03/2024
Deficiéncia
Ultimo dia para entrega do Laudo Médico e Documentos Complementares dos candidatos que

. ) : ; 07/03/2024
solicitaram atendimento especial para o dia de prova
Ultimo dia para efetuar o Pagamento do Boleto Bancério 07/03/2024
Ultimo dia para alteracédo das fotos que ndo foram aceitas, ou seja, que no estdo de acordo para
, ) PR . 07/03/2024
fins de identificacdo no dia de prova
Edital de Publicagéo das Inscrigdes Homologadas — Lista Preliminar de Inscritos 13/03/2024

Periodo de Recursos Administrativos do Homologacao Preliminar das Inscricdes, Periodo de
Solicitacéo de Correcao de Dados Cadastrais e Formulario Online — Comprovacéo de Laudo Médico|14 a 18/03/2024
e/ou Atendimento Especial para recurso

Edital de Publicagdo das Inscricbes Homologadas — Lista Definitiva de Inscritos apds andlise dos

recursos 25/03/2024
Divulgacéo da Densidade de Inscritos por cargo 25/03/2024
Edital de Data, Hora e Local das Provas Tedrico-Obijetivas 27/03/2024
Consulta de Data, Hora e Local das Provas Teorico-Objetivas no site da FUNDATEC 27/03/2024
Aplicacdo das Provas Tedrico-Objetivas, Discursiva e Peca Processual- data provavel. 07/04/2024
Divulgacéo dos Gabaritos Preliminares das Provas Tedrico-Objetivas 08/04/2024
Publicacao dos Modelos de Provas Teérico-Objetivas aplicadas 08/04/2024

Periodo de Recebimento de Recursos Administrativos dos Gabaritos Preliminares das Provas
Tedrico-Objetivas
Ultimo dia para envio das documentacées de Atendimentos Especiais intempestivos, Identificacio

09 a 11/04/2024

Especial e correcdes de dados cadastrais, através do Formulario Online 15/04/2024
Divulgacdo dos Gabaritos Definitivos das Provas Tedrico-Objetivas 23/04/2024
Divulgacdo das Justificativas para Manutencéo/Alteracdo dos Gabaritos Preliminares das Provas

e o 23/04/2024
Tedrico-Objetivas
Consulta as Notas Preliminares das Provas Teo6rico-Obijetivas 26/04/2024
Disponibilizagdo das Grades de Respostas das Provas Teérico-Objetivas no site da FUNDATEC 26/04/2024
Periodo para emissao do Atestado de comparecimento na Prova Tedrico-Objetiva 26/04 a

26/05/2024
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Periodo de Recebimento de Recursos Administrativos das Notas Preliminares das Provas Teorico- 29/04 a
Objetivas 02/05/2024
Consulta as Notas Definitivas das Provas Teorico-Objetivas 06/05/2024

Divulgacdo das Justificativas para Manutencéo/Alteracdo das Notas Preliminares das Provas

Teorico-Objetiva 06/05/2024
Edital de Divulgacéo dos Candidatos empatados e Convocacado para Sorteio Publico 06/05/2024
Realizacéo do Sorteio Publico de Desempate 08/05/2024
Resultado do Sorteio Publico de Desempate 08/05/2024

PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICAGAO

Edital de convocacdo dos Candidatos Autodeclarados Pretos e Pardos para realizagdo do
) . O 10/05/2024
Procedimento de Heteroidentificacdo

Realizac¢éo do Procedimento de Heteroidentificacao dos candidatos Autodeclarados Pretos e Pardos| 19/05/2024

Edital de Divulgacéo do Resultado Preliminar do Procedimento de Heteroidentificacéo 24/05/2024

Periodo de Recebimento de Recursos Administrativos contra o Resultado Preliminar do

Procedimento de Heteroidentificacdo 217 2 29/05/2024

Edital de Divulgacdo do Resultado Definitivo do Procedimento de Heteroidentificacdo 03/06/2024
CARGOS DE ARQUIVISTA, ANALISTA CONTABIL, ANALISTA DE COMUNICACAO, ANALISTADE TIE

PROCURADOR — PROVA DISCURSIVA E PECA PROCESSUAL

Divulgacéo da Lista dos Aprovados para corre¢do da Prova Discursiva e Peca Processual 03/06/2024

Divulgacéo das Notas Preliminares da Prova Discursiva e Peca Processual 11/06/2024

Periodo de Recebimento de Recursos Administrativos das Notas Preliminares da Prova Discursiva

12 a 14/06/2024
e Peca Processual

Consulta as Notas Definitivas da Prova Discursiva e Peca Processual 21/06/2024

Divulgagdo das Justificativas para Manutencdo/Alteracdo das Notas Preliminares da Prova

Discursiva e Peca Processual 21/06/2024

Edital de Divulgacdo dos Candidatos empatados e Convocac¢éo para Sorteio Piblico de Desempate| 21/06/2024

Realizacéo do Sorteio Publico de Desempate 26/06/2024
Resultado do Sorteio Publico de Desempate 26/06/2024
Edital de Homologacéo do Resultado Final do Concurso Publico 28/06/2024

Obs1: Todas as publica¢gdes serdo divulgadas até as 23 (vinte e trés) horas e 59 (cinquenta e nove) minutos,-da
data estipulada neste Cronograma, no site www.fundatec.org.br.

Obs2: Todos os formularios online, disponibilizados no site da FUNDATEC, estardo disponiveis até as 17
(dezessete) horas do ultimo dia previsto para encerramento do respectivo prazo.

1. O Cronograma de Execucédo do Concurso Publico podera ser alterado pela FUNDATEC a qualquer momento,
havendo justificadas razdes, sem que caiba aos interessados qualquer direito de se opor, ou de reivindicar em razdo
de alguma alteracéo. Sera dada publicidade caso tal fato venha a ocorrer.

1.1 — DA PROVA TEORICO-OBJETIVA

Data Provavel Domingo — Manha Nivel Superior Completo.
conforme Cronograma
de Execucgédo Domingo — Tarde Nivel Técnico Completo.

Executora: FUNDATEC — Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91530-034, Porto Alegre — RS
Loncursos Informagdes: no site www.fundatec.org.br ou pelos fones (51) 3320-1000, para capital e DDD 51
Funbatec e 0800 035 2000, para interior e outros Estados. 47
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ANEXO IV — MODELO DE DOCUMENTO COMPROBATORIO PARA CANDIDATO QUE DESEJA CONCORRER A
RESERVA DE VAGA PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

O(a) candidato(a) ,
CPF n° , inscrito ao cargo de

tem diagndstico de deficiéncia, conforme especificacdo a seguir:

CODIGO INTERNACIONAL DE DOENGAS (CID 10) DA PATOLOGIA:

Idade do diagnoéstico da deficiéncia: Idade Atual:

Grau ou nivel da deficiéncia:

Historico da patologia:

Necessita de adaptacao para realizagédo das atribui¢cdes do cargo? ( ) Nao () Sim. Quais?

CARACTERISTICA DA DEFICIENCIA:
a) DEFICIENCIA FiSICA ( )

() Paraplegia () Triplegia ( ) Paraparesia () Triparesia

( ) Monoplegia ( ) Hemiplegia ( ) Monoparesia ( ) Hemiparesia
() Tetraplegia () Tetraparesia ( ) Paralisia Cerebral ( ) Nanismo

() Amputacéo ou Auséncia de Membro ( ) Ostomia

( ) Membros com deformidade congénita ( ) Membros com deformidade adquirida

b) DEFICIENCIA AUDITIVA () — Observacéo: anexar a esse documento a audiometria.
( ) Surdez moderada: apresenta perda auditiva de 41 (quarenta e um) a 55 (cinquenta e cinco) decibéis;
( ) Surdez acentuada: apresenta perda auditiva de 56 (cinquenta e seis) a 70 (setenta) decibéis;
() Surdez severa: apresenta perda auditiva de 71 (setenta e um) a 90 (noventa) decibéis;
() Surdez profunda: apresenta perda auditiva acima de 90 (noventa) decibéis.

c) DEFICIENCIA VISUAL ( ) - Observagéo: anexar a esse documento o exame oftalmoldgico (acuidade visual com
correcdo e campo visual.

() Cegueira: quando ndo ha percepcédo de luz ou quando a acuidade visual central é inferior a 20/400P
(0,05WHO), ou ainda quando o campo visual é igual ou inferior a 10 graus, apos a melhor correcéo, quando
possivel;

() Visédo subnormal: quando a acuidade visual é igual ou inferior a 20/70P (0,3 WHO), ap6s a melhor correcao.
() Visdo monocular.

d) TRANSTORNO DO ESPECTRO AUTISTA ( )- Observacgdo: anexar a esse documento a avaliacdo intelectual ou
mental especializada.

e) DEFICIENCIA INTELECTUAL ( ) Observacdo: anexar a esse documento a avaliacdo intelectual ou mental
especializada.

Data da emissao deste documento: /]

Nome do profissional de satde de nivel superior e n° de inscri¢cao
no conselho da profissdo correspondente

Concursos Executora: FUNDATEC — Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91530-034, Porto Alegre — RS
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ANEXO V — FORMULARIO DE CONFIRMAQAO DA VERACIDADE DA AUTODECLARAQAO ou

PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICACAO — PESSOA NEGRA OU INDIGENA

AUTODECLARAGCAO

Eu , de CPF n°
, hascido em [ , declaro para o fim especifico de concorrer a

reserva de vagas destinadas a Pessoas Negras, e conforme classificacdo adotada pelo Instituto Brasileiro de Geografia
e Estatistica (IBGE) que me considero:

() Preto(a) ( ) Pardo(a)

Autorizo também a Comissdo Especial a me filmar e fotografar para fins de registro, sendo estas imagens utilizadas
apenas para a verificacdo da veracidade da auto declara¢do deste Concurso.

Assinatura do Candidato

ESPAGO RESERVADO PARA A COMISSAO ESPECIAL
CONFIRMACAO DA VERACIDADE DA AUTODECLARACAO

Ratificamos que FUNDATEC ndo compactua com ag¢des, sejam elas explicitas ou veladas, que possam causar
discriminacao social, racial, por condigéo fisica/mental, religiosa ou de género, condenando qualquer comportamento
contrario aos valores da instituicdo. Portanto, esse formulario é apenas para cumprimento das exigéncias Editalicias
que compde esse Processo Seletivo.

O candidato teve seu pedido para concorrer as cotas: DEFERIDO ( ) INDEFERIDO ( )
Se indigena, foi entregue a DECLARACAO DE PERTENCIMENTO ETNICO?  SIM( ) NAO ( )
Parecer da Comisséo Especial:

Data:

Membros da Comisséao:

Presidente da Comissao Membro da Comisséao 1 Membro da Comissao 2

Membro da Comisséao 3 Membro da Comisséo 4

Concursos Executora: FUNDATEC — Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91530-034, Porto Alegre — RS
funDctec Informagdes: no site www.fundatec.org.br ou pelos fones (51) 3320-1000, para capital e DDD 51
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ANEXO VI - PROGRAMAS - PROVA BASE

NIVEL MEDIO/TECNICO COMPLETO
LINGUA PORTUGUESA
CARGO: TODOS

PROGRAMA: 1. Leitura, interpretacao e relacdo entre as ideias de textos de géneros textuais diversos, fato e opiniao,
intencionalidade discursiva, andlise de implicitos e subentendidos e de efeitos de sentido de acordo com José Luiz
Fiorin e Francisco Platdo Savioli, ideias principais e secundarias e recursos de argumentacdo de acordo com Eni
Orlandi, Elisa Guimardes, Eneida Guimardes e Ingedore Villagca Koch. 2. Linguagem e comunicacdo: situacao
comunicativa, variagcdes linguisticas. 3. Géneros e tipos textuais e intertextualidade: caracteristicas e estrutura de
acordo com Luiz Antdnio Marcuschi. 4. Coesao e coeréncia textuais de acordo com Ingedore Villagca Koch. 5. Léxico:
significacao e substituicdo de palavras no texto, sinbnimos, antdnimos, pardnimos e homénimos. 6. Ortografia: emprego
de letras, do hifen e acentuacao grafica conforme sistema oficial vigente (inclusive Acordo Ortografico vigente, conforme
Decreto 6.583/2012) tendo como base o Vocabulario Ortografico da Lingua Portuguesa e o dicionario online Aulete. 7.
Figuras de linguagem e suas relacdes de sentido na construcdo do texto nas perspectivas de Evanildo Bechara,
Domingos Paschoal Cegalla e Celso Cunha e Lindley Cintra. 8. Fonologia: relacfes entre fonemas e grafias; relacdes
entre vogais e consoantes nas perspectivas de Evanildo Bechara, Domingos Paschoal Cegalla e Celso Cunha e Lindley
Cintra. 9. Morfologia (classes de palavras e suas flexdes, significados e empregos; estrutura e formacao de palavras;
vozes verbais e sua conversdo) nas perspectivas de Evanildo Bechara, Domingos Paschoal Cegalla e Celso Cunha e
Lindley Cintra. 10. Sintaxe (func¢des sintaticas e suas rela¢des no periodo simples e no periodo composto) e tipos de
sintaxe: sintaxe de colocacao nas perspectivas de Evanildo Bechara e Domingos Paschoal Cegalla; sintaxe de regéncia
nominal e verbal (inclusive emprego do acento indicativo de crase) nas perspectivas de Celso Pedro Luft, Evanildo
Bechara, Domingos Paschoal Cegalla e Celso Cunha e Lindley Cintra; e sintaxe de concordancia verbal e nominal nas
perspectivas de Evanildo Bechara, Domingos Paschoal Cegalla e Celso Cunha e Lindley Cintra. 11. Coordenacéo e
subordinacdo: emprego de conjungdes, locucbes conjuntivas e pronomes relativos. 12. Pontuacdo (regras e
implicagbes de sentido) nas perspectivas de Evanildo Bechara, Domingos Paschoal Cegalla e Celso Cunha e Lindley
Cintra.

NIVEL MEDIO/TECNICO COMPLETO
LEGISLACAO
CARGO: TODOS

PROGRAMA: 1. Estatuto Nacional da Igualdade Racial (Lei Federal n® 12.288/2010). 2. Constituicdo Federal de 1988:
a) Dos Principios Fundamentais (Arts. 1° ao 4°). b) Dos Direitos e Garantias Fundamentais (Arts. 5° ao 17). c) Da
Organizacgéo do Estado (Arts. 18 ao 43). 3. Lei Federal n° 8.429/1992 — Lei de improbidade Administrativa. 4. Portaria
do CREMERS 41/2021 - Anexo VIII - Cadigo de Etica e Conduta.

NIVEL MEDIO/TECNICO COMPLETO
INFORMATICA
CARGOS: TODOS

PROGRAMA: 1. Conhecimentos do sistema operacional Microsoft Windows 10: (1) Area de Trabalho (Exibir,
Classificar, Atualizar, Resolucdo da tela, Gadgets) e Menu Iniciar (Documentos, Imagens, Computador, Painel de
Controle, Dispositivos e Impressoras, programa Padréo, Ajuda e Suporte, Desligar, Todos os programas, Pesquisar
programa e Arquivos e Ponto de Partida): saber trabalhar, exibir, alterar, organizar, classificar, ver as propriedades,
identificar, usar e configurar, utilizando menus rapidos ou suspensos, painéis, listas, caixa de pesquisa, menus, icones,
janelas, teclado e/ou mouse; (2) Propriedades da Barra de Tarefas, do Menu Iniciar e do Gerenciador de Tarefas: saber
trabalhar, exibir, alterar, organizar, identificar, usar, fechar programa e configurar, utilizando as partes da janela (botdes,
painéis, listas, caixa de pesquisa, caixas de marcacdo, menus, icones e etc.), teclado e/ou mouse; (3) Janelas
(navegacdo no Windows e o trabalho com arquivos, pastas e bibliotecas), Painel de Controle e Lixeira: saber exibir,
alterar, organizar, identificar, usar e configurar ambientes, componentes da janela, menus, barras de ferramentas e
icones; usar as funcionalidades das janelas, programa e aplicativos utilizando as partes da janela (botbes, painéis,
listas, caixa de pesquisa, caixas de marcacdo, menus, icones e etc.), teclado e/ou mouse; (4) Bibliotecas, Arquivos,
Pastas, Icones e Atalhos: realizar agdes e operagdes sobre bibliotecas, arquivos, pastas, icones e atalhos: localizar,
copiar, mover, criar, criar atalhos, criptografar, ocultar, excluir, recortar, colar, renomear, abrir, abrir com, editar, enviar
para, propriedades e etc.; e (5) Nomes validos: identificar e utilizar nomes vélidos para bibliotecas, arquivos, pastas,
icones e atalhos. 2. Conhecimentos sobre o programa Microsoft Word 2016: (1) Ambiente e Componentes do Programa:
saber identificar, caracterizar, usar, alterar, configurar e personalizar o ambiente, componentes da janela,
funcionalidades, menus, icones, barra de ferramentas, guias, grupos e bot6es, incluindo nimero de paginas e palavras,
erros de revisdo, idioma, modos de exibicdo do documento e zoom; (2) Documentos: abrir, fechar, criar, excluir,
visualizar, formatar, alterar, salvar, configurar documentos, utilizado as barras de ferramentas, menus, icones, botdes,
guias e grupos da Faixa de Opcdes, teclado e/ou mouse; (3) Barra de Ferramentas: identificar e utilizar os botfes e
icones das barras de ferramentas das guias e grupos Inicio, Inserir, Layout da Pagina, Referéncias, Correspondéncias,
Revisdo e Exibicdo, para formatar, personalizar, configurar, alterar e reconhecer a formatacéo de textos e documentos;

(oncursos Executora: FUNDATEC — Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91530-034, Porto Alegre — RS
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e (4) Ajuda: saber usar a Ajuda. 3. Conhecimentos sobre o programa Microsoft Excel 2016: (1) Ambiente e
Componentes do Programa: saber identificar, caracterizar, usar, alterar, configurar e personalizar o ambiente,
componentes da janela, funcionalidades, menus, icones, barra de ferramentas, guias, grupos e botdes; (2) Elementos:
definir e identificar célula, planilha e pasta; saber selecionar e reconhecer a sele¢do de células, planilhas e pastas; (3)
Planilhas e Pastas: abrir, fechar, criar, visualizar, formatar, salvar, alterar, excluir, renomear, personalizar, configurar
planilhas e pastas, utilizar formulas e fungdes, utilizar as barra de ferramentas, menus, icones, botdes, guias e grupos
da Faixa de Opcdes, teclado e/ou mouse; (4) Barra de Ferramentas: identificar e utilizar os icones e botdes das barras
de ferramentas das guias e grupos Inicio, Inserir, Layout da Pagina, Formulas, Dados, Revisdo e Exibicdo, para
formatar, alterar, selecionar células, configurar, reconhecer a formatacdo de textos e documentos e reconhecer a
selecdo de células; (5) Férmulas: saber o significado e resultado de férmulas; e (6) Ajuda: saber usar a Ajuda. 4.
Microsoft Outlook 2016: Contas de e-mail, enderecos de e-mail, escrever, enviar, responder e encaminhar mensagens,
destinatario oculto, arquivos anexos, organizar e selecionar mensagens recebidas. Importar e exportar mensagens.
Funcionalidade dos menus, ferramentas e teclas de atalho. 5. Google Workspace: Drive, Agenda, Documentos,
Planilhas e Formularios.

NiVEL MEDIO/TECNICO COMPLETO
RACIOCINIO LOGICO
CARGO: TODOS

PROGRAMA: 1. Estrutura légica de relacdes arbitrarias entre pessoas, lugares, objetos ou eventos ficticios; deduzir
novas informacdes das relagbes fornecidas e avaliar as condi¢cbes usadas para estabelecer a estrutura daquelas
relagBes. Diagramas logicos. 2. Proposi¢8es e conectivos: Conceito de proposic¢éo, valores I6gicos das proposi¢oes,
proposicdes simples, proposi¢cdes compostas. Operacgdes logicas sobre proposi¢des: Negagédo, conjuncao, disjuncao,
disjuncdo exclusiva, condicional, bicondicional. 3. Construcdo de tabelas-verdade. Tautologias, contradicbes e
contingéncias. Implicacdo légica, equivaléncia légica, Leis De Morgan. Argumentacéo e deducgéo légica. 4. Sentencas
abertas, operagfes logicas sobre sentengas abertas. Quantificador universal, quantificador existencial, negacdo de
proposi¢des quantificadas. 5. Argumentos Légicos Dedutivos; Argumentos Categdricos.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
LINGUA PORTUGUESA
CARGOS: TODOS

PROGRAMA: 1. Leitura, interpretacéo e relagdo entre as ideias de textos de géneros textuais diversos, fato e opiniao,
intencionalidade discursiva, analise de implicitos e subentendidos e de efeitos de sentido de acordo com José Luiz
Fiorin e Francisco Platdo Savioli, ideias principais e secundarias e recursos de argumentagcdo de acordo com Eni
Orlandi, Elisa Guimardes, Eneida Guimardes e Ingedore Villagca Koch. 2. Linguagem e comunicacgdo: situacéo
comunicativa, varia¢des linguisticas. 3. Géneros e tipos textuais e intertextualidade: caracteristicas e estrutura de
acordo com Luiz Antdnio Marcuschi. 4. Coeséo e coeréncia textuais de acordo com Ingedore Villaga Koch. 5. Léxico:
significacéo e substituico de palavras no texto, sinénimos, antdnimos, parénimos e homénimos. 6. Ortografia: emprego
de letras, do hifen e acentuacao grafica conforme sistema oficial vigente (inclusive Acordo Ortografico vigente, conforme
Decreto 6.583/2012) tendo como base o Vocabulario Ortogréafico da Lingua Portuguesa e o dicionario online Aulete. 7.
Figuras de linguagem e suas relacdes de sentido na construcdo do texto nas perspectivas de Evanildo Bechara,
Domingos Paschoal Cegalla e Celso Cunha e Lindley Cintra. 8. Fonologia: rela¢ces entre fonemas e grafias; relacfes
entre vogais e consoantes nas perspectivas de Evanildo Bechara, Domingos Paschoal Cegalla e Celso Cunha e Lindley
Cintra. 9. Morfologia (classes de palavras e suas flexdes, significados e empregos; estrutura e formacédo de palavras;
vozes verbais e sua conversdo) nas perspectivas de Evanildo Bechara, Domingos Paschoal Cegalla e Celso Cunha e
Lindley Cintra. 10. Sintaxe (func¢des sintaticas e suas relagdes no periodo simples e no periodo composto) e tipos de
sintaxe: sintaxe de colocac¢&o nas perspectivas de Evanildo Bechara e Domingos Paschoal Cegalla; sintaxe de regéncia
nominal e verbal (inclusive emprego do acento indicativo de crase) nas perspectivas de Celso Pedro Luft, Evanildo
Bechara, Domingos Paschoal Cegalla e Celso Cunha e Lindley Cintra; e sintaxe de concordancia verbal e nominal nas
perspectivas de Evanildo Bechara, Domingos Paschoal Cegalla e Celso Cunha e Lindley Cintra. 11. Coordenacéo e
subordinacdo: emprego de conjuncgfes, locucbes conjuntivas e pronomes relativos. 12. Pontuacdo (regras e
implicagbes de sentido) nas perspectivas de Evanildo Bechara, Domingos Paschoal Cegalla e Celso Cunha e Lindley
Cintra.

NiVEL SUPERIOR COMPLETO
LEGISLACAO
CARGOS: TODOS

PROGRAMA: 1. Estatuto Nacional da Igualdade Racial (Lei Federal n°® 12.288/2010). 2. Constituicdo Federal de 1988:
a) Dos Principios Fundamentais (Arts. 1° ao 4°). b) Dos Direitos e Garantias Fundamentais (Arts. 5° ao 17). c) Da
Organizacéo do Estado (Arts. 18 ao 43). 3. Lei Federal n°® 8.429/1992 — Lei de improbidade Administrativa. 4. Portaria
do CREMERS 41/2021 - Anexo VIII - Cédigo de Etica e Conduta.
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@) Excluido em 15/02/2024, conforme Edital n® 02/2024.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
RACOCINIO LOGICO
CARGOS: TODOS

PROGRAMA: PARTE 2: 1. Estrutura Idgica de rela¢des arbitrarias entre pessoas, lugares, objetos ou eventos ficticios;
deduzir novas informacdes das relacdes fornecidas e avaliar as condicdes usadas para estabelecer a estrutura
daquelas relacbes. Diagramas logicos. 2. Proposicdes e conectivos: Conceito de proposi¢édo, valores l6gicos das
proposicdes, proposicdes simples, proposicbes compostas. Operacdes ldgicas sobre proposicdes: Negagéo,
conjuncao, disjuncéo, disjungdo exclusiva, condicional, bicondicional. 3. Construgéo de tabelas-verdade. Tautologias,
contradi¢cfes e contingéncias. Implicacao logica, equivaléncia légica, Leis De Morgan. Argumentacéo e deducéo ldgica.
4. Sentencas abertas, operacdes légicas sobre sentengas abertas. Quantificador universal, quantificador existencial,
negacao de proposi¢des quantificadas. 5. Argumentos Logicos Dedutivos; Argumentos Categoricos.
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ANEXO VIl - PROGRAMAS — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

NIVEL MEDIO/TECNICO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 06: AGENTE FISCAL

PROGRAMA: 1. Administracdo Publica; 2. Atos Administrativos; 3. Licitacdes: Principios, Definigbes, Compras,
Alienacfes, Modalidades, Tipos, Limites, Dispensa, Inexigibilidade, Fases e Processo Licitatério e Contratos
Administrativos; 4. Lei n® 14.133/2021; 5. Organizacfes e Administracdo; 6. Conceitos Basicos da Administracéo; 7.
Organizacédo; 8. Fundamentos da Administracéo; 9. Correspondéncia, Redacao Oficial e Padrdo Oficio; 10. Manual de
Redacéo da Presidéncia da Republica (2018); 11. Abreviacbes e Formas de Tratamento; 12. Expressfes e vocabulos
latinos de uso frequente nas comunicacBes administrativas oficiais; 13. Digitacdo Qualitativa; 14. Modelos e
Documentos; 15. Comunicacdo Escrita e Oral; 16. Envelope e enderecamento postal; 17. Qualidade na prestacédo de
servicos e no atendimento presencial, virtual e telefonico; 18. Técnicas de atendimento ao publico: recepgéo,
procedimentos profissionais e padrfes de atendimento; 19. Técnicas secretariais: atendimento on line, telefénico,
agenda e e-mail; 20. Secretariar reunides; 21. Documentacdo e Arquivo: Pesquisa, Documentacéo, Arquivo, Sistema
e Métodos de Arquivamento e Normas para Arquivo; 22. Nocdes de Arquivistica; 23. Administracdo de Materiais:
patrimdnio, almoxarifado, compras e estoque; 24. Inventério; 25. Logistica; 26. Bens Patrimoniais; 27. Seguranga na
Area de Materiais; 28. Conceitos relacionados a Administracdo de Materiais e a Logistica. Resolugdo CFM n°
2.306/2022. Resolugdo CFM n° 2.217/2018; 29. Resolu¢do CFM n° 2.336/2023.

NIVEL MEDIO/TECNICO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 07: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

PROGRAMA: 1. Administracdo Publica; 2. Atos Administrativos; 3. Licitagcdes: Principios, Definicbes, Compras,
Alienagbes, Modalidades, Tipos, Limites, Dispensa, Inexigibilidade, Fases e Processo Licitatorio e Contratos
Administrativos; 4. Lei n° 14.133/2021. 5. Organiza¢des e Administragdo; 6. Conceitos Bésicos da Administracéo; 7.
Organizacgédo; 8. Fundamentos da Administragéo; 9. Correspondéncia, Redac¢do Oficial e Padrao Oficio; 10. Manual de
Redacéo da Presidéncia da Republica (2018); 11. Abreviagfes e Formas de Tratamento; 12. Expressdes e vocabulos
latinos de uso frequente nas comunica¢gfes administrativas oficiais; 13. Digitacdo Qualitativa; 14. Modelos e
Documentos; 15. Comunicacéo Escrita e Oral; 16. Envelope e enderecamento postal; 17. Qualidade na prestacdo de
servicos e no atendimento presencial, virtual e telefénico; 18. Técnicas de atendimento ao publico: recepgéo,
procedimentos profissionais e padrdes de atendimento; 19. Técnicas secretariais: atendimento on line, telefénico,
agenda e e-mail; 20. Secretariar reunifes; 21. Documentacdo e Arquivo: Pesquisa, Documentacéo, Arquivo, Sistema
e Métodos de Arquivamento e Normas para Arquivo; 22. NocBes de Arquivistica; 23. Administracdo de Materiais:
patrimdnio, almoxarifado, compras e estoque; 24. Inventério; 25. Logistica; 26. Bens Patrimoniais; 27. Seguranga na
Area de Materiais; 28. Conceitos relacionados & Administracio de Materiais e a Logistica. Resolugdo CFM n°
2.306/2022. Resolugdo CFM n° 2.217/2018.

NiVEL MEDIO/TECNICO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 08: TECNICO DE INFORMATICA

PROGRAMA: 1. Algoritmos e Estruturas de Dados: Conhecer, elaborar, interpretar e testar algoritmos utilizando o
software VisuAlg 2.0 ou superior e em pseudocdédigo (Portugol), Fluxograma e diagrama de Chapin, empregando as
estruturas de controle basicas (sequéncia, selecdo e repeticdo), procedimentos e fungdes. Estruturas de dados: tipos
de dados, vetores, matrizes, registros, listas, pilhas, filas e arvores. 2. Sistemas Gerenciadores de Banco de Dados
(SGBD) e Banco de Dados: Bancos de dados: fundamentos, caracteristicas componentes e funcionalidades. Modelos
de Bancos de Dados. Projeto de Banco de Dados: modelos conceitual, légico e fisico. Modelo relacional e Diagrama
Entidade-Relacionamento (DER). Linguagem de Consulta Estruturada (SQL): comandos das Linguagens de
Manipulacao de Dados (DML), Definicdo de Dados (DDL), Controle de Dados (DCL), Transacdo de Dados (DTL) e
Consulta de Dados (DQL). Transformacédo entre modelos: derivagdo do DER para esquema relacional e engenharia
reversa de modelos relacionais. Engenharia reversa de arquivos e normalizagdo de dados. Gerenciamento de
transacgfes: fundamentos e aspectos de recuperacéo e integridade, controle de concorréncia e indexacéo. 3. Rede de
computadores: Conceitos basicos de rede de computadores, tipos de redes, topologias logica e fisica, ativos de rede e
demais componentes, transmissédo de dados e arquiteturas. Instalacdo, configuracdo, administragéo, identificacdo de
problemas, arquiteturas, solucdo de problemas e manutencdo de redes de computadores. Protocolos: TCP/IP
(camadas, fundamentos, arquitetura, classes de enderecamento IP, mascara de rede e segmentacdo de rede).
Conhecer, saber utilizar, reconhecer o uso, vantagens, desvantagens e restricdes dos protocolos TCP/IP (HTTP, SMTP,
FTP, SSH, Telnet, SNMP, POP3, IMAP, DNS, Ping, DHCP, TCP, UDP, IP (IPv4 e IPv6), ARP, RARP, ICMP, Ethernet,
802.11 WiFi, IEEE 802.1Q, 802.11g, 802.11n e Frame relay). Cabeamento: fundamentos, tipos de cabos de rede (par
trancado e fibra 6tica), caracteristicas, emprego, instalacao, construcao de cabos de rede; topologias l6gica e fisica de
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redes e cabeamento estruturado. Redes LAN, MAN, WAN, redes sem fio, domésticas e inter redes: definicbes,
caracteristicas, equipamentos, componentes, padrées Ethernet, Fast Ethernet e Gigabit Ethernet; rede Ethernet (IEEE
802.3 a IEEE 802.3ae) e LAN sem fio (IEEE 802.11a a 802.11n). Equipamento de comunicacdo de dados e redes
(fundamentos, caracteristicas, emprego, configuracado, instalacdo e protocolos): modem, repetidor, hub, ponte, switch
e roteadores. Saber usar e reconhecer o uso do software Cisco Packet Tracer 5.3 e versdes superiores. 4. Sistemas
operacionais e Seguranca da Informacg&o: Conceitos de seguranca da informacdo: disponibilidade, integridade,
confidencialidade, autenticidade, responsabilidade, ndo repldio, confiabilidade, incidente de seguranca, sistema de
gestdo de seguranca da informacéo, plano de contingéncia. Tecnologia da Informacao: técnicas de seguranca - codigo
de préticas para a gestédo da seguranca da informacéo. Gestao de riscos: risco, andlise de riscos, avaliacao de riscos,
tratamento de risco, risco residual, aceitacdo do risco. Seguranca de Computadores: Senhas, Cookies, Engenharia
Social, Vulnerabilidade. Cédigos Maliciosos (Malwares) e Ataques: Virus, Cavalos de Trdia, Adware e Spyware,
Backdoors, Keyloggers, Worms, Bots, Botnets, Rootkits, Spam, Scam, Phishing scam, Boatos (Hoax), Pharming scam
e Negacdo de Servico (Denial of Service). Autenticacdo, Criptografia, Certificado Digital e Assinatura Digital. Comandos
e ferramentas de administragdo dos sistemas operacionais Windows e Linux. Firewall: conceitos e implementag&o
(Windows e Linux). PKI. Normas de seguranga NBR-ISO/IEC 27001, 27002 e 27005.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 01: ANALISTA CONTABIL

PROGRAMA: 1. NocBes de Administracdo Publica. 2. Administracdo Direta e Indireta: Caracteristicas, principios
constitucionais. 3. Licitagdes Publicas: Conceito, modalidades, limites, caracteristicas, dispensas, inexigibilidades,
contratos, sangdes, tratamento diferenciado as microempresas e empresas de pequeno porte. 4. Parceria Pablico
Privada. 5. Contabilidade Geral: Principios de Contabilidade; Estrutura Conceitual da Contabilidade; Ativo, Passivo,
Patriménio Liquido, composicdo patrimonial e situa¢des patrimoniais; Atos administrativos e fatos contabeis. 6. Origem
e aplicacdo dos recursos. Contas: Conceito, classificacdo e funcionamento. 7. Contas patrimoniais e de resultados. 8.
Plano de Contas. 9. Débito, crédito e saldo. 10. Contas de receitas e despesas. 11. Receitas e despesas antecipadas;
Escrituragcdo Contabil: Método das Partidas Dobradas. 12. Andlise das Demonstra¢Bes Financeiras. 13. Andlise dos
indicadores econémico-financeiros basicos (liquidez, lucratividade, margem e rentabilidade, atividade, estrutura e
endividamento). 14. Estrutura e aspectos contabeis do Fluxo de Caixa. 15. Demonstracédo do Fluxo de Caixa — método
indireto e método direto: andlise, entendimento e integracdo com as demonstracdes basicas. 16. Contabilidade Publica,
Orcamento Publico e Responsabilidade Fiscal: Conceitos Gerais, campos de atuacao, regimes contabeis, Principios e
Fundamentos Legais, Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico — NBCASP. 17. Plano de Contas
Aplicado ao Setor Publico — PCASP, Sistemas Contabeis: orcamentério, patrimonial, financeiro e de compensacéo e
Subsistemas de Informacdes Contabeis. Sistemas de Contas: conceito, nomenclatura e fun¢do das contas. 18. Receita
Publica e Despesa Publica: conceito; classificacdo; enfoque orgamentario, patrimonial, fiscal e extra orcamentario;
estagios e fases; momento de reconhecimento e critérios de registro. 19. Suprimento de fundos. 20. Restos a Pagar.
21. Limites. 22. Transferéncias Voluntarias e Destinacdo de Recursos Publicos para o Setor Privado, Divida Ativa,
Divida Publica e Endividamento, Transparéncia, Controle e Fiscalizacdo, Composi¢do do Patrimdnio Publico, Gestdo
Patrimonial, Mensuracao de Ativos e Passivos, Varia¢cdes Patrimoniais, Contabilizagcdo das transa¢des no setor publico.
23. Escrituragéo contabil: Classificacdo e metodologia das contas nos sistemas. 24. Método das partidas dobradas. 25.
Lancamentos Tipicos do Setor Publico. 26. Langamentos, conceito e elementos essenciais; formulas de langamentos;
erros de escrituragcdo e suas retificacdes. 27. Registro Contabil. Operacdes de encerramento do exercicio. 28.
Demonstracdes Contabeis Aplicadas ao Setor Publico: Balangco Patrimonial, Balango Orgamentario, Balango
Financeiro, Demonstracdo das Variagbes Patrimoniais, Demonstracdo dos Fluxos de Caixa, Demonstracdo do
Resultado Econdmico, Demonstracdo das Mutagdes do Patriménio Liquido, Depreciacdo, Notas Explicativas,
Consolidagdo. 29. Resultado e economia orgamentaria. 30. Patrim6nio publico: conceito, bens publicos, direitos e
obrigacdes das entidades publicas, consolidacao do patrimdnio publico, variacdes patrimoniais as ativas e as passivas.
31. Or¢camento Publico: conceito geral, ciclo orcamentério, exercicio financeiro, principios, suas divisdes e mecanismos
retificadores, Processo Orgcamentéario, Planejamento, Plano Plurianual (PPA), Lei de Diretrizes Or¢camentarias (LDO),
Lei Orgcamentaria Anual (LOA), Classificagdo Orcamentéria, Sistema e Principios Orcamentarios. Proposta
Orcamentéaria, Planejamento, Programacdo e Execucdo do Orgcamento, Controle Interno e Externo, Exercicio
Financeiro, Créditos Adicionais, Cumprimento das Metas, Receitas e Despesas, Vincula¢cdes Constitucionais. 32.
Fundos Especiais. 33. Limites. 34. Licitagdo: conceito, tipos e modalidades. 35. Créditos adicionais: conceito,
classificacé@o, condicbes gerais de sua ocorréncia indicacdo e especificacdo de recursos. Auditoria Governamental:
Estrutura e Controle na Administragdo Publica. 36. Finalidades, Objetivos, Abrangéncia, Formas e Tipos de Auditoria
Governamental, Normas Fundamentais de Auditoria, Plano/Programa, Técnicas, Achados e Evidéncias de Auditoria,
Papéis de Trabalho, Parecer e Relatdrio de Auditoria. 37. Lei Complementar 101/2000 (Lei de responsabilidade fiscal)
e alteracdes.

NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 5
CARGO 02: ANALISTA DE COMUNICACAO
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PROGRAMA: Teorias da comunicacg&o: principais escolas e pensadores. Cédigo de Etica do Jornalista. Constituicio
Brasileira (Titulo VIII, capitulo V e suas altera¢des). Comunicacgado publica: conceito de comunicagao publica, conceito
de opinido publica, instrumentos de comunicagao publica. Comunicagéo organizacional. Comunicagédo de Crise. Novas
tecnologias de comunicacdo. Midias web e digitais. Midias sociais (redes sociais, blogs, podcasts, wikis etc.).
Jornalismo e meios de comunicagdo de massa. Caracteristicas, linguagens e técnicas de producdo, apuracao,
entrevista, redacgdo e edigdo para jornal, revista, radio, Internet, TV e video. Principios e orienta¢des gerais para redigir
um texto jornalistico. Produgéo, elaboragdo e edi¢éo da noticia no Radio e na TV. Jornalismo institucional. A produgéo
da noticia e as rotinas da assessoria de imprensa. O papel do assessor. Atendimento a imprensa. Sugestdes de pauta,
releases e artigos. Organizacdo de entrevistas. Produtos de uma assessoria de imprensa. Imprensa escrita. Géneros
de redacédo: definicdo e elaboracdo de noticia, reportagem, entrevista, editorial, crdnica, coluna, pauta, informativo,
release e briefing em texto e em imagem. Técnicas de redacéo jornalistica: lead, sub-lead, piramide invertida. Critérios
de selecéo, redacao e edicdo. Projeto grafico. Webjornalismo. Conhecimentos pertinentes a area de atuacdo. Relacdes
humanas no trabalho e ética profissional e no servico publico.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 03: ANALISTA DE Tl

PROGRAMA: Fundamentos de computacéo: Organizagdo e arquitetura de computadores. Representacédo de dados.
Converséo de base e aritmética computacional. Componentes de um computador (hardware e software). Sistemas de
entrada, saida e armazenamento. Principios de sistemas operacionais. Caracteristicas dos principais processadores
do mercado. Processadores de multiplos ndcleos. Tecnologias de virtualizagao de plataformas: emuladores, maquinas
virtuais, paravirtualizacéo. RAID (tipos, caracteristicas e aplicacdes). Sistemas de arquivos NTFS, FAT12, FAT16,
FAT32, EXT2, EXT3, EXT4: caracteristicas, metadados e organizacao fisica. Sistemas Operacionais: Geréncia de
processos. Geréncia de memoria. Geréncia de entrada e saida. Caracteristicas dos sistemas operacionais Windows
(10, Server 2012, Server 2016). Log de eventos do Windows. Registro do Windows. Sistema operacional GNU Linux.
Caracteristicas do sistema operacional GNU Linux. Configuracdes, controles de acesso, comandos e gerenciamento
de usuérios nos ambientes Windows e Linux. Linguagens de programacao: Noc¢des de linguagens procedurais, tipos
de dados elementares e estruturados, fungdes e procedimentos. No¢des de linguagens de programacao orientadas a
objetos: objetos, classes, heranca, polimorfismo, sobrecarga de métodos. Estruturas de controle de fluxo de execucao.
Portugués estruturado com o software VisuAlg. Programacdo em PHP e Java. Desenvolvimento de sistemas Web:
HTML, AJAX, XML, Web Services, CSS, JavaScript, DHTML. Estruturas de dados e algoritmos: Listas, filas, pilhas e
arvores. Métodos de acesso, busca, insercdo e ordenagdo em estruturas de dados. Arquitetura de software: arquitetura
3 camadas, modelo MVC. Solucbes de Integracdo: Service-Oriented Architecture (SOA) e Web services. Modelagem
de Processos de Negdcio: Conceitos basicos. Identificacao e delimitacdo de processos de negdécio. Gerenciamento de
processos de negocio (BPM). Técnicas de mapeamento de processos (modelos AS IS). Recomendacdes de
acessibilidade para a construcdo e adaptacéo de conteldos do governo brasileiro na Internet, conforme Decreto n°®
5.296, de 02/12/2004. Modelo de acessibilidade proposto pelo Governo Eletrénico Brasileiro (e-MAG). Cartilha técnica
proposta pelo Governo Eletrénico Brasileiro. Recursos técnicos para implementacdo da acessibilidade em HTML
(W3C/WAI e Governo Eletrénico). Bancos de dados: Arquitetura, modelos légicos e representacdo fisica.
Implementagcédo de SGBDs relacionais. Linguagem de consulta estruturada (SQL). Transacdes: caracteristicas e anélise
de logs. SGBDs Oracle, MySQL, PostgreSQL e SQL Server. Governanca de tecnologia da informacdo: Conceitos.
Planejamento estratégico de TI. Geréncia de portfolio de Tl. COBIT 4.1: Conceitos, estrutura e objetivos, dominios,
processos e objetivos de controle. ITIL v.3: Conceitos, estrutura e objetivos, fungdes, processos dos estagios Estratégia
de Servicos, Desenho de Servigos, Transicdo de Servigos e Operacdo de Servicos. PMBOK 52 edicdo: Conceitos,
estrutura e objetivos. Escritério de projetos: implantagdo, estrutura e funcionamento. Ciclo de vida de projeto e de
produto. Processos, grupos de processo e areas de conhecimento. Contratacdo de bens e servigos de TIC: Nocdes da
contratacdo de bens e servigos de TIC. Instru¢do Normativa SLTI/MP n° 4/2014. Redes de computadores: Técnicas
basicas de comunicacdo. Técnicas de comutacdo de circuitos e pacotes. Topologias de redes de computadores.
Elementos de interconexdo de redes de computadores. Arquitetura e protocolos de redes de comunicacdo: camada de
aplicacdo (HTTP, SMTP, SNMP, POP3, FTP, DNS), camada de transporte (TCP, UDP), camada de rede (IPv4, IPv6,
ICMP, ICMPv6), camada de enlace (Ethernet, padrbes 802.11). Computacdo em nuvem. Seguranca da informacéo:
Normas NBR ISO/IEC n° 27001:2013 e n° 27002:2013. Propriedades da seguranca da informacdo. Noc¢bes de
criptografia, sistemas criptograficos simétricos e de chave publica. Certificacdo digital. Modos de operacéo de cifras.
Hashes criptograficos. Algoritmos RSA, DES, AES e RC4, RC5, RC6, MD5, SHA-1, SHA-256, SHA-512. Noc¢des de
pericia digital. Seguranca de redes de computadores: Firewall, sistemas de detec¢ao/prevencgéo de intrusédo (IDS/IPS),
antivirus, NAT, VPN. Monitoramento e andlise de trafego, utilizando o Wireshark. Seguranca de redes sem fio: EAP,
WEP, WPA, WPA2. Ataques a redes de computadores. Metodologias ageis: SCRUM, XP, FDD, MDA — Model Driven
Architecture e MDD — Model Driven Development. Qualidade de software: modelos ISO/IEEE, CMM — Capacity Maturity
Model — e CMMI.
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NiVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 04: ARQUIVISTA

PROGRAMA: Conceitos, teorias e principios arquivisticos; Gestdo de Documentos; Funcdes arquivisticas; Diplomatica
e tipologia documental; Politicas publicas de arquivo; Gerenciamento de Documentos Arquivisticos Digitais;
Preservacdo e conservacao de documentos analégicos; Preservacdo de documentos arquivisticos digitais; Arranjo e
descricdo de arquivos permanentes; Difusédo arquivistica e acesso.

NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 05: PROCURADOR

PROGRAMA: 1. DIREITO CONSTITUCIONAL: Constituicdo: principios fundamentais. Teoria da Constituicao.
Classificac@o das Constituicdes. Da aplicabilidade e interpretacdo das normas constitucionais; vigéncia e eficacia das
normas constitucionais. Controle de constitucionalidade: sistemas difuso e concentrado; acdo direta de
inconstitucionalidade; acdo declaratoria de constitucionalidade; a¢do declaratéria de inconstitucionalidade por omisséo
(Lei n° 9.868/99) e arguicéo de descumprimento de preceito fundamental Lei n°® 9.882/99). Dos direitos e garantias
fundamentais: dos direitos e deveres individuais e coletivos; dos direitos sociais; dos direitos de nacionalidade; dos
direitos politicos. Da organizacao politico administrativa: das competéncias da Unido, Estados e Municipios. Da
organizacdo do Estado: arts. 18 a 43 da Constituicdo Federal. Do Poder Legislativo: Do Congresso Nacional.
Atribuicdes do Congresso Nacional; Da Camara dos Deputados. Do Senado Federal. Dos Deputados e Senadores.
Das reunibes e das comissdes. Processo legislativo. Da fiscalizagdo contébil, financeira e orcamentaria. Do Poder
Executivo (arts. 76 a 91 da Constituicdo Federal). Do Poder Judiciario: disposicdes gerais; do Supremo Tribunal
Federal; do Superior Tribunal de Justica; dos Tribunais Regionais Federais e dos Juizes Federais; dos Tribunais e
Juizes do Trabalho. Das fun¢Bes essenciais a Justica: do Ministério Publico; da Advocacia Publica; da Advocacia e da
Defensoria Publicas. Da tributacéo e orcamento (arts. 145 a 169): do sistema tributério nacional e das financas publicas.
Os remédios constitucionais: habeas corpus, mandado de seguranca (Lei n°® 12.016/09), acao popular (Lei n°® 4.717/65),
habeas data (Lei n° 9.507/97), mandado de injuncdo, agéo civil piblica (Lei n® 7.347/85). Siumulas e jurisprudéncia do
Superior Tribunal de Justica e do Supremo Tribunal Federal sobre Direito Constitucional. 2. DIREITO
ADMINISTRATIVO: Administracdo publica: principios bésicos. Poderes administrativos: poder hierarquico; poder
disciplinar; poder regulamentar; poder de policia; uso e abuso do poder. Ato administrativo: conceito, requisitos e
atributos; anulacdo, revogacdo e convalidacdo; discricionariedade e vinculacdo. Licitagdo: conceito, finalidade,
principios, objeto, obrigatoriedade, dispensa e inexigibilidade. Procedimento, anulacdo e revogacgdo da licitagéo.
Modalidades de licitacdo. (Leis n° 14.133.2021/93 e 10.520/02). Sanc¢bes penais na licitagdo. Sistema de Registro de
Precos (Decreto Federal n° 7.892/13). Contratos administrativos: conceitos, peculiaridades e interpretagéo.
Formalizacéo do contrato administrativo: instrumento, conteldo, clausulas essenciais ou necessérias, garantias para a
execucao do contrato, modalidades de garantia. Execu¢do do contrato administrativo: direitos e obrigagfes das partes,
acompanhamento da execuc¢édo do contrato, extingdo, prorrogacao e renovacdo do contrato. Inexecucgdo, revisao,
suspenséo e rescisdo do contrato. Principais contratos administrativos. Servigos Publicos: conceito e classificacao.
Conceito e principios. Delegacado: concessao, permisséo e autorizacao (Leis n°® 8.987/95 e 11.079/04). Regulamentacao
e controle. Requisitos do servico e direitos do usuario. Competéncia para prestagdo do servico. Formas e meios de
prestacdo do servico. Organizacdo administrativa: administracdo direta e indireta; centralizada e descentralizada;
autarquias, fundagbes, empresas publicas e sociedades de economia mista. Consorcios Publicos (Lei n® 11.107/05)
Orgaos publicos: conceito, natureza e classificagdo. Servidores publicos: cargo, emprego e funcéo publicos. Processo
administrativo (Lei n°® 9.784/99): das disposi¢cdes gerais; dos direitos e deveres dos administrados. Controle e
responsabilizacdo da administragcéo: controle administrativo; controle judicial; controle legislativo; responsabilidade civil
do Estado. Improbidade Administrativa (Lei n.° 8.429/92). Acesso & informag&o (Lei n® 12.527/11). Dominio Publico:
conceito e classificagdo dos bens publicos. Administracao dos bens publicos. Utilizacdo dos bens publicos. Alienagéo
dos bens publicos. Imprescritibilidade, impenhorabilidade e ndo oneracdo dos bens publicos. Intervencdo na
propriedade e atuagdo no dominio econ6mico. Desapropriacdo. Serviddo administrativa. Requisicdo. Ocupacgéao
temporéria. Limitacdo administrativa. Atuacdo no dominio econémico. Controle da administracdo: conceito, tipos e
formas de controle. Responsabilidade fiscal. Controle administrativo: conceito e meios de controle. Sumulas e
jurisprudéncia do Superior Tribunal de Justica e do Supremo Tribunal Federal sobre Direito Administrativo. 3. DIREITO
CIVIL: Lei de introducdo as normas do Direito Brasileiro. Das Pessoas Naturais: Da personalidade e da capacidade;
Dos direitos da personalidade. Das Pessoas Juridicas: Disposicdes gerais. Teoria da desconsideracdo da
personalidade juridica. Do Domicilio. Das Diferentes Classes de Bens: Dos bens considerados em si mesmos (Dos
bens imoveis; Dos bens moveis); Dos bens publicos. Dos Fatos Juridicos. Negocios Juridicos (existéncia, validade e
eficacia). Prescricdo e decadéncia. Das modalidades das Obrigacfes: Das obrigac8es de dar; Das obrigacdes de fazer;
Das obrigacdes de ndo fazer. Do Adimplemento e Extingdo das Obriga¢cdes: Do pagamento. Do Inadimplemento das
Obrigac6es. Dos Contratos em Geral. Das Varias Espécies de Contrato; Da compra e venda; Da doac¢édo; Da locacdo
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de coisas; Do empréstimo; Da prestacao de servico; Da empreitada; Do seguro (Disposicdes gerais; Do seguro de
dano). Da Responsabilidade Civil. Da Posse. Da Propriedade: Da propriedade em geral (Disposicdes preliminares); Da
aquisicdo da propriedade imével (Da aquisicéo pelo registro do titulo); Da perda da propriedade. Direito do Consumidor.
Sumulas do Superior Tribunal de Justica sobre Direito Civil e do Consumidor. 5. DIREITO PROCESSUAL CIVIL: Parte
Geral. Das normas processuais civis. Das normas fundamentais do processo civil. Da aplicacdo das normas
processuais. Da funcéo jurisdicional. Da jurisdicdo e da acdo. Da competéncia interna. Da competéncia. Dos sujeitos
do processo. Das partes e dos procuradores. Da capacidade processual. Dos deveres das partes e de seus
procuradores. Dos procuradores. Da sucessao das partes e dos procuradores. Do litisconsoércio. Da intervencéo de
terceiros. Da assisténcia. Da denunciacao da lide. Do chamamento ao processo. Do incidente de desconsideragéo da
personalidade juridica. Do amicus curiae. Do juiz e dos auxiliares da justica. Da advocacia publica. Dos atos
processuais. Da forma, do tempo e do lugar dos atos processuais. Da forma dos atos processuais. Dos prazos. Da
comunicacao dos atos processuais. Disposicfes gerais. Da citacdo. Das cartas. Das intimac¢des. Das nulidades. Da
distribuicao e do registro. Do valor da causa. Da tutela proviséria. Disposic8es gerais. Da tutela de urgéncia. Da tutela
de evidéncia. Da formacé&o, da suspensao e da extincdo do processo. Do Procedimento Comum. Disposi¢cdes Gerais.
Da Peticéo Inicial. Dos Requisitos da Peticdo Inicial. Do Pedido. Do Indeferimento da Peti¢éo Inicial. Improcedéncia
Liminar do Pedido. Da Conversao da A¢éo Individual em Ac¢&o Coletiva. Da Audiéncia de Conciliagdo ou de Mediacao.
Da Contestagcdo. Da Reconvencdo. Da Revelia. Das Providéncias Preliminares e do Saneamento. Da N&o Incidéncia
dos Efeitos da Revelia. Do Fato Impeditivo, Modificativo ou Extintivo do Direito do Autor. Das Alegagfes do Réu. Do
Julgamento Conforme o Estado do Processo. Da Extincdo do Processo. Do Julgamento Antecipado do Mérito. Do
Julgamento Antecipado Parcial do Mérito. Do Saneamento e da Organizagéo do Processo. Da Audiéncia de Instrucéo
e Julgamento. Das Provas. Da Sentenca e da Coisa Julgada. Disposi¢cdes Gerais. Dos Elementos e dos Efeitos da
Sentenca. Da Remessa Necessaria. Do Julgamento das A¢des Relativas as Prestacdes de Fazer, de Nao Fazer e de
Entregar Coisa. Da Coisa Julgada. Da Liquidagdo de Sentenca. Do Cumprimento de Sentenca que Reconheca a
Exigibilidade de Obrigacdo de Pagar Quantia Certa pela Fazenda Publica. Dos Recursos. Disposi¢cdes Gerais. Da
Apelacao. Do Agravo de Instrumento Do Agravo Interno. Dos Embargos de Declaracdo. Dos Recursos para o Supremo
Tribunal Federal e para o Superior Tribunal de Justi¢ca. Do Recurso Ordinério. Do Recurso Extraordinario e do Recurso
Especial. Disposi¢des gerais. Do julgamento dos recursos extraordinario e especial repetitivos. Do Agravo em Recurso
Especial e em Recurso Extraordinario. Dos Embargos de Divergéncia. Lei n° 13.105/2015. 7. DIREITO TRIBUTARIO:
O Estado e o Poder de tributar. Direito tributério: conceito e principios. Tributo: conceito e espécies. Codigo Tributario
Nacional. Normas gerais de direito tributario. Norma tributaria: espécies; vigéncia e aplicacdo; interpretacdo e
integracdo; natureza. Obrigacao tributdria: conceito; espécies; fato gerador (hipétese de incidéncia); sujeitos ativo e
passivo; solidariedade; capacidade tributaria; domicilio tributério. Crédito tributario: conceito; natureza; langcamento;
revisdo, suspensao, extingcao e exclusao; prescricao e decadéncia; repeticdo do indébito. Responsabilidade tributaria.
Responsabilidade por divida prépria e por divida de outrem. Solidariedade e sucessao. Responsabilidade pessoal e de
terceiros. Responsabilidade supletiva. Garantias e privilégios do crédito tributario. Sistema Tributario Nacional:
principios gerais. Limitacdes do poder de tributar. Imunidades e isengdo. Impostos da Unido. Impostos dos estados e
do Distrito Federal. Impostos dos municipios. Reparticdo das receitas tributarias. Divida ativa e certiddes negativas. Lei
de Execugéo Fiscal (Lei n° 6.830/80). 8. DIREITO FINANCEIRO: Introducéo ao Direito financeiro: conceito e objeto.
Direito financeiro na Constituicdo de 1988: normas gerais e orcamento. Disciplina constitucional dos precatdrios.
PrlnC|plos orcamentarios. Leis orgamentarlas espemes e tramltac;ao legislativa. Divida publlca 9. BIREFO-DBO

ESPECIFICAS Lein°® 14. 195 de 2021. Lei Federal n.° 3.268/1957, que dlspoe sobre 0s Conselhos de Medicina, e da
outras providéncias. Lei Federal n.° 8.080/1990, que disp8e sobre as condicdes para a promocdo, protecdo e
recuperacdo da saude, a organizacdo e o funcionamento dos servigos correspondentes e da outras providéncias. Lei
Federal n.° 12.514/2011 (arts. 3° a 12), na parte que trata das contribuicBes devidas aos conselhos profissionais em
geral. Lei Federal n.° 12.842/2013, que dispde sobre o exercicio da Medicina. Lei Federal n.° 6.839/1980. Decreto
Federal n.° 44.045, publicado no D.O.U. em 25/07/1958. RESOLUCAO CFM N°22 17 DE 27/09/2018. Resolucido CFM
n° 2.306/2022. Resolucdo CFM n° 2.147/2016.

@) Alterado em 15/02/2024, conforme Edital n® 02/2024.
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