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prefeitura de
PORTO ALEGRE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E PATRIMONIO

EQUIPE DE SELEGAO - USI/DSP/SMAP
EDITAL

EDITAL DE ABERTURA 070/2022

CONCURSO PUBLICO N° 721 - PROCURADOR MUNICIPAL
Processo n©22.0.000096505-0

A Procuradoria-Geral do Municipio de Porto Alegre e a Secretaria Municipal de Administracdo e Patrimdnio, tendo em vista contrato celebrado com
Fundacéo Universidade Empresa de Tecnologia e Ciéncias — FUNDATEC (Contrato N° 78915/2022 - SEI N° 22.0.000028764-8), tornam publicoque
serd realizado Concurso Publico para provimento efetivo do cargo de Procurador Municipal, bem como para formacéo de cadastro de reserva (C.R.),?
de acordo com a autorizagdo constante no processo n° 21.0.000095364.1, conforme preceitos da Lei Complementar Municipal n® 701/2012, da Lei
Municipal n® 11.979/2015, do Decreto Municipal n® 11.496/96 e critérios a seguir especificados.

) Reserva de Vagas Reserva de Vagas -
Cod. Cargo Total de Vagas .
- Negros Pessoas com Deficiéncia
721 Procurador Municipal 05 + CR*? 01 01

* CR: Cadastro de Reserva.
2 Alterado em 24/08/2022 conforme Edital n°® 081/2022 - Retificagao do Edital de Abertura.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O concurso publico realizar-se-a sob responsabilidade da Fundagéo Universidade Empresa de Tecnologia e Ciéncias — FUNDATEC, obedecidas
as normas deste Edital.

1.2. Antes de efetuar a inscri¢do, o candidato devera conhecer este Edital e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos.

1.3. As informagdes prestadas na solicitagdo de inscrigdo serdo de inteira responsabilidade do candidato, dispondo o Municipio de Porto Alegre do
direito de excluir do concurso publico aquele que omitir ou prestar informacdes inveridicas.

1.4. A declaracao falsa ou inexata de dados determinard o cancelamento da inscricdo e anulagdo de todos os atos decorrentes dela, em qualquer
época.

1.5. N&o sera aceita inscri¢cdo por outra forma que ndo a estabelecida neste Edital.

1.6. A inscricdo do candidato implicara aceitagdo das normas para o concurso publico contidas neste Edital, nos avisos ou comunicados e em outros
atos a serem publicados.

1.7. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagdo de todos os atos, editais, avisos e comunicados referentes a este concurso
publico que sejam divulgados no Diario Oficial do Municipio de Porto Alegre e/ou na Internet, nos enderegoseletrdnicos:
www.portoalegre.rs.gov.br/concursos e www.fundatec.org.br

1.8. A lotag&o dos candidatos ser& na Procuradoria-Geral do Municipio.

1.9. Compdem a Comissédo Organizadora do Concurso Publico, conforme Portaria n® 055/2022, publicada em 28 de margo de 2022 através do Diario
Oficial de Porto Alegre, os Procuradores Municipais: Cristiane da Costa Nery, como Coordenadora da Comissao, Clarissa Cortes Fernandes Bohrer,
Heron Nunes Estrella, Bethania Regina Pederneiras Flach e Rafael Vicente Ramos; Paulo Ricardo Rama, Administrador, da Procuradoria Geral do
Municipio, Adriana dos Santos Caieron, Diretora de Sele¢&o e Provimento, da Secretaria Municipal de Administracéo e Patriménio, Janaina Hernandez
Marques e Melissa Salvamoura Pires, Assistentes Administrativas da Procuradoria Geral do Municipio e os representantes da Ordem dosAdvogados
do Brasil/RS: Ricardo Hermany e Graziela Cardoso Vanin.

2. DOS REQUISITOS BASICOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO
2.1. Sao requisitos para o ingresso no servigo publico municipal:
a) Ser aprovado no concurso publico;

b) Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, neste caso, estar amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com
reconhecimento de gozo de direitos politicos, nos termos do §1° do art. 12 da Constituicdo da Republica;

c) Estar em dia com as obrigacdes eleitorais e militares;
d) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos até a data de posse;
e) Possuir o curso de Bacharelado em Ciéncias Juridicas e Sociais/Direito;

f) Estar inscrito como Advogado na OAB até a data da posse;
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g) Possuir ilibada conduta social, profissional ou funcional e néo registrar antecedentes criminais incompativeis com o exercicio da fungéo;
h) Comprovar, no minimo, 2 (dois) anos de atividade juridica, conforme §3°, do art. 24, da LC 701/2012**;

i) Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo;

j) Apresentar todos os documentos exigidos para a posse, conforme item 18 deste edital.

**Considera-se atividade juridica aquela exercida com exclusividade por bacharel em Direito, bem como, o exercicio de cargos, empregos ou fun¢des,
inclusive de magistério superior que exija a utilizagdo preponderante de conhecimento juridico, vedada a contagem do estagio académico ou de
qualquer outra atividade anterior a colagéo de grau.

3. DAS ATRIBUIGOES DO CARGO

3.1. As atribui¢cBes do cargo de Procurador Municipal compreendem o exercicio das func¢des institucionais da advocacia publica e, em especial, as
descritas no art. 5° da Lei Complementar n° 701, de 2012, em atividades internas e externas, incluindo, nestas, as diligéncias e o trabalho por meio
remoto em processos virtuais administrativos e judiciais, aferindo-se a efetividade do procurador municipal por produgéo.

3.2. Séo atribui¢des do cargo de Procurador Municipal, conforme LC 701/2012:

3.2.1. Exercer a consultoria juridica do Municipio; Representar o Municipio em juizo ou fora dele; Atuar extrajudicialmente para a solu¢édo de conflitos
de interesse do Municipio; Atuar perante 6rgdos e instituicdes no interesse do Municipio; Assistir no controle da legalidade dos atos do Poder
Executivo; Representar o Municipio perante os Tribunais de Contas; Zelar pelo cumprimento, na Administracdo Direta e Autarquica, das normas
juridicas, das decis@es judiciais e dos pareceres juridicos da PGM; Adotar as providéncias de ordem juridica, sempre que o interesse publico exigir;
Efetuar a cobrancga judicial da divida ativa do Municipio; Examinar, registrar, elaborar, lavrar e fazer publicar os instrumentos juridicos de contratos,
acordos e outros ajustes em que for parte ou interessada a Administragéo Direta e Autarquica; Examinar previamente editais de licitagGes de interesse
da Administracé@o Direta e Autarquica; Elaborar ou examinar anteprojetos de leis de iniciativa do Poder Executivo e minutas de decreto, bemcomo
analisar os projetos de lei do Poder Legislativo, com vista a sangdo ou ao veto do Prefeito; Promover a unificagéo da jurisprudéncia administrativa e
a consolidagdo da legislagdo municipal; Uniformizar as orienta¢es juridicas no ambito do Municipio; Exarar atos e estabelecer normas para a
organizagdo da PGM; Zelar pela obediéncia aos principios da legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da publicidade e da eficiéncia e as
demais regras da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil (CRFB), da Constituicdo Estadual do Rio Grande do Sul (CE), da LeiOrganica do
Municipio de Porto Alegre, das leis e dos atos normativos aplicaveis a Administragdo Direta e Autarquica; Prestar orientacéo juridico- normativa para
a Administracdo Direta e Autarquica; Elaborar as informag8es que devam ser prestadas em mandados de seguranca impetrados contra atos do
Prefeito, dos Secretarios Municipais e de outros agentes da Administragéo Direta e Autarquica; Elaborar agdes constitucionais relativasa leis, decretos
e demais atos administrativos, a requerimento da autoridade competente; Propor agdes civis publicas para a tutela do patriménio publico, do meio
ambiente, da ordem urbanistica e de outros interesses difusos, coletivos e individuais homogéneos, assim como a habilitagdo do Municipio como
litisconsorte de qualquer das partes nessas agfes; Orientar sobre a forma do cumprimento das decisdes judiciais e dos pedidos de extensdo de
julgados; Propor as autoridades competentes a declaragéo de nulidade de seus atos administrativos; Receber dendncias acerca de atosde improbidade
praticados no ambito da Administragdo Direta e Autarquica e promover as medidas necessarias para a apuracéo dos fatos; Participarem conselhos,
tribunais administrativos, comités, comissées e grupos de trabalho em que a instituicdo tenha assento, ou em que seja convidada ou designada para
representar a Administragdo Publica Municipal; Ajuizar a¢des de improbidade administrativa e medidas cautelares; Proporcionar o permanente
aprimoramento técnico-juridico aos integrantes da carreira; e Exercer outras atribuicdes necessérias, nos termos do seu Regimento Interno,
estabelecido por decreto.

4. DA CARGA HORARIA, REMUNERAGCAO INICIAL E CONDICOES DE TRABALHO
4.1. Carga horaria de 30 horas semanais de trabalho, com vencimento bésico inicial de R$ 6.087,79.

4.2. Poderd, de acordo com a necessidade da Administracéo, ser convocado para exercer Regime Especial de Trabalho de Tempo Integral (RETTI)
ou Regime Especial de Trabalho de Dedicag&o Exclusiva (RETDE).

4.2.2. Enquanto convocado para regime especial de trabalho, teré direito a uma gratificagdo equivalente a 25% (vinte e cinco por cento) e a 70%
(setenta por cento) de seu vencimento basico para o RETTI e o RETDE, respectivamente.

4.3. A Gratificagdo Global de Produtividade Técnico-Juridica, serd composta por 2 (duas) parcelas variaveis, calculadas sobre o vencimento basico,
sendo 01 (uma) de 40% (quarenta por cento), referente a produtividade global, e 01 (uma) de 60% (sessenta por cento), referente a produtividade
individual, conforme critérios e indicadores definidos em decreto préprio.

4.4. A verba de representagdo da PGM, inerente ao cargo de Procurador Municipal, correspondera a 75% (setenta e cinco por cento) do vencimento
bésico inicial, sobre a qual ndo incidird qualquer outra vantagem.

4.5. Vale alimentacéo, conforme previsto na Lei Municipal n°® 7.532/1994.
4.6. Vale transporte facultativo e subsidiado, em conformidade com o estabelecido pela Lei Municipal n® 5.595/1985.

4.7. Plano de salde facultativo e subsidiado, conforme Lei Municipal n® 11.556/2014.

QUADRO DEMONSTRATIVO DA REMUNERAGAO
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TOTAL
REMUNERAGAO
MENSAL (R$)

VENCIMENTO RETDE(R$) VERBA DE GRATIFICACAO PRODUTIVIDADE VALE-
BASICO (R$) REPRESENTACAO (R$) TECNICO-JURIDICA (R$) ALIMENTACAO (R9)
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H 6.087,79 H 4.261,45 H 4.565,84 H 6.087,79 H 631,75 H 21.634,63

5. DA DIVULGACAO

5.1. A divulgacéo oficial de todas as etapas referentes a este concurso dar-se-4 na forma de editais e extratos de editais, veiculados nos seguintes
meios e locais:

a) Diério Oficial de Porto Alegre (DOPA);
b) Em jornal de grande circulagao;

c) Em carater informativo, haverd divulgacdo dos atos no endereco eletrdnico oficial do  Municipio de Porto
Alegre, www.portoalegre.rs.gov.br/concursos e www.fundatec.org.br.

6. DA INSCRICAO

6.1. Sera admitida inscricdo, somente via internet, no endereco eletrénico da FUNDATEC www.fundatec.org.br, solicitada no periodo entre as 10
horas do dia 09 de agosto de 2022 e as 17 (dezessete) horas do dia 06 de setembro de 2022, no horéario de Brasilia — DF.

6.2. O candidato devera preencher o formulario de inscri¢cdo no site da FUNDATEC www.fundatec.org.br, conforme subitem 6.1, e emitir o Documento
de Arrecadacéo Municipal — DAM (boleto bancério) para pagamento da taxa de inscrigdo do Concurso, conforme instrugées no Anexo |I.

6.3. O valor da taxa de inscricéo é de R$ 259,15.
6.4. A taxa de inscri¢éo devera ser paga até 08 de setembro de 2022, em qualquer agéncia bancéria ou casas lotéricas.
6.5. N&o serdo aceitas as inscrigdes pagas com vencimento posterior a data estipulada no subitem 6.4.

6.6. O Documento de Arrecadagdo Municipal — DAM (boleto bancéario) devera conter, obrigatoriamente, o CPF do candidato para fins de
validacdo da suainscrigao.

6.7. No caso de mais de uma inscrigdo do mesmo candidato, sera validada somente a Ultima inscrigdo realizada e devidamente paga.

6.8. O Municipio nédo se responsabilizara pelas inscrigdes que ndo forem recebidas por motivos de ordem técnica alheias ao seu ambito de atuagéo,
tais como falhas de telecomunicagdes, falhas nos computadores, nos provedores de acesso e quaisquer outros fatores exégenos que impossibilitem a
correta transferéncia dos dados.

6.9. As inscri¢Ges efetuadas somente serdo validas apés a comprovagéo do pagamento da taxa de inscrigéo.

6.10. O candidato que realizar o pagamento do boleto e ndo preencher o formulario de inscricdo dentro do periodo estipulado neste Edital, ndo sera
homologado nesse Concurso Publico.

6.11. Para homologagéo da inscricdo neste Concurso Publico, o candidato deverd, dentro dos prazos estabelecidos neste edital, obrigatoriamente,
preencher a ficha de inscrigdo e realizar o pagamento do boleto bancéario, excluidos os beneficiados da isencdo de taxa, conforme item 8. Caso ndo
realize um dos dois ndo tera sua inscricdo homologada.

6.12. E vedado inscri¢éo condicional, extemporanea, via postal, fac-simile ou correio eletrénico.

6.13. O valor referente ao pagamento da taxa de inscri¢cdo ndo sera devolvido em hipétese alguma, salvo em caso de cancelamento ou suspenséao do
certame.

6.14. A FUNDATEC disponibilizar4 computadores para acesso a internet durante o periodo de inscricdes, bem como durante todo processo de
execugao, sito na Rua Professor Cristiano Fischer, n® 2012 — Bairro Partenon, em Porto Alegre/RS, no horario de atendimento ao publico, das 09
(nove) horas as 17 (dezessete) horas.

7. DAFOTO DIGITAL

7.1. No momento da inscrigdo, o candidato devera enviar, via upload, uma foto digital atualizada de seu rosto, em que necessariamente apareca a sua
face descoberta e os seus ombros.

7.1.1. O candidato podera seguir o modelo de foto contida em documentos de identificacdo oficiais, tais como RG, CNH, etc., ndo sendo permitida a
utilizagéo de qualquer tipo de adere¢o que impossibilite a identificagdo do rosto, como 6culos de sol, chapéus, mascaras, etc.

7.2. O candidato devera seguir rigorosamente as instru¢des contidas no sistema de inscrigao referente ao procedimento de envio da foto digital.
7.2.1. Somente serdo aceitos arquivos com extensao .jpg, .jpeg, ou .png.

7.2.2. Aimagem deve possuir boa qualidade; apresentar somente o rosto de frente e visualizag&o dos olhos na foto.

7.2.3. A foto deve permitir o reconhecimento do candidato no dia de prova.

7.3. O envio da foto digital é de responsabilidade exclusiva do candidato.

7.4. A FUNDATEC néo se responsabiliza por qualquer tipo de problema que impeca a chegada do arquivo ao seu destino, seja de ordem técnica dos
computadores, seja decorrente de falhas de comunicacao ou de outros fatores que impossibilitem o envio.

7.5. A foto digital encaminhada servira para reconhecimento e comparagdo do candidato com o documento de identificagdo apresentado no dia da
prova.

7.5.1. Caso o candidato tenha sua foto digital ndo aceita, ou seja, ndo esteja de acordo para fins de identificacdo no dia de prova, devera regularizar a
sua situacéo durante o periodo de recurso da Homologagéo Preliminar das Inscri¢cdes, através do Formulario Online de Regularizacdo de Foto.
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7.5.2. No dia de aplicagéo da prova, caso a foto digital enviada n&o permita o reconhecimento, o candidato sera encaminhado a Coordenagéo Local
da FUNDATEC e submetido a identificagéo especial, desde que néo infrinja o disposto no subitem 7.6.1.

7.6. O candidato, ao se inscrever, autoriza o uso da imagem para as finalidades do presente Concurso, estando ciente de que a foto sera utilizada em
materiais impressos, tais como a Lista de Presenca e Folha Definitiva de Respostas. Além disso, a foto serd encaminhada para fins de verificagdo no
ato da admissédo ou posse, com a finalidade de garantir a lisura do certame.

7.6.1. O candidato que submeter fotos que violem ou infrinjam os direitos de outra pessoa e/ou fotos que contenham contetdo sexual explicito, nudez,
contelido obsceno, violento ou outros contelidos censuraveis ou inapropriados sera eliminado, em qualquer momento deste processo seletivo.

8. DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

8.1. E assegurado o direito de isencdo da taxa de inscricdo ao candidato que, conforme previsto no Decreto Municipal n® 17.794/2012,
cumulativamente:

a) estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), de que trata o Decreto Federal n® 11.016/2022; e
b) for membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto Federal n® 11.016/2022.
8.2. Alisencédo devera ser solicitada mediante requerimento do candidato, no periodo previsto no cronograma de execugao.

8.3. Para obter aisengéo o candidato devera providenciar a inscrigdo proviséria no site da FUNDATEC www.fundatec.org.br e preencher o Formulario
On-line - Solicitagcdo de Isengéo da Taxa de Inscricdo, comprovando o enquadramento de seu pedido:

a) indicacdo do Numero de Identificacdo Social (NIS), atribuido pelo CadUnico; e

b) declaracéo, pelo Formulario On-line - Solicitagdo de Isengéo da Taxa de Inscrigdo, que atende a condigdo estabelecida na alinea “b” do subitem
8.1.

8.4. Os dados informados pelo candidato, no ato da inscricdo, deverdo ser exatamente iguais aos que foram declarados ao Orgdo Gestor do
CadUnico.

8.5. A FUNDATEC consultara o 6rgéo gestor do CadUnico para verificar a veracidade das informacdes prestadas pelo candidato.

8.6. As informacgdes prestadas no Formulario On-line - Solicitacdo de Isengdo da Taxa de Inscricdo serdo de inteira responsabilidade do candidato,
podendo responder este, a qualquer momento, por crime contra a fé publica, o que acarreta sua eliminagdo do concurso, aplicando-se, ainda, o
disposto no paragrafo Gnico do artigo 10 do Decreto Federal n°® 83.936, de 06 de setembro de 1979.

8.7. Ndo sera concedida a isencdo do pagamento da taxa de inscricdo a candidato que ndo possua o Numero de ldentificacdo Social - NIS ja
identificado e confirmado na base de dados do CadUnico, na data da sua inscri¢do no concurso.

8.8. Nao seréa concedida isencéo de pagamento de taxa de inscrigdo ao candidato que:

a) omitir informacdes e/ou torné-las inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar documentacao;

c) ndo observar a forma estabelecida no subitem 8.3 deste edital.

8.9. Nao seré aceita Solicitagdo de Isencdo da Taxa de Inscri¢éo via postal, via fax ou via e-mail.
8.10. A relagéo dos pedidos de isengéo deferidos sera divulgada conforme cronograma de execugao.
8.11. Do indeferimento dos pedidos de isenc¢éo poderéa haver recurso.

8.11.1. Os candidatos com pedidos de isencdo da taxa de inscricdo indeferidos deverdo emitir o DAM (boleto bancério), conforme instruges
no Anexo | e pagar a taxa de inscricdo no Concurso, conforme subitem 6.4.

8.12. Caso o candidato receba a isencdo da taxa de inscricdo, porém efetue o pagamento do boleto bancério, o valor referente a taxa paga nédo seréa
devolvido.

8.13. A FUNDATEC, a qualquer tempo, podera fazer diligéncias relativas a situagéo declarada pelo candidato, deferindo ou ndo seu pedido de
isengéo, ou ainda, detectada declaragéo falsa, sera excluido do certame.

9. DA RESERVA DE VAGAS

9.1. Aos candidatos inscritos pelas reservas de vagas para Pessoas com Deficiéncia (PcD) e Pessoas Negras (PN), seréo assegurados o percentual
de 10% e 20% das vagas oferecidas, respectivamente, incluidas as que forem criadas durante o prazo de validade do Concurso, nos termos da Lei
Complementar n° 746/2014 e Lei Complementar 346/1995.

9.2. Os candidatos poder&o optar por se inscrever concomitantemente em ambas as? reservas de vagas, pessoas com deficiéncia ou pessoas negras.
9.3. Paraconcorrer a reserva de vagas:

a) O candidato PcD dever4, no ato da inscricdo, declarar-se deficiente, e, preencher o campo especifico da sua opcéo, sob pena de néo ter direito
aobeneficio da reserva de vagas caso ndo efetue esse registro;

b) O candidato PN, para concorrer a reserva de vaga, deverd, no ato da inscricdo, declarar-se de cor preta ou parda e preencher o campo
especificode opgao no formulério de inscrigdo, sob pena de ndo ter direito a reserva de vagas.

9.4. Osinscritos nas reservas de vagas participardo do Concurso em igualdade de condi¢gBes com os demais candidatos.
2 Alterado em 24/05/2022 conforme Edital n® 081/2022 - Retifica¢do do Edital de Abertura

https://sei.procempa.com.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1400021609... 4/23


http://www.fundatec.org.br/

18/08/2022 16:14 SEI/PMPA - 19886243 - Edital

https://sei.procempa.com.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1400021609...

9.5. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia e pessoas negras, estas serdo preenchidas pelos demais
candidatos, com estrita observancia da ordem de classificagéo.

9.6. Os candidatos inscritos na reserva de vagas e aprovados no Concurso serdo submetidos a avaliacdo de comisséo especifica, para fins de
reconhecimento da condi¢&o solicitada, no periodo anterior a sua posse.

9.7. Os candidatos que ndo forem reconhecidos como Pessoas Negras ou Pessoas com Deficiéncia pelas respectivas comissdes avaliadoras
passardo a concorrer pela lista de classificacéo geral.

9.8. O ndo comparecimento nas reunides de avaliagdo das comissGes competentes ou ndo apresentacdo de laudos médicos solicitados, no caso de
pessoas com deficiéncia, implicara a exclusédo do candidato no certame.

9.9. Na hipétese de quantitativo fracionado para o nimero de vagas para o modo de acesso de Pessoa Negra e Pessoa com Deficiéncia, sera utilizado
o critério de arredondamento constante no § 2° do Art.1°, da Lei Complementar Municipal 746/14 e § Unico, do Art.1°, da LC 346/1995,
respectivamente.

10. ATENDIMENTO ESPECIAL PARA O DIA DE REALIZAGCAO DA PROVA

10.1. Caso o candidato necessite de atendimento especial para a realizacdo das provas escritas (Prova Teoérico-Objetiva, Discursiva, Préatica (Peca
Processual)), devera formalizar o pedido através da ficha online de inscric&o, selecionando a(s) opgao(6es) desejada(s), e encaminhar laudo médico
e/ou documentos comprobatérios que comprovem a necessidade. Os documentos deverdo ser encaminhados durante o periodo previsto no
Cronograma de Execucao.

10.2. Sao procedimentos especiais atendidos para o dia de prova, desde que solicitados e comprovados por laudo médico e/ou documentos
comprobatdrios:

10.2.1. Necessidades Fisicas:
1) Acesso Facilitado: Ao candidato com dificuldade de locomogéo é oferecida estrutura adaptada para acesso no local de realizagéo da prova.
11) Apoio para perna: Ao candidato que necessitar ficar com a perna suspensa serad concedido apoio para a perna.

111) Auxilio preenchimento da Grade de Respostas da Prova Tedrico-Objetiva: Ao candidato com motricidade comprometida é oferecido auxilio para
preenchimento da Grade de Resposta (GR) da Prova Teérico-Objetiva, cujo processo serd executado por um Fiscal designado pela Coordenagéo
Local da FUNDATEC.

1IV) Uso de computador para digitacdo da Prova Discursiva ou Prova Préatica (Peca Processual): Ao candidato com motricidade comprometida é
oferecido computador para digitacdo dos textos da Prova de Redagédo ou da Prova Discursiva. O texto devera ser realizado sem a possibilidade de
utilizacédo do corretor ortografico, no Wordpad, em Fonte Lucida Handwriting, tamanho 14, com margens de 1cm do lado direito e do esquerdo,
respeitando o limite de linhas determinado no caderno de prova.

V) Mesa e Cadeira especial: Ao candidato cadeirante, obeso ou outro motivo que necessite de mesa e cadeira de tamanho maior ao tradicional é
oferecida estrutura para realizacédo da prova.

VI) Sala préxima ao banheiro: Ao candidato que necessitar fazer uso continuo do banheiro, por motivo de doencga, sera fornecida sala préxima ao
banheiro.

VII) Profissional Especializado para troca de Sonda Vesical, Bolsa de Colostomia ou similar: Ao candidato que necessitar de atendimentos técnicos
para a realizacéo de procedimentos de saude é oferecido profissional especializado. N&do sera permitida a presenca de companheiros e/ou familiares
durante o procedimento, apenas de pessoas contratadas e autorizadas pela FUNDATEC.

VIIl) Uso de Prétese, Implante ou dispositivo fixo no corpo (Bomba de Insulina, Marca-passo etc.): Os candidatos com implante ou préotese de metal,
como, por exemplo, placa de titanio, implante de aco inoxidavel, hastes intramedulares, etc., ou bomba de insulina fixada ao corpo devem apresentar
laudo médico comprovando a situagéo para efeitos do uso do detector de metais.

IX) Uso de almofada: O candidato que necessitar fazer uso de almofada durante a realizagdo da prova devera levar a de sua preferéncia, que sera
inspecionada antes do inicio do processo.

10.2.2. Necessidades Visuais:

1) Auxilio preenchimento da Grade de Respostas da Prova Teérico-Objetiva: Ao candidato com deficiéncia visual (cegueira ou baixa viséo); é oferecido
auxilio para preenchimento da Grade de Resposta (GR) da Prova Tedrico-Objetiva, cujo processo serd executado por um Fiscal designado pela
Coordenagéo Local da FUNDATEC.

11) Caderno de Prova Ampliado (padrdo A3 — fonte 18 ou fonte 24): Ao candidato com baixa visdo é ofertada a impresséo da prova em folha A3 com a
fonte ampliada. De preferéncia, esse candidato devera sentar nas Ultimas classes/carteiras da sala.

IIl) Ledor: Ao candidato com baixa ou henhuma visao é oferecido profissional habilitado para a leitura da prova em sala reservada.

1V) Sistema de Leitor de Tela — NVDA: Ao candidato com deficiéncia visual (cegueira ou baixa visdo) é oferecido o NVDA, programa de voz sintética
que faz audiodescricdo das questdes da prova.

V) Uso de computador para aumento da fonte — Lupa Eletrénica: Opcéo ofertada ao candidato somente quando as fontes previstas no subitem 10.2.2,
alinea Il, ndo sao suficientes. Nesse procedimento, um computador é disponibilizado para acesso a prova em formato pdf, possibilitando a ampliagdo
da fonte ou o uso da lupa eletrénica para a leitura da prova.

VI) Uso de computador para digitacdo da Prova Discursiva ou Prova Pratica (Peca Processual): Ao candidato com deficiéncia visual é oferecido
computador para digitacao dos textos da Prova de Redag&o ou da Prova Discursiva. O texto deveréa ser realizado sem a possibilidade de utilizag&o do
corretor ortogréafico, no Wordpad, em Fonte Lucida Handwriting, tamanho 14, com margens de 1cm do lado direito e do esquerdo, respeitando o limite
de linhas determinado no caderno de prova.
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VIl) Uso de reglete ou lupa manual: Ao candidato que necessitar sera permitido o uso de reglete ou lupa manual.

VIII) Transcritor: Essa opg¢édo somente é oferecida, como ferramenta para digitacdo dos textos da Prova da Prova Discursiva ou Prova Prética (Peca
Processual), ao candidato quando ndo ha a possibilidade de utilizar o recurso previsto no subitem 10.2.2, alinea VI. Ao término da sua prova, o
candidato sera levado para uma sala reservada, acompanhado de um Fiscal designado pela Coordenacgédo Local da FUNDATEC, para a realiza¢édo da
transcricdo do texto, podendo este ser ditado pelo candidato ou transcrito da folha de rascunho.

10.2.3. Necessidades Auditivas:

1) Intérprete de Libras: Ao candidato com deficiéncia auditiva é oferecido profissional habilitado para mediar a comunicagéo entre surdos e ouvintes no
ato da prova.

1) Leitura Labial: Para o candidato que necessitar de comunicacdo pela leitura dos labios, sera solicitado ao Fiscal de Sala que as
instrugdes/orientacdes sejam dadas pausadamente e de frente para o candidato.

1ll) Prétese Auditiva: O candidato que utiliza prétese auditiva somente podera permanecer com o aparelho durante a realizagdo da prova se
encaminhar o laudo médico contendo a comprovacgdo de que se faz necesséria a utilizacdo da prétese de forma continua. Caso o candidato que
utiliza prétese auditiva ndo encaminhe o laudo médico, tera apenas o direito de usa-la no momento da leitura das instru¢des/orientagdes dadas pelos
fiscais (10 minutos antes do inicio das provas), sendo que durante a realizacdo da prova, devera retird-la. Sera eliminado o candidato caso seja
detectado, durante a realizagdo da prova, com uso de prétese auditiva e ndo comprovado por laudo médico, conforme exigido previamente.

10.2.4. Necessidades Complementares:

1) Nome Social: O candidato transgénero que desejar ser tratado pelo nome social durante a realizacao das provas devera encaminhar a imagem do
documento com o nome social. As publicagfes referentes aos candidatos transgéneros seréo realizadas de acordo com 0 nome e o género constantes
no registro civil.

I1) Porte de arma de fogo: O candidato que, amparado pela Lei Federal n® 10.826/2003 e suas altera¢fes, necessitar realizar a prova armado devera
encaminhar o Certificado de Registro de Arma de Fogo e da Autorizacéo de Porte, conforme definido na referida lei.

IIl) Sala para Amamentac&o: A candidata que tiver necessidade de amamentar devera encaminhar o atestado de amamentacgéo e a cépia da certiddo
de nascimento do bebé. No dia de realizagéo da prova, a candidata devera levar um acompanhante, responsavel legal pela crianca e/ou maior de 18
anos, o qual ficarda em uma sala reservada para essa finalidade e que sera o cuidador da crianga durante a auséncia da mae. O acompanhante
somente terd acesso ao local de prova até o horario estabelecido para fechamento dos portGes e permanecerd em sala reservada até o término da
prova da candidata. Caso ndo haja acompanhante, a crianga ndo podera permanecer no local de prova. Nao havera compensagédo do tempo de prova
em relagdo ao tempo gasto com a amamentacédo. A amamentacdo serd concedida somente para bebés de até 06 meses de idade. O acompanhante
deverd: apresentar documento de identificagdo, comparecer juntamente com a candidata, no horario determinado em Edital e devera guardar seus
aparelhos eletronicos, tais como celular, relégio e chave com controle eletrénico em embalagem indicada pela equipe de Coordenagédo Local da
FUNDATEC e ser inspecionado pelo detector de metais, bem como assinar uma ata no dia de prova. A bolsa com os pertences do bebé também sera
inspecionada.

1V) Sala para Extracdo do Leite Materno: A candidata que necessitar fazer a extra¢éo do leite do peito devera apresentar atestado de amamentacao.
O armazenamento e a conservacao sdo de responsabilidade exclusiva da candidata.

V) Tempo Adicional: Ao candidato com baixa ou nenhuma visdo, com deficiéncia auditiva e/ou diagnéstico de dislexia poderéa ser oferecido o tempo
adicional de 01 (uma) hora para a realizag@o da prova. Se houver necessidade de tempo adicional, a justificativa devera conter parecer emitido por
especialista da area da deficiéncia/doenca, através de laudo médico. A Comissdo de Concurso da FUNDATEC examinara a fundamentagéo da
solicitagao.

10.3. Os atendimentos especiais descritos acima, se deferidos, serdo concedidos em todas as fases de provas escritas (Teorico-Objetiva, Discursiva,
Praética, etc) do Concurso Publico, no que couber.

10.4. Os laudos e/ou documentos comprobatérios deverdo ter data de emissdo posterior ao dia 08/02/2022, conter o CID, assinatura do médico,
carimbo e seu numero de registro no Conselho Regional de Medicina, quando necessario, & excecao das solicitacdes de porte de arma de fogo e
nome social.

10.4.1. N&o serdo aceitos laudos médicos emitidos pelo préprio candidato, quando este possuir a formagao para tal finalidade.

10.5. Para o envio do laudo médico, conforme Anexo Ill, e/ou de documentos comprobatérios, os candidatos deverdo realizar as etapas descritas
abaixo:

a) Acessar o site da FUNDATEC www.fundatec.org.br, onde estara disponivel o link para entrega do “Formulario Online — Atendimento Especial”, para
upload dos documentos escaneados para avaliagdo.

b) Encaminhar documentos com tamanho méaximo de 5 Megabytes e com as seguintes extensdes: JPG, JPEG, BMP, PDF, PNG ou TIFF.
¢) Apo6s o preenchimento do Formuléario Online, o candidato visualizara seu protocolo de envio dos documentos.

10.5.1. Os documentos deverdo ser postados até as 17 (dezessete) horas do Ultimo dia previsto para encerramento do respectivo prazo, conforme
Cronograma de Execucao.

10.5.2. N&o serao aceitos laudos médicos e/ou documentos comprobatérios:
a) Do candidato que n&o os enviar conforme estabelecido por este Edital;

b) Em arquivos corrompidos;

c) Apresentados em documentos ilegiveis e/ou com rasuras.

10.6. Os laudos médicos teréo valor somente para este Concurso Publico, ndo sendo devolvidos aos candidatos.
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10.7. A FUNDATEC se reserva ao direito de ndo atender qualquer necessidade do candidato que n&o for solicitada na ficha de inscricdo e, por
conseguinte, que nédo apresentar a devida comprovagéo, por laudo médico, no periodo previsto no cronograma de execugéo.

10.7.1. Candidatos considerados como Grupo de Risco da Covid -19 ndo sédo considerados para fins de atendimento especial, no que se refere a
salas individuais. Todas as recomendacdes do Ministério da Saude, vigentes nos Decretos Municipais e Estaduais, no dia de aplicagédo das provas,
serdo seguidas.

10.8. O candidato que néo solicitar atendimento especial por sistema online de inscricdo ou ndo especificar qual(is) o(s) atendimento(s) necessario(s)
tera seu pedido de atendimento especial indeferido.

10.9. Os recursos, acima descritos, que necessitem o uso de computadores, bem como a utilizagéo de softwares, se constatado, durante a realizacdo
da prova, problemas técnicos e/ou operacionais, a Comissao de Concurso da FUNDATEC ir4 avaliar juntamente a Coordenacéo Local da FUNDATEC
outros recursos que supram a necessidade do candidato, diante da viabilidade e razoabilidade do momento.

10.9.1. Atroca dos recursos oferecidos néo podera ser alegada como motivo de baixo desempenho do candidato na prova.
10.10. A solicitagdo de atendimento especial, em qualquer caso, sera concedida segundo os critérios de viabilidade e de razoabilidade.

10.11. Havendo ocorréncias inesperadas no dia de prova, seréo avaliadas pela Comisséo de Concurso da FUNDATEC as possibilidades operacionais
disponiveis, bem como a preservagdo da seguranca, lisura e isonomia da aplicagédo da prova. Os procedimentos adotados serdo informados ao
candidato e registrados em ata, ndo cabendo qualquer reclamacéo posterior. Nessa situagdo, podera ser solicitado ao candidato o envio de laudo
médico, que devera ser encaminhado em até 7 (sete) dias posteriores a aplicacdo da prova. O ndo atendimento da solicitagdo determinada pela
Coordenacao Local da FUNDATEC acarretar4 em eliminagdo do candidato no certame.

11. DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES

11.1. O resultado da homologacéo das inscriges sera divulgado por meio de Edital, no qual também seréo divulgados:

a) Pedidos deferidos e indeferidos referentes as solicitagées de atendimento especial para o dia de realizacéo das Provas Escritas;
b) InscrigBes bloqueadas, tendo em vista o disposto no subitem 6.7 deste Edital;

c) Relagéo de candidatos cujas fotos ndo foram aceitas na ficha de inscri¢éo;

d) Relagéo de candidatos que utilizardo como critério de desempate o exercicio de jurado em Tribunal do Juri.

11.2. A homologacéo das inscricbes ndo abrange aqueles itens que devem ser comprovados por ocasido da posse, tais como escolaridade e outros
previstos neste Edital.

11.3. Os eventuais erros de digitacdo verificados na Lista de Homologagdo — Consulta por CPF, quanto a nome, nimero de documento de
identificacdo e data de nascimento, deverdo ser corrigidos, primeiramente, através do link “Alteragdo de Dados Cadastrais”, disponivelem
http://54.207.10.80/portal pf/, no site da FUNDATEC www.fundatec.org.br, sob pena de ser impedido de realizar a prova. Além disso, o candidato
devera sinalizar a solicitagdo de alterac@o de dados cadastrais pelo Formulario Online de Recurso da Homologacéo Preliminar das Inscri¢des.

11.4. O candidato que n&o solicitar as correcdes de seus dados pessoais, devera arcar com as consequéncias advindas de sua omisséo e desatencao.

11.5. Da ndo homologacgéo ou das divergéncias em relacéo a inscrigdo cabe recurso, conforme previsto no item 16.

12. DAS PROVAS

12.1. Este concurso publico constara de 06 (seis) fases:

Fase Tipo de Prova Quantidafie de Pontuacdo Peso Carater
Questdes Total

12fase | Objetiva 150 100,00 2,0 Eliminatério/classificatério
22fase | Discursiva 05 100,00 3,0 Eliminatério/classificatorio
32fase | Pratica 01 100,00 2,5 Eliminatério/classificatério
42fase | Sindicancia da Vida Pregressa - - - Eliminatério
52fase | Oral 01 100,00 15 Eliminatério/classificatério
62 fase | Titulos - 100,00 1,0 Classificatorio
Total 500,00 10,00 -

12.2. 12FASE: DA PROVA OBJETIVA
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12.2.1. A prova sera objetiva, composta por 150 (cento e cinquenta) questdes de multipla escolha, com cinco alternativas cada, sendo uma correta, e
teréa carater eliminatoério e classificatério.

12.2.3. Sera considerado aprovado o candidato que alcangar no minimo 40% em cada disciplina do Bloco |, 50% do conjunto dos Blocos Il e ll, e
60% do somatério de todas as disciplinas, conforme especificado na tabela abaixo. As disciplinas serdo divididas em 03 (trés) Blocos, distribuidas da
seguinte forma:

Pontuagdo Minima
L Total de N° de Total de Valor para Aprovacéao
Blocos Disciplinas B R .
Questdes Questdes Pontos Unitario
Critério 1 Critério 2

Direito Processual Civil 15 0,80 4,80

Direito Civil 15 0,80 4,80

Direito Tributario 15 0,80 4,80
Bloco | 90 ‘ 72,00

Direito Constitucional 15 0,80 4,80

Direito Administrativo 15 0,80 4,80

Direito Municipal 15 0,80 4,80

Direito Urbano Ambiental 10 0,60 60,00

Direito do Trabalho 10 0,60
Bloco Il 40 | 24,00

Direito Processual Trabalhista 10 0,60

14,00

Direitos Difusos e Coletivos 10 0,60

Direito Previdenciéario e Seguridade Social 10 0,20t
Bloco Ill 20 4,00

Direito Financeiro 10 0,201
TOTAL - 150 150 100,00 - - -

1 Alterado em 18/08/2022, conforme Edital n® 072/2022 - Anexo | — Retificacdo do Edital de Abertura 070/2022.

12.2.4. A data provavel de realizagdo das provas seré dia 16 de outubro de 2022 (domingo), sendo aplicada da seguinte forma:

a) provas dos Blocos Il e Ill, no turno da manh&, com duragéo de 04 (quatro) horas; e

b) provas do Bloco I, no turno da tarde, com duragéo de 06 (seis) horas.

12.2.5. No dia da realizagdo das provas objetivas seréo respeitados todos os procedimentos determinados no item 13 deste Edital, no que couber.
12.2.6. Os conteudos programaticos estéo relacionados no Anexo V deste Edital.

12.2.7. A legislagdo com entrada em vigor ap6s a data de publicagdo deste Edital, bem como, as altera¢cdes em dispositivos legais e normativos a ele
posteriores nédo serdo objeto de avaliagdo nas provas do concurso.

12.3. 22 FASE: DA PROVA DISCURSIVA

12.3.1. Serédo convocados para a prova discursiva somente os 400 (quatrocentos) primeiros candidatos aprovados na 12 fase, obedecida a ordem
decrescente de pontuagdo na prova objetiva e respeitados 0s percentuais de reserva de vagas para negros e pessoas com deficiéncia, conforme
tabela abaixo:

Total de Listada Reservade Listada Reservade Lista Acesso
Convocados Negros (20%) PCDs* (10%) Universal
400 80 40 280

*PCDs — pessoas com deficiéncia
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12.3.2. Para fins de convocacao para esta fase de prova, os resultados das notas da prova objetiva seréo divulgados em 03 (trés) listas, sendo uma
geral, excluidos os pedidos de reserva de vagas, uma lista dos candidatos a reserva de vagas de negros e uma lista dos candidatos a reserva de
vagas pessoas com deficiéncia.

12.3.3. Caso ndo se obtenha os quantitativos referentes a reserva de vagas atendido, como previsto na tabela acima, serdo chamados candidatos da
lista geral (acesso universal) para compor o total de 400 (quatrocentos) primeiros candidatos.

12.3.4. O total de convocados podera exceder o quantitativo de 400 (quatrocentos) candidatos, conforme previsto no item 12.3.1, a fim de atender os
candidatos empatados na ultima posigdo das trés listas previstas.

12.3.5. A prova discursiva tera carater classificatério e eliminatério, composta por 05 (cinco) questdes discursivas, abordando todas as disciplinas dos
Blocos | e Il, valendo 20 (vinte) pontos cada questéo, totalizando 100 (cem) pontos o valor méximo, conforme tabela abaixo:

L Quantidade de Valor Total de Pontuagdo Minima
Disciplinas ~ . N
Questdes Unitéario Pontos para aprovagao
Bloco l e ll 05 20,00 100,00 50,00

12.3.6. Serado avaliados os critérios de dominio da redacéo juridica e contetdo desenvolvido, com valor de 16 (dezesseis) pontos por questédo, além
do correto uso do padrédo culto da Lingua Portuguesa, valendo 04 (quarto) pontos por questdo, observados os mecanismos linguisticos e os
procedimentos de coesdo e argumentagao.

12.3.7. O candidato que obtiver grau 0 (zero) na avaliagdo do contelido juridico de cada questédo ndo tera a avaliagéo correspondente ao uso do
padréo culto da Lingua Portuguesa considerado.

12.3.8. Os candidatos que né&o alcancarem a pontuag&o minima de 50 (cinquenta) pontos na Prova Discursiva estardo automaticamente eliminados
do concurso.

12.3.9. No dia da realizagdo da Prova Discursiva serdo respeitados todos os procedimentos determinados no item 13 deste Edital, no que couber.

12.3.10. Sera permitida a consulta de legislagdo ndo comentada, em codigo ou em separata, que devera ser inspecionada antes do inicio da realizagédo
da prova discursiva, quanto a existéncia de anotagées néo permitidas ou as suas condi¢des de uso.

12.4. 33 FASE: DA PROVA PRATICA.
12.4.1. Somente os candidatos aprovados na 22 fase terdo sua prova pratica corrigida.

12.4.2. Esta prova terd carater eliminatério e classificatério e consistird na elaboracdo de uma pega juridica, na forma de parecer, peti¢do inicial,
contestagao, contrarrazdes ou recurso, envolvendo todo o conteddo do programa, onde seré avaliado o desempenho técnico-juridico do candidato,
observando os critérios de dominio da redacao juridica e conteddo desenvolvido.

12.4.3. A prova prética valera 100 (cem) pontos e serdo considerados aprovados os candidatos que alcangarem, no minimo, 60 (sessenta) pontos do
total da prova:

Critérios de Avaliacdo | Total de Pontos | Pontuagdo Minima para aprovagéo

Contetdo Técnico 80,00
60,00

Dominio linguistico 20,00

Total 100,00

12.4.4. Além do contetdo juridico, sera avaliada a corre¢éo do uso do padrao culto da Lingua Portuguesa, em observancia as condi¢bes especificas
da producéo escrita, levando em consideracdo os mecanismos basicos de constituicdo da lingua e os procedimentos de coes&o e argumentagao,
valendo 20% (vinte por cento) do trabalho juridico.

12.4.5. O candidato que obtiver grau O (zero) na avaliagdo do conteudo juridico do trabalho n&o tera a avaliacdo do uso do padréo culto da Lingua
Portuguesa considerado.

12.4.6. No dia da realizac¢éo da Prova Prética serédo respeitados todos os procedimentos determinados no item 13 deste Edital, no que couber.
12.5. As Provas Discursiva e Prética serdo aplicadas na mesma data, oportunamente divulgada, e da seguinte forma:
a) Prova Prética, no turno da manhéa, com duragdo de 04 (quatro) horas;

b) Prova Discursiva, no turno da tarde, com duragéo de 06 (seis) horas.

12.6. 42 FASE: SINDICANCIA DA VIDA PREGRESSA
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12.6.1. A sindicancia de vida pregressa sera realizada somente aos candidatos aprovados na 32 fase, prova pratica, e tera carater eliminatorio.

12.6.2. A fim de comprovar o preenchimento do requisito previsto no inciso VI do artigo 24 da Lei Complementar n® 701/2012, durante a realiza¢do do
concurso, havera sindicancia sobre a vida pregressa dos candidatos.

12.6.3. A sindicancia, ou investigagdo social, consistird na coleta de informacdes sobre a vida pregressa e sobre a conduta individual e social do
candidato.

12.6.4. No ato de publicagéo do resultado final da prova préatica, os candidatos aprovados serdo convocados, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, para
apresentar os documentos indispensaveis a sindicancia de vida pregressa, na forma estabelecida em edital especifico.

12.6.5. Os documentos exigidos serdo certiddes emitidas pelo Tribunal de Justi¢a, Procuradoria-Geral de Justica, Defensoria Publica, Se¢do da Ordem
dos Advogados do Brasil, Tribunal Regional Federal da 42 Regido, Tribunal Regional do Trabalho da 42 Regido, Ministério Publico Federal, aoMinistério
Publico do Trabalho, Advocacia-Geral da Unido e Defensoria Publica da Unido no Rio Grande do Sul, além do Departamento de Administracdo da
Procuradoria-Geral do Estado e outros documentos que vierem a ser informados no edital convocatério.

12.6.6. No caso de haver candidato que resida ou tenha residido em outro Estado nos ultimos 05 (cinco) anos, os documentos deverdo ser emitidos
pelos respectivos érgéos do local de residéncia.

12.6.7. A informacdo sobre a residéncia atual ou nos uUltimos 05 (cinco) anos em outro Estado devera ser declarada pelo candidato na inscrigéo do
concurso.

12.6.8. As autoridades e qualquer cidaddo poderao prestar, sigilosamente, informagdes sobre os candidatos, vedado o anonimato.

12.6.9. No curso da sindicancia de vida pregressa, sera facultada a realizagdo de diligéncias, podendo a Banca Examinadora diligenciar para obter
elementos informativos outros perante quem os possa fornecer, inclusive convocando o proprio candidato para ser ouvido, ou entrevistado, e
assegurando, caso a caso, a tramitacdo reservada de suas atividades.

12.6.10. O detalhamento dos procedimentos para a realizagao da Sindicancia da Via Pregressa serdo divulgados posteriormente, mediante edital.

12.7. 52 FASE: DA PROVA ORAL

12.7.1. Serdo convocados para a prova oral apenas os candidatos aprovados na 32 fase do certame e habilitados apdés a Sindicancia da Vida
Pregressa.

12.7.2. A prova oral tera carater eliminatério e classificatério e consistird na argumentagédo de conhecimentos juridicos envolvendo as seguintes
disciplinas, conforme tabela abaixo:

L Critérios de Total de Pontuagao Minima
Bloco Disciplinas L N
Avaliagéo Pontos para aprovagao
o o ) Exame do
Direito Administrativo , 60,00
contetdo
Bloco | | Direito Constitucional 50,00
. . Forma de
Direito Municipal L 40,00
exposicao
Total 100,00

12.7.3. A prova valera de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, sendo considerado aprovado o candidato que obtiver um minimo de 50 (cinquenta) pontos.
12.7.4. A prova sera realizada em sessao publica, em dias da semana, divulgada oportunamente mediante edital.

12.7.5. A arguicdo em cada prova ndo excedera a 15 (quinze) minutos. Durante a argui¢éo sera permitido ao candidato consultar legislagdo pertinente
fornecida exclusivamente pela Comissao do Concurso.

12.7.6. Os tépicos para apresentacéo serdo sorteados na data da prova, em sesséo publica.
12.7.7. A avaliacdo sera realizada por 3 (trés) membros da Banca Examinadora, sendo 01 (um) deles indicado pela OAB/RS.
12.7.8. As provas orais serdo registradas em gravagao de audio e video ou por qualquer outro meio que possibilite a posterior reprodugéo.

12.7.9. O detalhamento dos procedimentos para a realizagéo da Prova Oral serdo divulgados posteriormente, mediante edital.

12.8. 62 FASE: DA PROVA DE TITULOS

12.8.1. A prova de titulos tera carater classificatorio e valera 100 (cem) pontos.

12.8.2. Serao convocados para a entrega de titulos somente os candidatos aprovados da 52 fase, através de edital divulgado oportunamente.
12.8.3. Serao valorados os titulos, conforme Anexo IV deste edital.

12.8.4. Para a entrega dos Titulos o candidato devera observar os seguintes procedimentos:
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a) Acessar o site da FUNDATEC, onde estara disponivel o link para o preenchimento do Formulario Online de Entrega dos Titulos e para upload dos
documentos escaneados para avaliagéo.

b) Encaminhar documentos com tamanho maximo de 5 Megabytes e com as seguintes extensdes: JPG, JPEG, BMP, PDF, TNG ou TIFF.

¢) No Formulario Online de Entrega dos Titulos sera disponibilizado o nimero de linhas que corresponde a quantidade maxima de titulos por item,
conforme Tabela de Avaliacdo da Prova de Titulos, Anexo IV. O candidato ndo podera encaminhar mais de um titulo na mesma linha, no mesmo
campo.

d) O candidato devera nomear os arquivos diferentemente.
e) Ap6s o preenchimento do Formulario Online de Entrega de Titulos, o candidato visualizara seu protocolo de envio dos titulos.

f) Ao acessar o Formulario Online de Entrega de Titulos, o candidato poder& realizar o download do Manual do Sistema, no qual encontrara as
informacdes necessarias para a utilizacdo do Sistema.

g) E de responsabilidade do candidato a compreenséo correta do processo de upload, para que possa ser realizada a consulta pela Banca
Examinadora.

12.8.5. Os titulos deverédo ser postados até as 17 (dezessete) horas do ultimo dia previsto para o periodo de entrega constante no Cronograma de
Execucao.

12.8.6. O preenchimento correto do Formulario Online de Entrega dos Titulos é de inteira responsabilidade do candidato.

12.8.6.1. O candidato devera discriminar os documentos no item correto, observando a quantidade maxima estipulada na tabela de Titulos,
conforme Anexo IV. A Banca Examinadora analisara os documentos no item indicado no Formulario Online de Entrega dos Titulos.

12.8.7. Somente serdo avaliados os titulos postados pelo Formulério Online de Entrega dos Titulos.
12.8.7.1 Somente serdo avaliados os titulos enviados pelo Gltimo protocolo.

12.8.8. Ndo serdo avaliados os titulos dos candidatos que deixarem de preencher o Formulario Online de Entrega dos Titulos, conforme subitem
12.7.4.

12.8.9. N&o serdo avaliados os titulos entregues antes e apés o prazo determinado no Cronograma de Execugdo, nem de forma diferente do
estabelecido neste Edital.

12.8.10. Os documentos representativos de titulos que nédo estiverem de acordo com os critérios estabelecidos neste Edital (Anexo V), ainda que
entregues, ndo serdo avaliados.

12.8.11. AFUNDATEC néo se responsabiliza por qualquer dificuldade de acesso ao site.

12.8.12. Diplomas, certificados ou declaragbes devem estar devidamente assinados, em folhas timbradas, identificando a Instituicdo, e devem ser
postados em sua integralidade, frente e verso, sempre que houver qualquer informag&o constante no verso.

12.8.13. Os critérios de Avaliagdo da Prova de Titulos, os documentos que serdo aceitos, bem como, a pontuagédo por item, estdo descritos no Anexo
IV — Avaliagéo da Prova de Titulos e Tabela de Pontuagéo, deste Edital.

12.8.13.1. Os documentos apresentados e pontuados na Prova de Titulos ndo poderado ser apresentados como requisito do cargo.

12.8.14. Comprovada, a qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencéo dos titulos apresentados, o candidato tera a respectiva pontuacao
anulada e, comprovada a respectiva culpa ou omiss@o de pedido de corre¢@o durante a realizagdo do Concurso, ele serd eliminado do Concurso
Publico.

13. DOS PROCEDIMENTOS PARA A REALIZAC;AO DAS PROVAS
13.1. No que se refere a legislagdo, serdo considerados os contetdos publicados até a data de lancamento deste Edital, constantes no Anexo V.
13.2. Tempos de prova:

a) Para a resolugdo da prova e o preenchimento das Folhas Definitivas de Respostas, o candidato terd o tempo informado em cada etapa deste
Edital.

b) O candidato devera permanecer obrigatoriamente no local de realiza¢éo da prova por, no minimo, 01 (uma) hora apds o inicio do certame.

c) O candidato s6 podera retirar-se da sala de aplicagdo da prova, portando o caderno de questdes, apds 01 (uma) hora e 30 (trinta) minutos do inicio
do certame.!

¢) Haverd, em cada sala de aplicacédo de prova, cartaz/marcador de controle dos horarios, para que os candidatos possam acompanhar o tempo de
realizacdo da prova.

13.3. As Provas de todas as etapas do concurso serdo aplicadas no Municipio de Porto Alegre/RS, em local a ser oportunamente divulgado.

13.3.1. A divulgacéo de dia, horarios e locais especificos de aplicacéo das provas sera realizada com, no minimo, 15 (quinze) dias de antecedéncia a
data provavel de realizacdo das provas, jornal de circulagdo local e Diario Oficial de Porto Alegre e no site www.fundatec.org.br, no dia referido no
Cronograma de Execucéo. E de inteira responsabilidade do candidato a identificagdo correta de seu local de realizagéo da prova e o comparecimento
no horéario determinado.

13.3.1.1. A data de prova informada no Cronograma de Execugéo é somente provavel, podendo ser alterada conforme necessidade.
13.3.1.2. Cabera apenas a FUNDATEC e a Prefeitura Municipal de Porto Alegre a determinagdo dos locais em que ocorrerdo as provas, podendo
ocorrer em instituicdes publicas ou privadas.

1 Alterado em 18/08/2022, conforme Edital n® 072/2022 - Anexo | — Retificacéo do Edital de Abertura 070/2022.
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13.3.1.3. As condigdes estruturais dos locais de prova, bem como condigdes climéaticas ou meteorolégicas desfavoraveis na data de realizacédo da
prova, ndo servirdo de motivos para tratamentos diferenciados, mudanca de horério ou realizagdo de nova prova. Tampouco, serdo considerados
como razao de recursos e alegacdo de motivo de baixo desempenho do candidato.

13.3.1.4. Alteracdes fisioldgicas tais como: baixa presséo, excesso de suor, periodos menstruais, caimbras, etc.; e compromissos pessoais, também
néo serdo considerados para altera¢éo ou prorrogagéo dos horarios de prova.

13.3.1.5. Todas as medidas de prevencgdo sanitarias recomendadas para a aplicacdo das provas pelos 6rgdos de salde serdo adotadas pela
FUNDATEC.

13.3.2. O candidato deverda comparecer ao local designado, com antecedéncia minima de 01 (uma) hora, munido de documento de identificacéo,
caneta esferografica de ponta grossa, de material transparente, com tinta preta.

13.3.2.1. N&o sera permitida a entrada, do local de realizagdo das provas, do candidato que se apresentar apds tocar o sinal indicativo de fechamento
dos portdes, que ocorrerd conforme horario divulgado no Edital de Data, Hora e Local da Realizacdo das Provas. O candidato somente podera
ingressar na sala de aplicacéo das provas, ap6s o primeiro sinal sonoro, se estiver acompanhado por Fiscal designado pela Coordenacéo Local da
FUNDATEC.

13.3.3. Em hip6tese alguma havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, tampouco sera aplicada prova fora do local e horario designado
por Edital.

13.3.4. N&o sera permitida a entrada de objetos e pertences pessoais dos candidatos apds o fechamento dos portdes, seja qual for o motivo alegado.
13.3.5. O documento de identificagdo devera estar em perfeitas condigbes de uso.

13.3.6. O ingresso na sala de aplicacdo das provas serd permitido somente aos candidatos homologados e que apresentarem documento de
identificagdo: Cédula ou Carteira de Identidade expedida por Secretarias de Seguranga Publica, Forcas Armadas, Policia Civil e Policia Federal;
Identidade expedida pelo Ministério da Justi¢a; Identidade fornecida por Ordens ou Conselho de Classe; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou
Carteira Nacional de Habilitagdo; Certificado de Dispensa de Incorporacéo; Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira Funcional do Ministério
Publico.

13.3.6.1. Somente serdo aceitos documentos de identificagdo em papel, inviolados e com foto que permita o reconhecimento do candidato.

13.3.6.2. N&o seréo aceitos como documentos de identificagdo: certiddes de nascimento, CPF, titulos eleitorais, carteiras de estudante, carteiras
funcionais sem valor de identidade e documentos de identificagdo em modelo eletronico/digital. Ndo sera aceita cépia do documento de identificagéo,
ainda que autenticada, nem protocolo de solicitagdo do documento.

13.3.6.3. Para agilizar o processo de identificagdo, ao chegar na sala de aplicacdo da prova, o candidato devera ter em maos o documento de
identificagcdo. O aparelho celular devera estar desligado, garrafas (transparentes) deverdo estar sem rétulo e lanches deveréo estar armazenados em
embalagem transparente.

13.3.7. Apés a entrada na sala, o candidato ndo podera manusear e consultar nenhum tipo de material, somente quando autorizado, conforme
estabelecido neste Edital.

13.3.8. A critério da Coordenacéo, os candidatos poderdo ser submetidos ao sistema de inspe¢éo pelo detector de metais, a qualquer momento.

13.3.8.1. O candidato que, por motivo justificado, ndo puder ser inspecionado por meio de equipamento detector de metal devera ser submetido a
Revista Fisica. A revista devera ser feita por um membro da equipe de Coordenacdo Local da FUNDATEC de mesmo sexo do candidato, com a
presenca de testemunha.

13.3.8.2. A Revista Fisica podera ocorrer em qualquer candidato, mesmo apoés a passagem pelo detector de metais, como uma medida alternativa ou
adicional de segurancga, em casos que a Coordenacéo Local da FUNDATEC considere necessario, por ocasido de alguma suspeita.

13.3.9. Identificag&@o especial: Em caso de impossibilidade de apresentar, no dia de realizacdo das provas, documento de identificagéo original, por
motivo de perda, roubo ou furto, o candidato devera:

a) apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em 6érgéo policial com data de expedi¢éo de, no maximo, 15 (quinze) dias antecedentes
a data de realizacdo das provas;

a.l) registros de ocorréncia online seréo aceitos, desde que contenham o nimero de protocolo e o cédigo de autenticagéo eletrénica;

a.2) é obrigatéria a entrega, no dia de prova e no horario de comparecimento, de uma cépia impressa do registro de ocorréncia, que sera anexada em
ata.

b) preencher formulario de identificacéo especial, que compreende coleta de dados, de impresséo digital e de assinaturas;
b.1) podera ser solicitado pela Coordenacgao Local da FUNDATEC outros documentos para verificagdo da identidade do candidato;

¢) permitir ser fotografado pela Coordenagdo Local da FUNDATEC (Observacéo: A foto registrada sera utilizada somente para fins de identificacéo
nesse certame);

d) encaminhar, até a data prevista no Cronograma de Execucdo, cdpia do documento de identificagcdo autenticada em cartério, via Sedex, para a
FUNDATEC: Rua Professor Cristiano Fischer, n® 2012, Partenon — Porto Alegre/RS, CEP: 91530-034, com o assunto: Identificagdo Especial de (nome
do candidato) referente ao Concurso (nome do Concurso).

13.3.9.1. O candidato que descumprir quaisquer dos procedimentos determinados acima néo podera realizar a prova e/ou nao tera a Folha Definitiva
de Respostas corrigida.

13.3.9.2. Aidentificagdo especial também podera ser exigida quando:
a) o documento de identificagéo do candidato apresentar falta de clareza quanto a fisionomia ou a assinatura do portador;

b) o documento de identificagéo estiver violado ou com sinais de violagéo;
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c) o nome do candidato apresentar divergéncias entre o documento de identificacdo e as informag¢des cadastradas na ficha de inscricdo do
Concurso/Processo Seletivo;

d) a foto for negada, ou seja, ndo atender aos critérios estabelecidos na ficha de inscricdo e neste Edital, conforme divulgado nos Editais de
Homologagéo das Inscrigdes;

e) a foto cadastrada na ficha de inscricdo, ainda que aceita pelo sistema, apresente falta de nitidez ou clareza em relacéo a fisionomia do candidato;
f) a Comisséo de Concurso entenda como necessario para identificacéo do candidato, informando os motivos na Ata de Coordenagéo do Concurso.

13.3.9.3. A identificagdo especial sera julgada pela Comissdo de Concurso. Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrdnico, estatistico,
visual, grafolégico ou por investigagdo policial, que o candidato se utilizou de processo ilicito, suas provas serdo anuladas e ele serd automaticamente
eliminado do Concurso Publico.

13.3.9.4. Por ocasido da realizacao das provas, o candidato que ndo apresentar documento de identificagéo original e/ou que a identificacao especial
néo seja aprovada pela Comissao de Concurso da FUNDATEC seré eliminado automaticamente do Concurso Publico em qualquer etapa.

13.3.10. N&o sera permitida a realizacéo da prova aos candidatos que ndo tenham suas inscricdes homologadas.

13.3.11. No dia de realizagdo da prova, ndo serao feitas avaliacdes de comprovantes de pagamentos de candidatos que ndo constem na Lista
Definitiva de Inscritos.

13.3.12. Os candidatos com diagnoéstico de doenca infecciosa/contagiosa, no dia de realizacdo das provas, deverao apresentar atestado de liberacao
do médico para a Coordenacéo Local da FUNDATEC responsavel do seu local de prova, atestando que podem frequentar lugares publicos, juntamente
com os cuidados a serem tomados durante a realizagao da Prova.

13.3.13. Nas salas de prova e durante a realizacéo do certame, ndo sera permitido ao candidato manter consigo qualquer tipo de pertence pessoal,
tais como: carteira, 6culos escuro, protetor auricular, relégio (qualquer tipo), papel (qualquer tipo de impresso e anotagdes, incluindo cédula de
dinheiro), embalagens néo transparentes, cartdo magnético de qualquer espécie, chave com controle eletronico, isqueiro, cigarro, dentre outros;
aparelhos eletrdnicos em geral, tais como telefone celular, tablets, notebook, maquina fotogréfica, calculadora, controles em geral, dentre outros;
aparelhos de comunicagéo, receptores ou transmissor de dados, fones de ouvido, gravadores ou similares; armas brancas. Todos os pertences devem
estar embaixo da mesa. O candidato que estiver portando qualquer desses objetos durante arealizagdo da prova sera eliminado do Concurso
Publico.

13.3.14. A FUNDATEC disponibilizara embalagem especifica para que o candidato guarde seus equipamentos eletrdnicos, tais como celular, relégio,
tablets e chaves com controles eletronicos. Todo e qualquer pertence pessoal, conforme descrito no subitem acima, ndo poderé ficar de posse do
candidato. A embalagem sera fornecida por um fiscal, sendo de total responsabilidade do candidato a guarda dos seus objetos.

13.3.15. O candidato, ao ingressar no local de realizagédo das provas, devera manter desligado qualquer aparelho eletrdnico, ainda que os sinais de
alarme estejam nos modos de vibragéo e silencioso. E aconselhavel que os candidatos retirem as baterias dos celulares, garantindo que nenhum som
seja emitido, inclusive do despertador caso esteja ativado.

13.3.15.1. AFUNDATEC néo podera ficar responsavel pela guarda de qualquer material do candidato.

13.3.16. A embalagem com os equipamentos eletrénicos devera ser mantida fechada, embaixo da carteira, bem como os demais pertences do
candidato, do inicio até o término da aplicagdo da prova, e somente podera ser aberta fora do ambiente de aplicagdo das provas, ou seja, fora do
local de aplicacéo.

13.3.17. A equipe de aplicacéo das provas da FUNDATEC néo podera ficar responsével por atendimentos telefénicos de candidatos, ainda que sejam
relativos a casos de enfermidades ou de sobreavisos (plant&o).

13.3.18. Em cima da classe, o candidato devera ter somente caneta esferografica de ponta grossa, de material transparente, com tinta preta,
documento de identificagdo e lanche, se houver, armazenado em embalagem transparente. Garrafas devem ficar posicionadas abaixo da mesa,
preferencialmente, de modo a nao danificar sua Folha Definitiva de de Respostas.

13.3.19. Né&o sera permitido o uso de lapis, lapiseira/grafite, marca-texto, borracha ou corretivo.
13.3.20. Somente sera permitida garrafa transparente e sem rétulo, bem como alimentos em embalagem/pote transparente.

13.3.20.1. Nao sera permitido qualquer recipiente ou embalagem, tais como: garrafa de agua, sucos, refrigerante e embalagem de alimentos
(biscoitos, barras de cereais, chocolate, balas, etc.) que ndo esteja embalado em material transparente.

13.3.20.2. Os alimentos que néo estiverem acondicionados em embalagens/materiais transparentes s6 poderdo ser consumidos se o candidato os
retirar das embalagens originais e coloca-los sobre a mesa. Nao sera oferecido, pela FUNDATEC, qualquer material para armazenamento desses
alimentos.

13.3.21. Candidatos com porte de arma devem dirigir-se diretamente a sala da Coordenagéo Local da FUNDATEC.

13.3.22. O candidato devera observar as restricbes para porte de armas estabelecidas pela Lei Federal n° 10.826/2003, a qual se encontra
regulamentada pelo Decreto Federal n° 9.847/2019.

13.3.23. E garantida a liberdade religiosa dos candidatos inscritos. Todavia, em razdo dos procedimentos de seguranga previstos neste Edital,
previamente ao inicio da prova, aqueles que trajarem vestimentas que restrinjam a visualizagéo das orelhas ou da parte superior da cabega serdo
orientados a se dirigirem a sala da Coordenacéo Local da FUNDATEC para procedimento de vistoria, com a devida reserva e respeito a intimidade do
candidato, a fim de garantir a necessaria seguranca na aplicacdo das provas, sendo o fato registrado em ata.

13.3.23.1. No caso de objetos religiosos tais como: tercos, burca e quipa, o candidato ser4 encaminhado & Coordenacgéo Local da FUNDATEC para
vistoria/inspecao.

13.3.24. E responsabilidade do candidato informar ao Fiscal de Sala o uso da prétese auditiva. O candidato que estiver utilizando o aparelho durante
a realizagéo da prova, sem autorizagdo da Coordenagéo Local da FUNDATEC, serd eliminado.
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13.3.25. Nao sera permitido o uso de qualquer acessério de chapelaria, tais como: boné, chapéu, gorro, cachecol, manta e luvas ou qualquer outro
acessorio que lhe cubram a cabeca ou parte dela.

13.3.26. Orientamos a todos os candidatos que retirem qualquer tipo de adornos, tais como: pulseiras, brincos, anéis, etc. Os candidatos que tiverem
cabelos compridos deveréo, preferencialmente, prendé-los para a realiza¢éo da prova.

13.3.27. A Coordenacéo Local, a qualquer momento, podera inspecionar objetos que julgar necessario para o bom andamento do certame, tais como
pulseiras, brincos, anéis, etc., assim como vistoriar a regiao das orelhas e da nuca dos candidatos por ocasidao de alguma suspeita.

13.3.28. O candidato que necessitar fazer uso de medicamentos durante a aplicagdo da prova deverd comunicar ao Fiscal no momento da guarda
dos pertences, para que os remédios sejam inspecionados e colocados sob a mesa do Fiscal de Sala.

13.3.29. A quem necessitar utilizar absorvente ou similar durante a realizagdo da prova, devera comunicar ao Fiscal no momento da guarda dos
pertences, para que o objeto seja inspecionado. Quanto ao procedimento de guarda do pertence, o fiscal orientara como fazé-lo.

13.3.30. As Folhas Definitivas de Respostas serdo entregues aos candidatos, pelos fiscais da sala, ap6s o inicio das provas.

13.3.31. E responsabilidade do candidato a conferéncia de seus dados pessoais, em especial 0 nome, nimero de seu documento de identificag&o,
impressos nas Folhas Definitivas de Respostas e a devida assinatura do documento.

13.3.32. Os eventuais erros de digitacdo verificados na Lista de Presenca, ou erros observados nos documentos impressos, entregues ao candidato
no dia da realizagéo das provas, quanto a nome, nimero de documento de identificacéo e data de nascimento, deverdo ser corrigidos através do
link http://54.207.10.80/portal pf/ “Alteracdo de Dados Cadastrais”, disponivel no site da FUNDATEC www.fundatec.org.bra.

13.3.32.1. Nao serdo realizadas correcdes de dados cadastrais dos candidatos no dia de prova.

13.3.32.2. O candidato que néo solicitar as corre¢des de seus dados pessoais, devera arcar com as consequéncias advindas de sua omisséo e
desateng&o.

13.3.33. Em cada sala de prova, serdo convidados 03 (trés) candidatos para testemunhar a inviolabilidade dos pacotes de provas, momento em que
serd realizada a abertura dos envelopes devidamente lacrados.

13.3.34. Ap6s a abertura dos pacotes de provas, os candidatos receberdo os cadernos de provas com o nimero de questdes de acordo com o
determinado no subitem 12.2.1. Detectada qualquer divergéncia, é responsabilidade do candidato comunicar ao fiscal e solicitar um novo caderno.

13.3.35. Na hipétese de se verificarem falhas de impresséo, a Coordenacéo do Local da FUNDATEC diligenciara no sentido de substituir os cadernos
de provas defeituosos.

13.3.35.1. Nos casos de eventual falta de prova/material personalizado de aplicacéo de provas, em razédo de falha de impresséo ou de equivoco na
distribuicdo de prova/material, a FUNDATEC tem a prerrogativa de entregar ao candidato prova/material reserva ndo personalizado eletronicamente,
0 que sera registrado em atas de sala e de Coordenacéo Local da FUNDATEC.

13.3.36. Constatado que o candidato esteja portando consigo algum dos objetos citados no subitem 13.3.13, ndo cabera a equipe de aplicacédo
qualquer avaliacédo detalhada do objeto, sendo declarada sua imediata eliminagao.

13.3.37. O candidato seré eliminado do Concurso caso o seu telefone celular ou qualquer equipamento eletrénico entre em funcionamento, mesmo
sem a sua interferéncia direta, durante a realizag&o das provas.

13.3.38. Sera eliminado do Concurso Puablico o candidato que:
a) ausentar-se da sala de realizacdo de provas levando Folha de Respostas, caderno de prova ou outros materiais ndo permitidos;

b) ausentar-se da sala de realizagdo de provas sem o acompanhamento do Fiscal antes de ter concluido a prova e entregue a sua Folha Definitiva de
Respostas;

c) ausentar-se do local de realizacéo de provas antes de decorrido o tempo permitido;
d) descumprir as instru¢des contidas no caderno de prova e na Folha Definitiva de Respostas;

e) estar ou fizer anotagdo de informacgdes relativas as suas respostas em qualquer outro meio que néo o autorizado em qualquer momento durante a
realizacdo das provas (ex: na palma das maos);

f) for surpreendido com materiais com contetido de prova;

g) for surpreendido, em ato flagrante, durante a realiza¢éo da prova, comunicando-se com outro candidato, bem como utilizando-se de consultas ndo
permitidas, de celular ou de outro equipamento de qualquer natureza;

h) estiver observando constantemente as provas de outros candidatos durante a prova, com o intuito de colar;

i) fumar no ambiente de realizagéo das provas;

j) manter em seu poder e/ou usar os itens/acessorios ndo permitidos;

k) n&o devolver integralmente o material recebido;

1) néo desligar o telefone celular ou qualquer outro equipamento eletrdnico e deixa-los tocar, ainda que embalados;

m) permitir que seus materiais/equipamentos (tais como: relégio, celular, etc.) emitam qualquer sinal sonoro, ainda que embalados;

n) ndo permitir a coleta de sua assinatura e/ou se recusar a realizar qualquer procedimento que tenha por objetivo comprovar a autenticidade de sua
identidade e/ou de dados necessario para 0 processo;

0) ndo permitir ser submetido ao detector de metais ou revista fisica, se houver;
p) recusar-se a entregar, ou continuar a preencher, o material das provas ao término do tempo destinado para a sua realiza¢éo;
q) for constatado que as informagdes de seus dados pessoais se referem a terceiros, tais como nome, CPF, foto ou RG;
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r) agir com descortesia com qualquer dos examinadores, executores, fiscais ou autoridades presentes;
s) utilizar-se de quaisquer recursos ilicitos ou fraudulentos, em qualquer etapa da realizacdo do certame;
t) estiver portando arma sem a devida autorizagéo da Comissao de Concursos da Fundatec;

u) tenha deixado criangas desacompanhadas;

V) entregar a Folha de Respostas sem a devida assinatura.

13.3.38.1. O candidato eliminado n&o constara na lista de divulgagéo de notas.

13.3.38.2. A prova e a(s) Folha(s) Definitiva(s) de Resposta(s) do candidato eliminado seré@o recolhidas pela equipe de aplicagdo da Fundatec, tendo
em vista que estes documentos passardo a ser anexados em Ata para conferéncia da Comissdo de Concursos.

13.3.39. N&o sera permitido ao candidato eliminado tomar posse de qualquer documento oficial do Concurso, sendo este cépia ou original.
13.3.40. Sera de responsabilidade exclusiva do Coordenador do local de aplicacédo das Provas o preenchimento da Ata de Coordenagéo.

13.3.41. Para a seguranca e a garantia da lisura do certame, a FUNDATEC podera proceder com a coleta da impresséo digital, bem como utilizar
detector de metais nos candidatos, a qualquer momento que a equipe responsavel pela aplicagdo achar necessario.

13.3.42. No dia de realizacdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas e/ou pelas autoridades
presentes, informacdes referentes ao contetido das provas e/ou aos critérios de avaliagdo/classificacao.

13.3.43. Em nenhum momento, durante a realizagédo da prova, serdo fornecidos documentos ou cépia de documentos referentes ao processo de
aplicacéo de prova para o candidato.

13.3.44. Ao término da prova, o candidato entregara ao Fiscal de Sala a Folha Definitiva de Respostas devidamente preenchida e assinada. A néo
entrega da Folha Definitiva implicara na eliminagéo do candidato do certame.

13.3.44.1. O candidato devera assinalar suas respostas na Folha Definitiva de Respostas com caneta esferogréfica de ponta grossa, de material
transparente, com tinta preta. O preenchimento da Grade de Respostas é de inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder de acordo
com as instrucdes especificas contidas neste Edital, tanto na prova quanto na Folha Definitiva de Respostas.

13.3.44.2. AFUNDATEC néo se responsabiliza pelo preenchimento da Folha Definitiva de Respostas com caneta esferografica com tinta de qualquer
outra cor que néo seja preta.

13.3.44.3. Tendo em vista o processo eletronico de corre¢do, ndo sera utilizado processo de desidentificagcdo de provas.
13.3.44.4. Em hipétese alguma havera substituicdo da Folha Definitiva de Respostas por erro ou desatengédo do candidato.

13.3.44.5. Nao serdo computadas as questdes ndo assinaladas na Grade de Respostas, nem as questdes que contiverem mais de uma resposta,
emenda ou rasura, ainda que legivel.

13.3.44.6. E vedado ao candidato amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar a sua Grade de Respostas.

13.3.45. A fim de garantir a lisura dos procedimentos de aplicacéo do Concurso Publico, os 03 (trés) ultimos candidatos de cada sala deverdo aguardar
juntos o término das provas, e retirar-se simultaneamente do recinto de prova, salvo se o nimero de candidatos presentes, por sala, seja inferior a 03
(trés). Dessa forma, permanecera(do) o(s) Unico(s) candidato(s) presente(s) até o término das provas da respectiva sala.

13.3.45.1. Os ultimos candidatos, conforme especificado no subitem acima, deverdo assinar a Ata de Prova, atestando a conferéncia de todos os
materiais e a idoneidade da fiscalizagdo. O processo de fechamento do pacote de Folha(s) Definitiva(s) de Respostas da sala, etapa de
responsabilidade da Coordenacéo Local da FUNDATEC, podera ser acompanhado por esses candidatos.

13.3.45.2. O candidato que nado desejar permanecer entre os Ultimos sera considerado desistente, e consequentemente sera eliminado do certame.

13.3.46. Os pacotes com as Folha(s) Definitiva(s) de Respostas preenchidas pelos candidatos séo lacrados em malotes, logo ap6s o encerramento
das provas, sendo abertos somente na sede da FUNDATEC para realizacéo da leitura digital. O procedimento de abertura e leitura das Grades de
Respostas é realizado com rigidos controles de seguranca, tais como: registro em Ata de Abertura de Lacres, sistemas de monitoramento de filmagem
e acesso biométrico a sala de guarda dos documentos.

13.3.47. O Cronograma de Execucao aponta a data provavel de execucgdo das provas, que podera ser alterada por imperiosa necessidade, decisdo
que cabe a Comissédo de Concurso da FUNDATEC e ao Municipio.

13.3.48. Nao sera permitida a permanéncia de pessoas ndo inscritas no Concurso Publico, mesmo que sejam acompanhantes do candidato, nas
dependéncias do local onde for aplicada a prova, salvo em casos permitidos neste edital.

13.3.48.1. AFUNDATEC néo se responsabilizara em disponibilizar locais e estrutura para abrigar acompanhantes.

13.3.48.2. Constatado que, durante a realizacdo das provas, ha criangas (conforme estabelecido no art.2° do Estatuto da Crianca e do Adolescente)
desacompanhadas dentro do local de aplicagdo, de responsabilidade de candidatos, estes serdo eliminados.

13.3.48.3. Na hipétese de criangas desacompanhadas nos arredores do local de aplicagédo, a Coordenagao Local fara contato com o Conselho Tutelar.
E, em caso de retirada do candidato responsavel pela crianca da sala de prova, este ser4 eliminado.

13.3.49. Nao havera, por qualquer motivo, prorrogagéo do tempo previsto para a aplicacao das provas em razédo de afastamento do candidato da sala
de provas.

13.3.49.1. A condicao de saude do candidato no dia da aplicacdo da prova nédo sera de responsabilidade da FUNDATEC. Ocorrendo alguma situacao
de emergéncia, o candidato serd encaminhado para atendimento médico ou ao médico de sua confianca. A Equipe de Coordenacédo Local,
responsavel pela aplicacdo das provas, dara todo apoio que for necessario. Caso exista a necessidade do candidato se ausentar para atendimento
médico ou hospitalar, fora das dependéncias do local de prova, 0 mesmo ndo podera retornar a sua sala, sendo eliminado do Concurso Publico.
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13.3.50. A FUNDATEC e a Prefeitura Municipal ndo se responsabilizam por perdas, extravios ou danos que ocorrerem durante o processo de aplicagéo
das provas.

13.3.50.1. Se identificado pela Coordenacgéo Local da FUNDATEC que foram deixados materiais/equipamentos em lugares indevidos no local de
prova, estes serdo recolhidos e encaminhados & Comissdo de Concurso para inspecéo, ndo sendo liberados no dia de prova. Apds anélise, se ndo
constatado qualquer irregularidade, o equipamento podera ser retirado, nos dias e horarios de atendimento da FUNDATEC, mediante comprovacao
de dono do objeto.

13.3.50.2. Os pertences pessoais deixados pelos candidatos nos locais de prova, se encontrados pela Coordenacgéo Local, serdo guardados por até
30 (trinta) dias ap6s a realizacéo das provas. Findado o prazo, os documentos serdo destruidos, e os pertences serdo doados para alguma Instituicdo
Beneficente a critério da FUNDATEC.

13.3.51. Para qualquer irregularidade detectada ou situagdo inconveniente durante a realizagdo da prova, o candidato podera solicitar que a
Coordenacgéo Local da FUNDATEC seja chamada para avaliagdo e resposta imediata, bem como registrar em Ata de Prova, quando necessario.
Qualquer manifestacéo posterior & aplicacéo da prova ndo podera ser considerada motivo para impugnacgao do processo ou pedido de ressarcimento
de despesas.

13.3.52. O Atestado de Comparecimento sera fornecido ao candidato que realizar a prova, mediante solicitacdo ao final de cada turno de aplicacéo,
na sala da Coordenacéo Local da FUNDATEC, sendo confeccionado de acordo com o turno correspondente ao de realizacéo da prova.

13.3.52.1. Caso o candidato ndo solicite 0 comprovante ao término da prova, o atestado de comparecimento estara disponivel para emisséo no site
da FUNDATEC www.fundatec.org.br, a partir da data prevista para divulgacdo das Notas Preliminares da Prova Tedrico-Objetiva, conforme
cronograma de Execuc¢éo do Edital de Abertura.

13.3.52.2. Os atestados ficardo disponiveis para emisséo até 30 (trinta) dias apds a divulgacéo das Notas Preliminares da Prova Tedérico-Obijetiva.

13.3.52.3. Somente serdo atendidos os pedidos realizados pelo link disponibilizado no site da FUNDATEC www.fundatec.org.br.

13.4. DOS PROCEDIMENTOS ESPECIFICOS DAS PROVAS DISCURSIVA E PRATICA

13.4.1. A Prova Discursiva e Prova Pratica (Peca Processual) serdo aplicada no mesmo dia. A ndo realizagdo desta etapa elimina automaticamente o
candidato do certame.

13.4.2. Na Prova Discursiva o candidato precisa discorrer a respeito de um tema ou uma situagdo apresentada pela Banca, e versara sobre
conhecimentos relacionados ao programa do cargo para o qual o candidato esta inscrito.

13.4.3. Para a questdo discursiva, o candidato devera redigir o texto com no minimo 15 (quinze) linhas e, no maximo, 30 (trinta) linhas. Qualquer texto
além desta extenséo sera desconsiderado.

13.4.4. Além da redacéo técnica e o conteddo desenvolvido, sera avaliado também o correto uso do padréo culto da Lingua Portuguesa, observados
0s mecanismos linguisticos e os procedimentos de coeséo e argumentacao.

13.4.5. A Prova Discursiva devera ser feita a méao, pelo préprio candidato, em letra legivel, com caneta esferografica de ponta grossa, de material
transparente, com tinta preta, ndo sendo permitida a interferéncia e/ou participacdo de outras pessoas, salvo em caso do candidato inscrito na
condigdo de Pessoa com Deficiéncia ou que tenha solicitado atendimento diferenciado para realizagdo da prova, dentro do principio da razoabilidade.

13.4.6. Folhas Definitivas de Respostas serdo os Unicos documentos validos para a avaliagdo e ndo sera substituida por erro de preenchimento do
candidato.

13.4.6.1. As Folhas Definitivas de Respostas ndo poderdo ser assinaladas, assinadas ou rubricadas em outro local que n&o seja em seu cabecgalho. A
deteccao de qualquer palavra e/ou marca que identifique o candidato no espago destinado a transcrigdo dos textos definitivos acarretard em nota zero
na Prova Discursiva.

13.4.6.2. Em hip6tese alguma o rascunho elaborado pelo candidato sera considerado pela Banca Examinadora.
13.4.7. Destaques no texto, com marca-texto e sublinhado, ndo serdo permitidos.
13.4.8. N&o ser4 permitida a utilizagdo de material impresso obtido por intermédio da Internet.

13.4.8.1. Marcadores de pagina (adesivos com anotacgdes, clips, durex, etc.), bem como fotocopia de legislacéo, textos impressos e encadernados
néo serdo permitidos.

13.4.8.2. Seré permitida a consulta de legislagdo ndo comentada, em cédigo ou em separata, e serd objeto de inspecdo antes do inicio de sua
realizacdo quanto a existéncia de anotagdes ndo permitidas. Por anotagdes permitidas, entende-se tdo somente as remissées a dispositivos legais. E
vedada a utilizacéo de exposicdo de motivos de atos legislativos, de obras que contenham formularios, modelos e anotagfes pessoais, inclusive
apostilas.

13.4.8.3. Os candidatos que comparecerem com cédigos que possuam Simulas deverdo providenciar sua inutilizagdo, mediante a colocacado de
capas com grampos nas respectivas folhas.

13.4.8.4. N&o ser& permitida a consulta de Cédigos Comentados, Codigos Anotados e/ou Codigos Interpretados.

13.4.9. O processo de desidentificagdo dos canhotos da Prova Discursiva sera realizado na sede da FUNDATEC, em ambiente monitorado e filmado,
por sistema eletronico, antes da correcdo das Bancas Avaliadora.

13.4.10. Sera atribuida nota O (zero) a Prova Discursiva que:

a) Fugir ao tema e/ou género propostos;

b) Apresentar nome, rubrica, assinatura, sinal, iniciais ou marcas que permitam a identificacdo do candidato;
c) Estiver em branco;
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d) Apresentar textos sob forma nédo articulada verbalmente (apenas com desenhos, nimeros e/ou palavras soltas);

e) For escrita em outra lingua que nédo a portuguesa;

f) Apresentar letra ilegivel e/ou incompreensivel;

g) Apresentar o texto definitivo fora do espaco reservado para tal;

h) For composta predominantemente por cépia de trechos da coletanea ou de quaisquer outras partes da prova;

i) Redigida com espacamento excessivo entre letras, palavras, linhas, paragrafos e/ou margens;

j) Apresentar formas propositais de anulagdo, como impropérios, trechos jocosos ou a recusa explicita em cumprir o tema proposto.

k) Apresentar menos de 15 (quinze) linhas.

13.4.11. Ser4a anulada a Prova Discursiva e/ou Prova Préatica do candidato que néo devolver, na integra, sua Folha Definitiva de Resposta.

13.4.12. A omissédo de dados que forem legalmente exigidos ou necessarios para a correta resolugdo das questfes acarretard em desconto na
pontuacéo atribuida ao candidato nesta fase.

13.4.13. Quando da divulgacédo das Notas Preliminares da Prova Discursiva e Prova Prética, sera disponibilizada a consulta da Folha Definitiva de
Resposta preenchida pelo candidato e os critérios de pontuacéo definidos pela Banca Avaliadora.

14. DO RESULTADO PRELIMINAR

14.1. O resultado preliminar, de todas as etapas, sera divulgado em edital, contendo lista dos candidatos, em ordem alfabética, com as respectivas
notas da prova, os candidatos ausentes e os reprovados.

14.2. O resultado preliminar podera ser consultado pelo candidato individualmente através de seu CPF ou selecionando na lista o cargo ao qual
concorreu, através do site www.fundatec.org.br.

15. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

15.1. Em caso de empate na classificacdo dos candidatos serd observado como primeiro critério o candidato idoso, maior de 60 (sessenta) anos,
dando-se preferéncia ao de idade mais elevada nos termos do Art. 27, paragrafo Gnico, da Lei Federal n° 10.741/2003, considerando a data de
publicacao do Edital de Abertura.

15.2. Permanecendo o empate, serdo aplicados, sucessivamente, os critérios determinados abaixo, aplicados de acordo com o contetdo
programatico/matérias das provas previstas, conforme Anexo V:

a) maior pontuacdo no somatério dos pontos obtidos na Provas objetiva do BLOCO I;
b) maior pontuagéo no somatério dos pontos obtidos na Provas objetiva do BLOCO II;
¢) maior pontuagao no somatério dos pontos obtidos na Provas objetiva do BLOCO llI;
d) maior nimero de pontos na Prova Discursiva;

e) maior nimero de pontos na Prova Pratica;

f) maior nimero de pontos na Prova Oral;

g) maior nimero de pontos na Prova de Titulos;

h) participacéo efetiva como jurado em Tribunal do Juri.

15.3. No caso de persistir o empate, sera aplicado o critério final do sorteio publico, noticiado com antecedéncia minima de 03 (trés) dias Uteis, no site
da FUNDATEC.

15.4. A data do sorteio publico sera divulgada, conforme item 5, para o comparecimento facultativo dos candidatos.

15.5. Da participacéo efetivacomo jurado em Tribunal do Juri

15.5.1. Para fins de comprovagédo como jurado em Tribunal do Jari serdo aceitas certiddes, declaragdes, atestados emitidos pelos tribunais de justica
estaduais e regionais federais do pais nos termos do art. 440 do Cédigo de Processo Penal.

15.5.1.1. O exercicio efetivo da funcao de jurado, nos termos do Art. 439 da Lei Federal n® 11.689/2008, devera ser compreendido no periodo entre a
publicacado da referida lei e a data de término das inscrigdes do presente Concurso Publico.

15.5.2. Para a entrega dos documentos comprobatérios de participacédo efetiva como jurado em Tribunal do Jiri, os candidatos deverao realizar as
etapas descritas abaixo, durante o periodo das inscrigdes:

a) O candidato devera acessar o site da FUNDATEC, onde estara disponivel o link Formulario Online “Entrega de documentos comprobatérios de
participagdo efetiva como jurado em Tribunal do Juri”, para upload dos documentos escaneados para avalia¢ao;

b) Os documentos deverdo ter tamanho maximo de 05 (cinco) Megabytes cada, e ter as seguintes extensdes: JPG, JPEG, BMP, PDF, TNG ou TIFF;
c) Ap6s o preenchimento do Formulario Online, o candidato visualizara seu protocolo de envio dos documentos.

15.5.3. E de responsabilidade do candidato a compreenséo correta do processo de upload. A FUNDATEC n&o se responsabiliza por qualquer
dificuldade de acesso ao site.
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15.5.4. O preenchimento correto do Formulario Online de “Entrega de documentos comprobatérios de participagdo efetiva como jurado em Tribunal
do Juri” é de inteira responsabilidade do candidato.

15.5.5. Os documentos deverao ser enviados através do site até as 17 (dezessete) horas do Gltimo dia previsto no periodo de entrega constante no
Cronograma de Execucéo. Apoés, serdo submetidos para anélise da Comisséo de Concursos.

15.5.6. A certiddo apresentada tera validade somente para este Concurso Publico e ndo sera devolvida.

15.5.7. N&o sera aplicado o critério de desempate de exercicio da fungéo de jurado em Tribunal do Jari para o candidato que ndo atender ao disposto
nesse Edital.

16. DOS RECURSOS

16.1. O candidato podera interpor recurso no periodo informado no Cronograma de Execugdo, acessando o link disponibilizado no site da
FUNDATEC, a contar o primeiro dia util seguinte a publicacdo do ato, nas seguintes hipéteses:

a) Referente aos pedidos de isencao da taxa de inscri¢éo;

b) Referente a homologagéo preliminar das inscrigdes;

c) Referente a solicitacdo de atendimento especial;

d) Referente ao gabarito preliminar da prova Teérico-Objetiva;

e) Referente a nota preliminar das Provas Tedrico-Objetiva, Discursiva, Pratica, Sindicancia de Vida Pregressa, Oral e Titulos.

16.2. Os recursos e pedidos de revisédo deverédo ser encaminhados pelos Formularios Online, que serdo disponibilizados no site da FUNDATEC
www.fundatec.org.br e enviados a partir da 0 (zero) hora do primeiro dia previsto no Cronograma de Execucéo até as 17 (dezessete) horas do terceiro
dia do referido cronograma, obedecendo aos mesmos regramentos contidos neste Edital.

16.3. Nao serédo considerados os recursos que deixarem de ser concretizados por falhas de computadores, congestionamento de linhas ou outros
fatores de ordem técnica.

16.4. Os candidatos deverdo fundamentar, argumentar com precisdo l6gica, com consisténcia, com concisdo e instruir o recurso, devidamente, com
material bibliografico apropriado ao embasamento, quando for o caso, e com a indica¢do necesséria daquilo em que se julgar prejudicado.

16.4.1. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu recurso.

16.4.2. Recursos com teor idéntico/assemelhado ou ofensivo néo seréo considerados.

16.4.3. O candidato nao deve se identificar no corpo do recurso sob pena de néo ter seu recurso avaliado.

16.5. Todos os recursos serdo analisados e as justificativas da manutengao/alteracéo serdo divulgadas no site da FUNDATEC, www.fundatec.org.br.
16.5.1. Referente as justificativas da manutengédo/alteracdo da Prova Tedérico-Objetiva, ndo serdo encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

16.6. Se houver alteracdo do gabarito preliminar da Prova Tedrico-Objetiva, por forca de impugnagdes ou corre¢do, as provas serdo corrigidas de
acordo com o gabarito definitivo.

16.7. Os pontos relativos & questdo eventualmente anulada ou aqueles em caso de alteracdo de gabarito preliminar em virtude dos recursos
interpostos, serdo validos para todos os candidatos que realizaram a prova, independentemente de terem ou ndo recorrido.

16.7.1. Mediante anulagéo de questdes, em hipétese alguma, haver alteracéo do quantitativo de questdes aplicadas.

16.7.2. AFUNDATEC se reserva o direito de anular questfes ou de alterar gabarito, independentemente de recurso, considerando a possibilidade de
equivoco na digitagdo dos gabaritos, na formulagdo de questfes ou de suas respostas ou de suas justificativas.

16.7.3. Constatada, pela FUNDATEC, irregularidade na publicagéo do gabarito de alguma questdo da Prova Teo6rico-Objetiva ap6s a publicagéo do
gabarito definitivo, seré publicado gabarito definitivo retificado e a justificativa para alteragéo. No entanto, se o erro for constatado e divulgado apds a
publicagdo das notas preliminares, a questao irregular tera o seu gabarito como anulado, independentemente de haver alternativa correta.

16.7.4. Sera disponibilizada a consulta as Grades de Respostas e aos Formularios de Avaliacdo, no site da FUNDATEC, www.fundatec.org.br,
mediante acesso por CPF e senha.

16.7.5. As imagens disponibilizadas virtualmente, tais como Grades de Avaliag&o, Grades de Respostas e Folhas Definitivas, deveréo serconsultadas,
preferencialmente, no dia em que forem disponibilizadas.

16.7.5.1. Para manifestacdo referente as notas preliminares da Prova Teoérico-objetiva, o candidato devera consultar sua Grade de Respostas
verificando o Gabarito Definitivo publicado, bem como a possivel irregularidade na leitura do formulario ocasionado pela falta de atencdo as
orientactes determinadas por este edital e demais materiais complementares.

16.7.6. Caso o candidato tenha dificuldade para acessar as imagens, e as necessite para interpor recurso, devera entrar em contato com a FUNDATEC
pelos canais de comunicagéo disponiveis no site da Instituigdo www.fundatec.org.br, até um dia anterior ao término do periodo de recurso, para
verificagdo/regularizacdo da FUNDATEC.

16.7.7. Eventuais dificuldades de acessol/visualizagdo das imagens ndo serdo aceitas como motivo para o candidato ndo se manifestar durante o
periodo de recurso.

16.7.7.1. As imagens ficardo disponiveis para acesso, pelo prazo de 30 (trinta) dias apds a sua publicagéo.

16.7.7.2. Encerrado o prazo determinado acima, ndo sera concedida outra forma de acesso as imagens, seja qual for o motivo alegado pelo candidato,
salvo determinacéo judicial.

16.7.7.3. Os motivos de nédo pontuagéo dos documentos da Prova de Titulos constam no Formulario Online de recurso dessa fase.
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16.7.7.4. Constatada, pela FUNDATEC, independentemente de recurso, qualquer irregularidade que culmine em alteragéo da nota do candidato, seja
para maior ou para menor da preliminarmente divulgada, sera publicada justificativa para tal alteragéo.

16.7.8. Recursos e argumentacdes apresentados fora das especificagdes estabelecidas neste Edital ndo serdo analisados.

17. DA HOMOLOGAGAO DOS RESULTADOS FINAIS

17.1. Julgados os recursos, o concurso serd homologado pelo Procurador Geral do Municipio e Secretario Municipal de Administracéo e Patriménio
determinando a publicagdo do resultado final constando a ordem de classificagdo somente dos candidatos aprovados.

17.2. A publicacdo da homologagédo dos resultados finais sera realizada através do Edital de Homologagéo do Resultado Final, onde constardo
03(trés) listas, apo6s a conclusédo de todas as etapas prevista neste Edital, conforme segue:

a) uma listagem para classificados na ampla concorréncia (acesso universal);
b) uma listagem para classificados para vagas reservadas as Pessoas com Deficiéncia;
¢) uma listagem para classificados para vagas reservadas as Pessoas Negras e Pardas.

17.2.1. A listagem para classificados na ampla concorréncia (acesso universal) compreendera a classificacdo de todos os candidatos, incluidos os
aprovados na listagem para classificados para as vagas reservadas as Pessoas com Deficiéncia e as Pessoas Negras e Pardas.?

18. DA NOMEAGAO E POSSE

18.1. A Prefeitura Municipal de Porto Alegre reserva-se o direito de proceder as nomeagdes em nimero que atenda ao interesse e as necessidades
do servigo, de acordo com a disponibilidade orcamentaria e o nimero de vagas previstas neste Edital, bem como aquelas que vierem a surgir ou
forem criadas no decorrer da validade do presente Concurso Publico, conforme estabelecido no item 19.1.,2 obedecendo rigorosamente a ordem de
classificacé@o e formas de acesso, conforme Listagem Universal, Pessoa com Deficiéncia ou Pessoal Negra.

18.2. A nomeagdo ocorrerd com a publicagéo oficial da respectiva portaria no Diario Oficial de Porto Alegre, e em carater meramente informativo, na
internet, no enderecgo eletrénico www2.portoalegre.rs.gov.br/concursos, obedecendo a ordem de classificagdo no concurso publico, conforme art.
21 daLC 133/85.

18.3. O candidato podera solicitar a prorrogacdo da posse por mais 15 (quinze) dias, desde que solicitado e assinado o termo de prorrogacéo de
posse no periodo inicial, conforme §1° do art. 26, da Lei Complementar n® 133/1985.

18.4. O contato dos candidatos nomeados para tratar de suas respectivas nomeacgdes sera realizado exclusivamente por e-mail, conforme informado
no ato da inscrigdo. A Prefeitura Municipal de Porto Alegre ndo se responsabiliza por eventuais prejuizos ao candidato, decorrentes de endereco
eletrdnico errado ou ndo atualizado.

18.4.1. E de responsabilidade do candidato comunicar, pessoalmente, & Equipe de Ingresso, da Secretaria Municipal de Administracdo e Patrimdnio
(Rua Siqueira Campos n° 1300, 9° andar, sala 915) qualquer mudanca em seu endereco, telefone e e-mail.

18.5. Aos candidatos nomeados no Concurso Publico, sem interesse momentaneo em assumir o cargo, sera facultado somente neste momento,
mediante requerimento especifico, solicitar reposicionamento de fila para uma segunda chamada, a qual podera ocorrer uma Unica vez, e somente ao
final do primeiro chamamento da relacdo dos demais candidatos habilitados sempre seguindo a ordem de classifica¢éo.

18.6. O candidato que ndo se manifestar no prazo estabelecido pelo Municipio, ndo tera possibilidade de solicitagéo de reposicionamento na lista de
classificagdo.

18.7. O candidato que optar pela segunda chamada fica ciente de que, caso o nimero de ingressantes, em primeira chamada, atenda as vagas
oferecidas por este edital, ndo lhe sera assegurado o direito a nomeagao, por mais primaz que seja sua classificagdo em relacdo aos empossados.

18.8. A posse no cargo sera efetuada quando atendidas as seguintes condigfes:
a) Atendimento dos requisitos constantes no item 2.1 deste edital;
b) Ser considerado apto na inspec¢do de saude e ter realizado exame psicolégico;

c) Em se tratando de candidato da reserva de vagas para pessoa com deficiéncia, ter parecer favoravel quanto a deficiéncia apresentada.

d) Em se tratando de candidato da reserva de vagas para pessoas negras, haver sido avaliado e aprovado na comissao competente.

e) Apresentar a documentagéo original e digitalizada, em formato PDF, através de midia especifica ( pen drive ou CD-ROM), dos itens a seguir:
1) Documento de Identificagdo com foto;
II) CPF — Cadastro de Pessoa Fisica;

1) Titulo de Eleitor acompanhado de comprovante de votacdo da ultima eleigdo, dos 2 (dois) turno, quando houver, ou certiddo de Quitagéo Eleitoral
fornecida pelo TRE (pode ser impressa no site https://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral), ndo seréo aceitas justificativas;

1IV) Certificado de reservista ou dispensa de incorporacgdo (candidatos do sexo masculino;

V) PIS ou PASEP. Se néo estiver cadastrado, é necessario negativa expedida pela Caixa Econémica Federal. Sera aceito o Cartdo do Cidad&o ou a
primeira pagina da carteira de trabalho;

V1) Diploma de Bacharel em CiénciasJuridicas e Sociais/Direito;

VII) Certiddo de regularidade de inscri¢do, na qualidade de Advogado, expedida pela Ordem dos Advogados do Brasil — Secc¢édo do Rio Grande do
Sul, ou protocolo de pedido de inscricdo na seccional mencionada, bem como declaragéo positiva ou negativa de expedi¢édo de penalidade decorrente
de processo administrativo-disciplinar;

2 Alterado/Incluido em 24/05/2022 conforme Edital n°® 081/2022 - Retificagdo do Edital de Abertura.
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VIIl) Documento comprobatdrio de, no minimo, 2 (dois) anos de atividade juridica, conforme § 3°, do art.24,da LC 701/2012. A participacdo em

programas de Residéncia Juridica sera considerada para fins de atividade juridica.

IX) Ficha cadastral com dados pessoais e informagdes bancéarias;

X) Certiddes negativas criminais fornecidas pela Justica Estadual, Federal e Eleitoral;

XI) Declaracao de Bens;

XIll) Declaragéao de inexisténcia de acumulo ilegal de cargos, fun¢des e empregos publicos;
XIIl) Declaragéo de probidade e moralidade administrativa;

X1V) Declaragédo de néo participagdo como sécio administrador em empresa;

XV) Comprovante do pedido de exoneracdo ou Termo de resciséo de contrato de trabalho, a contar da data da assinatura do termo de posse, se for o
caso.

18.8.1. Os formuléarios de ficha cadastral e declaragdes mencionadas no subitem 18.8 serdo fornecidos para preenchimento no momento da
convocacao pela Equipe de Ingresso.

18.9. Considerando a Resolucdo TSE n. 23.637 de 21 de janeiro de 2021 do Tribunal Superior Eleitoral que suspende os efeitos do inciso 1, do art. 7°
do Caédigo Eleitoral, no tocante & inscrigcdo e ingresso do eleitor ao servigo publico, os candidatos que deixaram de votar nas Elei¢des 2020 e ndo
apresentaram justificativa eleitoral ou ndo pagaram a respectiva multa, estdo dispensados de apresentar a quitagéo eleitoral nos termos do inciso I,
do subitem 18.8 deste Edital.

18.10. Documentos Opcionais, conforme o caso:

a) Certiddo de nascimento dos filhos menores, se for o caso;
b) Termo de adogao e/ou guarda, conforme o caso;

c) Certidéo de casamento, se for o caso.

18.11. No caso do candidato possuir cargo publico ndo cumulavel ou aposentadoria decorrente de cargo publico, seja de 6rgdo publico, autarquias,
fundacdes, empresas publicas, sociedades de economia mista, suas subsidiarias e sociedades controladas, direta ou indiretamente, pelo poder
publico, nas esferas federal, estadual ou municipal ou nas Forgas Armadas, no momento da convocagéo devera entregar o comprovante do pedido de
exoneracao a contar da data da posse ou Termo de resciséo de contrato de trabalho ou termo de cessagéo da aposentadoria.

18.12. No caso de o candidato possuir empresa como sécio administrador ou sécio gerente ou MEI, devera entregar alteragéo contratual ou baixa da
empresa ou MEI, exceto na qualidade de acionista, quotista ou comanditario.

18.13. A midia utilizada para o armazenamento dos documentos exigidos na alinea “e” do subitem 18.8 sera devolvida ao candidato logo apés a
autenticagdo com os originais e extra¢éo dos arquivos.

18.14. O ingresso dos candidatos aprovados no Concurso Publico dar-se-a conforme o regime juridico estatutario.

18.15. Na pericia admissional, o perito podera solicitar a realizacdo de exames complementares, os quais deverdo ser obrigatoriamente apresentados
pelo candidato.

18.15.1. Os exames laboratoriais e complementares serdo realizados as expensas dos candidatos e servirdo como elementos subsidiarios a inspecéo
médica constante do item 18.16.

18.16. Os candidatos aprovados a reserva de vagas para PcD, apés a nomeagéo e antes da posse, para fins de analise da Comissao, conforme item
18.19, devem apresentar no prazo de 15 (quinze) dias a partir da portaria de nomeacéao, laudo médico original, com a assinatura do médico, carimbo
e seu numero de Registro no Conselho Regional de Medicina, contendo nome e documento de identidade do candidato, informando a espécie e o
grau/nivel da deficiéncia, bem como sua provavel causa, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagcéo Internacional de
Doengas (CID-10) emitido nos Gltimos 90 (noventa) dias, contados da nomeagéo.

18.17. Ao laudo médico devera ser anexado exame de audiometria para candidatos portadores de deficiéncia auditiva e exame de acuidade visual
para candidatos portadores de deficiéncia visual. Apenas serdo aceitos exames com data de realizacéo inferior a 90 (noventa) dias, contados da
nomeagao.

18.18. O laudo médico, solicitado aos inscritos na reserva de vagas para pessoas com deficiéncia, valera somente para este Concurso, ndo sera
devolvido e nédo serdo fornecidas copias do documento.

18.19. O candidato que optar por concorrer a reserva de vagas para Pessoa com Deficiéncia, apds a nomeacao e antes da posse, serd submetido a
andlise da Comissédo especifica, que emitira parecer fundamentado sobre o enquadramento da deficiéncia apresentada.

18.19.1 A compatibilidade da deficiéncia com as atribuigdes minimas do cargo devera ser confirmada durante o Estagio Probatdrio.

18.20. Apds a investidura do candidato no cargo para o qual foi aprovado, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a concessdo de
readaptacao, licenga por motivo de salde ou aposentadoria por invalidez.

18.21. Ap6s a nomeacéo e antes da posse, o candidato que optou a concorrer a reserva de vagas para pessoas negras, serd submetido a avaliagéo
fundamentada de reconhecimento pela Comisséo destinada para este fim.

18.22. A avaliagédo realizada pela Comisséo consistira na andlise das caracteristicas individuais de fenotipia de pessoa negra, considerando tracos
caracteristicos dos negros a cor da pele preta ou parda com aspectos predominantes dos tracos negréides como: labios, nariz e cabelos.

18.23. A inobservancia do disposto nos subitens 18.16, 18.17 e 18.21 acarretara a perda do direito ao pleito das vagas reservadas e a exclusao do
candidato no Concurso, pelo ndo cumprimento de etapa obrigatéria do Concurso.

18.24. Somente poderdo retornar para lista geral de classificagdo os candidatos cotistas, indeferidos pelas Comissdes responséaveis pela avaliagao,
gque também possuirem classificacéo geral quando da homologagéo final do concurso publico.
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18.25. O candidato nomeado que, por qualquer motivo, ndo tomar posse ou ndo entrar em exercicio, tera o ato de nomeacéo tornado sem efeito.

18.26. No caso de desisténcia formal da nomeacgdo, prosseguir-se-4& a nomeagdo dos demais candidatos habilitados, observada a ordem
classificatéria, bem como as disposigdes referentes as listas de classificagdes homologadas.

18.27. A falta de comprovagéo de quaisquer dos requisitos para investidura até a data da posse, a falta de comparecimento a pericia admissional, a
falta de apresentacdo de exames ou a pratica de falsidade ideoldgica em prova documental tornar4 sem efeito o respectivo ato de nomeacgéo do
candidato, sem prejuizo das sang8es legais cabiveis.

19. DA VALIDADE DO CONCURSO

19.1. O Concurso Publico tera validade de 02 (dois) anos, a contar da data de publicagdo da Homologacdo do Resultado Final, podendo ser
prorrogado por igual periodo, uma Unica vez, a critério do Municipio de Porto Alegre.

20. DAS DISPOSICOES FINAIS
20.1. O Municipio e a FUNDATEC ndo assumem qualquer responsabilidade quanto ao transporte, alojamento e/ou alimentac¢do dos candidatos.

20.2. O candidato que fizer declara¢Bes inexatas, falsas ou que ndo se possa comprovar, terd sua inscricdo cancelada e todos os atos, dela
decorrente, anulados, mesmo que tenha sido aprovado e ingressado no servigo publico.

20.3. Todos os horarios determinados por este Edital e demais publica¢des posteriores seguirdo conforme horario de Brasilia/DF.

20.4. Os itens deste Edital poderédo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos enquanto ndo consumados a providéncia ou evento que
Ihes disser respeito, circunstancias estas que serdo mencionadas em Editais Retificativos ou Aditivos.

20.5. As disposicdes e instru¢des contidas na pagina da internet, nas capas dos cadernos de provas, nos Editais e avisos oficiais divulgados pela
FUNDATEC no site www.fundatec.org.br, ou em qualquer outro veiculo de comunicacéo, constituirdo normas que passardo a integrar o presente
Edital.

20.6. Sera oportunizado aos candidatos interessados o acompanhamento, em ato publico, da abertura dos malotes lacrados, contendo as Grades de
Respostas das Provas Teorico-objetivas, com registro em documento formal, da hora, bem como a assinatura dos candidatos presentes que
acompanharam a respectiva abertura.

20.7. O candidato que queira acompanhar o ato publico de abertura dos lacres dos malotes contendo as Grades de Respostas das provas teérico-
objetivas, na sede da FUNDATEC, devera se manifestar, pelo e-mail requerimento.adm@fundatec.org.br , em até 02 (dois) dias apds a realizagéo da
prova. Posteriormente, a equipe da Fundatec informar& a data e horéario, para conhecimento e agendamento do candidato, que devera comparecer
com documento de identificagdo. Somente poderao participar desse procedimento os candidatos inscritos e homologados nesse Concurso.

20.8. A Prefeitura Municipal e a FUNDATEC néo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos ou apostilas referentes a este Concurso Publico.

20.9. Atestados, certificados, documentos comprobatérios, etc., encaminhados pelos candidatos durante esse certame, ndo serdo disponibilizados
posteriormente.

20.10. O candidato declara seu consentimento de que, por se tratar de um processo publico, os seus dados (nome, nimero de inscri¢do), bem como
os resultados de todas as etapas seréo publicados nos sites da Prefeitura e da FUNDATEC, através de editais e listagens da referida Prova.

20.11. AFUNDATEC e Prefeitura se obrigam a realizar o tratamento de dados pessoais, de acordo com as disposi¢des legais vigentes,especialmente
aLein®13.709/2018 (LGPD), visando dar efetiva prote¢éo aos dados coletados, utilizando-os tdo somente para os fins necessarios daexecucao desse
Concurso Publico.

20.12. O candidato, sendo o titular dos dados pessoais, autoriza a FUNDATEC a realizar o tratamento dos dados para os fins de cumprimento de
obrigag6es decorrentes da legislacdo, e ao se inscrever nesse certame declara seu expresso consentimento para coletar, tratar e armazenar seus
dados pessoais e documentos apresentados durante as etapas determinadas neste Edital de Abertura, que serdo de acesso da FUNDATEC e da
Prefeitura participante na realizagdo das publicacdes previstas no cronograma, dos formularios de presenca, das avaliagdes e convocagdes que se
fagam necesséarias em cada fase, e que poderdo ser compartilhados para cumprimento de exigéncias legais, regulatérias ou fiscais de acordo com
andamento do certame.

20.13. A FUNDATEC e a Prefeitura ficam autorizadas a compartilhar os dados pessoais do candidato com outros agentes de tratamento de dados,
caso seja necessario para as finalidades listadas neste instrumento, desde que sejam respeitados os principios da boa-fé, finalidade, adequacao,
necessidade, livre acesso, qualidade dos dados, transparéncia, seguranga, prevengao, ndo discriminagéo, responsabilizacéo e prestacédo de contas.

20.14. A FUNDATEC encaminha e-mails meramente informativos ao candidato para o endereco eletrénico fornecido na ficha de inscrigdo, o que nédo
isenta o candidato de buscar as informagdes nos locais informados no Edital. O site da FUNDATEC, www.fundatec.org.br, sera fonte permanente de
comunicacao de avisos e editais.

20.15. Nao seréo dadas, por telefone, informag@es a respeito de datas, locais e horarios de realizacdo das provas, nem de resultados, gabaritos,
notas, classificacdo, convocagdes ou outras etapas relacionadas aos resultados preliminares ou finais das provas e do Concurso Publico. O candidato
deveréa observar rigorosamente os editais e os comunicados a serem divulgados.

20.16. A Prefeitura de Porto Alegre e a FUNDATEC néo se responsabilizam por informac6es cadastradas de:

a) endereco incorreto, incompleto, desatualizado ou de dificil acesso;

b) endereco eletrénico (e-mail) incorreto, incompleto ou desatualizado;

c) problemas do endereco eletrdnico (e-mail) do candidato, tais como: caixa de correio cheia, filtros de anti-spam, etc.
d) Correspondéncia devolvida pela Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos - ECT por razdes diversas;

e) Correspondéncia recebida por terceiros.
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20.17. O candidato devera manter seu enderecgo atualizado junto a FUNDATEC enquanto estiver participando do Concurso Publico até a publicagédo
da Homologagao do Resultado Final. Ap6s, os candidatos classificados deverdo manter os dados de contato atualizados junto ao Municipio de Porto
Alegre, conforme informado no item 18.4.1 deste Edital. S&o de exclusiva responsabilidade do candidato os prejuizos advindos da ndo atualiza¢édo de
seu endereco.

20.18. Todas as despesas referentes aos deslocamentos, hospedagem e alimentagéo dos candidatos ocorreréo por sua propria conta, eximindo-se a
FUNDATEC e o Municipio de Porto Alegre da responsabilidade por essas despesas e outras decorrentes, inclusive no caso de eventual reaplicagdo
de provas.

20.19. A FUNDATEC néo forneceréa aos candidatos aprovados nenhum tipo de atestado ou certificado de participagdo ou classificacdo no Concurso
Publico.

20.20. Os documentos referentes a este Concurso Publico ficardo sob a guarda da FUNDATEC até a publicagdo do Edital de Homologagéo do
Resultado Final do Concurso Publico, sendo posteriormente repassados a Prefeitura Municipal de Porto Alegre/RS via oficio.

20.21. Qualquer acao judicial decorrente deste Concurso Plblico devera ser ajuizada no Foro da Comarca de Porto Alegre/RS, excluindo-se qualquer
outro Foro.

20.22. Sera admitida a impugnacdo deste Edital, que devera ser encaminhada exclusivamente através de Formuléario Online, devidamente
fundamentada, no prazo de 10 (dez) dias Uteis a contar da sua publicacao.

20.23. As respostas serdo encaminhadas individualmente ao requerente e, caso a Comisséo de Concurso da FUNDATEC e da Prefeitura Municipal
de Porto Alegre/RS verificarem a necessidade de alteragbes deste Edital, serdo publicados no site da FUNDATEC, Editais retificativos e/ou
complementares.

20.24. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Concurso da FUNDATEC em conjunto com a Comissdo de Concurso da Prefeitura de
Porto Alegre/RS.

20.25. A aprovagdo no concurso além do numero das vagas oferecidas ndo assegura a nomeacao, apenas sua expectativa, observando-se a
existéncia de vagas, a ordem de classificagéo e as necessidades e possibilidades do Municipio, respeitando ainda, os limites de despesa com pessoal
previsto na Lei Complementar Federal n® 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

20.26. O Concurso ocorrerd com o cumprimento das normas aqui constantes e, como partes integrantes deste Edital, nos termos:
a) Do inciso Il do art. 37 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil;
b) Dos artigos 19, 30 e 161 da Lei Organica do Municipio de Porto Alegre;

c) Das Leis Complementares Municipais n® 701/2012 (Lei Organica da Procuradoria-Geral do Municipio); n°® 133/1985 (Estatuto dos Funcionarios
Puablicos do Municipio de Porto Alegre); n° 346/1995 (reserva de vagas as Pessoas com Deficiéncia); e n°® 746/2014 (reserva de vagas as Pessoas
Negras);

d) Leis Municipais n° 11.979/2015 (regulamenta a Lei Complementar n°® 701/2012); n°® 5.595/1985 (regulamenta o vale-transporte); n°® 7.226/1993
(ressarcimento da taxa de inscricdo de concurso publico); n® 7.532/1994 (regulamenta a concessao de vale alimentacéo); n° 8.470/2000 (identificacéo
de raga e etnia) e n°® 9.938/2006 (veta realizagdo de concursos publicos municipais aos sabados); n® 12.324/2017 (obriga a inclusdo do Estatuto da
Crianca e do Adolescente e da Lei Maria da Penha nos contelidos das provas de concursos publicos municipais)

e) Dos Decretos Municipais n°® 20.736/2020 (precos publicos); n° 11.496/1996 (regulamento de Concursos Publicos); n° 13.961/2002 (regulamenta a
identificacdo de raca e etnia); n°® 17.794/2012 (isencdo da taxa de inscricdo); 17.808/2012 (recadastramento anual dos servidores municipais
ativos); n°® 20.681/2020 (regulamenta o sistema de vale-transporte);

f) Da Lei Complementar Federal n°® 101/2000;

g) Do art. 27 da Lei Federal n® 10.741/2003 (Estatuto do Idoso); art. 440 da Lei Federal n°® 11689/2008 (Altera dispositivos do C6digo de Processo
Penal relativos ao tribunal do juri);

h) Dos Decretos Federais n° 3.298/99 (integragdo de pessoa portadora de deficiéncia) e 5.296/04 (pessoas com deficiéncia); 11.016/2022 (Cadastro
Unico para Programas Sociais do Governo Federal).

21. ANEXOS

21.1. Integram este Edital, como se nele transcritos estivessem, 0s seguintes Anexos:

a) Anexo | — INSTRUCOES PARA GERACAO DO DAM (boleto bancario)

b) Anexo Il - CRONOGRAMA DE EXECU(;AO;

c) Anexo lll — MODELO LAUDO MEDICO PARA CANDIDATO QUE DESEJA ATENDIMENTO ESPECIAL PARA O DIA DE PROVA?;
d) Anexo IV — AVALIAGCAO DA PROVA DE TiTULOS E QUADRO DE PONTUAGCAO;

e) Anexo V — CONTEUDO PROGRAMATICO.

1 Alterado em 18/08/2022, conforme Edital n® 072/2022 - Anexo | — Retificacdo do Edital de Abertura 070/2022.

Porto Alegre, 05 de agosto de 2022.

ANDRE LUIS DOS SANTOS BARBOSA,

Secretario Municipal de Administragdo e Patrimdnio.
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ROBERTO SILVA DA ROCHA

Procurador-Geral do Municipio.

" ——
Jel! ij Documento assinado eletronicamente por Roberto Silva da Rocha, Procurador(a)-Geral, em 05/08/2022, as 14:39, conforme o art. 1°,
assinatura = | 111, "b", da Lei 11.419/2006, e 0 Decreto Municipal 18.916/2015.

eletrdnica

-

JEI! Lﬂ Documento assinado eletronicamente por André Luis dos Santos Barbosa, Secretario(a) Municipal, em 05/08/2022, as 14:46,
conforme o art. 1°, 111, "b", da Lei 11.419/2006, e o Decreto Municipal 18.916/2015.

assinatura

4 eletrdnica

== A autenticidade do documento pode ser conferida no site http://sei.procempa.com.br/autenticidade/seipmpa informando o codigo
F= verificador 19886243 e o codigo CRC 3A351D1E.
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ANEXO | = INSTRUCOES PARA GERAGAO DO DAM (boleto bancario)

Ap6s o cadastro da inscricdo, mediante o preenchimento do formulério eletrénico disponivel no site
www.portoalegre.rs.gov.br/concursos/concursos.

A tela para geragdo do DAM (boleto bancario) sera disponibilizada automaticamente ap6és a finalizagéo do cadastro da
inscricdo.

Seguem as instrucdes para preenchimento, conforme imagem ilustrativa abaixo:

:: Incluir DAM ::
* campos obrigatdrios

Data de Emissdo 11/02/2015
Unidade Funcional 4

+ Tipo de Contribuigéo 4
Descrigéo Tributo

Tipo de Identificagio 2

CPFICNPJ .| Preencha com o CPF cadastrado na inscrigio.
Nimero de Alvara L | Néo preencha.
Enderego] R Precnchimento opciona. |

LEELRAATENY IR Selecione a data de vencimento, conforme previsto em Edital.
AL B 0 valor sera preenchido automaticamente, conforme o concurso selecionado.

Observagio
>

Confirmar Cancelar

Unidade Funcional: Nao preencha.
Tipo de Contribuicdo: CP 721 — PROCURADOR MUNICIPAL.

Tipo de Identificacdo: N&o preencha

CPF/CNPJ: Preencha com o CPF cadastrado na inscricéo.

Numero de Alvara: Nao preencha.
Endereco: Preenchimento opcional.

Data de Vencimento: Selecione a data de vencimento prevista no item 6.4, do Edital.

Valor: Ser4 preenchido automaticamente, conforme o concurso selecionado.

Observacédo: N&o preencha.

Atencéo:

- O nome e endereco serdo gerados, automaticamente, conforme base de dados da Secretaria Municipal da Fazenda.
Desconsiderar dados ndo atualizados, pois a validacdo da inscricdo serd somente pelo CPF do candidato. Para fins
de homologacéo da inscri¢cdo serdo considerados os dados informados pelo candidato no momento da sua inscri¢ao.

- O documento gerado podera apresentar o codigo NULL, sem identificagdo nominal do candidato, sendo considerado
valido a partir da identificacdo do CPF do candidato.


http://www.portoalegre.rs.gov.br/concursos/concursos

1 ;I ¥ Prefeitura de
L=3 Porto Alegre

Concursos

SECRETARIA MUNICIPAL DE ApMINISTRA(;AO E PATRIMONIO Funbatec
EQUIPE DE SELECAO - USI/DSP/SMAP o
ANEXO Il - CRONOGRAMA DE EXECUCAO
PROCEDIMENTOS ‘ DAY AR
Publicacdo do Edital de Abertura 08/08/2022

Periodo de Inscri¢cbes pela internet, através do site www.fundatec.org.br 09/08 a 06/09/2022

Periodo para impugnacao do Edital de Abertura 09 a 19/08/2022

Periodo para Solicitacao de Isencédo da Taxa de Inscricao 10 e 11/08/2022

Edital de Resultado dos Pedidos de Isencdo da Taxa de Inscrigdo

18/08/2022

Periodo de Recebimento de Recursos Administrativos do Resultado dos Pedidos
de Isencdo da Taxa de Inscricdo

22 a 24/08/2022

Envio das respostas as impugnag6es do Edital de Abertura 30/08/2022
Edital de Resultado dos Pedidos de Isencéo da Taxa de Inscri¢céo apds Recurso 31/08/2022
Ultimo dia para entrega do Comprovante de participagdo como jurado em Tribunal 08/09/2022
do Juri

Ultimo dia para entrega do Laudo Médico e Documentos Complementares dos 08/09/2022
candidatos que solicitaram atendimento especial para o dia de prova

Ultimo dia para efetuar o Pagamento do Boleto Bancario 08/09/2022
Ultimo dia para alterac&o das fotos que n&o foram aceitas, ou seja, que nio est&o 08/09/2022
de acordo para fins de identificacdo no dia de prova

Edital de Divulgacdo da Nominata das Bancas Elaboradoras das Provas Tedrico- 16/09/2022
Objetivas

Edital de Publicacdo das Inscricdes Homologadas — Lista Preliminar de Inscritos 16/09/2022

Periodo de Recursos Administrativos do Homologacao Preliminar das Inscricdes,
Periodo de Solicitacdo de Correcdo de Dados Cadastrais e Formulario Online —
Comprovacao de Laudo Médico e/ou Atendimento Especial para recurso

21 a 23/09/2022

Edital de Publicacdo das Inscricdes Homologadas — Lista Definitiva de Inscritos

. > 30/09/2022
apos analise dos recursos
Divulgacdo da Densidade de Inscritos por cargo 30/09/2022
Edital de Data, Hora e Local das Provas Tedrico-Objetivas 30/09/2022
Consulta de Data, Hora e Local das Provas Teérico-Objetivas no site da
FUNDATEC 30/09/2022
Aplicacdo das Provas Tedrico-Objetivas — data provéavel 16/10/2022
Divulgacado dos Gabaritos Preliminares das Provas Tedrico-Objetivas 17/10/2022
Publicagcéo dos Modelos de Provas Tedrico-Objetivas aplicadas 17/10/2022

Periodo de Recebimento de Recursos Administrativos dos Gabaritos Preliminares
das Provas Tedrico-Objetivas

19 a 21/10/2022

Ultimo dia para envio das documentacdes de Identificacio Especial (item de identif.

especial do edital) e corre¢cbes de dados cadastrais (item xx — Docs. do dia de 04/11/2022
prova)
Divulgacao dos Gabaritos Definitivos das Provas Teorico-Objetivas 11/11/2022
Divulgacdo das Justificativas para Manutencao/Alteracdo dos Gabaritos

e . o 11/11/2022
Preliminares das Provas Tedrico-Objetivas
Consulta as Notas Preliminares das Provas Teorico-Objetivas 11/11/2022
Disponibilizacdo das Grades de Respostas das Provas Tedrico-Objetivas no site 11/11/2022

da FUNDATEC

funbatec

Executora: FUNDATEC - Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91530-034, Porto Alegre — RS

Concursos

€ 0800 035 2000, para interior e outros Estados.

1505001

Informagdes: no site www.fundatec.org.br ou pelos fones (51) 3320-1000, para capital e DDD 51
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Periodo para emiss&o do Atestado de comparecimento na Prova Teorico-Objetiva| 15/11 5 17/11/2022

Periodo de’ Recebir_ne_nto de Recursos Administrativos das Notas Preliminares das 22 a 24/11/2022
Provas Tedrico-Objetivas

Consulta as Notas Definitivas das Provas Teorico-Objetivas 30/11/2022
Divulgacédo das Justificativas para Manutencdo/Alteracéo das Notas Preliminares 30/11/2022
das Provas Te6rico-Objetiva

Demais etapas* A definir*

Obs.: Todas as publicacfes serdo divulgadas até as 23 (vinte e trés) horas e 59 (cinquenta e nove) minutos, da data
estipulada neste Cronograma, nos site(s) www.fundatec.org.br e www2.portoalegre.rs.gov.br/concursos/.

1. O Cronograma de Execucdo do Concurso Publico podera ser alterado pela FUNDATEC a qualquer momento,
havendo justificadas razdes, sem que caiba aos interessados qualquer direito de se opor, ou de reivindicar em razdo
de alguma alteracdo. Sera dada publicidade caso tal fato venha a ocorrer.

* Cronograma das etapas de Prova Pratica e Discursiva disponivel no Edital n® 102/2022 - Retificagdo do Cronograma de Execucao divulgado através do Edital n® 100/2022
publicado em 21/10/2022.
* Crionograma das demais etapas disonivel no Edital n® 001/2023 - Continuagdo do Cronograma de Execugéo do Concurso Publico.

Executora: FUNDATEC - Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91530-034, Porto Alegre — RS
Concursos Informagdes: no site www.fundatec.org.br ou pelos fones (51) 3320-1000, para capital e DDD 51
Funbatec e 0800 035 2000, para interior e outros Estados. 3
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publicado em 21/10/2022.
* Crionograma das demais etapas disonível no Edital nº 001/2023 - Continuação do Cronograma de Execução do Concurso Público.
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ANEXO Il = MODELO LAUDO MEDICO PARA CANDIDATO QUE DESEJA ATENDIMENTO ESPECIAL
PARA O DIA DA PROVA!
INFORMAGOES GERAIS

O candidato devera encaminhar laudo para a FUNDATEC, na forma prevista especificada neste Edital. O laudo médico
devera estar em conformidade com as exigéncias do item 10 do Edital:

a) Ter sido emitido no prazo determinado no subitem 10.4 deste Edital;
b) Conter o nome e a assinatura do médico, carimbo e seu nimero de registro no Conselho Regional de Medicina;

c) Descrever a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, bem como a provavel causa dessa deficiéncia, com expressa
referéncia ao cédigo correspondente da Classificagao Internacional de Doencgas (CID 10).

MODELO LAUDO MEDICO:

O(a) candidato(a)

Documento de Identificacéo (RG) no; , CPF n°
, foi submetido(a), nesta data, a exame clinico sendo identificada a existéncia

de DEFICIENCIA
a) DEFICIENCIA FiSICA ()

( ) Paraplegia () Triplegia ( ) Paraparesia () Triparesia

( ) Monoplegia ( ) Hemiplegia ( ) Monoparesia ( ) Hemiparesia

( ) Tetraplegia ( ) Tetraparesia ( ) Paralisia Cerebral ( ) Amputacdo ou Auséncia de Membro
( ) Ostomia ( ) Nanismo ( ) Membros com deformidade congénita ou adquirida

b) DEFICIENCIA AUDITIVA ( ):

( ) Surdez moderada: apresenta perda auditiva de 41 (quarenta e um) a 55 (cinquenta e cinco) decibéis;
( ) Surdez acentuada: apresenta perda auditiva de 56 (cinquenta e seis) a 70 (setenta) decibéis;

( ) Surdez severa: apresenta perda auditiva de 71 (setenta e um) a 90 (noventa) decibéis;

( ) Surdez profunda: apresenta perda auditiva acima de 90 (noventa) decibéis.

c) DEFICIENCIA VISUAL ( ):

( ) Cegueira: quando ndo ha percepc¢éo de luz ou quando a acuidade visual central é inferior a 20/400P (0,05WHO),
ou ainda quando o campo visual € igual ou inferior a 10 graus, apds a melhor correcédo, quando possivel;

( ) Visdo subnormal: qguando a acuidade visual € igual ou inferior a 20/70P (0,3 WHO), ap6s a melhor corre¢éo.
( ) Visdo monocular.
d) DEFICIENCIA INTELECTUAL ( ):

Caracteriza-se por apresentar o funcionamento intelectual significativamente inferior & média, com limitacdes
associadas a duas ou mais areas da conduta adaptativa ou da capacidade do individuo em responder adequadamente
as demandas da sociedade no que tange a: comunica¢éo, cuidados pessoais, habilidades sociais, desempenho na
familia e comunidade, ou independéncia na locomocéao, saude, seguranca, escola e lazer.

CODIGO INTERNACIONAL DE DOENCAS (CID 10) DA PATOLOGIA:

Idade do diagnéstico da deficiéncia: Idade Atual:

Grau ou nivel da deficiéncia:

Historico da patologia:

Data da emissao deste Laudo:

Nome do médico/Especialidade/CRM/Carimbo

1 Retificado em 18/08/2022, conforme Edital n® 072/2022 - Anexo |l - Retificacdo do Anexo IIl do Edital de Abertura - Modelo Laudo Médico para Candidato que Deseja Concorrer & Reserva de Vaga para Pessoas com Deficiéncia

Executora: FUNDATEC - Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91530-034, Porto Alegre — RS
Loncursos Informagdes: no site www.fundatec.org.br ou pelos fones (51) 3320-1000, para capital e DDD 51
Funbatec e 0800 035 2000, para interior e outros Estados. 4

1505001


http://www.fundatec.org.br/
vitoria.paesi
Typewritten text
¹ Retificado em 18/08/2022, conforme Edital nº 072/2022 - Anexo II - Retificação do Anexo III do Edital de Abertura - Modelo Laudo Médico para Candidato que Deseja Concorrer à Reserva de Vaga para Pessoas com Deficiência
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ANEXO IV — AVALIAGAO DA PROVA DE TiTULOS E QUADRO DE PONTUAGAO

1. REGRAMENTOS GERAIS PARA VALIDACAO DOS DOCUMENTOS COMPROBATORIOS DOS TiTULOS
a) Os documentos entregues para avaliacao dos titulos deverdo seguir os regramentos contidos nesse Anexo.

b) Serdo aceitos certificados em lingua estrangeira desde que acompanhados da traducédo por Tradutor Publico
Juramentado (traducéo original) e, no caso de Pés-Graduacdo, da revalidacdo, de acordo com a Lei Federal n°®
9.394/96, que estabelece as Diretrizes e Bases da Educacao Nacional (o candidato devera sinalizar no Formulario
Online de Entrega dos Titulos o envio da traducéo e anexa-la na alinea especifica para esse tipo de documento).

c) Sera considerada, para fins de avaliacdo de periodo, a data final de encerramento das formagdes. Caso haja
somente a data de emissédo do documento, esta NAO serd utilizada para avaliacdo, com excecéo de cursos de Cursos
Técnicos de Ensino Médio, de Graduacéao, Especializacao, Mestrado, Doutorado e Pds-Doutorado.

d) Requisitos do cargo, NAO serdo avaliados, portanto, ndo devem ser postados nas alineas de pontuacdo. A
avaliacdo do enquadramento dos requisitos para admisséo € de responsabilidade da Procuradoria-Geral do Municipio
de Porto Alegre e da Secretaria Municipal de Administracéo.

e) Para comprovacdo do requisito, os candidatos, que tém mais de uma delas, de acordo com sua interpretacéo,
poderdo apresentar uma destas, para fins de avaliagdo/pontuacado do titulo em determinada alinea. Lembrando que,
caso seja constatado que o requisito de ingresso ao cargo foi o mesmo utilizado como beneficio de pontuacdo na Prova
de Titulos, o candidato sera automaticamente eliminado do Concurso.

f)  Cada Titulo sera considerado e avaliado uma Unica vez.

g) Se onome do candidato nos documentos apresentados para a Prova de Titulos for diferente do nome que constar
na ficha de inscricdo, o comprovante de alteracdo do nome (Certiddo de Casamento ou de Divorcio, ou de retificacdo
do respectivo registro civil) devera ser sinalizado no Formulério Online de Entrega dos Titulos e anexado na alinea
especifica para esse tipo de documento, sob pena de invalidagcdo da pontuagéo ao candidato.

h) Caso nos documentos 0 nhome do candidato esteja incompleto ou abreviado, uma declaracdo devera ser
apresentada, informando o nome correto que deveria constar, bem como copia do documento de identidade para
comprovacdo. O candidato deverd sinalizar no Formulario Online de Entrega dos Titulos o envio da declaracéo e
também anexa-la na alinea especifica para esse tipo de documento.

i) Caso, no mesmo documento, conste a realizacéo de mais de um curso, que tenham sido realizados em periodo
concomitantes, serd considerado apenas o de maior valoracéo para fins de pontuag&o na Prova de Titulos, desde que
este tenha a carga horaria minima exigida para cumprimento do item.

i) No Formulario Online de Entrega de Titulos, os documentos sdo avaliados individualmente, no item e na alinea
correspondente ao que o candidato postou o documento, sendo vedada a alteragdo dos documentos, seja qual for o
motivo.

k) N&o serdo avaliados documentos ilegiveis, os quais ndo permitam a conferéncia das informacdes necessérias
para a pontuacdo do documento pela Banca Avaliadora. Os documentos comprobatérios dos titulos ndo podem
apresentar rasuras, emendas ou entrelinhas, sob pena de ndo serem aceitos.

) Complementa-se e considera-se para a avaliagdo dos titulos os motivos de indeferimento constante no item 4
deste anexo.

m) A quantidade de alineas informada na Tabela de Avaliagcdo de Titulos corresponde ao nimero de titulos que seréo
pontuados em cada item.

n) Para fins do certame, n&o poderdo ser considerados como titulos os seguintes documentos:
- trabalhos cuja autoria ndo seja exclusiva ou ndo esteja comprovada;
- trabalhos forenses;

- diplomas ou certificados de cursos com menos de 90 (noventa) horas-aula, ou de mera frequéncia a curso de
extensao sobre matéria juridica;

- atestados de capacidade técnica ou de boa conduta profissional.

Executora: FUNDATEC - Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91530-034, Porto Alegre — RS
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2. TABELA DE TiTULOS E PONTUAGAO

TABELA 1 - FORMAGAO PROFISSIONAL

Valor Valor Tipo de documento(s) para comprovagao
Unitario Maximo
(Pontos) (Pontos)

Descricio Quantidade

INIGEES

FORMACAO E APERFEICOAMENTO

a) Diplomas;

b) Declaragbes, conforme modelo descrito no item 3 deste
1 12,0 12,0 Anexo, que sejam: devidamente assinadas e com o
carimbo da instituicdo; ou emitidas pela internet desde que
contenham cddigo de autenticidade eletrénico; ou com
assinatura digital desde que contenham cédigo de
autenticidade eletrdnico;

Doutorado (Stricto
Sensu)

c) Atas de Defesa expedidas pela instituicdo de ensino,

quando o candidato estiver aguardando a emissdo do
1 8,0 8,0 diploma, de modo provisoério, até o prazo maximo de 02
(dois) anos retroativos a data de aplicagdo da prova
tedrico-objetiva. Posterior a este prazo, somente serdo
vélidos os diplomas e/ou certificados oficiais expedidos
pela instituicdo de ensino responsavel pela realizagédo do
curso.

1. | Mestrado (Stricto
Sensu)

. o d) Certificados de cursos de aperfeicoamento, na area de
Especializagdo em 1 50 50 formacgdo do cargo, que contenham descrigcdo de carga
Direito Municipal ' ' horéaria e periodo de realizagéo, com data de inicio e fim,
assinados ou com certificagdo eletrdnica.

e) Concluidos até a data de aplicacdo da prova tedrico-
objetiva.

f) em caso de Residéncia, ser de no minimo 1 ano.
Especializacdo

V. (qualquer area do 2 3.0 6.0 9) ggoch%srgsde Especializagéo, ter carga horaria minima de
Direito) '

h) para cursos de aperfeicoamento, a carga horaria minima
€ de 90 horas.

i) N&o serdo somadas as cargas horarias de mais de um
titulo para completar a carga horaria minima exigida no
item.

Residéncia ] ] )
Ve | Juridica 2 2,5 5,0 |j) Todos os titulos deveréo estar diretamente relacionados
com o exercicio do cargo.
VI. | Aperfeicoamento 2 2,0 4,0

TOTAL GERAL EM

TiTULOS - - 40,0
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TABELA 2 - TRABALHO JURIDICO

Valor Valor Tipo de documento(s) para comprovagao
Unitario Maximo
(Pontos) (Pontos)

Quantidade

Descricao p
¢ Alineas

PRODUCAO CIENTIFICA E TECNICA

a) coépia da capa e contracapa do livro em que constem
o Titulo do livro e o(s) nome(s) do(s) autor (es), e copia
Autoria de livro da pagina da catalogacao bibliogréfica.

publicado com

exclusivo contetido 1 4,0 4,0 b) copia integral do capitulo, copia da capa e

contracapa do livro em que constem o Titulo do livro e

juridi P .
juridico o(s) nome(s) do(s) autor(es), e copia da pégina da
catalogacao bibliografica.
c) cépia integral dos artigos especializados publicados
em periédicos especializados, juntamente com:
) . - no caso de revistas ndo eletronicas, devera ser
Coautoria de livro apresentada cépia da capa da revista e cépia da pagina
. publ_lcado com 1 30 30 do sumario.
exclusivo contetdo ' '
juridico - no caso de revistas eletrdnicas, deverd ser

apresentada copia da pagina eletrnica, informando o
endereco eletrbnico para autenticidade do artigo.

Artigo, monografia
ou tese veiculado
M1l através de 2 15 3,0
publicacédo
especializada

TOTAL EM TITULOS - - 10,00

TABELA 3 — ATIVIDADES PROFISSIONAIS

Tempo de Experiéncia b
5 ) ontuacgao ~
(NAO SERA ANALISADO por Ano FORIUECED Tipo de documento(s) para comprovag&o
CURRICULUM VITAE OU (365 dias) Maxima
CURRICULO LATTES)
. a) A comprovacado do exercicio da advocacia privada
) Comprovante de exercicio de ser4 feita mediante apresentacdo de certiddes
cargo, emprego ou fungéo publica, expedidas pelo Distribuidor ou pelas Varas Judiciais
privativo de bacharel em Ciéncias Especificas.
Juridicas e Sociais decorrente de P
aprovacdo em concurso publico a.l) Sera necessaria a comprovagéo da pratica de, no
de prova ou provas e titulos, em 50 250 minimo, 5 (cinco) atos judiciais privativos de
6rgdo da administracio publica ’ ’ advogado, por ano, em processos distintos, ndo
federal, estadual ou municipal, bastgndo a inscricdo na Ordem dos Advogados do
comprovado através de certiddo Brasil.
expedida pelo 6rgdo competente. b) Certiddes expedidas por Orgéos Publicos para cargo,
emprego ou funcgao publica;
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c) Somente serdo consideradas como experiéncias as
atividades exercidas apos a obtencdo do(s)
requisito(s) do cargo.
II)’Qomprovante do exercicio de, no d) N&o sera aceito como tempo de servigo na advocacia
minimo um ano de advocacia, privada o periodo anterior & inscricio definitiva na
guando ndo decorrente de cargo, OAB.
emprego ou funcdo publica, 40 20.0
comprovado através de certidao ' ! e) Somente sera considerada para pontuacdo a
expedida por cartério judicial, experiéncia profissional de anos completos,
indicando o periodo de exercicio considerando o periodo de 365 (trezentos e sessenta
da advocacia. e cinco) dias, independentemente do dia de seu inicio.
f) Na hipétese de tempo de atividade juridica, ndo sera
computado tempo simultaneo de exercicio de servigo
publico com exercicio de advocacia privada, ocasido
em que prevalecera o periodo de maior pontuagéao.
[I) Comprovante, expedido por g) Somente serdo consideradas como experiéncias
estabelecimento de ensino oficial, 10 5.0 estritamente na area de atuagdo que consta na

de exercicio de, no minimo, um ano
de magistério juridico superior.

descricdo do cargo do Edital de Abertura.

Pontuag@o maxima para
Experiéncia Profissional

50,0

Pontuacdo méaxima = (Formagé&o
Profissional + Trabalho Juridico +
Experiéncia Profissional)

100,00 pontos

3. MODELO DE DECLARACAO: As declaracdes apresentadas devem, obrigatoriamente, conter TODOS os

elementos abaixo:

- Nome da instituicdo emitente; endereco e telefones validos, CNPJ, identificagdo completa do profissional
(candidato), descricdo do curso ou, no caso de experiéncia profissional, do emprego/fungéo/cargo exercido;

- Periodo de realizag&o do curso ou do periodo de trabalho: data de inicio e de término (dia, més e ano);

- Papel com timbre, carimbo, data de emissao do documento;

- Assinatura do responséavel da instituicdo com descri¢do do cargo e nome completo do declarante;

- Para avaliacdo em experiéncia profissional, deve constar a area de atuagéo, a descri¢do das atividades
basicas desenvolvidas, quando o cargo descrito na Declaracéo seja diferente do cargo pleiteado.

4. MOTIVOS PARA NAO VALORACAO DOS TITULOS E PROCEDIMENTO RECURSAL

4.1. Os motivos para ndo valorizacdo dos documentos estédo descritos no quadro 4.4, deste anexo.

4.2 Conforme Quadro de N&o Valoracdo dos Titulos, item 4.4, por ocasido dos recursos, somente serdo aceitos
documentos que sirvam para esclarecer ou complementar dados relativos aos documentos ja entregues, tais como:

a) declaracao de alteracdo de nome;

b) verso de documento j& encaminhado;

c) complemento de informacg@es faltantes nos documentos, tais como: carga horéria, periodo de realizacao,
traducédo de lingua estrangeira ou cédigo de autenticidade eletrénico;

d) A FUNDATEC se reserva o direito de alterar notas preliminares ou definitivas, independentemente de recurso,
visto ocorréncia de equivoco ou irregularidade na avaliagdo dos titulos, zelando pelo principio de isonomia,
equidade e transparéncia do certame.

4.3. Os documentos complementares deveréo ser encaminhados pelo Formulario Online de Recurso.
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c) troca de titulos e/ou troca de documento entregue por equivoco;

d) novos titulos para pontuacao.

4.4 Os titulos ndo serao pontuados caso apresentem um ou mais dos motivos listados abaixo:

QUADRO DE NAO VALORACAO DOS TIiTULOS

GERAIS

Descricdo do Motivo de Inferimento

Fase Recursal - Documentos que serédo
aceitos que sirvam para esclarecer ou
complementar dados relativos aos
documentos ja entregues

1. Discriminados e postados no item incorreto Ver item 4.3.1, alinea “b” e “¢c”
Considerados requisitos de escolaridade do cargo de . , “
2. ; i Ver item 1, alinea “d
acordo com o item 2.1 do Edital de Abertura.
3 Nome diferente ao da inscricdo e sem a apresentacéo Declaracéo de alteragdo de nome e documento
' da declaracéo de alteracdo de nome. (certiddo de casamento, RG, etc.)
~ ~ . : Documento que contenha informacdes faltantes.
Declarac¢des que ndo estejam em papel timbrado ou ~ ;
: RN Pode ser uma nova declaragéo, desde que seja
com o carimbo da instituicdo, bem como sem ; .
4, . ~ X . relativa ao mesmo documento enviado
informacdes como: data de emissdo, CNPJ, dados de X .
anteriormente e de acordo com o modelo citado
contato, nome e cargo do declarante. )
no item 4.
5. Sem a devida descricdo do nome do participante Ver item 4.3.1, alinea “¢c”
6. Arquivos corrompidos Ver item 4.3.1, alinea “a”
7. llegiveis ou rasurados Ver item 4.3.1, alinea “d”
8. N&o condiz com a descricdo do formulario Ver item 4.3.1, alinea “c” e “d”
. ~ L. o Documento complementar com informacgdes
Faltam informacdes necessarias para avaliagcdo da . }
9 Banca, tais como: carga horaria, datas de realizacdo faltantes nos documentos, tais como: carga
' (inicio'e fim), c6 di. o d?a autentici’ dade. etc & horéaria, periodo de realizacao, traducdo de lingua
' 9 R estrangeira ou codigo de autenticidade eletrbnico.
10 Em desacordo com os regramentos para validagcdo dos | Documentos referentes ao mesmo titulo que
" | documentos comprobatdrios dos titulos. possam esclarecer informacdes faltantes.
Emitidos pela internet, mas sem a possibilidade de
11 autenticacao eletrénica ou que o codigo de autenticidade | Reenvio do titulo com possibilidade de
" | ndo valide as informagBes constantes no documento | autenticacao.
apresentado.
. . L o Verso que possa se identificar sendo do mesmo
12. | Sem verso enviado e que seja hecessario para avalia¢éo.
documento.
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13. | Sem traducao, quando em lingua estrangeira. Traducéo juramentada
14. | Fora do prazo estabelecido Ver item 4.3.1, alinea “c” e “d”

15. | Documentos nao referenciados no Formulario On-line de | Ver item 4.3.1, alinea “b”, “c” e “d”
Entrega dos Titulos

16. | Ja avaliados em outra alinea Ver item 4.3.1, alinea “¢c” e “d”
Valores maximos estabelecidos na tabela foram .

17. . Ver item 2
excedidos

FORMAGAO PROFISSIONAL

Fase Recursal - Documentos que seréo
aceitos que sirvam para esclarecer ou

o C .

) DESEMEED O MBHe complementar dados relativos aos
documentos ja entregues

18. | Curso ndo concluido. Ver item 4.3.1, alinea “c” e “d”

19. | Disciplinas que fazem parte do programa curricular dos | Ver item 4.3.1, alinea “c” e “d”
cursos de formacao.

20. | Curso de PoOs-graduacdo, Residéncia, Mestrado ou | Ver item 2
Doutorado ndo concluido até o prazo estipulado em
edital.

21. | Apresentados em forma de: boletim de matricula, | Documento com as caracteristicas corretas
atestados de frequéncia, atestados/atas de apresentagéo | referente ao mesmo curso.

e/ou defesa de trabalho de conclusdo, monografia,
dissertacdo ou tese, assim como outro documento que
ndo atenda as exigéncias expressas na grade de
pontuacao.

22. | Cursos preparatérios para Vestibulares, Processos | Veritem 4.3.1, alinea “c” e “d”
Seletivos e Concursos

23. | Apresentacgdo de mais de um titulo para complementagdo | Ver item 4.3.1, alinea “c” e “d”
de carga horaria minima exigida

24. | Sem descricdo do periodo de realizacéo (inicio e fim) Documento complementar com informacdes de
periodo de realizacé&o.

25. | Carga horaria inferior ao determinado no item Ver item 4.3.1, alinea “c” e “d”

26. | Sem o nome do curso ou sem conteudo especificado | Documento complementar que comprove as
e/ou caso ndo se possa aferir a relagdo direta com as | informagdes faltantes.
atribuicdes do cargo.

27. | Curso fora do periodo estipulado em edital Ver item 2

28. | Curso nao relacionado ao cargo Ver item 2

EXPERIENCIA PROFISSIONAL
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Fase Recursal - Documentos que serao
o . . aceitos que sirvam para esclarecer ou
) Dizeeiiceo 8o Moo complementar dados relativos aos
documentos ja entregues
29. | Curriculos profissionais sem as devidas comprovacdes | Ver item 3
conforme especificado no item 3.
30. | Estagios, ainda que nédo curriculares, monitorias e bolsas | Ver item 3
de pesquisa.
31. | Experiéncia profissional que ndo seja acompanhada do | Certificado de formacao requisito do cargo
certificado de conclusdo do curso e inscricdo na OAB
(requisito do cargo).
32. | Experiéncia profissional em periodos concomitantes. Ver item 2
33. | Periodo de experiéncia obtido antes da inscricdo | Ver item 2
definitiva na OAB.
34. | Forma de Comprovacao Incompleta Documentos faltantes, ver Tabela 3
35. | Experiéncia profissional em atividades nado relacionadas | Ver item 2
com as atribui¢cdes especificas do cargo
36. | Experiéncia fora do periodo estipulado em edital Ver item 2
37. | Ndo se trata de uma forma de comprovacdo de | Veritem 3.1
experiéncia, conforme detalhado em edital
38. | Experiéncia inferior a 365 dias Ver item 2
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ANEXO V — CONTEUDO PROGRAMATICO

NIVEL SUPERIOR
DIREITO PROCESSUAL CIVIL

1. Cddigo de Processo Civil: Lei 13.105/15. Das Normas Fundamentais e da Aplicacao das Normas Processuais. Das
Normas Fundamentais do Processo Civil. Da Aplicacdo das Normas Processuais.

2. Da Jurisdicdo e da Acdo. Dos Limites da Jurisdicdo Nacional e da Cooperacdo Internacional. Dos Limites da
Jurisdicdo Nacional. Da Cooperacéo Internacional: Disposi¢Ges Gerais; Do Auxilio Direto; Da Carta Rogatoria;
Disposi¢cdes Comuns.

3. Da Competéncia Interna. Disposi¢des Gerais. Da Modificacdo da Competéncia. Da Incompeténcia. Da Cooperacéo
Nacional.

4. Das Partes e dos Procuradores. Da Capacidade Processual. Dos Deveres das Partes e de seus Procuradores. Dos
Deveres. Da Responsabilidade das Partes por Dano Processual. Das Despesas, dos Honorarios Advocaticios e das
Multas. Da Gratuidade da Justica. Dos Procuradores. Da Sucesséo das Partes e dos Procuradores.

5. Do Litisconsércio e da Intervencéo de Terceiros. Da Assisténcia: Disposices Comuns; Da Assisténcia Simples; Da
Assisténcia Litisconsorcial. Da Denunciagéo da Lide. Do Chamamento ao Processo. Do Incidente de Desconsideragéo
da Personalidade Juridica. Do AmicusCuriae.

6. Do Juiz e dos Auxiliares da Justica: Dos Poderes, dos Deveres e da Responsabilidade do Juiz. Dos Impedimentos e
da Suspeicdo. Dos Auxiliares da Justica. Do Escrivao, do Chefe de Secretaria e do Oficial de Justica. Do Perito. Do
Depositario e do Administrador. Do Intérprete e do Tradutor. Dos Conciliadores e Mediadores Judiciais.

7. Do Ministério Publico. Da Advocacia Publica. Da Defensoria Publica.

8. Dos Atos Processuais. Dos Atos em Geral. Da Pratica Eletronica de Atos Processuais. Dos Atos das Partes. Dos
Pronunciamentos do Juiz. Dos Atos do Escrivao ou do Chefe de Secretaria. Do Tempo e do Lugar dos Atos Processuais.
Dos Prazos: Disposi¢cdes Gerais; Da Verificacdo dos Prazos e das Penalidades. Das nulidades. Da distribuicdo e do
registro dos autos.

9. Da Comunicacao dos Atos Processuais. Disposi¢cdes Gerais. Da Citacdo. Das Cartas. Das Intimaces.

10. Do Valor da Causa.

11. Da Tutela Proviséria. Disposi¢cdes Gerais. Da Tutela de Urgéncia: Disposices Gerais; Do Procedimento da Tutela
Antecipada Requerida em Carater Antecedente; Do Procedimento da Tutela Cautelar Requerida em Carater
Antecedente. Da Tutela da Evidéncia. Da Tutela Provisoria em face da Fazenda Publica.

12. Da Formacéo, da Suspenséao e da Extincdo do Processo. Da Formacéo do Processo. Da Suspenséo do Processo.
Da Extincéo do Processo.

13. Do Procedimento Comum. Disposic8es Gerais. Da Peticdo Inicial: Dos Requisitos da Peticéo Inicial; Do Pedido; Do
Indeferimento da Peticdo Inicial. Improcedéncia Liminar do Pedido. Da Converséo da Acao Individual em Acdo Coletiva.
Da Audiéncia de Conciliacdo ou de Mediacdo. Da Contestacdo. Da Reconvencdo. Da Revelia. Das Providéncias
Preliminares e do Saneamento: Da N&o Incidéncia dos Efeitos da Revelia; Do Fato Impeditivo, Modificativo ou Extintivo
do Direito do Autor; Das Alegacdes do Réu. Do Julgamento Conforme o Estado do Processo: - Da Extincdo do
Processo; Do Julgamento Antecipado do Mérito; Do Julgamento Antecipado Parcial do Mérito; Do Saneamento e da
Organizacao do Processo; Da Audiéncia de Instrucdo e Julgamento. Das Provas: Disposi¢cdes Gerais: Da Producéo
Antecipada da Prova: Da Ata Notarial; Do Depoimento Pessoal; Da Confissdo; Da Exibicdo de Documento ou Coisa:
Da forca probante dos documentos; Da arguicao de falsidade; Da producdo da prova documental. Dos Documentos
Eletrdnicos. Da Prova Testemunhal: Da admissibilidade e do valor da prova testemunhal; Da producdo da prova
testemunhal. Da Prova Pericial. Da Inspecdo Judicial. Da Sentenca e da Coisa Julgada: Disposicdes Gerais; Dos
Elementos e dos Efeitos da Sentenca; Da Remessa Necessaria; Do Julgamento das Ac¢des Relativas as Prestacdes de
Fazer, de Nao Fazer e de Entregar Coisa; Da Coisa Julgada; Da Liquidacdo de Sentenca.

14. Do Cumprimento da Sentenca. Disposi¢cBes Gerais. Do Cumprimento Provisério da Sentenca que Reconheca a
Exigibilidade de Obrigacdo de Pagar Quantia Certa. Do Cumprimento Definitivo da Sentenca que Reconhece a
Exigibilidade de Obrigacédo de Pagar Quantia Certa. Do Cumprimento de Senten¢a que Reconheca a Exigibilidade de
Obrigacao de Prestar Alimentos. Do Cumprimento de Sentenca que Reconhega a Exigibilidade de Obrigagéo de Pagar
Quantia Certa pela Fazenda Puablica. Do Cumprimento de Sentenca que Reconheca a Exigibilidade de Obrigacéo de
Fazer, de N&o Fazer ou de Entregar Coisa. Do Cumprimento de Sentenca que Reconheca a Exigibilidade de Obrigacéo
de Fazer ou de Nao Fazer. Do Cumprimento de Sentenca que Reconheca a Exigibilidade de Obrigagéo de Entregar
Coisa.

15. Tutela dos direitos mediante procedimentos diferenciados. Flexibilizagdo do procedimento e conformagdo de
procedimentos adequados a tutela do direito material.

16. Dos Procedimentos de Jurisdicao Voluntaria. Disposi¢ces Gerais. Da Interdicao.

17. Do processo de Execugdo em geral. Disposi¢fes Gerais. Das Partes. Da Competéncia. Dos Requisitos Necessarios
para Realizar Qualquer Execu¢do: Do Titulo Executivo; Da Exigibilidade da Obrigacdo. Da Responsabilidade
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Patrimonial.

18. Das Diversas Espécies de Execucao. Disposi¢des Gerais.

19. Da Execucéo para a Entrega de Coisa. Da Entrega de Coisa Certa. Da Entrega de Coisa Incerta.

20. Da Execucdo das Obrigacbes de Fazer ou de Nao Fazer. Disposicbes Comuns. Da Obrigacdo de Fazer. Da
Obrigacéo de Nao Fazer.

21. Da Execucdo por Quantia Certa. Disposi¢des Gerais. Da Citagdo do Devedor e do Arresto. Da Penhora, do Depésito
e da Avaliacdo: Do objeto da penhora; Da documentacdo da penhora, de seu registro e do depésito; Do lugar de
realizacao da penhora; Das modificagGes da penhora; Da penhora de dinheiro em depésito ou em aplicagédo financeira;
Da penhora de créditos; Da penhora das quotas ou das ac6es de sociedades personificadas; Da penhora de empresa,
de outros estabelecimentos e de semoventes; Da penhora de percentual de faturamento de empresa; Da penhora de
frutos e rendimentos de coisa movel ou imével; Da avaliagdo. Da Expropriacéo de Bens: Da adjudicacao; Da alienacgéo.
Da Satisfacao do Crédito

22. Da Execucdo contra a Fazenda Publica

23. Da Execucéo de Alimentos.

24. Dos Embargos a Execugéo.

25. Da Suspensdo e da Extincdo do Processo de Execucéo. Da Suspenséo do Processo de Execucéo. Da Extingdo do
Processo de Execucdo.

26. Da Ordem dos Processos e dos Processos de Competéncia Originaria dos Tribunais. Disposicbes Gerais. Da
Ordem dos Processos no Tribunal. Do Incidente de Assuncdo de Competéncia. Do Incidente de Arguicdo de
Inconstitucionalidade. Do Conflito de Competéncia. Da Homologacdo de Decisédo Estrangeira e da Concessédo do
Exequatur a Carta Rogatéria. Da Acdo Rescisoria. Do Incidente de Resolucdo de Demandas Repetitivas. Da
Reclamacéao.

27. Dos Recursos. Disposi¢des Gerais. Da Apelacdo. Do Agravo de Instrumento. Do Agravo Interno. Dos Embargos de
Declaracdo. Dos Recursos para o Supremo Tribunal Federal e para o Superior Tribunal de Justica. Do Recurso
Ordinario. Do Recurso Extraordinario e do Recurso Especial: Disposi¢cdes gerais; Do julgamento dos recursos
extraordinério e especial repetitivos; Do Agravo em Recurso Especial e em Recurso Extraordinario. Dos Embargos de
Divergéncia.

28. Disposicdes Finais e Transitorias. Direito Processual Intertemporal.

29. Da Execucéo Fiscal: Lei 6.830/80.

30. Dos Juizados Especiais da Fazenda Publica: Lei 12.153/09.

31. Mecanismos autocompositivos. Técnicas de negociacdo e mediacdo. Procedimentos, auxiliares da justica, posturas,
condutas e mecanismos aptos a obter a solu¢éo conciliada dos conflitos.

32. Transformacédo Digital no Poder Judiciario. Tecnologia no contexto juridico. Automacéo do processo. Inteligéncia
Artificial e Direito. Audiéncias virtuais. Cortes remotas. Resolu¢cdes do CNJ sobre inovacdes tecnolégicas no Judiciério;
Provas digitais.

NIVEL SUPERIOR
DIREITO CIVIL

1. Fontes e aplicacéo da lei civil. Interpretacdo. Lei de Introducédo as Normas do Direito Brasileiro. Eficacia espacial e
temporal; principio da irretroatividade da lei. Revogacéo, derrogacéo e abrogacédo. Direito adquirido. Conflito de leis no
tempo e no espaco. Critérios de solugdo de antinomias normativas.

2. Hierarquia, integracéo e interpretacdo da lei. Métodos de interpretacdo. Analogia, Principios Gerais do Direito e
Equidade.

3. RelacgBes entre a Constituicdo e o Cédigo Civil.

4. As pessoas como sujeito da relagdo juridica. Conceito. Classificacdo. Pessoa natural e pessoa juridica.

5. Os bens como objeto da relagéo juridica. Bens, patriménio e esfera juridica. Classificac@o de bens.

6. Fatos juridicos. Conceito e classificagdo. Atos juridicos stricto sensu e negdcio juridico. Conceito, distingdo e
classificacdo. Existéncia, validade e eficacia. Nulidade e anulabilidade. Convalidacédo e conversdo dos atos juridicos.
Fatos ilicitos. llicito absoluto e relativo. Imputabilidade. Exclusédo da ilicitude. Abuso de direito.

7. Influéncia do tempo nas relacdes juridicas. Prescri¢cdo. Decadéncia. Termo legal e presuntivo.

8. Direitos reais e obrigacionais. Conceito, natureza e distin¢ao.

9. Posse. Conceito, classificagdo, aquisi¢éo e perda. Efeitos da posse.

10. Propriedade. Conceito. No¢bes gerais. Funcao social da propriedade. Aquisicao e perda. Restricdes ao direito de
propriedade. Condominio. Propriedade intelectual e direitos autorais. Marcas e patentes. Parcelamento do solo urbano
e rural. Propriedade resoluvel. Propriedade fiduciéria.

11. Direitos reais sobre coisas alheias: superficie, servidfes, usufruto, uso, habitacéo, direito do promitente comprador
do imovel.

12. Direitos reais de garantia.
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13. Principios gerais do direito das obrigacdes. Obrigacdes. Conceito, elementos e caracteres da obrigacdo. Obrigacao
simples e complexa. Modalidades. Obrigagcdes com pluralidade subjetiva. Obrigac8es pecunidrias. Juros. Planos de
nascimento e de cumprimento da relagcao obrigacional. Negociag8es preliminares e pré-contrato. Consequéncias da
ndo-execucao. Liquidacao das obrigagfes. Transmisséo das obrigacdes. Clausula penal.

14. Contratos. Principios contratuais. Nog8es gerais, conceito e classificacdo. Contratos de consumo. Formacao, efeitos
e extingdo dos contratos. Peculiaridades dos contratos bilaterais. CondigGes gerais de negdcio e contrato de adesao.
Tipos contratuais e contratos atipicos. Contrato preliminar. Estipulagcdo em favor de terceiros. Contratos aleatorios.
Vicios redibitorios.

15. Contratos em espécie. Compra e venda, permuta, empreitada, doagdo, locagdo, mutuo, comodato, depdsito,
mandato, parceria rural, seguro, fianca, transporte, contratos de distribuicdo lato sensu. Contratos de prestacdo de
servigos em geral.

16. Responsabilidade Civil. Conceito, fundamentos e pressupostos. Nexo causal. Espécies e efeitos da
responsabilidade civil. Repercussdo civil da decisdo prolatada em processo criminal. Danos patrimoniais e
extrapatrimoniais. Responsabilidade solidaria. Tipos. Satisfacdo. Responsabilidade contratual do Estado.

17. Obrigagdes por declaragdo unilateral de vontade. Gestao de negdcios. Enriquecimento sem causa.

18. Empresa. Conceito. Do empresario e do exercicio da empresa. Da sociedade: disposicOes gerais, espécies, direitos,
obrigacGes e responsabilidades: da sociedade e dos sécios. Liquidacao, transformacéao, incorporacgéo, fusao e cisao.
Do estabelecimento: institutos complementares, prepostos. Sociedade Limitada: disposi¢cdes preliminares, quotas,
administracdo, deliberacdo dos s6cios, aumento e reducdo do capital, resolucdo da sociedade em relacdo a socios
minoritarios. Dissolucdo: modos e efeitos. Da sociedade cooperativa.

19. Heranca jacente. Conceito e natureza juridica. Vacancia. Arrecadacéo dos bens vagos.

NIVEL SUPERIOR
DIREITO TRIBUTARIO

1. Competéncia tributéria. 1.1. Definicdo, caracteristicas, espécies (comum, privativa, residual e extraordinaria) e
limites. 1.2. Definicdo dos fatos geradores constitucionais tributarios: tipos e conceitos juridicos e o papel dos institutos
de direito privado (Precedentes do STF quanto ao tema). 1.3. Imunidades tributarias. Espécies, alcance e conteldo.
1.4 Discriminacgéo das receitas tributérias. 1.5. Reparticdo das receitas tributérias. 1.6. Jurisprudéncia do STJ e do STF
com relacdo aos temas do presente ponto.

2. Direito Tributario. 2.1 Defini¢cdo, natureza e principios. 2.2 Fontes de direito tributario. 2.3 Legislacdo Constitucional
e Infraconstitucional Tributéria. 2.3.1. Legalidade tributaria. Funcéo da Lei complementar federal tributaria e funcéo e
limites dos atos do Poder Executivo. 2.3.2. Vigéncia, aplicacao, interpretacdo e integracdo da legislacéo tributéria. 2.3.3.
Efeitos das Solugbes de Consulta na legislacao tributaria municipal de Porto Alegre. 2.4. Precedentes do STJ e do STF
com relacdo aos temas do presente ponto.

3. Direito Tributario Constitucional (Constituicdo Federal). A reparticdo de competéncias tributarias: nocgao, critérios, bis
in idem e bitributacdo. 3.1 Principios Constitucionais Tributérios. 3.2 LimitagBes Constitucionais ao Poder de Tributar
(liberdade, propriedade, intimidade, seguranca juridica, prote¢cdo da confian¢a, moralidade, legalidade, igualdade,
anterioridade, irretroatividade, proibicdo de confisco, razoabilidade, proporcionalidade, principio federativo, principio
democratico). 3.3 Garantias Constitucionais do contribuinte. 3.4. Precedentes do STJ e STF com rela¢do aos temas
deste ponto.

4. A obrigacéo tributaria. 4.1 Definicdo e natureza juridica. Espécies. 4.2 Elementos da obrigagéo tributéria: sujeito
ativo, sujeito passivo, objeto e causa. 4.3 O fato gerador e a hip6tese de incidéncia da obrigacao tributaria principal e
acessoria. Tipos, elementos ou aspectos do fato gerador. 4.4 Sujeic@o passiva tributaria. Solidariedade. Capacidade
tributaria ativa e passiva. 4.5 O domicilio tributario. 4.6 Responsabilidade tributaria em geral, dos sucessores, de
terceiros e por infragdes. 4.7 Substituicdo Tributaria. 4.8. Multas tributérias. 4.9. Jurisprudéncia do STJ e do STF quanto
aos temas do presente ponto.

5. Crédito Tributario. 5.1 Definicdo, natureza juridica. 5.2 Suspenséo da exigibilidade crédito tributario. 5.3 Extin¢cdo do
crédito tributério (hipoteses, efeitos, limites). 5.4 Exclusdo do crédito tributario. 5.5 Garantias, privilégios e preferéncias
do crédito tributario. 5.6. Precedentes do STJ e do STF com relagéo aos temas do presente ponto.

6. Lancamento Tributario. 6.1 Definicdo e natureza juridica. 6.2 Modalidades de langcamento tributario. 6.3 Reviséo do
lancamento. 6.4. Planejamento tributério (art. 116, paragrafo tnico do Codigo Tributario Nacional)

7. Tributos Municipais. ISS, ITBI, IPTU. Taxas, contribuicdo de melhoria. Contribui¢cdo previdenciaria do regime geral
de previdéncia publica. 7.1 Conceitos, discriminagao constitucional. 7.2 Os tributos municipais na Constituicdo do
Estado do Rio Grande do Sul e na Legislacdo Municipal de Porto Alegre. 7.3. Precedentes do STJ e do STF com
relacédo aos tributos municipais.

8. Administracao Tributaria. 8.1 Divida Ativa. Conceito. Espécies. 8.2 Constitui¢éo, inscri¢cdo e efeitos. 8.3 Fiscalizagao
tributaria. 8.4. Limites a Fiscalizacdo tributaria. 8.5. Razoabilidade, proporcionalidade e o exercicio do poder de
fiscalizar. 8.6. Certiddes Negativas, Positivas e Certiddes Positivas com Efeitos de negativa.
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9. O contencioso administrativo em matéria fiscal. 9.1. Autos de infracdo, reclamacao, recursos, efeitos das decisGes.
9.2. Vinculacao formal e material dos érgéos de julgamento administrativo aos precedentes judiciais. 9.3. Precedentes
do STJ e do STF com relacdo aos temas dos presentes pontos.
10. Execucéo fiscal. 10.1 A Lei n°® 6.830/80 e legislacdo posterior. 10.2 Pressupostos processuais e condi¢des da acao.
10.3 Regras do procedimento especial. 10.4 Embargos e impugnacéo. 10.5 Recursos.
11. Defesa do contribuinte em juizo. 11.1 Mandado de Seguranca: peticao inicial, procedimento, efeitos da sentenca
em matéria tributaria (de acordo com a legislacdo, doutrina e jurisprudéncia do STJ e do STF). 11.2 Tutela Provisoria:
Tutela de Urgéncia e Tutela de Evidéncia. 11.3 Acao declaratéria de existéncia ou inexisténcia de relacao juridico-
tributaria. 11.4 Acdo anulatéria de débito fiscal. 11.5 Acao de repeticédo de indébito. 11.6 Acdo de consignacdo em
pagamento.
12. Mediagéo tributéria. 12.1. Defini¢cao, objeto, principios, diretrizes e procedimentos. 13.2. Lei municipal n.° 13.028,
11 de marco de 2022.
13. Conformidade tributaria. 13.1. Principios, diretrizes, critérios de classificacdo de contribuintes, efeitos e objetivos.
13.2. Lei Complementar? municipal n.° 928, 27 de dezembro de 2021.
14. Sistema Tributario Nacional. (Constituicdo Federal). 14.1 Conceito e estrutura. 14.2. Tributo. 14.2.1 Conceito e
definicdo legal. 14.2.2. Tributo como receita derivada. 14.2.3 Natureza juridica. 14.2.4. Espécies tributarias e
classificacdes. 14.3 Precedentes do STJ e do STF com relacéo aos temas do presente ponto.
2 Alterado em 24/05/2022 conforme Edital n°® 081/2022 - Retificacdo do Edital de Abertura.
NIVEL SUPERIOR
DIREITO CONSTITUCIONAL

1. Nocdes de Teoria da Constituicdo e do Direito Constitucional. Objeto. Métodos.

2. Interpretacgdo, integracéo, aplicacéo e lacunas do Direito Constitucional.

3. Direito Constitucional e Constituicao. Classificacdes das Constituicdes - critérios.

4. Histéria Constitucional. 4.1 Origens das Constituicées. 4.2 A Teoria dos Ciclos Constitucionais e os Ciclos
Constitucionais.

5. Historia do Direito Constitucional Brasileiro - no¢cdes sobre as caracteristicas basicas e originais das Constituicdes
Brasileiras. A Constituicdo de 1988 - no¢cdes sobre os antecedentes imediatos, forma de exercicio do Poder Constituinte
e inovacdes principais.

6. Fontes do Direito Constitucional. A Jurisprudéncia do Supremo Tribunal Federal.

7. Teoria do Poder Constituinte, origens e fundamentos.

8. Teoria do Controle da Constitucionalidade. O controle da Constitucionalidade no Brasil.

9. Teoria do Controle de Convencionalidade. Condi¢gBes de possibilidade em face da CF, art. 5°, §8 2° e 3°.

10. Classificagdes das normas constitucionais. 10.1 Normas de aplicacdo e normas de integracdo. 10.2 O problema
das normas programaticas. 10.3 Os principios.

DOGMATICA

11. A Constituicdo do Brasil, de 05.10.1988 e alteragcbes posteriores. Os Principios na Constituicdo brasileira. O
predmbulo.

12. Da Organizacéo do Estado. 12.1 A Federacéo Brasileira. 12.2 Os bens publicos. 12.3 As competéncias dos entes
federados e os critérios de classificagdo. 12.4 Intervencao.

13. Os Municipios na Constituicdo. A Lei Orgéanica.

14. Organizacao dos Poderes. 13.1 Poder Legislativo, Poder Executivo, Poder Judiciario. 13.2 Defesa do Estado e das
Instituicdes Democraticas. 13.3 Processo Legislativo. 13.4 Fun¢des essenciais a Justica. 13.5 Fiscalizagdo contabil,
financeira e orcamentéria. 13.6 Os Tribunais de Contas.

15. Administracdo Publica. Principios gerais.

16. Tributacdo e Orcamento. 16.1 Orgcamento e Financas Publicas. 16.2 Principios. 16.3 Tributos. 16.4 Reparticdo das
Receitas Tributérias. 16.5 Tributos dos Municipios e receitas da reparticéo.

17. Ordem Econémica e Financeira. 17.1 Principios gerais. 17.2 Regime de prestacdo dos servigcos publicos. 17.3
Exploragéo de atividade econdmica. 17.4 Estado como agente normativo e regulador. 17.5 Planejamento. 17.6 Politica
Urbana. 17.7 Plano Diretor.

18. Ordem Social. 18.1 Fundamentos. 18.2 Principios. 18.3 Seguridade Social - financiamento. 18.4 Salde.
Municipalizacdo da Saude. Sistema Unico de Salde. 18.5 Previdéncia Social - atendimento e prestacéo. Custeio e
financiamento. Aposentadoria. Principios. 18.6 Assisténcia Social - principios, objetivos, custeio. 18.7 Educacéo -
principios. 18.8 A colaboracao entre Unido, Estados e Municipios. 18.9 O art. 60 do Ato das Disposi¢des Constitucionais
Transitérias. Recursos. 18.10 Assisténcia aos Municipios. 18.11 Atuacéo prioritaria dos entes federados. 18.12
Destinacao dos recursos publicos as escolas. 18.13 Cultura. Principios. Formas de prote¢do ao patriménio; 18.14
Ciéncia e Tecnologia - principios. 18.15 Comunicag¢do Social - principios.

19. Meio-ambiente. 19.1 Principios. 19.2 Meios de protecdo ao meio-ambiente. 19.3 Competéncia e deveres do
Municipio.
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20. Os Direitos e Garantias Fundamentais.
21. Disposi¢bes Constitucionais Gerais. Ato das Disposi¢des Constitucionais Transitorias.

NIVEL SUPERIOR
DIREITO ADMINISTRATIVO

1. Principios constitucionais de Direito Administrativo. 1.1 Principio da legalidade. 1.2 Principio da impessoalidade. 1.3
Principio da publicidade. 1.4 Principio da moralidade. 1.5 Principio da eficiéncia. 1.6 Principio da seguranca juridica.
1.7 Principio da indisponibilidade do interesse publico. 1.8 Principio da supremacia do interesse publico. 1.9 Principio
da razoabilidade. 1.10 Principio da finalidade. 1.11 Principio da presuncdo de veracidade ou de legitimidade. 1.12
Principio da motivagdo. 1.13 Principio da continuidade do servigo publico.

2. Administracdo Pdblica. 2.1 Conceito. 2.2 Estrutura e organizagdo. 2.3 Fendmenos da desconcentracdo e da
descentralizagdo administrativa. 2.4 Administragdo Publica Direta. 2.5 Orgdos Publicos: conceito; Relagéo entre a
vontade do 6rgao e do agente publico; Classificacdo dos érgéos publicos. 2.6 Administracdo Publica Indireta: Autarquias
em regime comum e especial; Fundacdes publicas; Sociedades de economia mista; Empresas publicas. 2.7 Entes em
situacdo peculiar: Empresas controladas direta e indiretamente pelo Poder Publico; Fundacdes privadas instituidas pelo
Poder Publico; Subsidiarias de sociedade de economia mista; Ordens e conselhos profissionais; Servigos sociais
autébnomos. 2.8 Relacao do poder publico com o terceiro setor. 2.8.1 Marco Legal das Organizac6es da Sociedade Civil
(Lei Federal 13.019/2014). 2.8.2 Lei das Organizacdes Sociais (Lei Federal 9.637/1998).

3. Ato administrativo. 3.1 Conceito. 3.2 Atributos: Presuncdo de veracidade ou legitimidade, Imperatividade e Auto-
executoriedade. 3.3 Elementos: Competéncia, Finalidade, Forma, Motivo e Objeto ou contetido. 3.4 Motivacédo e mérito:
Teoria dos motivos determinantes. 3.5 Classificagdo dos atos administrativos. 3.6 Perfei¢do, validade e eficacia. 3.7
Extincdo dos atos administrativos: Revogacao, Anulagcdo e Cassacdo. 3.8 Convalidacdo dos atos administrativos. 3.9
Prescricdo administrativa. 3.10 Nova LINDB (Lei Federal 13.655/2018)

4. Controle da Administracédo Publica. 4.1 Controle administrativo: Controle hierarquico e finalistico; Meios de controle.
4.2 Controle legislativo: Meios. 4.3 Controle judicial: Espécies; Meios. 4.4 Transparéncia administrativa. Lei do Acesso
a Informacéo (Lei Federal 12.527/2011)

5. Poderes da Administracéo Publica. 5.1 Poder hierarquico. 5.2 Poder Disciplinar. 5.3 Poder Regulamentar. 5.4 Poder
de Policia: Conceito, fundamento, caracteristicas e meios de atuacdo; Sentido amplo e restrito; Competéncia; Policia
administrativa e policia judiciéria; Atributos; Sancdes.

6. Responsabilidade extracontratual do Estado. 6.1 Histérico no mundo e no Brasil. 6.2 Responsabilidade
extracontratual por atos comissivos. 6.3 Responsabilidade extracontratual por ato omissivos. 6.4 Excludentes da
Responsabilidade do Estado. 6.5 Reparacdo do dano. 6.6 Acdo regressiva.6.7 Responsabilidade do servidor causador
do dano. 6.8 Responsabilidade por atos legislativos. 6.9 Responsabilidade por atos judiciais.

7. Agentes Publicos. 7.1 Conceito. 7.2 Classificacdo. 7.3 Espécies de regimes: Regime de Direito Publico e Regime
Contratual. 7.4 Acessibilidade aos cargos, empregos e fungfes publicas. 7.5 Associacéo sindical. 7.6 Direito de greve.
7.7 Retribuicdo pecuniéria: remuneracao e subsidio. 7.8 Acumulacdes de cargos, empregos e fungfes. 7.9 Estabilidade.
7.10 Disponibilidade. 7.11 Formas de provimento dos cargos publicos. 7.12 Formas de vacancia dos cargos publicos.
7.13 Responsabilidade civil, administrativa e penal. 7.14 Penalidades. 7.15 Processo administrativo disciplinar. 7.16
Agentes publicos. Estatuto do Servidor Publico do Municipio de Porto Alegre (Lei Complementar 133/1985)

8. Servigo publico. 8.1 Conceito. 8.2 Classificacdo. 8.3 Requisitos. 8.4 Concessdo e permissdo de servigo publico
(legislagéo federal e municipal). Lei Geral das Concessdes (Lei Federal 8.987/1995). Lei das Parcerias Publico-Privadas
(Lei Federal n. 11.079/2004). 8.4 Servigcos Publicos em Espécie. 8.4.1 Lei Organica da Saude (Lei Federal 8.080/1990).
8.4.1.1 Regionalizacdo do Sistema Unico de Saude (Decreto Federal 7.508/2011) 8.4.2 Novo Marco Legal do
Saneamento (Lei Federal 11.445/2007 alterada pela Lei Federal 14.026/2020). 8.4.3 Lei da Politica de Mobilidade
Urbana (Lei Federal 12.587/2012). 8.4.4 Politica Nacional dos Residuos Sélidos (Lei Federal 12.305/2010)

9. Licitagdo e Contrato Administrativo. Lei Federal 8.666/1993 e Lei Federal 14.133/2021.

10. Convénios e Consorcios Administrativos (Lei Federal 11.107/2005) 10.1 Estatuto da Metropole (13.089/2015).

11. Processo Administrativo. 11.1 Lei Federal do Processo Administrativo (Lei Federal 9.784/99) 11.2 Lei Municipal do
Processo Administrativo (Lei Complementar 790/16)

12. Bens publicos. 12.1 Conceito. 12.2 Classificacdo. 12.3 Caracteristicas. 12.4 Afetacao e desafetacdo. 12.5 Regime
juridico. 12.6 Bens das sociedades de economia mista e das empresas publicas. 12.7 Uso de bens publicos por
particulares: autorizagdo, permissdo e concessao. 12.8 Aquisicdo de bens publicos. 12.9 Alienacéo de bens publicos.
12.10 Bens publicos em espécie: Terras devolutas; llhas; Aguas publicas; Terrenos marginais ou reservados.

13. Restri¢gBes sobre a propriedade privada. 13.1 Modalidades. 13.2 Fundamento. 13.3 Limita¢cdes administrativas. 13.4
Ocupacao temporaria. 13.5 Requisicdo Administrativa. 13.6 Tombamento. 13.7 Serviddao administrativa. 13.8
Desapropriacdo: Conceito; Requisitos constitucionais; Procedimento; Imissdo provisdria de posse; Consumacao da
desapropriagdo; Pagamento da indenizacdo; Desisténcia da desapropriacdo; Retrocessdo; Desapropriacdo para
urbanizacao e reurbanizacao; Desapropriacdo indireta.
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14. PROBIDADE NA ADMINISTRACAO PUBLICA - LEI DE RESPONSABILIDADE FISCAL - Lei Complementar
101/2000. 14.1. Fundamentos, conceitos, origens e objetivos. 14.2. Planejamento e orgamento, receita e despesa. 14.3.
Divida, endividamento publico e gestao patrimonial. 14.4. Transparéncia, controle e fiscalizacédo

15. LEI DE IMPROBIDADE ADMINISTRATIVA - Lei n° 8.429/92. 15.1. Improbidade administrativa e moralidade
administrativa 15.1.1 Conceito 15.1.2 A Constituicdo da Republica e a Lei n°® 8.429/92. 15.2. Regime juridico. 15.3.
Sujeitos do ato de improbidade. 15.4. Atos de improbidade administrativa — tipificacdo. 15.5. Sistema de sancdes. 15.6.
Do procedimento administrativo. 15.7. Acéo judicial pela pratica de ato de improbidade administrativa

16. LEI ANTICORRUPCAO — Lei Federal Anticorrupgéo (Lei Federal 12.846/2013) Lei Municipal Anticorrupgéo
12.827/2021 . 16.1. Abrangéncia da lei: corrupgao ou outros atos lesivos. 16.2. Conceito de corrupgdo e suas variaveis.
Fendmeno local ou mundial? 16.3. Conceito de corrupg¢do. 16.4. Contextualiza¢do e abrangéncia da Lei 12.846/13.
16.5. Penalidades previstas. 16.6. Fiscalizagdo. 16.7. Setor publico. 16.8. Acordos de leniéncia. 16.9. Programas de
compliance anticorrupgao

17. ADMINISTRACAO PUBLICA E INOVACAO TECNOLOGICA — 17.1 Lei da Inovacéo (Lei Federal 10.973/2004).
17.1.1 Instituicdo Cientifica, Tecnologica e de Inovacéo (CIT). 17.1.2 Estimulo & Inovagéo Tecnoldgica. 17.2 Lei do
Governo Digital (Lei Federal 14.129/2021). 17.2.1 Principios e Diretrizes do Governo Digital. 17.2.2 Governo Digital e
Conceitos. 17.3 Marco Legal das Startups (Lei Complementar 182/2021). 17.3.1 Principios e Diretrizes. 17.3.2 Sandbox
Regulatorio. 17.3.3 Licitagdo Especial. 17.3.4 Do Contrato Publico para Solugéo Inovadora. 17.3.5 Do Contrato de
Fornecimento.

NIVEL SUPERIOR
DIREITO MUNICIPAL

1. A posicao constitucional do municipio brasileiro na Constituicdo de 1988. 1.1. As Leis Orgéanicas Municipais. 1.21 A
Lei Organica do Municipio de Porto Alegre.

2. A Autonomia Municipal e as competéncias constitucionais do Municipio. 3.1. Art. 29 e 30 Constituicdo Federal .
Interesse local

3. Remuneracao do Prefeito, Vice-Prefeito, Vereadores e servidores municipais. O subsidio dos vereadores municipais.
4. Intervencao nos Municipios.

5. Estrutura politica municipal. 5.1 O poder executivo municipal. 5.2 O poder legislativo municipal. 5.3 Administracéo
publica municipal.

6. Criagdo, desmembramento, anexacao, incorporacao e fusdo de municipios.

7. Regibes Metropolitanas, aglomeracdes urbanas e microrregides.

8. A Associacao de representacao de Municipios. Lei Federal N° 14.341/22

9. A Fiscalizacdo do Municipio. 9.1 O Controle Interno. 9.2 O Controle Externo - Competéncia dos Tribunais de Contas.
9.3 O Controle Popular. 9.4 Controle dos atos municipais pelos Tribunais - meios processuais cabiveis.

10. O Poder de Policia Municipal.

11. Bens Publicos Municipais

12. Inconstitucionalidade de Lei Municipal 12.1 A arguicdo direta de inconstitucionalidade. 12.2 Incidentes de
Inconstitucionalidade. ADPF de Lei Municipal.

13. Processo de Municipalizagcdo das Politicas Publicas. 13.1 Sistema de Mobilidade Urbana. 13.2 Acessibilidade
Universal. 13.3 O Sistema Unico de Saude e as atribuicdes do Municipio. A Lei Organica da Satde. O Cédigo Municipal
de Saude. 13.4 O Estatuto da Crianca e do Adolescente e a municipalizagdo do atendimento. O Conselho Tutelar. O
Conselho Municipal de Direitos. 13.5 O Cddigo de Transito e a atribuicdo dos municipios no sistema nacional. 13.6 A
Lei Organica da Assisténcia Social e as atribuicdes do Municipio. 13.7 A atribuicdo constitucional em matéria de
educacdo. A lei de Diretrizes e Bases. 13.8. Atuagcdo Municipal na seguranca publica. 13.9. A atuacao municipal na
regularizacao fundiaria. 13.10. A atuagdo municipal no sistema nacional de desastres e no sistema nacional de
mudancas climaticas.

14. Participacdo Popular no Municipio. 14.1 A participacdo popular como forma de exercicio da cidadania. 14.2 A
democracia participativa. 14.3 As formas de democracia participativa previstas na Lei Organica Municipal de Porto
Alegre. 14.4 Os Conselhos populares, os Conselhos Municipais, as audiéncias publicas. 14.5 O plebiscito, o referendo
e a iniciativa popular. 14.6 O Orcamento Participativo.

15. Responsabilidade de Prefeitos. 15.1 Responsabilidade penal dos Prefeitos. 15.2 Infragfes politico-administrativas
dos Prefeitos. 15.3 Organizacéo judiciaria do Estado do Rio Grande do Sul em matéria penal atinente a Prefeitos. 15.4
Os atos de improbidade Administrativa previstos no Estatuto da Cidade.

16. Legislacdo Municipal de Porto Alegre de destaque: 16.1 Lei Municipal do Processo Administrativo (Lei
Complementar 790/16). 16.2. Central de Conciliagdo: Lei Municipal N° 12.003/16. 16.3. Media¢@o Tributaria: Lei
Municipal N° 13.028/22; Lei N° 13.051/22, Decreto N° 21.527/22.2

17. Decisbes do STF em matéria municipal com repercussao geral. Decisfes do STF em direito municipal.

18. Advocacia Publica Municipal. 18.1 Lei complementar municipal 701/12. 18.2 Lei Municipal 11.979/15.

2 Alterado em 24/05/2022 conforme Edital n® 081/2022 - Retificacdo do Edital de Abertura
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NiVEL SUPERIOR
DIREITO URBANO-AMBIENTAL

1. A funcao social da propriedade urbana. 1.1 A Constituicdo de 1988 e o principio juridico da funcdo social da
propriedade e da cidade. 1.2 A funcao social da propriedade no Estatuto da Cidade. 1.3 O direito a cidade sustentavel.
1.4 As diretrizes da politica urbana no Estatuto da Cidade. 1.5. O direito de propriedade e o direito de construir. 1.6.
Ordenamento do territério e zoneamento. 1.7. Nova Agenda Urbana e Objetivos do Desenvolvimento Sustentavel da
ONU.

2. Politica Urbana. 2.1 Competéncias Municipais. Art. 182 da Constituicao Federal. 2.2 Os planos diretores e a funcéo
social da propriedade urbana na Constituicdo de 1988. 2.3 O Estatuto da Cidade (Lei Federal N°10.257/01).

3. Uso do Solo Urbano. 3.1 Parcelamento do Solo Urbano (Leis Federais 6766/79 e 9785/99 e alteracdes). 3.2 A
utilizacdo compulsoria do solo urbano. 3.3 Do parcelamento, da edificacédo e da utilizacdo compulséria no Estatuto da
cidade. 3.4 O IPTU progressivo no tempo. 3.5 A desapropriacdo com pagamento de titulos. 3.6. O condominio de lotes
(Lei Federal 13.465/2017). 3.7. Areas de risco e a Lei Federal 12.608/2012. 3.9. Licengas urbanisticas.

4. Instrumentos da politica urbana no Estatuto da Cidade. 4.1. O Plano Diretor. 4.2 O Direito de Superficie. 4.3 O Direito
de Preempgdo. 4.4 A outorga onerosa do direito de construir. 4.5 As operagbes urbanas consorciadas. 4.6 A
transferéncia do Direito de Construir. 4.7 Desapropriagdo Urbanistica. 4.8. O Estudo de impacto de vizinhanca. 4.9.
Contrapartidas urbanisticas. 4.10. Medidas mitigadoras e compensatérias de impactos urbanisticos e a Lei da
Liberdade Econ6mica (Lei Federal 13.874/2019).

5. A Gestdo Democrética da Cidade. 5.1. Instrumentos de gestdo democréatica no Plano Diretor de Porto Alegre (Lei
Complementar? Municipal 434/99 e alteragdes).

6. O Plano Diretor de Porto Alegre (Lei Complementar? Municipal 434/99). 6.1. Projetos Especiais de Impacto
Urbano. 6.2. Areas de protecdo ao ambiente natural e cultural. 6.3. Areas de interesse social. 6.4. Estudo de
Viabilidade Urbanistica. 6.5. Regime juridico do solo criado. 6.6. O termo de compromisso.

7. O direito constitucional a moradia. 7.1. A regularizacéo fundiaria urbana. Lei Federal 13.465/2017. 7.2. Regularizacao
fundiaria de interesse social e de interesse especifico. 7.3. Procedimentos.

8. Protecao constitucional do meio ambiente (Art. 225, CF/88). 8.1. Competéncias em matéria ambiental.

8.2. Principios do direito ambiental. 8.3. Instrumentos da Politica Nacional do Meio Ambiente (Lei Federal N° 6.938/81).
8.3.1. Licenciamento ambiental. 8.3.2. Estudo prévio de impacto ambiental. 8.4. O meio ambiente no espaco urbano.
8.5. A Lei Municipal N° 8.267/98.

9. A protecdo juridica da flora e dos espacos territoriais especialmente protegidos. 9.1. Cédigo Florestal (Lei Federal
12.651/12). Areas de preservacdo permanente. 9.2. Mata Atlantica (Lei Federal 11.428/2006). 9.3. Unidades de
conservacao (Lei Federal 9985/2000). Sistema municipal de Unidades de Conservacao.

10. A Politica Nacional de Residuos Sdlidos. Lei Federal 12.305/2010.

11. A Politica Nacional de Saneamento Basico. Lei Federal 11445/07 e Lei Federal 14026/2020 (Novo marco legal do
saneamento).

12. Politica Nacional das Mudancas climaticas (Lei Federal 12.187/2009). Instrumentos de acdo climatica e os
Municipios. Lei Complementar Municipal 872/2020.

13. Patrimbnio historico cultural. 13.1.Protecdo constitucional do patriménio cultural (art. 216, CF/88). 13.2.
Competéncias. 13.3. Instrumentos juridicos de prote¢do do patriménio cultural. 13.4. Area especial de interesse
cultural, tombamento e inventario. 13.5. Lei Municipal 12.585/2019.

14. Responsabilidade civil pelo Dano Ambiental.

15. Tutela processual ambiental. Agao Civil Publica.

16. O exercicio do poder de policia na matéria ambiental. 16.1. Responsabilidadepor infra¢cdes administrativas. 16.2.
Procedimentos e san¢des.

17. Responsabilidade penal ambiental. 17.1 Parte Geral da Lei 9.605/98. 17.2 Os crimes contra o ordenamento urbano
e patrimdnio cultural. 17.3 Os crimes contra a administragdo ambiental.

2 Alterado em 24/05/2022 conforme Edital n® 081/2022 - Retificacdo do Edital de Abertura.

NiVEL SUPERIOR
DIREITO DO TRABALHO

1. Contrato individual de trabalho. Conceito e caracteres. 1.1 Sujeitos intervenientes. Empregador. Sucessédo. Grupo
Econbmico. Ente Publico. Terceirizacdo. Dono da obra. Empreiteiro e subempreiteiro. Empregado. 1.2 Elementos
essenciais. Vicios e defeitos. Nulidade e anulabilidade. Elementos acidentais: condi¢cdo e termo. 1.3 Espécies: por
prazo determinado e por prazo indeterminado. Tipos de contratos a prazo determinado. 1.4 Efeitos: obrigacdes do
empregado e do empregador. Poder hierarquico do empregador.

2. Contrato de trabalho com o Poder Publico. Diferencas entre o contrato de trabalho e o de locacdo de servigos.
Empregado Publico.
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3. Duragéo do trabalho. Jornada de trabalho. Espécies. Trabalho extraordinério e trabalho noturno. Trabalho em turnos
ininterruptos de revezamento. Intervalos. Repousos e Feriados.

4. Terceirizag@o. Contrato temporario. Contrato Intermiente. Teletrabalho.

5. Aviso prévio. Indenizagbes pela terminacédo do contrato de trabalho. FGTS.

6. Estabilidade e protecéo contra a despedida arbitraria ou sem justa causa: conceito, distingdes e requisitos. A falta
grave e seus efeitos.

7. Instrumentos coletivos: acordo, convencao e dissidio. Greve.

8. A prescri¢c&o no Direito do Trabalho.

NIVEL SUPERIOR

DIREITO PROCESSUAL TRABALHISTA
1. Organizagdo da Justica do Trabalho. Orgdos jurisdicionais, competéncias e funcionamento. Jurisdicio e
Competéncia trabalhista. Competéncia Material. Competéncia territorial.
2. Nulidades no processo do trabalho.
3. Processo de conhecimento. Dissidios individuais. Forma da reclamacao. Citacdo. Defesa direta e indireta. Exceces.
Reconvencdo. Procedimentos e ritos.
4. Meios e 6nus da prova.
5. Audiéncia, conciliacdo, instrugcdo. Homologacédo de acordo extrajudicial. Arbitragem trabalhista
6. Procedimentos especiais na Justica do Trabalho: Mandado de Seguranca, Acdo Rescisoria, Acdo de Consignacgéo
em Pagamento.
7. Sistema recursal trabalhista. Recursos em espécie. Medidas impugnativas das decisdes.
8. Liguidacdo de sentenca. Fase da execucdo. Modalidades de execucdo. Embargos do executado. Embargos de
terceiro. Execucdo das decisdes proferidas contra pessoas juridicas de Direito Publico. Precatérios. Execucédo de
contribui¢cdes previdenciarias.
9. Processo de inquérito para apuracao de falta grave.
10. Dissidio Coletivo. Dissidio de Greve. Acdo de Cumprimento.
11. A defesa trabalhista das pessoas juridicas de Direito Publico. Privilégios processuais da administracéo publica.

NIVEL SUPERIOR
DIREITO DIFUSOS E COLETIVOS

1. Acéo Popular. Lei 4.717/65 - Principios, Fundamentos e aspectos procedimentais

2. Acdo Civil Publica. Lei 7347/85 - Principios, Fundamentos e aspectos procedimentais. A declaracdo de
inconstitucionalidade do art. 16 da Lei n° 7.347/85, alterado pela Lei n°® 9.494/97 (STF. Plenéario. RE 1101937/SP, Rel.
Min. Alexandre de Moraes, julgado em 7/4/2021 - Repercussdo Geral — Tema 1075)

3. Defesa do Consumidor. Lei 8078/90 — Principios, Fundamentos e aspectos procedimentais

4. Estatuto da Crianca e do Adolescente. Lei 8069/90 - Principios, Fundamentos e aspectos procedimentais

5. Ordem Urbanistica — Lei 10.257/01.

6. Estatuto do Idoso — Lei 10.741/03.

7. Tutela juridica do direito da antidiscriminac@o e dos povos indigenas e comunidades tradicionais: 1 — Conceitos
Fundamentais do Direito da Antidiscriminacéo; 2 — Modalidades de Discriminagéo; 3 — Legislagcdo antidiscriminagcéo
nacional e internacional; 4 — Conceitos Fundamentais do Racismo, Sexismo, Intolerancia Religiosa, LGBTQIA+fobia; 5
— Ac¢les Afirmativas; e 6 — Direitos dos Povos indigenas e das comunidades tradicionais.

8. Lei n°® 10.741 — Estatuto do ldoso.

9. Lei n° 8.069 — Estatuto da Crianca e do Adolescente.

10. Lei n° 11.340 — Lei Maria da Penha.

NiVEL SUPERIOR
DIREITO PREVIDENCIARIO E SEGURIDADE SOCIAL

1. Introdugdo a Seguridade Social, autonomia, histérico e principios.

2. Previdéncia Social. Conceito, finalidade, objetivo, regimes previdencirios.

3. Regime Préprio de Previdéncia. Constituicdo da Republica. Emendas Constitucionais n. 20/1998, 41/2003, 47/2005
e 88/2015 e 103/19, bem como alteracdes posteriores. 3.1 Regras constitucionais de transicao e direito adquirido. 3.2
Normas gerais. Leis n. 9.717/98 e 10.887/04, bem como altera¢Bes posteriores. 3.3 Equilibrio financeiro e atuarial.
Regimes de financiamento. Segregacao da massa. 3.4 Aposentadoria especial do servidor publico. Simula Vinculante
n. 33. Aposentador ia do deficiente. Portaria MTP (Ministério do Trabalho e Previdéncia) n. 1467/22 e alteracbes
posteriores.
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4 Contagem reciproca de tempo de contribuicdo e compensagéo previdencidria. Leis n. 8.213/91 e 9.796/99, bem com
alteragBes posteriores.

5 Regime Proprio de Previdéncia do Municipio de Porto Alegre. Lei Organica, Leis Complementares municipais n.
466/2001, 478/2002 e 505/2004, bem como alteracdes posteriores. 5.1 Unidade gestora. 5.2 Segurados e dependentes
5.3 Prestacdes previdenciarias 5.4 Célculo do valor dos beneficios.

NIVEL SUPERIOR
DIREITO FINANCEIRO

1. Direito Financeiro. Conceito, objeto e nog¢des gerais. Historico. Ciéncia das Finangas. 1.2. Normas gerais de direito
financeiro na Constituicdo Federal. Lei complementar. Lei ordinaria. Medidas provisérias. Jurisprudéncia do Supremo
Tribunal Federal. 1.3. Principios do direito financeiro: Principio da legalidade. Principio da eficiéncia. Principio da
impessoalidade. Principio da seguranca juridica. Principio da transparéncia. Principio da Economicidade. Equilibrio
orgamentarios. 1.4. Atividade Financeira do Estado.

2. Receita publica 2.1 Ingresso e receita. A receita publica 2.2 Classificagdo das receitas: Receitas correntes e de
capital. Receitas ordinarias e extraordinarias. Receitas originarias, derivadas e transferidas 2.3 Rendncia de receita.
2.4. Lei de Responsabilidade Fiscal.

3. Despesa Publica 3.1 Requisitos para a despesa. Vinculacdo constitucional 3.2 Classificacdo das despesas:
Despesas ordinarias e extraordinarias. Despesas correntes e de capital 3.3 Execucdo da despesa. Empenho, liquidacao
e pagamento 3.4 Contingenciamento de despesas 3.5 Geracdo das despesas publicas a luz da Lei de Responsabilidade
Fiscal 3.6 Despesas com pessoal. Do controle da despesa total com pessoal 3.7 Restos a pagar 3.8 Precatérios.
ObrigacBes de Pequeno Valor. Disciplina normativa. Posi¢éo jurisprudencial.

4. Fundos de participacdo. Legislacdo. Procedimentos.

5. Orcamento 5.1 Lei 4.320/64. O orcamento impositivo (EC86/2015) 5.2 Principios orcamentérios. Principio da
universalidade. Principio da anualidade. Principio da exclusividade. Principio da unidade. Principio da ndo afetacao.
Principio da publicidade. Principio do equilibrio orcamentério. Orcamentos deficitéarios. 5.3 As leis orcamentéarias: O
plano plurianual. A lei de diretrizes orcamentarias. O orcamento anual. Alteracdo orcamentaria. 5.4 Ciclo
orcamentério.Elaboracdo do orcamento. Orcamento participativo. Tramitacao legislativa. 5.5 Execucdo orcamentéria.
Créditos adicionais. Medidas provisérias. Jurisprudéncia.

6. Divida publica e operacdes de crédito. Procedimentos. Limites.

7. Fiscalizacado financeira e orcamentaria. Controle interno e externo. Momentos do controle. Agentes e sujeitos de
controle. Critérios de Controle. Efeitos das decisdes.

8. Responsabilidade Fiscal e Parcerias Publico-privadas. Restricdes Orcamentérias. Contraprestacéo da Administracao
Publica. Limites fiscais. Fundo Garantidor

9. Do processo eletrénico: Lei 11.419/06.

10. Da informatizacéo do processo judicial.

11. Da comunicacéo eletrdnica dos atos processuais.
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