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PREFEITURA MUNICIPAL DE ERECHIM
CAMARA MUNICIPAL DE ERECHIM E INSTITUTO ERECHINENSE DE PREVIDENCIA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
CONCURSO PUBLICO N° 01/2022
EDITAL N° 01/2022

A Sra. lIzabel Cristina Rocha Marinho Ribeiro, Secretaria Municipal de Administragdo de Erechim/RS, no uso das
atribuigbes legais que Ihe sédo conferidas conforme Decreto n° 5111/2021, torna publico que estardo abertas, a contar
da data de publicacdo do Edital de Abertura, as inscrigbes para realizagdo de Concurso Publico que sera executado
mediante a coordenacado técnico-administrativa da Fundacdo Universidade Empresa de Tecnologia e Ciéncias —
FUNDATEC e destinado ao provimento de cargos publicos e formagao de Cadastro Reserva (CR), com ingresso pelo
regime juridico-administrativo estatutario, o qual reger-se-a pela Lei Organica do Municipio, e pelo Estatuto Juridico
dos Servidores Municipais, e pela Lei Organica da Procuradoria Geral do Municipio, pela Lei Municipal n°® 5.971/2015,
pela Lei Municipal n° 4.784/2010 e® demais legislagbes vigentes pertinentes ao quadro de cargos referido neste
Concurso, certame que observara o disposto no Decreto Municipal n® 5.455/2022 e demais regramentos pertinentes,
além do estatuido nesse Edital de Abertura.

@Retificado em 01/06/2022, conforme Edital de Retificagdo N° 03/2022.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

O Concurso Publico sera composto das seguintes etapas:
- Prova Tedrico-Obijetiva para todos os cargos;

- Prova Discursiva para os candidatos dos cargos de Professores de Nivel Superior e Professor de Educagao
Infantil/Séries Iniciais;

- Avaliacdo do Trabalho Juridico para os candidatos aprovados no cargo de Procurador do Municipio;

- Prova de Titulos para os candidatos aprovados na Prova Tedrico-Objetiva em todos os cargos de Nivel Superior
(exceto cargo de Assistente Administrativo Superior), Nivel Técnico (exceto cargo de Analista Projetista), Professores,
e para os cargos de Nivel Médio de Auxiliar de Saude Bucal, Educador Assistente, Intérprete de Libras e Tesoureiro;

- Prova Pratica para os candidatos classificados na Prova Tedrico-Objetiva nos cargos de Cozinheira, Eletricista de
Manutengéo e Execugéo, Motorista, Motorista de Caminh&o, Motorista de Transporte Escolar, Operador de Maquinas
e Equipamentos Rodoviarios, Cinegrafista; Operador de Midia; Professor de Danca de Ballet, Professor de Musica —
Acordedo, Professor de Musica — Canto, Professor de Musica - Flauta Doce, Professor de Teclado, Professor de
Mdusica — Violao, Professor de Musica — Violino, Tecnologia da Informacéao e Técnico em Enfermagem;

- Prova Oral para os candidatos classificados na Prova Tedrico-Objetiva nos cargos de Intérprete de Libras.

1.1 DO QUADRO DEMONSTRATIVO

1.1.1 AsATRIBUICOES DOS CARGOS encontram-se no Anexo |, sendo parte integrante deste Edital.
1.1.1.1 QUADRO DE CARGOS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ERECHIM:

Carga Vencimento
Horaria Basico
Semanal (RS)

VELED

Escolaridade exigida e outros requisitos elou CR

NiVEL SUPERIOR COMPLETO

Ensino Superior Completo em Administragao

1 | Administrador ; T
e registro no respectivo 6rgao de Classe.

CR 40 horas 5.689,94

Ensino Superior Completo em Arquitetura e

i T CR 40 horas 7.063,38
registro no respectivo érgao de Classe.

2 | Arquiteto

Ensino Superior Completo em Arquivologia e
3 | Arquivista registro no Ministério do Trabalho e CR 40 horas 5.689,94
Emprego — MTE.

Ensino Superior Completo em Servigo Social

4 | Assistente Social . RPN
e registro no respectivo 6rgéo de Classe.

CR 30 horas 5.689,94

Concursos Executora: FUNDATEC — Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91530-034, Porto Alegre — RS
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Auditor-Fiscal de
Tributos Municipais

Ensino Superior em Ciéncias Contabeis,
Ciéncias Econbmicas, Administragéo, Direito
ou Ciéncia da Computacao.

CR

40 horas

7.063,38

Bibliotecario

Completo em
respectivo

Ensino Superior
Biblioteconomia e registro no
orgao de Classe.

CR

40 horas

5.689,94

Bidlogo

Ensino Superior Completo em Biologia ou
Ciéncias Bioldgicas registro no respectivo
orgao de Classe.

CR

40 horas

5.689,94

Contador

Ensino Superior Completo em Ciéncias
Contabeis e registro no respectivo 6rgéao de
Classe.

CR

40 horas

7.063,38

Dentista

Ensino Superior Completo em Odontologia e
registro no respectivo érgao de Classe.

01+CR

40 horas

10.202,67

10

Educador Fisico

Ensino Superior Completo em Educagao
Fisica e registro no respectivo 6rgao de
Classe.

CR

40 horas

5.689,94

1

Engenheiro Agrénomo

Ensino Superior Completo em Engenharia
Agrénoma e registro no respectivo 6rgao de
Classe.

CR

40 horas

7.063,38

12

Engenheiro Ambiental

Ensino Superior Completo em Engenharia
Ambiental e registro no respectivo érgéo de
Classe.

CR

40 horas

7.063,38

13

Engenheiro Civil

Ensino Superior Completo em Engenharia
Civil e registro no respectivo 6rgao de
Classe.

CR

40 horas

7.063,38

14

Engenheiro Eletricista

Ensino Superior Completo em Engenharia
Elétrica e registro no respectivo 6rgao de
Classe.

CR

40 horas

7.063,38

15

Engenheiro em
Seguranga do Trabalho

Ensino Superior Completo em Engenharia
com habilitagdo comprovada na area de
Seguranga do Trabalho e registro no
respectivo 6rgdo de Classe.

CR

40 horas

7.063,38

16

Farmacéutico

Ensino Superior Completo em Farmacia e
registro no respectivo érgao de Classe.

CR

40 horas

5.689,94

17

Fisioterapeuta

Ensino Superior Completo em Fisioterapia e
registro no respectivo érgao de Classe.

CR

30 horas

5.689,94

18

Fonoaudi6logo

Ensino Superior Completo em
Fonoaudiologia e registro no respectivo
orgao de Classe.

CR

40 horas

5.689,94

19

Geodlogo

Ensino Superior Completo em Geologia ou
de Engenharia Geologica e registro no
respectivo 6rgdo de Classe.

CR

40 horas

7.063,38

20

Médico Cardiologista

Ensino Superior Completo em Medicina com
certificado de registro da especialidade no
CRM.

01+CR

12 horas

5.689,94

21

Médico Clinico Geral

Ensino Superior Completo em Medicina e
registro no CRM.

01+CR

20 horas

8.240,56

22

Médico Comunitario

Ensino Superior Completo em Medicina e
registro no CRM.

01+CR

40 horas

18.554,85

23

Médico Dermatologista

Ensino Superior Completo em Medicina com
certificado de registro da especialidade no
CRM.

01+CR

12 horas

5.689,94

24

Médico Endocrinologista

Ensino Superior Completo em Medicina com
certificado de registro da especialidade no
CRM.

01+CR

12 horas

5.689,94

fFunoatec
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Ensino Superior Completo em Medicina com
25 | Médico Hematologista certificado de registro da especialidade no| 01+CR 12 horas 5.689,94
CRM.
Médico Ensino Superior Completo em Medicina com
26 . certificado de registro da especialidade no| 01+CR 12 horas 5.689,94
Gastroenterologista CRM
Médico Ginecologista e Ensino Superior Completo em Medicina com
27 9 certificado de registro da especialidade no| 01+CR | 12 horas 5.689,94
Obstetra (12 horas) CRM
Médico Ginecologista e Ensino Superior Completo em Medicina com
28 9 certificado de registro da especialidade no| 01+CR | 20 horas 8.240,56
Obstetra (20 horas) CRM
Médico Ginecologista e Ensino Superior Completo em Medicina com
29 9 certificado de registro da especialidade no| 01+CR 40 horas 16.481.10
Obstetra (40 horas) CRM
Ensino Superior Completo em Medicina com
30 | Médico Neuropediatra certificado de registro da especialidade no| 01+CR 12 horas 5.689,94
CRM.
Al : Ensino Superior Completo em Medicina com
31 Medico Pediatra certificado de registro da especialidade no| 01+CR | 12 horas 5.689,94
(12 horas) CRM
. ; Ensino Superior Completo em Medicina com
M P
32 édico Pediatra certificado de registro da especialidade no| 01+CR | 20 horas 8.240,56
(20 horas) CRM
Al : Ensino Superior Completo em Medicina com
33 Medico Pediatra certificado de registro da especialidade no| 01+CR | 40 horas 16.481.10
(40 horas) CRM
. - Ensino Superior Completo em Medicina com
M P
34 édico Psiquiatra certificado de registro da especialidade no| 01+CR 12 horas 5.689,94
(12 horas) CRM
Al - Ensino Superior Completo em Medicina com
35 Medico Psiquiatra certificado de registro da especialidade no| 01+CR 20 horas 8.240,56
(20 horas) CRM
Ensino Superior Completo em Medicina com
36 | Médico Reumatologista | certificado de registro da especialidade no| 01+CR 12 horas 5.689,94
CRM.
Ensino Superior Completo em Medicina com
37 | Médico Urologista certificado de registro da especialidade no| 01+CR 12 horas 5.689,94
CRM.
T - Ensino Superior Completo em Medicina
M Vi
38 édico Veterinario Veterinaria e registro no respectivo Conselho CR 20 horas 3.792,91
(20 horas) de Classe.
i - Ensino Superior Completo em Medicina
39 I\:I;(a)dr:co Veterinario Veterindria e registro no respectivo Conselho CR 40 horas 7.586,38
( oras) de Classe.
40 | Nutricionista Ens_lno Superior Qompleto em Nutricao e CR 40 horas 5.689,94
registro no respectivo Conselho de Classe.
Ensino Superior Completo em Ciéncias
Juridicas e registro no respectivo Conselho
41 | Procurador do Municipio |de Classe, com no minimo 2 (dois) anos de CR 30 horas 10.202,67
atividade  juridica, conforme  Decreto
Municipal N° 6.040/2015 5.458/2022%)
42 | Psicologo Ens_lno Superior C_ompleto em Psicologia e CR 40 horas 5.689,94
registro no respectivo Conselho de Classe.
43 | Quimico Ens_lno Superior C_:ompleto em Quimica e CR 40 horas 5.689,94
registro no respectivo Conselho de Classe.
Concursos Executora: FUNDATEC — Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91530-034, Porto Alegre — RS
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Técnico de Patrimoénio

Ensino Superior Completo com habilitagdo

Ensino Técnico Completo na area da
Construcdo Civil ou estar cursando no

44 | Historico, Cultural e em Arquitetura e Urbanismo e registro no CR 40 horas 5.689,94
Artistico respectivo Conselho de Classe.
45 | Professor de Matematica En3|_no Superlor“CompIeto no Componente CR 20 horas 1.859,95
Curricular Especifico.
46 Professor de Lingua EnS|_no Supenor“CompIeto no Componente CR 20 horas 1,859,095
Estrangeira Espanhol Curricular Especifico.
47 Prqfe§sor de Educacéo Ensmo Supenor“CompIeto no Componente CR 20 horas 1.859,95
Artistica Curricular Especifico.
48 | Professor de Geografia En3|_no Superlor“CompIeto no Componente CR 20 horas 1.859,95
Curricular Especifico.
49 |Professor de Historia | EN'Sino Superior Completo no Componente | g | o0 poras | 1.859,95
Curricular Especifico.
50 Professor de Lingua Ensmo Superlor“CompIeto no Componente CR 20 horas 1.859,95
Portuguesa Curricular Especifico.
Professor de Lingua . .
51 |Estrangeira Moderna EnS|_no Supenor’_CompIeto no Componente CR 20 horas 1.859,95
N Curricular Especifico.
Inglés
52 P,ro.fessor de Educagéo EnS|_no Superlor’_CompIeto no Componente CR 20 horas 1.859,95
Fisica Curricular Especifico.
53 | Professor de Ciéncias | £1'Sin® Superior Completo no Componente | g | oo poras | 1.859,95
Curricular Especifico.
54 | Professor de Filosofia EnS|_no Supenor’_CompIeto no Componente CR 20 horas 1.859,95
Curricular Especifico.
55 Pro_fe_ssor de Ensino EnS|_no Superlor’_CompIeto no Componente CR 20 horas 1.859,95
Religioso Curricular Especifico.
Ensino Superior Completo em Pedagogia ou
56 | Orientador Educacional | oS Graduagdo —em — Pedagogia com| oo | ogpoas | 1.850,95
Formacdo especifica em  Orientagédo
Educacional.

NIVEL TECNICO COMPLETO

57 | Analista Projetista - o : CR 40 horas 4.002,53
minimo o 4° semestre do Curso Superior
em: Engenharia Civil ou Arquitetura.
Ensino Técnico Completo na area de
atuacdo, com no minimo 5 (cinco) anos de
58 Flsca_ll Sanitario e experiéncia comprovada em Fiscalizagao CR 40 horas 4.394.88
Ambiental Sanitaria. Ambiental ou em outro curso
Superior nas areas definidas na Resolugéo
N° 250/2007 CIB/RS.
59 |Técnico Agricola Ensino '_I'ecnlco Compl_eto na area Agricola CR 40 horas 2.589,84
com registro no respectivo Conselho.
Ensino Técnico Completo em Informatica e
ou® estar cursando, no minimo, o 5.°
60 Técnico de '[ecnologla sen)t_astre do Curso'Superlor em: .IAnfo_rmatlca, CR 40 horas 3.610,08
da Informacéo Andlise de  Sistemas, Ciéncia da
Computagao ou Engenharia da
Computagao.
Técnico em Ensino Técnico Completo em Contabilidade
61 Contabilidade e registro no respectivo Conselho de Classe. CR 40 horas 2.589,84
62 | Técnico em Enfermagem Ens_lno Técnico Co_mpleto em Enfermagem e CR 40 horas 2.719,33
registro no respectivo Conselho de Classe.
Concursos Executora: FUNDATEC — Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91530-034, Porto Alegre — RS
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Técnico em Seguranca Ensino Técnico Completo em Seguranga do

63 Trabalho e registro no respectivo Conselho CR 40 horas 4.002,53
do Trabalho
de Classe.
64 | Técnico em Turismo Ensino Técnico Completo em Turismo. CR 40 horas 2.589,84
NiVEL MEDIO COMPLETO
65 |Agente Executivo Ensino Médio Completo. 05+CR | 40horas | 2.719,33

Especializado

Ensino Médio Completo e curso de Auxiliar
de Saude Bucal reconhecido pelo Conselho
Federal de Odontologia — CFO e registro no
respectivo Conselho da Classe.

66 | Auxiliar de Saude Bucal CR 40 horas 2.087,57

Ensino Médio Completo na Modalidade

67 | Educador Assistente Magistério ou Ensino Superior Completo em CR 40 horas 1.899,24
Pedagogia.
68 Interp_rete de L[b!'as - EnS|_n(_)A Medlo _Completo e Curso de CR 40 horas 2.589,84
Prefeitura Municipal Proficiéncia em Libras.
. - o
Ensino I.Iee[e_ ;E|” pleto-e I',E';'I'talgaf eg-al
Curso de Nivel Médio, Modalidade Normal e
69 E;c:f;ssor de Danga curso de formacgédo especifica na area do CR 20 horas 1.660,67

cargo de, no minimo, 600 (seiscentas)
horas, conforme Lei  Municipal = N°
6651/2019.%

£ Madio G hablitach |

Professor de Musica Curso de Nivel Médio, Modalidade Normal e
70 ~ curso de formacdo especifica na area do CR 20 horas 1.660,67
Acordedo i .
cargo de, no minimo, 600 (seiscentas)
horas, conforme Lei  Municipal N°
6651/2019.“)

E Médio € hebiitacao ool

Professor de Musica Curso de Nivel Médio, Modalidade Normal e
71 curso de formagao especifica na area do CR 20 horas 1.660,67
Canto - .
cargo de, no minimo, 600 (seiscentas)
horas, conforme Lei  Municipal N°
6651/2019.4
Ensino_Médio_C habiliacs ]

Professor de Musica Curso de Nivel Médio, Modalidade Normal e
72 curso de formacéo especifica na area do CR 20 horas 1.660,67
Flauta Doce - .
cargo de, no minimo, 600 (seiscentas)
horas, conforme Lei  Municipal  N°
6651/2019.

E Médio T FabliacE |

Professor de Musica Curso de Nivel Médio, Modalidade Normal e
73 curso de formagdo especifica na area do CR 20 horas 1.660,67
Teclado - .
cargo de, no minimo, 600 (seiscentas)
horas, conforme Lei  Municipal N°
6651/2019.“)
Ensino_Médio_C Fabiliach I

Professor de Musica Curso de Nivel Médio, Modalidade Normal e
74 - curso de formagao especifica na area do CR 20 horas 1.660,67
Violdo i .
cargo de, no minimo, 600 (seiscentas)
horas, conforme Lei  Municipal N°
6651/2019.“)
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Ensino_Médio_C habilitaca I
Professor de Musica Curso de Nivel Médio, Modalidade Normai e
75 e curso de formacgéo especifica na area do CR 20 horas 1.660,67
Violino - .
cargo de, no minimo, 600 (seiscentas)
horas, conforme Lei Municipal N°
6651/2019.%
Professor de Educacio Ensino Médio Completo na Modalidade
76 e ucag Normal (Magistério) ou Ensino Superior em | 150+CR | 20 horas 1.660,67
Infantil/Séries Iniciais .
Pedagogia.
Técnico de Tributos ; .
77 Municipais Ensino Médio Completo. CR 40 horas 2.719,33
Ter concluido, no minimo, 60% (sessenta
por cento) dos créditos de um dos cursos
78 | Tesoureiro superiores de Ciéncias Contabeis; Ciéncias CR 40 horas 4.002,53
Econbmicas; Administracdo; Direito ou
Ciéncias da Computagao.

NiVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

Eletricista de

79 | Auxiliar de Disciplina Ensino Fundamental Completo. CR 40 horas 1.899,24
80 |Cozinheira Ensino Fundamental Completo. CR 40 horas 1.899,24
81 | Monitor de Albergue Ensino Fundamental Completo. CR 40 horas 1.899,24

NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO

Rodoviarios

Habilitagdo categoria minima C.

82 ~ ~ | Ensino Fundamental. CR 40 horas 2.087,57
Manutencgéo e Execucgéo
Ensino Fundamental, Carteira de Habilitacao
83 | Motorista categoria minima D e curso habilitacao para CR 40 horas 1.899,24
Transporte de Passageiros.
84 |Motorista de Caminhao | EnSine Fundamental e  Carteira de| op | goporas | 2.087,57
Habilitagdo categoria minima C.
Motorista de Transporte Ensino Fundamental, Carteira de Habilitagao
85 P categoria minima D e curso habilitagcao para CR 40 horas 2.087,57
Escolar
Transporte de Escolares.
Operador de Maquinas e . .
86 |Equipamentos Ensino  Fundamental e Carteira de| op | 4oporas | 2.087,57

@Retificado em 01/06/2022, conforme Edital de Retificacdo N° 03/2022.
“Retificado conforme Edital N° 06/2022, publicado em 09/06/2022.

1.1.1.2 QUADRO DE CARGOS DA CAMARA MUNICIPAL DE ERECHIM:

87

Assistente Administrativo
Superior

Escolaridade exigida e outros requisitos

NiVEL SUPERIOR COMPLETO

Ensino Superior Completo — Graduagao em
Ciéncias Juridicas e Sociais.

VELED

6louCR Semanal

CR

Carga
Horaria

40 horas

Vencimento

Basico

(R$)

5.495,38

NiVEL MEDIO COMPLETO

88 | Assistente Administrativo | Ensino Médio Completo. CR 40 horas 4.077,55
Concursos Executora: FUNDATEC — Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91530-034, Porto Alegre — RS
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89 | Cinegrafista Ensino Médio Completo. CR 40 horas 4.491,45

90 ?éiiﬂitmi.tﬁ;ﬁ; E:‘jfiir;?énc'}gégrig Ligzg"_p'em e Curso de| n5,cR mmz) 2.277,58
Vereadores 20 horas

91 | Operador de Midia Ensino Médio Completo. CR 40 horas 4.491,45

92 | Recepcionista Ensino Médio Completo. CR 40 horas 2.277,58

93 | Auxiliar Administrativo Ensino Fundamental Completo. CR 40 horas 3.869,30

@Retificado em 01/06/2022, conforme Edital de Retificacdo N° 03/2022.

1.1.1.3 QUADRO DE CARGOS DO INSTITUTO ERECHINENSE DE PREVIDENCIA:

Carga  Vencimento
Vagas |, oo Basico

Escolaridade exigida e outros requisitos elou CR

Semanal (R$)

NIVEL MEDIO COMPLETO

94 | Técnico Previdenciario Ensino Médio Completo. CR 40 horas 4.002,53

.2 DOS BENEFICIOS

Auxilio-Alimentacao, conforme Lei Municipal n°® 6774/2021, Beneficio de Transporte ou Vale Transporte, conforme Lei
n°® 3.457/2002 e Decreto Municipal n° 4.502/2017, Plano de Saude — convénio com o IPERGS e outros beneficios
oferecidos pelo Sindicato e pela Associagdo dos Servidores Publicos Municipais de Erechim — ASPME.

1

. DO PREENCHIMENTO DAS VAGAS

“

2.1 DAS VAGAS E DA FORMAGCAO DE CADASTRO

2.1.1. Os candidatos aprovados para as vagas anunciadas neste Edital serdo chamados segundo as necessidades
do Municipio de Erechim/RS. Os demais candidatos formardo um cadastro reserva cuja nomeagao estara
condicionada a liberagéo e/ou a criagao futura de vagas no prazo de validade deste Concurso Publico.

2.1.2 O preenchimento das vagas e a utilizagdo do cadastro reserva obedecerdo, rigorosamente, a ordem de
classificagdo final publicada no Edital de Homologacdo do Resultado Final do Concurso Publico, respeitado o
preenchimento das vagas por acesso universal e por cota de pessoa com deficiéncia.

2.1.3. Nos casos em que ndo ha vagas reservadas para nomeagdo imediata para candidatos com deficiéncia em
razdo do quantitativo oferecido, o percentual minimo de reserva sera observado na hipotese de aproveitamento de
vagas remanescentes e na formagéo de cadastro de reserva.

2.2 DA RESERVA DE VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA — PCD

2.2.1 E assegurado as pessoas com deficiéncia 5% (cinco por cento) das vagas existentes e das futuras, desde que
haja compatibilidade entre as atribuicdes do cargo pretendido e a deficiéncia que possuem, conforme disposto nos
Lei Municipal n° 3.443/2002, e as contempladas pelo enunciado da Suimula n°® 377 do Supremo Tribunal de Justica
(STJ).

2211 CGs i o-d erior_resulte_em-nimero : devers
ser—elevado—até—o—primeiro—numero—inteiro—subsequente. Por ocasidao da admissdo, o candidato, nesta condicéo,

submeter-se-a a avaliagdo da junta médica pelo Municipio, que confirmara ou ndo as condi¢des para a admissao.
(Redacdo dada pela Lei Complementar n® 17/2020).“

“Retificado conforme Edital N° 06/2022, publicado em 09/06/2022.
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2.2.1.2 O percentual minimo de reserva sera observado na hipotese de aproveitamento de vagas remanescentes e
na formacgao de cadastro reserva.

2.2.2 Quando do preenchimento da inscricdo, o candidato devera declarar a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia,
com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagédo Internacional de Doengas (CID), comprovando-a
por meio de laudo médico.

2.2.2.1. Caso o candidato com deficiéncia necessite de atendimento especial para a realizagdo das provas escritas
(tedrico-objetiva, discursiva, etc.), devera formalizar o pedido através da ficha online de inscricdo, informando o
atendimento necessario, e seguir o procedimento descrito no subitem 3.3.2 deste Edital.

2.2.2.2 A data de emissao do laudo deve ser posterior ao dia 26/11/2021.

2.2.2.3 O laudo médico que comprove a deficiéncia do candidato devera:

a) Ter sido expedido no prazo determinado no subitem 2.2.2.2 deste Edital;
b) Conter a assinatura do médico, carimbo e seu numero de registro no Conselho Regional de Medicina;
c) Especificar o grau ou o nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente a

Classificagéo Internacional de Doencga (CID-10);
d) Atender a todos os requisitos indicados no modelo Anexo IV — Modelo de Laudo Médico.

2.2.3. Para o envio do laudo médico, os candidatos deveréo realizar as etapas descritas abaixo:

a) Acessar o site da FUNDATEC www.fundatec.org.br, onde estara disponivel o link para entrega
“Formulario Online — Laudo Médico e/ou Atendimento Especial’, para upload dos documentos escaneados para
avaliagao.

b) Encaminhar documentos com tamanho maximo de 5 Megabytes e com as seguintes extensodes: JPG,
JPEG, BMP, PDF, PNG ou TIFF.

c) Apds o preenchimento do Formulario Online, o candidato visualizara seu protocolo de envio dos
documentos.

2.2.3.1. Os documentos deverao ser postados até as 17 (dezessete) horas do ultimo dia previsto para encerramento
do respectivo prazo, conforme Cronograma de Execucgao.

2.2.4 Ainobservancia do disposto no subitem 2.2.2 acarretara a perda do direito ao pleito das vagas reservadas aos
candidatos em tal condigéo.

2.2.4.1. Nao serao aceitos laudos médicos que:

a) nao forem enviados conforme estabelecido neste edital:
b) estiverem em arquivos corrompidos;

C) forem apresentados ilegiveis e/ou com rasuras;

d) estiver em desacordo com o Edital de Abertura.

2.2.4.2. No periodo de homologacéo das inscrigdes, os laudos ndo serdo avaliados em sua particularidade, no que se
refere ao enquadramento e compatibilidade com o cargo, tendo em vista que as pessoas com deficiéncia, quando
convocadas serao submetidas a Comissao Especial.

2.2.5. Os laudos médicos terdo valor somente para este Concurso Publico, ndo sendo devolvidos aos candidatos.

2.2.6. As pessoas com deficiéncia participardo do Concurso Publico em igualdade de condigdes com os demais
concorrentes no que se refere a conteudo, avaliagdo, duragdo das provas, local, data e horario da respectiva
realizagao, inclusive no que se refere a Prova Pratica.

2.2.7 A Pessoa com Deficiéncia que nao declarar essa condigdo por ocasido da inscrigdo ndo podera invoca-la
futuramente em seu favor.

2.2.8. Nao ocorrendo aprovagao de candidatos na condicdo de Pessoa com Defici€ncia em numero suficiente ao
preenchimento dos cargos a eles disponibilizados, as vagas serdo preenchidas pelos demais aprovados, observada a
ordem geral de classificagado no cargo.

2.2.9 O grau de deficiéncia do candidato nao podera ser invocado como causa de aposentadoria por invalidez.

2.2.10 Os candidatos que tiverem suas inscricdes homologadas como Pessoa com Deficiéncia e forem classificados,
além de figurarem na lista geral de classificacéo, terdo seus nomes publicados em relacdo a parte, constando em
ambas as listas a nota final de aprovacao e a classificagdo ordinal.

2.2.11 A observancia do percentual de vagas reservadas as pessoas com deficiéncia dar-se-a durante todo o periodo
de validade do Concurso Publico e aplicar-se-a a todos os cargos oferecidos.
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2.2.11.1 Apos o preenchimento do total de vagas imediatas oferecidas neste edital, por cargo, a reserva sera
preenchida na medida em que forem ampliadas as vagas, durante o prazo de validade.

2.2.12 A situagao da pessoa com deficiéncia aprovada no Concurso Publico sera avaliada por Comissdo Especial
designada pelo Municipio de Erechim/RS, que tera decisao terminativa sobre o enquadramento do candidato como
Pessoa com Deficiéncia e sobre a compatibilidade do tipo e do grau da deficiéncia com as atribui¢gdes essenciais do
cargo pleiteado.

2.2.12.1 O nao comparecimento do candidato em data que for solicitada a sua presenca acarretara a perda do direito
as vagas reservadas aos candidatos em tais condi¢des.

2.2.12.2 Nao serao considerados quaisquer registros ou documentos pretéritos eventualmente apresentados,
inclusive imagens e certidoes, referentes a confirmacao como Pessoa com Deficiéncia em procedimentos realizados
em outros Concursos Publicos.

2.2.12.3 Os candidatos deverao comparecer a avaliagdo com um novo laudo médico, original, que ateste a espécie e
o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de
Doengas (CID-10), bem como a provavel causa da deficiéncia, com data de emissdo de, no maximo, 90 (noventa)
dias anteriores a data da avaliacdo pela Comissao Especial.

2.2.12.4 Ao término do processo de avaliagao realizada pela Comissao Especial, sera emitido um parecer conclusivo,
indicando, se for o caso, as condi¢des de acessibilidade para o exercicio das atribui¢des do cargo pelo candidato.

2.2.12.5 Caso a avaliagdo conclua pelo ndo enquadramento como Pessoa com Deficiéncia, o candidato passara a
concorrer apenas pela ordem de classificagado da lista de acesso universal (classificagdo geral).

2.2.12.6 Caso a avaliacdo da Comissao Especial conclua pela incompatibilidade entre a deficiéncia e o exercicio das
atribuicbes essenciais do cargo, o candidato sera eliminado do Concurso Publico.

3. DO PROCEDIMENTO DAS INSCRICOES
3.1 DAS INSCRICOES

3.1.1 As inscricdes serao realizadas no periodo determinado no Cronograma de Execugado, exclusivamente pela
internet, no endereco www.fundatec.org.br.

3.1.1.1 Ao se inscrever neste processo seletivo, o candidato declarara, sob as penas da lei, que preenche todos os
requisitos exigidos neste Edital, implicando, de sua parte, o conhecimento e a aceitacdo das presentes normas e
instrugbes estabelecidas no inteiro teor deste Edital e nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais
aditamentos e instrugdes especificas para a realizacdo do certame, acerca dos quais nido podera alegar
desconhecimento.

3.1.2 O candidato podera inscrever-se para o Concurso Publico n°® 01/2022 mediante a inscrigcdo pela internet e o
pagamento do valor correspondente.

3.1.3 Procedimentos para Inscrigdes: primeiramente, acessar o endereco Www.fundatec.org.br, ou como link
alternativo o site https://www.pmerechim.rs.gov.br/. No site, o candidato encontrara o link para acesso as inscricbes
online. E de extrema importancia a leitura, na integra, deste Edital de Abertura para conhecer as normas reguladoras
desse Concurso Publico.

3.1.3.1 A FUNDATEC disponibilizara, em sua sede, computadores para acesso a internet durante o periodo de
inscricdes, bem como durante todo o processo de execugéo, no seguinte enderego: Rua Professor Cristiano Fischer,
n® 2012 — Bairro Partenon, em Porto Alegre/RS, no horario de atendimento ao publico, das 9 (nove) horas as 17
(dezessete) horas.

3.1.3.2 A FUNDATEC disponibilizara computadores para acesso a internet durante o periodo de inscrigdes, no
seguinte enderego: Rua Maranhéo, n° 742, sala 01 — Bairro Bela Vista, em Erechim /RS, no horario das 08h15 as 12h
e das 13h30 as 18h, segunda a sexta-feira; e aos sabados das 08h15 as 11 h50.

3.1.4 As inscricdes serdo submetidas ao sistema até as 17 (dezessete) horas do ultimo dia previsto para
encerramento do respectivo prazo. Durante o processo de inscrigdo, sera emitido o boleto bancario com a taxa de
inscricdo, sendo que o pagamento devera ser feito em qualquer banco até o dia do vencimento indicado no boleto.
Apéds dois dias uteis bancéarios do pagamento, o candidato podera consultar, no endere¢co do site da FUNDATEC
(www.fundatec.org.br), a confirmag¢éo do pagamento de seu pedido de inscri¢ao.

3.1.5 Nao serao considerados os pedidos de inscrigdo via internet que deixarem de ser concretizados por falhas de
computadores ou outros fatores de ordem técnica.

3.1.6 Nao serao aceitas inscrigbes por via postal, e-mail, ou outro meio nao previsto neste edital, nem em carater
condicional.
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3.1.7. Para efetuar a inscrigcdo, é imprescindivel o nimero do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF).

3.1.7.1 Apés a realizagdo do pagamento do boleto bancario, caso seja constatado que o candidato NAO utilizou CPF
ou documentos préoprios no momento da inscrigao, sua inscricdo no Concurso Publico sera cancelada, e o candidato
sera eliminado certame, a qualquer momento.

3.1.7.2 Seréao realizados os procedimentos acima, ainda que tenha sido provocado por equivoco do candidato e
independente de alegagao de boa-fé.

3.1.8 O candidato inscrito tera exclusiva responsabilidade sobre as informacgdes cadastrais fornecidas, sob as penas
da lei.

3.1.9 O candidato que desejar se inscrever e concorrer as vagas reservadas, conforme cotas mencionadas neste
edital (Pessoa com Deficiéncia), devera, no ato do preenchimento da ficha de inscricdo marcar a opgao pretendida
bem como, devera observar os procedimentos previstos para homologagéo de sua inscricdo. O ndo atendimento de
todos os procedimentos determinados neste edital e complementares para concorrer por cota acarretara a
homologacgao da inscricdo sem direito a reserva de vagas.

3.1.10 O candidato que desejar algum atendimento especial para o dia de prova devera seguir o disposto no subitem
3.3 deste Edital.

3.1.11 O candidato é responsavel pelas informagdes prestadas na ficha de inscricdo, arcando com as consequéncias
de eventuais erros de preenchimento.

3.1.11.1 O candidato devera preencher, na ficha de inscricdo, o seu nome completo, conforme documento de
identificacdo e seus dados de identificagdo, conforme documento que sera apresentado no dia de prova. Para
qualquer necessidade de alteragdo, o candidato devera solicitar a corregdo através do link “Alteragdo de Dados
Cadastrais”, disponivel em http://54.207.10.80/portal_pf/, no site da FUNDATEC www.fundatec.org.br.

3.1.11.2 Qualquer divergéncia detectada, o candidato tera o prazo de 72 (setenta e duas) horas apds a divulgagéo da
Lista Definitiva de Inscricbes Homologadas para realizar a solicitagdo de corre¢do de seus dados pessoais.

3.1.12 O candidato devera selecionar corretamente, na ficha de inscricdo, o cargo para o qual deseja concorrer,
sendo de sua inteira responsabilidade o preenchimento adequado.

3.1.12.1 E vedada qualquer alteragdo posterior ao pagamento da taxa de inscrigéo, incluindo a opgdo de cota e a
opgao cidade de realizagédo de prova, se houver.

3.1.12.2 Havendo necessidade de alteragdo de dados de inscrigdo (cargo, lotagdo ou cota), o candidato devera
efetuar uma nova inscrigéo e proceder ao pagamento.

3.1.13 O candidato podera inscrever-se para mais de um cargo, conforme quadro demonstrativo 1.1, desde que as
provas sejam realizadas em turnos diferentes, conforme previsto no Quadro de Realizacdo das Provas, Anexo lll.

3.1.13.1 Caso o candidato inscreva-se para mais de um cargo, com provas realizadas no mesmo turno, conforme
previsto no Quadro de Realizacdo das Provas, Anexo lll, a FUNDATEC homologara APENAS a ultima inscrigdo
registrada no sistema e que foi devidamente confirmada por pagamento, as demais serdo bloqueadas.

3.1.13.2 Caso o candidato realize mais de uma inscricdo para 0 mesmo cargo, apenas a Ultima inscri¢cdo realizada e
devidamente paga sera homologada, as demais serdo bloqueadas no sistema.

3.1.14 O candidato devera ficar atento ao dia de vencimento do boleto bancario. O sistema de inscrigées permitira ao
candidato reimprimir seu boleto bancario, com nova data de vencimento, sendo que o pagamento devera ser
efetuado impreterivelmente até o dia determinado no Cronograma de Execugao.

3.1.14.1 N&o serao aceitos pagamentos com taxas inferiores as estipuladas neste Edital.

3.1.14.2 Sera cancelada a inscrigdo com pagamento efetuado com valor menor ao estabelecido neste Edital, ndo
sendo devido ao candidato qualquer ressarcimento da importancia paga.

3.1.14.3 N&o serao restituidos valores de inscricdo pagos a maior.

3.1.14.4 Serao canceladas as inscrigbes pagas com cheque, agendamentos bancarios, pix e outros meios. Ndo seréo
homologadas as inscri¢des cujos boletos ndo forem pagos da forma adequada.

3.1.14.5 Também ndo serdo homologadas as inscrigdes cujos boletos forem pagos em data posterior ao ultimo dia de
pagamento previsto no Cronograma de Execugdo, ndo sendo devido ao candidato qualquer ressarcimento da
importancia paga.

3.1.14.6 O pagamento processado apoés a Ultima data prevista de pagamento determinada implicara no indeferimento
da inscri¢éo.

3.1.15. Nao é de competéncia da FUNDATEC regulamentar ou informar horarios limites de pagamentos dos boletos,
sendo de responsabilidade unicamente dos o6rgdos que prestam servigos de recebimentos bancarios essa
determinagdo. Cabe ao candidato se informar sobre os horarios de recebimento dos estabelecimentos, tais como:
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Casas lotéricas, agéncias bancarias, entre outros, bem como verificar as regras de aplicativos, Internet Banking e
acompanhar casos de greve, etc., bem como o conhecimento da data de processamento do pagamento realizado.

3.1.15.1 A FUNDATEC ndo se responsabiliza por fraudes em boletos ocasionados por programas/softwares
maliciosos’ que por ventura se instalem no computador utilizado pelo candidato. Antes de pagar qualquer boleto
bancario, o candidato deve verificar os dados impressos, como numero do banco, logo do banco, se o niumero do
cédigo de barras corresponde ao da parte de cima da fatura, CNPJ, data de vencimento do titulo e se o valor cobrado
corresponde ao devido.

3.1.16 Nao havera devolugao do valor da taxa paga, exceto nos casos de pagamentos em duplicidade (mesmo n° de
boleto) e somente serdo devolvidos mediante a solicitagdo do candidato que devera ser realizada no prazo maximo
de 30 dias a contar do ultimo dia de pagamento das inscrigdes, ou em caso de cancelamento da realizagdo do
concurso (art. 9°, §2° do Decreto 5.455/2022).

3.1.16.1 Os candidatos deverdo entrar em contato com a FUNDATEC para a solicitagdo da analise de possivel
duplicidade, através dos canais de comunicagdo. Caso seja comprovado o pagamento em duplicidade, sera
providenciada a devolugdo do valor de uma das taxas, mediante o desconto de R$ 10,00, referente aos custos de
tarifas bancarias, ficando o candidato ciente que dependera dos prazos e tramites processuais da instituicao
arrecadadora.

3.1.17. E vedada a transferéncia do valor pago e/ou da inscrigao para terceiros.

3.1.18 A FUNDATEC encaminha, para o endereco eletrénico fornecido na ficha de inscricdo, e-mail meramente
informativo ao candidato, ndo o isentando de buscar as informagdes nos locais informados no Edital. O site da
FUNDATEC www.fundatec.org.br sera fonte permanente de comunicagéo de avisos e editais, além das publicacdes
no Diario Oficial dos Municipios do RS — FAMURS e no Diario Oficial do Estado do Rio Grande do Sul — DOE dos
extratos do Edital de Abertura, Edital de Data, Hora e Local da Prova Tedrico-Objetiva e de Homologagcdo do
Resultado Final.

3.1.19. As inscrigdes de que tratam este Edital implicam o conhecimento das presentes instru¢gées por parte do
candidato e seu compromisso tacito em aceitar as condigées da sua realizagao.

3.2 DAFOTO DIGITAL

3.2.1. No momento da inscrigdo, o candidato devera enviar, via upload, uma foto digital atualizada de seu rosto, em
que necessariamente aparega a sua face descoberta e os seus ombros.

3.2.1.1 O candidato podera seguir o modelo de foto contida em documentos de identificagéo oficiais, tais como RG,
CNH, etc., ndo sendo permitida a utilizagdo de qualquer tipo de aderego que impossibilite a identificagdo do rosto,
como oculos de sol, chapéus, mascaras, etc.

3.2.2 O candidato devera seguir rigorosamente as instrugbes contidas no sistema de inscricdo referente ao
procedimento de envio da foto digital.

3.2.2.1. Somente serdo aceitos arquivos com extensao .jpg, .jpeg, ou .png.

3.2.2.2 Aimagem deve possuir boa qualidade; apresentar somente o rosto de frente e visualizagao dos olhos na foto.
3.2.2.3 Afoto deve permitir o reconhecimento do candidato no dia de prova.

3.2.3 O envio da foto digital € de responsabilidade exclusiva do candidato.

3.2.4 A FUNDATEC néo se responsabiliza por qualquer tipo de problema que impega a chegada do arquivo ao seu
destino, seja de ordem técnica dos computadores, seja decorrente de falhas de comunicagdo ou de outros fatores
que impossibilitem o envio.

3.2.5 A foto digital encaminhada servira para reconhecimento e comparagdo do candidato com o documento de
identificacdo apresentado no dia da prova.

3.2.5.1. Caso o candidato tenha sua foto digital ndo aceita, ou seja, ndo esteja de acordo para fins de identificacdo no
dia de prova, devera regularizar a sua situacdo durante o periodo de recurso da Homologagdo Preliminar das
Inscrigbes, através do Formulario Online de Regularizagéo de Foto.

3.2.6. No dia de aplicacdo da prova, caso a foto digital enviada ndo permita o reconhecimento, o candidato sera
encaminhado a Coordenagdo Local da FUNDATEC e submetido a identificagdo especial, desde que ndo infrinja o
disposto no subitem 3.2.7.1.

3.2.7 O candidato, ao se inscrever, autoriza 0 uso da imagem para as finalidades do presente Concurso, estando
ciente de que a foto sera utilizada em materiais impressos, como lista de presenca e grade de resposta. Além disso, a
foto sera encaminhada para fins de verificagdo no ato da admissao ou posse, com a finalidade de garantir a lisura do
certame.
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3.2.7.1 O candidato que submeter fotos que violem ou infrinjam os direitos de outra pessoa e/ou fotos que contenham
conteudo sexual explicito, nudez, contetldo obsceno, violento ou outros conteldos censuraveis ou inapropriados sera
eliminado, em qualquer momento deste processo seletivo.

3.3 ATENDIMENTO ESPECIAL PARA O DIA DE REALIZAGAO DA PROVA

3.3.1 Caso o candidato necessite de atendimento especial para a realizagdo das provas escritas (Prova Tedrico-
Objetiva, Discursiva), devera formalizar o pedido através da ficha online de inscricdo, selecionando a(s) opgéo(des)
desejada(s), e encaminhar laudo médico e/ou documentos comprobatérios que comprovem a necessidade. Os
documentos deverao ser encaminhados durante o periodo previsto no Cronograma de Execucgéo.

3.3.2 Sao procedimentos especiais atendidos para o dia de prova, desde que solicitados e comprovados por laudo
meédico e/ou documentos comprobatérios:

3.3.2.1 Necessidades Fisicas:

) Acesso Facilitado: Ao candidato com dificuldade de locomogédo é oferecida estrutura adaptada para
acesso no local de realizagao da prova.

I)  Apoio para perna: Ao candidato que necessitar ficar com a perna suspensa sera concedido apoio para a
perna.

III) Auxilio preenchimento da Grade de Respostas da Prova Teérico-Objetiva: Ao candidato com motricidade
comprometida € oferecido auxilio para preenchimento da Grade de Resposta (GR) da Prova Teérico-Objetiva,
cujo processo sera executado por um Fiscal designado pela Coordenagao Local da FUNDATEC.

IV) Uso de computador para digitacdo da Redacdo ou Discursiva: Ao candidato com motricidade
comprometida é oferecido computador para digitacdo dos textos da Prova de Redag&o ou da Prova Discursiva.
O texto devera ser realizado sem a possibilidade de utilizagdo do corretor ortografico, no Wordpad, em Fonte
Lucida Handwriting, tamanho 14, com margens de 1cm do lado direito e do esquerdo, respeitando o limite de
linhas determinado no caderno de prova.

V) Mesa e Cadeira especial: Ao candidato cadeirante, obeso ou outro motivo que necessite de mesa e
cadeira de tamanho maior ao tradicional é oferecida estrutura para realizagdo da prova.

VI) Sala préxima ao banheiro: Ao candidato que necessitar fazer uso continuo do banheiro, por motivo de
doenga, sera fornecida sala proxima ao banheiro.

VII) Técnico de Enfermagem para troca de Sonda Vesical, Bolsa de Colostomia ou similar: Ao candidato que
necessitar de atendimentos técnicos para a realizagdo de procedimentos de saude é oferecido Técnico em
Enfermagem. Nao sera permitida a presenga de companheiros e/ou familiares durante o procedimento, apenas
de pessoas contratadas e autorizadas pela FUNDATEC.

VIIl) Uso de Protese, Implante ou dispositivo fixo no corpo (Bomba de Insulina, Marca-passo etc.): Os
candidatos com implante ou prétese de metal, como, por exemplo, placa de titdnio, implante de ago inoxidavel,
hastes intramedulares, etc., ou bomba de insulina fixada ao corpo devem apresentar laudo médico
comprovando a situagao para efeitos do uso do detector de metais.

IX) Uso de almofada: O candidato que necessitar fazer uso de almofada durante a realizagdo da prova devera
levar a de sua preferéncia, que sera inspecionada antes do inicio do processo.

3.3.2.2 Necessidades Visuais:

I)  Auxilio preenchimento da Grade de Respostas da Prova Tedrico-Objetiva: Ao candidato com deficiéncia
visual (cegueira ou baixa visdo); é oferecido auxilio para preenchimento da Grade de Resposta (GR) da Prova
Tedrico-Objetiva, cujo processo sera executado por um Fiscal designado pela Coordenagdo Local da
FUNDATEC.

Il) Caderno de Prova Ampliado (padrdo A3 — fonte 18 ou fonte 24): Ao candidato com baixa visdo é ofertada a
impressao da prova em folha A3 com a fonte ampliada. De preferéncia, esse candidato devera sentar nas
ultimas classes/carteiras da sala.

Ill) Ledor: Ao candidato com baixa ou nenhuma visdo é oferecido profissional habilitado para a leitura da
prova em sala reservada.

IV) Sistema de Leitor de Tela — NVDA: Ao candidato com deficiéncia visual (cegueira ou baixa visdo) é
oferecido o NVDA, programa de voz sintética que faz audiodescricdo das questdes da prova.

V) Uso de computador para aumento da fonte — Lupa Eletrénica: Opgao ofertada ao candidato somente
quando as fontes previstas no subitem 3.3.2.2, alinea Il, ndo sdo suficientes. Nesse procedimento, um
computador é disponibilizado para acesso a prova em formato pdf, possibilitando a ampliagdo da fonte ou o uso
da lupa eletrénica para a leitura da prova.

VI) Uso de computador para digitacdo da Redacdo ou Discursiva: Ao candidato com deficiéncia visual é
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oferecido computador para digitagdo dos textos da Prova de Redagéo ou da Prova Discursiva. O texto devera
ser realizado sem a possibilidade de utilizagdo do corretor ortografico, no Wordpad, em Fonte Lucida
Handwriting, tamanho 14, com margens de 1cm do lado direito e do esquerdo, respeitando o limite de linhas
determinado no caderno de prova.

VII) Uso de reglete ou lupa manual: Ao candidato que necessitar sera permitido o uso de reglete ou lupa
manual.

VIII) Transcritor: Essa opgdo somente € oferecida, como ferramenta para digitacdo dos textos da Prova de
Redacao ou da Prova Discursiva, ao candidato quando n&o ha a possibilidade de utilizar o recurso previsto no
subitem 3.3.2.2, alinea VI. Ao término da sua prova, o candidato sera levado para uma sala reservada,
acompanhado de um Fiscal designado pela Coordenagdo Local da FUNDATEC, para a realizagdo da
transcrigdo do texto, podendo este ser ditado pelo candidato ou transcrito da folha de rascunho.

3.3.2.3 Necessidades Auditivas:

1) Intérprete de Libras: Ao candidato com deficiéncia auditiva é oferecido profissional habilitado para
mediar a comunicagao entre surdos e ouvintes no ato da prova.

1)} Leitura Labial: Para o candidato que necessitar de comunicacao pela leitura dos labios, sera solicitado
ao Fiscal de Sala que as instru¢des/orientagdes sejam dadas pausadamente e de frente para o candidato.

1)) Prétese Auditiva: O candidato que utiliza prétese auditiva somente podera permanecer com o aparelho
durante a realizagdo da prova se encaminhar o laudo médico contendo a comprovagdo de que se faz
necessaria a utilizacdo da prétese de forma continua. Caso o candidato que utiliza prétese auditiva nao
encaminhe o laudo médico, tera apenas o direito de usa-la no momento da leitura das instrugdes/orientagdes
dadas pelos fiscais (10 minutos antes do inicio das provas), sendo que durante a realizagdo da prova, devera
retira-la. Sera eliminado o candidato caso seja detectado, durante a realizagdo da prova, com uso de prétese
auditiva e ndo comprovado por laudo médico, conforme exigido previamente.

3.3.2.4 Necessidades Complementares:

1) Nome Social: O candidato transgénero que desejar ser tratado pelo nome social durante a realizagao
das provas devera encaminhar a imagem do documento com o nome social. As publicagbes referentes aos
candidatos transgéneros serao realizadas de acordo com o nome e o género constantes no registro civil.

1)} Porte de arma de fogo: O candidato que, amparado pela Lei Federal n°® 10.826/2003 e suas alteragoes,
necessitar realizar a prova armado devera encaminhar o Certificado de Registro de Arma de Fogo e da
Autorizagao de Porte, conforme definido na referida lei.

1) Sala_para Amamentacdo: A candidata que tiver necessidade de amamentar devera encaminhar o
atestado de amamentagao e a coépia da certiddo de nascimento do bebé. No dia de realizagdo da prova, a
candidata devera levar um acompanhante, responsavel legal pela crianga e/ou maior de 18 anos, o qual ficara
em uma sala reservada para essa finalidade e que sera o cuidador da crianga durante a auséncia da mae. O
acompanhante somente tera acesso ao local de prova até o horario estabelecido para fechamento dos portdes
e permanecera em sala reservada até o término da prova da candidata. Caso ndo haja acompanhante, a
crianga nao podera permanecer no local de prova. Ndo havera compensagéo do tempo de prova em relagao ao
tempo gasto com a amamentagdo. A amamentagéo sera concedida somente para bebés de até 06 meses de
idade. O acompanhante devera: apresentar documento de identificagdo, comparecer juntamente com a
candidata, no horario determinado em Edital e devera guardar seus aparelhos eletrdnicos, tais como celular,
relégio e chave com controle eletrbnico em embalagem indicada pela equipe de Coordenagdo Local da
FUNDATEC e ser inspecionado pelo detector de metais, bem como assinar uma ata no dia de prova. A bolsa
com os pertences do bebé também sera inspecionada.

V) Sala para Extracdo do Leite Materno: A candidata que necessitar fazer a extragéo do leite do peito
devera apresentar atestado de amamentagcdo. O armazenamento e a conservagado sdo de responsabilidade
exclusiva da candidata.

V) Tempo Adicional: Ao candidato com baixa ou nenhuma visdo, com deficiéncia auditiva e/ou diagndstico
de dislexia podera ser oferecido o tempo adicional de 1 (uma) hora para a realizagdo da prova. Se houver
necessidade de tempo adicional, a justificativa devera conter parecer emitido por especialista da area da
deficiéncia/doenca, através de laudo meédico. A Comissdo de Concurso da FUNDATEC examinara a
fundamentagao da solicitagao.

VI) Sabatista: O candidato que, por motivo religioso, guarda o sabado, devera formalizar o pedido para
fazer a prova apds o por do sol através da ficha online de inscrigdo, selecionando a opgéo “Sabatista” em
Atendimento Especial. Apds, devera encaminhar Declaragao (emitida pelo Pastor ou Rabino), conforme Anexo
V — Modelo de Declaragdo de Sabatista por Motivo Religioso, para cumprimento dos seus deveres enquanto
candidato.

3.3.2.5. Os atendimentos especiais descritos acima, se deferidos, serdo concedidos em todas as fases de provas
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escritas (Tedrico-Obijetiva, Discursiva, etc) do Concurso Publico, no que couber.

3.3.3. Os laudos e/ou documentos comprobatoérios deverao ter data de emissao posterior ao dia 26/11/2021, conter o
CID, assinatura do médico, carimbo e seu numero de registro no Conselho Regional de Medicina, quando necessario,
a excecgao das solicitagbes de porte de arma de fogo e nome social.

3.3.4. Para o envio do laudo médico, conforme Anexo |V, e/ou de documentos comprobatdrios, os candidatos deverao
realizar as etapas descritas abaixo:

a) Acessar o site da FUNDATEC www.fundatec.org.br, onde estara disponivel o link para entrega do
“Formulario Online — Laudo Médico e/ou Atendimento Especial’, para upload dos documentos escaneados para
avaliagao.

b) Encaminhar documentos com tamanho maximo de 5 Megabytes e com as seguintes extensodes: JPG, JPEG,
BMP, PDF, PNG ou TIFF.

c) Apos o preenchimento do Formulario Online, o candidato visualizara seu protocolo de envio dos
documentos.

3.3.4.1. Os documentos deverado ser postados até as 17 (dezessete) horas do ultimo dia previsto para encerramento
do respectivo prazo, conforme Cronograma de Execucgao.

3.3.4.2. Nao serao aceitos laudos médicos e/ou documentos comprobatorios:
a) Do candidato que ndo os enviar conforme estabelecido por este Edital;
b) Em arquivos corrompidos;
c) Apresentados em documentos ilegiveis e/ou com rasuras.
3.3.5. Os laudos médicos terdo valor somente para este Concurso Publico, ndo sendo devolvidos aos candidatos.

3.3.6 AFUNDATEC se reserva ao direito de ndo atender qualquer necessidade do candidato que nao for solicitada
na ficha de inscricdo e, por conseguinte, que nao apresentar a devida comprovacgao, por laudo médico, no periodo
previsto no cronograma de execugao.

3.3.6.1 Candidatos considerados como Grupo de Risco da Covid -19 nido sdo considerados para fins de atendimento
especial, no que se refere a salas individuais. Todas as recomendagbdes do Ministério da Saude, vigentes nos
Decretos Municipais e Estaduais, no dia de aplicagdo das provas, serdo seguidas.

3.3.7 O candidato que nao solicitar atendimento especial por sistema online de inscrigdo ou ndo especificar qual(is)
o(s) atendimento(s) necessario(s) tera seu pedido de atendimento especial indeferido.

3.3.8. Os recursos, acima descritos, que necessitem o uso de computadores, bem como a utilizagdo de softwares, se
constatado, durante a realizagdo da prova, problemas técnicos e/ou operacionais, a Comissdo de Concurso da
FUNDATEC ira avaliar juntamente & Coordenagdo Local da FUNDATEC outros recursos que supram a necessidade
do candidato, diante da viabilidade e razoabilidade do momento.

3.3.8.1 A troca dos recursos oferecidos ndo podera ser alegada como motivo de baixo desempenho do candidato na
prova.

3.3.9 A solicitagdo de atendimento especial, em qualquer caso, serd concedida segundo os critérios de viabilidade e
de razoabilidade.

3.3.10. Havendo ocorréncias inesperadas no dia de prova, serdo avaliadas pela Comissdo de Concurso da
FUNDATEC as possibilidades operacionais disponiveis, bem como a preservagao da seguranga, lisura e isonomia da
aplicagéo da prova. Os procedimentos adotados serédo informados ao candidato e registrados em ata, nao cabendo
qualquer reclamagao posterior. Nessa situagdo, podera ser solicitado ao candidato o envio de laudo médico, que
devera ser encaminhado em até 7 (sete) dias posteriores a aplicagdo da prova. O ndo atendimento da solicitacao
determinada pela Coordenacéao Local da FUNDATEC acarretara em eliminagédo do candidato no certame.

4. DO VALOR DAS INSCRICOES

Valores das taxas de inscrigao:
a) Cargos de Médico e Procurador do Municipio: R$ 180,00 (cento e oitenta reais);
b) Nivel Superior Completo (exceto Médico e Procurador do Municipio): R$ 120,00 (cento e vinte reais);
c) Nivel Técnico Completo: R$ 85,00 (oitenta e cinco reais);
d) Nivel Médio Completo: R$ 70,00 (setenta reais);

e) Nivel Fundamental Completo: R$ 50,00 (cinquenta reais);
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f) Nivel Fundamental Incompleto: R$ 40,00 (quarenta reais).

4.1 DA ISENGCAO DA TAXA DE INSCRICAO

4.1.1. Os candidatos amparados pela Lei Municipal n°® 4.327/2008 7.099/2022% poderado solicitar durante o periodo
previsto no Cronograma de Execugéao, de 27 a 28/06/2022, a isengdo da taxa de inscrigao.

4.1.2 A isengéo devera ser solicitada mediante requerimento do candidato, no periodo previsto no Cronograma de
Execucao.

4.1.2.1 PARA OS CANDIDATOS DOADORES DE SANGUE:

a) O beneficio desta lei sera concedido as pessoas que:

| — Tiverem doado sangue, no minimo, 03 (trés) vezes nos 12 (doze) meses, contados anteriormente a data de
publicacdo do Edital de Abertura do Concurso Publico, para entidade coletora oficial ou credenciada pela
Unido, pelo Estado ou pelo Municipio; e®

Il — Comprovar a doagao mediante documento especifico firmado por entidade coletora oficial ou credenciada.
O documento previsto devera discriminar o niumero e a data em que foram realizadas as doacgbes e devera
relacionar minuciosamente as atividades desenvolvidas pelo interessado, declarando que o mesmo enquadra-
se como beneficiario desta Lei.®”)

4.1.2.2 PARA OS CANDIDATOS DOADORES DE MEDULA OSSEA:
a) O beneficio sera concedido as pessoas que:

| — Forem doadores de medula 6ssea em entidades coletoras oficiais ou credenciadas pela Unido, Estado ou
Municipio, reconhecidas pelo Ministério da Saude; e

Il — Comprovar a qualidade de doador mediante a apresentacdo de documento expedido pela entidade coletora
ou apresentarem carteira do REDOME.®

4.1.3. Para obter a isengao, o candidato devera, primeiramente, realizar a inscrigao no site da FUNDATEC para que,
entdo, seu CPF tenha acesso ao Formulario Online - Solicitagcdo de Iseng¢do da Taxa de Inscrigdao. Nesse
formulario, o candidato devera anexar a documentagdo comprobatdria que melhor se enquadra ao seu caso.

4.1.4. Para o envio dos documentos da condi¢ao de isento como Doador de Sangue ou-Doador-de-MedulaOssea'”
ou Doador de Medula Ossea(5), os candidatos deverao realizar, durante o periodo estabelecido no Cronograma de
Execucéo, as etapas descritas abaixo:

a) Acessar o site da FUNDATEC, onde estara disponivel o link Formulario Online — Solicitagdo de Isengao da
Taxa de Inscri¢ao, para upload dos documentos escaneados para avaliagao.

b) Encaminhar documentos com tamanho maximo de 5 Megabytes e com as seguintes extensodes: JPG, JPEG,
BMP, PDF, PNG ou TIFF.

c) Apd6s o preenchimento do Formulario Online, o candidato visualizara seu protocolo de envio dos
documentos.

4.1.5. Os documentos deverao ser enviados através do site da FUNDATEC até as 17 (dezessete) horas do ultimo dia
previsto para encerramento do respectivo prazo, conforme Cronograma de Execugéo.

4.1.6 AFUNDATEC nao se responsabiliza por qualquer dificuldade de acesso ao site.

4.1.7. Ao preencher o Formulario Online — Solicitagdo de Isengao da Taxa de Inscrigdo, o candidato declara que as
informacgdes prestadas sdo verdadeiras, estando ciente de que, se comprovada a omissao ou a inveracidade nas
informacgdes prestadas ou nos documentos apresentados, ficara sujeito as penalidades legais cabiveis, aplicando-se,
ainda, o disposto no artigo 299 do Cddigo Penal. A falta parcial ou total de informagdes ou documentos podera ser
motivo para indeferimento da solicitagdo, ou até mesmo, da sua eliminagao.

4.1.8. Nao sera concedida isengado de pagamento de taxa de inscricdo ao candidato que:
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a) omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar documentacéo;

¢) ndo observar os procedimentos estabelecidos neste Edital para solicitagdo da isenc¢do da taxa.
4.1.9. Nao sera aceita solicitacdo de isencdo de pagamento de valor de inscri¢cdo via postal ou via e-mail.

4.1.10. Somente serdo analisados os pedidos que forem protocolados pelo Formulario Online. Nao serado aceitas
solicitagcdes de isencdo de pagamento de valor de inscricdo encaminhados via postal, via e-mail ou qualquer outra
forma nao estabelecida nesse edital.

4.1.11. Somente serdo analisados os pedidos que forem protocolados pelo Formulario Online. Ndo serdo aceitas
solicitagdes de isengcao de pagamento de valor de inscrigdo encaminhadas via postal, via e-mail ou qualquer outra
forma ndo estabelecida nesse item.

4.1.12. Caso o candidato realize inscricdo para mais de um cargo, independentemente das provas serem realizadas
em dias/turnos distintos, sera concedida isen¢do apenas para a inscrigdo escolhida de acordo com o Ultimo protocolo
registrado no sistema de isengéo.

4.1.12.1 Nao serao realizadas alteragdes apds o deferimento da inscricao isenta.
4.1.13 Arelagao dos pedidos de isengéo deferidos sera divulgada no dia previsto no Cronograma de Execucéo.

4.1.14 Para a comprovagao da situagdo de isento, os candidatos que tiverem seus pedidos indeferidos, poderao
encaminhar documentacdo complementar, através do Formulario Online — Recurso do Resultado dos Pedidos de
Isengao da Taxa de Inscrigao, disponivel no site da FUNDATEC www.fundatec.org.br, durante o periodo informado no
Cronograma de Execugéo.

4.1.14.1 A documentagéo complementar devera ter sido emitida até 90 (noventa) dias anteriores a data da publicacéo
do Edital de Abertura.

4.1.15. Os candidatos que tiverem seus pedidos indeferidos deverdo, para efetivar a sua inscrigdo no Concurso
Publico, acessar o endereco eletrdnico www.fundatec.org.br e imprimir o boleto bancario para pagamento até o ultimo
dia previsto no Cronograma de Execucgao, conforme procedimentos descritos neste Edital.

4.1.16 O interessado que nao tiver seu pedido de isengédo deferido e que nao efetuar o pagamento da taxa de
inscricdo na forma e no prazo estabelecidos no subitem anterior estara automaticamente excluido do Concurso
Publico.

4.1.17 A FUNDATEC, a qualquer tempo, podera fazer diligéncias relativas a situagdo declarada pelo candidato,
deferindo ou n&o seu pedido de isengéo, ou ainda, excluindo o candidato do certame se detectada declaragao falsa,
aplicando-se as demais sangdes penais cabiveis.

4.1.18. Caso o candidato receba a isen¢ao da taxa de inscrigao, porém tenha efetuado o pagamento do boleto
bancario antes do periodo previsto para a divulgagao do Resultado Preliminar dos Pedidos de Isen¢ado da
Taxa de Inscrigao, o valor referente a taxa paga nao sera devolvido.

MRetificado conforme Edital n° 02/2022 publicado em 27/05/2022.
®) Retificado conforme Edital n° 09/2022 publicado em 23/06/2022.

5. DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES

5.1 O resultado da homologagé&o das inscrigdes sera divulgado por meio de Edital, no qual também ser&o divulgados:
- Pedidos deferidos e indeferidos para as vagas de Pessoas com Deficiéncia;

- Pedidos deferidos e indeferidos referentes as solicitagées de atendimento especial para o dia de realizagdo
das Provas Escritas (Teorico-Objetiva e Discursiva);

- Inscrigbes bloqueadas, tendo em vista o disposto nos subitens 3.1.13.1 e 3.1.13.2 deste Edital;
- Relagdo de candidatos cujas fotos ndo foram aceitas na ficha de inscrigéo;
- Relagdo de candidatos que utilizardo como critério de desempate o exercicio de jurado em Tribunal do Juri.

5.2 A homologacgao das inscrigdes ndo abrange aqueles itens que devem ser comprovados por ocasido da admissao
ou posse, tais como escolaridade e outros previstos neste Edital.

5.3 Os eventuais erros de digitagdo verificados na Lista de Homologacdo — Consulta por CPF, quanto a nome,
numero de documento de identificacdo e data de nascimento, deveréo ser corrigidos, primeiramente, através do link
“Alteracdo de Dados Cadastrais”, disponivel em http://54.207.10.80/portal pf/, no site da FUNDATEC
www.fundatec.org.br, sob pena de ser impedido de realizar a prova. Além disso, o candidato devera sinalizar a
solicitagdo de alteragdo de dados cadastrais pelo Formulario Online de Recurso da Homologagédo Preliminar das

Concursos Executora: FUNDATEC — Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91530-034, Porto Alegre — RS
Funpatec Informacgdes: no site www.fundatec.org.br ou pelos fones (51) 3320-1000, para capital e DDD 51
phrybon e 0800 035 2000, para interior e outros Estados. 17


http://www.fundatec.org.br/
http://www.fundatec.org.br/
http://54.207.10.80/portal_pf/
http://www.fundatec.org.br/

MUNICIPIO DE ERECHIM/RS Edital de Abertura — Concurso Publico n® 01/2022

Inscrigoes.

5.4 O candidato que nao solicitar as corregcbes de seus dados pessoais, devera arcar com as consequéncias
advindas de sua omissao e desatencéo.

5.5 Da ndo homologacéo ou das divergéncias em relagéo a inscrigao cabe recurso, conforme previsto no item 13.

6. DA PROVA TEORICO-OBJETIVA

6.1 A Prova Teorico-Objetiva de cada cargo sera eliminatéria e classificatéria, elaborada com base nos Programas (a
ser divulgado na data prevista no Cronograma de Execugéo) e no Quadro Demonstrativo de Provas (Anexo II).

6.1.1. No que se refere a legislagao, serao considerados os conteudos publicados e suas atualizagdes até a data de
langamento deste Edital.

6.2 Tempos de Prova:

a) O candidato devera permanecer obrigatoriamente no local de realizagdo da prova por, no minimo, 01 (uma)
hora apds o inicio do certame.

b) O candidato s6 podera retirar-se da sala de aplicagéo da prova, portando o caderno de questdes, apos 01
(uma) hora do inicio do certame.

c) Havera, em cada sala de aplicagdo de prova, cartaz/marcador de controle dos horarios, para que os
candidatos possam acompanhar o tempo de realizagao da prova.

6.2.1 Cargos de Professores de Nivel Superior e Professor de Educacéao Infantil/Séries Iniciais:

a) O candidato tera 03h30min (trés horas e trinta minutos) para a resolugdo a Prova Tedrico-Objetiva e
Discursiva; e para o preenchimento da Grade de Respostas e da Folha Definitiva de Resposta.

6.2.2 Cargo de Procurador do Municipio:

a) O candidato tera 04 (quatro) horas para a resolugao da Prova Tedrico-Objetiva e o preenchimento da Grade
de Respostas.

6.2.3. Demais cargos:
a) O candidato tera 03 (trés) horas para a resolugéo da prova e o preenchimento da Grade de Respostas.

6.3 A Prova Tedrico-Objetiva para todos os cargos sera, em principio, realizada no Municipio de ERECHIM/RS. Nao
havendo disponibilidade de locais suficientes ou adequados nas localidades do Municipio as provas poderao ser
aplicadas em outras cidades da regido.

6.3.1 A divulgacao de dia, horéarios e locais especificos de aplicacdo das provas sera realizada com, no minimo, 8
(oito) dias de antecedéncia a data provavel de realizagdo das provas, no Diario Oficial dos Municipios do RS —
FAMURS, no Diario Oficial do Estado do Rio Grande do Sul — DOE e no site www.fundatec.org.br, no dia referido no
Cronograma de Execugdo. E de inteira responsabilidade do candidato a identificacdo correta de seu local de
realizagdo da prova e o comparecimento no horario determinado.

6.3.2 A data de prova informada no Cronograma de Execugédo é somente provavel, podendo ser alterada conforme
necessidade, incluindo sabados e feriados.

6.3.3 Cabera apenas a FUNDATEC e ao Municipio de Erechim/RS a determinagao dos locais em que ocorrerdo as
provas, podendo ocorrer em instituigdes publicas ou privadas.

6.3.3.1 As condi¢cbes estruturais dos locais de prova, bem como condigbes climaticas ou meteorolégicas
desfavoraveis na data de realizagao da prova, néo servirdo de motivos para tratamentos diferenciados, mudanga de
horario ou realizagdo de nova prova. Tampouco, serdo considerados como razao de recursos e alegacdo de motivo
de baixo desempenho do candidato.

6.3.3.2 Alteracdes fisioldgicas tais como: baixa pressao, excesso de suor, periodos menstruais, caimbras, etc.; e
compromissos pessoais, também nao serdo considerados para alteragdo ou prorrogagao dos horarios de prova.

6.3.3.3 Todas as medidas de prevencgdo sanitarias recomendadas para a aplicagdo das Provas Tedrico-Objetivas
pelos 6rgaos de saude serdo adotadas pela FUNDATEC. As orientagbes detalhadas estarao constantes no Edital de
Divulgacéo da Data, Hora e Local de Aplicagédo das Provas.

6.4 O candidato deverd comparecer ao local designado, com antecedéncia minima de 01 (uma) hora, munido de
documento de identificagcdo, caneta esferogréafica de ponta grossa, de material transparente, com tinta preta.
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6.5 Candidatos aos cargos que tenham suas provas tedrico-objetivas agendadas nos sabados, conforme Anexo V, se
sabatistas e que cumprirem o disposto no subitem 3.3.2.4, serdo acomodados em salas reservadas desde o horario
de comparecimento estabelecido no Edital de Data, Hora e Local da Realizagdo das Prova, aonde deverdo aguardar
o inicio das provas, apos o pér do sol, em sala reservada.

6.5.1 O candidato devera comparecer ao seu local de realizacdo de prova no mesmo horario previsto aos demais
candidatos do seu cargo e devera manter-se em siléncio desde o momento em que ingressar na sala de provas, nao
podendo realizar qualquer espécie de consulta ou comunicar-se com outros candidatos.

6.6 Nao sera permitida a entrada, do local de realizagdo das provas, do candidato que se apresentar apos tocar o
sinal indicativo de fechamento dos portdes, que ocorrera conforme horario divulgado no Edital de Data, Hora e Local
da Realizagdo das Provas. O candidato somente podera ingressar na sala de aplicagdo das provas, apos o primeiro
sinal sonoro, se estiver acompanhado por Fiscal designado pela Coordenacdo Local da FUNDATEC.

6.6.1 Em hipdtese alguma havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, tampouco sera aplicada prova
fora do local e horario designado por Edital.

6.6.2 Nao sera permitida a entrada de objetos e pertences pessoais dos candidatos apds o fechamento dos portdes,
seja qual for o motivo alegado.

6.7 O documento de identificagao devera estar em perfeitas condigbes de uso.

6.7.1 O ingresso na sala de aplicagdo das provas sera permitido somente aos candidatos homologados e que
apresentarem documento de identificagdo: Cédula ou Carteira de Identidade expedida por Secretarias de Seguranca
Publica, Forgas Armadas, Policia Civil e Policia Federal; Identidade expedida pelo Ministério da Justi¢a; Identidade
fornecida por Ordens ou Conselho de Classe; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou Carteira Nacional de
Habilitagdo; Certificado de Dispensa de Incorporagao; Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira Funcional do
Ministério Publico.

6.7.1.1 Somente serdo aceitos documentos de identificacdo em papel, inviolados e com foto que permita o
reconhecimento do candidato.

6.7.2 Nao serao aceitos como documentos de identificagado: certidées de nascimento, CPF, titulos eleitorais, carteiras
de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade e documentos de identificagio em modelo
eletrbnico/digital. Nao sera aceita copia do documento de identificagdo, ainda que autenticada, nem protocolo de
solicitagdo do documento.

6.7.3 Para agilizar o processo de identificagdo, ao chegar na sala de aplicagao da prova, o candidato devera ter em
maos o documento de identificagdo. O aparelho celular devera estar desligado, garrafas (transparentes) deverao
estar sem rotulo e lanches deverao estar armazenados em embalagem transparente, de acordo com o item 6.15 e
seus subitens.

6.8 Apds a entrada na sala, o candidato ndo podera manusear e consultar nenhum tipo de material.

6.9 A critério da Coordenacdo, os candidatos poderao ser submetidos ao sistema de inspegao pelo detector de
metais, a qualquer momento.

6.9.1 O candidato que, por motivo justificado, ndo puder ser inspecionado por meio de equipamento detector de metal
devera ser submetido a Revista Fisica. A revista devera ser feita por um membro da equipe de Coordenagédo Local da
FUNDATEC de mesmo sexo do candidato, com a presenga de testemunha.

6.9.2 A Revista Fisica podera ocorrer em qualquer candidato, mesmo apds a passagem pelo detector de metais,
como uma medida alternativa ou adicional de seguranga, em casos que a Coordenagédo Local da FUNDATEC
considere necessario, por ocasidao de alguma suspeita.

6.10 Identificagao especial: Em caso de impossibilidade de apresentar, no dia de realizagdo das provas, documento
de identificacdo original, por motivo de perda, roubo ou furto, o candidato devera:

a) apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgéo policial com data de expedicdo de, no
maximo, 15 (quinze) dias antecedentes a data de realizagc&o das provas;

a.1) registros de ocorréncia online serdo aceitos, desde que contenham o numero de protocolo e o cddigo de
autenticagao eletronica;

a.2) é obrigatéria a entrega, no dia de prova e no horario de comparecimento, de uma copia impressa do
registro de ocorréncia, que sera anexada em ata.

b) preencher formulario de identificacdo especial, que compreende coleta de dados, de impressao digital e de
assinaturas;

b.1) podera ser solicitado pela Coordenagido Local da FUNDATEC outros documentos para verificagdo da
identidade do candidato;

c) permitir ser fotografado pela Coordenagao Local da FUNDATEC (Observacao: A foto registrada sera utilizada
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somente para fins de identificagdo nesse certame);

d) encaminhar, até a data de divulgacdo dos gabaritos definitivos da Prova Tedrico-Objetiva, cépia do
documento de identificagdo autenticada em cartério, via Sedex, para a FUNDATEC: Rua Professor Cristiano
Fischer, n°® 2012, Partenon — Porto Alegre/RS, CEP: 91530-034, com o assunto: ldentificagcdo Especial de
(nome do candidato) referente ao Concurso (nome do Concurso).

6.10.1 O candidato que descumprir quaisquer dos procedimentos determinados acima nao podera realizar a prova
e/ou nao terd a Grade Respostas corrigida.

6.10.2 A identificagdo especial também podera ser exigida quando:

- o documento de identificacdo do candidato apresentar falta de clareza quanto a fisionomia ou a assinatura do
portador;

- 0 documento de identificagcao estiver violado ou com sinais de violagao;

- 0 nome do candidato apresentar divergéncias entre o documento de identificagdo e as informagdes
cadastradas na ficha de inscricdo do Concurso/Processo Seletivo;

- a foto for negada, ou seja, ndo atender aos critérios estabelecidos na ficha de inscricdo e neste Edital,
conforme divulgado nos Editais de Homologacgéao das Inscri¢des;

- a foto cadastrada na ficha de inscri¢cao, ainda que aceita pelo sistema, apresente falta de nitidez ou clareza
em relagao a fisionomia do candidato;

- a Comissdo de Concurso entenda como necessario para identificacdo do candidato, informando os motivos
na Ata de Coordenacgao do Concurso.

6.10.3 A identificacdo especial sera julgada pela Comissdo de Concurso. Se, a qualquer tempo, for constatado, por
meio eletrénico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigagao policial, que o candidato se utilizou de processo
ilicito, suas provas serao anuladas e ele sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.

6.11 Por ocasido da realizagdo das provas, o candidato que nao apresentar documento de identificagao original e/ou
que a identificagdo especial ndo seja aprovada pela Comissdo de Concurso da FUNDATEC sera eliminado
automaticamente do Concurso Publico em qualquer etapa.

6.12 Nao sera permitida a realizagado da prova aos candidatos que nao tenham suas inscricdes homologadas.

6.12.1 No dia de realizagdo da prova, nao serao feitas avaliagbes de comprovantes de pagamentos de candidatos
que nao constem na Lista Definitiva de Inscritos.

6.13 Os candidatos com diagndstico de doenga infecciosa/contagiosa, no dia de realizagdo das provas, deverao
apresentar atestado de liberagdo do médico para a Coordenagéo Local da FUNDATEC responsavel do seu local de
prova, atestando que podem frequentar lugares publicos, juntamente com os cuidados a serem tomados durante a
realizagcdo da Prova.

6.14 Nas salas de prova e durante a realizagdo do certame, n&o sera permitido ao candidato manter consigo qualquer
tipo de pertence pessoal, tais como: carteira, 6culos escuro, protetor auricular, relégio (qualquer tipo), papel (qualquer
tipo de impresso e anotacgdes, incluindo cédula de dinheiro), embalagens n&o transparentes, cartdo magnético de
qualquer espécie, chave com controle eletrdnico, isqueiro, cigarro, dentre outros; aparelhos eletrénicos em geral, tais
como telefone celular, tablets, notebook, maquina fotografica, calculadora, controles em geral, dentre outros;
aparelhos de comunicagao, receptores ou transmissor de dados, fones de ouvido, gravadores ou similares; armas
brancas. Todos os pertences devem estar embaixo da mesa. O candidato que estiver portando qualquer desses
objetos durante a realizagao da prova sera eliminado do Concurso Publico.

6.14.1 A FUNDATEC disponibilizara embalagem especifica para que o candidato guarde seus equipamentos
eletrénicos, tais como celular, relégio, tablets e chaves com controles eletronicos. Todo e qualquer pertence pessoal,
conforme descrito no subitem acima, ndo podera ficar de posse do candidato. A embalagem sera fornecida por um
fiscal, sendo de total responsabilidade do candidato a guarda dos seus objetos.

6.14.1.1 O candidato, ao ingressar no local de realizagdo das provas, devera manter desligado qualquer aparelho
eletrénico, ainda que os sinais de alarme estejam nos modos de vibragdo e silencioso. E aconselhavel que os
candidatos retirem as baterias dos celulares, garantindo que nenhum som seja emitido, inclusive do despertador caso
esteja ativado.

6.14.2 AFUNDATEC néo podera ficar responsavel pela guarda de qualquer material do candidato.

6.14.3 A embalagem com os equipamentos eletronicos devera ser mantida fechada, embaixo da carteira, bem como
os demais pertences do candidato, do inicio até o término da aplicagdo da prova, e somente podera ser aberta fora
do ambiente de aplicagédo das provas, ou seja, fora do local de aplicagao.

6.14.4 A equipe de aplicacédo das provas da FUNDATEC né&o podera ficar responsavel por atendimentos telefénicos
de candidatos, ainda que sejam relativos a casos de enfermidades ou de sobreavisos (plantdo).
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6.15 Em cima da classe, o candidato devera ter somente caneta esferografica de ponta grossa, de material
transparente, com tinta preta, documento de identificacdo e lanche, se houver, armazenado em embalagem
transparente. Garrafas devem ficar posicionadas abaixo da mesa, preferencialmente, de modo a nao danificar sua
Grade de Respostas.

6.15.1 Nao sera permitido o uso de lapis, lapiseira/grafite, marca-texto, borracha ou corretivo.

6.15.2 Somente sera permitida garrafa transparente e sem roétulo, bem como alimentos em embalagem/pote
transparente.

6.15.3 Nao sera permitido qualquer recipiente ou embalagem, tais como: garrafa de agua, sucos, refrigerante e
embalagem de alimentos (biscoitos, barras de cereais, chocolate, balas, etc.) que ndo esteja embalado em material
transparente.

6.15.4. Os alimentos que nao estiverem acondicionados em embalagens/materiais transparentes sé poderdo ser
consumidos se o candidato os retirar das embalagens originais e coloca-los sobre a mesa. Nao sera oferecido, pela
FUNDATEC, qualquer material para armazenamento desses alimentos.

6.16 Candidatos com porte de arma devem dirigir-se diretamente a sala da Coordenagéo Local da FUNDATEC.

6.16.1 O candidato devera observar as restricdes para porte de armas estabelecidas pela Lei Federal n° 10.826/2003,
a qual se encontra regulamentada pelo Decreto Federal n® 9.847/2019.

6.17. E garantida a liberdade religiosa dos candidatos inscritos. Todavia, em razdo dos procedimentos de seguranga
previstos neste Edital, previamente ao inicio da prova, aqueles que trajarem vestimentas que restrinjam a
visualizagéo das orelhas ou da parte superior da cabecga serdo orientados a se dirigirem a sala da Coordenagao Local
da FUNDATEC para procedimento de vistoria, com a devida reserva e respeito a intimidade do candidato, a fim de
garantir a necessaria seguranga na aplicagdo das provas, sendo o fato registrado em ata.

6.17.1 No caso de objetos religiosos tais como: tercos, burca e quipa, o candidato sera encaminhado a Coordenagao
Local da FUNDATEC para vistoria/inspecgéo.

6.18 E responsabilidade do candidato informar ao Fiscal de Sala o uso da prétese auditiva. O candidato que estiver
utilizando o aparelho durante a realizagdo da prova, sem autorizagdo da Coordenagédo Local da FUNDATEC, sera
eliminado.

6.19 Nao sera permitido o uso de qualquer acessério de chapelaria, tais como: boné, chapéu, gorro, cachecol, manta
e luvas ou qualquer outro acessorio que lhe cubram a cabecga ou parte dela.

6.19.1 Orientamos a todos os candidatos que retirem qualquer tipo de adornos, tais como: pulseiras, brincos, anéis,
etc. Os candidatos que tiverem cabelos compridos deverdo, preferencialmente, prendé-los para a realizagao da
prova.

6.19.2 A Coordenacao Local, a qualquer momento, podera inspecionar objetos que julgar necessario para o bom
andamento do certame, tais como pulseiras, brincos, anéis, etc., assim como vistoriar a regido das orelhas e da nuca
dos candidatos por ocasido de alguma suspeita.

6.20 O candidato que necessitar fazer uso de medicamentos durante a aplicagdo da prova devera comunicar ao
Fiscal no momento da guarda dos pertences, para que os remédios sejam inspecionados e colocados sob a mesa do
Fiscal de Sala.

6.21 A quem necessitar utilizar absorvente ou similar durante a realizagdo da prova, devera comunicar ao Fiscal no
momento da guarda dos pertences, para que o objeto seja inspecionado. Quanto ao procedimento de guarda do
pertence, o fiscal orientara como fazé-lo.

6.22 As Grades de Respostas serdo entregues aos candidatos, pelos fiscais da sala, apds o inicio das provas.

6.23 E responsabilidade do candidato a conferéncia de seus dados pessoais, em especial 0 nome, nimero de seu
documento de identificacdo e o cargo de sua opg¢ao, impressos na Grade de Respostas.

6.23.1 Os eventuais erros de digitacdo verificados na Lista de Presenca, ou erros observados nos documentos
impressos, entregues ao candidato no dia da realizacdo das provas, quanto a nome, numero de documento de
identificacao e data de nascimento, deveréo ser corrigidos através do link http://54.207.10.80/portal pf/ “Alteragao de
Dados Cadastrais”, disponivel no site da FUNDATEC www.fundatec.org.br, antes da publicagdo do Gabarito Definitivo
da Prova Teorico-Objetiva.

6.23.2 N&o seréao realizadas corregdes de dados cadastrais dos candidatos no dia de prova.

6.23.3 O candidato que nao solicitar as corregdes de seus dados pessoais, devera arcar com as consequéncias
advindas de sua omiss&o e desatencéo.

6.24. Em cada sala de prova, serdo convidados 3 (irés) candidatos para testemunhar a inviolabilidade dos pacotes de
provas, momento em que sera realizada a abertura dos envelopes devidamente lacrados.
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6.24.1 Apds a abertura dos pacotes de provas, os candidatos receberdo os cadernos de provas com o numero de
questdes de acordo com o determinado no Anexo Il. Detectada qualquer divergéncia, é responsabilidade do
candidato comunicar ao fiscal e solicitar um novo caderno.

6.24.1.1 Na hipétese de se verificarem falhas de impressao, a Coordenagéo do Local da FUNDATEC diligenciara no
sentido de substituir os cadernos de provas defeituosos.

6.25 Nos casos de eventual falta de prova/material personalizado de aplicacdo de provas, em razao de falha de
impressdo ou de equivoco na distribuicdo de prova/material, a FUNDATEC tem a prerrogativa de entregar ao
candidato prova/material reserva ndo personalizado eletronicamente, o que sera registrado em atas de sala e de
Coordenacao Local da FUNDATEC.

6.26 Constatado que o candidato esteja portando consigo algum dos objetos citados no subitem 6.14, ndo cabera a
equipe de aplicagao qualquer avaliagao detalhada do objeto, sendo declarada sua imediata eliminagéo.

6.27 O candidato sera eliminado do Concurso caso o seu telefone celular ou qualquer equipamento eletrénico entre
em funcionamento, mesmo sem a sua interferéncia direta, durante a realizagdo das provas.

6.28 Sera eliminado do Concurso Publico o candidato que:

a) ausentar-se da sala de realizacdo de provas levando Folha de Respostas, caderno de prova ou
outros materiais nao permitidos;

b) ausentar-se da sala de realizagdo de provas sem o acompanhamento do Fiscal antes de ter
concluido a prova e entregue a sua Grade de Respostas;

c) ausentar-se do local de realizagao de provas antes de decorrido o tempo permitido;

d) descumprir as instrugbes contidas no caderno de prova e na Grade de Respostas;

e) estar ou fizer anotagdo de informagdes relativas as suas respostas em qualquer outro meio que ndo o
autorizado em qualquer momento durante a realizagdo das provas (ex: na palma das méos);

f) for surpreendido com materiais com conteldo de prova;

Q) for surpreendido, em ato flagrante, durante a realizagcdo da prova, comunicando-se com outro
candidato, bem como utilizando-se de consultas ndo permitidas, de celular ou de outro equipamento de
qualquer natureza;

h) estiver observando constantemente as provas de outros candidatos durante a prova, com o intuito de
colar;

i) fumar no ambiente de realizagédo das provas;

)] manter em seu poder e/ou usar os itens/acessoérios nao permitidos;

k) nao devolver integralmente o material recebido;

)] nao desligar o telefone celular ou qualquer outro equipamento eletrénico e deixa-los tocar, ainda que
embalados;

m) permitir que seus materiais/equipamentos (tais como: relégio, celular, etc.) emitam qualquer sinal
sonoro, ainda que embalados;

n) nao permitir a coleta de sua assinatura e/ou se recusar a realizar qualquer procedimento que tenha
por objetivo comprovar a autenticidade de sua identidade e/ou de dados necessario para o processo;

0) ndo permitir ser submetido ao detector de metais ou revista fisica, se houver;

p) recusar-se a entregar, ou continuar a preencher, o material das provas ao término do tempo destinado
para a sua realizagao;

q) for constatado que as informagdes de seus dados pessoais se referem a terceiros, tais como nome,
CPF, foto ou RG;

r) agir com descortesia com qualquer dos examinadores, executores, fiscais ou autoridades presentes;
s) utilizar-se de quaisquer recursos ilicitos ou fraudulentos, em qualquer etapa da realizagdo do
certame;

t) estiver portando arma sem a devida autorizagdo da Comissao de Concursos da Fundatec;

u) tenha deixado criangas desacompanhadas.

6.29 O candidato eliminado ndo constara na lista de divulgagéo de notas.
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6.29.1 A prova e a(s) Grade(s) de Resposta(s) do candidato eliminado serdo recolhidas pela equipe de aplicagao da
Fundatec, tendo em vista que estes documentos passarao a ser anexados em Ata para conferéncia da Comissao de
Concursos.

6.29.2 Nao sera permitido ao candidato eliminado tomar posse de qualquer documento oficial do Concurso, sendo
este copia ou original.

6.29.3 Sera de responsabilidade exclusiva do Coordenador do local de aplicagao das Provas o preenchimento da Ata
de Coordenacao.

6.30. Para a seguranga e a garantia da lisura do certame, a FUNDATEC podera proceder com a coleta da impressao
digital, bem como utilizar detector de metais nos candidatos, a qualquer momento que a equipe responsavel pela
aplicagao achar necessario.

6.31 No dia de realizagcdo das provas, ndo serao fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas
e/ou pelas autoridades presentes, informacgdes referentes ao conteddo das provas e/ou aos critérios de
avaliagdo/classificagao.

6.32 Em nenhum momento, durante a realizacdo da prova, serdo fornecidos documentos ou cépia de documentos
referentes ao processo de aplicagao de prova para o candidato.

6.33 Ao término da prova, o candidato entregara ao Fiscal de Sala a Grade de Respostas devidamente preenchida. A
nao entrega da Grade de Respostas implicara na eliminagao do candidato do certame.

6.34 O candidato devera assinalar suas respostas na Grade de Respostas com caneta esferografica de ponta grossa,
de material transparente, com tinta preta. O preenchimento da Grade de Respostas é de inteira responsabilidade do
candidato, que devera proceder de acordo com as instru¢des especificas contidas neste Edital, tanto na prova quanto
na Grade de Respostas.

6.34.1 A caneta com tinta preta possibilita uma melhor leitura das Grades de Respostas no processo eletrénico de
corregao. Por esse motivo, recomenda-se que o candidato realize a(s) marcagao(des) na Grade de Respostas com
caneta esferografica com tinta preta.

6.34.2 A FUNDATEC néao se responsabiliza pelo preenchimento da Grade de Respostas com caneta esferografica
com tinta de qualquer outra cor que nao seja preta.

6.35. Tendo em vista o processo eletrénico de corregéo, ndo sera utilizado processo de desidentificagdo de provas.
6.36. Em hipotese alguma havera substituicdo da Grade de Respostas por erro ou desatengéo do candidato.

6.36.1 Nao serdo computadas as questdes nio assinaladas na Grade de Respostas, nem as questdes que
contiverem mais de uma resposta, emenda ou rasura, ainda que legivel.

6.36.2. E vedado ao candidato amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar a sua Grade de
Respostas.

6.37 A fim de garantir a lisura dos procedimentos de aplicagdo do Concurso Publico, os 03 (trés) ultimos candidatos
de cada sala deverdo aguardar juntos o término das provas, e retirar-se simultaneamente do recinto de prova, salvo
se o numero de candidatos presentes, por sala, seja inferior a 03 (trés). Dessa forma, permanecera(&o) o(s) unico(s)
candidato(s) presente(s) até o término das provas da respectiva sala.

6.37.1. Os ultimos candidatos, conforme especificado no subitem acima, deverao assinar a Ata de Prova, atestando a
conferéncia de todos os materiais e a idoneidade da fiscalizagdo. O processo de fechamento do pacote de Grades de
Respostas da sala, etapa de responsabilidade da Coordenagao Local da FUNDATEC, podera ser acompanhado por
esses candidatos.

6.37.2 O candidato que n&o desejar permanecer entre os Ultimos sera considerado desistente, e consequentemente
sera eliminado do certame.

6.37.3 Os pacotes com as Grades de Respostas preenchidas pelos candidatos séo lacrados em malotes, logo apds o
encerramento das provas, sendo abertos somente na sede da FUNDATEC para realizacdo da leitura digital. O
procedimento de abertura e leitura das Grades de Respostas é realizado com rigidos controles de seguranca, tais
como: registro em Ata de Abertura de Lacres, sistemas de monitoramento de flmagem e acesso biométrico a sala de
guarda dos documentos.

6.38 O Cronograma de Execugdo aponta a data provavel de execugdo das provas, que podera ser alterada por
imperiosa necessidade, decisdo que cabe a Comissdo de Concurso da FUNDATEC e ao Municipio de Erechim/RS.

6.39. Nao sera permitida a permanéncia de pessoas nio inscritas no Concurso Publico, mesmo que sejam
acompanhantes do candidato, nas dependéncias do local onde for aplicada a prova, salvo em casos permitidos neste
edital.

6.39.1 AFUNDATEC néo se responsabilizara em disponibilizar locais e estrutura para abrigar acompanhantes.
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6.39.2 Constatado que, durante a realizagdo das provas, ha criangas (conforme estabelecido no art.2° do Estatuto da
Crianca e do Adolescente) desacompanhadas dentro do local de aplicagéo, de responsabilidade de candidatos, estes
serdo eliminados.

6.39.2.1. Na hipotese de criancas desacompanhadas nos arredores do local de aplicagdo, a Coordenagao Local fara
contato com o Conselho Tutelar. E, em caso de retirada do candidato responsavel pela crianga da sala de prova, este
sera eliminado.

6.40. Nao havera, por qualquer motivo, prorrogagdo do tempo previsto para a aplicagdo das provas em razdo de
afastamento do candidato da sala de provas.

6.41 A condigao de saude do candidato no dia da aplicagao da prova nao sera de responsabilidade da FUNDATEC e
do Municipio de Erechim/RS. Ocorrendo alguma situagdo de emergéncia, o candidato sera encaminhado para
atendimento médico ou ao médico de sua confianga. A Equipe de Coordenagdo Local, responsavel pela aplicacao
das provas, dara todo apoio que for necessario. Caso exista a necessidade do candidato se ausentar para
atendimento médico ou hospitalar, fora das dependéncias do local de prova, o mesmo n&o podera retornar a sua sala,
sendo eliminado do Concurso Publico.

6.42 A FUNDATEC e o Municipio de Erechim/RS nao se responsabilizam por perdas, extravios ou danos que
ocorrerem durante o processo de aplicacao das provas.

6.42.1 Se identificado pela Coordenacédo Local da FUNDATEC que foram deixados materiais/equipamentos em
lugares indevidos no local de prova, estes seréo recolhidos e encaminhados @ Comissao de Concurso para inspegao,
nao sendo liberados no dia de prova. Apos analise, se nao constatado qualquer irregularidade, o equipamento podera
ser retirado, nos dias e horarios de atendimento da FUNDATEC, mediante comprovacgao de dono do objeto.

6.42.2 Os pertences pessoais deixados pelos candidatos nos locais de prova, se encontrados pela Coordenagéo
Local, serdo guardados por até 30 (trinta) dias apos a realizagdo das provas. Findado o prazo, os documentos seréo
destruidos, e os pertences serdo doados para alguma Instituicdo Beneficente a critério da FUNDATEC.

6.42.3 Documentos de identificagdo oficiais e demais pertences deixados pelos candidatos e encontrados pela
Coordenacao Local, a excegéo de Porto Alegre/RS, serao deixados no préprio local de aplicagao.

6.43 Para qualquer irregularidade detectada ou situagao inconveniente durante a realizagdo da prova, o candidato
podera solicitar que a Coordenagéo Local da FUNDATEC seja chamada para avaliagdo e resposta imediata, bem
como registrar em Ata de Prova, quando necessario. Qualquer manifestagdo posterior a aplicagdo da prova nao
podera ser considerada motivo para impugnagao do processo ou pedido de ressarcimento de despesas.

6.44 O Atestado de Comparecimento sera fornecido ao candidato que realizar a prova, mediante solicitagdo ao final
de cada turno de aplicacdo, na sala da Coordenagéo Local da FUNDATEC, sendo confeccionado de acordo com o
turno correspondente ao de realizagao da prova.

6.44.1 Caso o candidato nao solicite o comprovante ao término da prova, o atestado de comparecimento estara
disponivel para emissédo no site da FUNDATEC www.fundatec.org.br, a partir da data prevista para divulgagdo das
Notas Preliminares da Prova Tedrico-Objetiva, conforme cronograma de Execugao do Edital de Abertura.

6.44.1.1 Os atestados ficardo disponiveis para emisséo até 30 (trinta) dias apds a divulgacao das Notas Preliminares
da Prova Teorico-Objetiva.

6.44.1.2 Somente serdo atendidos os pedidos realizados pelo link disponibilizado no site da FUNDATEC
www.fundatec.org.br.

7. DA PROVA DISCURSIVA

7.1 Havera Prova Discursiva para os candidatos dos cargos de Professor Nivel Superior e Professor de Educagao
Infantil/Séries Iniciais, de carater eliminatorio/classificatorio.

7.1.1. A Prova Discursiva sera aplicada juntamente a Prova Tedrico-Objetiva. A n&o realizacdo desta etapa elimina
automaticamente o candidato do certame.

7.2. Serao corrigidas as Folhas Definitivas de todos os candidatos aprovados na Prova Tedrico-Objetiva

7.2.1. Os candidatos ndo aprovados na Prova Tedrica-Objetiva estardo automaticamente eliminados desse Concurso
Publico.

7.3 A Prova Discursiva sera composta por 01 (uma) questdo em que o candidato precisa discorrer a respeito de um
tema ou uma situacao apresentada pela Banca, e versara sobre conhecimentos relacionados ao programa do cargo
para o qual o candidato esta inscrito.

7.3.1. Para a questéao discursiva, o candidato devera redigir o texto com no minimo 15 (quinze) linhas e, no maximo,
30 (trinta) linhas. Qualquer texto além desta extensao sera desconsiderado.
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7.3.2. A pontuagdo maxima e a pontuagdo minima para a aprovagao na Prova Discursiva, estdo definidas no Quadro
Demonstrativo de Provas, item 2 — Anexo |l deste Edital.

7.3.3 Além da redagédo técnica e o conteudo desenvolvido, sera avaliado também o correto uso do padrao culto da
Lingua Portuguesa, observados os mecanismos linguisticos e os procedimentos de coesao e argumentacgéo.

7.4 A Prova Discursiva devera ser feita a mao, pelo proprio candidato, em letra legivel, com caneta esferografica de
ponta grossa, de material transparente, com tinta preta, ndo sendo permitida a interferéncia e/ou participacao de
outras pessoas, salvo em caso do candidato inscrito na condicdo de Pessoa com Deficiéncia ou que tenha solicitado
atendimento diferenciado para realizacdo da prova, dentro do principio da razoabilidade.

7.5 As Folhas Definitivas de Respostas serdo os Unicos documentos validos para a avaliagdo e nao sera substituida
por erro de preenchimento do candidato.

7.5.1 As Folhas Definitivas de Respostas ndo poderdo ser assinaladas, assinadas ou rubricadas em outro local que
nao seja em seu cabecgalho. A detecgcdo de qualquer palavra e/ou marca que identifique o candidato no espaco
destinado a transcricdo dos textos definitivos acarretara em nota zero na Prova Discursiva.

7.5.2. Em hipétese alguma o rascunho elaborado pelo candidato sera considerado pela Banca Examinadora.
7.6 Destaques no texto, com marca-texto e sublinhado, ndo serao permitidos.
7.6.1. Nao sera permitida a utilizagdo de material impresso obtido por intermédio da Internet.

7.6.2 Marcadores de pagina (adesivos com anotagdes, clips, durex, etc.), bem como fotocopia de legislagao, textos
impressos e encadernados nao serdo permitidos

7.7 O processo de desidentificagdo dos canhotos da Prova Discursiva sera realizado na sede da FUNDATEC, em
ambiente monitorado e filmado, por sistema eletrénico, antes da correcdo das Bancas Avaliadoras

7.8. Sera atribuida nota zero a Prova Discursiva que:
a) Fugir ao tema e/ou género propostos;

b) Apresentar nome, rubrica, assinatura, sinal, iniciais ou marcas que permitam a identificacdo do
candidato;

c) Estiver em branco;

d) Apresentar textos sob forma n&o articulada verbalmente (apenas com desenhos, numeros e/ou palavras
soltas);

e) For escrita em outra lingua que n&o a portuguesa;
f) Apresentar letra ilegivel e/ou incompreensivel;
g) Apresentar o texto definitivo fora do espago reservado para tal;

h) For composta predominantemente por cépia de trechos da coletdnea ou de quaisquer outras partes da

prova;
i) Redigida com espagcamento excessivo entre letras, palavras, linhas, paragrafos e/ou margens;
j) Apresentar formas propositais de anulagéo, como impropérios, trechos jocosos ou a recusa explicita em

cumprir o tema proposto.
k) Apresentar menos de 15 (quinze) linhas.
7.9. Sera anulada a Prova Discursiva do candidato que nao devolver, na integra, sua Folha Definitiva de Resposta.

7.10 A omissdo de dados que forem legalmente exigidos ou necessarios para a correta resolugdo das questdes
acarretara em desconto na pontuagao atribuida ao candidato nesta fase.

7.11 Quando da divulgacdo das Notas Preliminares da Prova Discursiva, sera disponibilizada a consulta da Folha
Definitiva de Resposta preenchida pelo candidato e os critérios de pontuagéo definidos pela Banca Avaliadora.

8. DA AVALIACAO DO TRABALHO JURIDICO

8.1 Havera a aplicacao de Avaliagdo do Trabalho Juridico para os candidatos inscritos no cargo de Procurador do
Municipio. As provas sao de carater eliminatdrio/classificatério.

8.2 A Avaliagédo do Trabalho Juridico sera aplicada no mesmo dia da Prova Tedrico-Obijetiva, porém em turno inverso.
A néo realizagao desta etapa elimina automaticamente o candidato do certame.

8.3 O candidato tera 03h30min (trés horas e trinta minutos) para a resolugao da Avaliagao do Trabalho Juridico.
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8.4 A Avaliagdo do Trabalho Juridico sera composta de 02 (duas) pecas praticas (Pega Processual e/ou Parecer
Juridico) sobre Direito Constitucional, Direito Administrativo e/ou Direito Tributario, nas quais o candidato precisa se
posicionar a respeito de um tema ou uma situagao apresentada pela Banca.

8.4.1 Além da redagéao técnica e o conteudo desenvolvido, sera avaliado também o correto uso do padréo culto da
Lingua Portuguesa, observados os mecanismos linguisticos e os procedimentos de coesdo e argumentagéo.

8.5 A Avaliacdo do Trabalho Juridico devera ser feita @ mao, pelo proprio candidato, em letra legivel, com caneta
esferografica de ponta grossa, de material transparente, com tinta preta, ndo sendo permitida a interferéncia e/ou
participagao de outras pessoas, salvo em caso do candidato inscrito na condigdo de Pessoa com Deficiéncia ou que
tenha solicitado atendimento diferenciado para realizagdo da prova, dentro do principio da razoabilidade.

8.6 As Folhas Definitivas de Respostas serdo os Unicos documentos validos para a avaliagdo e ndo sera substituida
por erro de preenchimento do candidato.

8.6.1 As Folhas Definitivas de Respostas nao poderdo ser assinaladas, assinadas ou rubricadas em outro local que
nao seja em seu cabecalho. A detecgcdo de qualquer palavra e/ou marca que identifique o candidato no espago
destinado a transcricdo dos textos definitivos acarretara em nota zero na Avaliagdo do Trabalho Juridico.

8.6.2. Em hipdtese alguma o rascunho elaborado pelo candidato sera considerado pela Banca Examinadora.

8.7. Para essa etapa, sera permitida a consulta a legislagdo apenas através do VADE MECUM, ndo comentado, ndo
interpretado e ndo anotado, e sera objeto de inspecdo antes do inicio de sua realizagdo quanto a existéncia de
anotagdes ndo permitidas. Por anotacdes permitidas, entende-se tdo somente as remissées a dispositivos legais. E
vedada a utilizagdo de exposigao de motivos de atos legislativos, de obras que contenham formularios, modelos e
anotagdes pessoais, inclusive apostilas.

8.7.1 Destaques no texto, com marca-texto e sublinhado, serdo permitidos.
8.7.2. Nao sera permitida a utilizacdo de material impresso obtido por intermédio da Internet.

8.7.3 Marcadores de pagina (adesivos com anotagdes, clips, durex, etc.), a exce¢do de marcador integrante da
publicacdo, bem como fotocopia de legislagéo, textos impressos e encadernados ndo serdo permitidos.

8.7.4. Nao sera permitida a consulta de Codigos.

8.8 Serédo corrigidas apenas as Avaliagbes do Trabalho Juridico dos primeiros candidatos classificados na Prova
Tedrico-Objetiva, conforme quadro abaixo, respeitados os percentuais de cotas:

N° Total de Corregoes PCD - Pessoas com Deficiéncia Demais

8.8.1. Para determinar os candidatos que realizardo essa etapa, serdo aplicados os critérios de desempate

estabelecidos nos subitens 15.1 e 15.2, alineas “a” até “m”. Persistindo o empate, serdo convocados todos os
candidatos empatados no ultimo critério.

8.8.2. Nao ocorrendo a aprovagdo do numero suficiente de candidatos cotistas (PCD), serdo convocados os
candidatos aprovados na lista geral do respectivo Concurso Publico, de acordo com a ordem de classificagao.

8.8.3. Os candidatos nao convocados para essa fase estarao automaticamente eliminados desse Concurso Publico.

8.9 O processo de desidentificagdo dos canhotos da Avaliagdo do Trabalho Juridico sera realizado na sede da
FUNDATEC, em ambiente monitorado e filmado, por sistema eletrénico, antes da corre¢do das Bancas Avaliadoras

8.10. Sera atribuida nota zero a Avaliagao do Trabalho Juridico que:
a) Fugir ao tema e/ou género propostos;

b) Apresentar nome, rubrica, assinatura, sinal, iniciais ou marcas que permitam a identificacdo do
candidato;

c) Estiver em branco;

d) Apresentar textos sob forma nao articulada verbalmente (apenas com desenhos, nimeros e/ou palavras
soltas);

e) For escrita em outra lingua que ndo a portuguesa;
f) Apresentar letra ilegivel e/ou incompreensivel;
9) Apresentar o texto definitivo fora do espago reservado para tal;

h) For composta predominantemente por copia de trechos da coletanea ou de quaisquer outras partes da
prova;
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i) Redigida com espagamento excessivo entre letras, palavras, linhas, paragrafos e/ou margens;

j) Apresentar formas propositais de anulagdo, como impropérios, trechos jocosos ou a recusa explicita em
cumprir o tema proposto.

8.11. Sera anulada a Avaliagao do Trabalho Juridico do candidato que ndo devolver, na integra, sua Folha Definitiva
de Resposta.

8.12 A omissdo de dados que forem legalmente exigidos ou necessarios para a correta resolugao das questdes
acarretara em desconto na pontuagao atribuida ao candidato nesta fase.

8.13 Quando da divulgagao das Notas Preliminares da Avaliagdo do Trabalho Juridico, sera disponibilizada a consulta
da Folha Definitiva de Resposta preenchida pelo candidato e os critérios de pontuagdo definidos pela Banca
Avaliadora.

9. DA PROVA ORAL

9.1 Havera Prova Oral para os primeiros candidatos aprovados no cargo de Intérprete de Libras, considerando a nota
parcial obtida nas Provas Teérico-Objetiva, conforme resultado obtido de acordo com o célculo abaixo:

9.1.1 Para o numero de convocados, serao respeitados os percentuais de cotas, conforme tabela abaixo:

Total PCD - Pessoas Demais
Convocados com Deficiéncia
Intérprete de Libras - Prefeitura Municipal 05 01 04
Intérprete de Libras - Camara Municipal de Vereadores 05 01 04

9.1.2 Para essa etapa serdo aplicados os critérios de desempate estabelecidos nos subitens 15.1 e 15.2, alineas “a
até “m”. Persistindo o empate, serdo convocados todos os candidatos empatados no ultimo critério.

9.1.3. Nao ocorrendo a aprovagdo do numero suficiente de candidatos cotistas, serdo convocados os candidatos
aprovados na lista geral do respectivo Concurso Publico, de acordo com a ordem de classificagéo.

9.2 A Prova Oral sera constituida de trés etapas:
1) Entrevista.
2) Interpretagao de Texto Escrito para Libras.
3) Tradugéo de video em Libras para o portugués.

9.3 A descricdo das atividades, bem como as orientagdes, os critérios de avaliagao, o(s) local(is), o(s) horario(s) e
outras informagdes seréo publicadas em Editais especificos, conforme Cronograma de Execugéo.

9.4 Todos os candidatos serdo filmados durante a aplicagdo da prova para fins de registro da avaliagdo, mas os
videos serado de acesso exclusivo da banca, nao sendo disponibilizados ao candidato.

9.5 A Prova Oral tem carater eliminatério/classificatoério.

10. DA PROVA PRATICA

10.1. Para os cargos de Cinegrafista, Cozinheira, Eletricista de Manutencdo e Execuc¢do, Motorista, Motorista de
Caminhao, Motorista de Transporte Escolar, Operador de Maquinas e Equipamentos Rodoviarios, Operador de Midia,
Técnico de Tecnologia da Informacéo e Técnico em Enfermagem havera Prova Pratica para os primeiros aprovados,
considerando a nota total obtida na Prova Tedrico-Objetiva.

10.1.2 Serdo convocados o niumero de candidatos determinado no quadro abaixo, sendo respeitados os percentuais
das cotas, conforme tabela abaixo:

Total PCD - Pessoa
Convocados com Deficiéncia
Cinegrafista 10 01 09
Cozinheira 10 01 09
Eletricista de Manutengao e Execugéo 05 01 04

Concursos Executora: FUNDATEC — Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91530-034, Porto Alegre — RS
Funoatec Informagdes: no site www.fundatec.org.br ou pelos fones (51) 3320-1000, para capital e DDD 51
1505001 e 0800 035 2000, para interior e outros Estados. 27


http://www.fundatec.org.br/

MUNICIPIO DE ERECHIM/RS Edital de Abertura — Concurso Publico n® 01/2022

Motorista’® 10¢ 01® 09®
Motorista de Caminh&o 10 01 09
Motorista de Transporte Escolar 10 01 09
Operador de Maquinas e Equipamentos Rodoviarios 10 01 09
Operador de Midia 10 01 09
Técnico de Tecnologia da Informacéao 10 01 09
Técnico em Enfermagem 10 01 09

10.1.2.1 Para determinar os candidatos que realizardo essa etapa, serdo aplicados os critérios de desempate

estabelecidos nos subitens 15.1 e 15.2, alineas “a” até “m”. Persistindo o empate, serdo convocados todos os
candidatos empatados no ultimo critério.

10.2. Nao ocorrendo a aprovacdo do numero suficiente de candidatos cotistas serdo convocados os candidatos
aprovados na lista geral do respectivo Concurso Publico, de acordo com a ordem de classificagao.

10.3. Para os cargos que exigem nos requisitos a CNH, somente podera realizar a prova o candidato que, no dia da
Prova Pratica, apresentar o documento de habilitagdo com a categoria solicitada neste Edital.

10.3.1. Para a realizagédo da Prova Pratica e, posteriormente, para o exercicio das atividades profissionais, ndo serao
concedidos veiculos adaptados para a situagao dos candidatos.

10.3.2. Nao sera aceita CNH violada ou fora do prazo de validade.

10.3.2.1 N&o serdo aceitas copias autenticadas, nem mesmo protocolo de documento, tampouco boletim de
ocorréncia de perda e/ou furto.

10.4 A descrigao das atividades da Prova Pratica bem como as orientagdes, os critérios de avaliagéo, o(s) local(is),
o(s) horario(s) e outras informacgdes serao publicadas em Editais especificos, conforme Cronograma de Execugéo.

10.5 E de inteira responsabilidade do candidato a identificacdo correta do local de realizagdo da prova e o
comparecimento no horario determinado.

10.6 A Prova Pratica consistira em avaliar a experiéncia e os conhecimentos técnicos do candidato, que devera
demonstrar na pratica a sua habilidade na execugéao de tarefas, de acordo com as atribui¢des do cargo.

10.7 A Prova Pratica sera de carater eliminatério e classificatorio.

10.8 Nas provas que exigirem o emprego de aparelho/material de elevado valor patrimonial, pertencente ou sob a
responsabilidade do Municipio de Erechim, podera ser determinada a imediata exclusao do candidato que demonstrar
nao possuir a necessaria habilidade no seu manejo, conforme art. 16 do Decreto Municipal 5.455/20220.

10.9 O candidato somente devera realizar a Prova Pratica caso se achar em condigbes fisicas e técnicas para tal.
Sera de sua exclusiva responsabilidade eventual dano causado a si, ao patrimbnio ou a terceiros. Nao sendo
realizada a prova, o candidato sera reprovado e eliminado deste processo seletivo.

10.10 Em caso de a banca avaliadora perceber que o candidato possa colocar em risco de seguranga a si proprio ou
terceiros, ou, ainda, danificar o equipamento ou o patrimdnio publico, sera considerado a hipétese de imputar falta
eliminatoria na Prova Pratica.

10.11 O candidato, ao receber a informagao de sua inaptiddo em uma das atividades realizadas, fica impedido de
prosseguir na prova e, ndo concordando com o resultado obtido, podera solicitar a imediata revisdo através da
filmagem realizada no local, se solicitado imediatamente apds o comunicado que o eliminou da Prova Prética.

10.11.1 A solicitacdo da revisdo da filmagem devera ser requerida a Coordenacgéo Local apés a emissao do parecer
da Banca Avaliadora na respectiva atividade que o eliminou, com prazo de até 10 min.

10.11.2 A analise da filmagem realizada sera no local e visualizada apenas pela Banca Avaliadora e a Coordenacao
Local, tendo o parecer definitivo sobre o resultado do candidato.

10.12. N&do havendo candidatos aprovados na Prova Pratica em numero suficiente para o preenchimento das vagas
descritas por este Edital ou que vierem a surgir, e havendo candidatos aprovados na Prova Teodrico-Obijetiva, poderao
ser realizadas novas convocagdes para realizagdo desta etapa, respeitando a ordem de classificagdo na Prova
Tedrico-Objetiva e o prazo de vigéncia desse Concurso.

©®) Retificado conforme Edital n° 09/2022 publicado em 23/06/2022.

Concursos Executora: FUNDATEC — Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91530-034, Porto Alegre — RS
Funoatec Informagdes: no site www.fundatec.org.br ou pelos fones (51) 3320-1000, para capital e DDD 51
pryion e 0800 035 2000, para interior e outros Estados. 28


http://www.fundatec.org.br/

MUNICIPIO DE ERECHIM/RS Edital de Abertura — Concurso Publico n® 01/2022

11. DA PROVA PRATICA/DIDATICA

11.1 Para os cargos de Professor de Danca de Ballet, Professor de Musica — Acordedo, Professor de Musica — Canto,
Professor de Musica - Flauta Doce, Professor de Teclado, Professor de Musica — Violdo e Professor de Musica —
Violino havera Prova Pratica para os primeiros aprovados, considerando a nota total obtida na Prova Tedérico-Objetiva.

11.1.2 Serao convocados o numero de candidatos determinado no quadro abaixo, sendo respeitados os percentuais
das cotas, conforme tabela abaixo:

Total PCD — Pessoa .

Convocados com Deficiéncia DRIaE
Professor de Danca de Ballet 10 01 09
Professor de Musica — Acorde&o 10 01 09
Professor de Musica — Canto 10 01 09
Professor de Musica - Flauta Doce 10 01 09
Professor de Teclado 10 01 09
Professor de Musica — Violao 10 01 09
Professor de Musica — Violino 10 01 09

11.1.2.1 Para determinar os candidatos que realizardo essa etapa, serdo aplicados os critérios de desempate

estabelecidos nos subitens 15.1 e 15.2, alineas “a” até “m”. Persistindo o empate, serdo convocados todos os
candidatos empatados no ultimo critério.

11.2 N&o ocorrendo a aprovagado do numero suficiente de candidatos cotistas serdo convocados os candidatos
aprovados na lista geral do respectivo Concurso Publico, de acordo com a ordem de classificagao.

11.3 Os candidatos serdo avaliados por uma Banca Examinadora composta por 2 (dois) membros, que avaliardo o
conjunto de aptiddes e desempenho esperado. A descri¢ao das atividades, bem como as orientagdes, os critérios de
avaliagédo, o(s) local(is), o(s) horario(s) e outras informacdes serdo publicadas em Editais especificos, conforme
Cronograma de Execugéo.

11.4 E de inteira responsabilidade do candidato a identificacdo correta do local de realizagdo da prova e o
comparecimento no horario determinado.

11.5 A Prova Pratica/Didatica sera de carater eliminatoério e classificatorio.

11.6. Nao havendo candidatos aprovados na Prova Pratica/Didatica em numero suficiente para o preenchimento das
vagas descritas por este Edital ou que vierem a surgir, e havendo candidatos aprovados na Prova Tedrico-Objetiva,
poderdo ser realizadas novas convocagdes para realizagao desta etapa, respeitando a ordem de classificagdo na
Prova Tedrico-Objetiva e o prazo de vigéncia desse Concurso.

12. DA AVALIACAO DOS TITULOS

12.1. Esta etapa sera aplicada somente aqueles candidatos considerados aprovados na Prova Tedrico-Obijetiva, e
demais provas de carater eliminatério (quando houver), para os cargos de Nivel Superior (exceto cargo de
Assistente Administrativo Superior), Nivel Técnico (exceto cargo de Analista Projetista), Professores e os
cargos de Nivel Médio de Auxiliar de Saude Bucal, Educador Assistente, Intérprete de Libras e Tesoureiro.

12.1.1 A Prova de Titulos é de carater classificatorio.

12.2 Procedimentos para entrega dos Titulos:

12.2.1 Para a avaliagao dos titulos, os candidatos deverao realizar as etapas descritas abaixo:

a) Acessar o site da FUNDATEC, onde estara disponivel o link para o preenchimento do Formulario Online de
Entrega dos Titulos e para upload dos documentos escaneados para avaliagao.

b) Encaminhar documentos com tamanho maximo de 5 Megabytes e com as seguintes extensbées: JPG, JPEG,
BMP, PDF, PNG ou TIFF.

c) No Formulario Online de Entrega dos Titulos sera disponibilizado o niumero de linhas que corresponde a
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quantidade maxima de titulos por item, conforme Quadro de Avaliagdo da Prova de Titulos, subitem 12.3. O
candidato ndo podera encaminhar mais de um titulo na mesma linha, no mesmo campo.

d) O candidato devera nomear os arquivos diferentemente.

e) Apo6s o preenchimento do Formulario Online de Entrega de Titulos, o candidato visualizara seu protocolo de
envio dos titulos.

f) Ao acessar o Formulario Online de Entrega de Titulos, o candidato podera realizar o download do Manual do
Sistema, no qual encontrara as informacgdes necessarias para a utilizagao do Sistema.

g) E de responsabilidade do candidato a compreensdo correta do processo de upload, para que possa ser
realizada a consulta pela Banca Examinadora.

12.2.2 Os titulos deverao ser postados até as 17 (dezessete) horas do ultimo dia previsto para encerramento do
respectivo prazo, conforme Cronograma de Execugéo.

12.2.3 O preenchimento correto do Formulario Online de Entrega dos Titulos é de inteira responsabilidade do
candidato.

12.2.3.1 O candidato devera discriminar os documentos no item correto, observando a quantidade maxima estipulada
no Quadro de Avaliacdo de Titulos, conforme Anexo VI. A Banca Examinadora analisara os documentos no item
indicado no Formulario Online de Entrega dos Titulos.

12.2.4 Somente serdo avaliados os titulos postados pelo Formulario Online de Entrega dos Titulos.
12.2.4.1 Somente serao avaliados os titulos enviados pelo ultimo protocolo.

12.2.5. Nao serao avaliados os titulos dos candidatos que deixarem de preencher o Formulario Online de Entrega dos
Titulos, conforme subitem 12.2.1.

12.2.6 Nao serao avaliados os titulos entregues antes e apds o prazo determinado no Cronograma de Execugéo, nem
de forma diferente do estabelecido neste Edital.

12.2.7 Os documentos representativos de titulos que ndo estiverem de acordo com os critérios estabelecidos neste
Edital, (Anexo VI), ainda que entregues, ndo serdo avaliados.

12.2.8 AFUNDATEC néo se responsabiliza por qualquer dificuldade de acesso ao site.

12.2.9 Diplomas, certificados ou declaragdes devem estar devidamente assinados, em folhas timbradas, identificando
a Instituicdo, e devem ser postados em sua integralidade, frente e sempre que houver qualquer informagao
constante no verso.

12.2.10 Caso o candidato tenha sido convocado para entrega de titulos em mais de um cargo, devera realizar o
procedimento descrito acima, para ambos.

12.3 Da avaliacao dos Titulos e do quadro de pontuaciao:

12.3.1 Os critérios de Avaliagao da Prova de Titulos, os documentos que serdo aceitos, bem como a pontuagao por
item, estao descritos no Anexo VI — Avaliagdo da Prova de Titulos e Quadro de Pontuagao, deste Edital.

12.4 Da entrega dos titulos para a posse:

12.4.1 Os candidatos deverdo entregar, na ocasiao da contratacéo, cépias de todos os documentos encaminhados na
Prova de Titulos e, ainda, apresentar os originais para autenticagdo, na forma da Lei Federal n°® 13.726/2018.

12.4.2 Os documentos apresentados e pontuados na Prova de Titulos ndo poderao ser apresentados como requisito
do cargo.

12.4.2.1 Caso seja constatado que o requisito de ingresso ao cargo foi utilizado como beneficio de pontuagéo na
Prova de Titulos, o candidato sera automaticamente eliminado do Concurso.

12.4.3 Comprovada, a qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtengédo dos titulos apresentados, o
candidato tera a respectiva pontuagcéo anulada e, comprovada a respectiva culpa ou omissado de pedido de correcéo
durante a realizacdo do Concurso, ele sera eliminado do Concurso Publico.

13. DOS RECURSOS E PEDIDOS DE REVISAO DO RESULTADO DOS PEDIDOS DE ISENGAO DA TAXA, DA
HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES, DO GABARITO PRELIMINAR E DAS NOTAS PRELIMINARES DAS

PROVAS

13.1 Os pedidos de revisao do resultado dos pedidos de isen¢do da taxa de inscrigdo, da homologagao preliminar das
inscricbes, do gabarito preliminar, da leitura das marcagbes na Grade de Respostas e das notas/avaliagdes
preliminares das provas teréo prazos preestabelecidos no Cronograma de Execugéo.

13.2 Os recursos e pedidos de revisdo deverdo ser encaminhados e protocolados pelos Formularios Online, que
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serao disponibilizados no site da FUNDATEC www.fundatec.org.br e enviados a partir da 0 (zero) hora do primeiro dia
previsto no Cronograma de Execugado até as 17 (dezessete) horas do ultimo dia previsto para encerramento do
respectivo prazo, conforme cronograma, obedecendo aos mesmos regramentos contidos neste Edital.

13.2.1 Nao serdo considerados os recursos que deixarem de ser concretizados por falhas de computadores,
congestionamento de linhas ou outros fatores de ordem técnica.

13.3 Os candidatos deverao fundamentar, argumentar com precisao légica, consisténcia e concisdo, e construir o
recurso, devidamente, com material bibliografico apropriado ao embasamento, quando for o caso, e com a indicagao
necessaria daquilo em que se julgar prejudicado.

13.3.1 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu recurso.
13.3.2 Recursos com teor idéntico/assemelhado ou ofensivo ndo serdo considerados.

13.4 O candidato ndo deve se identificar no corpo do recurso da manifestagdo do gabarito preliminar da Prova
Tedrico-Objetiva e dos resultados da Provas Discursivas e/ou Avaliagdo do Trabalho Juridico, quando houver, sob
pena de n&o ter seu recurso avaliado.

13.5 Todos os recursos serdo analisados, e as justificativas da manutengao/alteragcao serdo divulgadas no site da
FUNDATEC, www.fundatec.org.br.

13.5.1 Referente as justificativas da manutencao/alteragdo dos gabaritos das Provas Tedrico-Objetivas, ndo seréo
encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

13.6 Se houver alteragdo do gabarito preliminar da Prova Tedrico-Objetiva, por for¢a de impugnagdes ou corregao,
sera considerado para fins de pontuagao o gabarito definitivo.

13.6.1 Os pontos relativos a questdo eventualmente anulada ou aqueles em caso de alteragcao de gabarito preliminar
em virtude dos recursos interpostos, serdao validos para todos os candidatos que realizaram a prova,
independentemente de terem ou nao recorrido.

13.7 Mediante anulagdo de questdes, em hipotese alguma, havera alteragdo do quantitativo de questdes aplicadas.

13.7.1 A FUNDATEC se reserva o direito de anular questdes ou de alterar gabarito, independentemente de recurso,
considerando a possibilidade de equivoco na digitacdo dos gabaritos, na formulagdo de questdes ou de suas
respostas ou de suas justificativas.

13.7.2 Constatada, pela FUNDATEC, irregularidade que culmine em alteragdo de um gabarito de alguma questéo da
Prova Tedrico-Objetiva apos a publicagdo do Gabarito Definitivo, sera publicado Gabarito Definitivo Retificativo e
justificativa para tal alteragcdo. No entanto, se o erro for constatado e divulgado apds a publicagdo das notas
preliminares, a questao irregular tera o seu gabarito anulado, independentemente de haver alternativa correta.

13.8 Sera disponibilizada a consulta as Grades de Respostas e aos Formularios de Avaliagao, quando houver, no site
da FUNDATEC, www.fundatec.org.br, mediante acesso por CPF e senha.

13.8.1 As imagens disponibilizadas virtualmente, tais como Grades de Avaliacdo, Grades de Respostas e Folhas
Definitivas, deverao ser consultadas, preferencialmente, no dia em que forem disponibilizadas.

13.8.2 Para manifestacao referente as notas preliminares da Prova Tedrico-objetiva, o candidato devera consultar sua
Grade de Respostas verificando o Gabarito Definitivo publicado, bem como a possivel irregularidade na leitura do
formulario ocasionado pela falta de atengdo as orientagdes determinadas por este edital e demais materiais
complementares.

13.8.3 Caso tenha dificuldade em acessar as imagens e haja necessidade delas para interpor recurso, o candidato
devera entrar em contato com a FUNDATEC pelos canais de comunicagdo disponiveis no site da Instituicao
www.fundatec.org.br, até o dia anterior ao término do periodo de recurso, para verificagdo/regularizagdo da situagao
pela FUNDATEC.

13.8.4 Eventuais dificuldades de acesso/visualizagdo das imagens ndo serdo aceitas como motivo para o candidato
nao se manifestar durante o periodo de recurso.

13.8.4.1 As imagens ficarao disponiveis para acesso pelo prazo de 30 (trinta) dias apds a sua publicacao.

13.8.4.2 Encerrado o prazo determinado acima, ndo sera concedida outra forma de acesso as imagens, seja qual for
0 motivo alegado pelo candidato, salvo determinacéo judicial.

13.9 Os motivos de nao pontuagdo dos documentos da Prova de Titulos constam no Formulario Online de recurso
dessa fase.

13.10 Constatada, pela FUNDATEC, independentemente de recurso, qualquer irregularidade que culmine em
alteragdo da nota do candidato, seja para maior ou para menor da preliminarmente divulgada, sera publicada
justificativa para tal alteragao.

Concursos Executora: FUNDATEC — Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91530-034, Porto Alegre — RS
Funoatec Informagdes: no site www.fundatec.org.br ou pelos fones (51) 3320-1000, para capital e DDD 51
pryion e 0800 035 2000, para interior e outros Estados. 31


http://www.fundatec.org.br/
http://www.fundatec.com.br/
http://www.fundatec.com.br/
http://www.fundatec.org.br/

MUNICIPIO DE ERECHIM/RS Edital de Abertura — Concurso Publico n® 01/2022

13.11 O candidato tera até 24 (vinte e quatro) horas, apos a divulgacao das justificativas para manutencgao/alteragao
dos resultados, para manifestacdo ou questionamento dos pareceres publicados. A manifestacdo devera ser realizada
através do e-mail requerimento.adm@fundatec.org.br, considerando os seguintes critérios:

a) serdo analisadas as contesta¢des dos candidatos que recursaram no prazo determinado no Cronograma de
Execucgéo, a excegdo dos casos de alteragdo de gabarito preliminar da Prova Teérico-Objetiva ou que se
considerarem prejudicados por alguma alteragdo de nota.

b) manifestagbes de candidatos que n&o recursaram nos prazos determinados serdo consideradas
intempestivas, sendo assim, o candidato perde o direito de contestagao dos resultados.

c) as manifestagdes referidas nesse item ndo serido respondidas individualmente.

d) caso as alegagdes sejam procedentes, havera atualizagdo das justificativas para manutencao/alteragao dos
resultados no prazo de 48 (quarenta e oito) horas.

e) encerrado o prazo estabelecido na alinea anterior, subentende-se que permanecera como resposta o
disposto nas justificativas para manutengao/alteragdo dos resultados ja publicados.

13.12 Recursos e argumentagdes apresentados fora das especificagdes estabelecidas neste Edital ndo serdo
analisados.

14. DA AVALIACAO E DA APROVAGCAO

14.1 Da Prova Tedrico-Objetiva:

14.1.1 O numero de questdes, o valor unitario, a pontuagdo maxima e a pontuagdo minima para a aprovagao na
Prova Teorico-Objetiva estédo definidos no Quadro Demonstrativo de Provas — Anexo Il deste Edital.

14.1.2 O candidato que nédo alcangar o nimero minimo de acertos exigido estara automaticamente eliminado do
Concurso Publico.

14.1.3 A correcao das Provas Tedrico-Objetivas sera efetuada através de leitura digital da Grade de Respostas do
candidato.

14.1.4. Para os cargos de Nivel Superior (exceto cargo de Assistente Administrativo Superior), Nivel Técnico
(exceto cargo de Analista Projetista), Professores os cargos de Nivel Médio de Auxiliar de Saude Bucal,
Educador Assistente, Intérprete de Libras e Tesoureiro, o valor total da Prova de Titulos sera somado a nota da
Prova Tedrico-Objetiva.

14.2 Da Prova Discursiva, Avaliacdo do Trabalho Juridico, Oral e Pratica:

14.2.1 A pontuagdo maxima e a pontuagdo minima para a aprovagédo nas Provas Discursiva, Avaliagdo do Trabalho
Juridico, Prova Oral e Pratica estdo definidas no Quadro Demonstrativo de Outras Etapas — Anexo Il deste Edital.

14.3 Em nenhuma das etapas havera arredondamento de notas.

15. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

15.1 Em caso de empate na classificagdo dos candidatos sera observado como primeiro critério o candidato idoso,
maior de 60 (sessenta) anos, dando-se preferéncia ao de idade mais elevada nos termos do Art. 27, paragrafo unico,
da Lei Federal n°® 10.741/2003, considerando a data de publicagdo do Edital de Abertura;

15.2 Permanecendo o empate, serdo aplicados, sucessivamente, os critérios determinados abaixo, aplicados de
acordo com o conteudo programatico/matérias das provas previstas para os cargos, conforme Anexo Il:

a) maior pontuagéo na Prova de Conhecimentos Especificos;

b) maior pontuagao na Prova de Lingua Portuguesa;

c) maior pontuacao na Prova de Legislacao/Estrutura e Funcionamento;
d) maior pontuagéo na Prova de Fundamentos da Educacéo;

e) maior pontuacao na Prova de Legislacéo;

f) maior pontuagdo na Prova de Matematica/Raciocinio Légico;

0) maior pontuacao na Prova de Conhecimentos Gerais;

h) maior pontuacgéo na Prova de Titulos;

i) maior pontuagéo na Prova Pratica;

)] maior pontuagéo na Prova Oral;
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k) maior pontuagao na Avaliagédo do Trabalho Juridico;
) maior pontuagéo na Prova Discursiva;
m) participacao efetiva como jurado em Tribunal do Juri.

15.2.1 Persistindo o empate, sera realizado Sorteio Publico (aberto aos interessados), divulgado com antecedéncia
de 03 (trés) dias uteis, e realizado nas dependéncias da FUNDATEC, sendo este procedimento filmado e registrado
em ata.

15.3 A Classificagao Final deste Concurso Publico resulta da classificagcdo dos candidatos aprovados na Prova
Tedrico-Objetiva, Prova Oral, Avaliagdo do Trabalho Juridico e Prova Pratica, quando houver.

15.4 Da participagao efetiva como jurado em Tribunal do Juri

15.4.1 Para fins de comprovagdo como jurado em Tribunal do Juri, serdo aceitas certiddes, declarages e atestados
emitidos pelos tribunais de justica estaduais e regionais federais do pais nos termos do art. 440 do Cddigo de
Processo Penal.

15.4.1.1 O exercicio efetivo da fungdo de jurado, nos termos do Art. 439 da Lei Federal n° 11.689/2008, devera ser
compreendido no periodo entre a publicagdo da referida lei e a data de término das inscrigées do presente Concurso
Publico.

15.4.2 Para a entrega dos documentos comprobatérios de participagdo efetiva como jurado em Tribunal do Juri, os
candidatos deverao realizar as etapas descritas abaixo, durante o periodo das inscrigdes:

a) Acessar o site da FUNDATEC, onde estara disponivel o link Formulario Online “Entrega de documentos
comprobatérios de participagdo efetiva como jurado em Tribunal do Juari”, para upload dos documentos
escaneados para avaliagao;

b) Encaminhar documentos com tamanho maximo de 5 Megabytes e com as seguintes extensdes: JPG, JPEG,
BMP, PDF, PNG ou TIFF;

c) Ap6és o preenchimento do Formulario Online, o candidato visualizara seu protocolo de envio dos
documentos.

15.4.3 E de responsabilidade do candidato a compreensado correta do processo de upload. A FUNDATEC n&o se
responsabiliza por qualquer dificuldade de acesso ao site.

15.4.4 O preenchimento correto do Formulario Online de “Entrega de documentos comprobatérios de participagao
efetiva como jurado em Tribunal do Juri” é de inteira responsabilidade do candidato.

15.4.5 Os documentos deverao ser enviados através do site até as 17 (dezessete) horas do ultimo dia previsto para
encerramento do respectivo prazo, conforme Cronograma de Execugdo. Apds esse periodo, serdo submetidos para
analise da Comissao de Concurso da FUNDATEC.

15.4.6 A certidao apresentada tera validade somente para este Concurso Publico e nao sera devolvida.

15.4.7 Nao sera aplicado o critério de desempate de exercicio da fun¢cdo de jurado em Tribunal do Juri para o
candidato que nao atender ao disposto nesse Edital.

16. DA CLASSIFICAGAO NA PROVA TEORICO-OBJETIVA - CARGOS COM 22 ETAPA

16.1 Para os cargos com segunda etapa, sera disponibilizado no site da Fundatec, a divulgagéo da classificagdo na
Prova Tedrico-Obijetiva, aplicando-se os critérios previstos nos itens 14 e 15, quando couber.

16.2 A classificagdo dos candidatos obedecera a ordem decrescente das notas obtidas na Prova Teérico-Objetiva.

17. DA CLASSIFICAGAO FINAL

17.1 A classificagcéo final deste Concurso Publico resulta da aprovagdo em todas as etapas previstas para o cargo,
conforme disposto nesse edital.

17.2 A classificagdo dos candidatos inscritos e aprovados por cargo, conforme opgao feita por eles no momento da
inscrigao, obedecera ao disposto no item 14 e seus subitens.

17.3 A classificagdo dos candidatos obedecera a ordem decrescente das notas obtidas conforme calculos
determinados abaixo.

17.4 A nota aritmética tera até dois digitos apds a virgula.

17.5 Nao havera arredondamento de notas.
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17.6 Da Classificagdo dos Cargos de Nivel Médio e Fundamental sem provas de 2? etapa (Agente Executivo
Especializado, Auxiliar Administrativo, Auxiliar de Disciplina, Assistente Administrativo, Monitor de Albergue,
Recepcionista, Técnico Previdenciario e Técnico de Tributos Municipais):

17.6.1 A nota final sera a soma das questbes da Prova Tedrico-Objetiva (> dos pontos das questbes x peso da
questao), aplicando o peso determinado no Anexo Il.

17.7 Da Classificagdo dos Cargos de Cinegrafista, Cozinheira, Eletricista de Manuteng¢dao e Execucgao,
Motorista, Motorista de Caminhao, Motorista de Transporte Escolar, Operador de Maquinas e Equipamentos
Rodoviarios e Operador de Midia.

17.7.1 A nota final (NF) sera a média ponderada dos pontos obtidos na Prova Teédrico-Objetiva (TO) e da Prova
Pratica (Prat), conforme calculo abaixo:

PontosTO Pontos Prat.
NF = (—)Xﬁﬂ (—)
100 100
sendo:
NF = Nota Final;
Pontos TO = Soma das Questdes da Prova Teorico-Objetiva (3 dos pontos das questdes x peso da questao);

Pontos Prat. = Nota Final na Prova Pratica.

17.8 Da Classificagcdo dos Cargos de Nivel Superior, Técnico (exceto earge cargos de Assistente
Administrativo Superior, Analista Projetista, Técnico de Tecnologia da Informagéao, Técnico em Enfermagem(z),
Professores e Procurador do Municipio) e Cargos de Auxiliar de Saude Bucal, Educador Assistente, Intérprete
de Libras e Tesoureiro:

17.8.1 A nota final (NF) sera a soma aritmética dos pontos obtidos na Prova Teérico-Objetiva (TO) e na Prova de
Titulos (Tit), conforme calculo abaixo:

NF = Pontos TO + PontosTit
sendo:
NF = Nota Final;
Pontos TO = Soma das Questdes da Prova Teorico-Objetiva (3 dos pontos das questdes x peso da questdo);

Pontos Tit = Nota Final da Prova de Titulos.

17.9 Da Classificacdo dos Cargos de Professores de Nivel Superior e Professor de Educagao Infantil/Séries
Iniciais:

17.9.1 A nota final (NF) sera a média ponderada dos pontos obtidos na Prova Tedrico-Obijetiva (TO), juntamente com
a pontuacao obtida na Prova de Titulos (Tit), e na Prova Discursiva (Disc), conforme calculo abaixo:

NF =

PontosTO + Pontos Tit Pontos Disc.
( 100 )Xﬁﬂ * (T) x40
NF = Nota Final;
Pontos TO = Soma das Questdes da Prova Tedrico-Objetiva;
(> dos pontos das questdes x peso da questao);
Pontos Tit = Nota Final da Prova de Titulos.

Pontos Disc= Nota Final da Prova Discursiva.

17.10 Da Classificagdao dos Cargos de Professor de Danca de Ballet, Professor de Musica — Acordedo,
Professor de Musica — Canto, Professor de Musica - Flauta Doce, Professor de Teclado, Professor de Musica
— Violao, Professor de Musica — Violino):

17.10.1 A nota final (NF) sera a média ponderada dos pontos obtidos na Prova Tedrico-Objetiva (TO), juntamente com
a pontuacgao obtida na Prova de Titulos (Tit), e na Prova Pratica/Didatica, conforme calculo abaixo:

@Retificado em 01/06/2022, conforme Edital de Retificagdo N° 03/2022.

Concursos Executora: FUNDATEC — Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91530-034, Porto Alegre — RS
fUﬂDGtEC Informacgdes: no site www.fundatec.org.br ou pelos fones (51) 3320-1000, para capital e DDD 51
509001 e 0800 035 2000, para interior e outros Estados. 34


http://www.fundatec.org.br/

MUNICIPIO DE ERECHIM/RS Edital de Abertura — Concurso Publico n® 01/2022

NF =

(Pontos TO + Pontos Tit )XﬁO N (Pontos Préthid.) Y40
100 100

NF = Nota Final;
Pontos TO = Soma das Questdes da Prova Teorico-Objetiva (3 dos pontos das questdes x peso da questao);
Pontos Tit = Nota Final da Prova de Titulos.

Pontos Prat/Did= Nota Final da Prova Pratica/Didatica.

17.11 Da Classificagao do Cargo de Procurador do Municipio:

17.11.1 A nota final (NF) sera a média ponderada dos pontos obtidos na Prova Tedrico-Objetiva (TO), juntamente com
a pontuacdo obtida na Prova de Titulos (Tit), e na Avaliagdo do Trabalho Juridico (Trab. Jur.), conforme calculo
abaixo:

PontosTO + Pontos Tit Pontos TrabJur
NF:( 100 )Xﬁﬂ—l—( )X-‘-l()

100
sendo:

NF = Nota Final;
Pontos TO = Soma das Questdes da Prova Teorico-Objetiva (3 dos pontos das questdes x peso da questao);
Pontos Tit = Nota Final da Prova de Titulos;

Pontos TrabJur= Nota Final da Avaliagao do Trabalho Juridico.

17.12 Da Classificagao do Cargo de Interprete de Libras:

17.12.1 A nota final (NF) sera a média ponderada dos pontos obtidos na Prova Teérico-Objetiva (TO) e na Prova Oral
(Oral), conforme calculo abaixo:

PontosT.0 + PontosTit PontosOral
NF=( )x60 + (———=—=—)x40

100 100

sendo:

NF = Nota Final;

Pontos TO = Soma das Questdes da Prova Tedrico-Objetiva (3 dos pontos das questdes x peso da questao);
Pontos Tit = Nota Final da Prova de Titulos;

Pontos Oral = Nota Final da Prova Oral.

17.13 Da Classificagdo dos Cargos de Técnico de Tecnologia da Informagao e Técnico em Enfermagem:

17.13.1) A nota final (NF) sera a média ponderada dos pontos obtidos na Prova Tedrico-Objetiva (TO), juntamente
com a pontuacgao obtida na Prova de Titulos (Tit), e na Prova Pratica/Didatica, conforme calculo abaixo:

. (Pontos TO + Pontos Tit) % 60 + (Pontos Prét) « 40
B 100 100

NF = Nota Final;
Pontos TO = Soma das Questdes da Prova Tedrico-Obijetiva (> dos pontos das questdes x peso da questao);
Pontos Tit = Nota Final da Prova de Titulos.

Pontos Prat = Nota Final da Prova Pratica.®

@Retificado em 01/06/2022, conforme Edital de Retificagdo N° 03/2022.
“Retificado conforme Edital N° 06/2022, publicado em 09/06/2022.
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18. DA HOMOLOGACAO DOS RESULTADOS FINAIS

18.1 A publicacdo da homologacédo dos resultados finais sera realizada através do Edital de Homologagéo do
Resultado Final, onde constardo 02 (duas) listas, apds a conclusdo de todas as etapas previstas neste Edital,
conforme segue:

a) uma listagem para classificados na ampla concorréncia (acesso universal);
b) uma listagem para classificados para vagas reservadas as Pessoas com Deficiéncia.

18.2 A homologacéao do resultado final sera divulgada no Diario Oficial dos Municipios do RS — FAMURS, no Diario
Oficial do Estado do Rio Grande do Sul — DOE e no site www.fundatec.org.br, devidamente autorizada pela Secretaria
Municipal de Administracao de Erechim/RS.

19. DO PROVIMENTO DOS CARGOS E DOS REQUISITOS PARA NOMEAGAO

19.1 O concurso destina-se ao provimento de vagas previstas e/ou que vierem a surgir ou forem criadas dentro do
prazo de validade estabelecido neste Edital, para os cargos definidos no subitem 1.1, o qual passa a contar a partir
da publicagdo do Edital de Homologagéo do Resultado Final.

19.2 A convocagao dos aprovados e classificados no Concurso Publico de que trata este Edital, que observara,
obrigatdria e rigorosamente, a ordem classificatéria, somente podera ocorrer dentro do respectivo prazo de validade.
Encerrado esse prazo, o candidato perde o direito a convocagdo. O candidato aprovado obriga-se a manter
atualizados seus dados cadastrais junto a Diretoria de Recursos Humanos do Municipio de Erechim, localizada na
Praca da Bandeira, n® 354, Bairro Centro, Erechim/RS.

19.2.1 A convocagdo se dara por meio de correspondéncia eletrénica (e-mail), cadastrado pelo candidato no
momento da inscrigao e pela publicagdo no site, no Diario Oficial dos Municipios do RS — FAMURS.

19.2.2 Para a convocacao, sera utilizado o endereco eletronico fornecido no cadastro junto a FUNDATEC, atualizado
até a publicagdo da Homologagao do Resultado Final do Concurso.

19.2.3 O candidato aprovado obriga-se a manter seu enderego eletrénico (e-mail) atualizado junto ao Municipio de
Erechim/RS. As alteracbes do enderego eletrénico (e-mail) deverdo ser encaminhadas para
rh.admissao@erechim.rs.gov.br, observando o seguinte padrao:

a) O assunto da correspondéncia eletrénica (e-mail) devera ser: Alteragao de e-mail, contendo também o
cargo para o qual foi aprovado;

b) A redacdo da correspondéncia eletrénica (e-mail) devera informar: Nome, CPF, nimero de inscrigdo, cargo,
classificagéo e novo enderego de e-mail.

19.3 O candidato nomeado por Portaria devera comparecer ao Municipio de Erechim/RS para tomar posse no prazo
de até 10 (dez) dias contados da data de publicacdo do ato de nhomeagao, podendo, a pedido, ser prorrogado por
igual periodo, sendo contados da posse 5 (cinco) dias para entrar em exercicio, munido dos documentos a seguir
relacionados, sob pena de ser tornado sem efeito o ato de nomeagao, se ndo ocorrer a posse ou 0 exercicio, nos
prazos legais, com decorrente perda de todos os direitos e imediata nomeacdo do candidato subsequentemente
classificado:

a) Carteira de ldentidade Civil que contenha o n° do Registro Geral (RG) com a data da emissao inferior a dez
anos;

b) Comprovante de estado civil (Certiddo de nascimento, casamento, ou certiddo de casamento com averbagéo
de separagao, divorcio ou 6bito quando for o caso);

c¢) Certificado de Reservista ou outro documento de regularidade de situagdo militar, se do sexo masculino;
d) Comprovante de inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);

e) Carteira Nacional de Habilitagdo - CNH, quando houver;

f) Titulo de Eleitor;

g) Certidao de Quitagao Eleitoral e Certiddao Negativa de Crimes Eleitorais, que poderéo ser acessadas através
dos links abaixo:

http://www.tse.jus.br/eleitor//certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral

http://www.tse.jus.br/eleitor/servicos/certidoes/certidao-de-crimes-eleitorais
h) PIS/PASEP;

i) Formulario de apresentagéao pessoal;

j) 1 foto 3 cm x 4 cm recente e de frente;
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k) CTPS — pagina da foto e dos dados pessoais;
I) Ultima declaragdo do Imposto de Renda;
m) Certiddo de nascimento de filhos dependentes, que conste o n° do CPF;

n) Declaragao de inexisténcia de impedimento para assumir o cargo, consubstanciada no nao exercicio de
outro cargo, emprego ou fungéo publica, constitucionalmente inacumulavel,

0) Declaracao atualizada dos respectivos bens;

p) Atestado médico de aptiddo para o exercicio do cargo fornecido pelo Servico Médico designado pelo
Municipio de Erechim/RS, acompanhado da apresentacdo de exames especificados na Portaria n°® 1594/2021
e suas alteragdes;

q) Prova da idade minima de acordo com a exigéncia prevista em lei para cada cargo;

r) Prova da escolaridade minima completa, da habilitagdo especifica e do preenchimento dos demais requisitos
exigidos no item 1.1 deste Edital para o cargo pretendido, podendo ser comprovante de titulagdo (diploma) ou
histérico escolar.

s) Registro no respectivo Conselho Profissional, acompanhado da Certiddo de Regularidade atualizada,
quando exigido;

t) Comprovante de consulta a qualificagdo cadastral com situagcdo “REGULAR”, realizada através do site
consultacadastral.inss.gov.br, em cumprimento as disposi¢cdes contidas no Decreto Federal n° 8.373/2014 e
Resolugdes do Comité Gestor do eSocial (Federal) n® 1/2015 e n° 4/2015;

u) Comprovar o enderego por meio de entrega de copias de conta de luz, de agua, de telefone ou de IPTU, em
nome do candidato, ou declaragédo de que o candidato reside no enderego indicado, que devera estar assinada
pelo candidato aprovado com assinatura reconhecida em cartorio;

v) Para os cargos de Motorista, o candidato deve apresentar o comprovante do DETRAN que ateste que ele
ndao cometeu nenhuma infracdo passivel do direito de suspensdo de dirigir, de acordo com o Cadigo de
Transito Brasileiro (CTB).

w) Alvara de Folha Corrida (original) — retirado no férum da Justica Estadual da Comarca onde o candidato
reside;

x) Certidado Negativa Criminal (original) — retirada no férum da Justica Estadual da Comarca onde o candidato
reside;

y) Certiddo Negativa Criminal da Justica Federal (www.justicafederal.jus.br);

z) Comprovante de vacinagao contra o covid-19, de acordo com o Decreto Municipal n°® 5.315/2021;
aa) Extrato Previdenciario — CNIS do INSS (Certiddo de Contribuigdes Anteriores);

19.4 Conforme disposto no item 12.4.1, o candidato na ocasido da contratacdo, devera entregar, copias de todos os
documentos encaminhados na Prova de Titulos e, ainda, apresentar os originais para autenticacdo, na forma da Lei
Federal n® 13.726/2018.

19.5 A responsabilidade pelo provimento de recursos financeiros para a realizagao dos exames admissionais se dara
pelo candidato aprovado no Concurso Publico.

19.6 O candidato que n&o desejar ingressar de imediato no Quadro Funcional do Municipio podera protocolar
requerimento escrito neste sentido, ciente de que, neste caso, sera reclassificado como o ultimo colocado no
Concurso.

19.6.1 A reincidéncia na recusa ao ingresso no Quadro Funcional Municipal implicara imediata eliminagdo do Quadro
de Classificados no Concurso, com concomitante perda de todos os direitos a eles inerentes e dele decorrentes.

19.7 O candidato apresentar-se-a para admissao as suas expensas, sem compromisso do Municipio de Erechim/RS
em relagdo a sua moradia, a qualquer tempo.

20. DA COMPROVACAO DE EXPERIENCIA

20.1 A comprovagao de experiéncia para o cargo de Fiscal Sanitario e Ambiental, em que é exigido tempo de
servico devera ser apresentada por uma das seguintes formas:

- apresentagcdo da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) com registro de atuagdo em cargo
equivalente ao pretendido;

- declaragdo do contratante, em papel timbrado, em que conste claramente que o candidato exerceu as
atividades previstas no Edital,
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- apresentacdo de contratos, juntamente com os respectivos recibos de pagamento comprobatérios de
prestacao de servigo no exercicio da profissao e atividades exercidas;

- contratos ou declaracdo de realizacdo de estagio n&o curriculares relacionados a area de atuagéo do cargo
pretendido;

- certidao do acervo técnico ou similar a ser expedida pelo Conselho Profissional, com a data de inicio e de
término das atividades (dia, més e ano).

20.2 A comprovacgao de e

deveFa—seFapFesentada—peHma—das—segwntes—fenma& no minimo, 2 (d0|s) anos de at|V|dade jurldlca para o] cargo de

Procurador do Municipio, devera ser apresentada nas formas previstas no Decreto Municipal n°® 5.458/2022 que
regulamenta a atividade juridica a ser considerada nas exigéncias para concursos publicos municipais de @
Procurador Municipal de Erechim, e abaixo descritas:

[.]

Art. 1.° Considera-se atividade juridica, desempenhada exclusivamente apds a conclusdo do curso de bacharelado
em Direito para fins de exigéncia em concurso publico para Procurador do Municipio de Erechim:

| — O efetivo exercicio da advocacia, inclusive voluntaria, com a participagdo anual minima em 5 (cinco) atos
privativos de advogado (Lei Federal n.° 8.906, de 04 de julho de 1994), em causas ou questdes distintas.

Il — O exercicio de cargo, emprego ou fungéo, inclusive de magistério superior, privativos de bacharel em direito.

Il — O exercicio de fungédo de conciliador em tribunais judiciais, juizados especiais, varas especiais, anexos de
juizados especiais ou de varas judiciais, assim como o exercicio de mediagcao ou de arbitragem na composi¢ao de
litigios, pelo periodo minimo de 16 (dezesseis) horas mensais e durante 01 (um) ano.

Paragrafo Unico. E vedada, para efeito de comprovacéo de atividade juridica, a contagem de tempo de estagio ou
de qualquer outra atividade anterior a conclusédo do curso de bacharelado em Direito.

Art. 2.° Também sao consideradas atividades juridicas, desde que integralmente concluidos com aprovagao, os
cursos de poés-graduagao em Direito reconhecidos, autorizados ou supervisionados pelo Ministério da Educagéo ou
pelo 6rgao competente.

§ 1.° Os cursos referidos no caput deste artigo deverdo ter toda a carga horaria cumprida apds a conclusdo do
curso de bacharelado em Direito, ndo se admitindo, o cdmputo da atividade juridica, a concomitancia de cursos
nem de atividade juridica de outra natureza.

§ 2.° Os cursos lato sensu compreendidos no caput deste artigo deveréo ter, no minimo, um ano de duragéo e
carga horaria total minima de 360 (trezentos e sessenta) horas-aula, distribuidas semestralmente.

§ 3.° Independentemente do tempo de duragéo superior, serdo computados como pratica juridica:
a) Um ano para Pés-graduacéo lato sensu.
b) Dois anos para Mestrado.

c) Trés anos para Doutorado.

§ 4.° Os cursos de Pds-graduacgao (lato sensu ou stricto sensu) que exigirem apresentagao de trabalho monografico
final seréo considerados integralmente concluidos na data da respectiva aprovagao desse trabalho.?
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de_que o-inciso-\-do-8 1.2 deste

aPetadoet HaMHHHEHD

@Retificado em 01/06/2022, conforme Edital de Retificagdo N° 03/2022.

21. DA VALIDADE DO CONCURSO

21.1 O Concurso Publico em pauta tem o prazo de validade de 02 (dois) anos, contado da data de emissao do Edital
de Homologagao dos Resultados Finais, publicado no site da FUNDATEC. O Concurso podera ser prorrogado por
igual periodo, uma Unica vez, a critério e responsabilidade da Secretaria Municipal de Administragdo de Erechim/RS.

22. DAS DISPOSIGCOES FINAIS

22.1 A(s) data(s), o(s) local(is) e o(s) horario(s) de realizagdo das provas ou avaliagées serdo divulgados com no
minimo 08 (dias) antes de sua realizagao, no Diario Oficial dos Municipios do RS — FAMURS, no Diario Oficial do
Estado do Rio Grande do Sul — DOE e no site www.fundatec.org.br. E de inteira responsabilidade do candidato a
identificacao correta de seu local de realizagao de prova e o comparecimento na data e nos horarios determinados.

22.1.1 Todos os horarios determinados por este Edital e demais publicacdes posteriores seguirdo conforme horario de
Brasilia/DF.

22.2 Todos os formularios online, disponibilizados no site da FUNDATEC, estardo disponiveis até as 17 (dezessete)
horas do ultimo dia previsto para encerramento do respectivo prazo.

22.3 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragcbes, atualizacbes ou acréscimos enquanto nao
consumados a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancias estas que serdo mencionadas em
Editais Retificativos ou Aditivos.

22.4 As disposigoes e instrugdes contidas na pagina da internet, nas capas dos cadernos de provas, nos Editais e
avisos oficiais divulgados pela FUNDATEC no site www.fundatec.org.br, ou em qualquer outro veiculo de
comunicagao, constituirdo normas que passarao a integrar o presente Edital.

22.5 Sera oportunizado aos candidatos interessados 0 acompanhamento, em ato publico, da abertura dos malotes
lacrados, contendo as Grades de Respostas das Provas Tedrico-objetivas, com registro em documento formal, da
hora, bem como a assinatura dos candidatos presentes que acompanharam a respectiva abertura.

22.5.1 O candidato que queira acompanhar o ato publico de abertura dos lacres dos malotes contendo as Grades
de Respostas das provas tedrico-objetivas, na sede da FUNDATEC, devera se manifestar, pelo e-mail
requerimento.adm@fundatec.org.br , em até 02 (dois) dias apos a realizagdo da prova. Posteriormente, a equipe da
Fundatec informara a data e horario, para conhecimento e agendamento do candidato, que deverd comparecer com
documento de identificagdo. Somente poderdo participar desse procedimento os candidatos inscritos e
homologados nesse Concurso.

22.6 O Municipio de Erechim /RS e a FUNDATEC néo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos ou apostilas
referentes a este Concurso Publico.

22.7 Os Editais e Avisos referentes a esse processo seletivo serdo divulgados no site_ www.fundatec.org.br.

22.8 Atestados, certificados, documentos comprobatérios, etc., encaminhados pelos candidatos durante esse
certame, nao serao disponibilizados posteriormente.

22.9 O candidato declara seu consentimento de que, por se tratar de um processo publico, os seus dados (nome,
numero de inscrigdo), bem como os resultados de todas as etapas serdo publicizados nos sites da Prefeitura
Municipal de Erechim/RS e da FUNDATEC, através de editais e listagens da referida Prova.

22.9.1 AFUNDATEC e o Municipio de Erechim/RS se obrigam a realizar o tratamento de dados pessoais, de acordo
com as disposi¢oes legais vigentes, especialmente a Lei n°® 13.709/2018 (LGPD), visando dar efetiva protegdo aos
dados coletados, utilizando-os tdo somente para os fins necessarios da execugao desse Concurso Publico.

22.9.2 O candidato, sendo o titular dos dados pessoais, autoriza a FUNDATEC a realizar o tratamento dos dados
para os fins de cumprimento de obrigagdes decorrentes da legislacédo, e ao se inscrever nesse certame declara seu
expresso consentimento para coletar, tratar e armazenar seus dados pessoais e documentos apresentados durante
as etapas determinadas neste Edital de Abertura, que serdo de acesso da FUNDATEC e Municipio de Erechim/RS
participante na realizacdo das publicagbes previstas no cronograma, dos formularios de presenca, das avaliagdes e
convocagdes que se fagam necessarias em cada fase, e que poderdo ser compartilhados para cumprimento de
exigéncias legais, regulatorias ou fiscais de acordo com andamento do certame.

22.9.3 AFUNDATEC e o Municipio de Erechim/RS ficam autorizadas a compartilhar os dados pessoais do candidato
com outros agentes de tratamento de dados, caso seja necessario para as finalidades listadas neste instrumento,
desde que sejam respeitados os principios da boa-fé, finalidade, adequacgao, necessidade, livre acesso, qualidade
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dos dados, transparéncia, seguranga, prevengao, nao discriminagéo, responsabilizagao e prestagao de contas.

22.10 Sera eliminado do Concurso Publico o candidato que fizer, em qualquer documento, declaragao falsa ou
inexata. A inexatiddo das informacgdes, irregularidades dos documentos ou ndo comprovacdo deles no prazo
solicitado pela Prefeitura Municipal de Erechim/RS, ainda que verificadas posteriormente, eliminardo o candidato do
Concurso Publico, anulando-se todos os atos decorrentes de sua inscri¢ao.

22.11 A FUNDATEC encaminha e-mails meramente informativos ao candidato para o enderego eletrénico fornecido
na ficha de inscricdo, o que nao isenta o candidato de buscar as informagdes nos locais informados no Edital. O site
da FUNDATEC, www.fundatec.org.br, sera fonte permanente de comunicagéo de avisos e editais.

22.12 Nao serao dadas, por telefone, informagdes a respeito de datas, locais e horarios de realizagdo das provas,
nem de resultados, gabaritos, notas, classificagdo, convocagdes ou outras etapas relacionadas aos resultados
preliminares ou finais das provas e do Concurso Publico. O candidato devera observar rigorosamente os editais e os
comunicados a serem divulgados.

22.13 O Municipio de Erechim/RS e a FUNDATEC n&o se responsabilizam por informagdes cadastradas de:
- endereco incorreto, incompleto, desatualizado ou de dificil acesso;
- endereco eletrénico (e-mail) incorreto, incompleto ou desatualizado;

- problemas do endereco eletrénico (e-mail) do candidato, tais como: caixa de correio cheia, filtros de anti-
spam, etc.

22.14 O candidato devera manter seu endereco atualizado junto a FUNDATEC enquanto estiver participando do
Concurso Publico até a publicagdo da Homologagédo do Resultado Final. Apds, os candidatos classificados deverao
manter os dados de contato atualizados junto ao Municipio de Erechim/RS pelo e-mail
(rh.admissao@erechim.rs.gov.br) ou pelo telefone (54 3520-7000). Sdo de exclusiva responsabilidade do candidato
os prejuizos advindos da nao atualizagdo de seu enderego.

22.15 Nos cargos em que ha candidatos aprovados no Concurso Publico anterior, em que o tempo de validade nao
tiver sido esgotado, havera prevaléncia desses candidatos a serem chamados antes em relagdo aos candidatos
classificados no presente Concurso Publico.

22.16 Todas as despesas referentes aos deslocamentos, hospedagem e alimentagdo dos candidatos ocorrerdo por
sua propria conta, eximindo-se a FUNDATEC e o Municipio de Erechim/RS da responsabilidade por essas despesas
e outras decorrentes, inclusive no caso de eventual reaplicagao de provas.

22.17 A FUNDATEC néo fornecera aos candidatos aprovados nenhum tipo de atestado ou certificado de participagao
ou classificagdo no Concurso Publico.

22.18 Os documentos referentes a este Concurso Publico ficardo sob a guarda da FUNDATEC até a publicacao do
Edital de Homologacdo do Resultado Final do Concurso Publico, sendo posteriormente repassados ao Municipio de
Erechim/RS via oficio.

22.19. Qualquer acao judicial decorrente deste Concurso Publico devera ser ajuizada no Foro da Comarca de Porto
Alegre/RS, excluindo-se qualquer outro Foro.

22.20 Sera admitida a impugnacéo deste Edital, que devera ser encaminhada exclusivamente através de Formulario
Online, devidamente fundamentada, no prazo de 10 (dez) dias Uteis a contar da sua publicagéo.

22.20.1 As respostas serdo encaminhadas individualmente ao requerente e, caso a Comissdo de Concurso da
FUNDATEC e do Municipio de Erechim/RS verificarem a necessidade de alteragcbes deste Edital, serdo publicados no
site da FUNDATEC, Editais retificativos e/ou complementares.

22.21 Os casos omissos serao resolvidos pela Comissdo de Concurso da FUNDATEC em conjunto com a Comissao
de Concurso do Municipio de Erechim/RS.

23. ANEXOS

23.1 Integram este Edital, como se nele transcritos estivessem, os seguintes Anexos:
a) Anexo | — ATRIBUIGCAO DE CARGOS;

b) Anexo Il - QUADRO DEMONSTRATIVO DE PROVAS;

c) Anexo Il - CRONOGRAMA DE EXECUCAO;

d) Anexo IV — MODELO LAUDO MEDICO PARA CANDIDATO QUE DESEJA CONCORRER A RESERVA DE VAGA
PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA;

e) Anexo V — MODELO DE DECLARAGAO DE SABATISTA POR MOTIVO RELIGIOSO;
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f) Anexo VI — AVALIACAO DA PROVA DE TITULOS E QUADRO DE PONTUAGAO;
g) Anexo VIl - PROGRAMAS — PROVA BASE;®
h) Anexo VIIl - PROGRAMAS — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS.®

Erechim, 26 de maio de 2022.

Izabel Cristina Rocha Marinho Ribeiro

Secretaria Municipal de Administragao

®Incluido em 01/06/2022, conforme Edital N° 04/2022.
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ANEXO | — ATRIBUICAO DE CARGOS
1. NIVEL SUPERIOR COMPLETO

1.1 Administrador

Atribuicdes: Descricdo Sintética: Planejar, supervisionar e executar atividades de administragdo geral e técnica no
desenvolvimento da Organizagao nas areas de Recursos Humanos, Financeira, de Produgéo, Analise de Sistemas e
Métodos, bem como realizar consultoria administrativa.

Descrigao Analitica:

- Pesquisar, propor e executar projetos de diagndstico e formulagdo de alternativas para organizagédo e
reorganizagao estrutural, operacional e administrativa;

- Estudar e propor alternativas e normas para um desenvolvimento eficaz dos Sistemas Administrativos;
- Acompanhar o desenvolvimento e implantagcéo de sistemas de processamento eletrénico de dados;
- Acompanhar e propor alternativas para o desenvolvimento da estrutura organizacional do Municipio;

- Projetar e executar programas de simplificagdo e aperfeicoamento de métodos e processos de trabalho
operacional e gerencial;

- Estudar e propor métodos de mensuragéo da qualidade de servigos prestados, propondo alternativas;
- Estudar e propor métodos de estimulo e avaliagdo da produtividade;

- Pesquisar, conceder e administrar sistema de classificagdo de cargos e fungdes, promogdes e avaliagdes de
eficiéncia e desempenho;

- Proceder a analise de cargos e fungdes, salarios e mercado de trabalho;

- Projetar, administrar e avaliar sistemas de recrutamento, selegédo, treinamento, aproveitamento, lotagao,
ascensao, promogao e demais areas da administragdo de Recursos Humanos;

- Realizar pesquisa de demanda de servigos publicos;

- Propor normas e métodos de trabalho nas areas de Administragao Financeira, Material e Patrimonial;

- Realizar estudos e pesquisas de natureza técnica, relacionados a métodos e processos orgamentarios;
- Estudar e propor técnicas de planejamento administrativo-financeiro;

- Estudar e analisar, criticamente, os efeitos da Despesa Publica, propondo alternativas de racionalizagao;
- Estudar e avaliar Centros de Custos, propondo medidas racionalizadoras;

- Planejar e realizar entrevista para ingresso, triagem, pesquisas e investigagdes;

- Realizar pericias e consultoria;

- Emitir pareceres;

- Responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execucao das atividades proprias do cargo;

- Executar outras tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profisséo;

- Dirigir veiculos oficiais para exercer atividades proprias do cargo, desde que devidamente habilitado, e
autorizado por chefia ou autoridade superior.

- Desenvolver atividades administrativas (documentos, registros, encaminhamentos, outros) relativas ao
exercicio do cargo, utilizando-se dos meios mecanicos e/ou informatizados disponiveis para esse fim.

- Utilizar os equipamentos de protegao individual, pertinentes ao exercicio de suas atribuicdes.

- E demais atribuigbes pertinentes a profissao, segundo a classe, ordem ou conselho profissional especifico.

1.2 Arquiteto

Atribuicdes: Descricdo Sintética: Realizar projeto, diregao, construgao e fiscalizagao de edificios publicos, projetos
urbanisticos e obras de carater artistico.

Descrigao Analitica:

- Projetar, dirigir e fiscalizar obras de decoracgéo arquitetdnica;
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- Elaborar projetos de escolas, hospitais e edificios publicos;

- Realizar pericias e fazer arbitramentos;

- Elaborar projetos de conjuntos residenciais e pragas publicas;

- Fazer orgamentos e calculos sobre projetos de construgdes em geral;

- Planejar e orientar a construgéo e reparos de monumentos publicos;

- Projetar, dirigir e fiscalizar os servigos de urbanismo e a construgdo de obras de arquitetura paisagistica;

- Examinar projetos e proceder a vistoria de construgoes;

- Emitir parecer sobre questdes de sua especialidade;

- E demais atribui¢cdes pertinentes a profissao, segundo a classe, ordem ou conselho profissional especifico;

- Dirigir veiculos oficiais para exercer atividades préprias do cargo, desde que devidamente habilitado, e autorizado
por chefia ou autoridade superior.

- Utilizar os equipamentos de protecao individual, pertinentes ao exercicio de suas atribuigdes.

- Desenvolver atividades administrativas (documentos, registros, encaminhamentos, outros) relativas ao exercicio do
cargo, utilizando-se dos meios mecéanicos e/ou informatizados disponiveis para esse fim.

- Executar outras tarefas afins.

1.3 Arquivista

Atribuicdes: Descricdo Sintética: Planejar, organizar e dirigir servicos de arquivos, servicos de microfiimagens e
digitacao, servigos de centro de documentagéo e informagao constituidas de acervos arquivisticos.

Descrigao Analitica:
- Planejar, orientar e acompanhar o processo documental e informativo;
- Implementar Sistemas de Gerenciamento Eletrénico de Documentos;

- Orientar, quanto a classificagcdo, o arranjo e descricdo de documentos, avaliagdo e selecdo de documentos
para fins de preservacao;

- Assessorar trabalhos de pesquisa cientifica ou técnica — administrativa;
- Desenvolver estudos sobre documentos culturalmente importantes;
- Exercer o magistério;

- Desenvolver atividades administrativas (documentos, registros, encaminhamentos, outros) relativas ao
exercicio do cargo, utilizando-se dos meios mecanicos e/ou informatizados disponiveis para esse fim;

- Utilizar os equipamentos de protegao individual, pertinentes ao exercicio de suas atribuigdes;
- E demais atribuicbes pertinentes a profissédo, segundo a classe, ordem ou conselho profissional especifico;

- Outras atividades afins.

1.4 Assistente Administrativo Superior
Atribuigdes: Descricdo Sintética:

- Entre outras atribuicdes, quando em atividade junto ao Balcido da Cidadania orientar a populagcdo, encaminhar
interessados aos 6rgaos competentes

- elaborar projetos e programas para entidades, instituicbes e legisladores na busca de recursos financeiros junto as
esferas administrativa da Unido, do Estado e do Municipio.

- Se desenvolver atividades em outros setores inclui se nas atribuicdes: examinar processos relacionados a assuntos
gerais da administragdo municipal que exijam interpretacdes de textos legais, especialmente da legislagao basica do
municipio;

- elaborar pareceres instrutivos, qualquer modalidade de expediente administrativo, inclusive atos oficiais, portarias,
decretos, projetos de lei;

- executar e/ou verificar a exatidao de qualquer documentos;

- elaborar informagdes, revisar pronunciamentos e proposi¢des legislativas;
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- acompanhar e assessorar os trabalhos das comissoes, redigir pareceres e lavrar atas das comissdes e das sessdes
plenarias auxiliar na coleta e assessorar a revisdo da matéria lida durante a sessao, procedendo a classificacao,
separacgao e distribuicdo de expedientes;

- realizar os servigos dos Anais buscando resguardar os controles e os audios contento as gravagdes das Sessbes do
Poder Legislativo;

- efetuar a elaboracao das Atas das Sessdes Plenarias Ordinarias, Extraordinarias, Especiais e Audiéncias Publicas;
- organizar e manter o catalogo e registro de leis, decretos, ordens de servigos, atos da Mesa Diretora e Portarias;

- ser responsavel pelo arquivamento de todos os documentos, especialmente os do Arquivo inativo;

- ser responsavel pela remessa de dados obrigatérios e peridédicos ao TCE — Tribunal de Contas do Estado;

- cuidar da circulagao interna de processos nos seus diversos estagios organizar ementarios de leis, resolugoes,
regulamentos, portarias, requerimentos, indicagdes e outros que se fizerem necessarios aos arquivos da Camara e a
consulta facilitada;

- secretariar comissdes especiais ou de inquérito e outros trabalhos para os quais for designado;

- prestar assessoramento em assuntos especificos, inclusive pesquisas, estudos, elaboragdo de normas, pareceres e
informacodes;

- auxiliar na elaboragao de projetos;

- organizar documentos e elaborar pareceres a fim de encaminhar a 6rgédos competentes;

- prestar esclarecimentos, orientagdes e efetuar inscrigbes de programas especificos direcionados a comunidade;
- elaborar atas e emitir pareceres deferindo ou indeferindo decisées tomadas em reunibes;

- emitir requerimentos contendo solicitagdes diversas e encaminhar a 6rgaos competentes;

- manter controle através de registros de documentos importantes e liberar os mesmos conforme necessidades
evidenciadas;

- arquivar documentos de controle e conferi-los para proceder baixas;
- conferir documentos;
- organizar e orientar a elaboragao de ficharios, e arquivos de documentagéo e de legislagao;

-dirigir veiculos oficiais para exercer atividades préprias do cargo, desde que devidamente habilitado, e autorizado por
chefia ou autoridade superior efetuando, efetuando pagamentos e atividades afins

1.5 Assistente Social

Atribuicdes: Descricdo Sintética: Elaborar e executar programas de assisténcia e apoio a grupos especificos de
pessoas, visando seu desenvolvimento e integracdo na comunidade.

DESCRIGAO ANALITICA:

- Efetuar levantamento de dados para identificar problemas sociais de grupos de pessoas, como menores, migrantes,
estudantes da rede municipal e servidores municipais;

- Elaborar e executar programas de capacitacdo de méo-de-obra e sua integracédo no mercado de trabalho;

- Elaborar ou participar da elaboragédo e execucdo de campanhas educativas no campo da saude publica, higiene e
saneamento;

- Organizar atividades ocupacionais de menores, idosos e desamparados;

- Orientar comportamento de grupos especificos de pessoas, em face de problemas de habitagdo, saude, higiene,
educagao, planejamento familiar e outros;

- Promover, por meio de técnicas proprias e através de entrevistas, palestras, visitas a domicilios e outros meios, a
prevencgao ou solugao de problemas sociais identificados entre grupos especificos de pessoas;

- Organizar e manter atualizadas referéncias sobre as caracteristicas sdcio-econdmicas dos servidores municipais,
bem como dos pacientes assistidos nos postos de saude;

- Participar da elaboracdo, execugéo e avaliagdo dos programas de orientagcdo educacional e pedagdgicos na rede
escolar municipal;

- Aconselhar e orientar a populagédo nos postos de salde, escolas e creches municipais;

- Orientar os servidores que auxiliem na execugao das atribuigbes tipicas da classe;
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- E demais atribui¢cdes pertinentes a profissao, segundo a classe, ordem ou conselho profissional especifico;
- Utilizar os equipamentos de protecao individual, pertinentes ao exercicio de suas atribuigcdes;

- Desenvolver atividades administrativas (documentos, registros, encaminhamentos, outros) relativas ao exercicio do
cargo, utilizando-se dos meios mecanicos e/ou informatizados disponiveis para esse fim.

- Dirigir veiculos oficiais para exercer atividades préprias do cargo, desde que devidamente habilitado, e autorizado
por chefia ou autoridade superior.

- Executar outras tarefas afins.

1.6 Auditor-Fiscal de Tributos Municipais

Atribuigcdes: Descricao Sintética: Os servidores efetivos neste cargo tém como atribuigao fiscalizar o cumprimento da
legislagao tributaria, orientar e esclarecer os contribuintes, quanto ao cumprimento das obrigagcbées principais e
acessorias, referentes ao pagamento de tributos, empregando os instrumentos ao seu alcance, para evitar a
sonegacao, buscar a justica fiscal e proteger os interesses da Fazenda Municipal.

Descrigao Analitica:
| - O exercicio da administracao tributaria municipal, compreendendo fundamentalmente:
a) lavrar termos, intimagdes, notificagdes, autos de apreensdo, na conformidade da legislagdo competente;

b) dar inicio a agéo fiscal, executar a auditoria fiscal em relagdo a contribuintes e demais pessoas naturais ou
juridicas envolvidas na relagao juridico- tributaria e constituir o crédito tributario mediante o respectivo langamento;

c) exercer a fiscalizagao repressiva, com imposi¢cao das multas cabiveis, nos termos da lei;

d) proceder a apreensao, mediante lavratura de termo, de bens, equipamentos, objetos, livros, papéis e documentos
em qualquer meio de armazenamento, inclusive digital ou eletrénico, necessarios ao exame fiscal;

e) proceder a verificagdo do interior dos estabelecimentos de contribuintes e demais pessoas vinculadas a situagédo
que constitua fato gerador de tributo;

f) determinar a abertura de méveis, lacra-los ou remové-los em caso de negativa, até que, mediante colaboragao
policial ou por via judicial, seja cumprida a ordem;

g) proceder ao arbitramento do montante das operagdes realizadas pelo sujeito passivo da obrigagéo tributaria, nos
casos e na forma previstos em lei;

h) proceder a intimacao de contribuintes ou terceiros, para ciéncia de decisdes e de atos administrativos de natureza
tributaria ou nao;

i) proceder ao registro de ocorréncia no relacionamento fisco-contribuinte, através de lavratura de termo ou peca
fiscal competente, nos casos e na forma prescritos na legislacao tributaria;

j) proceder a lavratura de auto de desacato a autoridade fiscal, encaminhando-o a autoridade competente para fins de
direito;

k) providenciar para que seja ordenada, por intermédio da representacéo judicial do Estado, a exibicdo de livros e
documentos em casos de recusa de sua apresentagao;

I) encaminhar ao Ministério Publico os elementos comprobatdrios para a dendncia por crime contra a ordem tributaria;

m) executar a auditoria nos agentes arrecadadores, cartérios de registro de imoveis e tabelionatos, nas atividades
que envolvam a receita municipal;

n) proceder a estimativa fiscal de bens imdveis, inclusive quando contraditéria, para fins de recolhimento de tributos;

0) administrar e executar a cobranga administrativa dos créditos tributarios e ndo-tributarios, inclusive sua inscricao
em divida ativa;

p) gerenciar em fase administrativa, conceder parcelamento dos créditos tributarios e n&o tributarios;

gq) promover o encaminhamento dos créditos tributarios e nao tributarios & cobrancga judicial, gerenciando os
procedimentos administrativos relacionados;

r) orientar tecnicamente as diversas areas da Receita Municipal, no que se relacione com a recuperagéo dos créditos
tributarios e ndo-tributarios;

s) responder a consultas formuladas por contribuintes no &mbito da administragéo tributaria municipal;
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t) atuar no procedimento administrativo-tributario de primeira instancia, em qualquer fase do processo, inclusive no
julgamento, e em segunda instancia na qualidade de membro julgador, representante da Secretaria Municipal da
Fazenda;

u) gerenciar, supervisionar e especificar os sistemas de informagéo da Receita Municipal;

V) prestar assessoramento na formulagéo da politica econdmico-tributaria, inclusive quanto a exoneragao e incentivos
fiscais, na area de sua competéncia;

X) prestar a apoio técnico aos 6rgaos de defesa judicial do Municipio e aos demais 6rgdos municipais, em matéria
tributaria;

y) exercer ou executar outras atividades ou encargos pertinentes a acado fiscal relativa aos tributos dos quais o
Municipio detenha capacidade tributaria ativa;

Il — ao exercicio privativo das demais fungdes e atividades de Administracao tributaria do Municipio, compreendendo
fundamentalmente:

a) dar cumprimento a legislagéao tributaria;

b) exercer a fiscalizagdo preventiva através de orientacdo aos contribuintes com vistas ao exato cumprimento da
legislagao tributaria;

c) proceder a verificagdo de veiculos de contribuintes e demais pessoas vinculadas a situagdo que constitua fato
gerador de tributo;

d) requisitar o auxilio de forga publica, como medida de seguranga, quando vitima de embarago ou desacato no
exercicio de suas atividades ou fungdes, ou quando necessario a efetivagdo de medida prevista na legislagao
tributaria, ainda que ndo se configure fato definido em lei como crime ou contravencgéo;

e) gerir os cadastros dos contribuintes, de acordo com a legislagéo pertinente;

f) promover a integragdo e o compartilhamento de cadastros e informacgdes fiscais com as demais administragbes
tributarias na forma da lei ou convénio;

g) planejar e controlar a evolugao da cobranca administrativa, propondo, inclusive, programas especiais de cobranca;
h) acompanhar, controlar e gerir o cadastro dos créditos tributarios e ndo-tributarios, inscritos ou ndo em divida ativa;
i) promover estudos e pesquisas, visando ao aperfeicoamento do sistema tributario Municipal;

j) atuar na promogéo de campanhas que visem a educagéo tributaria;

k) dirigir veiculos oficiais para exercer atividades proprias do cargo, desde que devidamente habilitado, e autorizado
por chefia ou autoridade superior;

I) exercer ou executar outras atividades ou encargos que Ihe sejam determinados pela legislagéo tributaria ou pelas
autoridades competentes.

1.7 Bibliotecario

Atribui¢cdes: Descrigdo Sintética: Realiza trabalhos ligados a sua atividade profissional junto a Biblioteca Municipal,
estudando e executando o programa aprovado para o 6rgao.

Descrigao Analitica:

- Executar servigos de classificagdo e catalogagdo de manuscritos e de livros raros e preciosos, de mapotecas, de
publicacdes oficiais e seriadas, de bibliografia e referéncia, na Biblioteca Municipal.

- Executar a organizagao e diregédo dos servigos de documentacéo.
- Promover a padronizagéo dos servigos técnicos de biblioteconomia.

- Propor campanhas de publicidade sobre o material bibliografico e as atividades da biblioteca, dentro de um
programa de difusdo cultural, na parte que se refere a servigos de bibliotecas;

- Planejar a organizagdo de congressos, seminarios, concursos e exposicdes nacionais ou estrangeiras, relativas a
Biblioteconomia e Documentagao ou relativas as atividades e acervo da Biblioteca Municipal.

- Executar demais atribui¢cdes pertinentes a profissado, segundo a classe, ordem ou conselho profissional especifico.

- Dirigir veiculos oficiais para exercer atividades proprias do cargo, desde que devidamente habilitado, e autorizado
por chefia ou autoridade superior.

- Utilizar os equipamentos de protecédo individual, pertinentes ao exercicio de suas atribuigdes;
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- Desenvolver atividades administrativas (documentos, registros, encaminhamentos, outros) relativas ao exercicio do
cargo, utilizando-se dos meios mecéanicos e/ou informatizados disponiveis para esse fim;

- Outras atividades afins.

1.8 Bidlogo
Atribuicdes: Descricdo Sintética:

Atribui¢cdes: Descrigdo Sintética: Exercer fungdes, junto a Secretaria Municipal de Saude, no dmbito de sua formagéao
académica de bidlogo.

Descrigao Analitica:

- Formular e elaborar estudos, projetos e pesquisas na area da biologia, especialmente os voltados a preservagao e
melhoramento do meio ambiente;

- Orientar e executar trabalhos e agdes no ambito da municipalidade, e no sentido de buscar a preservagéo e o
melhoramento do meio ambiente;

- Realizar pericias, emitir e assinar laudos técnicos e pareceres relativos ao ambito mais global de sua formagao
académica;

- Fiscalizar, inspecionar e controlar as atividades relacionadas com saneamento e meio ambiente, inclusive das
atividades previstas junto ao Anexo Il (Regulamento Técnico da Vigilancia Sanitaria);

- Fiscalizar, inspecionar, supervisionar e controlar as atividades relacionadas a Vigilancia Sanitaria e Ambiental em
Saude;

- Contribuir para a educagao da comunidade, sobretudo a escolar, relativas a vida, a salide e ao meio ambiente;
- Participar e promover encontros, seminarios, palestras, etc, relativas a sua area de especializagao;

- Desenvolver atividades administrativas (documentos, registros, encaminhamentos, outros) relativas ao exercicio do
cargo, utilizando-se dos meios mecanicos e/ou informatizados disponiveis para esse fim;

- Dirigir veiculos oficiais para exercer atividades préprias do cargo, desde que devidamente habilitado, e autorizado
por chefia ou autoridade superior.

- E Demais atribui¢cdes pertinentes a profissdo, segundo a classe, ordem ou conselho profissional especifico;

- Qutras afins.

1.9 Contador

Atribuigcoes: Descricao Sintética: Ser responsavel por servicos de contabilidade, executar fungbes contabeis
complexas, planejar e executar atividades de a&mbito da Contabilidade municipal, dar pareceres em assuntos
contabeis, coordenar as atividades inerentes a Contabilidade.

Descrigao Analitica:

- Reunir informagdes para decisbes em matéria de Contabilidade;

- Elaborar Planos de Contas e preparar normas de trabalho de Contabilidade;

- Escriturar ou orientar a escrituracao de livros contabeis de escrituragdo cronolégica ou sistematica;
- Fazer levantamentos e organizar balangos e balancetes Orgamentarios, Patrimoniais e Financeiros;
- Fazer revisao de balancos;

- Efetuar pericias contabeis;

- Participar de trabalhos de Tomada de Contas dos responsaveis por bens ou valores do Municipio;

- Orientar ou coordenar os trabalhos de Contabilidade em repartigdes industriais ou qualquer outra que pela sua
natureza tenham necessidade de contabilidade prépria;

- Assinar balangos e balancetes;

- Preparar relatérios informativos sobre a situagao financeira e patrimonial das reparticoes;

- Orientar, do ponto de vista contabil, o levantamento dos bens patrimoniais do Municipio;

- Realizar estudos e pesquisas para o estabelecimento de normas diretoras de contabilidade do Municipio;

- Planejar modelos e férmulas para uso dos servigcos de contabilidade;
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- Elaborar e pér em execugado normas para o Sistema de Arrecadagéo;

- Fiscalizar e dar parecer sobre a Contabilidade, Balangcos e outros documentos das Autarquias e Empresas do
Municipio;

- Elaborar modelos que visem a modernizar o sistema arrecadador e contabil do Municipio;

- Exercer as atividades pertinentes a profissao, segundo a classe, ordem ou conselho profissional especifico;

- Desenvolver atividades administrativas (documentos, registros, encaminhamentos, outros) relativas ao exercicio do
cargo, utilizando-se dos meios mecéanicos e/ou informatizados disponiveis para esse fim;

- Dirigir veiculos oficiais para exercer atividades proprias do cargo, desde que devidamente habilitado, e autorizado
por chefia ou autoridade superior;

- Executar outras tarefas afins.

1.10 Dentista

Atribuicdes: Descricdo Sintética: Compreende os cargos que tém como atribuicdo prestar assisténcia odontolégica
em postos de saude, escolas e creches municipais, bem como planejar, realizar e avaliar programas de saude
publica.

Descricao Analitica:

- Examinar, diagnosticar e tratar afecgao da boca, dentes e regido maxilofacial, utilizando processos clinicos ou
cirurgicos;

- Prescrever ou administrar medicamentos, determinando via oral ou parenteral, para tratar ou prevenir afecgées dos
dentes e da boca;

- Manter registros dos pacientes examinados e tratados;

- Fazer pericias odonto administrativas, examinando a cavidade bucal e os dentes, a fim de fornecer atestados de
capacitagao fisica para admisséo de pessoal na Prefeitura;

- Efetuar levantamentos que identifiquem indicadores odontolégicos de saude publica;

- Participar do planejamento, execugéo e avaliagao de programas educativos de prevengéo dos problemas de saude
bucal e programas de atendimento odontolégico voltados para os estudantes da rede municipal de ensino e para a
populacao de baixa renda;

- Participar da elaboragao de planos de fiscalizagédo sanitaria;
- Realizar levantamento epidemioldgico para tragar o perfil de saude bucal da populagéo adstrita;

- Realizar os procedimentos clinicos definidos na Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Saude — NOB/SUS
96 — e na Norma Operacional Basica da Assisténcia a Saude (NOAS);

- Realizar o tratamento integral, no ambito da atenc&o basica, para a populagdo adstrita;

- Encaminhar e orientar os usuarios que apresentarem problemas mais complexos a outros niveis de assisténcia,
assegurando seu acompanhamento;

- Realizar atendimentos de primeiros cuidados nas urgéncias;

- Realizar pequenas cirurgias ambulatoriais;

- Prescrever medicamentos e outras orientagdes na conformidade dos diagnésticos efetuados;
- Emitir laudos, pareceres e atestados sobre assuntos de sua competéncia;

- Executar as agdes de assisténcia integral, aliando a atuacado clinica a de saude coletiva, assistindo as familias,
individuos ou grupos especificos, de acordo com planejamento local;

- Coordenar agdes coletivas voltadas para a promogéo e prevengao em saude bucal;

- Programar e supervisionar o fornecimento de insumos para as agdes coletivas;

- Capacitar as equipes de saude da familia no que se refere as agdes educativas e preventivas em saude bucal;
- Supervisionar o trabalho desenvolvido pelo THD e o ACD.

- Dirigir veiculos oficiais para exercer atividades préprias do cargo, desde que devidamente habilitado, e autorizado
por chefia ou autoridade superior.

- Utilizar os equipamentos de protegao individual, pertinentes ao exercicio de suas atribuigdes;
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- Desenvolver atividades administrativas (documentos, registros, encaminhamentos, outros) relativas ao exercicio do
cargo, utilizando-se dos meios mecéanicos e/ou informatizados disponiveis para esse fim;

- Executar outras tarefas afins.

1.11 Educador Fisico

Atribuicdes: Descricdo Sintética: Atender as demandas que requeiram a participacdo do Educador Fisico e
programas afetos.

Descrigao Analitica:

- Desenvolver e realizar as atividades fisicas e praticas corporais junto a comunidade(cidadados) e servidores
municipais;

- Veicular informagédo que visam a preveng¢ao, minimizagcdo dos riscos e protecdo a vulnerabilidade, buscando a
produg¢ao do auto cuidado;

- Incentivar a criagdo de espacgos de inclusao social, com ag¢des que ampliem o sentimento de pertinéncia social nas
comunidades, por meio de atividades fisicas regulares, do esporte e lazer, das praticas corporais;

- Proporcionar Educagcdo Permanente em Atividade Fisica/ Praticas Corporais nutricdo e saude juntamente com as
ESF, sob a forma de co-participagdo acompanhamento supervisionado, discusséo de caso e demais metodologias da
aprendizagem em servigo, dentro de um processo de Educagdo Permanente;

- Articular agdes, de forma integrada as ESF, sobre o conjunto de prioridades locais em saude que incluam os
diversos setores da administragéo publica;

- Contribuir para a ampliagédo e a valorizagdo da utilizacdo dos espagos publicos de convivéncia como proposta de
inclusao social;

- ldentificar profissionais e/ou membros da comunidade com potencial para o desenvolvimento do trabalho em
praticas corporais;

- Capacitar os profissionais, inclusive os Agentes Comunitarios de Saude — ACS, para atuarem como facilitador-
monitores no desenvolvimento de Atividades Fisicas/Praticas Corporais;

- Supervisionar de forma compartilhada, e participativa, as atividades desenvolvidas pelas ESF na comunidade;

- Promover agdes ligadas a Atividade Fisica/Praticas Corporais junto aos demais equipamentos publicos presentes no
territorio;

- Articular parcerias com outros setores da area adstrita, junto com as ESF e a populagéo, visando ao melhor uso dos
espagos publicos existentes e a ampliagdo das areas disponiveis para as praticas corporais;

- Promover eventos que estimulem agdes que valorizem Atividade Fisica/Praticas Corporais e sua importancia para a
saude da populagao;

- ldentificar em conjunto com as equipes de ESF e a comunidade, as atividades, as a¢bes e as praticas a serem
adotadas em cada uma das areas a serem cobertas pela atuagao deste profissional educador fisico;

- Identificar em conjunto com as equipes de ESF e a comunidade, o publico prioritédrio a cada uma das agoes;
- Acolher os usuarios e humanizar a atengao;

- Desenvolver coletivamente com cistas a intersetorialidade, agbes que se integrem a outras politicas sociais, como
educacéo, esporte, cultura, trabalho, lazer, entre outras;

- Elaborar estratégias de comunicagao para divulgagéo e sensibilizagdo das atividades dos programas municipais que
envolvam a atuagdo do educador fisico, por meio de cartazes, jornais, faixas, folderes e outros veiculos de
comunicacgao e informacao;

- Avaliar em conjunto com as equipes da SMS e ESF o desenvolvimento e a implementacéo de agbes e a medida de
seu impacto sobre a situagido de saude, por meio de indicadores previamente estabelecidos;

- elaborar e divulgar material educativo e informativa nas areas de atencéo dos programas das quais participa;
- Fortalecer e promover o direito constitucional ao lazer;

- Desenvolver agbes que promovam a inclusao social e que visam a integralidade do sujeito, o cuidado integral e a
abrangéncia dos ciclos de vida, como principios de organizacao e fomento das praticas corporais/atividades fisicas;

- Favorecer o trabalho interdisciplinar amplo e coletivo como expressédo da apropriagdo conjunta dos instrumentos,
espagos e aspectos estruturantes da produgéo da saude e como estratégia de solugdo de problemas, reforgando os
pressupostos de apoio matricial;
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- Desenvolver agbdes de educagdo em saude reconhecendo o protagonismo dos sujeitos na producao e apreensao
do conhecimento e da importancia desse ultimo como ferramenta para produgéo da vida.

- Valorizar a produgdo cultural local como expressdo da identidade comunitdria e reafirmacdo do direito e
possibilidade de criagdo de novas formas de expressao e resisténcia sociais;

- Construir e participar do acompanhamento e avaliagao dos resultados das intervengoes;
-Zelar pela boa imagem da administragéo publica;

- Dirigir veiculos oficiais para exercer atividades préprias do cargo, desde que devidamente habilitado, e autorizado
por chefia ou autoridade superior.

- Outras atividades afins.

1.12 Engenheiro Agronomo

Atribuicdes: Descricdo Sintética: Elaborar, orientar e executar projetos agropecuarios no dmbito da Secretaria da
Agricultura.

Descrigao Analitica:

- Orientar e elaborar projetos técnicos na area de agricultura e pecuaria;

- Elaboragéao de projetos de crédito rural;

- Promover a realizagao de cursos, palestras e seminarios no meio rural;

- Orientar e acompanhar os produtores a nivel de campo;

- Executar projetos planejados dentro do PPA,;

- Atender as demandas em geral dos agricultores;

- E demais atribuigcoes pertinentes a profissao, segundo a classe, ordem ou conselho profissional especifico.

- Dirigir veiculos oficiais para exercer atividades préprias do cargo, desde que devidamente habilitado, e autorizado
por chefia ou autoridade superior.

- Utilizar os equipamentos de protegao individual, pertinentes ao exercicio de suas atribuigdes;

- Desenvolver atividades administrativas (documentos, registros, encaminhamentos, outros) relativas ao exercicio do
cargo, utilizando-se dos meios mecéanicos e/ou informatizados disponiveis para esse fim;

- Outros servigos afins e correlatos em agronomia.

1.13 Engenheiro Ambiental

Atribuicdes: Descricdo Sintética: Planejar, criar e aplicar tecnologias de diagndéstico, monitoramento e gestdo do
meio fisico visando minimizar impactos ambientais e recuperar espacos degradados, numa visdo globalizante e que
permita compreender os aspectos culturais, éticos e sociais da gestao ambiental.

Descrigao Analitica:
- Planejar, criar, executar e gerenciar programas ambientais no municipio;

- Atuar em programas de qualidade ambiental, estudar e emitir relatérios de impacto ambiental, proceder avaliagcéo e
controle de efeitos de impactos ambientais;

- Projetar e executar o gerenciamento de recursos hidricos;

- Diagnosticos ambientais;

- Analise de riscos e pericias;

- Planejamento e aplicagdo de métodos de sensoriamento remoto;
- Topografia altimétrica e planimétrica;

- Planejamento e execucgédo de agudes, barragens e represas;

- Execucéo de redes de distribuicdo de agua e sistemas coletores;

- Gerenciamento de estacbes de agua, esgoto, coleta, transporte, tratamento e disposicdo de residuos soélidos
domeésticos, industriais, sobretudo os perigosos;

- E demais atribui¢cdes pertinentes a profissao, segundo a classe, ordem ou conselho profissional especifico.
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- Dirigir veiculos oficiais para exercer atividades préprias do cargo, desde que devidamente habilitado, e autorizado
por chefia ou autoridade superior.

- Utilizar os equipamentos de protecao individual, pertinentes ao exercicio de suas atribui¢des;

- Desenvolver atividades administrativas (documentos, registros, encaminhamentos, outros) relativas ao exercicio do
cargo, utilizando-se dos meios mecéanicos e/ou informatizados disponiveis para esse fim;

- Outros servigos afins e correlatos em agronomia.

1.14 Engenheiro Civil

Atribuicdes: Descricdo Sintética: Executar e/ou supervisionar trabalhos técnicos de engenharia em servigos publicos
municipais.

Descrigao Analitica:

- Executar e/ou supervisionar trabalhos topograficos e geofisicos;

- Estudar projetos, dando respectivo parecer;

- Dirigir e/ou fiscalizar a construgéo de edificios e das obras complementares;

- Projetar, dirigir ou fiscalizar a construgéo de estradas de rodagem, bem como obras de captagédo e abastecimento
de agua, de drenagem e irrigagdo e de saneamento urbano e rural;

- Projetar, fiscalizar e dirigir trabalhos relativos a maquinas, oficinas e servigos de urbanismo em geral;
- Realizar pericias e fazer arbitramento;

- Estudar, projetar, dirigir e executar as instalacdes de forga motriz, mecénica, eletromecénica, de usinas e as
respectivas redes de distribuigao;

- Examinar projetos e proceder vistorias de construgao;

- Exercer atribuicoes relativas a engenharia de transito e técnicos em materiais;

- Examinar e fiscalizar obediéncia do Plano Diretor da Cidade;

- Possuir conhecimento da legislagao aplicavel;

- E demais atribui¢cdes pertinentes a profissao, segundo a classe, ordem ou conselho profissional especifico.

- Dirigir veiculos oficiais para exercer atividades préprias do cargo, desde que devidamente habilitado, e autorizado
por chefia ou autoridade superior.

- Utilizar os equipamentos de protegao individual, pertinentes ao exercicio de suas atribuigdes;

- Desenvolver atividades administrativas (documentos, registros, encaminhamentos, outros) relativas ao exercicio do
cargo, utilizando-se dos meios mecanicos e/ou informatizados disponiveis para esse fim;

- Executar outras tarefas afins.

1.15 Engenheiro Eletricista

Atribuicdes: Descricdo Sintética: Elaborar, orientar, fiscalizar e executar projetos elétricos, relacionados as
instalagdes elétricas, telefbnicas, informatica e outras afins a sua profissao, dos préprios Municipais.

Descrigao Analitica:

- Orientar e elaborar projetos técnicos na area de engenharia elétrica que atendam as necessidades e
interesses da Prefeitura Municipal;

- Executar obras e servicos técnicos na area da engenharia elétrica para atendimento das necessidades
municipais;

- Fiscalizar a execugao de servigos elétricos, telefénicos e de informatica, nos proprios municipais, executados
pelas equipes elétricas e/ou por terceirizados;

- Elaborar e/ou assessorar a elaboragao de requisigdes de servicos ou compra de equipamentos elétricos;
- Realizar estudos de viabilidade técnico-econdmica para a realizagao de servigos elétricos pela Prefeitura,
- Emitir pareceres técnicos sobre projetos, obras e servicos no &mbito de sua area de atuagao;

- Desempenhar demais atribuicbes pertinentes a sua profissdo, segundo a classe, ordem ou conselho
especifico;
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- Dirigir veiculos oficiais para exercer atividades proprias do cargos, desde que devidamente habilitado, e
autorizado por chefia ou autoridade superior;

- Utilizar equipamentos de protecéo individual, pertinentes ao exercicio de suas atribuigdes;

- Desenvolver atividades administrativas (documentos, registros, encaminhamentos e outros) relativas ao
exercicio do cargo, utilizando-se dos meios mecénicos e/ou informatizados disponiveis para esse fim;

- Outros servigos afins.

1.16 Engenheiro de Seguranca do Trabalho

Atribuicdes: Descricao Sintética: Engenheiro especialista em seguranga do trabalho.

Descrigao Analitica:

- Supervisionar, coordenar e orientar tecnicamente os servicos de Engenharia de Seguranga do Trabalho;

- Estudar as condi¢cdes de seguranga dos locais de trabalho e das instalagbes e equipamentos, com vistas
especialmente aos problemas de controle de risco, controle de poluigédo, higiene do trabalho, ergonomia, protegéo
contra incéndio e saneamento;

- Planejar e desenvolver a implantagao de técnicas relativas a gerenciamento e controle de riscos;

- Vistoriar, avaliar, realizar pericias, arbitrar, emitir parecer, laudos técnicos e indicar medidas de controle sobre grau
de exposicao a agentes agressivos de riscos fisicos, quimicos e bioldgicos, tais como poluentes atmosféricos, ruidos,
calor, radiagdo em geral e pressdes anormais, caracterizando as atividades, operagbes e locais insalubres e
perigosos;

- Analisar riscos, acidentes e falhas, investigando causas, propondo medidas preventivas e corretivas e orientando
trabalhos estatisticos, inclusive com respeito a custo;

- Propor politicas, programas, normas e regulamentos de Seguranga do Trabalho, zelando pela sua observancia;

- Elaborar projetos de sistemas de seguranga e assessorar a elaboragdo de projetos de obras, instalagdo e
equipamentos, opinando do ponto de vista da Engenharia de Seguranga;

- Estudar instalagbes, maquinas e equipamentos, identificando seus pontos de risco e projetando dispositivos de
seguranga;

- Projetar sistemas de protegédo contra incéndios, coordenar atividades de combate a incéndio e de salvamento e
elaborar planos para emergéncia e catastrofes;

- Inspecionar locais de trabalho no que se relaciona com a seguranga do Trabalho, delimitando areas de
periculosidade;

- Especificar, controlar e fiscalizar sistemas de prote¢do coletiva e equipamentos de seguranga, inclusive os de
protecdo individual e os de protecdo contra incéndio, assegurando-se de sua qualidade e eficiéncia;

- Opinar e participar da especificacdo para aquisicdo de substancias e equipamentos cuja manipulagéo,
armazenamento, transporte ou funcionamento possam apresentar riscos, acompanhando o controle do recebimento e
da expedigao;

- Elaborar planos destinados a criar e desenvolver a prevengao de acidentes, promovendo a instalagdo de comissdes
e assessorando-lhes o funcionamento;

- Orientar o treinamento especifico de Seguranga do Trabalho e assessorar a elaboragdo de programas de
treinamento geral, no que diz respeito a Seguranga do Trabalho;

- Acompanhar a execucédo de obras e servicos decorrentes da adogdo de medidas de seguranga, quando a
complexidade dos trabalhos a executar assim o exigir;

- Colaborar na fixagao de requisitos de aptidao para o exercicio de fungdes, apontando os riscos decorrentes desses
exercicios;

- Propor medidas preventivas no campo da Seguranga do Trabalho, em face do conhecimento da natureza e
gravidade das lesbes provenientes do acidente de trabalho, incluidas as doencgas do trabalho;

Informar aos trabalhadores e a comunidade, diretamente ou por meio de seus representantes, as condi¢gdes que
possam trazer danos a sua integridade e as medidas que eliminam ou atenuam estes riscos e que deverdo ser
tomadas;

- Executar as demais atribuicbes e tarefas inerentes ao cargo, bem como, obedecer e cumprir determinagdes
superiores;
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- Outras atividades afins.

1.17 Farmacéutico

Atribuicdes: Descricao Sintética: Realiza trabalhos ligados a sua atividade profissional, estudando e executando o
programa aprovado para o 6rgao.

Descrigao Analitica:

- O desempenho de suas atividades exige aplicacdo de seus conhecimentos tedricos e a tomada de decisoes,
normalmente de natureza ndo muito variada e de complexidade reduzida.

- E responsavel pela qualidade e exatiddo de seu trabalho que podera ser revista para fins de verificacdo de
resultados.

- No exercicio de suas atribuicbes tem relativa autonomia de agéo e recebe orientagdo dos profissionais de niveis
hierarquicos superiores.

- Dirigir veiculos oficiais para exercer atividades préprias do cargo, desde que devidamente habilitado, e autorizado
por chefia ou autoridade superior.

- E demais atribui¢cdes pertinentes a profissao, segundo a classe, ordem ou conselho profissional especifico.
- Utilizar os equipamentos de protegao individual, pertinentes ao exercicio de suas atribui¢des;

- Desenvolver atividades administrativas (documentos, registros, encaminhamentos, outros) relativas ao exercicio do
cargo, utilizando-se dos meios mecéanicos e/ou informatizados disponiveis para esse fim;

- Outras atividades afins.

1.18 Fisioterapeuta

Atribuicdes: Descrigdo Sintética: Compreende os cargos que se destinam a promogéo, tratamento e a recuperagao
da saude de pacientes mediante a aplicagdo de métodos e técnicas fisioterapeuticos para reabilita los as sua
atividades normais da vida diaria.

Descricao Analitica:

- Realizar testes musculares, funcionais, de amplitude articular, de verificagdo cinética e movimentagéo, de pesquisa
de reflexos, de provas de esfor¢o e de atividades para identificar o nivel de capacidade e deficiéncia funcional dos
orgaos afetados;

- Planejar e executar tratamento de afecgbes reumaticas , osteoporoses, sequelas de acidentes vasculares cerebrais,
poliomielite, lesdes raquimedulares, de paralisias cerebrais e motoras, neurdgenas e de nervos periféricos, miopatias
e outros;

- Atender a amputados preparando o coto, e fazendo treinamento com prétese para possibilitar a movimentagao ativa
e independente dos mesmos;

- Ensinar aos pacientes, exercicios corretivos para a coluna, os defeitos dos pés, as afecgdes do aparelho respiratoério
e cardiovascular, orientando os e treinando os em exercicios especiais a fim de promover corre¢goes de desvios
posturais e estimular a expansao respiratéria e a circulagdo sanguinea;

- Efetuar aplicacdo de ondas curtas, ultrassom, infravermelho, laser, micro ondas, forno de bier, eletroterapia e
contragdo muscular, crio e outros similares nos pacientes, conforme a enfermidade, para aliviar ou terminar com a
dor;

- Aplicar massagem terapéutica;

- Identificar fontes de recursos destinados ao financiamento de programas e projetos em sua area de atuagéo e
propor medidas para captagao destes recursos bem como acompanhar e ou participar da execugédo dos programas e
projetos supervisionando e controlando a aplicagdo dos recursos;

- Orientar servidores em sua area de atuacéo para apuragao de todos os procedimentos executados no ambito de
sua atuacéo, apurando os seus resultados e efetuando o langamento para efeito de registro e cobranga do SUS ou de
outros orgaos conveniados;

- Elaborar pareceres, informes técnicos e relatérios, elaborando pesquisas, entrevistas, fazendo observacgbes e
sugerindo medidas para implantagéo, desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades em sua area de atuagéo;

- Participar das atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal técnico e auxiliar realizando as em servigo
ou ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em
sua area de atuagao;
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- Participar de grupos de trabalhos e ou reunides com unidades da prefeitura e outras entidades publicas e
particulares, realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo exposigcdes sobre situagcbes e ou problemas
identificados, opinando, oferecendo sugestdes, revisando e discutindo trabalhos técnicos e cientificos , para fins de
formulagéo de diretrizes, planos e programas de trabalho afetos ao municipio;

- Dirigir veiculos oficiais para exercer atividades préprias do cargo, desde que devidamente habilitado, e autorizado
por chefia ou autoridade superior.

- Utilizar os equipamentos de protegao individual, pertinentes ao exercicio de suas atribuigdes;

- Desenvolver atividades administrativas (documentos, registros, encaminhamentos, outros) relativas ao exercicio do
cargo, utilizando-se dos meios mecanicos e/ou informatizados disponiveis para esse fim;

- Realizar outras atribuicbes compativeis com a sua especializagao profissional.

1.19 Fonoaudiélogo

Atribuicdes: Descrigdo Sintética: - Realiza trabalhos ligados a sua atividade profissional, estudando e executando o
programa aprovado para o 6rgao.

- O desempenho de suas atividades exige aplicacdo de seus conhecimentos tedricos e a tomada de decisoes,
normalmente de natureza ndo muito variada e de complexidade reduzida.

- E responsavel pela qualidade e exatiddo de seu trabalho que podera ser revista para fins de verificagdo de
resultados.

- No exercicio de suas atribuicbes tem relativa autonomia de agéo e recebe orientagao dos profissionais de niveis
hierarquicos superiores.

- Dirigir veiculos oficiais para exercer atividades préprias do cargo, desde que devidamente habilitado, e autorizado
por chefia ou autoridade superior.

- Desenvolver atividades administrativas (documentos, registros, encaminhamentos, outros) relativas ao exercicio do
cargo, utilizando-se dos meios mecanicos e/ou informatizados disponiveis para esse fim;

- Utilizar os equipamentos de protegao individual, pertinentes ao exercicio de suas atribuigdes;

- E demais atribuigdes pertinentes a profissao, segundo a classe, ordem ou conselho profissional especifico.

1.20 Geodlogo

Atribuicdes: Descricdo Sintética: Planejar e gerenciar as atividades direta ou indiretamente vinculadas a sua
especialidade profissional, de modo a contribuir com a gestdo do sistema municipal de meio ambiente e com o
desenvolvimento sustentavel do municipio de Erechim.

Descrigao Analitica:

- Atuar direta e indiretamente em programas e projetos atinentes ao licenciamento e fiscalizacdo ambiental, assim
como demais instrumentos da politica nacional de meio ambiente;

- Planejar, criar, executar e gerenciar programas ambientais no municipio;
- Planejar, criar, executar e gerenciar estudos atinentes a ciéncia da terra;
- Planejar, criar, executar e gerenciar trabalhos topograficos e geodésicos;
- Planejar, criar, executar e gerenciar programas, projetos e estudos geolégicos, geoquimicos e geofisicos;

- Atuar em programas de qualidade ambiental, estudar e emitir relatérios de impacto ambiental, proceder avaliagdo e
controle de efeitos de impactos ambientais;

- Participar e executar o gerenciamento de recursos hidricos;

- Diagnésticos ambientais;

- Analise de riscos e pericias;

- Planejamento e aplicacdo de métodos de sensoriamento remoto;

- Compor equipes multidisciplinares para assuntos da area ambiental;

- Prospectar através de programas e projetos, recursos para o municipio de Erechim de modo a contribuir a
sustentabilidade do sistema municipal de meio ambiente;

- E demais atribui¢cdes pertinentes a profissao, segundo a classe, ordem ou conselho profissional especifico.
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- Dirigir veiculos oficiais para exercer atividades préprias do cargo, desde que devidamente habilitado, e autorizado
por chefia ou autoridade superior.

- Utilizar os equipamentos de protecao individual, pertinentes ao exercicio de suas atribui¢oes;

- Desenvolver atividades administrativas (documentos, registros, encaminhamentos, outros) relativas ao exercicio do
cargo, utilizando-se dos meios mecéanicos e/ou informatizados disponiveis para esse fim;

- Outros servigos afins e correlatos em geologia e meio ambiente.

1.21 Médico Cardiologista
Atribuicdes: Descricao Sintética: Médico especialista em doengas cardiovasculares.
Descrigao Analitica:

- Efetuar exames médicos, emitir diagnosticos, prescrever medicamentos, na especialidade de Cardiologia e
Clinica Médica, e realizar outras formas de tratamento para demais tipos de patologias, aplicando recursos da
medicina preventiva ou terapéutica;

- Analisar e interpretar resultados de exames diagnésticos especializados relacionados a doengas
cardiovasculares;

- Elaborar programas epidemiolégicos, educativos e de atendimento médico preventivo voltados para a
comunidade em geral;

- Manter registro dos pacientes examinados, anotando a conclusdo diagnosticada, tratamento prescrito e
evolucao da doenga;

- Prestar atendimento em urgéncias cardioldgicas e clinicas;
- Utilizar os equipamentos de protegao individual, pertinentes ao exercicio de suas atribui¢des;

- Dirigir veiculos oficiais para exercer atividades préprias do cargo, desde que devidamente habilitado, e
autorizado por chefia ou autoridade superior.

- Desenvolver atividades administrativas (documentos, registros, encaminhamentos, outros) relativas ao
exercicio do cargo, utilizando-se dos meios mecanicos e/ou informatizados disponiveis para esse fim;

- Executar outras tarefas afins.

1.22 Médico Clinico Geral

Atribuicdes: Descricdo Sintética: Atender a demanda de clinica geral das Unidades Basicas de Saude.

Descrigcao Analitica:

Realizar consultas médicas em clinica geral na UBS em que estiver lotado, conforme a demanda pré-determinada;

Prestar assisténcia médica a populacdo em Unidade de Saude (Clinica Geral), aplicando recursos da medicina
preventiva e terapéutica;

Atender a demanda pré-estabelecida;

Efetuar exames médicos, emitir diagnéstico, prescrever medicamentos e realizar outras formas de tratamento para
diversos tipos de enfermidades;

Analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com padrdes normais, a fim de confirmar e/ou
informar os diagnosticos;

Participar de atividades educacionais na promogao e prevengéo da saude publica;

Atender as diversas demandas existentes na saude mental;

Realizar visitas domiciliares para a avaliagdo de pacientes;

Realizar a elaboracao e expedi¢ao de laudos, quando necessario;

Atender os pacientes da Saude Menta, além dos demais municipes, quando solicitado;

Demais atribui¢cdes pertinentes a profissao, segundo a classe, ordem ou conselho profissional especifico;

Desenvolver atividades administrativas (documentos, registros, encaminhamentos, outros) relativas ao exercicio do
cargo, utilizando-se dos meios mecéanicos e/ou informatizados disponiveis para esse fim;

Utilizar os equipamentos de protegao individual, pertinentes ao exercicio de suas atribuigdes;
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Dirigir veiculos oficiais para exercer atividades préprias do cargo, desde que devidamente habilitado, e autorizado por
chefia ou autoridade superior.

Outras atividades afins.

1.23 Médico Comunitario

Atribuicdes: Descricdo Sintética: Prestar assisténcia médico-cirdrgica e preventiva; diagnosticar e tratar das doencgas
do corpo humano, nos programas de saude familiar ou em outros, que o Municipio desenvolver.

Analiticas: Realizar consultas clinicas aos usuarios da sua area adstrita; executar as agdes de assisténcia integral em
todas as fases do ciclo de vida: crianca, adolescente, adulto e idoso; realizar consultas e procedimentos na Unidade
de Saude da Familia (USF) e, quando necessario, no domicilio; realizar as atividades clinicas correspondentes as
areas prioritarias na intervencao na atencao Basica, definidas na Norma Operacional da Assisténcia a Saude (NOAS);
aliar a atuacgao clinica a pratica da saude coletiva; fomentar a criagdo de grupos de patologias especificas, como de
hipertensos, de diabéticos, de saude mental, etc.; realizar o pronto atendimento médico nas urgéncias e emergéncias;
encaminhar aos servigos de maior complexidade, quando necessario, garantindo a continuidade do tratamento na
USF, por meio de um sistema de acompanhamento e referéncia e contra-referéncia; realizar pequenas cirurgias
ambulatoriais; Indicar internagéo hospitalar; solicitar exames complementares; verificar e atestar ébito; Dirigir veiculos
oficiais para exercer atividades préprias do cargo, desde que devidamente habilitado, e autorizado por chefia ou
autoridade superior; executar outras tarefas afins.”

1.24 Médico Dermatologista

Atribuicdes: Descricao Sintética: Médico especialista em dermatologia.

Descrigao Analitica:

- Acolher o usuario, identificando o mesmo, se apresentando e explicando os procedimentos a serem realizados;
- Atuar em equipes multiprofissionais no desenvolvimento de projetos terapéuticos em unidades de saude;

- Atuar como médico em ambulatério de especialidades, atendendo pacientes referenciados da rede basica ou de
outras especialidades na area de dermatologia;

- Examinar o paciente estabelecendo diagndstico e o plano terapéutico, definindo a necessidade de intervengao
cirurgica, realizando-a, quando necessario;

- Prescrever e orientar o tratamento clinico, tratando afec¢des da pele e anexo, para promover ou recuperar a saude;
- Preencher prontuarios dos pacientes atendidos;
- Garantir referéncia e contra referéncia. Ser apoio de capacitagdo na sua area especifica, quando necessario;

- Dirigir veiculos oficiais para exercer atividades préprias do cargo, desde que devidamente habilitado, e autorizado
por chefia ou autoridade superior.

- Utilizar os equipamentos de protegao individual, pertinentes ao exercicio de suas atribuigdes;

- Desenvolver atividades administrativas (documentos, registros, encaminhamentos, outros) relativas ao exercicio do
cargo, utilizando-se dos meios mecéanicos e/ou informatizados disponiveis para esse fim;

- Executar outras tarefas afins.

1.25 Médico Endocrinologista
Atribuicdes: Descricao Sintética: Médico especialista em endocrinologia.
Descrigcao Analitica:

- Fazer exames médicos, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos e outras formas de tratamento da area de
endocrinologia, empregando meios clinicos ou cirdrgicos, para prevenir, promover ou recuperar a saude dos
pacientes;

- Dirigir veiculos oficiais para exercer atividades préprias do cargo, desde que devidamente habilitado, e autorizado
por chefia ou autoridade superior.

- Utilizar os equipamentos de protegao individual, pertinentes ao exercicio de suas atribuicdes;

- Desenvolver atividades administrativas (documentos, registros, encaminhamentos, outros) relativas ao exercicio do
cargo, utilizando-se dos meios mecanicos e/ou informatizados disponiveis para esse fim;
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- Acolher o usuario, identificando o mesmo, se apresentando e explicando os procedimentos a serem realizados;
- Atuar em equipes multiprofissionais no desenvolvimento de projetos terapéuticos em unidades de saude;

- Atuar como médico em ambulatério de especialidades, junto as Unidades Basicas de Saude (UBS), atendendo
pacientes referenciados da rede basica ou de outras especialidades na area de endocrinologia;

- Examinar o paciente estabelecendo diagndstico e o plano terapéutico, definindo a necessidade de intervencao
cirurgica, realizando-a, quando necessario;

- Prescrever e orientar o tratamento clinico, tratando afec¢des da pele e anexo, para promover ou recuperar a saude;
- Preencher prontuarios dos pacientes atendidos;
- Garantir referéncia e contra referéncia. Ser apoio de capacitagao na sua area especifica, quando necessario;

- Executar outras tarefas afins.

1.26 Médico Hematologista
Atribuicdes: Descricao Sintética: Médico especialista em hematologia.
Descrigao Analitica:

- Atendimento clinico ambulatorial geral incluindo, consultas clinicas, consultas domiciliares, consultas a distancia
(plantao alcangavel), atendimento multidisciplinar, atendimento pré, trans e pos cirurgico;

- Acompanhamento dos protocolos de profilaxia primaria, tratamento domiciliar, Reabilitagéo, Infusdo continua em
procedimentos cirurgicos, treinamentos de venopungéo, reunides educativas com pacientes e familiares em grupo e
individuais;

- Participagdo em atividades cientificas, treinamento e atualizacdo de membros de equipe, discussdo de casos,
apresentacao e coordenagao de conferéncias cientificas, participagdo de comité cientifico;

- Producgéao de trabalhos cientificos para apresentagdo nacional e internacional, participagdo de congressos nacionais
e internacionais, suporte técnico a equipe de trabalho comunidade e imprensa;

- Responsabilidade técnica nas atividades laboratoriais, execugado de exames, avaliagdo de resultados, controle de
qualidade interno e externo, desenvolvimento de projetos para diagndsticos e técnicas especiais em coagulopatias;

- Coordenacao cientifica de eventos;
- Controle e recomendagdes no consumo de hemoderivados;

- Dirigir veiculos oficiais para exercer atividades préprias do cargo, desde que devidamente habilitado, e autorizado
por chefia ou autoridade superior.

- Utilizar os equipamentos de protegao individual, pertinentes ao exercicio de suas atribuigdes;

- Desenvolver atividades administrativas (documentos, registros, encaminhamentos, outros) relativas ao exercicio do
cargo, utilizando-se dos meios mecéanicos e/ou informatizados disponiveis para esse fim;

- Executar outras tarefas afins.

1.27 Médico Gastroenterologista
Atribuigdes: Descricao Sintética: Médico especialista em doengas gastroenterologistas;
Descrigcao Analitica:

Efetuar exames médicos, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos, na especialidade de Gastroenterologista e
clinica médica, e realizar outras formas de tratamento para demais tipos de patologias, aplicando recursos de
medicina preventiva ou terapéutica;

Analisar e interpretar resultados de exames diagndsticos relacionados a doengas gastroenterologistas;

Elaborar programas epidemioldgicos, educativos e de atendimento médico preventivo voltados para a comunidade
em geral;

Manter registro dos pacientes examinados, anotando a conclusédo diagnosticada, tratamento prescrito e evolugao da
doenga;

Prestar atendimento em urgéncias gastroenterologistas e clinicas;

Utilizar os equipamentos de protegao individual, pertinentes ao exercicio de suas atribuigdes;
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Dirigir veiculos oficiais para exercer atividades préprias do cargo, desde que devidamente habilitado, e autorizado por
chefia ou autoridade superior;

Desenvolver atividades administrativas (documentos, registros, encaminhamentos, outros) relativas ao exercicio do
cargo, utilizando-se dos meios mecéanicos e/ou informatizados disponiveis para esse fim;

Executar outras tarefas afins.

1.28 Médico Ginecologista e Obstetra 12, 20 e 40 horas

Atribuicdes: Descricdo Sintética: Realizar atendimento médico em ginecologia e obstetricia na Rede Basica e,
emergencialmente, em casos gerais.

DESCRICAO ANALITICA DAS ATRIBUICOES:

- Prestar assisténcia médica integral a saude da mulher, na area de ginecologia e obstetricia;
- Realizar anamnese (Histoérico Clinico);

- Efetuar exame fisico;

- Efetuar exame ginecoldgico e/ou obstétrico;

- Determinar o diagndstico ou hipotese diagndstica;

- Solicitar exames laboratoriais e/ou ultra-sonografia quando julgar necessario;

- Prescrever medicagéo, quando necessario;

- Orientar mulheres e/ou gestantes quanto ao planejamento familiar, uso de métodos contraceptivos, controle
de pré-natal, parto hospitalar, aleitamento materno entre outros aspectos;

- Realizar acompanhamento pré-natal da gestante, com encaminhamento quando se fizer necessario;
- Coletar material para exames de preventivo de CA de mama e colo uterino, quando julgar necessario;
- E demais atribuicbes pertinentes a profissao, segundo a classe, ordem ou conselho profissional especifico.

- Desenvolver atividades administrativas (documentos, registros, encaminhamentos, outros) relativas ao
exercicio do cargo, utilizando-se dos meios mecanicos e/ou informatizados disponiveis para esse fim;

- Utilizar os equipamentos de protegao individual, pertinentes ao exercicio de suas atribuigdes;

- Dirigir veiculos oficiais para exercer atividades préprias do cargo, desde que devidamente habilitado, e
autorizado por chefia ou autoridade superior.

- Outras atividades afins.

1.29 Médico Neuropediatria

Atribuicdes: Descricdo Sintética: Realizar atendimento médico em neuropediatra na rede publica municipal e,
emergencialmente, em casos gerais.

Descrigao Analitica:
- Prestar assisténcia integral aos pacientes rede SUS;

- Realizar exames clinicos, diagnosticar, prescrever e ministrar tratamento para as doencas na area de sua
especialidade, aplicar métodos de medicina preventiva, emitir pareceres, contribuir para agées de saude coletiva,
cumprir e fazer cumprir as determinagdes das portarias vigentes;

- Realizar consultas médicas em criangas ou adolescentes, emitir diagnésticos, prescrever tratamento as doengas ou
disfungdes do sistema nervoso e do sistema muscular que se manifestam na crianga ou na fase da adolescéncia;

- Solicitar exames complementares;

- Planejar tratamento neurolégico a criangas e adolescentes. Indicar tratamento.
- Praticar intervengoes clinicas, estabelecendo progndstico;

- Ministrar tratamentos preventivos e rastrear doengas prevalecentes;

- Responsabilizar-se por qualquer ato profissional que tenha praticado ou indicado, ainda que este tenha sido
solicitado ou consentido pelo paciente ou seu representante legal;

- Respeitar a ética médica;
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- Participar de reuniées da unidade e outras sempre que convocado pelos superiores;
- Participar de capacitagdes e treinamentos sempre que necessario ou que convocado pela gestdo da unidade;

- Guardar sigilo das atividades inerentes as atribuicdes do cargo, levando ao conhecimento do superior hierarquico
informacdes ou noticias de interesse do servigo publico ou particular que possa interferir no regular andamento sé
servico publico;

- Demais atribui¢cdes pertinentes a profissdo, segundo a classe, ordem ou conselho profissional especifico;

- Desenvolver atividades administrativas (documentos, registros, encaminhamentos, outros) relativas ao exercicio do
cargo, utilizando-se dos meios mecanicos e/ou informatizados disponiveis para esse fim;

- Utilizar os equipamentos de protegao individual, pertinentes ao exercicio de suas atribuigdes;

- Dirigir veiculos oficiais para exercer atividades préprias do cargo, desde que devidamente habilitado, e autorizado
por chefia ou autoridade superior;

- Outras atividades afins.

1.30 Médico Pediatria 12, 20 e 40 horas

Atribuicdes: Descricdo Sintética: Realizar atendimento médico em Pediatria na rede publica municipal e,
emergencialmente, em casos gerais.

Descricao Analitica:
- Prestar assisténcia integral a saude da crianga, na area de Pediatria;
- Fazer acompanhamento em Puericultura;

- Analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com padrdes normais, a fim de
confirmar e/ou informar diagnésticos;

- Participar de atividades educacionais na promogao e prevencao da saude publica;
- Realizar consultas médicas na especialidade, atendendo a demanda pré-estabelecida da rede publica;

- Efetuar exames médicos, emitir diagndstico, prescrever medicagdes, realizar outras formas de tratamento
para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina preventiva e terapéutica;

- Realizar encaminhamento para tratamento especializado quando necessario;

- Desenvolver atividades administrativas (documentos, registros, encaminhamentos, outros) relativas ao
exercicio do cargo, utilizando-se dos meios mecanicos e/ou informatizados disponiveis para esse fim;

- E demais atribuigbes pertinentes a profissédo, segundo a classe, ordem ou conselho profissional especifico.
- Utilizar os equipamentos de protegao individual, pertinentes ao exercicio de suas atribuigdes;

- Dirigir veiculos oficiais para exercer atividades proprias do cargo, desde que devidamente habilitado, e
autorizado por chefia ou autoridade superior.

- Outras atividades afins.

1.31 Médico Psiquiatra 12 e 20 horas

Atribuicdes: Descricao Sintética: Compreende os cargos que tem como atribuicdo prestar assisténcia médica
psiquiatrica em Unidade Basica de Saude, em especial no Nucleo de Saude Mental e/ou Unidade Similar; efetuar
atendimento integral a saude mental; elaborar, executar e avaliar programas de salde mental, saude individual e
coletiva; participar de atividades educativas de promogéo e prevengédo de saude mental e saude publica; e aplicar
recursos de medicina terapéutica e preventiva.

Descrigcao Analitica:

- Efetuar exames médicos, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos e realizar outras formas de tratamento, para
diversos tipos de sofrimento mental, aplicando recursos da medicina preventiva e terapéutica;

- Analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com os padrées normais, para confirmar e/ou
informar os diagndsticos;

- Manter registros dos pacientes examinados, anotando a conclusédo diagnosticada, tratamento prescrito e evolugéo
da doenga;

- Efetuar atendimento integral a saude mental:
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Realizar anamnese;

Efetuar exame fisico;

Efetuar exame psiquiatrico;

Determinar o diagndstico ou hipotese diagnoéstica;

Solicitar exames laboratoriais e outros quando julgar necessario;

Ministrar o tratamento (medicamento, dosagem, uso e duragdo);

- Efetuar triagem e encaminhar pacientes para atendimento especializado, quando for o caso;

- Fornecer laudos médicos e psiquiatricos ao Poder Judiciario ou outros que se fizerem necessarios;

- Participar do planejamento, execugéo e avaliacdo de programas educativos de prevencgao dos problemas de saude
mental, saude Publica e de atendimento médico-psiquiatrico;

- Participar de atividades educativas de prevengado e promogao da saude mental, através de campanhas, palestras,
reunides, elaboracdo de documentos, folhetos educativos, publicagédo de artigos, entre outras formas;

- Prestar atendimento em urgéncias psiquiatricas, realizando o encaminhamento necessario;
- Participar de todas as reunides para as quais seja convocado, relacionadas com sua fungao;

- Apresentar ao setor da Secretaria Municipal de Saude relatérios e materiais distribuidos nos treinamentos, para
registro e arquivamento;

- Elaborar registro de trabalho e outros de rotina funcional;
- Demais atribui¢cdes pertinentes a profissdo, segundo a classe, ordem ou conselho profissional especifico.

- Desenvolver atividades administrativas (documentos, registros, encaminhamentos, outros) relativas ao exercicio do
cargo, utilizando-se dos meios mecanicos e/ou informatizados disponiveis para esse fim;

- Utilizar os equipamentos de protegao individual, pertinentes ao exercicio de suas atribuigdes;

- Realizar, quando necessario, visitas nas residéncias dos cidadaos, em caso de urgéncias e emergéncias, que a
demanda requerer;

- Dirigir veiculos oficiais para exercer atividades préprias do cargo, desde que devidamente habilitado, e autorizado
por chefia ou autoridade superior;

- Executar outras tarefas afins.

1.32 Médico Reumatologista
Atribuicdes: Descricao Sintética: Médico especialista em reumatologia.
Descrigcao Analitica:

- Fazer exames médicos, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos e outras formas de tratamento das afecgdes
dos tecidos conjuntivos, articulagdes e doencas autoimunes, empregando meios clinicos ou cirirgicos, para prevenir,
promover ou recuperar a saude dos pacientes;

- Dirigir veiculos oficiais para exercer atividades proprias do cargo, desde que devidamente habilitado, e autorizado
por chefia ou autoridade superior;

- Utilizar os equipamentos de protecgao individual, pertinentes ao exercicio de suas atribui¢des;

- Desenvolver atividades administrativas (documentos, registros, encaminhamentos, outros) relativas ao exercicio do
cargo, utilizando-se dos meios mecanicos e/ou informatizados disponiveis para esse fim;

- Executar outras tarefas afins.

1.33 Médico Urologista

Atribuicdes: Descricdo Sintética: Realizar atendimento médico em urologia na rede publica municipal e,
emergencialmente, em casos gerais.

Descrigao Analitica:
- Prestar assisténcia integral aos pacientes rede SUS;

- Realizar avaliagao clinica em urologia, tais como: afecgbes da préstata, anomalias congénitas do sistema urogenital,
cistite, disfuncéo vesical neurogénicas, disfungdo sexual masculina, doengas inflamatérias da préstata, estrutura e
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fungéo renal, hipertrofia do prepucio, fimose e parafimose, investigagao da fungao renal, insuficiéncia renal aguda e
cronica, infecgbes do trato urinario, infecgdes genitais, incontinéncia urinaria, lesdes traumaticas do sistema
urogenital, litiase do trato urinario, tumores do trato urinario, transtorno da bexiga, da uretra e do pénis, uretrite, etc.

- Emitir diagnéstico, prescrever medicamentos relacionados a patologias especificas, aplicando recursos de medicina
preventiva ou terapéutico;

- Manter registros dos pacientes, examinando-os, anotando a conclusédo diagnosticada, o tratamento prescrito e a
evolucao da doenca;

- Assumir responsabilidades sobre os procedimentos meédicos que indica ou do qual participa;

- Responsabilizar-se por qualquer ato profissional que tenha praticado ou indicado, ainda que este tenha sido
solicitado ou consentido pelo paciente ou seu representante legal;

- Respeitar ética médica;
- Participar de reunides da unidade e outras sempre que convocado pelos superiores;
- Participar de capacitagdes e treinamentos sempre que necessario ou que convocado pela gestao da unidade;

- Guardar sigilo das atividades inerentes as atribuicdes dos cargos, levando ao conhecimento do superior hierarquico
informacdes ou noticias de interesse do servigo publico ou particular que possa interferir no regular andamento do
servico publico;

- Demais atribui¢cdes pertinentes a profissdo, segundo a classe, ordem ou conselho profissional especifico;

- Desenvolver atividades administrativas (documentos, registros, encaminhamentos, outros) relativas ao exercicio do
cargo, utilizando-se dos meios mecanicos e/ou informatizados disponiveis para esse fim;

- Utilizar os equipamentos de protegao individual, pertinentes ao exercicio de suas atribuigdes;

- Dirigir veiculos oficiais para exercer atividades préprias do cargo, desde que devidamente habilitado, e autorizado
por chefia ou autoridade superior;

- Outras atividades afins.

1.34 Médico Veterinario 20 e 40 horas

Atribuicdes: Descricdo Sintética: Compreende os cargos que tém como atribuigcdes o planejamento, a organizagao e
diregéo de atividades relativas a vigilancia sanitaria, o desenvolvimento de a¢des para eliminar, diminuir ou prevenir
riscos a saude e intervir sobre problemas sanitarios, o controle de produtos e bens de consumo, que se relacionem a
Saude, o controle de estabelecimentos comerciais, industriais e prestadores de servigcos, cujos produtos se
relacionem a Saude, o controle de zoonoses e vetores, e o0 atendimento ao publico em assuntos relativos a diviséo.

Descrigao Analitica:

- Planejar, em conjunto com o Secretario Municipal de Saude, organizar, orientar, avaliar e executar as atividades, em
articulagdo com a Diregao Estadual do SUS;

- Atendimento ao publico em assuntos relativos ao departamento, tomando conhecimento de suas solicitagdes,
solucionando-as quando possivel ou encaminhando-as aos érgaos ou pessoas competentes;

- Prestar informacgdes, na area de sua competéncia, as demais divisdes e setores, quanto as acdes de vigilancia
sanitaria;

- Participar, com 6rgaos afins (Secretaria Estadual de Saude), na formulagédo da politica e na execugédo de agdes de
vigilancia sanitaria;

- Orientar, acompanhar e executar, complementarmente, sem prejuizos a Legislacdo Estadual e Federal,
licenciamento e fiscalizagdo em:

- estabelecimentos comerciais e industriais de alimentos;

- comércio ambulante de alimentos;

- transporte de alimentos;

- estabelecimentos de diversdes publicas (piscinas, clubes, cinemas, circos, teatros, parques, ginasios de esportes,
jogos, eletrbnicos, video locadoras, danceterias, bares e assemelhados);

- posto de gasolina;
- hotéis, motéis e pensdes;

- estabelecimentos que comercializam agrotoxicos;
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- abatedouros;
- Coletar alimentos para analise e controle fiscal;
- Investigar doengas veiculadas por alimentos;

- Desenvolver agdes, em conjunto com a esfera estadual, relativas a coordenagéo, orientagdo e execugao dos
programas de controle de zoonoses (raiva, leptospirose, bidatidose, toxoplasmose, cisticercose, tuberculose,
brucelose), e vetores (tunga, simelideos, culicideos, ratos moscas), e demais agravos de Saude Publica no campo de
abrangéncia;

- Participar do planejamento e organizacédo da rede regionalizada do Sistema Unico de Saude;
- Fornecer subsidios a esfera estadual para avaliagdo dos prejuizos;

- Promover agdes que visem a educagdo da populacdo quanto a vigilancia sanitaria, através de campanhas,
palestras, reunibes, elaboragdo de documentos, folhetos educativos, publicagdo de artigos, entre outras formas;

- Elaborar estatisticas dos trabalhos de vigilancia sanitaria, para assegurar controle das atividades programadas e
executadas;

- Organizar e supervisionar as atividades administrativas requeridas para o funcionamento dos servigos de vigilancia
sanitaria;

- Distribuir adequadamente as horas de trabalho da equipe de vigilancia sanitaria, em fungdo da demanda dos
Servicos;

- Participar de estudos e pesquisas para inovar e aprimorar a organizagao e o funcionamento dos servigos relativos a
vigilancia sanitaria;

- Participar de reunides para as quais seja convocado, relativas a sua fungao;

- Promover, periodicamente, reunides com equipes de vigilancia sanitaria da secretaria, a fim de verificar o
encaminhamento dos servigos;

- Apresentar ao setor de educagao em saude, relatérios mensais das atividades desenvolvidas de vigilancia sanitaria,
para registro e arquivamento;

- Providenciar a castragao cirirgica de caes e gatos, machos e fémeas, tanto no que tange a animais de rua quanto
aqueles pertencentes a pessoas fisicas e/ou juridicas, observadas as particularidades de carater legal, procedendo a
profilaxia de eventuais doengas transmitidas por vetores, além de controlar agravos e incbmodos causados pelo
acumulo excessivo de animais;

- Executar procedimentos de castragdo cirdrgica em canideos e felinos no ambiente da Unidade de Referéncia
Animal, bem como proceder a implantagéo de chip eletronico que possibilite 0 monitoramento destes animais;

- Fiscalizar, atuar e aplicar as medidas cabiveis administrativamente;

- Zelar pela manutencdo e conservagao das maquinas, equipamentos e instalagdes sob sua responsabilidade,
mantendo-os sempre em 6timas condi¢des de uso;

- Cuidar da boa apresentagdo dos materiais e utensilios a seu dispor para uso, procurando manté-los sempre em
6timas condigdes de funcionamento, solicitando, quando necessario, a reposi¢gao dos mesmos;

- Estar sempre disponivel para auxiliar os colegas que necessitem de ajuda para a realizacao de suas tarefas;
- E demais atribuigbes pertinentes a profissao, segundo a classe, ordem ou conselho profissional especifico.

- Desenvolver atividades administrativas (documentos, registros, encaminhamentos, outros) relativas ao exercicio do
cargo, utilizando-se dos meios mecéanicos e/ou informatizados disponiveis para esse fim;

- Utilizar os equipamentos de protegao individual, pertinentes ao exercicio de suas atribuigdes;

- Dirigir veiculos oficiais para exercer atividades préprias do cargo, desde que devidamente habilitado, e autorizado
por chefia ou autoridade superior.

- Executar outras tarefas afins.

1.35 Nutricionista

Atribuigcdes: Descricdo Sintética: Coordenar, planejar e orientar servigos implantados no municipio através de
politicas publicas e/ou programas de governo voltados a nutrigdo nos campos de saude publica, educacao e outros
similares nas areas de Alimentagado Coletiva e de Saude Coletiva, dentro dos parametros numéricos de referéncia,
por area de atuacao e que assegure a Segurancga Alimentar e Nutricional da populagéo atendida, sempre de acordo
com o previsto na legislagédo vigente para o exercicio da profisséo.
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Descrigcao Analitica:

| — AREA DE ALIMENTACAO COLETIVA: compete ao Nutricionista, no exercicio de suas atribuicdes, planejar,
organizar, dirigir, supervisionar e avaliar os servigos de alimentacdo e nutricdo. Realizar assisténcia e educacéo
nutricional a coletividade ou individuos sadios ou enfermos em instituicdes publicas. Realizar e promover a educacgao
alimentar e nutricional em instituicdes publicas por meio de agbes, programas e eventos, visando a prevencao de
doengas e promogdo e manutencdo da saude dentro dos seguintes campos: Unidade de Alimentagdo e Nutricdo
(UAN); Alimentacao Escolar; Alimentacao do Trabalhador;

Il - AREA DE SAUDE COLETIVA: compete ao Nutricionista prestar assisténcia e educagao nutricional a coletividades
ou individuos sadios, ou enfermos, em instituicdes publicas, em consultério de nutricdo e dietética, através de acoes,
programas, pesquisas e eventos, direta ou indiretamente relacionados a alimentagao e nutricdo, visando a prevengao
de doengas, promogao, manutengao e recuperagado da saude, dentro dos seguintes campos: Politicas e Programas
Institucionais; Atengéo Basica de Saude, em promogao e assisténcia a saude; Vigilancia em saude;

Il - ATIVIDADES COMPLEMENTARES A TODOS OS CAMPOS DE ATUAGCAO:

- Elaborar o plano de trabalho anual, contemplando os procedimentos adotados para o desenvolvimento das
atribuigoes;

- Planejar, elaborar e avaliar cardapios e/ou tratamentos dietéticos, adequando-os ao perfil epidemiolégico da
clientela atendida, respeitando habitos alimentares;

- Participar do planejamento e gestao de recursos publicos destinados ao campo de atuagao;

- Participar do planejamento, implantagéo e execugao de projetos de estrutura fisica, bem como do dimensionamento,
a selegcao, a compra e a manutengao de mobiliario, equipamentos e utensilios destinados ao campo de atuagédo no
qual foi designado;

- Participar da definicdo do perfil, do recrutamento, da selegdo e avaliagcdo de colaboradores concursados e/ou
contratados para desenvolvimento de atividades pertinentes a area de alimentagao e nutrigao;

- Participar de equipes multidisciplinares, criados por entidades publicas ou particulares e destinadas a planejar,
coordenar, supervisionar, implementar, executar e avaliar politicas publicas, programas, cursos nos diversos niveis,
pesquisas e eventos de qualquer natureza, direta ou indiretamente relacionados com alimentagdo e nutrigao,
seguranca alimentar e nutricional, bem como elaborar e revisar legislagao e cédigos proprios desta area.

- Participar de cursos de gestao publica e implantar, sempre que se fizer necessaria, agdes que visem a melhoria dos
servigos prestados e o n&o prejuizo ao erario.

- Conhecer e manter atualizada a legislagdo pertinente ao cargo a fim de auxiliar sempre que necessario nas
decisbes técnicas aos gestores publicos;

- Executar as atividades técnicas pertinentes ao campo de atuagcédo de acordo com legislacdo vigente para a area de
atuagao.

- Utilizar recursos de informética e programas implantados, bem como obter conhecimento necessario para a
utilizagao de tais ferramentas de trabalho.

- Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidades associadas ao ambiente organizacional.
- Executar atividades administrativas relativas ao exercicio do cargo.
- Utilizar os equipamentos de protegao individual fornecidos, pertinentes ao exercicio de suas atribuigdes.

- Dirigir veiculos oficiais para exercer atividades préprias do cargo, desde que devidamente habilitado e autorizado
por chefia e/ou autoridade superior através de registro para devido fim.

1.36 Procurador do Municipio

Atribuicdes: Descrigdo Sintética: Exercer a representacgéo judicial, extrajudicial e a consultoria juridica do Municipio,
independente de procuragéo.

Descrigao Analitica:

- Representar o Municipio de Erechim e prover a defesa de seus interesses em qualquer instancia judicial, nas
causas em que for autor, réu, assistente, opoente, terceiro interveniente ou, por qualquer forma, interessado,
ressalvadas as competéncias do Procurador-Geral;

- Propor agao, desistir, transigir, acordar, confessar, compromissar, receber e dar quitagcdo em processos judiciais;

- Emitir parecer sobre questdes juridicas que lhe sejam submetidas pelo Procurador-Geral;
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- Assessorar a administragdo publica municipal nos atos relativos a aquisicdo, alienagédo, cessdo, aforamento,
locagdo, entrega e outros concernentes a iméveis do patrimdnio do Municipio;

- Representar a administragdo publica municipal direta junto aos 6rgaos encarregados da fiscalizagdo orcamentaria e
financeira do Municipio;

- Examinar as ordens e sentencas judiciais cujo cumprimento dependam da autorizagdo do Prefeito ou de outra
autoridade do Municipio;

- Promover, junto aos drgaos competentes, as medidas destinadas a cobranga da divida ativa do Municipio;

- Minutar contratos, convénios, acordos e, quando solicitado, exposicao de motivos, razdes de veto, memoriais ou
outras quaisquer pegas de natureza juridica;

- Promover os atos juridicos necessarios a expropriagao amigavel ou judicial de bens declarados de utilidade publica,
necessidade publica e interesse social;

- Preparar, em regime de urgéncia, as informacdes que devam ser prestadas em mandado de seguranga pelo
Prefeito, Secretarios do Municipio e outras autoridades, quando solicitado por uma destas autoridades que figurar
como coatora do ato atacado;

- Propor ao Prefeito, por intermédio do Procurador-Geral, projetos e alteracdes de atos legislativos, revogagédo ou
declaracao de nulidade de atos administrativos;

- Fazer Andlises e emitir pareceres em processos administrativos;
- Elaboragéo, revisdo e analise dos projetos de Lei;

- Requisitar, quando autorizado pelo Procurador-Geral, a qualquer Secretaria Municipal ou 6rgdo da administragcao
indireta, certiddes, copias, exames, diligéncias, pericias, informagdes e esclarecimentos necessarios ao cumprimento
de suas finalidades;

- Zelar pela observancia das leis e atos emanados dos poderes publicos.

- Exercer a Advocacia Geral do Municipio, e outras atribuicdes afins, obedecendo os termos do Estatuto da Ordem
dos Advogados do Brasil;

- Dirigir veiculos oficiais para exercer atividades préprias do cargo, desde que devidamente habilitado, e autorizado
por chefia ou autoridade superior.

- Desenvolver atividades administrativas (documentos, registros, encaminhamentos, outros) relativas ao exercicio do
cargo, utilizando-se dos meios mecéanicos e/ou informatizados disponiveis para esse fim.

- Utilizar os equipamentos de protegao individual, pertinentes ao exercicio de suas atribuigdes.

- Demais atribui¢cdes pertinentes a profissdo, segundo a classe, ordem ou conselho profissional especifico.

1.37 Psicélogo
Atribui¢des: Descricdo Sintética:

- Realiza trabalhos ligados a sua atividade profissional, estudando e executando o programa aprovado para o 6rgéo.
O desempenho de suas atividades exige aplicacdo de seus conhecimentos tedricos e a tomada de decisdes,
normalmente de natureza ndo muito variada e de complexidade reduzida. E responsavel pela qualidade e exatidao
de seu trabalho que podera ser revista para fins de verificagdo de resultados. No exercicio de suas atribuicées tem
relativa autonomia de acgéo e recebe orientagao dos profissionais de niveis hierarquicos superiores.

- E demais atribui¢cdes pertinentes a profissao, segundo a classe, ordem ou conselho profissional especifico.

- Dirigir veiculos oficiais para exercer atividades préprias do cargo, desde que devidamente habilitado, e autorizado
por chefia ou autoridade superior.

- Utilizar os equipamentos de protegao individual, pertinentes ao exercicio de suas atribuicoes;

- Desenvolver atividades administrativas (documentos, registros, encaminhamentos, outros) relativas ao exercicio do
cargo, utilizando-se dos meios mecéanicos e/ou informatizados disponiveis para esse fim;

- Outras atividades afins.

1.38 Quimico

Atribuigdes: Descricao Sintética:
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- S&o atribuicdes do Quimico, no ambito da municipalidade, as previstas na Resolugao Normativa n° 36, de 25 de
abril de 1974, do Conselho Federal de Quimica, excetuadas aquelas que porventura venham a ser suprimidas por
legislagdo superior, e acrescidas daquelas que, também por legislagdo especifica, venham a |lhe ser atribuidas. E
demais atribuigdes pertinentes a profissdo, segundo a classe, ordem ou conselho profissional especifico.

- Dirigir veiculos oficiais para exercer atividades préprias do cargo, desde que devidamente habilitado, e autorizado
por chefia ou autoridade superior.

- Desenvolver atividades administrativas (documentos, registros, encaminhamentos, outros) relativas ao exercicio do
cargo, utilizando-se dos meios mecanicos e/ou informatizados disponiveis para esse fim;

- Utilizar os equipamentos de protegao individual, pertinentes ao exercicio de suas atribuigdes;

- Outras atividades afins.

1.39 Técnico Departamento Patriménio Histérico, Cultural e Artistico

Atribuicdes: Descrigdo Sintética: Executar e/ou supervisionar trabalhos técnicos relativos ao patriménio histérico,
cultural e artistico do Municipio de Erechim.

Descrigao Analitica:

- Desenvolver e/ou supervisionar o desenvolvimento de técnicas preventivas destinadas a prolongar o tempo de vida
das edificagbes historicas, por meio de agbes de manutengao ou reparagao;

- Executar e/ou supervisionar a execugéo de operagdes destinadas a corrigir anomalias existentes para manutengao
da integridade estrutural da edificagéo historica, cultural ou artistica;

- Executar e/ou supervisionar a execugao de operagdes destinadas a manter em bom funcionamento a edificagao
como um todo ou cada uma de suas partes constituintes, por meio de inspeg¢des de rotina, limpeza, aplicagao de
novas pinturas, reparos na rede elétrica e hidraulica, etc.

- Supervisionar e/ou promover o desenvolvimento de técnicas de conservagao e de restauragdo que visam manter a
integridade e a perpetuidade de um bem cultural, artistico ou historico.

- Executar e/ou supervisionar a execugéo de operagdes destinadas a aumentar os niveis de qualidade de um edificio
histérico, artistico ou cultural, para atender a exigéncias funcionais mais severas do que aquelas para as quais foi
concebido, que deve ser adotado para adaptar o edificio a uma utilizagao diferente daquela para a qual foi concebido
ou apenas torna-lo utilizavel de acordo com padrdes atuais;

- Supervisionar e/ou promover o desenvolvimento de técnicas baseado em evidéncias histéricas indiscutiveis e
destinado a construir de novo uma edificagdo ou parte dela que se encontre destruida, em razéo de cataclismos ou
guerras, ou que esteja na iminéncia de ser destruida e que possa ser desmontada e transportada para local mais
seguro;

- Supervisionar e/ou promover o desenvolvimento de técnicas pelas quais se estabeleca novas formas e condigdes
de uso, sem comprometer os valores historicos, artisticos e ou culturais, ressalvados os aspectos técnicos e fisicos
de habitabilidade das obras que norteiam determinada acgao;

- Executar e/ou supervisionar a execugao de agdes destinadas a restabelecer a unidade da edificagao do ponto de
vista de sua concepcdo e legibilidade originais, ou relativa a uma dada época, que deve ser baseada em
investigacdes e analises histéricas inquestionaveis e utilizar materiais que permitam uma distingéo clara, quando
observados de perto, entre original e ndo original.

- Manter em ordem a documentagédo do Departamento, em especial, o inventario dos bens tombados;
- Efetuar a descricdo dos bens a serem tombados;
- Abrir e instruir os procedimentos administrativos para os tombamentos voluntarios ou compulsérios;

- Analisar as impugnacdes aos tombamentos compulsérios, emitir parecer e encaminhar o assunto para deliberagédo
do Prefeito Municipal, apds manifestacéo do érgéo consultivo;

- Proceder o tombamento provisério dos bens, ouvido o 6rgédo consultivo, preparando o expediente para emisséo do
respectivo decreto de desapropriagao;

- Dirigir veiculos oficiais para exercer atividades préprias do cargo, desde que devidamente habilitado, e autorizado
por chefia ou autoridade superior.

- Utilizar os equipamentos de protegao individual, pertinentes ao exercicio de suas atribuigdes;

- Desenvolver atividades administrativas (documentos, registros, encaminhamentos, outros) relativas ao exercicio do
cargo, utilizando-se dos meios mecanicos e/ou informatizados disponiveis para esse fim;
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- Executar outras tarefas afins.

1.40 Professores de Nivel Superior

Atribuicdes: Descri¢cdo Sintética: Elaborar e cumprir o plano de trabalho segundo o Projeto Politico-Pedagdgico da
Escola;

Levantar e interpretar os dados relativos a realidade de seus estudantes;

Zelar pela aprendizagem dos estudantes;

Estabelecer os mecanismos de avaliagao;

Implementar estratégias de recuperagao para os estudantes com menor rendimento;
Organizar registros de observacao dos estudantes;

Participar de atividades extraclasse;

Realizar trabalho integrado com a Coordenacao Pedagdgica;

Participar dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional;
Ministrar os dias letivos e as horas-aula estabelecidos;

Colaborar com as atividades e articulagao da escola com as familias e a comunidade;
Participar de cursos de formagao continuada;

Participar da elaboragdo e execugao do Projeto Politico-Pedagogico, bem como do Regimento Escolar, Planos de
Estudos e Planos de Atividades;

Integrar Orgdos complementares da Escola;
Cooperar com a Equipe Diretiva da Escola;
Participar e atuar nas reunides e nos Conselhos de Classe;

Desenvolver atividades administrativas (documentos, registros, encaminhamentos, relatérios entre outros) relativas
ao exercicio do cargo, utilizando-se dos meios mecanicos e/ou informatizados disponiveis para esse fim;

Executar tarefas afins com a Educacgao.

1.41 Orientador Educacional

Atribuigoes: Sintese dos Deveres: Executar atividades especificas de assisténcia ao estudante, individualmente ou
em grupo, além do planejamento, coordenagao, supervisao, execugao, aconselhamento e acompanhamento relativo
as atividades de Orientagéo Educacional no ambito do Sistema Publico Municipal de Ensino.

Atribuicdes:

Elaborar estudos, pesquisas, analises e pareceres no seu campo profissional;

Planejar e coordenar a implantagdo do Servigo de Orientagdo Educacional em Nivel de Escola;

Coordenar a orientagdo vocacional do estudante, incorporando-o ao processo educativo global;
Coordenar o processo de sondagem de interesses, aptiddes e habilidades do estudante;

Coordenar o processo de informagao educacional e profissional com vista a orientagao vocacional;
Sistematizar o processo de intercambio de informacdes necessérias ao conhecimento global do estudante;

Sistematizar o processo de acompanhamento dos estudantes, encaminhando a outros especialistas aqueles que
exigirem assisténcia especial;

Supervisionar estagios na area de Orientagdo Educacional;
Participar no processo de identificagdo das caracteristicas basicas da Comunidade Escolar,
Participar da elaboracéo das diretrizes educacionais e do planejamento do sistema local;

Acompanhar turmas e grupos, realizando entrevistas e aconselhamentos, encaminhando, quando necessério, a
outros profissionais;

Acompanhar o trabalho dos Professores e demais Profissionais da Educacgio, orientando na identificagao de
comportamentos e selecionando alternativas a serem adotadas;
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Sistematizar as informagdes coletadas, necessarias ao conhecimento global do estudante;
Avaliar o andamento do processo educacional e a recuperacao dos estudantes;

Trabalhar com a integracao escola-familia-comunidade;

Realizar demais atividades correlatas e/ou necessarias ao exercicio do cargo;

Participar da elaboracdo e execugao do Projeto Politico-Pedagodgico, bem como do Regimento Escolar, Planos de
Estudos e Planos de Atividades;

Desenvolver atividades administrativas (documentos, registros, encaminhamentos, relatérios entre outros) relativas
ao exercicio do cargo, utilizando-se dos meios mecanicos e/ou informatizados disponiveis para esse fim;

Executar tarefas afins com a Educacgao.

2. NIVEL TECNICO COMPLETO

2.1 Analista Projetista

Atribuicdes: Sintética: Auxiliar na elaboragdo e estudo de projetos de engenharia, bem como elaborar desenhos
técnicos de arquitetura, urbanismo, instalagdes elétricas, mecanicas e similares.

Analitica:

- Estudar o esbogo, bem como a ideia central do plano, examinando croquis, rascunho, plantas, especificagdes
técnicas e outros elementos, para se orientar na elaboragéo do projeto;

- Desenvolver e detalhar desenhos de projetos ou anteprojetos arquitetdnicos, urbanisticos, de engenharia civil e
outros, segundo orientagao técnica;

- Executar desenhos de projetos ou anteprojetos de obras publicas, baseando-se em esbogos e especificagdes
fornecidas por engenheiros ou arquitetos;

- Desempenhar detalhes de concreto armado, com base em meméria de calculo;
- Executar desenhos topograficos, utilizando-se de croquis e outros elementos extraidos de levantamento de campo;

- Desenvolver desenhos técnicos, consultando livros e especificagcdes, observando originais, medindo e adaptando
detalhes e particularidades;

- Executar as atividades de analise de projetos de obras, emitir pareceres, envolvendo assessoria e consultoria de
nivel médio, na area de engenharia civil e arquitetura;

- Participar da formulagéo de diretrizes em assuntos relativos ao Municipio;
- Identificar situagdes que envolvam a definicdo de politicas e diretrizes;

- Executar agdes relativas ao fornecimento de informagbes ao publico em geral, técnicos e demais Secretarias
Municipais, sobre legislagdo, normas e procedimentos, sempre que necessario;

- Identificar aspectos pertinentes as edificacdes e parcelamento do solo, em projetos novos e de regularizagao;
- Identificar aspectos pertinentes ao licenciamento de empresas, no que diz respeito as instalagdes fisicas;

- Observar, informar e fiscalizar aspectos relevantes nas vistorias de obras licenciadas, no que diz respeito ao
atendimento dos projetos aprovados;

- Copiar, reduzir e ampliar mapas e desenhos técnicos, guiando-se por croquis, esbog¢os ou instru¢des e seguindo a
escala requerida;

- Desenhar organogramas, fluxogramas, graficos e painéis, desenvolvendo esquemas e marcando valores, bem
como transpondo dados para leitura posterior;

- Elaborar desenhos artisticos, desenvolvendo ideias, criando imagens ou figuras, segundo orientagédo recebida;

- Elaborar desenhos em perspectiva e sob varios angulos, observando medidas caracteristicas e outras anotagbes
técnicas;

- Utilizar os equipamentos de protegao individual, pertinentes ao exercicio de suas atribuigdes;

- Desenvolver atividades administrativas (documentos, registros, encaminhamentos, outros) relativas ao exercicio do
cargo, utilizando-se dos meios mecéanicos e/ou informatizados disponiveis para esse fim;

- Outras atividades afins..
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2.2 Fiscal Sanitario e Ambiental

Atribuicdes: Sintética: Compreende os cargos que tém como atribuigdo fiscalizar, inspecionar e controlar as
atividades relacionadas com saneamento e meio ambiente, inclusive das atividades previstas junto ao “Anexo Ill —
onde consta o regulamento técnico da vigilancia sanitaria”.

Compreende os cargos que tém como atribuicdo fiscalizar, inspecionar, supervisionar e controlar as atividades
relacionadas a Vigilancia Sanitaria e Ambiental em Saude.

Compreende os cargos que tém como atribuicdo fiscalizar, inspecionar, supervisionar e controlar as atividades
relacionadas com saneamento e meio ambiente.

Analitica:

- Fiscalizar o saneamento basico no Municipio de Erechim: captacgéo, tratamento e distribuicdo de agua potavel,
publica e privada, urbana e rural, coleta e tratamento, disposi¢do final de esgotos cloacais e drenagem de aguas
pluviais na area urbana e rural;

- Fiscalizar a coleta e distribuigao de lixo, inclusive e reciclagem do lixo urbano;

- Inspecionar bares, lancherias, restaurantes e congéneres, mantendo as exigéncias do Cédigo Sanitario do estado
do Rio Grande do Sul em vigor, apreendendo produtos alimentares em mau estado de conservagéo ou fabricagao;

- Fiscalizar, combater e controlar a poluicdo e a erosao ou qualquer de suas formas, liquida, sdlida, sonora e gasosa;
- Fiscalizar e localizar residuos e embalagens de agrotdxicos em propriedades urbanas e rurais;

- Fiscalizar a criagdo de animais e aves em liberdade ou em cativeiro, assim como os maus tratos que estes possam
sofrer;

- Fiscalizar com o intuito de proteger a fauna e a flora, vedando as praticas que colocam em risco a fungao ecoldgica,
paisagistica ou que coloquem em risco a extingdo das espécies;

- Promover a educagao sanitaria e ambiental em todos os niveis de ensino e a conscientizagao publica para a
protegao do meio ambiente;

- Executar suas tarefas apoiado nas atribuicbes do cargo e na aplicacdo do Cddigo Sanitario e Meio Ambiente em
vigor no estado do Rio Grande do Sul.

- Dirigir veiculos oficiais para exercer atividades proprias do cargo, desde que devidamente habilitado, e autorizado
por chefia ou autoridade superior.

- Utilizar os equipamentos de protegao individual, pertinentes ao exercicio de suas atribuigdes;

- Desenvolver atividades administrativas (documentos, registros, encaminhamentos, outros) relativas ao exercicio do
cargo, utilizando-se dos meios mecanicos e/ou informatizados disponiveis para esse fim;

- Executar as ac¢des de VISA (Vigilancia Sanitéria) no controle de qualidade dos alimentos, em todas as etapas, desde
a produgéao até o consumo;

- Executar as ac¢des de VISA (Vigilancia Sanitaria) no controle de qualidade da agua;
- Executar as acdes de VISA (Vigilancia Sanitaria) no controle de pragas, animais pegonhentos, zoonoses e vetores;

- Executar as ac¢des de VISA (Vigilancia Sanitaria) no controle de produtos e estabelecimentos relacionados a saude,
em todas as etapas, desde a produgao até o consumo;

- Executar as ag¢des de VISA (Vigilancia Sanitaria) em servigos e empresas prestadoras de servigos relacionados a
saude;

- Executar as ag¢des de VISA (Vigilancia Sanitaria) pactuadas entre os niveis federal e estadual com o Municipio;

- Executar as agdes da VISA (Vigilancia Sanitaria) pactuadas entre os niveis federal e estadual com o Municipio,
previstas junto a Resolugédo 250/07 da CIB/RS;

- Supervisionar as ag¢des de VISA (Vigilancia Sanitaria);

- Outras atividades afins.

2.3 Técnico Agricola

Atribuicdes: Sintética: Compreende os cargos que tém como atribuigbes, supervisionar, elaborar, e executar
programas relacionados com as atividades caracteristicas de sua fungéo técnica.

Analitica:

- Manejo, tratamento, reconhecimento de doengas, aplicagdes de medicamentos na area de zootécnica;
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- Inseminacéo artificial,

- Observacao e cuidados na industrializagdo e conservagéo de derivados da origem animal,

- Exames, técnicos de conservacgao irrigacao e drenagem de solos;

- Aplicacao de corretivos e adubos para as mais diversas culturas;

- Plantio, trato culturais, colheita e aproveitamento das mais diversas culturas regionais;

- Plantio, preparo de mudas, replantio de esséncias florestais;

- E demais atribui¢cdes pertinentes a profissao, segundo a classe, ordem ou conselho profissional especifico.

- Dirigir veiculos oficiais para exercer atividades préprias do cargo, desde que devidamente habilitado, e autorizado
por chefia ou autoridade superior.

- Desenvolver atividades administrativas (documentos, registros, encaminhamentos, outros) relativas ao exercicio do
cargo, utilizando-se dos meios mecanicos e/ou informatizados disponiveis para esse fim;

- Utilizar os equipamentos de protegao individual, pertinentes ao exercicio de suas atribuigdes;

- Executar outras tarefas afins.

2.4 Técnico de Tecnologia da Informacgao

Atribuicdes: Sintética: Projetar, dimensionar e executar atividades de administracdo de sistemas, redes e
processamento de dados, envolvendo Unica e exclusivamente todo o ambiente de Informatica do Municipio de
Erechim.

Analitica:

- Executar projetos de diagnéstico e formulacdo de alternativas para execucgdo das politicas e diretrizes do Plano
Diretor de Informatica — PDI;

- Executar procedimentos e rotinas dos setores informatizados cuidando para que sejam eficientemente realizados,
dentro dos padrdes pré-estabelecidos no PDI;

- Instalar e configurar softwares e hardwares, orientando os usuarios nas especificagbes e comandos necessarios
para a sua utilizagao;

- Realizar os procedimentos e uso dos softwares e hardwares, fornecendo ou encaminhando suporte técnico para os
usuarios, aplicando manutengao preventiva ou corretiva;

- Notificar e informar aos usuarios do sistema ou ao Assistente de Processamento de Dados sobre qualquer falha
ocorrida;

- Executar o suporte técnico necessario para garantir o bom funcionamento dos equipamentos, com substituigéo,
configuracéo e instalacado de médulos, partes e componente;

- Participar de programa de treinamento, quando convocado;
- Controlar e zelar pela correta utilizagdo dos equipamentos;

- Executar programas de simplificacdo e aperfeicoamento de métodos e processos de trabalho operacional e
gerencial, relacionado com a area de informatica;

- Realizar o arquivamento e o controle da documentacéo legal de equipamentos e programas (licengas, certificados,
permissdes de uso, manuais, etc.);

- Elaborar graficos de operagdes, controles, planilhas de calculo e analise de diversos setores das repartices
publicas municipais, relativos a métodos e sistemas de processamento de dados;

- Dirigir veiculos oficiais para exercer atividades préprias do cargo, desde que devidamente habilitado, e autorizado
por chefia ou autoridade superior;

- Utilizar os equipamentos de protegao individual, pertinentes ao exercicio de suas atribuigdes;

- Desenvolver atividades administrativas (documentos, registros, encaminhamentos, outros) relativas ao exercicio do
cargo, utilizando-se dos meios mecéanicos e/ou informatizados disponiveis para esse fim.

2.5 Técnico em Contabilidade

Atribuigcdes: Descricdo Sintética: Compreende os empregos que se destinam a executar tarefas relativas a
escrituracdo e contabilizagao financeira, orgamentaria e patrimonial da Prefeitura.
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Descrigcao Analitica:

- Classificar contabilmente todos os documentos comprobatérios das operagdes realizadas, de natureza
orgcamentaria ou nao, de acordo com o Plano de Contas da Prefeitura;

- Auxiliar na elaboracgao e revisao do Plano de Contas da Prefeitura;

- Preparar relagdes de cobrangas de pagamento a serem efetuados, especificando os devedores ou credores,
com as respectivas quantias;

- Fazer averbacgao e conferir documentos contabeis;
- Executar ou supervisionar langamentos das contas orgamentarias ou contabeis;

- Orientar a classificacdo de Receitas e Despesas e acompanhar a execucdo Orgcamentaria das diversas
unidades da Prefeitura;

- Examinar empenhos e outros documentos de Receitas e Despesas;

- Elaborar, diariamente, boletins financeiros;

- Controlar o movimento das contas municipais;

- Escriturar o movimento de cheques;

- Efetuar calculos contabeis-financeiros e de custos;

- Elaborar relatérios;

- Examinar empenhos de despesas e a existéncia de saldos nas dotagdes;

- Auxiliar na feitura global da contabilidade dos diversos impostos, taxas e demais componentes da Receita;
- Conferir a emissao de guias de pagamento;

- Fazer a conciliagdo de extratos bancarios, confrontando débitos e créditos, pesquisando quando for
detectado erro e providenciando a corregéo;

- Fazer levantamento de contas para fins de elaboragdo de balancetes, boletins, balancos e outros
demonstrativos contabeis-financeiros;

- Auxiliar na analise econdmico-financeira e patrimonial da Prefeitura;

- Elaborar e conferir slips ou espelhos de langamentos para posterior digitagao;

- Elaborar e conferir boletins de receitas, de despesas, mapas e balancetes contabeis e financeiros;
- Coligir e ordenar os dados para a elaboragao do balango geral;

- Auxiliar na elaborag¢ao do balango geral da Prefeitura;

- Redigir correspondéncias e pareceres em processos sobre assuntos de sua competéncia;

- Realizar, nos prazos legais os recolhimentos devidos, emitindo guias e cheques bancarios;

- Articular-se com a rede bancaria a fim de manter atualizadas as informagdes sobre o movimento das contas
da Prefeitura ;

- Orientar os servidores que o auxiliam na execugao das tarefas especificas que devam realizar;

- Zelar pela guarda e conservacao dos valores e equipamentos da unidade;

- E demais atribuicbes pertinentes a profissao, segundo a classe, ordem ou conselho profissional especifico.
- Utilizar os equipamentos de protegao individual, pertinentes ao exercicio de suas atribui¢des;

- Desenvolver atividades administrativas (documentos, registros, encaminhamentos, outros) relativas ao
exercicio do cargo, utilizando-se dos meios mecanicos e/ou informatizados disponiveis para esse fim;

- Executar outras tarefas afins.

2.6 Técnico em Enfermagem

Atribuicdes: Sintética: As atribuices afetas e esta classe consistem em atividades e agbes e nivel médio técnico e
auxiliar atribuidos a equipe de enfermagem.

Analitica:

- Planejamento, preparacéo, orientagao e supervisado das atividades e a¢des de assisténcia de enfermagem,;
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- Na prestagao de cuidados diretos de enfermagem a pacientes em estado grave;

- Na prevencao e controle das doengas transmissiveis em geral e em programas de vigilancia epidemioldgica;
- Na prevencao no controle sistematico da infec¢ao hospitalar;

- Nas atividades de orientagao do pessoal de nivel auxiliar das instituicdes de saude;

- Executar outras agdes da assisténcia de enfermagem, excetuados os privativos de enfermeiro;

- E demais atribui¢cdes pertinentes a profissao, segundo a classe, ordem ou conselho profissional especifico.

- Utilizar os equipamentos de protegao individual, pertinentes ao exercicio de suas atribuigdes;

- Desenvolver atividades administrativas (documentos, registros, encaminhamentos, outros) relativas ao exercicio do
cargo, utilizando-se dos meios mecanicos e/ou informatizados disponiveis para esse fim;

- Executar outras tarefas afins.

2.7 Técnico em Seguranga do Trabalho

Atribuicdes: Sintética: Realizar servicos de Inspecdo aos locais, instalagbes e equipamentos do Municipio,
observando as condigbes de trabalho, para determinar fatores e riscos de acidentes; elaborar projetos de prevengéo,
estabelecer normas e dispositivos de seguranga, objetivando a prevengao de acidentes.

Analitica:

- Inspecionar locais, instalagdes e equipamentos do Municipio, observando as condi¢des de trabalho, para determinar
fatores e riscos de acidentes;

- Estabelecer normas e dispositivos de seguranga, sugerindo eventuais modificagdes nos equipamentos e instalagdes
e verificando sua observancia, para prevenir acidentes;

- Inspecionar os postos de combate a incéndios, examinado as mangueiras, hidrantes, extintores e equipamentos de
protecdo contra incéndios, para certificar-se de suas perfeitas condi¢des de funcionamento, comunicar os resultados
de suas inspegdes, elaborando relatérios, para propor a reparagdo ou renovagao do equipamento de extingdo de
incéndios e outras medidas de seguranga,

- Investigar acidentes ocorridos, examinando as condi¢cées da ocorréncia, para identificar suas causas e propor as
providéncias cabiveis;

- Manter contato com os servigos médicos e social do Municipio, utilizando os meios de comunicagao oficiais, para
facilitar o atendimento necessario aos acidentados;

- Registrar irregularidades ocorridas, anotando-as em formularios proprios e elaborando estatisticas de acidentes,
para obter subsidios destinados a melhoria das condi¢des de seguranga;

- Instruir os servidores do Municipio sobre as normas de seguranca; combate a incéndios e demais medidas de
prevencdo de acidentes, ministrando palestras e treinamento, para que possam agir acertadamente em casos de
emergéncia;

- Coordenar a confecgéo de cartazes e avisos, para divulgar e desenvolver habitos de prevencgéo de acidentes;

- Participar de reunibes sobre seguranca no trabalho, fornecendo dados relativos ao assunto, apresentando
sugestbes e analisando a viabilidade de medidas de seguranca propostas, para aperfeicoar o sistema existente;

- Utilizar os equipamentos de protegao individual, pertinentes ao exercicio de suas atribuigdes;

- Desenvolver atividades administrativas (documentos, registros, encaminhamentos, outros) relativas ao exercicio do
cargo, utilizando-se dos meios mecanicos e/ou informatizados disponiveis para esse fim;

- Dirigir veiculos oficiais para exercer atividades préprias do cargo, desde que devidamente habilitado, e autorizado
por chefia ou autoridade superior.

- Executar outras tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profisséo.

2.8 Técnico em Turismo

Atribuicdes: Sintética: Auxiliar na elaboragdo de projetos turisticos e colaborar na promocgado, execugdo e
organizacao de eventos.

Analitica:

- Auxiliar na elaboragéo de projetos turisticos, de eventos e outros que forem necessarios;
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- Exercer a fungao de guia turistico;

- Auxiliar na promocéo, execugao e organizagao de eventos;

- Apoiar o departamento em tudo o que Ihe for solicitado;

- Prestar informagdes turisticas;

- E demais atribui¢cdes pertinentes a profissdo, segundo a classe, ordem ou conselho profissional especifico.

- Dirigir veiculos oficiais para exercer atividades préprias do cargo, desde que devidamente habilitado, e autorizado
por chefia ou autoridade superior.

- Utilizar os equipamentos de protecéao individual, pertinentes ao exercicio de suas atribui¢des;

- Desenvolver atividades administrativas (documentos, registros, encaminhamentos, outros) relativas ao exercicio do
cargo, utilizando-se dos meios mecanicos e/ou informatizados disponiveis para esse fim;

- Executar outras tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissao.

3. NIVEL MEDIO COMPLETO

3.1 Agente Executivo Especializado

Atribuicdes: Sintética: Os servidores efetivos nesse cargo tém como atribuicdo executar e coordenar tarefas de
apoio técnico-administrativo, desenvolvendo atividades mais complexas que requeiram certo grau de autonomia e
envolvam, inclusive, coordenagao e supervisao.

Analitica:

- Elaborar programas, dar pareceres e realizar pesquisas sobre os mais diversos aspectos dos servigos e setores da
administragao;

- Participar ou desenvolver estudos, levantamentos, planejamento e implantagao de servigos e rotinas de trabalho;

- Examinar a exatiddo de documentos, conferindo, efetuando registros observando prazos, datas, posicdes
financeiras, informando sobre o andamento de assuntos pendentes e, quando autorizado pela chefia, adotar
providéncias de interesse da Prefeitura;

- Auxiliar o profissional na realizagdo de estudos de simplificagdo de tarefas administrativas, executando
levantamento de dados, tabulando e desenvolvendo estudos organizacionais;

- Redigir, ou verificar a redagdo de minutas de documentos legais, relatérios e pareceres que exijam pesquisas
especificas;

- Redigir, rever a redacao ou aprovar minutas de correspondéncias que tratam de assuntos de maior complexidade;
- Estudar processos de maior complexidade, referentes a assuntos de carater geral ou especificos da unidade;

- Elaborar ou orientar a preparagdo de tabelas, quadros, mapas, e outros documentos de demonstragdo de
desempenho da unidade ou da administragao;

- Colaborar com o técnico da area na elaboracdo de manuais de servicos e outros projetos afins, participando e/ou
coordenando as tarefas de apoio administrativo;

- Coordenar a preparagao de publicagbes e documentos para arquivo, selecionando os papéis administrativos que
periodicamente se destinem a incineracdo, de acordo com as normas que regem a matéria;

- Coordenar levantamento de dados e auxiliar na elaboracédo orgamentaria;

- Selecionar e resumir artigos e noticias de interesse da Prefeitura, para fins de divulgagédo, informagao e
documentacao;

- Colaborar em estudos para padronizagdo do material utilizado pela Prefeitura, bem como para elaboragao do
Catalogo de Materiais;

- Inteirar-se das fungbes do Agente Executivo e do Agente Executivo de Grau Médio, auxiliando-os, sempre que
necessario, e recomendando-lhes a execucgéo de tarefas dentro dos padrdes exigidos pelos Atos Administrativos;

- Articular-se com seus superiores sempre que constatar qualquer irregularidade ou ficar na duvida quanto a
interpretacao e aplicacao da legislacao pertinente as suas atribuigdes;

- Orientar os servidores que o auxiliem na execucgao das tarefas tipicas da classe;
- Manter limpo e arrumado o local de trabalho;

- Dirigir veiculos oficiais para exercer atividades préprias do cargo, desde que devidamente habilitado, e autorizado
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por chefia ou autoridade superior.

- Desenvolver atividades administrativas (documentos, registros, encaminhamentos, outros) relativas ao exercicio do
cargo, utilizando-se dos meios mecéanicos e/ou informatizados disponiveis para esse fim.

- Utilizar os equipamentos de protecgao individual, pertinentes ao exercicio de suas atribuicdes.

- Executar outras tarefas afins..

3.2 Assistente Administrativo

Atribuicdes: - examinar processos relacionados a assuntos gerais da administragdo municipal que exijam
interpretacdes de textos legais, especialmente da legislagdo basica do municipio;

- elaborar pareceres instrutivos, qualquer modalidade de expediente administrativo, inclusive atos oficiais, portarias,
decretos, projetos de lei; executar e/ou verificar a exatiddo de qualquer documentos;

- elaborar informacgdes, revisar pronunciamentos e proposicdes legislativas; acompanhar e assessorar os trabalhos
das comissdes, redigir pareceres e lavrar atas das comissdes e das sessdes plenarias auxiliar na coleta e assessorar
a revisdo da matéria lida durante a sessao, procedendo a classificagao, separacao e distribuicido de expedientes;

- realizar os servigos dos Anais buscando resguardar os controles e os audios contento as gravagdes das Sessdes
do Poder Legislativo;

- efetuar a elaboragéo das Atas das Sessodes Plenarias Ordinarias, Extraordinarias, Especiais e Audiéncias Publicas;
- organizar e manter o catalogo e registro de leis, decretos, ordens de servigos, atos da Mesa Diretora e Portarias;

- ser responsavel pelo arquivamento de todos os documentos, especialmente os do Arquivo inativo;

- ser responsavel pela remessa de dados obrigatérios e periédicos ao TCE — Tribunal de Contas do Estado;

- cuidar da circulagao interna de processos nos seus diversos estagios organizar ementarios de leis, resolugoes,
regulamentos, portarias, requerimentos, indicagdes e outros que se fizerem necessarios aos arquivos da Camara e a
consulta facilitada;

- secretariar comissdes especiais ou de inquérito e outros trabalhos para os quais for designado; prestar
assessoramento em assuntos especificos, inclusive pesquisas, estudos, elaboragdo de normas, pareceres e
informacoes;

- auxiliar na elaboragdo de projetos; organizar documentos e elaborar pareceres a fim de encaminhar a 6rgaos
competentes;

- prestar esclarecimentos, orientagdes e efetuar inscricbes de programas especificos direcionados a comunidade;
elaborar atas e emitir pareceres deferindo ou indeferindo decisdes tomadas em reunides;

- emitir requerimentos contendo solicita¢cdes diversas e encaminhar a 6rgaos competentes;

- manter controle através de registros de documentos importantes e liberar os mesmos conforme necessidades
evidenciadas;

- arquivar documentos de controle e conferi-los para proceder baixas;

- conferir documentos;

- organizar e orientar a elaboracéo de fichérios, e arquivos de documentacéo e de legislacao;

- realizar outras tarefas semelhantes;

- Organizar e dirigir os trabalhos inerentes as compras, elaboragdo de empenhos e controle patrimonial;

- dirigir veiculos oficiais para exercer atividades préprias do cargo, desde que devidamente habilitado, e autorizado
por chefia ou autoridade superior efetuando, pagamentos e atividades afins.

3.3 Auxiliar de Saude Bucal

Atribuicdes: Descricao Sintética: Compete ao Auxiliar em Saude Bucal, sempre sob a supervisdo do Cirurgido-
Dentista ou do Técnico em Saude Bucal: organizar e executar atividades de higiene bucal; processar filme
radiografico; preparar o paciente para o atendimento; auxiliar e instrumentar os profissionais nas intervenc¢des
clinicas, inclusive em ambientes hospitalares; manipular materiais de uso odontoldgico; selecionar moldeiras;
preparar modelos em gesso; registrar dados e participar da analise das informagdes relacionadas ao controle
administrativo em saude bucal; executar limpeza, assepsia, desinfe¢ao e esterilizagdo do instrumental, equipamentos
odontolégicos e do ambiente de trabalho; realizar o acolhimento do paciente nos servigos de saude bucal; aplicar
medidas de biosseguranga no armazenamento, transporte, manuseio e descarte de produtos e residuos
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odontoldgicos; desenvolver agbes de promogéo da saude e prevengao de riscos ambientais e sanitarios; realizar em
equipe levantamento de necessidades em saude bucal; adotar medidas de biosseguranga visando ao controle de
infeccao.

Descrigao Analitica:
- Proceder a desinfecgao e esterilizacdo de materiais e instrumentos utilizados;

- Sob supervisdo do cirurgido dentista ou do THD, realizar procedimentos educativos e preventivos aos usuarios,
individuais ou coletivos, como evidenciacdo de placa bacteriana, escovacido supervisionada, orientacbes de
escovacgao, uso de fio dental;

- Preparar e organizar o instrumental e materiais (sugador, espelho, sonda, etc.) necessarios para o trabalho;

- Instrumentalizar o cirurgido dentista ou THD durante a realizagdo de procedimentos clinicos (trabalho a quatro
maos);

- Cuidar da manutengéao e conservagao dos equipamentos odontolégicos;
- Agendar o paciente e orienta-lo quanto ao retorno e a preservagao do tratamento;
- Acompanhar e desenvolver trabalhos com a equipe de Saude da Familia no tocante a saude bucal,;

- Dirigir veiculos oficiais para exercer atividades proprias do cargo, desde que devidamente habilitado, e autorizado
por chefia ou autoridade superior.

- Utilizar os equipamentos de protegao individual, pertinentes ao exercicio de suas atribuigdes;

- Desenvolver atividades administrativas (documentos, registros, encaminhamentos, outros) relativas ao exercicio do
cargo, utilizando-se dos meios mecanicos e/ou informatizados disponiveis para esse fim;

- Executar outras tarefas afins.

3.4 Cinegrafista

Atribuigdes: - Executar as atividades relativas aos registros de Imagem e Som/Audio produzidos nas atividades
parlamentares e outras institucionais da Camara Municipal de Vereadores, através da captacdo imagens através de
cameras de video para a realizagao de produgdes televisivas, cinematograficas e multimidia, em diferentes géneros e
formatos;

- interpretar visualmente o roteiro; executar conceito fotografico e organizar a produgcao de imagens; executar
atividades de operagcdo e uso dos equipamentos de gravagao/fiilmagem; manipular equipamentos de audio e
video/filmagem;

- dirigir e capturar imagens, ajustar camera de video/filmagem; criar enquadramentos e ou movimentos de cameras;
- instruir auxiliares (iluminacao, dudio e caboman);

- instruir posicionamento e ou enquadramento da imagem, dirigir veiculos oficiais para exercer atividades proprias do
cargo, desde que devidamente habilitado, e autorizado por chefia ou autoridade superior efetuando.

3.5 Educador Assistente

Atribuigdes: Sintética: O Educador Assistente se caracteriza por um cuidador de crianga, com idade entre 0 a 6
anos, auxiliando no processo educativo, nas escolas do Sistema Municipal de Ensino, realizando, juntamente com o
Professor Regente, atividades pedagdgicas, recreativas, de higiene e alimentagéo.

Analitica:

- Recepcionar as criangas até a chegada dos professores e encaminha-las na saida, acompanhando-as até a
chegada dos pais e/ou responsaveis;

- Orientar e promover atividades pedagdgicas e recreativas;

- Contribuir para o desenvolvimento cognitivo, motor e sécio-afetivo das criangas;

- Acompanhar, de forma educativa, o momento do lanche, intervindo pedagogicamente, quando necessario;
- Orientar e realizar junto com a crianga a higiene pessoal, estimulando o seu desenvolvimento;

- Participar do processo de planejamento das atividades da escola;

- Contribuir para o aprimoramento da qualidade de ensino;

- Realizar o trabalho de forma integrada ao planejamento do Professor Regente;

Concursos Executora: FUNDATEC — Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91530-034, Porto Alegre — RS
fUﬂDGtEC Informacgdes: no site www.fundatec.org.br ou pelos fones (51) 3320-1000, para capital e DDD 51
509001 e 0800 035 2000, para interior e outros Estados. 74


http://www.fundatec.org.br/

MUNICIPIO DE ERECHIM/RS Edital de Abertura — Concurso Publico n® 01/2022

- Realizar outras atividades pertinentes a fungéo exercida.

3.6 Intérprete de Libras

Atribuicdes: Sintética: Realizar a tradugdo e interpretagdo das 02 (duas) linguas de maneira simultdnea ou
consecutiva e proficiéncia em tradugao e interpretacdo da Libras e da Lingua Portuguesa.

Analitica:

- Efetuar a comunicagéo entre surdos e ouvintes, surdos e surdos, surdos e surdos-cegos, surdos-cegos € ouvintes,
por meio da Libras para a lingua oral e vice-versa;

- Interpretar, em Lingua Brasileira de Sinais — Lingua Portuguesa, as atividades didatico-pedagdgicas e culturais
desenvolvidas nas instituicbes de ensino nos niveis fundamental, médio e superior, de forma a viabilizar o acesso aos
conteudos curriculares;

- Atuar nos processos seletivos para cursos na instituigdo de ensino e nos concursos publicos;

- Atuar no apoio a acessibilidade aos servigos e as atividades-fim das instituicdes de ensino e reparticdes publicas;

- Efetuar a traducao e interpretagdo das linguas Portuguesa e Libras junto aos eventos em geral promovidos pelo
Municipio;

- Prestar servigos em depoimentos em juizo, em érgédos administrativos ou policiais;

- Utilizar os equipamentos de protegao individual, pertinentes ao exercicio de suas atribuigdes;

- Desenvolver atividades administrativas (documentos, registros, encaminhamentos, outros) relativas ao exercicio do
cargo, utilizando-se dos meios mecéanicos e/ou informatizados disponiveis para esse fim.

- Dirigir veiculos oficiais para exercer atividades proprias do cargo, desde que devidamente habilitado, e autorizado
por chefia ou autoridade superior.

- Executar outras tarefas afins.

3.7 Operador de Midia

Atribuicdes: - Operar diversos equipamentos de midia - maquinas digitais, DVD, mesas de audio e de video, para
registro e desempenho das atividades da Camara de Vereadores;

- realizar edi¢des linear e nao linear de imagens e fotos da Camara Municipal de Vereadores, atendendo a sua
finalidade ou destinacao;

- operacionalizar a geragao de caracteres, efetuar a instalagdo, o manuseio e a comutagao nas midias infoeletrénicas
disponiveis no Poder Legislativo;

- efetuar a montagem e a operacao de equipamentos multimidia;
- responsabilizar-se pela guarda e conservacgéo dos equipamentos de midia do Legislativo;

- dirigir veiculos oficiais para exercer atividades préprias do cargo, desde que devidamente habilitado, e autorizado
por chefia ou autoridade superior efetuando, executar outras atribui¢cdes afins.

3.8 Professor de Danga Ballet, Professor de Musica Acordedo, Professor de Musica Canto, Professor de
Musica Flauta Doce, Professor de Musica Teclado, Professor de Musica Violao e Professor de Musica Violino

Atribuigdes: Descrigao Sintética:

* Participar da elaboragdo do Projeto Politico-Pedagdgico, Regimento Escolar, Planos de Estudos, Plano de Trabalho
da Escola Municipal de Belas Artes Osvaldo Engel;

* Cumprir o Plano de Trabalho, conforme as metas estabelecidas pela Escola, explicitadas nos documentos
elaborados em conjunto;

» Promover a aprendizagem e o desenvolvimento das potencialidades dos Estudantes;

» Cumprir o calendario escolar;

* Participar dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional programados;
* Colaborar com as atividades de articulagao da Escola com as familias e com a comunidade;

Descrigao Analitica:

Concursos Executora: FUNDATEC — Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91530-034, Porto Alegre — RS
Funoatec Informagdes: no site www.fundatec.org.br ou pelos fones (51) 3320-1000, para capital e DDD 51
pryion e 0800 035 2000, para interior e outros Estados. 75


http://www.fundatec.org.br/

MUNICIPIO DE ERECHIM/RS Edital de Abertura — Concurso Publico n® 01/2022

* Planejar e executar o trabalho docente;

* Levantar e interpretar dados relativos a realidade dos Estudantes;

* Estabelecer mecanismos de acompanhamento e avaliagao;

+ Constatar e levantar potencialidades do Estudante e propor desafios, segundo o seu proprio ritmo;
» Cooperar com a Equipe Diretiva da Escola;

» Organizar registros de observagao dos Estudantes;

* Participar de atividades extracurriculares;

« Participar da integracdo com os Orgéos complementares da Escola;

* Preparar acdes de apresentagéo dos trabalhos dos Estudantes e executar tarefas afins.

3.9 Professor de Educacio Infantil/Séries Iniciais

Atribuicdes: Descri¢cdo Sintética: Elaborar e cumprir o plano de trabalho segundo o Projeto Politico-Pedagdgico da
Escola;

Levantar e interpretar os dados relativos a realidade de seus estudantes;

Zelar pela aprendizagem dos estudantes;

Estabelecer os mecanismos de avaliacao;

Implementar estratégias de recuperagéo para os estudantes com menor rendimento;
Organizar registros de observagéo dos estudantes;

Participar de atividades extraclasse;

Realizar trabalho integrado com a Coordenacdo Pedagdgica;

Participar dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliacdo e ao desenvolvimento profissional;
Ministrar os dias letivos e as horas-aula estabelecidos;

Colaborar com as atividades e articulagao da escola com as familias e a comunidade;
Participar de cursos de formagao continuada;

Participar da elaboragdo e execugao do Projeto Politico-Pedagogico, bem como do Regimento Escolar, Planos de
Estudos e Planos de Atividades;

Integrar Orgdos complementares da Escola;
Cooperar com a Equipe Diretiva da Escola;
Participar e atuar nas reunides e nos Conselhos de Classe;

Desenvolver atividades administrativas (documentos, registros, encaminhamentos, relatérios entre outros) relativas
ao exercicio do cargo, utilizando-se dos meios mecanicos e/ou informatizados disponiveis para esse fim;

Executar tarefas afins com a Educagao.

3.10 Recepcionista

Atribuicdes: -Recepcionar a todos com sociabilidade e encaminhar as pessoas que procuram os Vereadores e
funcionarios, prestar-lhes informacoes;

-comunicar ao superior imediato a constatagao de qualquer anormalidade na recepgéao;

-tomar conhecimento de todos os trabalhos da Camara, pautas, sessdes, reunides, projetos, etc, para informagdes
rapidas e precisas ao publico;

- atender, quando necessario, chamadas telefénicas internas e externas; executar operagdes com aparelhos e mesas
de comunicacgdes telefonicas;

- efetuar, quando solicitado, as ligagdes urbanas e interurbanas solicitadas por vereadores e servidores;

-organizar os servigcos de transmissdo e recepgcdo de mensagens, transmitindo-as sob orientacdo superior e
encaminhando ao destinatario as mensagens recebidas;

- operacionalizar com prioridade mensagens de emergéncia;
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- organizar os jornais diarios recebidos pela Camara, providenciando o arquivamento de um exemplar das edigbes
locais;

- anotar recados ou mensagens, quando o Vereador interessado nao for localizado ou ndo seja possivel localizar
algum de seus assessores;

-controlar o acesso de pessoas as dependéncias da Camara; executar tarefas correlatas.

3.11 Técnico de Tributos Municipais

Atribuicdes: Sintética: Executar tarefas auxiliares as exercidas pelo Auditor-fiscal de Tributos Municipais, na
orientagdo de contribuintes e atividades administrativas em geral, relacionadas as fungdes da Secretaria Municipal da
Fazenda.

Analitica:

- acompanhar e dar suporte técnico aos Auditores-fiscais de Tributos Municipais, naquilo que for necessario para bem
e melhor desempenhar as atividades da administragao tributaria municipal;

- acompanhar e dar suporte técnico aos Auditores-fiscais de Tributos Municipais, quando de visita em
estabelecimentos de contribuintes, objetivando dar comprimento da legislacao tributaria,

- dar suporte técnico ao servigo de plantéo fiscal e de atendimento ao publico;
- assessorar na manutencao e atualizagdo do cadastro de contribuintes de tributos municipais;
- fazer verificagbes “in loco”, para o fornecimento de inscrigdes de contribuintes de Tributos Municipais;

- prestar informagbes em processo, conceder parcelamentos; emitir certiddes de situagdo fiscal;, calcular os
acréscimos nos tributos vencidos; proceder a inscrigao de créditos tributarios em Divida Ativa;

- assessorar os Auditores-fiscais de Tributos Municipais, na realizagdo de auditorias fiscais;
- desenvolver atividades administrativas relacionadas a administragao tributaria;
- dirigir veiculos oficiais para exercer atividades proprias do cargo;

- realizar a analise preliminar de documentos para a realizagdo de inscrigdo de contribuintes de tributos municipais,
bem como no pedido de alvaras de localizagéo e funcionamento;

- atuar no suporte técnico de campanhas que visem a educacgao tributaria;

- a execugao de atividades acessoérias e preparatorias € 0 assessoramento técnico e administrativo, na acgao fiscal
relativa aos tributos de competéncia do Municipio e nas demais atividades relacionadas as fun¢des institucionais da
Secretaria Municipal da Fazenda;

- exercer e executar outras atividades ou encargos que lhe sejam determinados pela legislagao tributaria ou pelas
autoridades competentes.

3.12 Técnico Previdenciario
Atribuigdes: - Orientar e atender os usuarios de acordo com as diretrizes estabelecidas nos atos especificos;

- Instruir processos e calculos previdenciarios de manutengao e revisdo de direitos, de recurso e proceder a
protocolizagédo de beneficios previdenciarios pelos segurados;

- Atividades gerais de naturezas organizacionais, administrativas, tecnoldgicas, logisticas, patrimoniais, e outras
inerentes as diversas areas institucionais;

- Execugéo e apoio nas tarefas administrativas, financeiras e contabeis das diretorias do IEP;

- Realizar atividades internas e externas relacionadas ao planejamento, a organizagédo e a execugao de tarefas de
competéncias constitucionais e legais do IEP que ndo demandem formacéao profissional especifica;

- Coletar informagdes, executar pesquisas, levantamentos e controles, emitir relatérios e pareceres;
- Atuar na gestéo de contratos, quando formalmente designado;

- Atuar no acompanhamento e avaliagdo da eficacia das agbdes desenvolvidas e na identificagao e preposigao de
solugdes para o aprimoramento dos processos de trabalho desenvolvidos;

- Realizar o recadastramento anual dos servidores ativos, inativos e pensionistas do IEP;
- Instruir os processos de beneficios previdenciarios junto ao Tribunal de Contas do Estado;

- Realizar simulagbes de aposentadoria para segurados do RPPS;
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- Manter os servigos de protocolo, expediente e arquivo;

- Outras atividades afins, necessarias e/ou delegadas;

3.13 Tesoureiro

Atribuicdes: Sintética: Executar e coordenar as atividades relacionadas com o recebimento, pagamento e guarda de
numerarios, cheques, titulos e outros valores pertencentes ao Municipio.

Analitica:

- Receber e pagar em moeda corrente ou em cheques;

- Realizar autenticagdes mecanicas;

- Receber e entregar valores;

- Elaborar e manter atualizada a escrituragao de movimento de Caixa;

- Efetuar calculos de acréscimos de tributos e outros relativos a fungao;

- Efetuar, nos prazos legais, os recolhimentos devidos, prestando contas;

- Elaborar balancetes e demonstrativos do trabalho realizado e de importancia recebidas e pagas;
- Movimentar contas bancarias, inclusive de Fundos Municipais;

- Preencher e assinar cheques bancarios, junto com o Prefeito ou com o secretario Municipal da Fazenda, e/ou por
alguém por eles oficialmente designado;

- Endossar cheques e assinar conhecimentos e demais documentos relativos a movimentagéo de valores;
- Informar, dar pareceres e encaminhar processos relativos a competéncia da Tesouraria;

- Conferir e rubricar livros;

- Exercer outras atividades relativas a unidade e a fungéo, de acordo com a necessidade;

- Desenvolver atividades administrativas (documentos, registros, encaminhamentos, outros) relativas ao exercicio do
cargo, utilizando-se dos meios mecanicos e/ou informatizados disponiveis para esse fim;

- Dirigir veiculos oficiais para exercer atividades préprias do cargo, desde que devidamente habilitado, e autorizado
por chefia ou autoridade superior;

- Outras atividades afins.

4. NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

4.1 Auxiliar Administrativo

Atribuicdes: - Auxiliar na elaboracdo de documentos de receita e despesa, folhas de pagamento e beneficios,
empenho

- auxiliar no processamento e execugao das atividades da area de pessoal;
- emitir relatérios e manter controle de estoques;

-realizar o levantamento, identificacdo, reavaliacdo, inventario, manter registro do patriménio e da movimentacdo de
bens;

- manter atualizado o controle de bens patrimoniais da Camara Municipal;
- auxiliar na elaboracéo e controle de contratos;
- Efetuar servigos de rotina como redagéo de informagdes simples, oficios, memorandos e digitagdo em geral;

- elaborar relatérios em geral contendo rotinas e servigos realizados discriminando a natureza dos procedimentos
desenvolvidos;

- encaminhar relatérios, documentos e correlatos a 6rgdos competentes;

- preencher formularios consultando fontes de informagao disponiveis para possibilitar a apresentacdo de dados
solicitados;

- arquivar coépias de documentos colocando-os em pastas apropriadas para permitir eventuais consultas e
levantamento de informagdes;

- efetuar lancamentos em livros fiscais registrando os comprovantes de transcricdes para permitir o controle de
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documentacdes e consulta de fiscalizagao;

- atualizar ficharios e arquivos, classificando documentos e assim possibilitar o controle sistematico;
- fazer registros relativos a dotagées orgamentarias;

- elaborar e conferir folhas de pagamentos; organizar mapas e boletins administrativos;

- participar do controle de requisicdo e recebimento do material de escritério providenciando os formularios de
solicitagdo, acompanhando o recebimento para manter o material necessario ao setor de trabalho;

- atender o publico em geral e chamadas telefénicas anotando ou enviando recados e dados de rotina para obter ou
fornecer informacgoes;

- operar com equipamentos de duplicagao de documentos como maquina de xerox, impressora e outras;

- controlar as condi¢cdes dos equipamentos como maquinas, computadores, instalagdes e dependéncias observando
seu estado de conservagao e uso para providenciar reparo, manutengao ou limpeza;

- dirigir veiculos oficiais para exercer atividades préprias do cargo, desde que devidamente habilitado, e autorizado
por chefia ou autoridade superior efetuando, outras atividades afins..

4.2 Auxiliar de Disciplina
Atribuigoes:

Descricao Sintética: Oferecer apoio e acompanhamento ao Corpo Discente na sua movimentagdo e presenga no
ambiente escolar e/ou fora deste, quando necessario.

Descrigao Analitica:
- Prestar assisténcia ao educando, pais, comunidade e escola em termos de informacdes gerais pertinentes a funcao;

- Sugerir medidas que possam melhorar o fluxo do corpo discente na utilizagdo do espacgo escolar na entrada, saida e
intervalos do periodo escolar;

- Acompanhar o aluno e/ou grupos e turmas em atividades exira-classe extraclasse sempre que solicitado pela chefia
imediata;

- Acompanhar as atividades de intervalos recreio - zelando pelo patrimdnio e boa convivéncia dos alunos;

- Controlar e comunicar a chefia imediata qualquer irregularidade constatada dentro do ambiente escolar que envolva
alunos e/ou comunidade escolar;

- Receber pessoas que procuram a Escola encaminhando-as a Dire¢do e/ou setor competente quando solicitado;
- Utilizar os equipamentos de protegao individual, pertinentes ao exercicio de suas atribuicdes;

- Desenvolver atividades administrativas (documentos, registros, encaminhamentos, outros) relativas ao exercicio do
cargo, utilizando-se dos meios mecéanicos e/ou informatizados disponiveis para esse fim,

- Auxiliar o corpo docente, em atividades de classe ou extra-classe extraclasse, no acompanhamento os alunos;
- Auxiliar o corpo docente no desenvolvimento das atividades que envolvam higienizag&o e alimentacao dos
alunos;

- Auxiliar na organizagdo e manutencéo dos espag¢os ambientes de uso dos alunos;

- Participar de cursos e treinamentos de formagao realizados para o desempenho da fungéao;

- Realizar a troca de fraldas das criangas/estudantes, quando necessario;

- Acompanhar e auxiliar o transporte escolar de criangas/estudantes em roteiros pré organizados para deslocamento
até a Escola, bem como, nas atividades do Programa Castelinho e nos demais transportes do Sistema Publico
Municipal de Ensino®.

- Outras atividades afins.
@Retificado em 01/06/2022, conforme Edital de Retificagdo N° 03/2022.

4.3 Cozinheira
Atribuigdes: Descri¢ao Sintética: Preparar alimentos obedecendo a padrées de qualidade em cardapio indicado.

Descrigao Analitica:
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- Preparar e distribuir refeicdes para atender os alunos das Escolas e/ou Entidades Educativas;

- Verificar o estado de conservacao dos alimentos, a fim de assegurar a qualidade das refei¢gdes preparadas.
- Requisitar materiais e mantimentos, quando necessarios;

- Receber e armazenar os géneros alimenticios, a fim de atender aos requisitos de conservagéo e higiene;

- Proceder a limpeza, lavagem e guarda dos utensilios de copa e cozinha;

- Zelar pela conservagao e limpeza do local de trabalho, bem como dos instrumentos e equipamentos que
utiliza.

- Utilizar os equipamentos de protec¢ao individual, pertinentes ao exercicio de suas atribuigoes;

- Desenvolver atividades administrativas (documentos, registros, encaminhamentos, outros) relativas ao
exercicio do cargo, utilizando-se dos meios mecanicos e/ou informatizados disponiveis para esse fim;

- Executar outras tarefas afins.

4.4 Monitor de Albergue

Atribuicdes: Sintética: Acolher os usuarios, considerando as particularidades de cada um, providenciando as
medidas necessarias para a permanéncia do mesmo no setor, atender e encaminhar as solicitagbes da equipe de
Coordenacao.

Analitica:
- Realizar a acolhida dos usuérios do Albergue Municipal;
- Realizar a entrega de utensilios de higiene pessoal;

- Auxiliar na organizacdo dos espacgos, garantindo que o usuario possa sentir-se corresponsavel por tarefas do
cotidiano;

- Informar normas e regras do setor, quando da auséncia do Técnico responsavel;

- Participar de reunides e capacitagoes;

- Auxiliar nas atividades propostas;

- Auxiliar na distribuigdo de roupas de cama aos usuarios, conforme a temperatura do dia;

- Ministrar medicamentos via oral, conforme prescricdo médica;

- Encaminhar os usuarios para a realizagédo de higiene pessoal, prestando auxilio, quando necessario;
- Registrar as entradas e saidas dos usuarios em documento préprio para tanto;

- Auxiliar nos procedimentos de remogao e locomogao dos usuarios, conduzindo-os até o veiculo, acompanhando-os
ao Albergue ou as suas residéncias, quando for o caso;

- Auxiliar no acompanhamento e encaminhamento dos usuarios para atendimentos especificos de saude, quando
necessario;

- Zelar pela segurancga e ordem nas dependéncias do Albergue Municipal;

- Dirigir veiculos oficiais para exercer atividades proprias do cargo, desde que devidamente habilitado, e autorizado
por chefia ou autoridade superior.

- Utilizar os equipamentos de protecgao individual, pertinentes ao exercicio de suas atribui¢des;

- Desenvolver atividades administrativas (documentos, registros, encaminhamentos, outros) relativas ao exercicio do
cargo, utilizando-se dos meios mecanicos e/ou informatizados disponiveis para esse fim;

- Outras atividades afins.

5. NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO

5.1 Eletricista de Manutencao e Execucao

Atribuigdes: Sintética: Executar atividades e servigos nos préoprios da Prefeitura e, subsidiariamente, na manutengao
e instalagao de redes de iluminagéo.

Analitica:

- Executar servigos elétricos nos préprios da municipalidade;
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- Executar, quando necessarios, atividades e servigos na rede de iluminagao publica;

- Dirigir viaturas da iluminagéo;

- Redigir relatérios sobre os servicos realizados;

- Promover a conservacao de maquinas, equipamentos e ferramentas utilizadas no servico;

- Cumprir, no servigo, as medidas de seguranga necessarias, acautelando-se através do uso de equipamentos (luvas,
capacete, etc) de protecdo necessarios;

- Instalar fiacao elétrica, quadros de distribuicdo, caixas de fusiveis, tomadas e interruptores, de acordo com plantas,
esquemas, especificagdes técnicas e instrugdes recebidas, utilizando ferramentas manuais e elementos de fixagao;

- Testar a instalagao elétrica, fazendo-a funcionar repetidas vezes para comprovar a exatidao do trabalho executado;

- Testar circuitos da instalagao elétrica, utilizando aparelhos de precisao, elétricos ou eletrbnicos, para detectar as
partes defeituosas;

- Reparar ou substituir unidades danificadas, utilizando ferramentas manuais, soldas e materiais isolantes para
manter as instalagdes elétricas em condigbes de funcionamento;

- Utilizar os equipamentos de protegao individual, pertinentes ao exercicio de suas atribuigdes;

- Desenvolver atividades administrativas (documentos, registros, encaminhamentos, outros) relativas ao exercicio do
cargo, utilizando-se dos meios mecanicos e/ou informatizados disponiveis para esse fim;

- Outros servigos afins.

5.2 Motorista

Atribuicdes: Descricdo Sintética: Compreende os empregos que tém como atribuigdes dirigir veiculos automotores
para transporte de passageiros e mercadorias, bem como conserva-lo em perfeitas condicbes de aparéncia e
funcionamento.

Descrigao Analitica:
- Dirigir automével e demais veiculos automotores;

- Verificar, diariamente, as condi¢gdes do veiculo, antes de sua atualizagédo: pneus, agua do radiador, bateria,
nivel e pressao do 6leo, amperimetro, sinaleiras, freios, embreagem, direcao, faréis, combustivel, entre outros;

- Fazer pequenos reparos de emergéncia que ndo requeiram conhecimentos especiais, bem como trocar
pneus, quando necessario;

- Anotar e comunicar ao chefe imediato quaisquer defeitos que necessitem de servicos de mecanica para
reparo ou conserto;

- Preencher mapas e formularios sobre a utilizacdo diaria do veiculo, anotando a quilometragem no comeco e
final do servicos, os horarios de saida e chegada e os dados relativos ao abastecimento para controle;

- Comunicar a chefia imediata, tdo rapidamente quanto possivel, qualquer ocorréncia extraordinaria;

- Transportar e recolher servidores em local e hora determinada, conduzindo-os conforme itinerarios
estabelecidos ou instrugdes especificas;

- Zelar pelo bom andamento da viagem, adotando as medidas cabiveis na prevencéo ou solugédo de qualquer
incidente, para garantir a seguranga dos passageiros, transeuntes e outros veiculos;

- Recolher periodicamente, o veiculo a oficina para revis&o e lubrificagéo;
- Manter a boa aparéncia do veiculo;

- Recolher o veiculo, apds o servigo, deixando-o em local apropriado, com portas e janelas trancadas, e
entregar as chaves ao responsavel pela guarda da viatura;

- Desenvolver atividades administrativas (documentos, registros, encaminhamentos, outros) relativas ao
exercicio do cargo, utilizando-se dos meios mecénicos e/ou informatizados disponiveis para esse fim;

- Utilizar os equipamentos de protegao individual, pertinentes ao exercicio de suas atribui¢des;

- Executar outras tarefas afins.
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5.3 Motorista de Caminhao

Atribuicdes: Sintética: Compreende os cargos que tem como atribuicdo dirigir caminhdo para transporte de
servidores, cargas e lixo urbano.

Analitica:

- Dirigir caminh&o acionando os comandos e conduzindo o veiculo em trajeto determinado, de acordo com as regras
de transito e as instrugdes recebidas, para transportar servidores ou cargas a local previamente definido;

- Vistoriar, diariamente, as condi¢des do caminhao, verificando o estado dos pneus, o nivel de combustivel, agua e
6leo do carter e testando freios, embreagem e parte elétrica, para certificar-se de suas condi¢des de uso;

- Fazer pequenos reparos de emergéncia bem como troca de pneus, quando necessario, utilizando as ferramentas,
acessorios apropriados, a fim de manter o veiculo em condi¢des de funcionamento;

- Manobrar caminhdes - basculantes, acionando os pedais, alavanca de marcha e volante, para conduzi-los e
posiciona-los nos locais de carga e descarga,;

- Operar mecanismo basculador, anexando alavanca de comando, para levantar e abaixar a cagamba e possibilitar
carga ou descarga de material;

- Acompanhar o carregamento do veiculo, orientando a arrumagéo do material a ser transportado, a fim de manter o
equilibrio e evitar danos;

- Examinar as ordens de servigo, verificando os itinerarios e locais para carga e descarga do lixo ou de materiais;

- Zelar pela documentagéao propria, do veiculo e da carga, para apresenta-los as autoridades, quando solicitado, nos
postos de fiscalizagao;

- Zelar pelo bom andamento da viagem, guiando o caminhdo com atencdo, observando o fluxo de transito,
respeitando a sinalizagao, e adotando as medidas cabiveis na prevengado ou solugdo de qualquer incidente, para
garantir a seguranga dos passageiros e das cargas transportadas, bem como dos transeuntes, dos outros veiculos e
do patriménio publico;

- Preencher, diariamente, mapas e formularios especificos sobre a utilizagdo do caminhdo, registrando a
quilometragem no comego e no final do servigco, os horarios de saida e chegada e os dados relativos ao
abastecimento, para controle de chefia;

- Anotar e comunicar a chefia imediata, tao rapidamente quanto possivel, qualquer defeito no caminhdo que necessite
de servigos mecanicos especializados para conserto, assim como qualquer ocorréncia extraordinaria decorrente do
desempenho de suas atribuicdes;

- Recolher o caminhdo, apds o servigo, deixando-o em local apropriado, com portas e janelas trancadas, e entregar
as chaves ao responsavel pela guarda do veiculo;

- Desenvolver atividades administrativas (documentos, registros, encaminhamentos, outros) relativas ao exercicio do
cargo, utilizando-se dos meios mecéanicos e/ou informatizados disponiveis para esse fim;

- Utilizar os equipamentos de protegao individual, pertinentes ao exercicio de suas atribuigdes;

- Manter o caminhao limpo, externa e internamente, lavando-o e lubrificando-o, sempre que necessario com o
material apropriado, a fim de zelar por sua boa aparéncia e conservagao;

- Recolher, periodicamente, o caminh&o a oficina para revisao e lubrificacao;

- Executar outras tarefas afins.

5.4 Motorista de Transporte Escolar

Atribuicdes: Descricdo Sintética: Compreende os empregos que tém como atribuicdo dirigir 6nibus e outros veiculos
automotores, conserva-los em perfeitas condigdes de aparéncia e funcionamento, transportando estudantes,
servidores, grupos de pessoas, autoridades e realizando viagens de maior duragao.

Descrigao Analitica:
- Dirigir 6nibus, micro-6nibus, kombis, automdéveis e outros veiculos automotores;

- Conduzir estudantes, servidores, grupos de pessoas e estar a disposi¢cdo de autoridades, visitantes e outras
personalidades conforme designagéo superior;

- Verificar diariamente as condi¢des do veiculo, antes de sua utilizagdo: pneus, agua do radiador, bateria, nivel
e pressao do 6leo, amperimetro, sinaleiras, freios, embreagem, direcao, fardis, combustivel, entre outros;
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- Fazer pequenos reparos de emergéncia que nao requeiram conhecimentos especiais, bem como trocar
pneus, quando necessario;

- Anotar e comunicar o chefe imediato quaisquer defeitos que necessitem dos servicos de mecanica para
reparo ou conserto;

- Preencher mapas e formularios sobre a utilizagdo diaria do veiculo, anotando a quilometragem no comecgo e
final do servigos, os horarios de saida e chegada e os dados relativos ao abastecimento, para controles;

- Comunicar a chefia imediata, tdo rapidamente quanto possivel, qualquer ocorréncia extraordinaria;

- Transportar e recolher servidores em locais e horas determinadas, conduzindo-os conforme itinerarios
estabelecidos ou instrugdes especificas;

- Zelar pelo bom andamento da viagem, adotando as medidas cabiveis na prevengao ou solugdo de qualquer
incidente, para garantir a seguranga dos passageiros, transeuntes e outros veiculos;

- Recolher, periodicamente, o veiculo a oficina para revisao e lubrificagéo;
- Manter a boa aparéncia do veiculo;

- Recolher o veiculo, apds o servigo, deixando-o em local apropriado, com portas e janelas trancadas, e
entregar as chaves aos responsaveis pela guarda da viatura;

- Utilizar os equipamentos de protegao individual, pertinentes ao exercicio de suas atribui¢oes;

- Desenvolver atividades administrativas (documentos, registros, encaminhamentos, outros) relativas ao
exercicio do cargo, utilizando-se dos meios mecanicos e/ou informatizados disponiveis para esse fim;

- Executar outras tarefas afins.

- Zelar pela seguranga dos transportados, especialmente das criangas, observando o embarque e desembarque
seguros, a adogao dos equipamentos e medidas de seguranga previstos na legislagao de transito, a velocidade
controlada e a ordem no interior do veiculo.

5.5 Operador de Maquinas e Equipamentos Rodoviarios

Atribuicdes: Sintética: Compreende os cargos que tem como atribuicdo operar equipamentos rodoviarios e
maquinas montadas sobre rodas ou esteiras e providas de implementos auxiliares que servem para nivelar, escavar e
mexer terra, pedra, areia, cascalho e similares.

Analitica:

- Operar equipamentos rodoviarios, tratores, reboques, motoniveladoras, carregadeiras, rolo-compressor, pa
mecanica e outros;

- Conduzir e manobrar maquinas, acionando motores, e manipulando os comandos de marcha e direcédo, para
posiciona-la conforme as necessidades do servigo;

- Operar mecanismos de tragdo e movimentagdo dos implementos da maquina, acionando pedais e alavancas de
comando, para escavar, carregar, mover e levantar ou descarregar terra, areia, cascalho, pedras e materiais
analogos;

- Executar servicos de escavacao, terraplanagem, nivelamento de solo e similares;
- Executar servigos de construgao, pavimentacgéo, e conservagao de vias;
- Efetuar carregamento e descarregamento de material;

- Zelar pela boa qualidade do servigo, controlando o andamento das operacdes e efetuando os ajustes necessarios, a
fim de garantir sua correta execugéo;

- Por em pratica as medidas de seguranga recomendadas para a operagéo e estacionamento da maquina, afim de
evitar possiveis acidentes;

- Limpar e lubrificar a maquina e seus implementos, seguindo as instrugbes de manutengéo do fabricante, bem como
trocar pneus, quando necessario;

- Efetuar pequenos reparos, utilizando as ferramentas apropriadas para assegurar o bom funcionamento do
equipamento;

- Acompanhar os servigos de manutengao preventiva e corretiva da maquina e seus implementos e apds executados,
efetuar os testes necessarios;

- Desenvolver atividades administrativas (documentos, registros, encaminhamentos, outros) relativas ao exercicio do
cargo, utilizando-se dos meios mecanicos e/ou informatizados disponiveis para esse fim;
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- Utilizar os equipamentos de protecao individual, pertinentes ao exercicio de suas atribuigdes;

- Anotar, segundo normas estabelecidas, dados e informacdes sobre os trabalhos realizados, consumo de
combustivel, conservagao e outras ocorréncias, para controle da chefia;

- Executar outras tarefas afins.
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ANEXO Il - QUADRO DEMONSTRATIVO DE PROVAS

1. PROVAS TEORICO-OBJETIVAS

N° de Pontos/ N° Minimo de N° minimo N°
Componentes das Provas/ Carater Questées Questio Acertos p/ de Pontos Pontos
Componente do total do total
Nivel Superior
Completo
fxqe:o t cargos de | | ingua Portuguesa (E/C)* 10 2,25 03
ssistente . . .
Administrativo Conhecimentos Gerais (C) 05 2,25 -
Superior, Legislagéo (E/C)* 10 2,25 01 45,00 90,00
Professores, Informatica (C)* 05 2,25 -
Proc_uta_dor do Conhecimentos Especificos (E/C) 10 2,25 05
Municipio e
Orientador
Educacional).
Lingua Portuguesa (E/C)* 10 2,50 03
Cargos de Assistente | Conhecimentos Gerais (C)* 05 2,50 -
Administrativo Legislagéo (E/C)* 10 2,50 01 50,00 100,00
Superior Informatica (C)* 05 2,50 -
Conhecimentos Especificos (E/C) 10 2,50 05
Lingua Portuguesa (E/C)* 10 2,25 01
Matematica/Raciocinio Logico (E/C)* 05 2,25 01
Nivel Técnico ; ; *
Conhecimentos Gerais (C 05 2,25 -
(exceto cargo de ) . . ©) 45,00 90,00
Analista Projetista), Legislagéo (E/C) 05 2,25 01
Informatica (C)* 05 2,25 -
Conhecimentos Especificos (E/C) 10 2,25 03
Lingua Portuguesa (E/C)* 10 2,50 01
Matematica/Raciocinio Légico (E/C)* 05 2,50 01
Cargo de Analista Conhecimentos Gerais (C)* 05 2,50 -
s 50,00 100,00
Projetista), Legislagéo (E/C)* 05 2,50 01 ’ ’
Informatica (C)* 05 2,50 -
Conhecimentos Especificos (E/C) 10 2,50 03
Lingua P~ortuguesa (E/C) - 10 225 03
I(_Ee/%jlagao/Estrutura e Funcionamento 10 225 02
Professores e 05 295 01
Orientador Fundamentos da Educacgéo (E/C)* 05 2’25 45,00 90,00
Educacional. Conhecimentos Gerais (C)* ’ )
- " 05 2,25 -
Informatica (C)
Conhecimentos Especificos (E/C) 05 2,25 01
12,50
Legislagéo (E/C)* 20 0,75 10 7 50@
: s *. (4)
Conhemme'ntf)s Especificos ((:I.E/.C) : 08 125
D!re!to Proc.ete,sual ivil 02 125
Direito Municipal 05 1,25
Direito Urbano Ambiental
Procurador do irei ituci 08 1.25
Municipio D!re!to ConstltL.|C|onaI {EIG) 05 1,25 90,00
Direito Trabalhista 05 1,25 30 3750
Processo do Trabalho (E/C) 08 125
D!re!to A(ljrlmnlstratlvo {(EIC) 05 1,25
D!re!to Cll\/l| (EAG) 08 1,25
D!re!to Trlbultarlo (—ElG) 03 1,25
Direito Previdenciario 03 1,25
Direito Financeiro
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Nivel Médio (exceto | Lingua Portuguesa (C)* 10 2,50 -
cargos de | Matematica/Raciocinio Légico (C)* 10 2,50 -
Professores, Auxiliar ; ; *
’ Conh tos G C 05 2,50 -
de Saude Bucal, | COThecimentos Gerais (C) ’ 50,00 | 100,00
Educador Assistente, | -egdislagéo (C) 05 2,50 -
Intérprete de Libras e | Informatica (C)* 05 2,50 -
Tesoureiro). Conhecimentos Especificos (E/C) 05 2,50 01
Lingua Portuguesa (C)* 10 2,25 -
Cargos de, Auxiliar | Matematica/Raciocinio Légico (C)* 10 2,25 -
de Saude Bucal ; ; *
’ Conhecimentos Gerais (C 05 2,25 -
Educador Assistente, | 0 ccimentos Gerais (C) 45,00 90,00
Intérprete de Libras e | Legislacéo (C) 05 2,25 -
Tesoureiro). Informatica (C)* 05 2,25 -
Conhecimentos Especificos (E/C) 05 2,25 01
Lingua Portuguesa (C)* 10 2,50 -
Matematica/ Raciocinio Logico (C)* 10 2,50 -
Nivel Fundamental ; ; *
Conh tos G C 05 2,50 -
Completo ¢ | Conhecimentos Gerais (C) ’ 50,00 | 100,00
Incompleto Legislagéo (C) 05 2,50 -
Informatica (C)* 05 2,50 -
Conhecimentos Especificos (E/C) 05 2,50 01
Carater: (C) Classificatério (E/C) Eliminatério/Classificatério.

(*) Essas matérias compdem a Prova Base.

As questdes da Prova Tedrico-Objetiva serdo de multipla escolha, com 05 (cinco) alternativas (A, B, C, D e E) e 1
(uma) Unica resposta correta.

@Retificado em 01/06/2022, conforme Edital de Retificagdo N° 03/2022.
“Retificado conforme Edital N° 06/2022, publicado em 09/06/2022.

2. OUTRAS ETAPAS

Nivel Superior

(exceto cargo de

Componentes das

Provas/ Carater (*)

N° de
Questoes

Pontos/

Questao

N°. minimo
de Pontos
do total

N°. Pontos
do total

Assistente Administrativo Superior),
Nivel Técnico (exceto cargo de
Analista Projetista), cargos
Professores e para os cargos de
Nivel Médio de Auxiliar de Saude
Bucal, Educador Assistente,
Intérprete de Libras e Tesoureiro.

Prova de Titulos (C) - - - 10,00**

Cinegrafista, Cozinheira, Eletricista

de Manutengao

Operador de
Equipamentos

Motorista, Motorista de Caminhéao,
Motorista de Transporte Escolar,

e Execugao,

Maquinas e
Rodoviarios,

Prova Pratica (E/C)

Operador de Midia; Tecnologia da
Informacgao e Técnico em
Enfermagem

50,00

100,00

Professor de Danga de Ballet,
Professor de Musica — Acordeao,
Professor de Muasica — Canto,
Professor de Mdusica - Flauta Doce,
Professor de Teclado, Professor de
Musica — Violao e Professor de
Musica — Violino

Prova
(E/C)

Pratica/Didatica

50,00

100,00
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Professores de Nivel Superior e
Professor de Educacéao Prova Discursiva (E/C) 01 100,00 50,00 100,00
Infantil/Séries Iniciais

Avaliagéo do Trabalho 02

Juridico (E/C) 100,00 50,00 100,00

Procurador do Municipio

Intérprete de Libras Prova Oral (E/C) - - 60,00 100,00

(*) Carater: (C) Classificatorio (E/C) Eliminatoério/Classificatorio (E) Eliminatério.

(**) Os pontos da Prova de Titulos serdao somados aos pontos da Prova Teérico-Objetiva.
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ANEXO Ill - CRONOGRAMA DE EXECUCAO

PROCEDIMENTOS DATAS

Publicacdo do Edital de Abertura 26/05/2022
Periodo para impugnacéao do Edital de Abertura 27/05 a 09/06/2022
Periodo de Inscrigdes pela internet, através do site www.fundatec.org.br 27/05 a 14/07/2022%)
Periodo para Solicitagao de Isencéo da Taxa de Inscrigao 27/05 a 31/05/2022
Edital dos Programas das Provas Tedrico-Objetivas 01/06/2022
Edital de Resultado dos Pedidos de Isengao da Taxa de Inscrigao 08/06/2022

Periodo de Recebimento de Recursos Administrativos do Resultado dos Pedidos de Isencéo

da Taxa de Inscrigdo 09/06 a 13/06/2022

Envio das respostas as impugnagdes do Edital de Abertura 20/06/2022
Edital de Resultado dos Pedidos de Isengéo da Taxa de Inscrigdo apds Recurso 20/06/2022
Novo Periodo para Solicitagdo de Isengao da Taxa de Inscrigéo(5) 27/06 e 28/06/2022")
Novo Edital de Resultado dos Pedidos de Isencgdo da Taxa de Inscrigio®® 04/07/2022)

Periodo de Recebimento de Recursos Administrativos do Novo Resultado dos Pedidos de

(5)
Isencéo da Taxa de Inscricio® 05/07 a 07/07/2022

Edital de Resultado dos Pedidos de Isencdo da Taxa de Inscricdo apos Recurso® 11/07/2022%

Ultimo dia para entrega do Comprovante de participagdo como jurado em Tribunal do Juri 15/07/2022%

Ultimo dia para entrega do Laudo Médico dos candidatos inscritos nas cotas das Pessoas com (5)
A 15/07/2022

I;)eﬂmenma

Ultimo dia para entrega do Laudo Médico e Documentos Complementares dos candidatos que (5)
. . ! . 15/07/2022

solicitaram atendimento especial para o dia de prova

Ultimo dia para efetuar o Pagamento do Boleto Bancario 15/07/2022®

Ultimo dia para alteracdo das fotos que ndo foram aceitas, ou seja, que ndo estdo de acordo (5)

' . e % . 15/07/2022
para fins de identificacdo no dia de prova
Edital de Publicac&o das Inscricdes Homologadas — Lista Preliminar de Inscritos 21/07/2022%

Periodo de Recursos Administrativos do Homologacéo Preliminar das Inscri¢cdes, Periodo de
Solicitagdo de Correcdo de Dados Cadastrais e Formulario Online — Comprovacgao de Laudo| 22/07 a 26/07/2022%)
Médico e/ou Atendimento Especial para recurso

Edital de Publicacdo das Inscricdes Homologadas — Lista Definitiva de Inscritos apds analise 20/07/2022
dos recursos

Divulgac&o da Densidade de Inscritos por cargo 29/07/2022%
Edital de Data, Hora e Local das Provas Tedrico-Objetivas e de Prova Discursiva 04/08/2022
Consulta de Data, Hora e Local das Provas Tedrico-Objetivas e de Prova Discursiva no site da 04/08/2022

FUNDATEC
Aplicagdo das Provas Teodrico-Objetivas, Provas Discursivas e Avaliagcido do Trabalho
Juridico

13/08 e 14/08/2022

Divulgacéo dos Gabaritos Preliminares das Provas Teérico-Objetivas 15/08/2022

Publicacdo dos Modelos de Provas Tedrico-Objetivas aplicadas 15/08/2022

Periodo de Recebimento de Recursos Administrativos dos Gabaritos Preliminares das Provas
Tedrico-Objetivas
Ultimo dia para envio das documentagdes de ldentificacdo Especial e corregcbes de dados

16/08 a 18/08/2022

. 26/08/2022
cadastrais
Divulgagao dos Gabaritos Definitivos das Provas Teodrico-Objetivas 05/09/2022
Divulgacdo das Justificativas para Manutencdo/Alteracdo dos Gabaritos Preliminares das 05/09/2022

Provas Tedrico-Objetivas
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Consulta as Notas Preliminares das Provas Tedrico-Objetivas 08/09/2022

Disponibilizagdo das Grades de Respostas das Provas Tedrico-Objetivas no site da
FUNDATEC 08/09/2022

Periodo para emissao do Atestado de comparecimento na Prova Tedrico-Objetiva

08/09 a 08/10/2022

Periodo de Recebimento de Recursos Administrativos das Notas Preliminares das Provas

Tedrico-Objetivas 09/09 a 13/09/2022/

Consulta as Notas Definitivas das Provas Te6rico-Objetivas 16/09/2022
Divulgagao das Justificativas para Manutengao/Alteragao das Notas Preliminares das Provas

- _— 16/09/2022
Tedrico-Objetiva
Publicacdo do Edital de Continuidade do Cronograma 16/09/2022

Obs.: Todas as publicagées serdao divulgadas até as 23 (vinte e trés) horas e 59 (cinquenta e nove) minutos,
da data estipulada neste Cronograma, no site www.fundatec.org.br.

1. O Cronograma de Execugdo do Concurso Publico podera ser alterado pela FUNDATEC a qualquer momento,
havendo justificadas razdes, sem que caiba aos interessados qualquer direito de se opor, ou de reivindicar em razdo
de alguma alteragéo. Sera dada publicidade caso tal fato venha a ocorrer.

©®) Retificado conforme Edital n° 09/2022 publicado em 23/06/2022.

1.1 — DAS PROVAS TEORICO-OBJETIVAS E DISCURSIVAS

Turno Cargos Te;’npo de Tipo de Prova
rova

Sabado~ ~ | Professores de Nivel Superior 3h30 Prova Tedrico-Objetiva e Discursiva
Manha
Nivel Fundamental Completo, Nivel Prova Tedrico-Objetiva
Fundamental Incompleto e Professores de 3h
) Nivel Médio (exceto Professor de Educagao
Sabado — | Infantil/Séries Iniciais)
Tarde
Prova Teodrico-Objetiva e Discursiva
Professor de Educacéo Infantil/Séries Iniciais 3h30
Nivel  Superior (exceto Professores e Prova Tedrico-Objetiva
A 3h
: Procurador do Municipio)
Domingo —
Manha - I
Procurador do Municipio 4h Prova Tedrico-Objetiva
Nivel Técnico, Nivel Médio (exceto Professores 3h Prova Teorico-Objetiva
Tarde
Procurador do Municipio 3h30 Avaliagao Do Trabalho Juridico
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ANEXO IV - MODELO DE LAUDO MEDICO PARA CANDIDATO QUE DESEJA CONCORRER A RESERVA DE
VAGA PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA
INFORMAGCOES GERAIS

O candidato devera encaminhar laudo para a FUNDATEC, na forma prevista especificada neste Edital. O laudo
médico devera estar em conformidade com as exigéncias do subitem 2.2.2.3 do Edital:

a) Ter sido emitido no prazo determinado no subitem 2.2.2.2 deste Edital;
b) Conter o nome e a assinatura do médico, carimbo e seu nimero de registro no Conselho Regional de Medicina;

c) Descrever a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, bem como a provavel causa dessa deficiéncia, com expressa
referéncia ao coédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas (CID 10).

MODELO LAUDO MEDICO:

O(a) candidato(a)
Documento de Identificagédo (RG) n°: , CPF n°

, foi submetido(a), nesta data, a exame clinico sendo identificada a

existéncia de DEFICIENCIA

a) DEFICIENCIA FiSICA ( )

( ) Paraplegia ( ) Triplegia ( ) Paraparesia ( ) Triparesia

( ) Monoplegia ( ) Hemiplegia ( ) Monoparesia ( ) Hemiparesia

() Tetraplegia ( ) Tetraparesia( ) Paralisia Cerebral ( ) Amputagao ou Auséncia de Membro
( ) Ostomia ( ) Nanismo ( ) Membros com deformidade congénita ou adquirida

b) DEFICIENCIA AUDITIVA ( ):

( ) Surdez moderada: apresenta perda auditiva de 41 (quarenta e um) a 55 (cinquenta e cinco) decibéis;
( ) Surdez acentuada: apresenta perda auditiva de 56 (cinquenta e seis) a 70 (setenta) decibéis;

( ) Surdez severa: apresenta perda auditiva de 71 (setenta e um) a 90 (noventa) decibéis;

( ) Surdez profunda: apresenta perda auditiva acima de 90 (noventa) decibéis.

c) DEFICIENCIA VISUAL ( ):

() Cegueira: quando n&do ha percepgao de luz ou quando a acuidade visual central é inferior a 20/400P (0,05WHO),
ou ainda quando o campo visual & igual ou inferior a 10 graus, ap6s a melhor correcao, quando possivel,

( ) Visédo subnormal: quando a acuidade visual é igual ou inferior a 20/70P (0,3 WHO), apds a melhor correcéo.
() Visdo monocular.
d) DEFICIENCIA INTELECTUAL ( ):

Caracteriza-se por apresentar o funcionamento intelectual significativamente inferior & média, com limitacGes
associadas a duas ou mais areas da conduta adaptativa ou da capacidade do individuo em responder
adequadamente as demandas da sociedade no que tange a: comunicagdo, cuidados pessoais, habilidades sociais,
desempenho na familia e comunidade, ou independéncia na locomogéao, saude, seguranga, escola e lazer.

CODIGO INTERNACIONAL DE DOENGAS (CID 10) DA PATOLOGIA:

Idade do diagndstico da deficiéncia: Idade Atual:

Grau ou nivel da deficiéncia:

Histérico da patologia:

Data da emissao deste Laudo:

Nome do médico/Especialidade/CRM/Carimbo
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ANEXO V — MODELO DE DECLARAGAO DE SABATISTA POR MOTIVO RELIGIOSO

Marque abaixo qual a sua religido, e apos preencha a declaragao de acordo com a opgao selecionada.

() Adventista e outras (1) () Judeu (2)
1. Adventista
Eu (Nome do Pastor) , com CPF n°

, ha qualidade de Ministro da Igreja ,

sob as penas da leii DECLARO, a quem ©possa interessar, que (Nome do Candidato)
, CPF n° ,

é fiel membro da Igreja , tendo abracado a fé e

os principios biblicos adotados por sua igreja, especialmente quanto a observancia da santidade do dia do sabado,
separando-o, desde o por do sol da sexta-feira até o seu ocaso no dia do sabado, exclusivamente ao Senhor Deus, e
que por um imperativo de consciéncia religiosa reserva-se o direito de dedicar o Santo Dia as atividades religiosas,

em respeito ao Criador.

Declaro que as informagdes acima sao verdadeiras e estou ciente de estar sujeito as penas da legislagao pertinente

caso tenha afirmado falsamente os dados preenchidos.

2. Judeu
Eu (Rabino) , com CPF n°

, ha qualidade de Rabino representante da Comunidade Judaica

, sob as penas da lei, DECLARO, a quem possa interessar,

que (Nome do Candidato) ,

CPF n° , é membro da Comunidade Judaica

e reserva-se o direito de dedicar o periodo que vai desde o pér-

do-sol da sexta-feira até ao pér-do-sol do sabado a abster-se de atividades laborais, e se engajar em atividades

repousantes para dignificar o dia.

Declaro que as informagdes acima sédo verdadeiras e estou ciente de estar sujeito as penas da legislagcéo pertinente

caso tenha afirmado falsamente os dados preenchidos.

de de

(Assinatura do Pastor ou Rabino reconhecida firma em cartério)

(Assinatura do Candidato reconhecida firma em cartério)
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ANEXO VI — AVALIAGAO DA PROVA DE TITULOS E QUADROS DE PONTUAGAO

1. REGRAMENTOS GERAIS PARA VALIDAGAO DOS DOCUMENTOS COMPROBATORIOS DOS TiTULOS
a) Os documentos entregues para avaliagdo dos titulos deverdo seguir os regramentos contidos nesse Anexo.

b) Serdo aceitos certificados em lingua estrangeira desde que acompanhados da tradug&o por Tradutor Publico
Juramentado (tradugdo original) e, no caso de Pés-Graduagao, da revalidagdo, de acordo com a Lei Federal n°
9.394/96, que estabelece as Diretrizes e Bases da Educagado Nacional (o candidato devera sinalizar no Formulario
Online de Entrega dos Titulos o envio da tradug&o e anexar na alinea junto aos titulos entregues).

c) Sera considerada a data final de encerramento das formacgdes, e ndo a data de emisséo do titulo.

d) Requisitos do cargo, considerando qualquer um dos citados no Quadro Demonstrativo de Cargos, item 1.1, ndo
serao avaliados, portanto, ndo devem ser postados nas alineas de pontuagéo. A avaliagdo do enquadramento dos
requisitos para admisséao é de responsabilidade da Prefeitura Municipal de Erechim.

e) Cada Titulo sera considerado e avaliado uma unica vez, vedada a cumulatividade de pontos e/ou de carga
horaria.

f) Se o nome do candidato nos documentos apresentados para a Prova de Titulos for diferente do nome que
constar na ficha de inscricdo, o comprovante de alteragdo do nome (Certiddo de Casamento ou de Divdrcio, ou de
retificagdo do respectivo registro civil) devera ser sinalizado no Formulario On-line de Entrega dos Titulos e anexado
aos titulos entregues, sob pena de invalidagdo da pontuagédo ao candidato.

g) Caso nos documentos o nome do candidato esteja incompleto ou abreviado, uma declaragdo devera ser
apresentada, informando o nome correto que deveria constar, bem como cdpia do documento de identidade para
comprovacdo. O candidato devera sinalizar no Formulario Online de Entrega dos Titulos o envio da declaragédo e
também anexar aos titulos entregues.

h) Caso, no mesmo documento, conste a realizagdo de mais de um curso, que tenham sido realizados em periodo
concomitantes, sera considerado apenas o de maior valoragdo para fins de pontuagdo na Prova de Titulos, desde
que este tenha a carga horaria minima exigida para cumprimento do item.

i)  No Formulario On-line de Entrega de Titulos, os documentos serdo avaliados no item correspondente ao que o
candidato postou o documento.

j) Nao serdo avaliados documentos de identificagcdo ilegiveis, os quais ndo permitam a conferéncia das
informagdes necessarias para a pontuagdo do documento pela Banca Avaliadora. Os documentos comprobatorios
dos titulos ndo podem apresentar rasuras, emendas ou entrelinhas, sob pena de ndo serem aceitos.

k) Juntamente com os documentos para Avaliagdo Curricular e/ou de Titulos, é necessario que o candidato
encaminhe a copia do(s) certificado(s) de conclusdo da formacéo, de acordo com a exigéncia do requisito do cargo
no campo especifico para esse documento no Formulario Online, conforme quadro 1.1 do Edital de Abertura. Esses
documentos NAO SERAO PONTUADOS.
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2. TABELA DE TiTULOS E PONTUAGAO
2.1 TABELA 1: TODOS os cargos de NIVEL SUPERIOR (EXCETO cargo de Assiat)ente Administrativo Superior)

FORMAGAO PROFISSIONAL
(DESDE QUE NAO CONSTANTE COMO REQUISITO DE CARGO)

Tipo de documento(s) para comprovagao

Quantida Valor Valor
Item Descrigao de Unitario  Maximo
Maxima (Pontos) (Pontos)

CURSOS DE FORMAGAO PROFISSIONAL

a) Diplomas;

b) Declaragdes, conforme modelo descrito no item 3
deste Anexo, que sejam: devidamente assinadas e com o
carimbo da instituicdo; ou emitidas pela internet desde que
contenham codigo de autenticidade eletrénico; ou com
assinatura digital desde que contenham cédigo de
Doutorado autenticidade eletronico;

(Stricto Sensu) c) Certiddes de conclusao expedidas pela instituicao de

ensino, quando o candidato estiver aguardando a emiss&o
do diploma.

d) Concluidos até a data de aplicagdo da prova
tedrico-objetiva.

d.1) Sera considerada para avaliagdo apenas a data de
finalizag&o, considerando a data limite informada na Tabela
de Avaliagao de Titulos.

d.2) Serdo considerados somente os cursos diretamente
relacionadas com as atribuigcbes da area de atuacao.

Il. | Mestrado (Stricto
Sensu)

e) No caso do item Ill, além das especificagdes acima, os
documentos devem ter as seguintes caracteristicas:

e.1) em caso de Residéncia, trazer explicitamente a
informagdo se médica ou se em saude (Uniprofissional
e/ou Multiprofissional);

e.2) em caso de Especializagao Lato Sensu, tanto no caso
de cursos ministrados a distancia como nos presenciais, ter

Especializagéo explicito:

nas modalidades:

- Lato Sensu - a informacgéo “pds-graduacéo Lato Sensu”; ou
- MBA
il |- Residéncias - referéncia expressa as resolugdes do Conselho Nacional
" | Médica 15 30 de Educacéo no que tange ao estabelecimento das normas
- Residéncia em ’ ’ para o funcionamento de cursos de pds-graduacdo Lato
Saude (Uni ou Sensu, em nivel de especializagao.
Multiprofissional)
- Fellowship em
Medicina
TOTAL GERAL EM
TITULOS ) 10,00

“Retificado conforme Edital N° 06/2022, publicado em 09/06/2022.

fFunoatec

Concursos

1509001

Executora: FUNDATEC — Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91530-034, Porto Alegre — RS
Informacgdes: no site www.fundatec.org.br ou pelos fones (51) 3320-1000, para capital e DDD 51
e 0800 035 2000, para interior e outros Estados.



http://www.fundatec.org.br/

MUNICIPIO DE ERECHIM/RS

Edital de Abertura — Concurso Publico n® 01/2022

2.2 TABELA 2: TODOS os cargos de Professor de NIVEL MEDIO e para os cargos de AUXILIAR DE SAUDE

BUCAL, EDUCADOR ASSISTENTE, INTERPRETE DE LIBRAS, TESOUREIRO.

Item

FORMAGAO PROFISSIONAL
(DESDE QUE NAO CONSTANTE COMO REQUISITO DE CARGO)

Descrigao de

Quantida

Maxima

Valor
Unitario
(Pontos)

Valor
Maximo
(Pontos)

Tipo de documento(s) para comprovagao

CURSOS DE FORMAGAO PROFISSIONAL

Graduacao

4,0

Técnico de

| Ensino Médio

3,0

a) Diplomas;

b) Declaragées, conforme modelo descrito no item 3
deste Anexo, que sejam: devidamente assinadas e com o
carimbo da instituicdo; ou emitidas pela internet desde que
contenham codigo de autenticidade eletrénico; ou com
assinatura digital desde que contenham codigo de
autenticidade eletrénico;

c) Certidées de conclusdo expedidas pela instituicdo de
ensino, quando o candidato estiver aguardando a emissao
do diploma.

d) Concluidos até a data de aplicagdo da prova
teorico-objetiva.

d.1) Sera considerada para avaliagdo apenas a data de
finalizag&o, considerando a data limite informada na Tabela
de Avaliagao de Titulos.

d.2) Serdo considerados somente os cursos diretamente
relacionadas com as atribuicbes da area de atuacao.

PARTICIPACAO EM EVENTOS E CURSOS DE APERFEIGOAMENTO PROFISSIONAL

a) Certificados em cursos de aperfeicoamento, na area
de formacéo do cargo, que contenham descricao de carga
horaria e periodo de realizagdo, com data de inicio e fim,
assinados ou com certificagao eletronica.

80 (oitenta) a 180 b) Certificados de participagdo em eventos cientificos,
11| (cento e oitenta) 1 1,0 1,0 independentemente da fungdo, seja em seminarios,
horas jornadas, congressos, workshops, simpdsios, conferéncia,
fébrum, mesa-redonda, palestra e painel, que contenham
periodo de realizagdo, com data de inicio e fim, assinados
ou com certificagdo eletronica.
c) Certificados com carga horaria minima de 80 (oitenta)
horas, INICIADOS, OBTIDOS E CONCLUIDOS nos ultimos
cinco anos, considerando o periodo retroativamente a data
de aplicagao da prova.
c.1) Nao se aplica o periodo disposto aos titulos referentes
com mais de 181 a diplomas de Cursos Técnicos de Ensino Médio, de
IV] (cento e oitenta e 1 2,0 20 Graduagéo, Especializagcdo, Mestrado, Doutorado e Pds-
uma) horas Doutorado, desde que nao referenciados como requisito ao
cargo ou ja pontuados em outros itens;
d) Nao serdo somadas as cargas horarias de mais de um
titulo para completar a carga horaria minima exigida.
TOTAL GERAL EM
TITULOS i i 10,00
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2.3 TABELA 3: TODOS os cargos de NIVEL TECNICO (EXCETO cargo de Analista Projetista).(‘”

FORMAGAO PROFISSIONAL
DESDE QUE NAO CONSTANTE COMO REQUISITO DE CARGO
Quantida Valor Valor Tipo de documento(s) para comprovagao
Item Descrigao de Unitario  Maximo
Maxima (Pontos) (Pontos)
CURSOS DE FORMAGAO PROFISSIONAL
a) Diplomas;
b) Declaragdes, conforme modelo descrito no item 3 deste
Anexo, que sejam: devidamente assinadas e com o
carimbo da instituicdo; ou emitidas pela internet desde
que contenham codigo de autenticidade eletrénico; ou
com assinatura digital desde que contenham cédigo de
Doutorado autenticidade eletrénico;
! (Stricto Sensu) L 3.5 3.5 Cx ~ . AP
c) Certiddées de conclusdo expedidas pela instituicdo de
ensino, quando o candidato estiver aguardando a
emissao do diploma.
d) Concluidos até a data de aplicagdo da prova
tedrico-objetiva.
d.1) Sera considerada para avaliagdo apenas a data de
finalizagéo, considerando a data limite informada na Tabela
de Avaliagao de Titulos.
d.2) Serdo considerados somente os cursos diretamente
relacionadas com as atribuigbes da area de atuagéo.
Mestrado (Stricto e) No caso do item lll, além das especificagdes acima, os
Il. 1 2,5 2,5 ; e
Sensu) documentos devem ter as seguintes caracteristicas:
e.1) em caso de Residéncia, trazer explicitamente a
informagdo se médica ou se em saude (Uniprofissional
e/ou Multiprofissional);
e.2) em caso de Especializagdo Lato Sensu, tanto no caso
de cursos ministrados a distancia como nos presenciais, ter
explicito:
- a informagéao “pés-graduacgéo Lato Sensu”; ou
Especia(;izlgé;ég . - referéncia expressa as resolugdes do Conselho Nacional
1 nas modalidades: 1 20 20 de Educacéo no que tange ao estabelecimento das normas
. - Lato Sensu ) ) - e ~
MBA para o funcionamento de cursos de pds-graduacdo Lato
) Sensu, em nivel de especializagado.
V. Graduagéo 1 2,0 2.0
TOTAL GERAL EM
TITULOS - ] 10,00

“Retificado conforme Edital N° 06/2022, publicado em 09/06/2022.
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3. MODELO DE DECLARAGAO: As declaragdes apresentadas devem, obrigatoriamente, conter TODOS os
elementos abaixo:
- Nome da instituicdo emitente; endereco e telefones validos, CNPJ, identificacdo completa do profissional
(candidato), descrigdo do curso ou, no caso de experiéncia profissional, do emprego/fungéo/cargo exercido;
- Periodo de realizagéo do curso ou do periodo de trabalho: data de inicio e de término (dia, més e ano);
- Papel com timbre, carimbo, data de emissao do documento;
- Assinatura do responsavel da instituigdo com descrigdo do cargo e nome completo do declarante;

4. MOTIVOS PARA NAO VALORAGAO DOS TiTULOS E PROCEDIMENTO RECURSAL
4.1 Os motivos para nao valorizagdo dos documentos estao descritos no quadro 4.4.

4.2 Conforme Quadro de Nao Valoragdo dos Titulos, item 5.4, por ocasido dos recursos, somente serdo aceitos
documentos que sirvam para esclarecer ou complementar dados relativos aos documentos ja entregues, tais como:

a) declaragao de alteragao de nome;
b) verso de documento ja encaminhado;

c) complemento de informagdes faltantes nos documentos, tais como: carga horaria, periodo de realizagéo, tradugéo
de lingua estrangeira ou codigo de autenticidade eletrénico;

d) comprovacao de requisito do cargo por outro certificado, diferente do que foi entregue para a Prova de Titulos,
possibilitando a pontuagao do titulo encaminhado;

e) esclarecimento referente ao requisito do cargo;

f) AFUNDATEC se reserva o direito de alterar notas preliminares ou definitivas, independentemente de recurso, visto
ocorréncia de equivoco ou irregularidade na avaliagdo dos titulos, zelando pelo principio de isonomia, equidade e
transparéncia do certame.

4.3 Os documentos complementares deverédo ser encaminhados pelo Formulario Online de Recurso.
4.3.1 No periodo de recursos, NAO serdo aceitos:

a) reenvio de arquivos corrompidos;

b) alteragdo de titulos entregues em outro item;

c) troca de titulos e/ou troca de documento entregue por equivoco;

d) novos titulos para pontuacéo.

4.4 Os titulos ndo serédo pontuados caso apresentem um ou mais dos motivos listados abaixo:

QUADRO DE NAO VALORAGAO DOS TIiTULOS
GERAIS

Fase Recursal - Documentos que serao aceitos
Descrigao do Motivo de Inferimento que sirvam para esclarecer ou complementar
dados relativos aos documentos ja entregues

“ 0

Discriminados e postados no item incorreto Ver item 4.3.1, alinea “b” e “c

Considerados requisitos de escolaridade do cargo, seja
2. qual for o citado no Quadro Demonstrativo de Cargos, Ver item 1, alinea “d”
item 1.1 do Edital de Abertura

3 Nome diferente ao da inscricdo e sem a apresentacao Declaragao de alteracdo de nome e documento
' da declaracédo de alteragdo de nome. (certiddo de casamento, RG, etc.)

Documento que contenha informacgdes faltantes.

Declaragdes que ndo estejam em papel timbrado ou ~ .
¢ d J pap Pode ser uma nova declaragdo, desde que seja

com o carimbo da instituigdo, bem como sem

4, . ~ ) o relativa ao mesmo documento enviado
informacdes como: data de emissdo, CNPJ, dados de . .
anteriormente e de acordo com o modelo citado
contato, nome e cargo do declarante. )
no item 4.
5. Sem a devida descrigdo do nome do participante Ver item 4.3.1, alinea “¢”
Arquivos corrompidos Ver item 4.3.1, alinea “a@”
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7. llegiveis ou rasurados Ver item 4.3.1, alinea “d”

8. Nao condiz com a descrigao do formulario Ver item 4.3.1, alinea “c” e “d”

Documento complementar com informagodes
faltantes nos documentos, tais como: carga
horaria, periodo de realizagao, tradugao de lingua
estrangeira ou codigo de autenticidade eletrénico.

Faltam informagdes necessarias para avaliagao da
9. Banca, tais como: carga horaria, datas de realizagéao
(inicio e fim), codigo de autenticidade, etc.

Em desacordo com os regramentos para validagéo dos Documentos referentes ao mesmo titulo que

10. documentos comprobatérios dos titulos. possam esclarecer informacgdes faltantes.
Emitidos pela internet, mas sem a possibilidade de
11 autenticagao eletrénica ou que o cédigo de Reenvio do titulo com possibilidade de
" | autenticidade nao valide as informacdes constantes no autenticacgao.
documento apresentado.
12 Sem verso enviado e que seja necessario para Verso que possa se identificar sendo do mesmo
" | avaliagao. documento.
13. | Sem tradugdo, quando em lingua estrangeira. Tradugao juramentada
14. | Fora do prazo estabelecido Ver item 4.3.1, alinea “c” e “d”

15. | Documentos nao referenciados no Formulario On-line | Ver item 4.3.1, alinea “b”, “c” e “d”
de Entrega dos Titulos

16. | Ja avaliados em outra alinea Ver item 4.3.1, alinea “¢c” e “d”

Valores maximos estabelecidos na tabela foram .
17. , Ver item 2
excedidos

FORMAGCAO PROFISSIONAL

Fase Recursal - Documentos que serao aceitos
N° Descrigdo do Motivo que sirvam para esclarecer ou complementar
dados relativos aos documentos ja entregues

18. | Curso nao concluido. Ver item 4.3.1, alinea “¢c” e “d”

19. | Disciplinas que fazem parte do programa curricular dos | Ver item 4.3.1, alinea “c” e “d”
cursos de formagao.

20. | Nao é Pds-graduagdo na modalidade Lato Sensu ou | Ver item 4.3.1, alinea “c” e “d”
Stricto Sensu.

21. | Curso técnico, Magistério, Pés-graduagdo, Residéncia, | Ver item 2
Mestrado ou Doutorado ndo concluido até o prazo
estipulado em edital.

22. | Residéncias que nao se referirem a Residéncia Médica, | Ver item 4.3.1, alinea “c” e “d”
ou em Saude (Uniprofissional e/ou Multiprofissional).

23. | Apresentados em forma de: boletim de matricula, | Documento com as caracteristicas corretas
atestados de frequéncia, atestados/atas de | referente ao mesmo curso.

apresentagdo e/ou defesa de trabalho de concluséo,
monografia, dissertagdo ou tese, assim como outro
documento que ndo atenda as exigéncias expressas na
grade de pontuagao.

24. | Cursos preparatérios de Concursos Ver item 4.3.1, alinea “c” e “d”

25. | Apresentagdo de mais de um titulo para | Veritem 4.3.1, alinea “c” e “d”
complementacéo de carga horaria minima exigida

26. | Sem descrigao do periodo de realizagao (inicio e fim) Documento complementar com informagdes de
periodo de realizagao.

27. | Carga horéria inferior ao determinado no item Ver item 4.3.1, alinea “c” e “d”

28. | Sem o nome do curso ou sem conteudo especificado | Documento complementar que comprove as
e/ou caso nao se possa aferir a relagdo direta com as | informagdes faltantes.
atribuicbes do cargo.
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29. | Curso fora do periodo estipulado em edital Ver item 2

30. | Curso nao relacionado ao cargo Ver item 2

“

31. | Apresentacgao do Certificado da AMB como especialista, | Ver item 4.2, alinea “c
sem a apresentacado da Residéncia Médica.
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NiVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO
LINGUA PORTUGUESA
CARGOS: TODOS

PROGRAMA: 1. Interpretacdo de texto. 2. Sinbnimos e antdnimos. 3. Alfabeto (ordem alfabética; reconhecimentos de
vogais e de consoantes). 4. Silaba: separacéo e classificacdo. 5. Emprego, flexdo e substituicdo de substantivos,
adjetivos, artigos e pronomes, advérbios. 6. Emprego e flexdo de verbos regulares. 7. Acentuacédo grafica e ténica. 8.
Ortografia. Emprego de mailsculas e minusculas. Grafia do m antes do p e b, h, ch/x, ¢/ss, s/z, g/j, s/ss, rirr. 9.
Fonética: vogal, semivogal e consoante; fonema e letra; encontros consonantais, vocalicos e digrafos. 10. Pontuacao
(ponto final, ponto de exclamacéo, ponto de interrogacao, dois pontos, travesséao e virgula). 11. Sentido de palavras e
expressdes no texto. 12. Substituicao de palavras e de expressées no texto.

NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO
MATEMATICA/RACIOCINIO LOGICO
CARGOS: TODOS

PROGRAMA: PARTE 1: 1. Sistema de numerac¢éo decimal. 2. Sistema romano de numeracéo. 3. Nimeros naturais:
operacbes (adicdo, subtracdo, multiplicacdo e divisdo), expressdes numeéricas, multiplos e divisores: critérios de
divisibilidade, nimeros primos, decomposi¢cdo em fatores primos, minimo multiplo comum e maximo divisor comum.
4. Numeros fraciondrios: representacdo e leitura, equivaléncia, simplificagdo, comparacdo, operacdes (adicao,
subtragdo, multiplicagdo e divisdo). 5. NUmeros decimais: representacao e leitura, transformagdes (escrita de fracao e
namero decimal), comparacdo, operagfes (adi¢cdo, subtragdo, multiplicacdo e divisdo). 6. Sistema monetario
brasileiro. 7. Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa e tempo. 8. Aplicacdo dos conteldos acima
listados em resolucdo de problemas. PARTE 2: Proposicdes simples; Proposicfes compostas; Conectivos
(conjuncéo, disjuncdo, disjuncdo exclusiva, condicional e bicondicional); Valor ldgico de proposicbes; Algebra
proposicional; Equivaléncias légicas; Negacdes dos conectivos (conjungdo, disjuncdo, disjuncdo exclusiva,
condicional e bicondicional); Diagramas logicos; Légica de argumentagéo.

NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO
CONHECIMENTOS GERAIS
CARGOS: TODOS

PROGRAMA: Cultura popular, personalidades, pontos turisticos, organizacao politica e territorial, divisdo politica,
regibes administrativas, regionalizacdo do IBGE, hierarquia urbana, simbolos, estrutura dos poderes, fauna e flora
locais, hidrografia e relevo, matriz produtiva, matriz energética e matriz de transporte, unidades de conservacéao,
histéria e geografia do Estado, do Municipio e da regido que o cerca. Tépicos atuais, internacionais, nacionais,
estaduais ou locais, de diversas areas, tais como seguranca, transportes, politica, economia, sociedade, educacéo,
saude, cultura, tecnologia, desenvolvimento sustentavel e ecologia.

NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO
LEGISLACAO
CARGOS: TODOS

PROGRAMA: 1. Lei 5.971/2015 - Institui o0 Regime Préprio de Previdéncia. 2. Lei Organica do Municipio. 3. Plano de
Carreira do Municipio. 4. Regime Juridico do Municipio. 5. Lei Complementar n°® 13/2019 - Institui o Caédigo
Administrativo do Municipio de Erechim e Revoga a Lei n.° 6.260/2016, e suas alteracdes. 6. Constituicao Estadual
do Rio Grande do Sul. 7. Constituicdo Federal de 1988: a) Dos Principios Fundamentais (Arts. 1° ao 4°). b) Dos
Direitos e Garantias Fundamentais (Arts. 5° ao 17). ¢) Da Organizacéo do Estado (Arts. 18 ao 43). d) Da organizacdo
dos Poderes (Arts. 44 ao 135). e) Da Defesa do Estado e Das Instituicdes Democréticas (Arts. 136 ao 144). f) Da
Ordem Social (Arts. 193 ao 232). 08. Lei Federal n® 8.429/1992 — Lei de improbidade Administrativa. 09. Lei n® 11.340
de 7 de agosto de 2006 e suas atualizacdes — Lei Maria da Penha.

NiVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO
INFORMATICA
CARGOS: TODOS

PROGRAMA: 1. Conhecimentos do sistema operacional Microsoft Windows 10: (1) Area de Trabalho (Exibir,
Classificar, Atualizar, Resolucao da tela, Gadgets) e Menu Iniciar (Documentos, Imagens, Computador, Painel de
Controle, Dispositivos e Impressoras, programa Padréo, Ajuda e Suporte, Desligar, Todos os programas, Pesquisar
programa e Arquivos e Ponto de Partida): saber trabalhar, exibir, alterar, organizar, classificar, ver as propriedades,
identificar, usar e configurar, utilizando menus rapidos ou suspensos, painéis, listas, caixa de pesquisa, menus,
icones, janelas, teclado e/ou mouse; (2) Propriedades da Barra de Tarefas, do Menu Iniciar e do Gerenciador de
Tarefas: saber trabalhar, exibir, alterar, organizar, identificar, usar, fechar programa e configurar, utilizando as partes
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da janela (bot8es, painéis, listas, caixa de pesquisa, caixas de marcagcdo, menus, icones e etc.), teclado e/ou mouse;
(3) Janelas (navegacdo no Windows e o trabalho com arquivos, pastas e bibliotecas), Painel de Controle e Lixeira:
saber exibir, alterar, organizar, identificar, usar e configurar ambientes, componentes da janela, menus, barras de
ferramentas e icones; usar as funcionalidades das janelas, programa e aplicativos utilizando as partes da janela
(botdes, painéis, listas, caixa de pesquisa, caixas de marcagcdo, menus, icones e etc.), teclado e/ou mouse; (4)
Bibliotecas, Arquivos, Pastas, icones e Atalhos: realizar acbes e operages sobre bibliotecas, arquivos, pastas,
icones e atalhos: localizar, copiar, mover, criar, criar atalhos, criptografar, ocultar, excluir, recortar, colar, renomear,
abrir, abrir com, editar, enviar para, propriedades e etc.; e (5) Nomes validos: identificar e utilizar nomes validos para
bibliotecas, arquivos, pastas, icones e atalhos. 2. Conhecimentos sobre o programa Microsoft Word 2016: (1)
Ambiente e Componentes do Programa: saber identificar, caracterizar, usar, alterar, configurar e personalizar o
ambiente, componentes da janela, funcionalidades, menus, icones, barra de ferramentas, guias, grupos e botées,
incluindo nimero de péaginas e palavras, erros de revisdo, idioma, modos de exibicdo do documento e zoom; (2)
Documentos: abrir, fechar, criar, excluir, visualizar, formatar, alterar, salvar, configurar documentos, utilizado as
barras de ferramentas, menus, icones, bot6es, guias e grupos da Faixa de Opc¢oes, teclado e/ou mouse; (3) Barra de
Ferramentas: identificar e utilizar os botdes e icones das barras de ferramentas das guias e grupos Inicio, Inserir,
Layout da Pagina, Referéncias, Correspondéncias, Revisdo e Exibicdo, para formatar, personalizar, configurar, alterar
e reconhecer a formatac@o de textos e documentos; e (4) Ajuda: saber usar a Ajuda. 3. Conhecimentos sobre o
programa Microsoft Excel 2016: (1) Ambiente e Componentes do Programa: saber identificar, caracterizar, usar,
alterar, configurar e personalizar o ambiente, componentes da janela, funcionalidades, menus, icones, barra de
ferramentas, guias, grupos e botbes; (2) Elementos: definir e identificar célula, planilha e pasta; saber selecionar e
reconhecer a selecdo de células, planilhas e pastas; (3) Planilhas e Pastas: abrir, fechar, criar, visualizar, formatar,
salvar, alterar, excluir, renomear, personalizar, configurar planilhas e pastas, utilizar formulas e funcdes, utilizar as
barra de ferramentas, menus, icones, botbes, guias e grupos da Faixa de Op¢des, teclado e/ou mouse; (4) Barra de
Ferramentas: identificar e utilizar os icones e botdes das barras de ferramentas das guias e grupos Inicio, Inserir,
Layout da Pagina, Férmulas, Dados, Revisdo e Exibicdo, para formatar, alterar, selecionar células, configurar,
reconhecer a formatacdo de textos e documentos e reconhecer a sele¢cdo de células; (5) Férmulas: saber o
significado e resultado de férmulas; e (6) Ajuda: saber usar a Ajuda. 4. Google Chrome versédo atualizada: (1)
Ambiente e Componentes do Programa: identificar o ambiente, caracteristicas e componentes da janela principal; (2)
Funcionalidades: identificar e saber usar todas as funcionalidades do Google Chrome. 5. Mozilla Firefox versdo
atualizada: (1) Ambiente e Componentes do Programa: identificar o ambiente, caracteristicas e componentes da
janela principal; (2) Funcionalidades: identificar e saber usar todas as funcionalidades do Mozilla Firefox. 6. Internet
Explorer 11: (1) identificar o ambiente, caracteristicas e componentes da janela principal do Internet Explorer; (2)
identificar e usar as funcionalidades da barra de ferramentas e de status; (3) identificar e usar as funcionalidades dos
menus; (4) identificar e usar as funcionalidades das barras de Menus, Favoritos, Botbes do Modo de Exibicdo de
Compatibilidade, Barra de Comandos, Barra de Status; e (5) utilizar teclas de atalho para qualquer operagéo. 7.
Outlook Express: Contas de e-mail, enderecos de e-mail, escrever, enviar, responder e encaminhar mensagens,
destinatério oculto, arquivos anexos, organizar e selecionar mensagens recebidas. Importar e exportar mensagens.
Funcionalidade dos menus, ferramentas e teclas de atalho. 8. Microsoft Outlook 2016: Contas de e-mail, enderecos
de e-mail, escrever, enviar, responder e encaminhar mensagens, destinatério oculto, arquivos anexos, organizar e
selecionar mensagens recebidas. Importar e exportar mensagens. Funcionalidade dos menus, ferramentas e teclas
de atalho. 9. Gmail: Funcionamento do servico de e-mail Gmalil, incluindo: menus, caixas de e-mails, enviados,
rascunhos, configuracdes, estrela, escrever, responder, encaminhar, inserir anexos, filtros, entre outros.

CARGOS: TODOS

PROGRAMA: 1. Interpretacao de textos: 1.1 Leitura e compreensédo de informagdes. 1.2 ldentificagdo de ideias
principais e secundarias. 1.3 Intengcdo comunicativa. 2. Vocabulario: 2.1 Sentido de palavras e expressées no texto.
2.2 Substituicdo de palavras e de expressdes no texto. 2.3 Sindnimos e antonimos. 3. Aspectos linguisticos: 3.1
Grafia correta de palavras. 3.2 Separagéo silabica. 3.3 Localizagdo da silaba tbnica. 3.4 Acentuagéo grafica. 3.5
Relagéo entre letras e fonemas, identificagdo de digrafos e encontros consonantais e diferencas entre sons de letras.
3.6 Familia de palavras. 3.7 Flexdo, classificacdo e emprego dos substantivos, artigos, adjetivos e pronomes. 3.8
Emprego de verbos regulares e irregulares e tempos verbais. 3.9 Emprego e classificacdo dos numerais. 3.10
Emprego de preposi¢cdes, combinagdes e contracdes. 3.11 Emprego e classificacdo dos advérbios. 3.12 Noc¢des
basicas de concordancia nominal e verbal. 3.13 Regras gerais de regéncia nominal e verbal. 3.14 Sinais de
pontuagdo: 3.14.1 Emprego do ponto final, ponto de exclamacao e ponto de interrogacao. 3.14.2 Usos da virgula e do
ponto-e-virgula. 3.14.3 Emprego dos dois pontos. 3.14.4 Uso do travessdo. 3.15 Processos de coordenacéo e
subordinacao. 3.16 Elementos de coesao no texto. 3.17 Sintaxe do periodo simples.

CARGOS: TODOS

PROGRAMA: PARTE 1: Sistema de numeracao decimal. NUmeros naturais: operac¢des (adicdo, subtracdo,
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multiplicacdo e divisao), expressdes numéricas, multiplos e divisores: critérios de divisibilidade, nameros primos,
decomposicdo em fatores primos, minimo mdltiplo comum e maximo divisor comum. NUmeros fracionarios:
representacdo e leitura, equivaléncia, simplificacdo, comparacdo, operagfes (adicdo, subtracdo, multiplicacdo e
divisdo). Numeros decimais: representacao e leitura, transformacdes (escrita de fragdo e numero decimal),
comparacao, operagdes (adicdo, subtragdo, multiplicagdo e divisdo). Sistema monetario brasileiro. Sistema de
medidas: comprimento, superficie, massa, volume, capacidade e tempo. Porcentagem. Aplicacdo dos contelidos
acima listados em resolucdo de problemas. PARTE 2: Proposices simples; Proposicdes compostas; Conectivos
(conjuncao, disjuncéo, disjuncéo exclusiva, condicional e bicondicional); Valor l6gico de proposicdes e construcao de
tabelas-verdade; Algebra proposicional; Equivaléncias logicas; Negacdes dos conectivos (conjuncdo, disjuncéo,
disjuncdo exclusiva, condicional e bicondicional); Tautologia, contradicdo e contingéncia; Diagramas légicos; Logica
de argumentacéo. Estrutura légica de relacdes arbitrarias entre pessoas, lugares, objetos ou eventos ficticios; deduzir
novas informacdes das relacdes fornecidas e avaliar as condicGes usadas para estabelecer a estrutura daquelas
relacoes.

CARGOS: TODOS

PROGRAMA: Cultura popular, personalidades, pontos turisticos, organizacdo politica e territorial, divisdo politica,
regibes administrativas, regionalizacdo do IBGE, hierarquia urbana, simbolos, estrutura dos poderes, fauna e flora
locais, hidrografia e relevo, matriz produtiva, matriz energética e matriz de transporte, unidades de conservacao,
histéria e geografia do Estado, do Municipio e da regido que o cerca. Tdpicos atuais, internacionais, nacionais,
estaduais ou locais, de diversas areas, tais como seguranga, transportes, politica, economia, sociedade, educagéo,
saude, cultura, tecnologia, desenvolvimento sustentavel e ecologia.

CARGOS: TODOS

PROGRAMA: 1. Lei 5.971/2015 - Institui o Regime Proprio de Previdéncia. 2. Lei Orgéanica do Municipio. 3. Plano de
Carreira do Municipio. 4. Regime Juridico do Municipio. 5. Lei Complementar n° 13/2019 - Institui o Cdédigo
Administrativo do Municipio de Erechim e Revoga a Lei n.° 6.260/2016, e suas alteracdes. 6. Constituicdo Estadual
do Rio Grande do Sul. 7. Constituicdo Federal de 1988: a) Dos Principios Fundamentais (Arts. 1° ao 4°). b) Dos
Direitos e Garantias Fundamentais (Arts. 5° ao 17). ¢) Da Organizag&o do Estado (Arts. 18 ao 43). d) Da organizagéo
dos Poderes (Arts. 44 ao 135). e) Da Defesa do Estado e Das Instituicdes Democraticas (Arts. 136 ao 144). f) Da
Ordem Social (Arts. 193 ao 232). 08. Lei Federal n° 8.429/1992 — Lei de improbidade Administrativa. 09. Lei n® 11.340
de 7 de agosto de 2006 e suas atualizacdes — Lei Maria da Penha.

CARGOS: TODOS

PROGRAMA: 1. Conhecimentos do sistema operacional Microsoft Windows 10: (1) Area de Trabalho (Exibir,
Classificar, Atualizar, Resolucdo da tela, Gadgets) e Menu Iniciar (Documentos, Imagens, Computador, Painel de
Controle, Dispositivos e Impressoras, programa Padrdo, Ajuda e Suporte, Desligar, Todos 0s programas, Pesquisar
programa e Arquivos e Ponto de Partida): saber trabalhar, exibir, alterar, organizar, classificar, ver as propriedades,
identificar, usar e configurar, utilizando menus rapidos ou suspensos, painéis, listas, caixa de pesquisa, menus,
icones, janelas, teclado e/ou mouse; (2) Propriedades da Barra de Tarefas, do Menu Iniciar e do Gerenciador de
Tarefas: saber trabalhar, exibir, alterar, organizar, identificar, usar, fechar programa e configurar, utilizando as partes
da janela (bot&es, painéis, listas, caixa de pesquisa, caixas de marcagdo, menus, icones e etc.), teclado e/ou mouse;
(3) Janelas (navegacdo no Windows e o trabalho com arquivos, pastas e bibliotecas), Painel de Controle e Lixeira:
saber exibir, alterar, organizar, identificar, usar e configurar ambientes, componentes da janela, menus, barras de
ferramentas e icones; usar as funcionalidades das janelas, programa e aplicativos utilizando as partes da janela
(botdes, painéis, listas, caixa de pesquisa, caixas de marcagdo, menus, icones e etc.), teclado e/ou mouse; (4)
Bibliotecas, Arquivos, Pastas, icones e Atalhos: realizar acbes e operages sobre bibliotecas, arquivos, pastas,
icones e atalhos: localizar, copiar, mover, criar, criar atalhos, criptografar, ocultar, excluir, recortar, colar, renomear,
abrir, abrir com, editar, enviar para, propriedades e etc.; e (5) Nomes validos: identificar e utilizar nomes validos para
bibliotecas, arquivos, pastas, icones e atalhos. 2. Conhecimentos sobre o programa Microsoft Word 2016: (1)
Ambiente e Componentes do Programa: saber identificar, caracterizar, usar, alterar, configurar e personalizar o
ambiente, componentes da janela, funcionalidades, menus, icones, barra de ferramentas, guias, grupos e botdes,
incluindo nimero de péaginas e palavras, erros de revisdo, idioma, modos de exibicdo do documento e zoom; (2)
Documentos: abrir, fechar, criar, excluir, visualizar, formatar, alterar, salvar, configurar documentos, utilizado as
barras de ferramentas, menus, icones, botbes, guias e grupos da Faixa de Opc¢des, teclado e/ou mouse; (3) Barra de
Ferramentas: identificar e utilizar os botdes e icones das barras de ferramentas das guias e grupos Inicio, Inserir,
Layout da Pagina, Referéncias, Correspondéncias, Revisdo e Exibicao, para formatar, personalizar, configurar, alterar
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e reconhecer a formatacdo de textos e documentos; e (4) Ajuda: saber usar a Ajuda. 3. Conhecimentos sobre o
programa Microsoft Excel 2016: (1) Ambiente e Componentes do Programa: saber identificar, caracterizar, usar,
alterar, configurar e personalizar o ambiente, componentes da janela, funcionalidades, menus, icones, barra de
ferramentas, guias, grupos e botdes; (2) Elementos: definir e identificar célula, planilha e pasta; saber selecionar e
reconhecer a selecdo de células, planilhas e pastas; (3) Planilhas e Pastas: abrir, fechar, criar, visualizar, formatar,
salvar, alterar, excluir, renomear, personalizar, configurar planilhas e pastas, utilizar formulas e fungdes, utilizar as
barra de ferramentas, menus, icones, botbes, guias e grupos da Faixa de Opc¢des, teclado e/ou mouse; (4) Barra de
Ferramentas: identificar e utilizar os icones e botdes das barras de ferramentas das guias e grupos Inicio, Inserir,
Layout da Pagina, Férmulas, Dados, Revisdo e Exibicdo, para formatar, alterar, selecionar células, configurar,
reconhecer a formatacdo de textos e documentos e reconhecer a selecdo de células; (5) Férmulas: saber o
significado e resultado de férmulas; e (6) Ajuda: saber usar a Ajuda. 4. Google Chrome versdo atualizada: (1)
Ambiente e Componentes do Programa: identificar o ambiente, caracteristicas e componentes da janela principal; (2)
Funcionalidades: identificar e saber usar todas as funcionalidades do Google Chrome. 5. Mozilla Firefox verséo
atualizada: (1) Ambiente e Componentes do Programa: identificar o ambiente, caracteristicas e componentes da
janela principal; (2) Funcionalidades: identificar e saber usar todas as funcionalidades do Mozilla Firefox. 6. Internet
Explorer 11: (1) identificar o ambiente, caracteristicas e componentes da janela principal do Internet Explorer; (2)
identificar e usar as funcionalidades da barra de ferramentas e de status; (3) identificar e usar as funcionalidades dos
menus; (4) identificar e usar as funcionalidades das barras de Menus, Favoritos, Botdes do Modo de Exibigéo de
Compatibilidade, Barra de Comandos, Barra de Status; e (5) utilizar teclas de atalho para qualquer operagéo. 7.
Outlook Express: Contas de e-mail, enderecos de e-mail, escrever, enviar, responder e encaminhar mensagens,
destinatario oculto, arquivos anexos, organizar e selecionar mensagens recebidas. Importar e exportar mensagens.
Funcionalidade dos menus, ferramentas e teclas de atalho. 8. Microsoft Outlook 2016: Contas de e-mail, enderecgos
de e-mail, escrever, enviar, responder e encaminhar mensagens, destinatario oculto, arquivos anexos, organizar e
selecionar mensagens recebidas. Importar e exportar mensagens. Funcionalidade dos menus, ferramentas e teclas
de atalho. 9. Gmail: Funcionamento do servico de e-mail Gmail, incluindo: menus, caixas de e-mails, enviados,
rascunhos, configuracdes, estrela, escrever, responder, encaminhar, inserir anexos, filtros, entre outros.

CARGOS: TODOS

PROGRAMA: 1. Leitura e compreensao de textos: 1.1 Assunto. 1.2 Estruturagdo do texto. 1.3 Ideias principais e
secundarias. 1.4 Relagdo entre as ideias.1.5 Efeitos de sentido. 1.6 Figuras de linguagem. 1.7 Recursos de
argumentagao. 1.8 Informagdes implicitas: pressupostos e subentendidos. 1.9 Coesé&o e coeréncia textuais. 2. Léxico:
2.1 Significagdo de palavras e expressdes no texto. 2.2 Substituicdo de palavras e de expressbes no texto. 2.3
Estrutura e formacgéo de palavras. 3. Aspectos linguisticos: 3.1 Relagdes morfossintaticas. 3.2 Ortografia: emprego de
letras e acentuacao grafica sistema oficial vigente (inclusive o Acordo Ortografico vigente, conforme Decreto
7.875/12). 3.3 Relagdes entre fonemas e grafias. 3.4 Flexdes e emprego de classes gramaticais. 3.5 Vozes verbais e
sua conversao. 3.6 Concordancia nominal e verbal. 3.7 Regéncia nominal e verbal (inclusive emprego do acento
indicativo de crase). 3.8 Coordenacgdo e subordinagdo: emprego das conjungdes, das locugdes conjuntivas e dos
pronomes relativos. 3.9 Pontuagéo.

CARGOS: TODOS

PROGRAMA: Cultura popular, personalidades, pontos turisticos, organizacdo politica e territorial, divisdo politica,
regides administrativas, regionalizagdo do IBGE, hierarquia urbana, simbolos, estrutura dos poderes, fauna e flora
locais, hidrografia e relevo, matriz produtiva, matriz energética e matriz de transporte, unidades de conservacgéo,
histéria e geografia do Estado, do Municipio e da regido que o cerca. Tépicos atuais, internacionais, nacionais,
estaduais ou locais, de diversas areas, tais como segurancga, transportes, politica, economia, sociedade, educacéo,
saude, cultura, tecnologia, desenvolvimento sustentavel e ecologia.

CARGOS: TODOS - EXCETO CARGOS DE PROFESSOR*

PROGRAMA: 1. Conhecimentos do sistema operacional Microsoft Windows 10: (1) Area de Trabalho (Exibir,
Classificar, Atualizar, Resolucdo da tela, Gadgets) e Menu Iniciar (Documentos, Imagens, Computador, Painel de
Controle, Dispositivos e Impressoras, programa Padrédo, Ajuda e Suporte, Desligar, Todos os programas, Pesquisar
programa e Arquivos e Ponto de Partida): saber trabalhar, exibir, alterar, organizar, classificar, ver as propriedades,
identificar, usar e configurar, utilizando menus réapidos ou suspensos, painéis, listas, caixa de pesquisa, menus,
icones, janelas, teclado e/ou mouse; (2) Propriedades da Barra de Tarefas, do Menu Iniciar e do Gerenciador de
Tarefas: saber trabalhar, exibir, alterar, organizar, identificar, usar, fechar programa e configurar, utilizando as partes
da janela (botdes, painéis, listas, caixa de pesquisa, caixas de marcagdo, menus, icones e etc.), teclado e/ou mouse;
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(3) Janelas (navegacao no Windows e o trabalho com arquivos, pastas e bibliotecas), Painel de Controle e Lixeira:
saber exibir, alterar, organizar, identificar, usar e configurar ambientes, componentes da janela, menus, barras de
ferramentas e icones; usar as funcionalidades das janelas, programa e aplicativos utilizando as partes da janela
(botdes, painéis, listas, caixa de pesquisa, caixas de marcagdo, menus, icones e etc.), teclado e/ou mouse; (4)
Bibliotecas, Arquivos, Pastas, icones e Atalhos: realizar acbes e operagbes sobre bibliotecas, arquivos, pastas,
icones e atalhos: localizar, copiar, mover, criar, criar atalhos, criptografar, ocultar, excluir, recortar, colar, renomear,
abrir, abrir com, editar, enviar para, propriedades e etc.; e (5) Nomes validos: identificar e utilizar nomes validos para
bibliotecas, arquivos, pastas, icones e atalhos. 2. Conhecimentos sobre o programa Microsoft Word 2016: (1)
Ambiente e Componentes do Programa: saber identificar, caracterizar, usar, alterar, configurar e personalizar o
ambiente, componentes da janela, funcionalidades, menus, icones, barra de ferramentas, guias, grupos e botdes,
incluindo nimero de paginas e palavras, erros de revisdo, idioma, modos de exibicdo do documento e zoom; (2)
Documentos: abrir, fechar, criar, excluir, visualizar, formatar, alterar, salvar, configurar documentos, utilizado as
barras de ferramentas, menus, icones, bot8es, guias e grupos da Faixa de Opc¢des, teclado e/ou mouse; (3) Barra de
Ferramentas: identificar e utilizar os botdes e icones das barras de ferramentas das guias e grupos Inicio, Inserir,
Layout da Pagina, Referéncias, Correspondéncias, Reviséo e Exibicdo, para formatar, personalizar, configurar, alterar
e reconhecer a formatac@o de textos e documentos; e (4) Ajuda: saber usar a Ajuda. 3. Conhecimentos sobre o
programa Microsoft Excel 2016: (1) Ambiente e Componentes do Programa: saber identificar, caracterizar, usar,
alterar, configurar e personalizar o ambiente, componentes da janela, funcionalidades, menus, icones, barra de
ferramentas, guias, grupos e botdes; (2) Elementos: definir e identificar célula, planilha e pasta; saber selecionar e
reconhecer a selecdo de células, planilhas e pastas; (3) Planilhas e Pastas: abrir, fechar, criar, visualizar, formatar,
salvar, alterar, excluir, renomear, personalizar, configurar planilhas e pastas, utilizar féormulas e fun¢es, utilizar as
barra de ferramentas, menus, icones, botbes, guias e grupos da Faixa de Op¢des, teclado e/ou mouse; (4) Barra de
Ferramentas: identificar e utilizar os icones e botdes das barras de ferramentas das guias e grupos Inicio, Inserir,
Layout da Pagina, Férmulas, Dados, Revisdo e Exibicdo, para formatar, alterar, selecionar células, configurar,
reconhecer a formatacdo de textos e documentos e reconhecer a sele¢cdo de células; (5) Férmulas: saber o
significado e resultado de férmulas; e (6) Ajuda: saber usar a Ajuda. 4. Google Chrome versdo atualizada: (1)
Ambiente e Componentes do Programa: identificar o ambiente, caracteristicas e componentes da janela principal; (2)
Funcionalidades: identificar e saber usar todas as funcionalidades do Google Chrome. 5. Mozilla Firefox verséo
atualizada: (1) Ambiente e Componentes do Programa: identificar o ambiente, caracteristicas e componentes da
janela principal; (2) Funcionalidades: identificar e saber usar todas as funcionalidades do Mozilla Firefox. 6. Internet
Explorer 11: (1) identificar o ambiente, caracteristicas e componentes da janela principal do Internet Explorer; (2)
identificar e usar as funcionalidades da barra de ferramentas e de status; (3) identificar e usar as funcionalidades dos
menus; (4) identificar e usar as funcionalidades das barras de Menus, Favoritos, Botbes do Modo de Exibicdo de
Compatibilidade, Barra de Comandos, Barra de Status; e (5) utilizar teclas de atalho para qualquer operacéo. 7.
Outlook Express: Contas de e-mail, enderecos de e-mail, escrever, enviar, responder e encaminhar mensagens,
destinatario oculto, arquivos anexos, organizar e selecionar mensagens recebidas. Importar e exportar mensagens.
Funcionalidade dos menus, ferramentas e teclas de atalho. 8. Microsoft Outlook 2016: Contas de e-mail, enderecos
de e-mail, escrever, enviar, responder e encaminhar mensagens, destinatério oculto, arquivos anexos, organizar e
selecionar mensagens recebidas. Importar e exportar mensagens. Funcionalidade dos menus, ferramentas e teclas
de atalho. 9. Gmail: Funcionamento do servico de e-mail Gmail, incluindo: menus, caixas de e-mails, enviados,
rascunhos, configuracdes, estrela, escrever, responder, encaminhar, inserir anexos, filtros, entre outros.

*Retificado conforme Edital N° 06/2022, publicado em 09/06/2022.
NIVEL MEDIO E TECNICO
INFORMATICA
CARGOS: SOMENTE CARGOS DE PROFESSOR*

PROGRAMA: 1. Conhecimentos do sistema operacional Linux (versdo mais atualizada): (1) Area de Trabalho (Exibir,
Classificar, Atualizar, Resolucao da tela, Gadgets) e Menu Iniciar (Documentos, Imagens, Computador, Painel de
Controle, Dispositivos e Impressoras, programa Padréo, Ajuda e Suporte, Desligar, Todos os programas, Pesquisar
programa e Arquivos e Ponto de Partida): saber trabalhar, exibir, alterar, organizar, classificar, ver as propriedades,
identificar, usar e configurar, utilizando menus rapidos ou suspensos, painéis, listas, caixa de pesquisa, menus,
icones, janelas, teclado e/ou mouse; (2) Propriedades da Barra de Tarefas, do Menu Iniciar e do Gerenciador de
Tarefas: saber trabalhar, exibir, alterar, organizar, identificar, usar, fechar programa e configurar, utilizando as partes
da janela (botdes, painéis, listas, caixa de pesquisa, caixas de marcagdo, menus, icones e etc.), teclado e/ou mouse;
(3) Janelas (navegacéo no Linux e o trabalho com arquivos, pastas e bibliotecas), Painel de Controle e Lixeira: saber
exibir, alterar, organizar, identificar, usar e configurar ambientes, componentes da janela, menus, barras de
ferramentas e icones; usar as funcionalidades das janelas, programa e aplicativos utilizando as partes da janela
(botdes, painéis, listas, caixa de pesquisa, caixas de marcagdo, menus, icones e etc.), teclado e/ou mouse; (4)
Bibliotecas, Arquivos, Pastas, icones e Atalhos: realizar acbes e operacdes sobre bibliotecas, arquivos, pastas,
icones e atalhos: localizar, copiar, mover, criar, criar atalhos, criptografar, ocultar, excluir, recortar, colar, renomear,
abrir, abrir com, editar, enviar para, propriedades e etc.; e (5) Nomes validos: identificar e utilizar nomes validos para
bibliotecas, arquivos, pastas, icones e atalhos. 2. Terminologias e conhecimentos praticos sobre LibreOffice Writer
Ultima versdo, em portugués: (a) identificar, caracterizar, utilizar, alterar, configurar e personalizar o ambiente, os
componentes da janela, as funcionalidades, os menus, os icones, a barra de ferramentas e botdes, os erros de
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revisdo, o idioma, os modos de exibicdo do documento e zoom; (b) abrir, fechar, criar, excluir, visualizar, formatar,
alterar, salvar, imprimir e configurar documentos utilizados as barras de ferramentas, os menus, os icones, os bot6es,
as guias, os grupos da Faixa de Opc¢oes, utilizando o teclado (atalhos) ou mouse; (c) identificar e utilizar os botdes e
icones das barras de ferramentas para formatar, personalizar, configurar, alterar e reconhecer a formatacéo de textos
e documentos; (d) identificar e saber utilizar todas as funcionalidades do LibreOffice Writer. 3. Terminologias e
conhecimentos praticos sobre LibreOffice Calc ultima versdo, em portugués: (a) identificar, caracterizar, utilizar,
alterar, configurar e personalizar o ambiente, os componentes da janela, as funcionalidades, os menus, os icones, a
barra de ferramentas e botdes, os erros de revisao, o idioma, os modos de exibicdo do documento e zoom; (b) definir,
identificar, alterar células, planilhas, e pastas; (c) abrir, fechar, criar, visualizar, formatar, salvar, alterar, excluir,
renomear, personalizar, configurar planilhas e pastas, utilizando a barra de ferramentas, os menus, os icones, 0s
botdes, utilizando o teclado (atalhos) ou mouse; (d) selecionar e reconhecer a selecao de células, planilhas e pastas;
(e) identificar e utilizar os icones das barras de ferramentas, para formatar, alterar, selecionar, configurar, células
selecionadas; (f) identificar, caracterizar, utilizar, alterar, configurar e personalizar férmulas; (g) utilizar a Ajuda; (d)
identificar e saber utilizar todas as funcionalidades do LibreOffice Calc. 4. Google Chrome versdo atualizada: (1)
Ambiente e Componentes do Programa: identificar o ambiente, caracteristicas e componentes da janela principal; (2)
Funcionalidades: identificar e saber usar todas as funcionalidades do Google Chrome. 5. Mozilla Firefox verséo
atualizada: (1) Ambiente e Componentes do Programa: identificar o ambiente, caracteristicas e componentes da
janela principal; (2) Funcionalidades: identificar e saber usar todas as funcionalidades do Mozilla Firefox. 6. Internet
Explorer 11: (1) identificar o ambiente, caracteristicas e componentes da janela principal do Internet Explorer; (2)
identificar e usar as funcionalidades da barra de ferramentas e de status; (3) identificar e usar as funcionalidades dos
menus; (4) identificar e usar as funcionalidades das barras de Menus, Favoritos, Botdes do Modo de Exibi¢éo de
Compatibilidade, Barra de Comandos, Barra de Status; e (5) utilizar teclas de atalho para qualquer operacéo. 7.
Gmail: Funcionamento do servico de e-mail Gmail, incluindo: menus, caixas de e-mails, enviados, rascunhos,
configuracdes, estrela, escrever, responder, encaminhar, inserir anexos, filtros, entre outros.*

*Retificado conforme Edital N° 06/2022, publicado em 09/06/2022..

CARGOS: TODOS — EXCETO CARGOS DE PROFESSOR

PROGRAMA: 1. Lei 5.971/2015 - Institui o Regime Préprio de Previdéncia. 2. Lei Organica do Municipio. 3. Plano de
Carreira do Municipio. 4. Regime Juridico do Municipio. 5. Lei Complementar n°® 13/2019 - Institui o Cdédigo
Administrativo do Municipio de Erechim e Revoga a Lei n.° 6.260/2016, e suas altera¢des. 6. Constituicdo Estadual
do Rio Grande do Sul. 7. Constituicao Federal de 1988: a) Dos Principios Fundamentais (Arts. 1° ao 4°). b) Dos
Direitos e Garantias Fundamentais (Arts. 5° ao 17). ¢) Da Organizacgéo do Estado (Arts. 18 ao 43). d) Da organizagéo
dos Poderes (Arts. 44 ao 135). e) Da Defesa do Estado e Das Instituicdes Democraticas (Arts. 136 ao 144). f) Da
Ordem Social (Arts. 193 ao 232). 08. Lei Federal n° 8.429/1992 — Lei de improbidade Administrativa. 09. Lei n® 11.340
de 7 de agosto de 2006 e suas atualizacdes — Lei Maria da Penha.

CARGOS: TODOS - EXCETO CARGOS DE PROFESSOR

PROGRAMA: PARTE 1: 1. Conjuntos Numéricos: Numeros naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais:
Operacdes fundamentais (adi¢cdo, subtracdo, multiplicagdo, divisdo, potenciagdo e radiciacdo) propriedades das
operagbes, multiplos e divisores, numeros primos, minimo multiplo comum, maximo divisor comum. 2. Razbes e
Propor¢des — grandezas direta e inversamente proporcionais, divisdo em partes direta e inversamente proporcionais,
regra de trés simples e composta. Sistema de Medidas: comprimento, capacidade, massa e tempo (unidades,
transformagéo de unidades), sistema monetario brasileiro. 3. Calculo algébrico: mondémios e polindmios 4. Fungdes:
Ideia de fungao, interpretacdo de graficos, dominio e imagem, fung¢do do 1° grau, fun¢do do 2° grau— valor de maximo
e minimo de uma funcdo do 2° grau. 5. Equagbes de 1° e 2° graus. Sistemas de equagdes de 1° grau com duas
incégnitas. 6. Triangulo retangulo: relagdes métricas no tridngulo retangulo, teorema de Pitagoras e suas aplicacoes,
relagdes trigonométricas no triangulo retangulo. 7. Teorema de Tales 8. Geometria Plana: calculo de area e perimetro
de poligonos. Circunferéncia e Circulo: comprimento da circunferéncia, area do circulo. 9. No¢des de Geometria
Espacial — calculo do volume de paralelepipedos e cilindros circulares retos. 10. Matematica Financeira:
porcentagem, juro simples 11. Estatistica: Célculo de média aritmética simples e média aritmética ponderada 12.
Aplicagdo dos contetudos acima listados em resolugdo de problemas. PARTE 2: 1. Estrutura logica de relagdes
arbitrarias entre pessoas, lugares, objetos ou eventos ficticios; deduzir novas informacdes das relagdes fornecidas e
avaliar as condi¢gdes usadas para estabelecer a estrutura daquelas relagdes. Diagramas légicos. 2. Proposicdes e
conectivos: Conceito de proposi¢do, valores l6gicos das proposi¢des, proposicdes simples, proposicdes compostas.
Operagdes logicas sobre proposi¢gdes: Negacao, conjungdo, disjungdo, disjungdo exclusiva, condicional,
bicondicional. 3. Constru¢gdo de tabelas-verdade. Tautologias, contradicbes e contingéncias. Implicagdo ldgica,
equivaléncia légica, Leis De Morgan. Argumentacgao e dedugéo logica. 4. Sentencas abertas, operagdes ldgicas sobre
sentencas abertas. Quantificador universal, quantificador existencial, negacdo de proposi¢cbes quantificadas. 5.
Argumentos Légicos Dedutivos; Argumentos Categoéricos.
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NIVEL MEDIO E TECNICO
LEGISLAGAO/ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO
CARGOS: SOMENTE CARGOS DE PROFESSOR

PROGRAMA: 1. Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional. 2. Principios e objetivos da educagéo brasileira. 3.
Organizacao da educacao no Brasil. 4. Niveis e modalidades de ensino. 5. Crianca e adolescente: direitos e deveres
legais. 6. Parametros Curriculares Nacionais. 7. Plano Nacional de Educagéo. 8. Base Nacional Comum Curricular. 9.
Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educacao Basica. 10. Plano de Carreira do Magistério do Municipio.
11. Lei 5.971/2015 - Institui o Regime Préprio de Previdéncia. 12. Lei Organica do Municipio. 13. Regime Juridico do
Municipio.14. Estatuto Estadual da Igualdade Racial (Lei Estadual do Rio do Grande do Sul n° 13.694/2011). 15.
Estatuto Nacional da Igualdade Racial (Lei Federal n°® 12.288/2010).

NiVEL MEDIO E TECNICO
FUNDAMENTOS DA EDUCACAO
CARGOS: SOMENTE CARGOS DE PROFESSOR

PROGRAMA: 1. Educacgédo: Desafios atuais. 2. Metodologias Ativas para uma educacao inovadora de acordo com as
teorias de José Moran e Lilian Bacich. 3. A Educacao 3.0 de acordo com as teorias de Rui Fava. 4. Sala de Aula
Invertida de acordo com as teorias de Jonathan Bergmann e José Moran. 5. Ensino Hibrido: Modelos sustentados e
modelos disruptivos. 6. Cidadania digital: educando para o uso consciente da internet. 7. Escola do futuro: como sera,
tendéncias e perspectivas. 8. Mediagdo da aprendizagem. 9. Projeto Politico Pedagdgico, curriculo e processo
educativo de acordo com as teorias de Celso Vasconcellos, lIma Passos Veiga e Paulo Roberto Padilha. 10. Gestéo e
planejamento escolar de acordo com as teorias de Danilo Gandin, José Carlos Libaneo e Celso Vasconcellos. 11.
Avaliagdo escolar de acordo com as teorias de Cipriano Luckesi, Jussara Hoffmann, Celso Antunes e Celso
Vasconcellos. 12. Tipos de avaliagdo. 13. Inclusdo escolar e diversidade cultural de acordo com as Teorias de Peter
Mittler, Rosita Edler Carvalho e Vera Maria Candau. 14. Processo ensino aprendizagem de acordo com Celso
Vasconcellos. 15. Formacgdo docente de acordo com as Teorias de Phillipe Perrenoud e Celso Vasconcellos. 16.
Formacdo Didatica do Educador Contemporéneo e Planejamento Didatico de acordo com as teorias de Celso
Vasconcellos. 17. Interdisciplinaridade, plurisciplinaridade, transdisciplinaridade e multidisciplinaridade. Modelos de
Jantsch. 18. Planejamento reverso. 19. Erro construtivo no processo de aprendizagem.

NiVE!_ SUPERIOR COMPLETO
LINGUA PORTUGUESA :
CARGOS: TODOS — EXCETO CARGO DE PROCURADOR DO MUNICIPIO

PROGRAMA: 1. Leitura e compreensao de textos: 1.1 Assunto. 1.2 Estruturagdo do texto. 1.3 Ideias principais e
secundarias. 1.4 Relagcdo entre as ideias. 1.5 Efeitos de sentido. 1.6 Figuras de linguagem. 1.7 Recursos de
argumentacgdo. 1.8 Informagdes implicitas: pressupostos e subentendidos. 1.9 Coeséao e coeréncia textuais. 2. Léxico:
2.1 Significagdo de palavras e expressbes no texto. 2.2 Substituigdo de palavras e de expressdes no texto. 2.3
Estrutura e formacéao de palavras. 3. Aspectos linguisticos: 3.1 Relagdes morfossintaticas. 3.2 Ortografia: emprego de
letras e acentuagao grafica sistema oficial vigente (inclusive o Acordo Ortografico vigente, conforme Decreto
7.875/12). 3.3 Relagdes entre fonemas e grafias. 3.4 Flexdes e emprego de classes gramaticais. 3.5 Vozes verbais e
sua conversao. 3.6 Concordancia nominal e verbal. 3.7 Regéncia nominal e verbal (inclusive emprego do acento
indicativo de crase). 3.8 Coordenagao e subordinagao: emprego das conjungdes, das locugdes conjuntivas e dos
pronomes relativos. 3.9 Pontuagéao.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS GERAIS )
CARGOS: TODOS — EXCETO CARGO DE PROCURADOR DO MUNICIPIO

PROGRAMA: Cultura popular, personalidades, pontos turisticos, organizacdo politica e territorial, divisédo politica,
regides administrativas, regionalizagdo do IBGE, hierarquia urbana, simbolos, estrutura dos poderes, fauna e flora
locais, hidrografia e relevo, matriz produtiva, matriz energética e matriz de transporte, unidades de conservacao,
histéria e geografia do Estado, do Municipio e da regido que o cerca. Tépicos atuais, internacionais, nacionais,
estaduais ou locais, de diversas areas, tais como seguranga, transportes, politica, economia, sociedade, educagao,
saude, cultura, tecnologia, desenvolvimento sustentavel e ecologia.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
INFORMATICA
CARGOS: SOMENTE CARGOS DE PROFESSOR E CARGO DE ORIENTADOR EDUCACIONAL*

PROGRAMA: 1. Conhecimentos do sistema operacional Linux (versdo mais atualizada): (1) Area de Trabalho (Exibir,
Classificar, Atualizar, Resolucdo da tela, Gadgets) e Menu Iniciar (Documentos, Imagens, Computador, Painel de
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Controle, Dispositivos e Impressoras, programa Padréo, Ajuda e Suporte, Desligar, Todos os programas, Pesquisar
programa e Arquivos e Ponto de Partida): saber trabalhar, exibir, alterar, organizar, classificar, ver as propriedades,
identificar, usar e configurar, utilizando menus rapidos ou suspensos, painéis, listas, caixa de pesquisa, menus,
icones, janelas, teclado e/ou mouse; (2) Propriedades da Barra de Tarefas, do Menu Iniciar e do Gerenciador de
Tarefas: saber trabalhar, exibir, alterar, organizar, identificar, usar, fechar programa e configurar, utilizando as partes
da janela (botdes, painéis, listas, caixa de pesquisa, caixas de marcacdo, menus, icones e etc.), teclado e/ou mouse;
(3) Janelas (navegacéo no Linux e o trabalho com arquivos, pastas e bibliotecas), Painel de Controle e Lixeira: saber
exibir, alterar, organizar, identificar, usar e configurar ambientes, componentes da janela, menus, barras de
ferramentas e icones; usar as funcionalidades das janelas, programa e aplicativos utilizando as partes da janela
(botbes, painéis, listas, caixa de pesquisa, caixas de marcacdo, menus, icones e etc.), teclado e/ou mouse; (4)
Bibliotecas, Arquivos, Pastas, icones e Atalhos: realizar acbes e operacBes sobre bibliotecas, arquivos, pastas,
icones e atalhos: localizar, copiar, mover, criar, criar atalhos, criptografar, ocultar, excluir, recortar, colar, renomear,
abrir, abrir com, editar, enviar para, propriedades e etc.; e (5) Nomes validos: identificar e utilizar nomes validos para
bibliotecas, arquivos, pastas, icones e atalhos. 2. Terminologias e conhecimentos praticos sobre LibreOffice Writer
ultima versdo, em portugués: (a) identificar, caracterizar, utilizar, alterar, configurar e personalizar o ambiente, os
componentes da janela, as funcionalidades, os menus, os icones, a barra de ferramentas e botbes, os erros de
revisdo, o idioma, os modos de exibicdo do documento e zoom; (b) abrir, fechar, criar, excluir, visualizar, formatar,
alterar, salvar, imprimir e configurar documentos utilizados as barras de ferramentas, os menus, os icones, os botoes,
as guias, os grupos da Faixa de Opc¢0es, utilizando o teclado (atalhos) ou mouse; (c) identificar e utilizar os botbes e
icones das barras de ferramentas para formatar, personalizar, configurar, alterar e reconhecer a formatacao de textos
e documentos; (d) identificar e saber utilizar todas as funcionalidades do LibreOffice Writer. 3. Terminologias e
conhecimentos praticos sobre LibreOffice Calc Ultima versdo, em portugués: (a) identificar, caracterizar, utilizar,
alterar, configurar e personalizar o ambiente, os componentes da janela, as funcionalidades, os menus, os icones, a
barra de ferramentas e botdes, os erros de revisdo, o idioma, os modos de exibicdo do documento e zoom; (b) definir,
identificar, alterar células, planilhas, e pastas; (c) abrir, fechar, criar, visualizar, formatar, salvar, alterar, excluir,
renomear, personalizar, configurar planilhas e pastas, utilizando a barra de ferramentas, os menus, 0s icones, 0s
botdes, utilizando o teclado (atalhos) ou mouse; (d) selecionar e reconhecer a selecdo de células, planilhas e pastas;
(e) identificar e utilizar os icones das barras de ferramentas, para formatar, alterar, selecionar, configurar, células
selecionadas; (f) identificar, caracterizar, utilizar, alterar, configurar e personalizar formulas; (g) utilizar a Ajuda; (d)
identificar e saber utilizar todas as funcionalidades do LibreOffice Calc. 4. Google Chrome versdo atualizada: (1)
Ambiente e Componentes do Programa: identificar o ambiente, caracteristicas e componentes da janela principal; (2)
Funcionalidades: identificar e saber usar todas as funcionalidades do Google Chrome. 5. Mozilla Firefox verséo
atualizada: (1) Ambiente e Componentes do Programa: identificar o ambiente, caracteristicas e componentes da
janela principal; (2) Funcionalidades: identificar e saber usar todas as funcionalidades do Mozilla Firefox. 6. Internet
Explorer 11: (1) identificar o ambiente, caracteristicas e componentes da janela principal do Internet Explorer; (2)
identificar e usar as funcionalidades da barra de ferramentas e de status; (3) identificar e usar as funcionalidades dos
menus; (4) identificar e usar as funcionalidades das barras de Menus, Favoritos, Botdes do Modo de Exibicdo de
Compatibilidade, Barra de Comandos, Barra de Status; e (5) utilizar teclas de atalho para qualquer operacéo. 7.
Gmail: Funcionamento do servico de e-mail Gmalil, incluindo: menus, caixas de e-mails, enviados, rascunhos,
configuracdes, estrela, escrever, responder, encaminhar, inserir anexos, filtros, entre outros.*

*Retificado conforme Edital N° 05/2022, publicado em 06/06/2022.
NIVEL SUPERIOR COMPLETO
INFORMATICA
CARGOS: TODOS - EXCETO CARGO DE PROCURADOR DO MUNICIPIO E CARGOS DE PROFESSOR E
CARGO DE ORIENTADOR EDUCACIONAL*

PROGRAMA: 1. Conhecimentos do sistema operacional Microsoft Windows 10: (1) Area de Trabalho (Exibir,
Classificar, Atualizar, Resolucdo da tela, Gadgets) e Menu Iniciar (Documentos, Imagens, Computador, Painel de
Controle, Dispositivos e Impressoras, programa Padréo, Ajuda e Suporte, Desligar, Todos os programas, Pesquisar
programa e Arquivos e Ponto de Partida): saber trabalhar, exibir, alterar, organizar, classificar, ver as propriedades,
identificar, usar e configurar, utilizando menus rapidos ou suspensos, painéis, listas, caixa de pesquisa, menus,
icones, janelas, teclado e/ou mouse; (2) Propriedades da Barra de Tarefas, do Menu Iniciar e do Gerenciador de
Tarefas: saber trabalhar, exibir, alterar, organizar, identificar, usar, fechar programa e configurar, utilizando as partes
da janela (botdes, painéis, listas, caixa de pesquisa, caixas de marcagdo, menus, icones e etc.), teclado e/ou mouse;
(3) Janelas (navegacdo no Windows e o trabalho com arquivos, pastas e bibliotecas), Painel de Controle e Lixeira:
saber exibir, alterar, organizar, identificar, usar e configurar ambientes, componentes da janela, menus, barras de
ferramentas e icones; usar as funcionalidades das janelas, programa e aplicativos utilizando as partes da janela
(botdes, painéis, listas, caixa de pesquisa, caixas de marcagdo, menus, icones e etc.), teclado e/ou mouse; (4)
Bibliotecas, Arquivos, Pastas, icones e Atalhos: realizar acbes e operaces sobre bibliotecas, arquivos, pastas,
icones e atalhos: localizar, copiar, mover, criar, criar atalhos, criptografar, ocultar, excluir, recortar, colar, renomear,
abrir, abrir com, editar, enviar para, propriedades e etc.; e (5) Nomes validos: identificar e utilizar nomes validos para
bibliotecas, arquivos, pastas, icones e atalhos. 2. Conhecimentos sobre o programa Microsoft Word 2016: (1)
Ambiente e Componentes do Programa: saber identificar, caracterizar, usar, alterar, configurar e personalizar o
ambiente, componentes da janela, funcionalidades, menus, icones, barra de ferramentas, guias, grupos e botdes,
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incluindo nimero de péaginas e palavras, erros de revisdo, idioma, modos de exibicdo do documento e zoom; (2)
Documentos: abrir, fechar, criar, excluir, visualizar, formatar, alterar, salvar, configurar documentos, utilizado as
barras de ferramentas, menus, icones, botdes, guias e grupos da Faixa de Opc¢oes, teclado e/ou mouse; (3) Barra de
Ferramentas: identificar e utilizar os botdes e icones das barras de ferramentas das guias e grupos Inicio, Inserir,
Layout da Pagina, Referéncias, Correspondéncias, Reviséo e Exibi¢cdo, para formatar, personalizar, configurar, alterar
e reconhecer a formatacéo de textos e documentos; e (4) Ajuda: saber usar a Ajuda. 3. Conhecimentos sobre o
programa Microsoft Excel 2016: (1) Ambiente e Componentes do Programa: saber identificar, caracterizar, usar,
alterar, configurar e personalizar o ambiente, componentes da janela, funcionalidades, menus, icones, barra de
ferramentas, guias, grupos e botdes; (2) Elementos: definir e identificar célula, planilha e pasta; saber selecionar e
reconhecer a selecdo de células, planilhas e pastas; (3) Planilhas e Pastas: abrir, fechar, criar, visualizar, formatar,
salvar, alterar, excluir, renomear, personalizar, configurar planilhas e pastas, utilizar formulas e func¢des, utilizar as
barra de ferramentas, menus, icones, botdes, guias e grupos da Faixa de Opcdes, teclado e/ou mouse; (4) Barra de
Ferramentas: identificar e utilizar os icones e botdes das barras de ferramentas das guias e grupos Inicio, Inserir,
Layout da Pagina, Férmulas, Dados, Revisdo e Exibicdo, para formatar, alterar, selecionar células, configurar,
reconhecer a formatagdo de textos e documentos e reconhecer a selecdo de células; (5) Férmulas: saber o
significado e resultado de formulas; e (6) Ajuda: saber usar a Ajuda. 4. Google Chrome versédo atualizada: (1)
Ambiente e Componentes do Programa: identificar o ambiente, caracteristicas e componentes da janela principal; (2)
Funcionalidades: identificar e saber usar todas as funcionalidades do Google Chrome. 5. Mozilla Firefox verséo
atualizada: (1) Ambiente e Componentes do Programa: identificar o ambiente, caracteristicas e componentes da
janela principal; (2) Funcionalidades: identificar e saber usar todas as funcionalidades do Mozilla Firefox. 6. Internet
Explorer 11: (1) identificar o ambiente, caracteristicas e componentes da janela principal do Internet Explorer; (2)
identificar e usar as funcionalidades da barra de ferramentas e de status; (3) identificar e usar as funcionalidades dos
menus; (4) identificar e usar as funcionalidades das barras de Menus, Favoritos, Botbes do Modo de Exibicdo de
Compatibilidade, Barra de Comandos, Barra de Status; e (5) utilizar teclas de atalho para qualquer operacéo. 7.
Outlook Express: Contas de e-mail, enderecos de e-mail, escrever, enviar, responder e encaminhar mensagens,
destinatério oculto, arquivos anexos, organizar e selecionar mensagens recebidas. Importar e exportar mensagens.
Funcionalidade dos menus, ferramentas e teclas de atalho. 8. Microsoft Outlook 2016: Contas de e-mail, enderecos
de e-mail, escrever, enviar, responder e encaminhar mensagens, destinatario oculto, arquivos anexos, organizar e
selecionar mensagens recebidas. Importar e exportar mensagens. Funcionalidade dos menus, ferramentas e teclas
de atalho. 9. Gmail: Funcionamento do servico de e-mail Gmalil, incluindo: menus, caixas de e-mails, enviados,
rascunhos, configuracdes, estrela, escrever, responder, encaminhar, inserir anexos, filtros, entre outros.

*Retificado conforme Edital N° 06/2022, publicado em 09/06/2022.
NIVEL SUPERIOR COMPLETO
LEGISLAGAO
CARGOS: TODOS - EXCETO CARGOS DE PROFESSOR, PROCURADOR DO MUNICIPIO E ORIENTADOR
EDUCACIONAL

PROGRAMA: 1. Lei 5.971/2015 - Institui o Regime Proprio de Previdéncia. 2. Lei Orgéanica do Municipio. 3. Plano de
Carreira do Municipio. 4. Regime Juridico do Municipio. 5. Lei Complementar n°® 13/2019 - Institui o Cddigo
Administrativo do Municipio de Erechim e Revoga a Lei n.° 6.260/2016, e suas alteracfes. 6. Constituicdo Estadual
do Rio Grande do Sul. 7. Constituicao Federal de 1988: a) Dos Principios Fundamentais (Arts. 1° ao 4°). b) Dos
Direitos e Garantias Fundamentais (Arts. 5° ao 17). ¢) Da Organizacéo do Estado (Arts. 18 ao 43). d) Da organizagéo
dos Poderes (Arts. 44 ao 135). e) Da Defesa do Estado e Das Instituicdes Democraticas (Arts. 136 ao 144). f) Da
Ordem Social (Arts. 193 ao 232). 08. Lei Federal n° 8.429/1992 — Lei de improbidade Administrativa. 09. Lei n® 11.340
de 7 de agosto de 2006 e suas atualizacdes — Lei Maria da Penha.

NiVEL SUPERIOR COMPLETO
LEGISLAGAO ,
CARGOS: APENAS CARGO DE PROCURADOR DO MUNICIPIO

PROGRAMA: 1. Lei 5.971-2015 - Institui o Regime Proprio de Previdéncia. 2. Lei Organica do Municipio. 3. Regime
Juridico do Municipio. 4. Lei Complementar n° 13/2019 - Institui o Codigo Administrativo do Municipio de Erechim e
Revoga a Lei n.° 6.260/2016, e suas alteracfes. 5. Constituicdo Estadual do Rio Grande do Sul. 6. Constituicdo
Federal de 1988: a) Dos Principios Fundamentais (Arts. 1° ao 4°). b) Dos Direitos e Garantias Fundamentais (Arts. 5°
ao 17). c) Da Organizacdo do Estado (Arts. 18 ao 43). d) Da organizacdo dos Poderes (Arts. 44 ao 135). e) Da
Defesa do Estado e Das Instituicdes Democraticas (Arts. 136 ao 144). f) Da Ordem Social (Arts. 193 ao 232). 7. Lei
Federal n® 8.429/1992 — Lei de improbidade Administrativa. 8. Lei n° 6.040/2015 - Lei Organica Procuradoria Geral do
Municipio.

9. Lei N° 11.079, de 30 de dezembro de 2004.*

*Incluido conforme Edital N° 10/2022, publicado em 27 de junho de 2022.
NIiVEL SUPERIOR COMPLETO
LEGISLAGAO/ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO
CARGOS: SOMENTE CARGOS DE PROFESSOR E ORIENTADOR EDUCACIONAL
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PROGRAMA: 1. Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional. 2. Principios e objetivos da educagéao brasileira. 3.
Organizagdo da educacéao no Brasil. 4. Niveis e modalidades de ensino. 5. Crianga e adolescente: direitos e deveres
legais. 6. Pardmetros Curriculares Nacionais. 7. Plano Nacional de Educagédo. 8. Base Nacional Comum Curricular. 9.
Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educacéo Basica. 10. Plano de Carreira do Magistério do Municipio.
11. Lei 5.971/2015 - Institui o Regime Préprio de Previdéncia. 12. Lei Organica do Municipio. 13. Regime Juridico do
Municipio.14. Estatuto Estadual da Igualdade Racial (Lei Estadual do Rio do Grande do Sul n° 13.694/2011). 15.
Estatuto Nacional da Igualdade Racial (Lei Federal n° 12.288/2010).

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
FUNDAMENTOS DA EDUCAGCAO
CARGOS: SOMENTE CARGOS DE PROFESSOR E ORIENTADOR EDUCACIONAL

PROGRAMA: 1. Educagédo: Desafios atuais. 2. Metodologias Ativas para uma educacao inovadora de acordo com as
teorias de José Moran e Lilian Bacich. 3. A Educacédo 3.0 de acordo com as teorias de Rui Fava. 4. Sala de Aula
Invertida de acordo com as teorias de Jonathan Bergmann e José Moran. 5. Ensino Hibrido: Modelos sustentados e
modelos disruptivos. 6. Cidadania digital: educando para o uso consciente da internet. 7. Escola do futuro: como ser4,
tendéncias e perspectivas. 8. Mediacdo da aprendizagem. 9. Projeto Politico Pedagdégico, curriculo e processo
educativo de acordo com as teorias de Celso Vasconcellos, llma Passos Veiga e Paulo Roberto Padilha. 10. Gestédo e
planejamento escolar de acordo com as teorias de Danilo Gandin, José Carlos Libaneo e Celso Vasconcellos. 11.
Avaliagdo escolar de acordo com as teorias de Cipriano Luckesi, Jussara Hoffmann, Celso Antunes e Celso
Vasconcellos. 12. Tipos de avaliagdo. 13. Inclusdo escolar e diversidade cultural de acordo com as Teorias de Peter
Mittler, Rosita Edler Carvalho e Vera Maria Candau. 14. Processo ensino aprendizagem de acordo com Celso
Vasconcellos. 15. Formacdo docente de acordo com as Teorias de Phillipe Perrenoud e Celso Vasconcellos. 16.
Formacgado Didatica do Educador Contemporéneo e Planejamento Didatico de acordo com as teorias de Celso
Vasconcellos. 17. Interdisciplinaridade, plurisciplinaridade, transdisciplinaridade e multidisciplinaridade. Modelos de
Jantsch. 18. Planejamento reverso. 19. Erro construtivo no processo de aprendizagem.
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NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 01: ADMINISTRADOR

PROGRAMA: 1. Fundamentos da Administracdo: fungdes administrativas: planejar, organizar, dirigir e controlar;
eficiéncia, eficacia e efetividade; a tecnologia e sua administracdo; organogramas; fluxogramas; benchmarking;
empowerment; ciclo PDCA, Planejamento Estratégico, Balanced Scorecard (BSC), Gerenciamento pelas diretrizes
(GPD). Analise de cenarios e de ambiente; Matriz SWOT, Matriz GUT, implementagdo de estratégias; Tipos de
indicadores; Sistematicas de Monitoramento e Avaliagdo; Ferramentas de Gestdo. Disfungbes da burocracia. 2.
Organizacdo, Sistemas e Métodos: Gestdo de Processos; Funcdo do Projeto nos Estudos Organizacionais;
Manualizagdo; Técnicas de Estruturacdo; Arquitetura Organizacional; Qualidade; Reengenharia; Mudanca
Organizacional. 3. Administracdo de Recursos Humanos: treinamento e desenvolvimento de pessoal; desenho de
cargos; descri¢do e analise de cargos; avaliagdo de desempenho; plano de carreira; planos de metas e recompensas;
administragdo de salarios; planos de beneficios sociais; qualidade de vida no trabalho; Gestdo de pessoas por
competéncias; Conceito e tipologia de competéncias; Modelo integrado de gestdo por competéncias; Mapeamento,
descricdo e analise de perfis por competéncias. 4. Administracdo de Materiais: gestdo de estoques - custos dos
estoques, estoques de segurancga, sistemas de controle de estoques; compras - organizagao e objetivos, parcerias e
contratos; centros de distribuicdo e movimentagao fisica; cadeia de suprimentos. 5. Gestdo de Tecnologia da
Informacao: conceitos de Tecnologia da Informagdo; conceitos e gerenciamento; gerenciamento de dados e
conhecimento; computagédo em rede; processamento de transacgdes, aplicacdes funcionais, e integragio; sistemas de
suporte gerencial. 6. Administracao Financeira e Orgamentaria: conceitos; principios orgamentarios e caracteristicas
do orgamento tradicional, do orgamento de base zero, do orgamento de desempenho e do orgamento programa;
instrumentos de planejamento: PPA, LDO e LOA,; ciclo orcamentario; conceituacao da receita e da despesa publica;
classificagdo da receita publica orgamentaria por categoria econdémica no Brasil; classificagcdo das despesas
orcamentarias, segundo a finalidade, natureza e agente (classificagdo funcional, por estrutura programatica, por
natureza e institucional); estagios da receita e da despesa orgamentaria; créditos adicionais; Lei Federal n° 4320/64
(Lei do orgamento publico) e alteragdes; Lei complementar n°® 101/2000 (Lei da responsabilidade fiscal) e alteragdes.
7. Legislacao: Nogbdes Basicas de Direito Administrativo; Nog¢des de Direito do Trabalho; Lei n° 8.429/92 (Lei da
improbidade administrativa); Lei n° 14.133/2021 (Lei das Licitagbes). Lei n° 12.527/11 (Regula o acesso a
informacgdes); Lei n° 9.784/99 (Regula o processo administrativo no dmbito da Administragdo Publica Federal): das
disposi¢des gerais; dos direitos e deveres dos administrados; dos interessados; dos impedimentos e da suspeigéo; do
dever de decidir; da anulagao, revogacéao e convalidagao; dos prazos; das sancgdes; das disposi¢des finais.

NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 02: ARQUITETO

PROGRAMA: 1. Acessibilidade a Edificacbes, Espaco e Equipamentos Urbanos. 2. Conforto ambiental das
edificagcdes. 3. Custo da edificagdo. 4. Conforto ambiental das edificacdes: condicbes acusticas, térmicas e
luminosas. 5. Desempenho de edificagdes. 6. Desenho assistido por computador em Autocad. 7. Desenho urbano. 8.
Elaboracdo de projetos de arquitetura. 9. Estudo de mobilidrio. 10. Etica e atribuigdo profissional do arquiteto
urbanista. 11. Execucédo e fiscalizagcdo de obras publicas. 12. Gerenciamento e qualidade da construgdo. 13.
Instalagdes elétricas prediais. 14. Instalagbes hidraulicas e sanitarias. 15. Licitagdes e contratos publico. 16. Materiais
e técnicas construtivas. 17. Prevencao contra incéndio. 18. Representacédo grafica. 19. Sistemas estruturais. 20.
Topografia. 21. Plano de Mobilidade Urbana. 22. Lei n® 12.378/2010 — Regulamenta o exercicio da Arquitetura e
Urbanismo e cria o Conselho de Arquitetura e Urbanismo dos Estados e do Distrito Federal. 23. Lei n® 6.766/1979 —
Dispbe sobre o parcelamento do solo urbano e da outras providéncias. 24. Resolugdo CONFEA/CREA n° 218/1973 —
Discrimina atividades das diferentes modalidades profissionais de Engenharia, Arquitetura e Agronomia. 25.
Resolugcao CAU/RS n° 17/2012 — Dispbde sobre o Registro de Responsabilidade Técnica (RRT) na prestagado de
servigos de arquitetura e urbanismo. 26. Resolugdo CAU/RS n° 24/2012 — Dispde sobre o acervo técnico do arquiteto
e urbanista e a emissado do Certificado de Acervo Técnico (CAT); sobre o registro de atestado emitido por pessoa
juridica de direito publico ou privado; e sobre a baixa, o cancelamento e a nulidade do registro de Responsabilidade
Técnica (RRT). 28. Lei Federal n® 9.605/1998 — Dispde sobre as sangbes penais e administrativas derivadas de
condutas e atividades lesivas ao meio ambiente e da outras providéncias.

NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 03: ARQUIVISTA

PROGRAMA: Conceitos, teorias e principios arquivisticos; Gestdo de Documentos; Funcdes arquivisticas;
Diplomatica e tipologia documental; Politicas publicas de arquivo; Gerenciamento de Documentos Arquivisticos
Digitais; Preservacdo e conservacdo de documentos analdgicos; Preservacdo de documentos arquivisticos digitais;
Arranjo e descricdo de arquivos permanentes; Difusdo arquivistica e acesso. Classificacdo de documentos.
Normalizacdo e Normatizacdo de descricdo arquivistica e normas ISAD(G) e Normas ISAAR-CPF, ISDF, ISDIAH,
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NOBRADE. Palografia e Diplomatica. Conservacdo preventiva em arquivos artisticos. Restauragao de Documentos.
Orgédos Nacionais e Internacionais de Arquivologia. Cédigo de Etica Profissional. Legislacao Arquivistica Brasileira.
Lei n® 12.527/2011.

NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 04: ASSISTENTE SOCIAL

PROGRAMA: 1. O trabalho do (a) assistente social com as diferentes expressdes da questdo social apresentadas
como demandas cotidianas nas politicas sociais. 2. A dimensao investigativa no exercicio profissional do (a) e a
instrumentalidade como elemento da intervencao profissional de acordo com as ideias e as produgdes de Yolanda
Guerra. A particularidade da dimensao investigativa na formacéo e pratica profissional do assistente social, de Carlos
Antonio de Souza Moraes. A atitude investigativa no trabalho do assistente social, de Cristina Kologeski Fraga.
3.Codigo de Etica do/a Assistente Social e Lei 8.662/93 de Regulamentagdo da Profissdo. 4. Cédigo de ética servigo
social de 1947. Cédigo de ética do servigo social de 1965. Cdodigo de ética do servigo social de 1986. 5. “Parametros
para a Atuacdo de Assistentes Sociais na Saude. Parametros para Atuacdo de Assistentes Sociais na Politica de
Assisténcia Social. Subsidios para a Atuacdo de Assistentes Sociais na Politica de Educacdo. 6. Assessoria,
consultoria, auditoria, supervisdo técnica conforme o Codigo de ética da profissao, a Lei de Regulamentacdo da
Profissédo n° 8.662/1993 e as orientagbes do Conselho Federal de Servigo Social (CFESS). 7. Orientagdo e
acompanhamento social a individuos, grupos e familias conforme o Cdédigo de ética da profissdo, a Lei de
Regulamentacédo da Profissdo n° 8.662/1993 e as orientagdes do Conselho Federal de Servico Social (CFESS).
8.Politicas Publicas. A Questéo Social, o contexto conjuntural. O espago socio ocupacional do Servico Social e as
diferentes estratégias de intervencgéo profissional conforme o Cédigo de ética da profissdo, a Lei de Regulamentagao
da Profissao n° 8.662/1993 e as orientagdes do Conselho Federal de Servigco Social (CFESS). 9. O planejamento da
intervencdo e a elaboragdo de planos, programas e projetos sociais. Supervisdo de Estagio em Servigo Social
conforme o Cdédigo de ética da profissédo, a Lei de Regulamentagéo da Profissdo n° 8.662/1993 e as orientagdes do
Conselho Federal de Servigo Social (CFESS). 10. Questao social e Capitalismo de acordo com as ideias e producdes
de Marilda Villela lamamoto e José Paulo Netto. 11. Competéncias profissionais do assistente social nos diferentes
espagos ocupacionais conforme as orientagdes do Conselho Federal de Servigo Social (CFESS), do Cddigo de ética
da profissdo e da Lei n° 8.662. 12. O Servigo Social na contemporaneidade e as novas exigéncias do mercado de
trabalho: Cédigo de Etica do Assistente Social. Lei de Regulamentacdo da Profissdo n°® 8.662/1993. Lei n° 8.069, de
13 de julho de 1990 que dispbe sobre o Estatuto da Crianca e Adolescente e da outras providéncias. Lei Organica da
Assisténcia Social, Lei n° 8.742, de 07 de dezembro de 1993 — Dispde sobre a organizagdo da Assisténcia Social e
da outras providéncias. 13. Periddicos atualizados do Servigo Social da Revista Online Servigo Social & Sociedade a
partir de 2015 (numeros: 121, 122, 123, 124, 125, 126, 127, 128, 129, 130, 131, 132, 133). Link:
http://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_issues&pid=0101-6628&Ing=en&nrm=iso

NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 05: AUDITOR-FISCAL DE TRIBUTOS MUNICIPAIS

PROGRAMA: DIREITO TRIBUTARIO: 1. Tributo: conceito e classificacdo (impostos, taxas, contribuicdes de
melhoria, empréstimos compulsérios e contribuicdes diversas). 2. Normas gerais de direito tributario: legislagao
tributaria (Constituicdo, emendas a Constituicdo, leis complementares, leis ordinarias, medidas provisoérias, leis
delegadas, decretos legislativos, resolugcdes do Senado Federal, decretos e normas complementares); vigéncia e
aplicacéo da legislagéo tributaria; interpretacéo e integracao da legislagédo tributaria. 3. Obriga¢éo tributaria principal e
acessoria; hipétese de incidéncia e fato gerador da obrigacdo tributaria; sujeicdo ativa e passiva; solidariedade;
capacidade tributéaria; domicilio tributario. 4. Responsabilidade tributéria: conceito; responsabilidades dos sucessores;
responsabilidade de terceiros; substituicao tributéria; responsabilidades por infracdes. 5. Crédito tributario: conceito;
constituicdo; lancamento (modalidades de lancamento; hiptese de alteracdo do lancamento); suspensdo da
exigibilidade; extingdo; exclusdo; garantias e privilégios do crédito tributario. 6. Administracdo tributéria:
caracteristicas, prerrogativas, fiscalizacdo; divida ativa; certiddes negativas. 7. Sistema Tributario Nacional: principios
gerais; regime especial de tributacdo das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte (Lei Complementar Federal
123/06 e suas alteracdes); Lei Federal n°® 116/2003 e suas alteracdes; limitacbes ao poder de tributar; tributos de
competéncia da Unido (impostos, taxas, contribuicbes de melhoria, empréstimos compulsérios e contribuicbes
diversas); tributos de competéncia dos Estados e do Distrito Federal (impostos, taxas, contribuicbes de melhoria,
contribuicbes para custeio do regime previdenciario); tributos de competéncia dos Municipios e do Distrito Federal
(impostos, taxas, contribuicdes de melhoria, contribuigcbes para custeio do regime previdenciario e contribuicdo para
custeio do servigo de iluminacao publica); reparticao das receitas tributarias. 8. Execucao fiscal (Cédigo de Processo
Civil): foro; titulo executivo. NOVA CONTABILIDADE APLICADA AO SETOR PUBLICO: Conceitos e Procedimentos
contabeis orcamentéarios: Principios or¢camentarios. Receita Orgcamentaria. Despesa Orcamentaria. Fonte e
destinacdo de recursos. Conceitos e Procedimentos Contdbeis Patrimoniais: Composi¢cdo do patriménio publico.
Variacdes patrimoniais qualitativas, quantitativas e resultado patrimonial. Mensuracdo de ativos e passivos. Ativos
imobilizado e intangiveis. Reavaliacdo, reducdo ao valor recuperavel, depreciacdo, amortizacdo e exaustao.
Transacdes sem contraprestacdo. ProvisGes, passivos contingentes e ativos contingentes. Repercussado patrimonial
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das despesas de exercicios anteriores. Procedimentos Contabeis Especificos: Parcerias publico-privadas. Operacdes
de crédito, divida ativa, precatérios em regime especial. Consorcios publicos. Plano de Contas Aplicado ao Setor
Publico. Demonstracées Contabeis Aplicadas ao Setor Publico: Balangos Orgcamentario, Financeiro e Balanco
Patrimonial. Demonstracdes das Variagcdes Patrimoniais, dos Fluxos de Caixa e das Mutacdes do Patrimdnio Liquido.
Notas explicativas e Consolidacdo das Demonstracbes Contabeis. ADMINISTRACAO E FINANCAS PUBLICAS:
Administracdo Publica: Principios Administrativos: Principios explicitos e implicitos. Poderes e deveres
administrativos. Estruturas e Organizagdo: Conceitos, caracteristicas e classificagdo e dos 6rgaos e entidades que
compdem a Administracdo Direta e a Administracdo Indireta. Atos administrativos: Atributos, classificacdo, perfeicéo,
validade, eficacia e espécies de atos administrativos. Licitacdo Publica: conceitos, principios, modalidades,
caracteristicas e tipos, de licitacdo e seu processamento. Inexigibilidade e dispensa de licitacdo. Contratos
Administrativos: Conceitos, caracteristicas, contelido, formalidades, normas relativas a execucao, prazos e extincao
contratual. Consoércio publico e Convénio. Agentes Publicos: Conceitos, classificacdes e caracteristicas dos agentes
publicos. Cargo, emprego e funcdo. Processo Administrativo. Improbidade administrativa. Controle da Administracéao
publica. Financas Publicas: Orcamento Publico: Planejamento, execucdo e controle do orgamento. Instrumentos de
planejamento: Plano plurianual de investimentos; Lei de diretrizes orcamentarias e orcamento anual. Créditos
Adicionais. Fiscalizagdo contabil, financeiras e orcamentéaria prevista na Constituicdo Federal. Responsabilidade na
Gestéo Fiscal: Conceitos e normas estabelecidas pela lei de responsabilidade fiscal (Lei Complementar 101, de 4 de
maio de 2000). Planejamento. Receita e Despesa Publicas. Transferéncias voluntarias. Destinacdo de recursos
publicos para o setor privado. Divida e endividamento. Gestéo patrimonial. Transparéncia, controle e fiscalizagdo.
GESTAO E PLANEJAMENTO DA AUDITORIA. Amostragem estatistica. Comunicacdes de auditoria. Auditoria
continua. Conceitos, normas e procedimentos atinentes as tomadas e prestagdo de contas. Lei n° 4.856/2010 —
Cadigo Tributario Municipal. Lei Orcamentaria Anual. Lei de Diretrizes Or¢camentarias.

NIVEL SUPERIOR )
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 06: BIBLIOTECARIO

PROGRAMA: 1. Gestéo de unidades de informacéo: planejamento, organizagédo, administragéo de recursos materiais
e humanos. Avaliagdo. Marketing em unidades de informacdo. Gestdo da qualidade em unidades de informacéao.
Técnicas para a tomada de decisdes. Comunicacdo cientifica e organizacional. 2. Gestdo do Conhecimento.
Inteligéncia Organizacional. Sociedade da Informacéo. 3. Representacéo descritiva dos documentos: principios gerais
de catalogacéo. Catalogacéo de diferentes tipos de materiais e em diferentes suportes. CCAA2 e formato MARC 21.
4. Representacao tematica dos documentos: principios gerais de classificacao, Sistemas de classificagdo bibliografica
(CDU e CDD). 5. Indexagéo: conceitos, caracteristicas e sistemas. Indexag¢édo automatica. Vocabulario controlado e
tesaurus. Metadados, indices e resumos. 6. Formacgdo e desenvolvimento e avaliagdo de colegdes: politicas de
selecdo, aquisicdo e descarte. Aquisicdo. Aquisicdo planificada. Cole¢cdes ndo convencionais. Intercambio —
empréstimo entre unidades de informag&o. 7. Servico de referéncia: Conceito, funcdo e técnicas. Bibliotecério de
referéncia. Estudo de uso e necessidades de informacado. Usuérios reais e potenciais. Disseminacéo da informacéo e
disseminacgéo seletiva da informagéo (DSI). Servico de referéncia virtual. Educag&o de usuarios. 8. Bases de dados:
planejamento para construgdo, métodos para identificar demandas e servi¢cos existentes. 9. Informética: uso de
microcomputadores e ferramentas de microinformética; conhecimentos de editores de textos; correio eletrdnico; uso
de internet e recursos de rede. 10.Sistemas integrados de gerenciamento de contelldo em bibliotecas — Pergamum.
11.Bibliotecas Universitarias.

NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS E'SPECI'FICOS
CARGO 07: BIOLOGO

PROGRAMA: Boténica: Morfologia. Sistematica. Estagios Sucessionais de Vegetacado. Identificacdo das espécies
raras, endémicas, ameagadas de extingdo e imunes ao corte. Arborizagdo Urbana. Manejo de Flora. Fauna: Animais
invertebrados e vertebrados. Identificacdo das espécies ameagadas de extingéo, criticamente em perigo, em perigo
ou vulneraveis. Fauna Urbana de Interesse em Saude Publica. Manejo de Fauna. Ecologia: Ecologia e
Sustentabilidade. Biodiversidade. Recursos e Qualidade Ambiental. Poluicdo do ar, agua e solo. Gestdo Ambiental:
areas urbanas. Gerenciamento de riscos. Poluicdo ambiental e qualidade ambiental. Espécies de importancia
sanitaria: protozoarios, bactérias e virus. Recursos Hidricos. Gestdo de Recursos Naturais. Areas de Protecdo
Permanente. Unidades de Conservacédo. Gestdo de Residuos sélidos perigosos e controle de emissbes gasosas.
Recuperacdo de Areas Degradadas. Avaliagdo de Impacto Ambiental: Estudo de Impacto Ambiental e Relatério de
Impacto Ambiental. Educacdo Ambiental e Desenvolvimento Sustentavel. Legislagdo Ambiental. Licenciamento
Ambiental. Regularizagéo fundiaria.

NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 08: CONTADOR

PROGRAMA: Nocbes de Administracao Publica. Administragdo Direta e Indireta: Caracteristicas, principios
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constitucionais. Licitagdes Publicas: Conceito, modalidades, limites, caracteristicas, dispensas, inexigibilidades,
contratos, sangdes, tratamento diferenciado as microempresas e empresas de pequeno porte. Parceria
PublicoPrivada. Contabilidade Geral: Principios de Contabilidade; Estrutura Conceitual da Contabilidade; Ativo,
Passivo, Patriménio Liquido, composi¢ao patrimonial e situagdes patrimoniais; Atos administrativos e fatos contabeis.
Origem e aplicagdo dos recursos. Contas: Conceito, classificagdo e funcionamento. Contas patrimoniais e de
resultados. Plano de Contas. Débito, crédito e saldo. Contas de receitas e despesas. Receitas e despesas
antecipadas; Escrituracdo Contabil: Método das Partidas Dobradas. Andlise das Demonstragdes Financeiras. Analise
dos indicadores econdmico-financeiros basicos (liquidez, lucratividade, margem e rentabilidade, atividade, estrutura e
endividamento). Estrutura e aspectos contabeis do Fluxo de Caixa. Demonstragdo do Fluxo de Caixa — método
indireto e método direto: analise, entendimento e integracdo com as demonstragdes basicas. Contabilidade Publica,
Orcamento Publico e Responsabilidade Fiscal: Conceitos Gerais, campos de atuagao, regimes contabeis, Principios e
Fundamentos Legais, Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico — NBCASP. Plano de Contas
Aplicado ao Setor Publico — PCASP, Sistemas Contabeis: orgamentario, patrimonial, financeiro e de compensagéao e
Subsistemas de Informagdes Contabeis. Sistemas de Contas: conceito, nomenclatura e fungdo das contas. Receita
Publica e Despesa Publica: conceito; classificagdo; enfoque orgcamentario, patrimonial, fiscal e extra orgamentario;
estagios e fases; momento de reconhecimento e critérios de registro. Suprimento de fundos. Restos a Pagar. Limites.
Transferéncias Voluntarias e Destinagdo de Recursos Publicos para o Setor Privado, Divida Ativa, Divida Publica e
Endividamento, Transparéncia, Controle e Fiscalizagdo, Composicdo do Patriménio Publico, Gestao Patrimonial,
Mensuracdo de Ativos e Passivos, Variagbes Patrimoniais, Contabilizacdo das transagdes no setor publico.
Escrituragcdo contabil: Classificagdo e metodologia das contas nos sistemas. Método das partidas dobradas.
Langamentos Tipicos do Setor Publico. Langamentos, conceito e elementos essenciais; féormulas de langamentos;
erros de escrituragdo e suas retificacdes. Registro Contabil. Operagdes de encerramento do exercicio.
Demonstragcées Contabeis Aplicadas ao Setor Publico: Balanco Patrimonial, Balango Orgamentario, Balango
Financeiro, Demonstracdo das Variagdes Patrimoniais, Demonstragdo dos Fluxos de Caixa, Demonstracdo do
Resultado Econdémico, Demonstracdo das Mutagdes do Patriménio Liquido, Depreciacdo, Notas Explicativas,
Consolidagao. Resultado e economia orgamentaria. Patrimdnio publico: conceito, bens publicos, direitos e obrigagdes
das entidades publicas, consolidagdo do patrimdnio publico, variagbes patrimoniais as ativas e as passivas.
Orgamento Publico: conceito geral, ciclo orgamentario, exercicio financeiro, principios, suas divisbes e mecanismos
retificadores, Processo Orgamentario, Planejamento, Plano Plurianual (PPA), Lei de Diretrizes Orgamentarias (LDO),
Lei Orgamentaria Anual (LOA), Classificagcdo Orgamentaria, Sistema e Principios Orgamentarios. Proposta
Orcamentaria, Planejamento, Programacado e Execugdo do Orgamento, Controle Interno e Externo, Exercicio
Financeiro, Créditos Adicionais, Cumprimento das Metas, Receitas e Despesas, Vinculagdes Constitucionais. Fundos
Especiais. Limites. Licitagdo: conceito, tipos e modalidades. Créditos adicionais: conceito, classificagdo, condigdes
gerais de sua ocorréncia indicacado e especificacdo de recursos. Auditoria Governamental: Estrutura e Controle na
Administragdo Publica. Finalidades, Objetivos, Abrangéncia, Formas e Tipos de Auditoria Governamental, Normas
Fundamentais de Auditoria, Plano/Programa, Técnicas, Achados e Evidéncias de Auditoria, Papéis de Trabalho,
Parecer e Relatério de Auditoria. Lei Complementar 101/2000 (Lei de responsabilidade fiscal) e alteragées.

NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 09: DENTISTA

PROGRAMA: 1. Exame do Paciente: Anamnese. Exame clinico. Exames complementares laboratoriais (solicitagcéo e
interpretacdo dos resultados). Radiologia intra e extrabucal (técnica e interpretagdo). Etiologia, prevencéo,
diagnostica e tratamento de carie dentaria. Doencga periodontal. Lesdes cancerizaveis e estomatoldgicas. Cancer
bucal. Ma oclusao dentaria. Infecgbes viréticas, bacterianas e micéticas na cavidade oral. Doengas sistémicas com
repercussdes na cavidade bucal. Doengas da polpa e tecidos periapicais. 2. Promogao e protegcédo a saude. Educagéao
em saude. Fatores determinantes e condicionantes de saude. Aspectos sdcio-econdmico-culturais em odontologia.
Saude bucal e seus aspectos epidemiolégicos. Organizagdo e administragdo de servigos odontolégicos. Recursos
humanos em odontologia. Trabalho em equipe multidisciplinar. 3. Anestesiologia: Instrumental e técnicas, farmacos,
risco de acidentes (prevencdo e tratamento). Anestesia local: anestésicos, vasoconstritores, indicagdes e
contraindicagdes. 4. Farmacos mais utilizados em Odontologia: analgésicos, antibidticos, anti-inflamatoérios, fluoretos
(uso topico e sistémico). 5. Dentistica: técnicas classicas e atuais. Materiais restauradores. Tratamento invasivo e nao
invasivo de lesdes cariosas. 6. Cirurgia: Exodontias — técnicas, acidentes, instrumental utilizado, indicacbes e
contraindicagdes. Ulotomias, gengivectomias, exodontia de dentes retidos e impactados. 7. Fun¢gbes administrativas
de planejamento, execucdo e avaliagdo de atengdo odontolégica coletiva. 8. Supervisdo técnica do Técnico em
Saude Bucal (TSB) e do Auxiliar em Saude Bucal (ASB). 9. Gerenciamento dos insumos necessarios para o
adequado funcionamento da UBS. 10. Conhecimento e tratamento de doengas sistémicas com repercussao na
cavidade bucal. 11. Conhecimento do sistema de referenciamento e contrarreferenciamento para atengao a saude de
maior complexidade. 12. Biossegurancga. 13. Politicas de saude.

NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECiFICOS
CARGO 10: EDUCADOR FISICO
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PROGRAMA: Prescricao, planejamento, periodizagdo do treinamento fisico para as mais diversas manifestacdes
fisicas e populagdes diversas. Educacdo em Saude. Respostas fisioldgicas do exercicio fisico. Atividade fisica e sua
relacdo com o lazer. Nogdes basicas (fundamentos e regras) dos esportes coletivos e individuais. Desenvolvimento
motor em bebés, criangas, adolescentes e adultos. Atividade fisica e saude. Atividade Fisica e a Saude Mental.
Atividade Fisica como Tratamento. Atividade Fisica na Atencao Basica. Estratégia da saude da familia: Planejamento
em saude, Atributos da Atencédo Primaria em Saude, Sistemas de Informagéo, Sistema de notificagdo de vigilancia
epidemiolégica e sanitaria. Processo de trabalho das equipes multiprofissionais na estratégia de saude da familia.
Cadernos de atencgdo basica do ministério da saude. Cidadania e controle social no sus. Forma de financiamento e
custeio no sus. Resolucdes do conselho federal do érgao de classe e codigo de ética do profissional. Acolhimento na
atencgao basica.

NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECiFLCOS
CARGO 11: ENGENHEIRO AGRONOMO

PROGRAMA: 1. Fertilidade, manejo e Conservacdo dos Solos: principios de fertilidade do solo e conservacéo;
avaliagdo da fertilidade do solo; amostragem e interpretacdo analises; principais elementos e suas funcoes;
Fertilizantes e corretivos. 2. Entomologia e Defensivos Agricolas: precaugbes no manuseio de defensivos;
precaucdes durante e apds a aplicagdo; toxicologia; métodos de controle de pragas; principais pragas das culturas. 3.
Manejo Integrado de Doencas, Pragas e Plantas Daninhas: conceitos; método de determinacdo de danos e perdas;
monitoramento espacgotemporal; previsdo de doencas; controle doencas; manejo integrado de pragas; manejo
integrado de plantas daninhas. 4. Lavouras anuais: cultivo; manejo e producgdo. 5. Olericultura: principais
grupos/familias de plantas utilizadas: herbaceas, raizes, bulbos e frutos; fatores climaticos e sua importancia; tipos de
propagacdo; nutricdo mineral; irrigagdo; controle fitossanitario; comercializagdo. 6. Fruticultura: principais
espécies/culturas; técnicas de propagacdo; adubacdo; conducdo dos pomares; colheita; armazenagem. 7.
Fitopatologia: principios e conceitos; importancia e natureza das doencgas; principais agentes causais; sintomatologia
e diagnose doencas; relacbes patégeno-hospedeiro; epidemiologia e controle. 8. Plantas Daninhas: principios gerais;
métodos de controle; dindmica de herbicidas; mecanismos de ac¢do dos herbicidas. 9. Meteorologia Agricola:
crescimento e desenvolvimento das plantas; radiacéo solar; temperatura do ar e do solo; geadas e vento nas plantas
cultivadas; protecdo das plantas contra efeitos adversos do tempo. 10. Insumos agricolas (sementes, mudas e
agrotoxicos e afins): Legislacdo de sementes, mudas e agrotéxicos. Producdo de sementes e mudas. Toxicologia e
classificagdo dos agrotoxicos. Receituario agrondmico. Tecnologia e seguranga na aplicacdo de agrotdxicos.
Residuos de agrotoxicos nos alimentos. Descarte de embalagens vazias de agrotéxicos. 11. Silvicultura: principais
usos da madeira de reflorestamento; espécies indicadas; producdo sementes e mudas; propagacdo vegetativa;
implantagdo de florestas exdticas; manejo de espécies florestais. 12. Planejamento e licenciamento ambiental.
Legislacdo ambiental. Codigo Estadual do Meio Ambiente. Cdodigo Florestal Brasileiro. Zoneamento ambiental. 13. Lei
n® 5.184/66 — Regula o exercicio das profissées de Engenheiro, Arquiteto e Engenheiro Agrdnomo e dé outras
providéncias. 14. Lei n® 8.195/91 — Altera a Lei n° 5.194/66 que regula o exercicio das profissées de Engenheiro,
Arquiteto e Engenheiro Agronomo dispondo sobre eleicdes diretas para Presidentes dos Conselhos Federal e
Regionais de Engenharia, Arquitetura e Agronomia e da outras providéncias. 15. Resolu¢do CONFEA/CREA n°
218/1973 — Discrimina atividades das diferentes modalidades profissionais de Engenharia, Arquitetura e Agronomia.
16. Lei Federal n° 9.605/1998 — DispBe sobre as sancbes penais e administrativas derivadas de condutas e
atividades lesivas ao meio ambiente e da outras providéncias. 17. Lei n° 6.956/2021 - Disp&e sobre o Licenciamento
Ambiental no Municipio. 18. Lei Complementar n° 23/2021 - Disp8e sobre o Instituto de Planejamento Urbano e
Ambiental Sustentavel de Erechim - IPUA-E.

NIVEL SUPERIOR )
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 12: ENGENHEIRO AMBIENTAL

PROGRAMA: Ecologia e Ecossistemas. Ciclos Biogeoquimicos. No¢des de Hidrogeologia e Hidrologia. No¢des de
Geologia e Solos. Aspectos e Impactos Ambientais. Qualidade do Ar, Poluicdo Atmosférica, Controle de Emissdes.
Aquecimento Global e Mecanismos de Desenvolvimento Limpo — MDL. Qualidade da Agua, Poluigdo Hidrica e
Tecnologia de Tratamento de Aguas e Efluentes para Descarte ou Reuso. Qualidade do Solo e Agua Subterranea.
Caracterizagdo e Recuperagdo de Areas Degradadas. Legislagdo Ambiental Atinente. Politica Ambiental e
Desenvolvimento Sustentavel. Sistema de Gestdo Ambiental. Processo de Licenciamento Ambiental. Sistema Nacional
de Meio Ambiente — SISNAMA, Conselho Nacional de Meio Ambiente - CONAMA. Estudo e Relatério de Impacto
Ambiental — EIA/RIMA. Lei Federal n°® 6.938/1981 e atualiza¢ées (Politica Nacional do Meio Ambiente). Lei Federal n°
9.605/1998 - Dispbe sobre as sangdes penais e administrativas derivadas de condutas e atividades lesivas ao meio
ambiente, e da outras providéncias. Lei Federal n°® 9.433/1997 e atualizagdes (Politica Nacional de Recursos Hidricos).
Lei Federal n°® 12.305/2010 e atualizagbes (Politica Nacional de Residuos Sdlidos). Lei Federal n® 12.651/2012 e
atualizacao (Cdédigo Florestal Brasileiro). Lei Federal 9.985/2000 e atualizagdes (SNUC). Lei Federal 11.445/2007 e
atualizagdes (Politica Federal de Saneamento Basico). - Lei n° 5.184/66 — Regula o exercicio das profissbes de
Engenheiro, Arquiteto e Engenheiro Agrbnomo e da outras providéncias. - Lei n°® 8.195/91 — Altera a Lei n° 5.194/66
que regula o exercicio das profissbes de Engenheiro, Arquiteto e Engenheiro Agronomo dispondo sobre elei¢cdes
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diretas para Presidentes dos Conselhos Federal e Regionais de Engenharia, Arquitetura e Agronomia e da outras
providéncias. Resolugdo CONFEA/CREA n° 218/1973 - Discrimina atividades das diferentes modalidades
profissionais de Engenharia, Arquitetura e Agronomia. Lei Federal n® 9.605/1998 — Dispbe sobre as san¢des penais e
administrativas derivadas de condutas e atividades lesivas ao meio ambiente e da outras providéncias. Lei n°
6.956/2021 - Dispde sobre o Licenciamento Ambiental no Municipio. Lei Complementar n° 23/2021 - Dispbe sobre o
Instituto de Planejamento Urbano e Ambiental Sustentavel de Erechim - IPUA-E.

NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 13: ENGENHEIRO CIVIL

PROGRAMA: 1. Programacdo, Controle e Acompanhamento de Obras: Orcamento e composicdo de custos,
levantamento de quantitativos, planejamento e controle fisico-financeiro. Acompanhamento e aplicacdo de recursos
(vistorias, emissdo de faturas, controle de materiais). Critérios de Medicdo de Obras. BDI e encargos sociais
incidentes em or¢camentos de obras. Sistema de gestdo da qualidade. Produtividade na construcéo civil. Orcamento e
cronograma de obras publicas. 2. Licitacdo de Obras Publicas: Projeto basico e projeto executivo. Orcamento de
referéncia para licitacdo. Contratos e aditivos. Principios de planejamento e de orgamento publico. 3. Avaliacédo de
Imoveis: Avaliagdo de imdveis urbanos e rurais com o uso de tratamento cientifico, segundo a NBR 14.653 - Partes 1,
2, 3 e 4. 4. Edificagcbes: Engenharia e Arquitetura residencial (residéncias isoladas, edificios de apartamentos,
condominios horizontais e verticais, habitacdo social). Nocdes gerais de engenharia e arquitetura de edificacdes
publicas para uso administrativo, educacional, esportivo, turistico e cultural, hospitais e postos de saude, restaurantes
populares, cadeias e presidios. Sondagem e fundag®es. Estrutura. Instalagdes Elétricas. Instalacdes hidrossanitérias.
Prevencdo de incéndios. Controle ambiental das edificacdes (térmico, acustico e luminoso). Memorial descritivo e
especificacdes técnicas de materiais e servicos. Acessibilidade. Construgdo industrializada. Critérios e parametros de
desempenho (NBR 15.575). No¢Bes de patriménio histérico e de legislagdo urbanistica. Sistemas construtivos nao
tradicionais para edificacbes comerciais: pré-moldados em concreto, steel-framing, modular em acgo. 5. Pericias:
Vistoria de obras e de edificios. Vicios e patologias de construcdo. Recuperacdo de estruturas e de edificacdes.
Responsabilidade técnica. 6. Saneamento Ambiental: Sistemas de abastecimento de agua (captagéo, tratamento,
transporte e distribuicdo). Sistemas de esgotamento sanitario (coleta, tratamento e lancamento). Coleta, tratamento e
disposicdo de residuos sélidos. Sistemas de drenagem urbana (macrodrenagem e microdrenagem). Marco
regulatério. Estudos de viabilidade em saneamento. 7. Pavimentagdo e Terraplenagem: Geometria de vias urbanas e
estradas. Especificacdo e dimensionamento de pavimentos. Vistoria, recuperacdo e conservagdo de pavimentos.
projetos. Métricas de desempenho do projeto. Nocdes de andlise de risco. Corte e aterro. Jazidas e bota fora.
Equipamentos para transporte, desmonte e compactacao de solo. 8. Planejamento e Mobilidade Urbana: Noc¢bes de
legislagéo e instrumentos urbanisticos. Sistema Viario (caracterizacéo e hierarquizagdo de vias). Transporte Publico
(modais, planejamento e operagéo, estudos de viabilidade). 9. Urbanizag&o: Parcelamento do solo (condigcbes e
restricdes para parcelamento). Infraestrutura para urbanizagéo de glebas (abertura de vias, abastecimento de agua,
esgoto sanitario, pavimentacdo, drenagem, rede de distribuicdo de energia e iluminacdo publica). Urbanizacdo de
assentamentos precarios. Regularizacdo fundiaria. Noc¢des de sistema cartografico e de geoprocessamento.
Acessibilidade a deficientes. 10. Gestdo de Manutengdo Predial: Tipos de Manutencdo (preditiva, preventiva,
corretiva). Engenharia de Manuteng&o. Indicadores de Performance de Manuteng&o. Manutencéo e gestdo de ativos
patrimoniais. 11. Meio Ambiente: Licencas ambientais. Outorgas para uso de recursos hidricos. Areas de protecéo
permanente e de protecdo ambiental. 12. Gestdo de Projetos: Conceito de projeto, programa e processo.
Gerenciamento de escopo, tempo, custos e recursos humanos alocados em projetos. Métricas de desempenho do
projeto. Nog¢Oes de andlise de risco. 13. Lei n° 5.184/66 — Regula o exercicio das profissbes de Engenheiro, Arquiteto
e Engenheiro Agrénomo e da outras providéncias. 14. Lei n® 8.195/91 — Altera a Lei n°® 5.194/66 que regula o
exercicio das profissdes de Engenheiro, Arquiteto e Engenheiro Agronomo dispondo sobre elei¢cdes diretas para
Presidentes dos Conselhos Federal e Regionais de Engenharia, Arquitetura e Agronomia e dé outras providéncias.
15. Lei n° 6.766/1979 — Disp8e sobre o parcelamento do solo urbano e d& outras providéncias. 16. Resolucao
CONFEA/CREA n° 218/1973 — Discrimina atividades das diferentes modalidades profissionais de Engenharia,
Arquitetura e Agronomia. 17. Lei Federal n°® 9.605/1998 — Dispde sobre as sanc¢Bes penais e administrativas
derivadas de condutas e atividades lesivas ao meio ambiente e d& outras providéncias. 18. Lei n® 6.956/2021 -
Disp8e sobre o Licenciamento Ambiental no Municipio. 19. Lei Complementar n° 23/2021 - Disp8e sobre o Instituto de
Planejamento Urbano e Ambiental Sustentavel de Erechim - IPUA-E.

NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 14: ENGENHEIRO ELETRICISTA

PROGRAMA: TEORIA DE CIRCUITOS ELETRICOS: Elementos fundamentais, Leis fundamentais, teoremas e
metodologias de andlise de circuitos elétricos; Circuitos elétricos em C.C.; Circuitos elétricos em C.A. monofasicos e
polifasicos em regime permanente; Resposta nos dominios do tempo e da frequéncia para circuitos com associacdes
RL, RC e RLC, em série, paralelo e mistas; Analise de harmonicas de fontes sinusoidais. CONVERSAO
ELETROMECANICA DE ENERGIA E MAQUINAS ELETRICAS: Circuitos magnéticos com excitagdo em C.C e C.A,;
Circuitos elétricos acoplados magneticamente; Caracteristicas Indugdo x Campo de materiais magnéticos,

Concursos Executora: FUNDATEC — Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91530-034, Porto Alegre — RS
funaotec Informacgdes: no site www.fundatec.org.br ou pelos fones (51) 3320-1000, para capital e DDD 51
509001 e 0800 035 2000, para interior e outros Estados. 114


http://www.fundatec.org.br/

MUNICIPIO DE ERECHIM/RS Edital de Abertura — Concurso Publico n® 01/2022

susceptibilidade e permeabilidade magnética; Transformadores monofasicos e trifasicos: principio de funcionamento,
modelos equivalentes, ensaios de rotina e obtencao dos parametros representativos; Autotransformador: principio de
funcionamento, modelo equivalente, ensaios de rotina e obtencdo dos parametros representativos; Transformador de
trés enrolamentos: principio de funcionamento e modelos equivalentes; Principio da conversao eletromecanica de
energia; Maquinas de corrente continua em regime permanente: principio de funcionamento e modelos equivalentes
das diversas configuragbes; Maquinas sincronas: principio de funcionamento, modelos equivalentes e
comportamento em regime permanente e transitorio; Maquinas de Inducdo: principio de funcionamento, modelos
equivalentes e comportamento em regime permanente e transitério; Controle de velocidade de maquinas de inducéo.
MEDIDAS ELETRICAS: Sistema Internacional de Unidades (Sl); Medicdo de corrente, tenséo, poténcia e energia
elétrica; Instrumentos de medicdo; Transformadores para instrumentos (TCs e TPs); Transdutores elétricos e de
temperatura; Exatiddo, precisdo e erro de medidas. INSTALACOES ELETRICAS DE B.T. E A.T.: Dimensionamento
de condutores e barramentos elétricos; Dimensionamento de condutos para condutores elétricos; Planejamento da
instalacdo, demanda e fatores de projeto; Medidas de protecdo contra choques elétricos; Aterramento; Protecdo
contra descargas atmosféricas; Sistemas de comando e protecdo de circuitos elétricos; Acionamentos de maquinas
elétricas; Subestacoes Industriais e de edificagfes: dimensionamento e projeto das instalacdes e especificacdes de
equipamentos; Correcdo do fator de poténcia: projeto e especificagGes; Luminotécnica: Projeto de sistemas de
iluminagdo interna e externa. Materiais elétricos e magnéticos ELETRONICA ANALOGICA: Dispositivos
semicondutores: funcionamento, caracteristicas e aplicacdes de diodos, transistores, SCRs, TRIACs e DIACs;
Circuitos retificadores, grampeadores e ceifadores; Amplificadores Operacionais: funcionamento, caracteristicas e
aplicaces em circuitos amplificadores, filtros e controladores; Reealimentacéo; Circuitos chaveadores: conversores
CC-CC, Choppers e Inversores ELETRONICA DIGITAL: Algebra booleana; portas légicas; diagramas l6gicos, tabelas
verdade e mapas de Karnaugh; linguagens de programacdo Leadder, STL e FDB; circuitos combinacionais e
sequenciais; registradores e contadores; conversores A/D e D/A; AUTOMACAO INDUSTRIAL: Fundamentos,
simbolos logicos, programacdes gréficas - diagrama Ladder e diagrama de blocos de fung&o, Controlador Légico
Programavel (CLP), protocolos e controle de processo; CARACTERISTICAS BASICAS DO SISTEMA ELETRICO
BRASILEIRO: Condicdes gerais de fornecimento de energia elétrica no mercado brasileiro. NR 33 — Seguranca e
Saude nos Trabalhos em Espacos Confinados. NR10 - Seguranca em Instalacdes e Servicos em Eletricidade.
PROGRAMACAO, CONTROLE E ACOMPANHAMENTO DE OBRAS: Orcamento e composicdo de custos,
levantamento de quantitativos, planejamento e controle fisicofinanceiro. Acompanhamento e aplicacdo de recursos
(vistorias, emisséo de faturas, controle de materiais). PLANEJAMENTO URBANO: Sustentabilidade urbana (Agenda
Habitat e Agenda 21). Principios de planejamento e de orcamento publico. Regularizacdo Fundiaria. GESTAO DE
MANUTENCAO PREDIAL: Tipos de Manutencdo (preditiva, preventiva, corretiva). Engenharia de Manutencéo.
Indicadores de Performance de Manutencdo. Manutencdo e gestdo de ativos patrimoniais. PROJETO DE
ENGENHARIA: Instalaces elétricas, sistema de protecdo contra descargas atmosféricas, telefonia, cabeamento
estruturado, subestacdes, ar condicionado, ventilagdoexaustéo e elevadores. Especificagdo de materiais. Métodos e
técnicas de desenho e projeto. Estudos de viabilidade técnica-financeira. Controle ambiental das edificag8es (térmico,
acustico e luminoso). PROJETO DE URBANISMO: Sistemas de energia para infra-estrutura urbana GERACAO DE
ENERGIA: Nocdes de Geracdo de Energia ndo hidraulica. Edlica, solar de aquecimento, solar fotovoltaica.
LICITACAO DE OBRAS PUBLICAS: Projeto basico e projeto executivo. Orcamento de referéncia para licitacdo.
Contratos e aditivos. Principios de planejamento e de orgamento publico. 13. Lei n° 5.184/66 — Regula o exercicio das
profissdes de Engenheiro, Arquiteto e Engenheiro Agronomo e da outras providéncias. 14. Lei n° 8.195/91 — Altera a
Lei n° 5.194/66 que regula o exercicio das profissées de Engenheiro, Arquiteto e Engenheiro Agrénomo dispondo
sobre elei¢cdes diretas para Presidentes dos Conselhos Federal e Regionais de Engenharia, Arquitetura e Agronomia
e da outras providéncias. 15. Resolugdo CONFEA/CREA n° 218/1973 — Discrimina atividades das diferentes
modalidades profissionais de Engenharia, Arquitetura e Agronomia. 16. Lei Federal n° 9.605/1998 — Disp&e sobre as
sancbes penais e administrativas derivadas de condutas e atividades lesivas ao meio ambiente e d& outras
providéncias.

NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 15: ENGENHEIRO EM SEGURANGA DO TRABALHO

PROGRAMA: 1. Seguranca e Medicina do Trabalho: Normas Regulamentadoras. 2. Acidentes do trabalho: teoria dos
acidentes e estatisticas. Investigacdo e analise de acidentes de trabalho. Metodologias de investigacdo. Fatores
humanos e organizacionais. 3. Legislagdo previdenciaria aplicada ao acidente do trabalho. Perfil profissiografico
previdenciario. Laudo técnico de condicdes ambientais de trabalho. Programa de Gerenciamento de Riscos — PGR.
Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional - PCMSO. Aposentadoria especial. eSocial em seguranca e
saude no trabalho. 4. Sistemas de gestdo da seguranca e saude no trabalho: principios, objetivos, politica,
organizacéo, planejamento, implementacdo, avaliagdo, melhoria continua, auditoria. 5. Processos produtivos:
gerenciamento dos riscos ocupacionais. Antecipagao e reconhecimentos dos riscos. Metodologias e medidas para
avaliagdo e controle. 6. Prevengado e controle de riscos em maquinas, equipamentos e instalagdes: seguranga no
trabalho em maquinas e equipamentos. Seguranga com eletricidade. Seguranga com caldeiras, vasos de presséo e
tubulagdes. Elevagéo e transporte de materiais. Riscos e prevengdo em obras de construgdo, demoligdo e reforma.
Protegbes coletiva e individual. Cores e sinalizagdo de segurancga. 7. Higiene do Trabalho: Conceito e classificagdo
dos riscos ocupacionais fisicos, quimicos e biolégicos. Principios e objetivos da higiene ocupacional. Limites de
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Exposicdo para agentes fisicos e quimicos. Ruido e vibragdes. lluminamento. Temperaturas extremas (calor e frio).
Radiagdes ionizantes e nado ionizantes. Aerodispersoides, gases e vapores. Agentes Bioldgicos. Medidas de controle
coletivo, administrativo e individual para os riscos ocupacionais. Eficacia das medidas de controle. Sistemas de
ventilagdo e de exaustdo. Programas de prevencéo de riscos ocupacionais. Programa de conservacao auditiva
(PCA). Programa de protecao respiratéria (PPR). Fichas de informagbes de seguranga de produtos quimicos
(FISPQ). 8. Prevencgéo e combate a incéndios: fisica e quimica do fogo. Classes de incéndios e métodos de combate.
O comportamento do fogo e a integridade estrutural. Sistemas de deteccdo e alarme de incéndios. Sistemas e
equipamentos para o combate de incéndios. Legislacdo estadual sobre seguranca, prevencédo e protegao contra
incéndios nas edificacbes e areas de risco de incéndio. 9. Doencas Profissionais ou do Trabalho: agentes
patogénicos causadores de doengas profissionais ou do trabalho. Programa de controle médico de saude
ocupacional. Toxicologia ocupacional. 10. Ergonomia: aplicacdo da Norma Regulamentadora 17. Ergonomia fisica,
cognitiva e organizacional. Ergonomia de corregcdo, concepgdo e conscientizagdo. Comité de ergonomia.
Metodologias utilizadas para analise ergonémica do trabalho (AET). 18. Lei n°® 5.184/66 — Regula o exercicio das
profissdbes de Engenheiro, Arquiteto e Engenheiro Agrbnomo e da outras providéncias. 19. Lei n°® 8.195/91 — Altera a
Lei n° 5.194/66 que regula o exercicio das profissbes de Engenheiro, Arquiteto e Engenheiro Agrbnomo dispondo
sobre elei¢cdes diretas para Presidentes dos Conselhos Federal e Regionais de Engenharia, Arquitetura e Agronomia
e da outras providéncias. 20. Resolugdo CONFEA/CREA n° 218/1973 - Discrimina atividades das diferentes
modalidades profissionais de Engenharia, Arquitetura e Agronomia. 21. Lei Federal n° 9.605/1998 — Dispde sobre as
sangbes penais e administrativas derivadas de condutas e atividades lesivas ao meio ambiente e da outras
providéncias.

NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECTFICOS
CARGO 16: FARMACEUTICO

PROGRAMA: 1. Etapas da Assisténcia Farmacéutica. Selecdo de medicamentos. Conceito de medicamentos
essenciais. Indicadores de qualidade. Programacao de medicamentos: conceitos, objetivos, critérios, etapas,
métodos, indicadores de qualidade. Armazenamento e distribuicdo de medicamentos: objetivos, fluxo de materiais,
técnicas e condigdes de armazenamento. Gestdo de estoques (curva ABC; niveis de estoque). Avaliagdo de
prescricdo. 2. Farmacia Magistral: RDC ANVISA n°® 67/2007. 3. Boas Praticas Farmacéuticas: RDC ANVISA n°
44/2009 e atualizagbes. 4. Gestdo e dispensagcdo de medicamentos controlados: Farmacologia das classes
terapéuticas envolvidas. 5. Portaria n° 344/1998. 6. RDC ANVISA n° 20/2011 e suas atualizagbes. 7. Lei n°
13.021/2014 (exercicio e fiscalizagdo das atividades farmacéuticas). 8. Lei n® 5.991/1973 (controle sanitario do
comércio de drogas, medicamentos, insumos farmacéuticos e correlatos).

NIVEL SUPERIOR )
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 17: FISIOTERAPEUTA

PROGRAMA: Anatomia. Fundamentos da Fisiologia Fisioterapia Ortopédica. Fisioterapia Reumatolédgica. Fisioterapia
Cardiorrespiratéria/Pneumologia. Cinesiologia. Eletrotermofototerapia. Orteses E Proteses. Saude Coletiva/
Trabalhador/Ergonomia. Portaria 793/2012 e suas atualizacdes até a data de publicacdo do Edital. Portaria 4279 e
suas atualizacdes até a data de publicacdo do Edital. Politica Nacional de Humanizagédo. Portaria 2436/2017 e suas
atualizacOes até a data de publicagdo do Edital. Saude do Idoso. Fisioterapia Pediatrica/Neonatologia. Fisioterapia
Neurolégica. Exames Complementares. Cédigo de Etica da Fisioterapia: Leis e atos normativos da Fisioterapia e
Terapia Ocupacional. Lei 8080/1990 e suas atualizagbes até a data de publicacdo do Edital. Lei 8142/1990 SUS e
suas atualizacOes até a data de publicacéo do Edital. Ministério da Saude. Diretrizes de atengdo a pessoas com lesao
medular. Brasilia 2013. Ministério da Saude. Departamento de Vigilancia em Salde — Hanseniase. Brasilia. 2014.

NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 18: FONOAUDIOLOGO
PROGRAMA: 1. Audiologia: Diagndstico e avaliacdo audiolégica infantil e adulta. Avaliacdo audioldgica de bebés:
métodos eletrofisioldgicos, triagem neonatal. Audiologia ocupacional. Reabilitagdo na deficiéncia auditiva. 2. Disfagia:
Fisiologia da degluticdo. Disfagia mecanica e neurogénica no neonato, crian¢a, adulto e idoso. 3. Linguagem:
Linguagem infantil (oral e escrita). Reabilitacdo de linguagem ligada a patologias neurolégicas. 4. Voz: Producao
vocal. Prevencéao e tratamento na infancia e idade adulta. 5. Motricidade Orofacial: Fissuras labiopalatinas, doengas
neuromusculares, neoplasias e sindromes com repercussdes fonoaudiolégicas. Alteracdes de respiracao, mastigacéo
e degluticdo: diagndstico e tratamento. 6. Saude Coletiva: Atuagdo em saude materno-infantil, aleitamento materno,
saude do escolar, saude do trabalhador, saude do idoso.
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NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS E$PECiFICOS
CARGO 19: GEOLOGO

PROGRAMA: 1. Mineralogia. 2. Petrologia ignea. Magmas e rochas igneas. Associagdes magmaticas. 3. Petrologia
sedimentar. Sedimentologia, ambientes de sedimentacdo, diagénese e rochas sedimentares. 4. Petrologia
metamorfica. Ambientes de metamorfismo e rochas metamorficas. 5. Geologia do Rio Grande do Sul. 6. Geotectdnica
e Geologia Estrutural. 8. Estratigrafia e Paleontologia. 9. Geologia aplicada aos estudos ambientais. 10.
Hidrogeologia: natureza e caracterizagao de aquiferos, pogos tubulares profundos, dindmica das aguas subterraneas.
11. Geologia econdmica: jazidas minerais, caracterizagdo tecnolégica de minerais e economia mineral. 12.
Geomorfologia: origem e evolugéo do relevo; processos enddgenos e exdgenos no controle do relevo; geomorfologia
de terrenos graniticos, metamorficos, vulcanicos e sedimentares. 13. Geoquimica de alta temperatura e geoquimica
de baixa temperatura. Geoquimica isotépica. 14. Lei n® 4.076/1962 - Regula o exercicio da profissdo de Gedlogo.

NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 20: MEDICO CARDIOLOGISTA

PROGRAMA: PARTE 1: 1. Legislagdo e conhecimentos sobre o SUS - Constituicido Federal de 1988 - Artigos 196 a
200. 2. Lei n° 8.080/90 e Lei n° 8.142/90. 3. Portaria Ministério da saude n° 2.436 de 21/09/2017. 4. Portaria de
Consolidagédo n° 1/2017 — Ministério da Saude. 5. Portaria de Consolidagédo n° 2/2017 — Ministério da Saude. 6. 4.
Portaria de Consolidagéo n°® 3/2017 — Ministério da Saude. PARTE 02: 1. Epidemiologia e prevengédo das Doencgas
Cardiovasculares (CV). Métodos diagnosticos nao invasivos em Cardiologia. Hipertensdo Arterial Sistémica.
Aterosclerose e Dislipidemias. Doenga Coronariana Aguda e Cronica. Arritmias cardiacas. Valvopatias. Doencgas da
aorta. Insuficiéncia Cardiaca e Miocardiopatias. Emergéncias Cardiovasculares. Doengas sistémicas e o coragéo.
Cardiopatias Congénitas. Indicagdo de procedimentos cirdrgicos ou percutaneos em cardiologia 2. Organizagéo dos
servicos de saude no Brasil: Sistema Unico de Saude — Principios e diretrizes. Controle social. Indicadores de saude.
Sistema de notificacdo e de vigilancia epidemiolégica e sanitaria. 3. Endemias/epidemias: Situa¢do atual, medidas de
controle e tratamento. 5. Planejamento e programacgéao local de saude, distritos sanitarios e enfoque estratégico.
Estratégia de avaliagdo em saude: conceitos, tipos, instrumentos e técnicas. Conceitos e critérios de qualidade da
atencdo a saude: acessibilidade, humanizacdo do cuidado, satisfagcdo do usuario e do trabalhador, equidade. 6.
Promocéao da saude: conceitos e estratégias. Principais problemas de saude da populagao e recursos existentes para
o enfrentamento dos problemas.

NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ES’PECI'FICOS
CARGO 21: MEDICO CLINICO GERAL

PROGRAMA: PARTE 1: 1. Legislacdo e conhecimentos sobre o SUS - Constituicdo Federal de 1988 - Artigos 196 a
200. 2. Lei n° 8.080/90 e Lei n°® 8.142/90. 3. Portaria Ministério da saude n° 2.436 de 21/09/2017. 4. Portaria de
Consolidagdo n° 1/2017 — Ministério da Saude. 5. Portaria de Consolidagdo n° 2/2017 — Ministério da Saude. 6. 4.
Portaria de Consolidagéo n°® 3/2017 — Ministério da Saude. PARTE 02: 1. Promogao da Saude da populagéo. Habitos
e estilos de vida saudaveis. Sedentarismo e atividade fisica. Prevencao primaria, secundaria, terciaria e quaternaria.
Bioestatistica. Epidemiologia clinica. Testes de investigacdo, exames diagndsticos, rastreamento de doencas.
Selecdo e interpretagdo de exames laboratoriais e complementares. Exames diagndsticos no diagnéstico diferencial,
tomada de decisdo clinica, desempenho dos exames diagndsticos, interpretacdo de resultados de exames,
probabilidade pré-teste, razdo de verossimilhanca, desenhos de estudos epidemiolégicos, taxas, coeficientes,
indicadores de saude. Exames admissionais e periddicos de saude. Abordagem a Saude Ocupacional na Atengao
Primaria a Saude. Vigilancia em saude. Abordagem a violéncia doméstica, maus-tratos em idosos, saude do homem
e da mulher. 2. Doengas e enfermidades nos diversos aparelhos ou sistemas organicos. Classificagdo de doencas,
epidemiologia, manifestagdes e quadro clinico, diagndstico, evolugao, progndstico, critérios de gravidade, diagnéstico
diferencial de doengas, indicagbes e condutas terapéuticas clinicas e/ou cirdrgicas de enfermidades, terapia intensiva,
drogas vasoativas, controle glicémico em pacientes criticos, disturbios acidobasicos e hidroeletroliticos, reagédo a
farmacos, efeitos colaterais, reacbes adversas, intoxicacdes medicamentosas e seu reconhecimento e manejo.
Doengas oculares e do ouvido no contexto da Atencéo Basica. 3. Manifestagao e apresentagao de doencgas. Sinais e
sintomas de doencgas, anamnese e exame fisico, receituarios, dor, febre, hipertermia e hipotermia, erupgdes cuténeas
e doencgas da pele, sincope, confusdo mental, distirbios da visdo e da audigdo, choque, tosse, constipacao e diarreia,
prurido, edema, disturbio hidroeletrolitico, disturbio nutricional, dispneia, efeitos colaterais de medicagéo, sopro
cardiaco, dor toracica, abdémen agudo clinico e cirurgico. 4. Doengas infecciosas e infectocontagiosas. Doengas
transmissiveis. Doencas parasitarias. Exames diagndsticos em doengas infecciosas, transmissiveis e parasitarias.
Imunizagdes e vacinas, fatores de risco, sepse, endocardite, diarreia aguda e crbénica, osteomielite, infeccao de pele e
partes moles, Sindrome da Imunodeficiéncia Adquirida - AIDS, paciente imunocomprometidos e transplantados,
controle de infecgdo hospitalar, doenga causadas por virus, bactérias gram-positivas e gram-negativas, doengas
causadas por fungos e protozoarios e microrganismos, amebiase, bacteremia, conjuntivite, célera, difteria, febre
reumatica, influenza, leishmaniose, meningites, lepra, maléaria, raiva, rubéola, sarampo, salmonelose, tétano,
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toxoplasmose, dengue, sepse e infecgdes nosocomiais. Verminoses. Indicagdes terapéuticas em doencgas infecciosas
e parasitarias, isolamento e quarentena. Doencgas de notificagdo compulséria no Brasil, endemias e epidemias.
Doengas emergentes e reemergentes no Brasil. 5. Sistema cardiovascular. Semiologia cardiovascular. Principais
testes diagndsticos. Insuficiéncia cardiaca, insuficiéncia vascular periférica, doenca cardiaca congénita, cardiopatia
reumatica, febre reumatica, arritmias cardiacas. Sindrome de Wolff-Parkinson White, doencas das valvulas cardiacas
congénitas e adquiridas, cor pulmonale, miocardiopatia, miocardites e pericardites, trauma cardiaco. Infarto agudo do
miocardio, angina estavel e instadvel. Hipertensédo arterial sistémica, hipertensdo secundaria. Trombose venosa
profunda, oclusao arterial aguda e crénica. Doencas da aorta, disseccao adrtica. Dor toracica, hipertensdo pulmonar.
Dislipidemias. Complicagbes do infarto agudo do miocardio e prevengdo de doenga cardiaca isquémica.
Eletrocardiografia basica, alteracdes do eletrocardiograma. 6. Doencas do Sistema Respiratério. Provas de fungao
pulmonar, asma broénquica, pneumonias, bronquiectasias, doenga broncopulmonar obstrutiva crbnica, doengas da
pleura, mediastino e térax, infeccao de vias aéreas respiratérias, neoplasia pulmao, pleura, mediastino e da caixa
toracica, transplante de pulmao, derrame pleural e empiema, abscesso pulmonar, infilirado pulmonar, tuberculose,
embolia pulmonar, atelectasia, hemorragias das vias respiratdrias, insuficiéncia respiratéria, pneumoconioses,
pneumotérax, sindrome da obesidade-hipoventilagdo, doengas pulmonares parenquimatosas difusas, nodulo
pulmonar solitario, manifestacées de doengas respiratérias. 7. Doencas do rim e trato urogenital. Insuficiéncia renal
aguda e crdnica, glomerulonefrite, pielonefrite, obstru¢do do trato urinario, urolitiase, transplante renal, tumores
renais, infecgdes do trato urinario em homens e mulheres, incontinéncia urinaria, hiperplasia de prostata, prostatite,
neoplasia de préstata. 8. Sistema digestivo. Dor abdominal, endoscopia digestiva alta e baixa, parasitose intestinal,
disfagia, hemorragia digestiva alta e baixa, doencas do es6fago, estbmago e duodeno, Ulcera péptica, disturbio de
absorcao, sindrome do célon irritavel, doenca de Crohn, diverticulose, abdémen agudo, apendicite aguda, suboclusao
intestinal, hepatite viral aguda e crénica, hepatite medicamentosa e autoimune, cirrose hepatica, pancreatite aguda e
crbnica, colelitiase, colecistite e coledocolitiase, colangite, ictericia, transplante hepatico, neoplasia do trato digestivo,
hemorroidas, fissura e abscesso anal. 9. Sistema endocrinolégico e do metabolismo: disturbio do crescimento,
doencgas da tireoide e paratireoide, neoplasias de tireoide, doengas da adrenal, diabetes melito e insipido, gota,
doencgas dos ossos e metabolismo, uremia, hiperlipidemia, deficiéncia de vitaminas, sindrome de Cushing, nutricéo e
seus disturbios. 10. Sistema neurolégico e locomotor. Cefaléia e enxaqueca, epilepsia e convulsdo, doenga
cerebrovascular, deméncia e doenca de Alzheimer, disturbio extrapiramidal. Neoplasia do sistema nervoso central,
compressdo medular, meningite aguda e crbnica, abscesso cerebral, acidente vascular cerebral isquémico e
hemorragico, esclerose sistémica, miastenia gravis, neuralgia do trigemio, paralisia facial periférica, doenca de
Parkinson, afeccdes do sistema nervoso central. Vertigem e tontura. Doengas musculoesqueléticas. Doencgas
reumaticas. Artrite reumatoide, artrite monoarticular. 11. Doencas Hematolégicas e Oncolégicas. Anemias,
transfusbes de hemocomponentes, disturbios de coagulacdo, policitemias, leucemias agudas e crbnicas, sindromes
paraneoplasicas, emergéncias oncoldgicas. Cancer em diversos aparelhos e sistemas organicos, estadiamento,
indicagdes terapéuticas, diagnostico e prognéstico de doencas oncoldgicas. 12. Problemas de Saude Mental.
Psicofarmacos, transtornos de ansiedade, depressdo, manejo do estresse. Transtorno do humor bipolar, psicoses,
drogadicdo, tabagismo e dependéncia de alcool, uso de substancias, manejo e tratamento de pacientes com
problemas de alcool e drogas. 13. Urgéncias e emergéncias clinicas. Abordagem do paciente grave, sinais e sintomas
em emergéncia, abordagens de sindromes em emergéncia, emergéncias cardiopulmonares, venosas, relacionadas
com a SIDA, infecciosas, neurologicas, relacionadas ao trato gastrintestinal, onco-hematolégicas, enddcrinas,
metabdlicas e sistémicas, emergéncias psiquiatricas, emergéncias em intoxicagbes. Pequenas cirurgias ambulatoriais
no contexto de Atencdo Basica. Acidentes com animais pegonhentos, reconhecimento e seu manejo. 14. Sistema
Unico de Saude. Principios, diretrizes, organizagdo e gestdo da saude; atribuigbes e competéncias no SUS em nivel
nacional, estadual, municipal; recursos e gestdo financeira. 15. Atencdo Primaria a Saude no Brasil. Procedimentos
em Atencao Primaria a Saude. Estratégia Saude da Familia. Medicina centrada na pessoa. Diagndéstico de saude da
comunidade. Trabalho em equipe. Abordagem comunitaria e cuidado domiciliar. Gerenciamento de unidades de
saude. Etica na Atencdo Primaria & Saude. 16. Cédigo de Etica Médica, principios fundamentais do exercicio da
medicina, normas diceoldgicas e deontoldgicas.

NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 22: MEDICO COMUNITARIO

PROGRAMA: PARTE 1: 1. Legislacéo e conhecimentos sobre o SUS - Constituicdo Federal de 1988 - Artigos 196 a
200. 2. Lei n° 8.080/90 e Lei n°® 8.142/90. 3. Portaria Ministério da saude n°® 2.436 de 21/09/2017. 4. Portaria de
Consolidagao n° 1/2017 — Ministério da Saude. 5. Portaria de Consolidagdo n°® 2/2017 — Ministério da Saude. 6. 4.
Portaria de Consolidagéo n° 3/2017 — Ministério da Saude. PARTE 02: Protocolos de encaminhamento da Atengao
Basica para a Atencédo Especializada, Protocolos da Atengdo Basica: Saude das Mulheres, Cadernos de Atengao
Basica (n° 34,35,36,37 e 40), Politica Nacional de Praticas Integrativas e Complementares no SUS - PNPIC-SUS:
atitude de ampliacdo de acesso. Antibioticoterapia; Anemias; Hipertensdo arterial; Diabetes; Parasitoses intestinais;
Esquistossomose; Cefaléias; Febre de origem indeterminada; Diarréias; Ulcera péptica; Hepatite; Hipertireoidismo;
Hipotireoidismo; Insuficiéncia cardiaca; Alcoolismo; Doengas sexualmente transmissiveis; Cardiopatia isquémica;
Arritmias cardiacas; Doenca pulmonar obstrutiva crénica; Dor toraxica; Dor lombar; Ansiedade; Asma bronquica;
Pneumonias; Tuberculose; Hanseniase; Leishmaniose; AIDS; Infecgao Urinaria; Enfermidades bucais; Epilepsia;
Febre reumatica; Artrites; Acidentes por animais pegonhentos; Micoses superficiais; Obesidade; Dislipidemias. Saude
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Mental, Saude da Mulher, Saude do Homem, Saude da Crianga e do Adolescente, Saude do ldoso, Pré-natal,
Atengéo Domiciliar. Sistema Unico de Saude: Lei n° 8.080 de 19/09/90, Lei n° 8.142 de 28/12/90; Norma Operacional
Basica do Sistema Unico de Saude - NOB-SUS de 1996; Norma Operacional da Assisténcia & Saude/SUS - NOAS-
SUS de 2001 e 2002. Politica Nacional de Humanizagao. Pactos pela Vida em Defesa do SUS e de Gestéo. Politica
Nacional de Atencao Basica. Portaria n® 2.436, de 21 de setembro de 2017, estabelece a revisédo de diretrizes para a
organizagdo da Atencdo Basica, no admbito do SUS. Sistema de Planejamento do SUS. Politica Nacional de
Promocéao de Saude.

NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 23: MEDICO DERMATOLOGISTA

PROGRAMA: PARTE 1: 1. Legislagdo e conhecimentos sobre o SUS - Constituicdo Federal de 1988 - Artigos 196 a
200. 2. Lei n° 8.080/90 e Lei n°® 8.142/90. 3. Portaria Ministério da saude n° 2.436 de 21/09/2017. 4. Portaria de
Consolidagédo n° 1/2017 — Ministério da Saude. 5. Portaria de Consolidagdo n°® 2/2017 — Ministério da Saude. 6. 4.
Portaria de Consolidacdo n° 3/2017 — Ministério da Saude. PARTE 02: Patologia Cutanea. Semiologia e Métodos
complementares. Alteragdes morfologicas cutaneas epidemodérmicas. Afecgdes dos anexos cuténeos. Alteragdes do
colageno, hipoderme, cartilagens e vasos. Infestagbes. Dermatoses por noxas quimicas, fisicas e mecanicas.
Inflamacgdes e granulogramas nao infecciosos. Dermatoses metabdlicas. Afecgdes psicogénicas, psicossomaticas e
neurogénicas. Dermatoses por imunodeficiéncia. Afecgbes congénitas e hereditarias. Neoplasias benignas e malignas
de pele. Dermatoses em estados fisiolégicos. Dermatologia em Saude publica e Terapéutica.

NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 24: MEDICO ENDOCRINOLOGSTA

PROGRAMA: PARTE 1: 1. Legislagdo e conhecimentos sobre o SUS - Constituicido Federal de 1988 - Artigos 196 a
200. 2. Lei n° 8.080/90 e Lei n°® 8.142/90. 3. Portaria Ministério da saude n° 2.436 de 21/09/2017. 4. Portaria de
Consolidagao n° 1/2017 — Ministério da Saude. 5. Portaria de Consolidagdo n° 2/2017 — Ministério da Saude. 6. 4.
Portaria de Consolidagdao n° 3/2017 — Ministério da Saude. PARTE 02: Diabetes. Diabetes Gestacional. Obesidade.
Dislipidemia. Tiredide. Doengas 6sseas. Adrenais. Endocrinologia Masculina (Hipogonadismo Masculino; Disturbio
Androgénico do Envelhecimento Masculino). Endocrinologia Feminina (Amenorréia; Sindrome dos Ovarios
Policisticos: Hirsutismo: Menopausa). Endocrinologia Pediatrica (Baixa estatura; Puberdade Precoce; Puberdade
atrasada; Ginecomastia; Hiperplasia Adrenal Congénita; Idade 6ssea). Neuroendocrinologia (Hiperprolactinemias e
Prolactinomas; Incidentalomas Hipofisarios; Adenomas Hipofisarios Clinicamente Ndo Funcionantes; Acromegalia;
Diabetes Insipido e Secregéo Inapropriada do Horménio Antidiurético; Hipopituitarismo). Emergéncias Endocrinas
(Hipoglicemia; Crise Tireotoxica; Crise Adrenal). Disforia do Género e Transsexualidade.

NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 25: MEDICO HEMATOLOGISTA

PROGRAMA: PARTE 1: 1. Legislagdo e conhecimentos sobre o SUS - Constituigdo Federal de 1988 - Artigos 196 a
200. 2. Lei n° 8.080/90 e Lei n° 8.142/90. 3. Portaria Ministério da saude n°® 2.436 de 21/09/2017. 4. Portaria de
Consolidagao n° 1/2017 — Ministério da Saude. 5. Portaria de Consolidagdo n° 2/2017 — Ministério da Saude. 6. 4.
Portaria de Consolidagdo n°® 3/2017 — Ministério da Saude. PARTE 02: O sangue e sua formagéao. Eritrocitos e
Leucécitos. Hemograma. Medula 6ssea. Eritrocito, fisiologia e metabolismo. Anemias. Principais tipos clinicos de
anemia. Policitemias. Porfirias. Leucdcitos. Granuldcitos. Linfocitos. Mondcitos. Macréfagos. Anomalias Leucocitarias.
Doengas proliferativas da linhagem Mieloide. Sindromes Mielodisplasicas (SMD). Doengas Proliferativas da linhagem
linfoide. Proliferagbes da linhagem monuclear fagocitaria. Hemostasia. Doengas hemorragicas. Doencgas
hematoldgicas. Doengas oncolédgicas Purpuras Plaquetarias. Coagulopatias. Trombose — Trombofilia. Covid-19.

NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 26: MEDICO GASTROENTEROLOGISTA

PROGRAMA: PARTE 1: 1. Legislacdo e conhecimentos sobre o SUS - Constituicdo Federal de 1988 - Artigos 196 a
200. 2. Lei n° 8.080/90 e Lei n° 8.142/90. 3. Portaria Ministério da saude n° 2.436 de 21/09/2017. 4. Portaria de
Consolidagao n° 1/2017 — Ministério da Saude. 5. Portaria de Consolidagdo n® 2/2017 — Ministério da Saude. 6. 4.
Portaria de Consolidagdo n° 3/2017 — Ministério da Saude. PARTE 02: Anatomia. Bioética. Etica médica.
Gastroenterologia. Doencas do es6fago. Patologias. Doengas do estdmago e duodeno: Ulceras pépticas; Helicobacter
pylori; dispepsia funcional; lesdes relacionadas aos anti-inflamatoérios naoesteroides; hemorragia digestiva alta;
adenocarcinoma gastrico e outros tumores. Doengas pancreaticas: pancreatite crénica e aguda; adenocarcinoma
pancreatico. Doencas das vias biliares: litiase; doengas infecciosas do trato biliar; tumores do trato biliar. Doengas
hepéaticas: disturbios metabdlicos do figado: hemocromatose, D. de Wilson, etc.; hepatites virais; hepatite autoimune;
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doenca infiltrativas gordurosas do figado, doenga alcodlica do figado; hepatite medicamentosa; cirrose e suas
complicagbes; tumores hepaticos. Doengas do intestino delgado e cdlon: sindrome do intestino irritavel; diarreia
aguda infecciosa; doencgas inflamatérias intestinais; diarreia cronica; doengas vasculares do intestino; hemorragia
digestiva baixa; podlipos intestinais; cancer de célon. Dor abdominal. Pré e pds-operatdrio. Farmacologia e interacéo
medicamentosa. Procedimentos em urgéncia e emergéncia. Etica Médica. Seguranca do paciente em servicos de
saude.

NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 27: MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA (12 HORAS), CARGO 28: MEDICO GINECOLOGISTAE
OBSTETRA (20 HORAS) E CARGO 29: MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA (40 HORAS)

PROGRAMA: PARTE 1: 1. Legislagdo e conhecimentos sobre o SUS - Constituicdo Federal de 1988 - Artigos 196 a
200. 2. Lei n° 8.080/90 e Lei n°® 8.142/90. 3. Portaria Ministério da saude n° 2.436 de 21/09/2017. 4. Portaria de
Consolidagéao n° 1/2017 — Ministério da Saude. 5. Portaria de Consolidagdo n°® 2/2017 — Ministério da Saude. 6. 4.
Portaria de Consolidagéo n°® 3/2017 — Ministério da Saude. PARTE 02: GINECOLOGIA: 1. Consulta ginecoldgica. 2.
Desenvolvimento puberal normal e anormal. 3. Ginecologia infanto-puberal. 4. Dismenorreia. 5. Sindrome pré-
menstrual. 6. Dor pélvica aguda e crbnica. 7. Sangramento uterino anormal. 8. Miomatose uterina. 9. Endometriose.
10. Doengas sexualmente transmissiveis. 11. Doencga inflamatéria pélvica. 12. Vulvovaginites. 13. Anormalidades da
estatica pélvica. 14. Incontinéncia urinaria. 15. Urgéncias em ginecologia. 16. Sexualidade humana. 17. Violéncia
sexual contra a mulher. 18. Anticoncepgéo. 19. Ciclo menstrual. 20. Amenorreias. 21. Anovulagdo crbnica. 22.
Hiperprolactinemia. 23. Hiperandrogenismo. 24. Infertilidade. 25. Reprodugdo humana. 26. Climatério. 27.
Osteoporose. 28. Neoplasias da vulva e vagina. 29. Neoplasias de colo uterino. 30. Neoplasias de ovario. 31.
Neoplasias de corpo uterino. 32. Patologia mamaria benigna e maligna. 33. Diagndstico por imagem em ginecologia.
OBSTETRICIA: 1. Diagndstico de gestacdo. 2. Semiologia obstétrica. 3. Assisténcia pré-natal. 4. Medicina fetal. 5.
Morte fetal. 6. Abortamento. 7. Prematuridade e nascimento pré-termo. 8. Gestagao pds-termo. 9. Ruptura prematura
de membranas. 10. Doenca hemolitica perinatal. 11. Crescimento intrauterino restrito. 12 Gemelaridade. 13. Avaliacéo
da Saude fetal. 14. Infecgdes pré-natais. 15. Infecgao intra-amnidtica. 16. Assisténcia ao trabalho de parto e ao parto.
17. Parto disfuncional. 18. Indugédo do parto. 19. Fércipe e cesariana. 20. Puerpério. 21. Infeccao puerperal. 22.
Amamentacado. 23. Doenca hipertensiva na gravidez. 24. Pré-eclampsia e Eclampsia. 25. Sindrome de HELLP. 26.
Eventos tromboembdlicos na gestagdo. 27. Doenga trofoblastica gestacional. 28. Diabete e gestacdo. 29. HIV e
doencgas sexualmente transmissiveis na gestagédo. 30. Sangramento do terceiro trimestre. 31. Hemorragia pés-parto.
32. Gestagédo ectépica. 33. Intercorréncias clinico-cirirgicas na gestacao. 34. Drogas na gestagcdo e amamentacao.

NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 30: MEDICO NEUROPEDIATRIA

PROGRAMA: PARTE 1: 1. Legislacdo e conhecimentos sobre o SUS - Constituicdo Federal de 1988 - Artigos 196 a
200. 2. Lei n° 8.080/90 e Lei n° 8.142/90. 3. Portaria Ministério da saude n° 2.436 de 21/09/2017. 4. Portaria de
Consolidag&o n° 1/2017 — Ministério da Saude. 5. Portaria de Consolidag&o n°® 2/2017 — Ministério da Saude. 6. 4.
Portaria de Consolidacdo n° 3/2017 — Ministério da Saude. PARTE 02: Antibioticoterapia. Atendimento ao
politraumatizado. Choque. Disturbios hidroeletroliticos e acidos béasicos. Doencas de Notificacdo compulsoria.
Hipertensao arterial sistémica. Insuficiéncia coronariana. Preenchimento da declaracdo de ébito. Sindrome de
Imunodeficiéncia adquirida. (Miastenia grave e polimiosite). Deméncias. Diagnésticos de Traumatismo craniano -
encefélico. Doenca cérebro-vascular, isquemia e hemorragia. Doencas desmielinizantes. Doencas infecciosas e
parasitarias do SNC. Doencas Neuroldégicas com manifestagdes extrapiramidais. Epilepsia (etiopatogenia,
classificacdo internacional, tratamento medicamentoso, estado de mal convulsivo). Fisiopatogenia do sistema nervoso
central. Hipertensédo intracraniana. Miopatias. Neuropatias periféricas. Semiologia dos estados alterados da
consciéncia. Tumores do SNC.

NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 31: MEDICO PEDIATRIA (12 HORAS), CARGO 32: MEDICO PEDIATRIA (20 HORAS) E CARGO 33:
MEDICO PEDIATRIA (40 HORAS)

PROGRAMA: PARTE 1: 1. Legislacdo e conhecimentos sobre o SUS - Constituicdo Federal de 1988 - Artigos 196 a
200. 2. Lei n° 8.080/90 e Lei n°® 8.142/90. 3. Portaria Ministério da saude n° 2.436 de 21/09/2017. 4. Portaria de
Consolidagao n° 1/2017 — Ministério da Saude. 5. Portaria de Consolidagdo n°® 2/2017 — Ministério da Saude. 6. 4.
Portaria de Consolidagéao n°® 3/2017 — Ministério da Saude. PARTE 02: 1. Aleitamento Materno. 2. Nutricao Infantil. 3.
Ictericia Neonatal. 4. Infecgbes Congénitas. 5. Disturbios Respiratérios do recém-nascido. Infecgbes de Via Aérea
Superior. Infecgdes de Via Aérea Inferior. Tuberculose. Asma. Bronquiolite. 6. Alteragbes Hidroeletroliticas do recém-
nascido. 7. Puericultura. 8. Imunizacdes. 9. Disturbios Hidroeletroliticos na infancia. 10. Cardiopatias Congénitas. 11.
Endocardites. 12. Doenca de Kawasaki. 13. Refluxo Gastroesofagico. 14. Diarréias. Constipacdo. Dor Abdominal.
Parasitoses Intestinais. Abdome Agudo. 15. Hepatites. 16. Infecgdo urinaria. 17. Sindrome Hemolitico-Urémica. 18.
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Hipertensao Arterial. 19. Glomerulopatias. 20. Tumores mais comuns da infancia. 21. Doengas Hematoldgicas. 22.
Meningites. 23. Crise Convulsiva. 24. Dermatoses da Infancia. 25. Doengas Exantematicas. 26. Problemas cirurgicos
mais comuns. 27. Diabete na Infancia. 28. Hiperplasia Adrenal Congénita. 29. Saude Escolar. 30. Seguranc¢a da
Crianca e do Adolescente. 31. Cuidados Paliativos em Pediatria.

NIVEL SUPERIOR
: CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 34: MEDICO PSIQUIATRA (12 HORAS) E CARGO 35: MEDICO PSIQUIATRA (20 HORAS)

PROGRAMA: PARTE 1: 1. Legislagdo e conhecimentos sobre o SUS - Constituicdo Federal de 1988 - Artigos 196 a
200. 2. Lei n° 8.080/90 e Lei n°® 8.142/90. 3. Portaria Ministério da saude n° 2.436 de 21/09/2017. 4. Portaria de
Consolidagéo n° 1/2017 — Ministério da Saude. 5. Portaria de Consolidagdo n° 2/2017 — Ministério da Saude. 6. 4.
Portaria de Consolidagéo n° 3/2017 — Ministério da Saude. PARTE 02: 1. Teorias da Personalidade e Psicopatologia.
2. Diagnéstico e Classificagdo das Doencas Mentais. 3. Delirium, Deméncia, Transtorno Amnéstico e outros
Transtornos Cognitivos. 4. Transtornos mentais devido a uma condigdo médica geral. 5. Aspectos Neuropsiquiatricos
da AIDS. 6. Transtornos relacionados ao alcool ou a outras substancias psicoativas. 7. Esquizofrenia. 8. Outros
transtornos psicoticos. 9. Transtornos do Humor. 10. Transtornos de Ansiedade. 11. Transtornos Somatoformes. 12.
Transtornos Facticios. 13. Transtornos Dissociativos. 14. Transtornos do Sono. 15. Transtornos Alimentares. 16.
Transtornos de Personalidade. 17. Transtornos Psicossomaticos. 18. Emergéncias Psiquiatricas. 19. Psiquiatria
Geriatrica. 20. Psicofarmacologia. 21. Psicoterapias. 22. Psiquiatria Institucional.

NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 36: MEDICO REUMATOLOGISTA

PROGRAMA: PARTE 1: 1. Legislagdo e conhecimentos sobre o SUS - Constituicido Federal de 1988 - Artigos 196 a
200. 2. Lei n° 8.080/90 e Lei n°® 8.142/90. 3. Portaria Ministério da saude n° 2.436 de 21/09/2017. 4. Portaria de
Consolidagao n° 1/2017 — Ministério da Saude. 5. Portaria de Consolidagdo n° 2/2017 — Ministério da Saude. 6. 4.
Portaria de Consolidagdo n° 3/2017 — Ministério da Saude. PARTE 02: Epidemiologia das doengas reumaticas.
Anatomia e fisiologia do sistema musculoesquelético. Amiloidose. Artrite reumatoide. Artrites infecciosas e reacionais.
Artrites microcristalinas. Displasias dssea e articular. Doenca de Behget. Doenga de Paget. Doenga mista do tecido
conjuntivo e sindrome de superposi¢cdo. Doengas osteometabdlicas. Doencas sistémicas com manifestacoes
musculoesqueléticas. Enfermidades da coluna vertebral. Esclerose sistémica e sindromes relacionadas.
Espondiloartrites. Exame clinico do paciente reumatico. Febre reumatica. Imunogenética das doengas reumaticas.
Interpretacao dos principais exames de imagem para avaliagdo das doengas reumaticas. Interpretagcado dos principais
exames laboratoriais para avaliagdo das doengas reumaticas. Lupus eritematoso sistémico. Mecanismos associados
ao desenvolvimento da autoimunidade. Mecanismos de acdo e efeitos colaterais dos medicamentos utilizados em
Reumatologia. Mecanismos etiopatogénicos da dor e inflamac&o. Miopatias inflamatdrias idiopaticas. Neoplasias
articulares. Osteoartrite. Osteonecroses. Reabilitagdo e condicionamento fisico para pacientes reumaticos.
Sarcoidose. Sindrome antifosfolipidica. Sindrome de fibromialgia. Sindrome de Sjogren. Sindromes dolorosas
regionais. Vasculites sistémicas.

NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 37: MEDICO UROLOGISTA

PROGRAMA: PARTE 1: 1. Legislagdo e conhecimentos sobre o SUS - Constituigdo Federal de 1988 - Artigos 196 a
200. 2. Lei n° 8.080/90 e Lei n° 8.142/90. 3. Portaria Ministério da saude n° 2.436 de 21/09/2017. 4. Portaria de
Consolidagdo n° 1/2017 — Ministério da Saude. 5. Portaria de Consolidagdo n° 2/2017 — Ministério da Saude. 6. 4.
Portaria de Consolidacdo n° 3/2017 — Ministério da Saude. PARTE 02: Anatomia cirurgica urolégica; Semiologia
uroldgica; Imagenologia do trato urinario; Traumatismo urogenital; Tumores renais; Tumores de prostata; Tumores de
bexiga; Tumores da suprarrenal; Tumores do Uroepitélio alto; Tumores do testiculo e do pénis; Litiase urinaria;
Tuberculose urogenital; Transplante renal; Uropediatria; Infertiidade masculina; Disfungdes sexuais masculina;
Urologia feminina; Uroneurologia; Eudorologia; Cirurgia videolaparoscopica; Doengas sexualmentetransmissiveis;
Hipertensao renovascular; Cirurgia da reconstrugédo urogenital; Embriologia do trato geniturinario.

NIVEL SUPERIOR
) ~ CONHECIMENTOS ESPECIFICOS )
CARGO 38: MEDICO VETERINARIO (20 HORAS) E CARGO 39: MEDICO VETERINARIO (40 HORAS)

PROGRAMA: 1. Doencas produzidas por bactérias nao-esporuladas e esporuladas aerdbias e anaerébias: aspectos
de etiologia, epidemiologia, patogenia, sinais clinicos, patologia, diagndstico, profilaxia, controle e tratamento. 2.
Doengas produzidas por virus: aspectos de etiologia, epidemiologia, patogenia, sinais clinicos, patologia, diagndstico,
profilaxia, controle e tratamento. 3. Doengas produzidas por fungos: aspectos etioldgicos, epidemioldgicos, patogenia,
sinais clinicos, patologia, diagndstico, profilaxia, controle e tratamento das principais micoses superficiais,
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subcutaneas e profundas que afetam os animais domésticos. 4. Doengas produzidas por cestédeos, trematddeos,
nematddeos e protozoarios: aspectos de etiologia, epidemiologia, ciclo bioldgico, patogenia, sinais clinicos, patologia,
diagndstico, profilaxia, controle e tratamento. 5. Doengas causadas por artropodes: aspectos de etiologia,
epidemiologia, ciclo bioldgico, patogenia, sinais clinicos, patologia, diagndstico, profilaxia, controle e tratamento. 6.
Principais intoxicagbes em Medicina Veterinaria: plantas toxicas e micotoxicoses. 7. Inspecao de Produtos de Origem
Animal e Tecnologia de Produtos de Origem Animal: conhecer instalagcbes frigorificas, estabelecer relagdes com
tecnologia de abate dos animais de agougue. 8. Identificar, analisar e avaliar as alteragdes encontradas nas carcacas
e visceras dos animais de agougue. 9. Determinar os critérios de julgamento de acordo com as possiveis alteragbes
encontradas na carcaga ou visceras dos animais de agougue. 10.Processamento tecnoldgico e higiene de produtos e
subprodutos da industria de carnes. 11.Higiene dos estabelecimentos industriais de carnes e derivados. 12.Aspectos
higiénico-sanitarios da carne. 13.Processamento tecnologico de carnes “in natura”. 14.Inspecao e processamento
tecnolégico do leite e derivados. 15.Clinica Veterinaria. 16.Epidemiologia basica: conceitos fundamentais,
saneamento, vigilancia epidemioldgica, ambiental e sanitaria. Farmacologia Veterinaria: principios de absorgao,
distribuicdo e agdo das drogas; agentes antiparasitarios. 17.Bem-estar animal. 18.Cddigo de ética do Médico
Veterinario. 19.Zoonoses endémicas, emergentes e reemergentes.

NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 40: NUTRICIONISTA

PROGRAMA: 1. Administragdo de servigos de alimentagéo: planejamento, elaboragdo, organizagédo, execugao de
cardapio e procedimentos de compras, recepgao, estocagem e distribuicdo de géneros, saneamento e seguranga na
producdo de alimentos, aspectos fisicos, métodos de conservagdo. 2. Técnicas de higienizacdo da area fisica,
equipamentos e utensilios. 3. Técnica dietética: conceito, classificacdo e composicdo quimica. 4. Caracteristicas
organolépticas, selecao, conservagao, pré-preparo, preparo e distribuicdo dos alimentos. 5. Higiene e manipulagao de
alimentos: microbiologia basica dos alimentos. 6. Doengas Transmitidas por Alimentos (DTA). 7. Vigilancia e
legislagéo sanitaria. Controle higiénico sanitario dos alimentos, analise de perigos e pontos criticos de controle
(APPCC) e implantacdo do Manual de Boas Praticas para Servigos de Alimentag&o. 8. Nutricado normal: conceito de
alimentagdo e nutrigdo, critério e avaliagdo de dietas normais e especiais, leis da alimentagdo. 9. Nutrientes:
definicdo, propriedades, biodisponibilidade, fungéo, digestdo, absor¢édo, metabolismo, fontes alimentares e interagéo.
10. Alimentagéo nos diferentes ciclos da vida (da gestagéo ao idoso). 11. Guia alimentar para a populagéo brasileira.
12. Nutricdo em Saude Publica: Programa Nacional de Alimentagcao Escolar segundo Cadernos de Atencao Basica do
Ministério da Saude. 13. Nutricdo materno-infantil; crescimento e desenvolvimento em todas as faixas etarias
segundo Cadernos de Atencdo Basica do Ministério da Saude. 14. Avaliacdo do estado nutricional: métodos e
critérios de avaliagdo segundo Cadernos de Atencao Basica do Ministério da Saude. 15. Avaliagao Subjetiva Global.
16. Recomendagdes nutricionais: conceito, uso e aplicacdo das DRI's. 17. Etica profissional segundo Conselho
Federal de Nutricionistas.

NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS |
CARGO 41: PROCURADOR DO MUNICIPIO

PROGRAMA: DIREITO PROCESSUAL CIVIL: 1. Cdédigo de Processo Civil: Lei 13.105/15. Das Normas
Fundamentais e da Aplicagdo das Normas Processuais. Das Normas Fundamentais do Processo Civil. Da Aplicacéo
das Normas Processuais. 2. Da Jurisdicdo e da Ac¢do. Dos Limites da Jurisdicdo Nacional e da Cooperagdo
Internacional. Dos Limites da Jurisdicdo Nacional. Da Cooperacdo Internacional: Disposi¢cdes Gerais; Do Auxilio
Direto; Da Carta Rogatoria; Disposi¢des Comuns. 3. Da Competéncia Interna. Disposi¢bes Gerais. Da Modificagcao da
Competéncia. Da Incompeténcia. Da Cooperacdo Nacional. 4. Das Partes e dos Procuradores. Da Capacidade
Processual. Dos Deveres das Partes e de seus Procuradores. Dos Deveres. Da Responsabilidade das Partes por
Dano Processual. Das Despesas, dos Honorarios Advocaticios e das Multas. Da Gratuidade da Justica. Dos
Procuradores. Da Sucesséo das Partes e dos Procuradores. 5. Do Litisconsoércio e da Intervengéo de Terceiros. Da
Assisténcia: Disposi¢cdes Comuns; Da Assisténcia Simples; Da Assisténcia Litisconsorcial. Da Denunciagdo da Lide.
Do Chamamento ao Processo. Do Incidente de Desconsideracdo da Personalidade Juridica. Do Amicus Curiae. 6. Do
Juiz e dos Auxiliares da Justica: Dos Poderes, dos Deveres e da Responsabilidade do Juiz. Dos Impedimentos e da
Suspeicdo. Dos Auxiliares da Justica. Do Escrivdo, do Chefe de Secretaria e do Oficial de Justica. Do Perito. Do
Depositario e do Administrador. Do Intérprete e do Tradutor. Dos Conciliadores e Mediadores Judiciais. 7. Do
Ministério Publico. Da Advocacia Publica. Da Defensoria Publica. 8. Dos Atos Processuais. Dos Atos em Geral. Da
Pratica Eletronica de Atos Processuais. Dos Atos das Partes. Dos Pronunciamentos do Juiz. Dos Atos do Escrivao ou
do Chefe de Secretaria. Do Tempo e do Lugar dos Atos Processuais. Dos Prazos: Disposicdes Gerais; Da Verificagdo
dos Prazos e das Penalidades. Das nulidades. Da distribuicdo e do registro dos autos. 9. Da Comunicacao dos Atos
Processuais. Disposicdes Gerais. Da Citacdo. Das Cartas. Das Intima¢des. 10. Do Valor da Causa. 11. Da Tutela
Provisoria. Disposicdes Gerais. Da Tutela de Urgéncia: Disposicdes Gerais; Do Procedimento da Tutela Antecipada
Requerida em Carater Antecedente; Do Procedimento da Tutela Cautelar Requerida em Carater Antecedente. Da
Tutela da Evidéncia. Da Tutela Proviséria em face da Fazenda Puablica. 12. Da Formacéo, da Suspensao e da
Extingdo do Processo. Da Formagéo do Processo. Da Suspenséo do Processo. Da Extingdo do Processo. 13. Do
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Procedimento Comum. Disposicdes Gerais. Da Peticdo Inicial: Dos Requisitos da Peticdo Inicial; Do Pedido; Do
Indeferimento da Peticdo Inicial. Improcedéncia Liminar do Pedido. Da Conversdo da Ac¢do Individual em Acédo
Coletiva. Da Audiéncia de Conciliagdo ou de Mediacdo. Da Contestacdo. Da Reconvencdo. Da Revelia. Das
Providéncias Preliminares e do Saneamento: Da N&o Incidéncia dos Efeitos da Revelia; Do Fato Impeditivo,
Modificativo ou Extintivo do Direito do Autor; Das Alegacdes do Réu. Do Julgamento Conforme o Estado do Processo:
- Da Extingao do Processo; Do Julgamento Antecipado do Mérito; Do Julgamento Antecipado Parcial do Mérito; Do
Saneamento e da Organizacdo do Processo; Da Audiéncia de Instrucdo e Julgamento. Das Provas: Disposicdes
Gerais: Da Producédo Antecipada da Prova: Da Ata Notarial; Do Depoimento Pessoal; Da Confissdo; Da Exibicdo de
Documento ou Coisa: Da forca probante dos documentos; Da arguicdo de falsidade; Da producao da prova
documental. Dos Documentos Eletronicos. Da Prova Testemunhal: Da admissibilidade e do valor da prova
testemunhal; Da producao da prova testemunhal. Da Prova Pericial. Da Inspecédo Judicial. Da Sentenca e da Coisa
Julgada: Disposicdes Gerais; Dos Elementos e dos Efeitos da Sentenca; Da Remessa Necessaria; Do Julgamento
das Acbes Relativas as Prestacdes de Fazer, de Nao Fazer e de Entregar Coisa; Da Coisa Julgada; Da Liquidacao
de Sentenca. 14. Do Cumprimento da Sentenca. DisposicGes Gerais. Do Cumprimento Provisorio da Sentenca que
Reconhega a Exigibilidade de Obrigagdo de Pagar Quantia Certa. Do Cumprimento Definitivo da Sentenca que
Reconhece a Exigibilidade de Obrigacdo de Pagar Quantia Certa. Do Cumprimento de Sentenca que Reconheca a
Exigibilidade de Obrigacéo de Prestar Alimentos. Do Cumprimento de Sentenca que Reconheca a Exigibilidade de
Obrigagdo de Pagar Quantia Certa pela Fazenda Publica. Do Cumprimento de Sentenca que Reconheca a
Exigibilidade de Obrigacdo de Fazer, de N&o Fazer ou de Entregar Coisa. Do Cumprimento de Sentenca que
Reconheca a Exigibilidade de Obrigacédo de Fazer ou de N&do Fazer. Do Cumprimento de Sentenca que Reconheca a
Exigibilidade de Obrigagéo de Entregar Coisa. 15. Dos Procedimentos Especiais de jurisdicdo contenciosa. Da Acao
de Consignagdo em Pagamento. Da Acao de Exigir Contas. Das Agles Possessorias: Disposicoes Gerais; Da
Manutencgdo e da Reintegracao de Posse; Do Interdito Proibitério. Da Acao de Divisdo e da Demarcagao de Terras
Particulares: Disposi¢bes Gerais; Da Demarcacdo; Da Divisdo. Da Acdo de Dissolucdo Parcial de Sociedade. Do
Inventério e da Partilha: Disposi¢cdes Gerais; Da Legitimidade para Requerer o Inventario; Do Inventariante e das
Primeiras Declaracdes; Das Citacdes e das Impugnacdes; Da Avaliacdo e do Célculo do Imposto; Das Colacdes; Do
Pagamento das Dividas; Da Partilha; Do Arrolamento; Disposicdes Comuns. Dos Embargos de Terceiro. Da
Oposicdo. Da Habilitacdo. Das Ac¢bes de Familia. Da Acdo Monitéria. 16. Dos Procedimentos de Jurisdicao
Voluntéria. DisposicBes Gerais. Da Interdicdo. 17. Do processo de Execucdo em geral. DisposicBes Gerais. Das
Partes. Da Competéncia. Dos Requisitos Necessarios para Realizar Qualquer Execucdo: Do Titulo Executivo; Da
Exigibilidade da Obrigacao. Da Responsabilidade Patrimonial. 18. Das Diversas Espécies de Execugao. Disposi¢des
Gerais. 19. Da Execucéo para a Entrega de Coisa. Da Entrega de Coisa Certa. Da Entrega de Coisa Incerta. 20. Da
Execucgéo das Obrigacdes de Fazer ou de N&o Fazer. Disposicdes Comuns. Da Obrigacéo de Fazer. Da Obrigacao
de N&o Fazer. 21. Da Execucgéo por Quantia Certa. Disposi¢cdes Gerais. Da Citagdo do Devedor e do Arresto. Da
Penhora, do Deposito e da Avaliagdo: Do objeto da penhora; Da documentagdo da penhora, de seu registro e do
depdsito; Do lugar de realizacdo da penhora; Das modificagfes da penhora; Da penhora de dinheiro em depdsito ou
em aplicacao financeira; Da penhora de créditos; Da penhora das quotas ou das ac¢des de sociedades personificadas;
Da penhora de empresa, de outros estabelecimentos e de semoventes; Da penhora de percentual de faturamento de
empresa; Da penhora de frutos e rendimentos de coisa moével ou imével; Da avaliacdo. Da Expropriacdo de Bens: Da
adjudicacao; Da alienacdo. Da Satisfacdo do Crédito. 22. Da Execucdo contra a Fazenda Publica. 23. Da Execuc¢éo
de Alimentos. 24. Dos Embargos a Execucdo. 25. Da Suspensdo e da Extincdo do Processo de Execucdo. Da
Suspenséo do Processo de Execucdo. Da Extingdo do Processo de Execucéo. 26. Da Ordem dos Processos e dos
Processos de Competéncia Originaria dos Tribunais. Disposi¢cdes Gerais. Da Ordem dos Processos no Tribunal. Do
Incidente de Assuncdo de Competéncia. Do Incidente de Arguicdo de Inconstitucionalidade. Do Conflito de
Competéncia. Da Homologacédo de Decisdo Estrangeira e da Concessdo do Exequatur a Carta Rogatoria. Da Acao
Rescisoria. Do Incidente de Resolucdo de Demandas Repetitivas. Da Reclamagédo. 27. Dos Recursos. Disposicdes
Gerais. Da Apelagcédo. Do Agravo de Instrumento. Do Agravo Interno. Dos Embargos de Declaragdo. Dos Recursos
para o Supremo Tribunal Federal e para o Superior Tribunal de Justica. Do Recurso Ordinario. Do Recurso
Extraordinario e do Recurso Especial: Disposi¢Bes gerais; Do julgamento dos recursos extraordinario e especial
repetitivos; Do Agravo em Recurso Especial e em Recurso Extraordinario. Dos Embargos de Divergéncia. 28.
Disposi¢des Finais e Transitorias. Direito Processual Intertemporal. 29. Da Execugéo Fiscal: Lei 6.830/80. 30. Dos
Juizados Especiais da Fazenda Publica: Lei 12.153/09. DIREITO CIVIL: 1. Fontes e aplicacdo da lei civil.
Interpretagéo. Lei de Introdugcdo as Normas do Direito Brasileiro. Eficacia espacial e temporal; principio da
irretroatividade da lei. Revogacao, derrogacao e ab-rogacéo. Direito adquirido. Conflito de leis no tempo e no espaco.
Critérios de solugdo de antinomias normativas. 2. Hierarquia, integracdo e interpretacdo da lei. Métodos de
interpretacdo. Analogia, Principios Gerais do Direito e Equidade. 3. Rela¢des entre a Constituicdo e o Codigo Civil. 4.
As pessoas como sujeito da relacao juridica. Conceito. Classificagdo. Pessoa natural e pessoa juridica. 5. Os bens
como objeto da relagao juridica. Bens, patrimonio e esfera juridica. Classificagdo de bens. 6. Fatos juridicos. Conceito
e classificagdo. Atos juridicos stricto sensu e negdcio juridico. Conceito, distingao e classificagdo. Existéncia, validade
e eficacia. Nulidade e anulabilidade. Convalidagdo e conversédo dos atos juridicos. Fatos ilicitos. llicito absoluto e
relativo. Imputabilidade. Exclusdo da ilicitude. Abuso de direito. 7. Influéncia do tempo nas relagbes juridicas.
Prescricao. Decadéncia. Termo legal e presuntivo. 8. Direitos reais e obrigacionais. Conceito, natureza e distin¢do. 9.
Posse. Conceito, classificagdo, aquisicdo e perda. Efeitos da posse. 10. Propriedade. Conceito. Nog¢des gerais.
Funcédo social da propriedade. Aquisicdo e perda. Restricbes ao direito de propriedade. Condominio. Propriedade
intelectual e direitos autorais. Marcas e patentes. Parcelamento do solo urbano e rural. 11. Direitos reais sobre coisa
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alheia. Enfiteuse, serviddes, usufruto, penhor e hipoteca. 12. Principios gerais do direito das obrigagdes. Obrigacdes.
Conceito, elementos e caracteres da obrigacdo. Modalidades, formacao e adimplemento da obrigagdo. Planos de
nascimento e de cumprimento da relagdo obrigacional. Negociagdes preliminares e pré-contrato. Consequéncias da
nao-execugao. Liquidacdo das obrigagcdes. Transmissdo das obrigacdes. 13. Contratos. Principios contratuais e
regras gerais. Nogdes gerais, conceito e classificagdo. Formacéo, efeitos e extingdo. Peculiaridades dos contratos
bilaterais. Condigbes gerais de negdcio e contrato de adesdo. Contrato tipo. Contrato preliminar. Estipulagdo em favor
de terceiros. 14. Responsabilidade Civil. Conceito, fundamentos e pressupostos. Espécies e efeitos da
responsabilidade civil. Repercussao civil da decisdao prolatada em processo criminal. Danos patrimoniais e
extrapatrimoniais. Responsabilidade solidaria. Tipos. Satisfacdo. Responsabilidade contratual do Estado. 15.
Contratos em espécie. Compra e venda, permuta, empreitada, doacado, locagdo, mutuo, comodato, depdsito,
mandato, parceria rural, seguro, fianga, transporte, contratos de distribuicdo lato sensu. 16. Contratos de prestacao
de servicos em geral.17. Obrigacdes por declaracao unilateral de vontade. Gestao de negdcios. Enriquecimento sem
causa. 18. Empresa. Conceito. Do empresario e do exercicio da empresa. Da sociedade: disposicbes gerais,
espécies, direitos, obrigacbes e responsabilidades: da sociedade e dos soécios. Liquidagao, transformagéo,
incorporacédo, fusdo e cisdo. Do estabelecimento: institutos complementares, prepostos. Sociedade Limitada:
disposicdes preliminares, quotas, administracéo, deliberagdo dos sécios, aumento e redugéo do capital, resolugao da
sociedade em relagdo a socios minoritarios. Dissolugdo: modos e efeitos. Da sociedade cooperativa. 19. Heranga
jacente. Conceito e natureza juridica. Vacancia. Arrecadacao dos bens vagos. DIREITO TRIBUTARIO: 1. Tributo. 1.1
Conceito e definicdo legal. 1.2 Natureza juridica. 1.3 Espécies e classificagbes. 2. Direito Tributario. 2.1 Conceito,
natureza e principios. 2.2 Fontes de direito tributario. 2.3 Legislagdo Tributaria. Vigéncia, aplicagao, interpretacéo e
integracdo da legislagéo fributaria. 3. Direito Tributario Constitucional (Constituicdo Federal).A reparticdo de
competéncias tributarias: nogao, critérios, bis in idem e bitributagdo. 3.1 Principios Constitucionais Tributarios. 3.2
Limitagbes Constitucionais ao Poder de Tributar. 3.3 Garantias Constitucionais do contribuinte. 4. A obrigacéo
tributaria. 4.1 Conceito e natureza juridica. Espécies. 4.2 Elementos da obrigagéo tributaria: sujeito ativo, sujeito
passivo, objeto e causa. 4.3 O fato gerador da obrigagdo tributaria principal e acessoéria. Tipos, elementos ou
aspectos do fato gerador. 4.4 Solidariedade. Capacidade tributaria ativa e passiva. 4.5 O domicilio tributario. 4.6
Responsabilidade tributaria em geral, dos sucessores, de terceiros e por infragdes. 4.7 Substituicdo Tributaria. 5.
Crédito Tributario. 5.1 Conceito, natureza juridica. 5.2 Suspenséo da exigibilidade crédito tributario. 5.3 Extingdo do
crédito tributario. 5.4 Exclusado do crédito tributario. 5.5 Garantias, privilégios e preferéncias do crédito tributario. 6.
Langamento Tributario. 6.1 Conceito e natureza juridica. 6.2 Modalidades de langamento tributario. 6.3 Revisdo do
langamento. 7. Sistema Tributario Nacional. (Constituicdo Federal). 7.1 Conceito e estrutura. 7.2 Espécies tributarias.
Conceitos. 7.3 Competéncia tributaria. 7.4 Discriminagdo das receitas tributarias. 7.5 Reparticdo das receitas
tributarias. 8. Tributos Municipais. 8.1 Conceitos, discriminagédo constitucional. 8.2 Lei Municipal 4.856/2010 e suas
atualizagoes. 9. Administracao Tributaria. 9.1 Divida Ativa. Conceito. Espécies. 9.2 Constituicdo, inscricdo e efeitos.
9.3 Fiscalizacdo tributaria. Certiddes Negativas. 10. O contencioso administrativo em matéria fiscal. 11. Execucgao
fiscal. 11.1 A Lei n0 6.830/80 e legislacao posterior. 11.2 Pressupostos processuais e condi¢cdes da acdo. 11.3 Regras
do procedimento especial. 11.4 Embargos e impugnacao. 11.5 Recursos. 12. Defesa do contribuinte em juizo. 12.1
Mandado de Seguranca. 12.2 Tutela de Urgéncia. 12.3 Agéo declaratéria de existéncia ou inexisténcia de relagao
juridico-tributaria. 12.4 Agédo anulatéria de débito fiscal. 12.5 A¢ao de repetigdo de indébito. 12.6 A¢do de consignagao
em pagamento. DIREITO CONSTITUCIONAL: 1. Nogcdes de Teoria da Constituicdo e do Direito Constitucional.
Objeto. Métodos. 2. Interpretagéo, integragéo, aplicagéo e lacunas do Direito Constitucional. 3. Direito Constitucional
e Constituicdo. Classificacdes das Constituicdes — critérios. 4. Historia Constitucional. 4.1 Origens das Constituigdes.
4.2 A Teoria dos Ciclos Constitucionais e os Ciclos Constitucionais. 5. Histéria do Direito Constitucional Brasileiro -
nocdes sobre as caracteristicas basicas e originais das Constituicdes Brasileiras. A Constituicdo de 1988 - nocdes
sobre os antecedentes imediatos, forma de exercicio do Poder Constituinte e inovagdes principais. 6. Fontes do
Direito Constitucional. A Jurisprudéncia do Supremo Tribunal Federal. 7. Teoria do Poder Constituinte, origens e
fundamentos. 8. Teoria do Controle da Constitucionalidade. O controle da Constitucionalidade no Brasil. 9.
Classificagbes das normas constitucionais. 9.1 Normas de aplicagdo e normas de integragdo. 9.2 O problema das
normas programaticas. 9.3 Os principios. 10. A Constituicdo do Brasil, de 05.10.1988 e alteragbes posteriores. Os
Principios na Constituicdo brasileira. O predmbulo. 11. Da Organizagdo do Estado. 11.1 A Federagao Brasileira. 11.2
Os bens publicos. 11.3 As competéncias dos entes federados e os critérios de classificagao. 11.4 Intervengéo. 12. Os
Municipios na Constituicdo. A Lei Orgéanica. 13. Organizagdo dos Poderes. 13.1 Poder Legislativo, Poder Executivo,
Poder Judiciario. 13.2 Defesa do Estado e das Instituigbes Democraticas. 13.3 Processo Legislativo. 13.4 Fungdes
essenciais a Justica. 13.5 Fiscalizagdo contabil, financeira e orgcamentaria. 13.6 Os Tribunais de Contas. 14.
Administracado Publica. Principios gerais. 15. Tributagcdo e Orgamento. 15.1 Orgamento e Finangas Publicas. 15.2
Principios. 15.3 Tributos. 15.4 Reparticdo das Receitas Tributarias. 15.5 Tributos dos Municipios e receitas da
reparticdo. 16. Ordem Econbmica e Financeira. 16.1 Principios gerais. 16.2 Regime de prestacdo dos servigos
publicos. 16.3 Exploracédo de atividade econdémica. 16.4 Estado como agente normativo e regulador. 16.5
Planejamento. 16.6 Politica Urbana. 16.7 Plano Diretor. 17. Ordem Social. 17.1 Fundamentos. 17.2 Principios. 17.3
Seguridade Social — financiamento. 17.4 Salde. Municipalizagdo da Saude. Sistema Unico de Saude. 17.5
Previdéncia Social - atendimento e prestacdo. Custeio e financiamento. Aposentadoria. Principios. 17.6 Assisténcia
Social - principios, objetivos, custeio. 17.7 Educagdo — principios. 17.8 A colaboragcao entre Unido, Estados e
Municipios. 17.9 O art. 60 do Ato das Disposi¢cbes Constitucionais Transitorias. Recursos. 17.10 Assisténcia aos
Municipios. 17.11 Atuacéo prioritaria dos entes federados. 17.12 Destinagéo dos recursos publicos as escolas. 17.13
Cultura. Principios. Formas de protecao ao patrimdnio; 17.14 Ciéncia e Tecnologia — principios. 17.15 Comunicagao
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Social — principios. 18. Meio-ambiente. 18.1 Principios. 18.2 Meios de protegdo ao meio-ambiente. 18.3 Competéncia
e deveres do Municipio. 19. Os Direitos e Garantias Fundamentais. 20. Disposi¢cdes Constitucionais Gerais. Ato das
Disposi¢cdes Constitucionais Transitérias. DIREITO ADMINISTRATIVO: 1. Principios constitucionais de Direito
Administrativo. 1.1 Principio da legalidade. 1.2 Principio da impessoalidade. 1.3 Principio da publicidade. 1.4 Principio
da moralidade. 1.5 Principio da eficiéncia. 1.6 Principio da segurancga juridica. 1.7 Principio da indisponibilidade do
interesse publico. 1.8 Principio da supremacia do interesse publico. 1.9 Principio da razoabilidade. 1.10 Principio da
finalidade. 1.11 Principio da presunc¢éo de veracidade ou de legitimidade. 1.12 Principio da motivagao. 1.13 Principio
da continuidade do servigo publico. 2. Administracdo Publica. 2.1 Conceito. 2.2 Estrutura e organizagdo. 2.3
Fendmenos da desconcentracdo e da descentralizacdo administrativa. 2.4 Administragdo Publica Direta. 2.5 Orgéos
Publicos: conceito; Relacdo entre a vontade do 6rgédo e do agente publico; Classificagdo dos 6rgaos publicos. 2.6
Administracdo Publica Indireta: Autarquias em regime comum e especial; Fundagbes publicas; Sociedades de
economia mista; Empresas publicas. 2.7 Entes em situagdo peculiar: Empresas controladas direta e indiretamente
pelo Poder Publico; Fundagbes privadas instituidas pelo Poder Publico; Subsidiarias de sociedade de economia
mista; Ordens e conselhos profissionais; Servigos sociais autbnomos. 2.8 Relacado do poder publico com o terceiro
setor. 3. Ato administrativo. 3.1 Conceito. 3.2 Atributos: Presung¢do de veracidade ou legitimidade, Imperatividade e
Auto-executoriedade. 3.3 Elementos: Competéncia, Finalidade, Forma, Motivo e Objeto ou conteudo. 3.4 Motivacao e
mérito: Teoria dos motivos determinantes. 3.5 Classificacdo dos atos administrativos. 3.6 Perfeicdo, validade e
eficacia. 3.7 Extincdo dos atos administrativos: Revogacao, Anulagdo e Cassacdo. 3.8 Convalidacédo dos atos
administrativos. 3.9 Prescricdo administrativa. 4. Controle da Administragdo Publica. 4.1 Controle administrativo:
Controle hierarquico e finalistico; Meios de controle. 4.2 Controle legislativo: Meios. 4.3 Controle judicial: Espécies;
Meios. 4.4 Transparéncia administrativa. 5. Poderes da Administracdo Publica. 5.1 Poder hierarquico. 5.2 Poder
Disciplinar. 5.3 Poder Regulamentar. 5.4 Poder de Policia: Conceito, fundamento, caracteristicas e meios de atuagao;
Sentido amplo e restrito; Competéncia; Policia administrativa e policia judiciaria; Atributos; Sancbes. 6.
Responsabilidade extracontratual do Estado. 6.1 Histérico no mundo e no Brasil. 6.2 Responsabilidade
extracontratual por atos comissivos. 6.3 Responsabilidade extracontratual por ato omissivos. 6.4 Excludentes da
Responsabilidade do Estado. 6.5 Reparagdo do dano. 6.6 Agado regressiva. 6.7 Responsabilidade do servidor
causador do dano. 6.8 Responsabilidade por atos legislativos. 6.9 Responsabilidade por atos judiciais. 7. Agentes
Publicos. 7.1 Conceito. 7.2 Classificagdo. 7.3 Espécies de regimes: Regime de Direito Publico e Regime Contratual.
7.4 Acessibilidade aos cargos, empregos e fungbes publicas. 7.5 Associagdo sindical. 7.6 Direito de greve. 7.7
Retribuicdo pecuniaria: remuneragéo e subsidio. 7.8 Acumulagdes de cargos, empregos e fung¢des. 7.9 Estabilidade.
7.10 Disponibilidade. 7.11 Formas de provimento dos cargos publicos. 7.12 Formas de vacancia dos cargos publicos.
7.13 Responsabilidade civil, administrativa e penal. 7.14 Penalidades. 7.15 Processo administrativo disciplinar. 7.16
Agentes publicos. 8. Servigo publico. 8.1 Conceito. 8.2 Classificacdo. 8.3 Requisitos. 8.4 Concessao e permissao de
servigo publico (Lei 8.987/1995). 9. Licitagdo e Contrato Administrativo (Leis 8.666/1993 e 14.133/2021). 10.
Convénios e Consorcios Administrativos. 11. Bens publicos. 11.1 Conceito. 11.2 Classificagdo. 11.3 Caracteristicas.
11.4 Afetacao e desafetacdo. 11.5 Regime juridico. 11.6 Bens das sociedades de economia mista e das empresas
publicas.11.7 Uso de bens publicos por particulares: autorizagéo, permissao e concessao. 11.8 Aquisicdo de bens
publicos. 11.9 Alienagao de bens publicos. 11.10 Bens publicos em espécie: Terras devolutas; llhas; Aguas publicas;
Terrenos marginais ou reservados. 12. Restrigbes sobre a propriedade privada. 12.1 Modalidades. 12.2 Fundamento.
12.3 Limitagbes administrativas. 12.4 Ocupagéo temporaria. 12.5 Requisicdo Administrativa. 12.6 Tombamento. 12.7
Servidao administrativa. 12.8 Desapropriagdo: Conceito; Requisitos constitucionais; Procedimento; Imissdo provisoria
de posse; Consumacdo da desapropriacdo; Pagamento da indenizacdo; Desisténcia da desapropriacao;
Retrocesséo; Desapropriagéo para urbanizagdo e reurbanizagéo; Desapropriagéo indireta. DIREITO MUNICIPAL: 1.
A posicéo constitucional do municipio brasileiro na Constituicado de 1988. 2. As Leis Orgéanicas Municipais. 2.1 A Lei
Orgénica do Municipio de Erechim. 3. A Autonomia Municipal e as competéncias constitucionais do Municipio. 3.1
Interesse local. 3.2 Remuneragédo do Prefeito, Vice-Prefeito, Vereadores e servidores municipais. O subsidio dos
vereadores municipais. 4. Intervengcdo nos Municipios. 5. Estrutura politica municipal. 5.1 O poder executivo
municipal. 5.2 O poder legislativo municipal. 5.3 Administracdo publica municipal. 6. Criacdo, desmembramento,
anexagao, incorporagao e fusdo de municipios. 7. A Fiscalizagdo do Municipio. 7.1 O Controle Interno. 7.2 O Controle
Externo - Competéncia dos Tribunais de Contas. 7.3 O Controle Popular. 7.4 Controle dos atos municipais pelos
Tribunais - meios processuais cabiveis. 8. O Poder de Policia Municipal. 9. Inconstitucionalidade de Lei Municipal. 9.1
A arguigéo direta de inconstitucionalidade. 9.2 Incidentes de Inconstitucionalidade. 10. Processo de Municipalizagdo
das Politicas Publicas. 10.1 Sistema de Mobilidade Urbana. 10.2 Acessibilidade Universal. 10.3 O Sistema Unico de
Saude e as atribuicbes do Municipio. A Lei Organica da Saude. O Cdodigo Municipal de Saude. 10.4 O Estatuto da
Crianca e do Adolescente e a municipalizagao do atendimento. O Conselho Tutelar. O Conselho Municipal de Direitos.
10.5 O Cddigo de Transito e a atribuicdo dos municipios no sistema nacional. 10.6 A Lei Organica da Assisténcia
Social e as atribuicdes do Municipio. 10.7 A atribuicdo constitucional em matéria de educacédo. A lei de Diretrizes e
Bases. O Fundo de Manutengcdo e Desenvolvimento do Ensino Fundamental e de Valorizacdo do Magistério —
FUNDEF. 11. Participacdo Popular no Municipio. 11.1 A participacado popular como forma de exercicio da cidadania.
11.2 A democracia participativa. 11.3 Os Conselhos populares, os Conselhos Municipais, as audiéncias publicas. 11.4
O plebiscito, o referendo e a iniciativa popular. 12. Decisdes do STF em matéria municipal com repercussao geral. 13.
Advocacia Publica Municipal. 13.1 Lei Municipal 6.040/2015. DIREITO URBANO-AMBIENTAL: 1. A fungao social da
propriedade urbana. 1.1 A Constituicao de 1988 e o principio juridico da fungéo social da propriedade e da cidade. 1.2
A fungéo social da propriedade no Estatuto da Cidade. 1.3 O direito a ordem urbanistica no Estatuto da Cidade. 1.4
As diretrizes da politica urbana no Estatuto da Cidade. 2. Politica Urbana. 2.1 Competéncias Municipais. Art. 182 da
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Constituicdo Federal. 2.2 Os planos diretores e a fungao social da propriedade urbana na Constituicdo de 1988. 2.3 O
Estatuto da Cidade (Lei Federal N°10.257/01). 3. Uso do Solo Urbano. 3.1 A Lei do Parcelamento do Solo Urbano
(Leis Federais 6766/79 e 9785/99 e alterac¢des). 3.2 A utilizagdo compulséria do solo urbano. 3.3 Do parcelamento, da
edificacao e da utilizagdo compulsdria no Estatuto da cidade. 3.4 O IPTU progressivo no tempo. 3.5 A desapropriagao
com pagamento de titulos. 3.6 O zoneamento. 3.7 As areas néo edificaveis. 4. Instrumentos da politica urbana no
Estatuto da Cidade. 4.1 O Direito de Superficie. 4.2 O Direito de Preempgado. 4.3 A outorga onerosa do direito de
construir. 4.4 As operagdes urbanas consorciadas. 4.5 A transferéncia do Direito de Construir. 4.6 Desapropriacéo
Urbanistica. 5. Os Planos Diretores como Instrumento da Politica Urbana. 5.1 O Plano Diretor de Erechim — Leis
Complementares Municipal N° 9/2019, 10/2019, 11/2019, 12/2019 e 13/2019 e altera¢des posteriores.6. Estudo de
Impacto de Vizinhanga. 7. A Gestao Democratica da Cidade. 8. A regularizagéo fundiaria. 8.1 A usucapiao especial de
imoével urbano. 8.2 A usucapido especial coletiva de imdvel urbano. 8.3 A concessao especial para fins de moradia.
8.4 A regularizacao de loteamentos clandestinos e irregulares. O Provimento More Legal da Corregedoria de Justica
do Rio Grande do Sul. 9. Regramento constitucional do meio ambiente. Competéncia municipal em matéria
ambiental. 9.1 O Sistema Nacional do Meio Ambiente. A Lei Federal N° 6.938/81. 9.2 O Cdédigo Estadual do Meio
Ambiente. Lei Estadual N° 11.520/00. 10. Cédigo Florestal (Lei 12.651/12). Areas de preservacdo permanente. 11. A
Politica Nacional de Residuos Solidos. 12. A Politica Nacional de Saneamento Basico. Lei 11445/07. 13. Sistema
Municipal de Meio Ambiente. O meio ambiente no espaco urbano. 14. Unidades de conservacgao. Sistema municipal
de Unidades de Conservagao. 15. Responsabilidade civil pelo Dano Ambiental. 16. Tutela processual ambiental. A¢gao
Civil Puablica. 17. Patrimbnio histérico cultural. Competéncias. Instrumentos juridicos de protecao do patrimonio
cultural.18. O exercicio do poder de policia na matéria ambiental. Responsabilidade administrativa. 19.
Responsabilidade penal ambiental. 19.1 Parte Geral da Lei 9.605/98. 19.2 Os crimes contra o ordenamento urbano e
patriménio cultural. 19.3 Os crimes contra a administragdo ambiental. 20. Licenciamento ambiental. 21.1 Licencas
Prévia, de instalagao e de operagao. 21.2 Natureza juridica das licengas ambientais. 21.3 A participagao popular no
processo do licenciamento ambiental. As audiéncias publicas. 21.4 O Estudo de Impacto Ambiental. DIREITO DO
TRABALHO: 1. Contrato individual de trabalho. conceito e caracteres. 1.1 Sujeitos intervenientes. Empregador.
Sucesséo. Grupo Econdmico. Ente Publico. Terceirizagdo. Dono da obra. Empreiteiro e subempreiteiro. Empregado.
1.2 Elementos essenciais. Vicios e defeitos. Nulidade e anulabilidade. Elementos acidentais: condi¢gdo e termo. 1.3
Espécies: por prazo determinado e por prazo indeterminado. Tipos de contratos a prazo determinado. 1.4 Efeitos:
obrigacdes do empregado e do empregador. Poder hierarquico do empregador. 2. Contrato de trabalho com o Poder
Publico. Diferengas entre o contrato de trabalho e o de locacdo de servigcos. Empregado Publico. 3. Duragédo do
trabalho. Jornada de trabalho. Espécies. Trabalho extraordinario e trabalho noturno. Trabalho em turnos ininterruptos
de revezamento. Intervalos. Repousos e Feriados. 4. Aviso prévio. Indenizagdes pela terminagdo do contrato de
trabalho. FGTS. 5. Estabilidade e protecdo contra a despedida arbitraria ou sem justa causa: conceito, distingdes e
requisitos. A falta grave e seus efeitos. 6. A prescrigdo no Direito do Trabalho. DIREITO PROCESSUAL
TRABALHISTA: 1. Organizagdo da Justica do Trabalho. Tribunal Regional do Trabalho da 4a Regido. Orgados
jurisdicionais, competéncias e funcionamento.2. Competéncia material trabalhista. 2.1. Execugéo de contribuicbes
previdenciarias. 3. Processo dos dissidios individuais. Forma da reclamacgéao. Citagdo. Defesa direta e indireta. 4.
Recursos no processo do trabalho: disposigdes gerais. Recursos no processo de cognigdao. Recursos no processo de
execugao. Medidas impugnativas das decisdes. 5. Processo de execucgao. Liquidacdo de sentenca. Modalidades de
execucdo. Embargos do executado. Embargos de terceiro. Execugdo das decisdes proferidas contra pessoas
juridicas de Direito Publico. Precatérios. 6. Processo de inquérito para apuragao de falta grave. 7. A defesa trabalhista
das pessoas juridicas de Direito Publico. Privilégios processuais da administragdo publica. DIREITO
PREVIDENCIARIO: 1. Introdugdo & Seguridade Social, autonomia, histérico e principios. 2. Previdéncia Social.
Conceito, finalidade, objetivo, regimes previdenciarios. 3. Regime Préprio de Previdéncia. Constituicdo da Republica.
Emendas Constitucionais n. 20/1998, 41/2003, 47/2005 e 88/2015, bem como alteracdes posteriores. 3.1 Regras
constitucionais de transicdo e direito adquirido. 3.2 Normas gerais. Leis n. 9.717/98 e 10.887/04, bem como
alteracdes posteriores. Portaria MPS (Ministério da Previdéncia Social) n. 402/08 e alteracdes posteriores. 3.3
Equilibrio financeiro e atuarial. Regimes de financiamento. Segregacdo da massa. Portaria MPS (Ministério da
Previdéncia Social) n. 403/2008 e alteragbes posteriores. 3.4 Aposentadoria especial do servidor publico. Sumula
Vinculante n. 33. Aposentadoria do deficiente. Instru¢des Normativas SPPS (Secretaria de Politicas de Previdéncia
Social) n. 01/2010 e 02/2014, bem como alteragbes posteriores. 4 Contagem reciproca de tempo de contribuicao e
compensagao previdenciaria. Leis n. 8.213/91 e 9.796/99, bem com alteragdes posteriores. 5 Regime Proprio de
Previdéncia do Municipio de Erechim. Lei municipal n. 5.971/2015 e alteragdes posteriores. 5.1 Unidade gestora. 5.2
Segurados e dependentes. 5.3 Prestagdes previdenciarias. 5.4 Calculo do valor dos beneficios. DIREITO
FINANCEIRO: 1. Normas gerais de direito financeiro na Constituicdo Federal. 1.1 Principios do direito financeiro:
Principio da legalidade. Principio da eficiéncia. Principio da impessoalidade. Principio da seguranca juridica. Principio
da transparéncia. 2. Receita publica. 2.1 Ingresso e receita. A receita publica. 2.2 Classificagcao das receitas: Receitas
correntes e de capital. Receitas ordinarias e extraordinarias. Receitas originarias, derivadas e transferidas. 2.3
Renuncia de receita. 3. Despesa Publica. 3.1 Requisitos para a despesa. Vinculagao constitucional. 3.2 Classificagao
das despesas: Despesas ordinarias e extraordinarias. Despesas correntes e de capital. 3.3 Execugdo da despesa.
Empenho, liquidacédo e pagamento.3.4 Contingenciamento de despesas. 3.5 Geracao das despesas publicas a luz da
Lei de Responsabilidade Fiscal 3.6 Despesas com pessoal. Do controle da despesa total com pessoal. 3.7 Restos a
pagar. 3.8 Precatorios. Obrigagbes de Pequeno Valor. 4. Fundos de participagédo. 5. Orgcamento. 5.1 O orgamento
impositivo (EC86/2015). 5.2 Principios orcamentarios. Principio da universalidade. Principio da anualidade. Principio
da exclusividade. Principio da unidade. Principio da ndo afetac&o. Principio da publicidade. 5.3 As leis orgamentarias:
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O plano plurianual. A lei de diretrizes orgcamentarias. O orgamento anual. 5.4 Ciclo orgamentario. Elaboragdo do
orcamento. Orgamento participativo. Tramitagéo legislativa. 5.5 Execug¢ao orcamentaria. Créditos adicionais 6. Divida
publica e operagbes de crédito. 7. Fiscalizagcéo financeira e orgamentaria. Controle interno e externo. Momentos do
controle. 8. Responsabilidade Fiscal e Parcerias Publico-privadas. Restrigbes Or¢camentarias. Contraprestacéo da
Administragao Publica. Limites fiscais. Fundo Garantidor.

NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 42: PSICOLOGO

PROGRAMA: Etica Profissional. Psicopatologia. Abordagens Psicoterapicas. Avaliagdo Psicolégica. Psicologia do
Desenvolvimento. Psicopedagogia. Psicologia Cognitiva. Teorias da Personalidade. Psicologia do Trabalho.
Psicologia Social. Resolu¢des do Conselho Federal de Psicologia. Cédigo de Etica do Psicélogo. Diagnéstico Clinico
de acordo com o CID-10 e DSM-V. Produgédo cientifica em psicologia no Brasil, através das revistas
cientificas/académicas, considerando as publicagdes a partir do ano de 2010. Manuais de testes e instrumentos
psicologicos atualmente validados pelo Conselho Federal de Psicologia pelo SATEPSI.

NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS E&}PECiFICOS
CARGO 43: QUIMICO

PROGRAMA: 1 - Transformagdes Quimicas: Evidéncias de transformagbes quimicas. Interpretando transformacgoes
quimicas. Sistemas Gasosos. Lei dos gases. Equagéo geral dos gases ideais. Principio de Avogadro. Conceito de
molécula. Massa molar. Volume molar dos gases. Teoria cinética dos gases. Misturas gasosas. Modelo corpuscular
da matéria. Modelo atébmico de Dalton. Natureza elétrica da matéria: Modelo Atémico de Thomson. Modelo atdmico
de Rutherford. Modelo atémico de Rutherford-Bohr. Atomos e sua estrutura. Nimero atémico, numero de massa.
Is6topos. Massa atdbmica. Elementos quimicos. Tabela Periédica. Reagbes quimicas. 2- Representacao das
transformagdes quimicas: Férmulas quimicas. Balanceamento de equagbes quimicas. Aspectos quantitativos das
transformagdes quimicas. Leis ponderais das reagdes quimicas. Determinagdo de férmulas quimicas. Grandezas
Quimicas: massa, volume, mol, massa molar, constante de Avogadro. Calculos estequiométricos. 3- Materiais, suas
propriedades e usos: Propriedades de materiais. Estados fisicos de materiais. Mudancgas de estado. Misturas: tipos e
métodos de separagao. Substancias quimicas: classificagdo e caracteristicas gerais. Metais e Ligas metalicas. Ferro,
cobre e aluminio. Ligagdes metalicas. Substancias ibnicas: caracteristicas e propriedades. Ligagédo ibnica.
Substancias moleculares: caracteristicas e propriedades. Ligacdo Covalente. Polaridade de moléculas. Forgas
intermoleculares. Relacdo entre estruturas, propriedade e aplicagdo das substancias. 4- Agua: Ocorréncia e
importancia na vida animal e vegetal. Ligagdo, estrutura e propriedades. Sistemas em Solugdo Aquosa: Solugdes
verdadeiras, solugdes coloidais e suspensdes. Solubilidade. Concentragdo das solugdes. Aspectos qualitativos das
propriedades coligativas das solugdes. Conceitos de Acidos. Conceitos de Bases. Conceitos de Sais. Classificacéo
dos acidos. Classificacdo dos sais. Classificagdo dos oxidos. Propriedades dos acidos. Nomenclatura dos sais.
Nomenclatura das bases. Nomenclatura dos oxidos. Principais propriedades dos acidos e bases: indicadores.
Condutibilidade elétrica. Reacdo com metais. Reacdo de neutralizacdo. 5- Transformac¢des Quimicas e Energia -
Transformacgdes quimicas e energia calorifica. Calor de reagdo. Entalpia. Equacgdes termoquimicas. Lei de Hess.
Transformagdes quimicas e energia elétrica. Reagdo de oxirreducdo. Pilha. Eletrdlise. Leis de Faraday.
Transformagdes nucleares. Conceitos fundamentais da radioatividade. Reagdes de fissdo e fusdo nuclear.
Desintegragéo radioativa e radioisétopos. 6- Dindmica das Transformagdes Quimicas—Transformagdes Quimicas e
velocidade. Velocidade de reagéo. Energia de ativacdo. Fatores que alteram a velocidade de reagao: concentragao,
pressao, temperatura e catalisador. 7 Energias Quimicas no Cotidiano —Petréleo. Gas natural. Carvdo. Madeira e
hulha. Biomassa. Biocombustiveis. Impactos ambientais de combustiveis fosseis. Energia nuclear. Vantagens e
desvantagens do uso de energia nuclear. Lixo atdmico.

NIVEL SUPERIOR
: CONHECIMENTOS ESPECIFICOS )
CARGO 44: TECNICO DE PATRIMONIO HISTORICO, CULTURAL E ARTISTICO

PROGRAMA: 1. Acessibilidade a Edificagdes, Espago e Equipamentos Urbanos. 2. Historia e teoria da preservagao e
da restauracdo. 3. Elaboracéo de projetos de arquitetura. 4. Instalagbes elétricas prediais. 5. Instalagcées hidraulicas e
sanitarias. 6. Licitacdes e contratos publicos. 7. Materiais e técnicas construtivas. 8. Prevengédo contra incéndio. 9.
Representacdo grafica. 10. Patologia dos materiais e das constru¢des. 11. Sistemas estruturais. 12. Adaptacao de
edificios para novos usos. 13. Intervengdes em bens tombados. 14. Métodos para levantamento arquitetonico,
avaliagdo e diagnostico do estado de conservagao. 15. Projetos e conceitos basicos de conservagao e restauragao
(metodologias, justificativa conceitual, especificagdes técnicas). 16. Recomendagbes internacionais de preservagao:
Carta de Veneza, Declaragao de Estocolmo, Convengao de Paris, Carta de Nara; Carta de Brasilia; Carta de Burra e
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Carta de Madrid. 17. Lei Complementar n°® 10/2019 - Dispde sobre o desenvolvimento urbano, sobre o zoneamento
de uso do solo urbano e revoga a Lei n°® 6.256/2016 e suas alteragdes. 18. Lei Complementar n°® 12/2019 - Disciplina
as edificacbes na area urbana do Municipio de Erechim e revoga a Lei n® 6.259/2016. 19. Lei n°® 10257/2001 -
Regulamenta os arts. 182 e 183 da Constituicdo Federal, estabelece diretrizes gerais da politica urbana e da outras
providéncias. 20. Portaria n® 187/2010 — IPHAN. 21. Portaria n® 420/2010 — IPHAN. 22. Constituicdo Federal — Artigos
23, 24 e 216. 23. Decreto-Lei n°® 25/1937 - Organiza a protegao do patrimonio histérico e artistico nacional.

NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 45: PROFESSOR DE MATEMATICA

PROGRAMA: 1. Conjuntos e Subconjuntos: operagdes e problemas com conjuntos. 2. Conjuntos Numéricos:
Conjunto dos numeros naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais. Operagdes fundamentais (adi¢cdo, subtragéo,
multiplicagéo, divisao, potenciagéo e radiciacao) propriedades das operagdes, multiplos e divisores, niumeros primos,
minimo multiplo comum, maximo divisor comum. 3. Razbées e Propor¢des — grandezas direta e inversamente
proporcionais, divisdo em partes direta e inversamente proporcionais, regra de trés simples e composta. Sistema de
Medidas: comprimento, capacidade, massa e tempo (unidades, transformagdo de unidades), sistema monetario
brasileiro. 4. Fungdes Reais: Ideia de fungdo, interpretagdo de graficos, dominio e imagem, fungéo do 1° grau, fungéo
do 2° grau, fungdo exponencial e logaritmica — valor de maximo e minimo de uma fungdo do 2° grau. 5. Calculo
algébrico: Mondmios e polindmios. 6. Equagdes de 1° e 2° graus, equagdo exponencial e equagao logaritmica.
Sistemas de equacbdes de 1° grau com duas incognitas. 7. Matrizes, determinantes e sistemas lineares. 8.
Trigonometria: Razdes trigonomeétricas no triangulo retadngulo. Fungdes circulares. Relagdes, identidades e equagdes
trigonométricas. 9. Geometria Plana: calculo de area e perimetro de poligonos. Circunferéncia e Circulo: comprimento
da circunferéncia, area do circulo. Relagdes métricas no tridangulo retangulo. Teorema de Pitagoras e suas aplicagdes.
10. Geometria Analitica: distancia entre dois pontos e ponto médio em coordenadas cartesianas, equagao geral e
reduzida da reta; construgéo e interpretacéo grafica; condigdes de paralelismo e perpendicularismo; intersecgéo de
retas; distdncia de ponto a reta e entre retas paralelas, equagdo normal e reduzida da circunferéncia; posi¢cdes
relativas entre pontos, retas e circunferéncias. 10.Geometria Espacial — calculo da area e do volume dos sdlidos
geomeétricos. 11.Matematica Financeira: porcentagem, juros simples e compostos. 12.Andlise Combinatéria e
Probabilidade. 13.Progressbes: Sequéncias numéricas, progressao aritmética e geométrica. 14.Aplicagdo dos
conteudos acima listados em resolugéo de problemas.

NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 46: PROFESSOR DE LINGUA ESTRANGEIRA ESPANHOL

PROGRAMA: 1. Andlise e interpretagcéo de textos de diferentes géneros: tipo de publicagdo; publico-alvo; fungéo dos
titulos; tema central; palavras-chave; ideias secundarias; informagées textuais e contextuais; ponto de vista do autor.
2. Escrita e ortografia: ortografia; acentuagédo grafica; pontuagdo. 3. Aspectos lexicais: significado de palavras e
expressoes; identificacdo de significado pelo contexto; equivaléncias semaéanticas; cognatos e falsos cognatos;
estrutura e composigao do vocabulario. 4. Aspectos gramaticais: formas e usos dos nomes (substantivos e adjetivos),
pronomes, artigos, verbos, preposi¢des, conjuncdes, adveérbios; flexdes dos nomes; usos de tempo, modo e formas
verbais; concordancia nominal e verbal; relagdes I6gico-semanticas; usos de elementos coesivos.

NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS :
CARGO 47: PROFESSOR DE EDUCAGAO ARTIiSTICA

PROGRAMA: 1. As implicagdes pedagdgicas do processo de estruturacdo da pratica de ensino em artes visuais.
Relagdo entre teoria e pratica nas aulas de arte. Caracteristicas, fungdes, limites e procedimentos no cotidiano
escolar. 2. Arte da Pré-histéria a Idade Média — Arte das civilizagbes antigas. Arte das civilizagbes orientais. Arte da
antiguidade classica grego-romana. Arte medieval crista: arte paleocrista, estilos bizantino, romantico e gético. 3.
Historia da Arte. 4. Metodologia do Ensino de Arte: Relagdes entre metodologia conteudo e pratica de ensino. O
método como parte do processo de planejamento do ensino de arte. Analise de abordagens metodoldgicas para o
ensino de artes visuais. 5. Historia do Ensino de Artes Visuais no Brasil: Concepcdes modernas e pés-modernas
sobre ensino de arte. Arte nas instituicdes de ensino superior. Politicas educacionais para o ensino e formagao de
professores de arte. Arte em contextos nao formais de ensino: agao educativa em museus, galerias, etc. 6. Processos
de criacao Artistica: Desenvolvimento do aparelho motor e da expressao criativa. Introdugcédo dos elementos formais e
sintaticos do desenho: ponto; linha, massa, textura, volume, composi¢ao, valor tonal, cor, luz e sombra. 7.
Representagéo e Compreensao da Arte: Visdo cognitiva e psicodinamica do desenho infantil. 8. Fundamentos da Arte
na Educacéo.

NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 48: PROFESSOR DE GEOGRAFIA
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PROGRAMA: 1. A Geografia como conhecimento cientifico. O objeto de estudo da Geografia: o espaco geogréfico.
As diversas areas da Geografia. Aplicacbes da Geografia. 2. Cartografia: Meios de orientacdo e de representacéo
cartografica. Coordenadas geograficas. Sistemas de projecdes. Fusos horarios e escalas. 3. O planeta Terra: origem,
formacdo e movimentos. Forma, estrutura e composicdo interna da Terra. Fendmenos na crosta terrestre e a
formacgdo do solo. 4. A atmosfera terrestre. As camadas da atmosfera. Os elementos e fatores responsaveis pela
diversificagdo climatica. O clima na vida do homem. Os fendmenos climéaticos. 5. Os biomas terrestres e as
formacdes vegetais. A questdo ambiental e as relacdes entre a natureza e a sociedade; as perspectivas e desafios da
sociedade atual com relacdo ao meio ambiente; Mudancas climaticas globais. A desertificacdo do mundo. 6. Energia
e meio ambiente. A producdo mundial de energia e a producdo de energia no Brasil. 7. O relevo terrestre: fatores
enddgenos e exdgenos. Os diversos tipos de relevo. As rochas e os solos. Problemas ambientais geomorfolégicos. 8.
O relevo submarino e a morfologia litordnea. 9. Os recursos hidricos e sua utilizacdo pelo homem. Oceanos, mares,
lagos e rios: principais caracteristicas. 10. A populacdo mundial e brasileira: aspectos demograficos, estrutura,
dindmica, migracdes e distribuicdo da populacdo. 11. As desigualdades de desenvolvimento econémico-social no
mundo. O modo de produgéo capitalista. As experiéncias socialistas no mundo. A globalizagdo e seus efeitos sobre o
espaco geografico. A ordem geopolitica e econdmica: do poés-segunda guerra aos dias atuais. 12. Mundo
contemporaneo: economia, geopolitica e sociedade. 13. Os conflitos armados no mundo atual. 14. Processo de
urbanizacdo e a industrializacdo no mundo e no Brasil. 15. O espaco brasileiro. Os principais aspectos do quadro
natural. Caracteristicas do processo de urbanizacdo. O espaco agrario e os problemas agrarios brasileiros. As
atividades industriais. As fontes de energia. O comércio e os servicos. Os transportes e as comunicacdes. 16. A
organizagdo regional no Brasil. As principais caracteristicas naturais e socioeconémicas das grandes regibes
brasileiras. A populagdo brasileira: aspectos demograficos, estrutura, dinamica, migracdes e distribuicao da
populagdo. 17. Ensino de Geografia: Praticas de ensino de Geografia. O ensino de Geografia. Base Nacional Comum
Curricular do Ensino Fundamental.

NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 49: PROFESSOR DE HISTORIA

PROGRAMA: 1. PRE-HISTORIA: Paleolitico, Neolitico e Idade dos Metais. 2. HISTORIA ANTIGA: o surgimento da
civilizagdo. Civilizagao Egipcia. Civilizagdo Hebraica. Civilizagdo Grega. Civilizagdo Romana. 3. Politica, sociedade e
cultura no periodo Medieval. Modos de producdo na histéria da humanidade. 4. HISTORIA MODERNA: A Expanséo
Maritima Europeia. Revolugdo Comercial. Formagdo das Monarquias Nacionais. Mercantilismo. Conquista e
Colonizagdo da América. O Renascimento Cultural. Reforma Religiosa. Contrarreforma. Absolutismo. lluminismo.
Independéncia dos EUA. 5. Intolerancia Politica: impacto das agbes terroristas no mundo. Os movimentos de
guerrilha. A atual politica norteamericana e a luta contra o terrorismo. 6. HISTORIA CONTEMPORANEA: A Revolucéo
Francesa. Era Napolednica. Revolug&o Industrial. Doutrinas Sociais do século XIX. O imperialismo e Neocolonialismo
do século XIX. Revolugdo Russa. Primeira e Segunda Guerra Mundial. Periodo Entre Guerras. Guerra Fria.
Desintegragédo do Socialismo. Conflitos no Oriente Médio. Nova Ordem Mundial. 7. HISTORIA DO BRASIL: Brasil
Colonial, aspectos politicos, econdmicos, sociais e culturais, a crise do Sistema Colonial e o processo de
independéncia. Brasil monarquico: Primeiro Reinado. Periodo Regencial. Segundo Reinado. Brasil Republicano:
Republica Velha. Era Vargas. Republica Liberal Populista. Ditadura Militar. Redemocratiza¢do. Brasil na Atualidade. 8.
HISTORIA DO RIO GRANDE DO SUL: sociedade indigena e missioneira. Periodo colonial, periodo imperial, periodo
republicano. O RS na atualidade. 9. Relagdo entre a sociedade, economia e o0 meio ambiente, em diferentes
momentos da Histéria do povo do Mundo e do Brasil. 10. A histéria do ensino de Histéria no Brasil e as propostas
curriculares para o ensino de Histéria para os anos finais do ensino fundamental: planejamento; metodologia e
avaliagcéo - marcos legais: Lei n® 9.394/1996; Lei n° 10.639/2003; Lei n°® 11.645/2008; Base nacional curricular comum
— Histéria 52 a 82 série; MULTIEDUCACAO e Orientagbes Curriculares de Histéria 2012. 11. Africa e Asia: aspectos
geograficos politicos, econémicos, cultural e religioso dos paises asiaticos e africanos: da origem a atualidade. 12.
Conflitos no mundo arabe: confronto entre palestinos e israelenses — passado e presente; resisténcia e lutas pela
independéncia das nagdes africanas; guerras entre as nagbes africanas no periodo pés-colonial. 13. Corpo tedrico
conceitual da Historia: concepgdes historiograficas, métodos, conceitos fundamentais, fato histérico e nogdes
temporais; as fontes historicas. Teorias da histéria e as metodologias de pesquisas, os caminhos para estudar,
ensinar e compreender a histéria. Conceitos de Praticas e propostas pedagdgicas, relacionadas ao conteludo de
histéria. 14. Histéria da América Espanhola: sociedade, politica e religido das pieses membros: da origem a
atualidade. A Conquista do Império Asteca. A invasao de Hernan Cortés ao império de Montezuma. Cabildo,
Caudilhismo, Descobrimentos Espanhois. Ditadura na Argentina (1966-1973). Ditadura no Chile. Encomienda.
Governo ditatorial de Hugo Chavez. Guerra do Uruguai. Guerra hispano-americana. Histéria da Argentina. Histéria da
Bolivia. Histéria da Coldbmbia. Histéria da Venezuela. Histéria do Chile. Histéria do México. Histéria do Paraguai.
Historia do Suriname. Historia do Uruguai. Império Mexicano. Independéncia do México. Movimento Zapatista. Nova
Amsterdad (Nova lorque). Revolugdo Bolivariana. Revolugao Sandinista. Tratado de Tordesilhas. 15. Historia da
Russia: aspectos geograficos, politicos e sociais: das origens a atualidade. 16. Histéria do Municipio e sua relagao
com a Histdria do Brasil e do Estado do Rio grande do Sul. 17. O conflito e a Histéria das Coreias: da origem a
atualidade. 18. Didatica e pratica do ensino de Histéria: analise de historiografias e diretrizes legais, metodologias e
processo de formacao profissional. 19. Histéria do oriente médio. A Siria na Antiguidade as Cruzadas. Conflito entre
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Israel e Palestina. Cruzada das Criangas. Guerra Ira-lIraque. Questdo da Palestina. Reino de Jerusalém Revolucéo
Islamica. Terceira Guerra Arabelsraelense. 20. Histéria do continente Asiatico: da origem a atualidade. Politica,
economia, sociedade e rebelido dos paises membros. China Antiga. Conflitos do Caucaso. Dinastia Ming. Dinastia
Qin. Expansionismo Japonés. Guerra Boshin. Guerra do Vietna. Histéria da india. Histéria da Indonésia. Histéria do
Tibete. Império Chinés. Império Colonial Japonés. Indo-europeus. Invaséo japonesa da China. Invaséo japonesa da
Unido Soviética. Massacre da Praca da Paz Celestial. 21. Histéria da politica, economia e religido de Cuba: da origem
a atualidade.

NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 50: PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUESA

PROGRAMA: 1. Leitura e compreensao de textos; 2. Estruturacdo do texto: Ideias principais e secundarias; 3.
Relagédo entre ideias; Ideia central e intengcdo comunicativa; 4. Tipologia Textual; Géneros Textuais; 5. Efeitos de
sentido; Figuras de Linguagem; 6. Recursos de argumentagéo; Elementos de coesao e coeréncia textuais. 7. Léxico.
8. Significagdo das palavras e expressdes no texto; 9. Substituicdo de palavras e expressdes no texto; 10.Estrutura e
formacao de palavras; 11.Fonologia: Conceito de fonemas; Relag¢des entre fonemas e grafias; Encontros vocalicos e
consonantais. 12.Ortografia: sistema oficial vigente; 13.Acentuagéo grafica e acentuagéo tbnica; 14.Morfologia e
Sintaxe; 15.Classes de palavras: emprego e flexdes; 16.Periodo simples e periodo composto: colocagao de termos e
oragdes no periodo; Coordenacdo e subordinacdo: Emprego das conjuncdes, das locugdes conjuntivas e dos
pronomes relativos; 17.Termos essenciais, integrantes e acessorios da oracdo; 18.Relagbes morfossintaticas;
Oracgdes reduzidas: classificagdo e expansdo; 19.Concordancia nominal e verbal; 20.Regéncia nominal e verbal;
Paralelismo de regéncia; 21.Ambiguidades; 22.Vozes verbais e sua conversao; 23.Sintaxe de colocacao; 24.Emprego
e valor dos modos e tempos verbais; Emprego do infinitivo; 25.Emprego do acento indicativo de crase; 26.Sinais de
pontuagdo. 27.Literatura: conceitos basicos; géneros literarios; movimentos literarios.

NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 5
CARGO 51: PROFESSOR DE LINGUA ESTRANGEIRA MODERNA INGLES

PROGRAMA: 1. Reading Comprehension. 2. Simple and compound sentences: a. Noun clauses; b. Relative clauses;
c. Clause combinations — coordinators and subordinators; d. Conditional sentences; 3. Nouns: a. Compound nouns; b.
Countable/ uncountable nouns; 4. Articles. 5. Pronouns. 6. Adjectives. 7. Adverbs. 8. Prepositions and phrasal verbs.
9. Verbs. 10.Word order. 11.Vocabulary and false friends. 12.Collocations. 13.Pronunciation.

NIVEL SUPERIOR )
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 52: PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA

PROGRAMA: Educacao Fisica: o curriculo escolar; a pratica educativa e a fungdo pedagdgica. Educacéo Fisica na
Escola: planejamento, projeto de ensino aprendizagem e projeto politico pedagogico segundo Vasconcellos e/ou
Veiga. Conhecimentos especificos e Culturas Corporais de Movimento na escola: jogos, esporte, ginastica, lutas,
danca e capoeira. Jogos cooperativos: perspectivas educacionais através do ludico, regulamentos e regras,
atividades em geral. Educacédo Fisica Escolar (Educacéo Infantil e Ensino Fundamental- anos iniciais e finais):
tendéncias pedagdgicas, concepcéo de aprendizagem, objetivos, planejamento, metodologia, conteudos e avaliacao.
Inclusdo dos alunos com deficiéncia na Educacgédo Fisica: principais caracteristicas, implicagdes e consideragcdes
sobre a pratica de atividades fisicas. Socorros de urgéncia no esporte. Desenvolvimento motor na infancia. Respostas
fisioldgicas ao exercicio.

NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 53: PROFESSOR DE CIENCIAS

PROGRAMA: 1. Terra e Universo: Via Lactea, sistema solar, planeta Terra, agua, ar, solo e ciclos biogeoquimicos. 2.
Vida e ambientes: classificagdo, caracteristicas e evolugdo dos seres vivos, relagdes entre os seres vivos, ambientes
e suas substancias, acdo de micro-organismos na reciclagem de materiais e na producado de alimentos, biomas
mundiais e brasileiros, desequilibrios ambientais, sustentabilidade e conservagcdo dos ambientes e da diversidade de
vida que os constitui. 3. Corpo Humano: sistemas, fungbes, doengas, salude preventiva e mecanismos de heranga. 4.
Materiais: constituicdo, propriedades e transformacgdes. 5. Energia: conservacao, transformacdes, transferéncias de
energia nos ambientes e utilizacdo de energia pelo homem.
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CARGO 54: PROFESSOR DE FILOSOFIA

PROGRAMA: 1. Acepgdes do termo filosofia. 2. O surgimento da filosofia na Grécia antiga. 3. Mito e razio. 4.
Relagéo e diferenciacdo do pensamento empirico do filoséfico. 5. Escolas filosoficas e principais representantes. 6.
Concepcao de mundo ou problema ontoldgico; 7. Concepgdo de conhecimento ou problema epistemoldgico; 8.
Concepgao de homem ou problema antropoldgico; 9. Concepgéo de beleza e de ludicidade ou problema estético; 10.
Concepcao de sociedade ou problema ético politico: ética, politica, moral, valores, poder e estado, legalidade e
legitimidade, liberdade, igualdade, justica, direitos humanos, meios de comunicagdo de massa. 11. Parametros
Curriculares Nacionais de Filosofia. 12. Orientagbes Curriculares para o Ensino Médio: Filosofia. 13. O ensino de
Filosofia e suas indagag¢des na atualidade: a tradugdo do saber filosofico para o aluno; as estratégias didaticas; a
selecdo de conteudos. 14. O Ensino de Filosofia: avancgos, limites e perspectivas no contexto histérico atual. 15. A
Filosofia como componente da area de Ciéncias Humanas no curriculo. 16. Base Nacional Comum Curricular.

CARGO 55: PROFESSOR DE ENSINO RELIGIOSO

PROGRAMA: 1. Ensino religioso: legislagédo brasileira e metodologias do ensino religioso. 2. O fenébmeno religioso:
histoéria, sociologia, antropologia, secularizagao, filosofia e psicologia das religides. 3. Escrituras: historia e contexto
cultural dos textos sagrados. 4. Teologia: conceito do sagrado, concepgdes divindade, verdades da fé e vida além da
morte. 5. Ritos: rituais, simbolos e espiritualidade. 6. Ethos: alteridade, valores, diversidade e tolerancia. 7. Dialogo
Inter-religioso e Convergéncia Etica. 8. O campo religioso no Brasil.

CARGO 56: ORIENTADOR EDUCACIONAL

PROGRAMA: 1. Educacdo e Sociedade. 2. O desenvolvimento, direitos e deveres legais da crianga e do
adolescente. 3. Organizagéo do trabalho pedagdégico na escola. 4. Projetos pedagdgicos e planejamento de aula. 5.
Planejamento, curriculo e avaliagédo. 6. Curriculo. 7. Avaliagéo. 8. Teorias educacionais: concepgdes pedagodgicas. 9.
Educacéo Ambiental. 10.Sexualidade. 11.Drogas. 12.Fracasso escolar. 13.Incluséo escolar. 14.Bullying, Escola sem
violéncia, Justica Restaurativa. 15.Educacgéo de Jovens e Adultos. 16.0 papel do orientador educacional na escola.
17 Histéria, principios, praticas e atribuicbes da Orientagdo Educacional. 18.Fracasso, infrequéncia, evasao escolar,
FICAI online. 19.Acao Pedagdgica e comunidade. 20.Estruturagdo da Subjetividade e Processos de Ensino-
Aprendizagem. 21.Parcerias: Familia e suas constituicdes, Escola, Secretarias, Promotoria da Infancia e da
Juventude e Conselho Tutelar. 22.Cidadania e coletividade. 23.Legislagdes Educacionais e Especificas da Orientagéao
Educacional. 24.Circulos de Construgédo de Paz. 25.Comunicagéo nao violenta (assertiva).

CARGO 57: ANALISTA DE PROJETOS

PROGRAMA: 1. Andlise de propostas e or¢camentos. 2. Boas praticas em gestdo de projetos. 3. Conceitos
especificos sobre gerenciamento de projetos. 4. Estudo de caso referente as atividades administrativas. 5.
Gerenciamento de projeto: plano de gerenciamento, processos de planejamento, escopo, tempo, anélise de riscos e
das aquisi¢Bes, comunicacao e distribuicdo das informacdes. 6. Fundamentos Técnicos: Significado de simbolos e
abreviaturas; Normas Técnicas Brasileiras — NBRs; RelagBes em escala, Desenhos Técnicos; Percepcao Visual. 7.
Metodologia e desenvolvimento de projetos de arquitetura: elaboracdo de programa; estudos preliminares;
anteprojeto; projeto basico; detalhamento; memorial descritivo; especificacdo de materiais e servi¢cos. Projeto de
Reforma e suas convencdes. 8. Projeto e adequacgédo dos espacos visando a utilizacdo pelo deficiente fisico — NBR
9050. 9. Conhecimento especifico em programas de Desenho Assistido por Computador — CAD. 10. Nogbdes de
resisténcia dos materiais, mecénica dos solos e estrutura. 11. No¢Bes de resisténcia dos materiais, mecéanica dos
solos e estrutura. 12. Patologia das edificagbes. 13 . Conhecimentos técnicos para andlise dos fluxos de trabalho
incluindo materiais, insumos, trabalhadores e pacientes, visando evitar problemas futuros de funcionamento na
unidade e no servigco de saude como um todo. 13 . Conhecimentos especificos para elaboracdo de projetos e
dimensionamentos de ambientes conforme exigido pela RDC/ANVISA n°50, de 2002, ou a que vier a substitui-la.

CARGO 58: FISCAL SANITARIO E AMBIENTAL

PROGRAMA: PARTE 01: Ecologia e Ecossistemas. Ciclos Biogeoquimicos. Nog¢des de Hidrogeologia e Hidrologia.
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Nocdes de Geologia e Solos. Aspectos e Impactos Ambientais. Qualidade do Ar, Poluicdo Atmosférica, Controle de
Emissdes. Aquecimento Global e Mecanismos de Desenvolvimento Limpo — MDL. Qualidade da Agua, Poluigéo
Hidrica e Tecnologia de Tratamento de Aguas e Efluentes para Descarte ou Reuso. Qualidade do Solo e Agua
Subterranea. Caracterizagdo e Recuperagéo de Areas Degradadas. Legislagdo Ambiental Atinente. Politica Ambiental
e Desenvolvimento Sustentavel. Sistema de Gestdo Ambiental. Processo de Licenciamento Ambiental. Sistema
Nacional de Meio Ambiente — SISNAMA, Conselho Nacional de Meio Ambiente - CONAMA. Estudo e Relatério de
Impacto Ambiental — EIA/RIMA. Leis Federais. Politica do Meio Ambiente do Municipio. PARTE 02: Competéncias
administrativas e legislativas para a vigilancia sanitaria. Administracdo Publica e vigilancia Sanitaria e Processo
Administrativo Sanitario (PAS). Procedimentos Operacionais Padronizados de Boas Praticas para servicos de
alimentagéo sobre os seguintes itens: a) Higienizagao de instalagdes, equipamentos e moveis; b) Controle integrado
de vetores e pragas urbanas; c) Higienizacao do reservatorio; d) Higiene e saude dos manipuladores.

CARGO 59: TECNICO AGRICOLA

PROGRAMA: 1. Fertilidade e Conservagao dos Solos: principios de fertilidade do solo e conservacao; avaliagdo da
fertiidade do solo; amostragem e interpretagdo analises; principais elementos e suas fungdes; Fertilizantes e
corretivos. 2. Entomologia e Defensivos Agricolas: precaucdes no manuseio de defensivos; precaugéo durante e apos
a aplicacédo; toxicologia; métodos de controle de pragas; principais pragas das culturas. 3. Manejo Integrado de
Doencas Pragas e Plantas Daninhas: conceitos; método de determinagcéo de danos e perdas; monitoramento espaco-
temporal; previsdo de doencas; controle doencas; manejo integrado de pragas; manejo integrado de plantas
daninhas. 4. Lavouras Anuais: cultivo; manejo e produgado. 5. Olericultura: principais grupos/ familias de plantas
utilizadas: herbaceas, raizes, bulbos e frutos; fatores climaticos e sua importancia; tipos de propagagao; nutricao
mineral; irrigagédo; controle fitossanitario; comercializagdo. 6. Fruticultura: principais espécies/culturas; técnicas de
propagacao; adubacao; condugdo dos pomares; colheita; armazenagem. 7. Fitopatologia: principios e conceitos;
importancia e natureza das doencgas; principais agentes causais; sintomatologia e diagnose doengas; relagdes
patdégeno-hospedeiro; epidemiologia e controle. 8. Plantas Daninhas: principios gerais; métodos de controle; dinamica
de herbicidas; mecanismos de agéo dos herbicidas. 9. Mecanizag&o agricola, principios basicos de uso, regulagens e
manutencgéo. 10. Legislagcdo ambiental e florestal. 11. Bioclimatologia e zootecnia. Gado de corte e gado de leite. 12.
Principios de tecnologia de alimentos.

CARGO 60: TECNICO EM TECNOLOGIA DA INFORMAGAO

PROGRAMA: Microinformatica. Conceitos. Caracteristicas. Modalidades de processamento (online, offline, batch,
real time, time sharing). Arquitetura de computadores - Hardware: conceitos, identificacdo dos componentes e
funcdes, siglas, tipos, caracteristicas, conexfes e conectores, equipamentos, midias. Meméria. Placa mae. CPU X
Microprocessadores. Equipamentos e Dispositivos de armazenamento, 6pticos, de entrada, de entrada/saida e de
saida de dados. Parametros de desempenho de equipamentos. Instalacdo, montagem e manutencdo de
computadores. Software: conceitos, software basico e aplicativo, sistemas operacionais. Conceitos sobre a operagdo
de microcomputadores. Ambientes Windows 7/8/8. 1/10 BR -- Area de Trabalho, significado e uso das teclas, icones,
atalhos de teclado, gerenciador de pastas e arquivos - Interface Grafica -- Windows Explorer/Computador, formatos,
emprego de recursos. MSOffice 2010/2013/2016 BR (Word, Excel, Powerpoint) - conceitos, caracteristicas, icones,
atalhos de teclado, uso do software e emprego dos recursos. Redes de Computadores. Conceitos, caracteristicas,
comunicacao de dados, sinais analdgico e serial, transmissdo serial x paralela, half-duplex X full-duplex, meios de
transmissao, conectores, topologias, protocolos, tecnologias, padrdes Fast Ethernet X Gigabit Ethernet X 10 Gigabit
Ethernet X ATM, modelo OSI/ISO, Arquitetura TCP/IP, redes cabeadas e wireless, mascaras de rede. Gerenciamento
e manutencdo de rede. Programacdo. Conceitos basicos, caracteristicas, estruturas de dados, construcdo de
algoritmos. Conceitos basicos sobre as linguagens de programacdo e ambientes de desenvolvimento: Java,
JavaScript, HTML x HTML 5 x XHTML, XML, CSS X CSS3, ASP x PHP. Conceitos basicos sobre construcao de sites.
Sistemas de Informacéo e Banco de Dados. Conceitos basicos, no¢des de sistemas de informacao, caracteristicas,
ciclo de vida de sistemas, metodologias, modelo relacional, modelagem, UML, SQL. Web. Conceitos, caracteristicas,
acesso, navegacao, busca, pesquisa, Internet X Intranet X Extranet, browsers Internet Explorer 11 BR, Edge, Firefox
Mozilla v54.0.1, Google Chrome. Correio Eletrénico. WebMail. Redes Sociais: Facebook, Linkedin, Twitter. Instagram.
Seguranca. Conceitos, caracteristicas, seguranca de equipamentos, de sistemas de informacdo, em redes e na
internet. Virus. Backup. Firewall. VPN. Procedimentos. Cuidados.

CARGO 61: TECNICO EM CONTABILIDADE

PROGRAMA: Nog¢bes de Administragcdo Publica. Administragdo Direta e Indireta: Caracteristicas, principios
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constitucionais. Licitagdes Publicas: Conceito, modalidades, limites, caracteristicas, dispensas, inexigibilidades,
contratos, sangoes, tratamento diferenciado as microempresas e empresas de pequeno porte. Parcerias Publico
Privadas. Contabilidade Geral. Principios da Contabilidade; Estrutura Conceitual da Contabilidade; Patrimonio,
conceito, composi¢ao patrimonial, Ativo e Passivo e situagdes patrimoniais. Atos Administrativos e Fatos contabeis.
Origem e aplicacédo dos recursos. Patrimbnio Liquido. Contas: Conceito, classificagcdo e funcionamento. Contas
patrimoniais e de resultados. Plano de Contas. Débito, crédito e saldo. Contas de receitas e despesas. Receitas e
despesas antecipadas; Fatos e Langamentos Contabeis; Procedimento de Escrituragdo Contabil segundo cada
Regime Contabil e Método das Partidas Dobradas. Balancete de Verificagdo. Ativo, passivo e patriménio liquido:
Grupos formadores do Ativo e Passivo. Conceito e divisdo do Patriménio Liquido. Operagdes Comerciais: equacdes
basicas, estoques, inventarios e operagdes relativas a compras e vendas de mercadorias e prestagao de servigos.
Operacgdes de encerramento do exercicio, apuragédo do resultado, demonstracdes financeiras. Provisdes e reservas.
Inventario. Provisdo para crédito de liquidagdo duvidosa. Depreciagdo, exaustdo e amortizagdo. Custo das
Mercadorias Vendidas - C.M.V. Resultado da Conta Mercadorias - R.C.M. Contabilidade Publica, Orgamento Publico
e Responsabilidade Fiscal: Conceitos Gerais, campos de atuacgdo, regimes contabeis, Principios e Fundamentos
Legais, Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico — NBCASP. Plano de Contas Aplicado ao
Setor Publico — PCASP, Sistemas Contabeis: orgamentario, patrimonial, financeiro e de compensagéo e Subsistemas
de Informagbes Contabeis. Sistemas de Contas: conceito, nomenclatura e fungdo das contas. Receita Publica e
Despesa Publica: conceito; classificagcdo; enfoque orcamentario, patrimonial, fiscal e extraorcamentario; estagios e
fases; momento de reconhecimento e critérios de registro. Suprimento de fundos. Restos a Pagar. Limites.
Transferéncias Voluntarias e Destinacao de Recursos Publicos para o Setor Privado, Divida Ativa, Divida Publica e
Endividamento, Transparéncia, Controle e Fiscalizagdo, Composicdo do Patrimdénio Publico, Gestdo Patrimonial,
Mensuracdo de Ativos e Passivos, Variagdes Patrimoniais, Contabilizacdo das transagdes no setor publico.
Escrituracdo contabil: Classificagdo e metodologia das contas nos sistemas. Método das partidas dobradas.
Langamentos Tipicos do Setor Publico. Langamentos, conceito e elementos essenciais; féormulas de langamentos;
erros de escrituracao e suas retificagdes. Registro Contabil. Operagdes de encerramento do exercicio. Orgamento
Publico: conceito geral, ciclo orgamentario, exercicio financeiro, principios, suas divisbes e mecanismos retificadores,
Processo Orgamentario, Planejamento, Plano Plurianual (PPA), Lei de Diretrizes Orgamentarias (LDO), Lei
Orgamentaria Anual (LOA), Classificagdo Orcamentaria, Sistema e Principios Orcamentarios. Proposta Orgamentaria,
Planejamento, Programacg&o e Execucao do Orgamento, Controle Interno e Externo, Exercicio Financeiro, Créditos
Adicionais, Cumprimento das Metas, Receitas e Despesas, Vinculagdes Constitucionais. Fundos Especiais. Limites.
Licitagcdo: conceito, tipos e modalidades. Créditos adicionais: conceito, classificagdo, condigdes gerais de sua
ocorréncia indicacao e especificacao de recursos.

NIVEL TECNICO COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 62: TECNICO EM ENFERMAGEM

PROGRAMA: 1. Legislag&o e conhecimentos sobre o SUS - Constituicdo Federal de 1988. 2. Lei n°® 8.080/90 e Lei n°
8.142/90. Objetivos do SUS. Atribuicdes, doutrinas e competéncias. Principios que regem a organizacdo do SUS.
Pacto pela Saude, de Gestao e pela Vida. 3. Portaria Ministério da saude n° 2436 de 21/09/2017 — Politica Nacional
de Atencéo Basica. 4. Politicas de Salde — Modelos de atencdo a saude. Vigilancia a Saude: nocdes bésicas. 5.
Programas nacionais de saude. Sistema municipal de salde: estrutura, funcionamento e responsabilidades. Politicas
e sistemas de saude no Brasil: retrospectiva historica; reforma sanitaria. Promocao a saude. Controle social:
conselhos e conferéncias municipais de salde. Politica Nacional de Meio Ambiente. 6. Atencao Priméria & Saude —
conceitos, principios e organizacdo no Brasil e no mundo. Histéria da APS. 7. Atencdo a Saude da Familia —
Estratégia de Saude da Familia: historico, processo de implantagdo no Brasil, organizacdo e normatizacoes,
principios e diretrizes do Programa de Saude da Familia e do Programa de Agentes Comunitarios de Saude. 8.
Conhecimento em ambuléncia e equipamentos de suporte basico de vida no atendimento pré-hospitalar, Atendimento
a multiplas vitimas, Prevencdo do trauma, Biomecénica do trauma, Avaliacdo e atendimento inicial as emergéncias,
Suporte Basico de Vida, Trauma torécico, Alteracbes Circulatérias, Trauma abdominal, Trauma Cranioencefélico,
Trauma raquimedular, Trauma Musculoesquelético, Trauma Térmico, Trauma na Crianga, Trauma no ldoso, Triagem,
transporte, Materiais e equipamentos para sala de emergéncia, Queimaduras - tratamento e condutas de
enfermagem, Sindrome de Abstinéncia do é&lcool condutas de enfermagem, Alteracdes metabdlicas, Etica
profissional, Psiquiatria condutas do enfermagem/abordagem, Administracdo de drogas em urgéncia e emergéncia,
ECG - alteracdes basicas, Desfibrilagdo Automatica Externa, Acidentes com animais peconhentos - suporte basico
de vida/ suporte avancado de vida. 9. Cuidados e procedimentos gerais desenvolvidos pelo profissional Técnico de
Enfermagem. 10. O que sdo DSTs, sintomas, modos de transmisséo. AIDS: Sintomas e fases da doenca, tratamento.
11. Hepatites: Vacinas disponiveis, sintomas da doenca. 12. Cancer do colo de Utero e mamas: Prevencéo, deteccao
precoce, tratamento fornecido pela equipe de saulde, sintomas da doenca. 13. Lavagem das mé&os e suas
implicagbes. 14. Responsabilidade ética e profissional em Enfermagem. 15. Cuidados de enfermagem com
movimentacdo, deambulacdo, aplicacdo de medicamentos, higiene e conforto de pacientes acamados, preparo de
doentes para cirurgias, enfermagem no centro cirdrgico. 16. Relacionar vacinas as doengas, seu armazenamento,
calendario e vias de administracdo. 17. Realizacdo de curativos, vias de administracdo de medicamentos, verificacdo
de sinais vitais, registro no prontuério, célculo de diluicdo de medicaces, transformacdo de grandezas matematicas
(miligramas, mililitros, gotas, horas, minutos) e suas combinacdes no preparo e administracdo de medicacgfes. 18.
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Classificacé@o de risco nos servicos de urgéncia e emergéncia. 19. Doencas de notificacdo compulséria em territério
nacional. 20. Termos utilizados em enfermagem e seus conceitos. 21. Atendimento, orientagdo e acompanhamento a
pacientes portadores de ostomias. 22. Lei n° 7498/1986 — Dispde sobre a regulamentacdo do exercicio da
enfermagem, e da outras providéncias.

CARGO 63: TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO

PROGRAMA: 1. Seguranca e Medicina do Trabalho: Normas Regulamentadoras. 2. Acidentes do trabalho: teoria
dos acidentes e estatisticas. Investigacdo e analise de acidentes de trabalho. Metodologias de investigagao.
Fatores humanos e organizacionais. 3. Legislagcdo previdenciaria aplicada ao acidente do trabalho. Perfil
profissiografico previdenciario. Laudo técnico de condicbes ambientais de trabalho. Programa de Gerenciamento
de Riscos — PGR. Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional — PCMSO. Aposentadoria especial.
eSocial em seguranga e saude no trabalho. 4. Processos produtivos: gerenciamento dos riscos ocupacionais.
Antecipacao e reconhecimentos dos riscos. Metodologias e medidas para avaliagdo e controle. 5. Prevengéo e
controle de riscos em maquinas, equipamentos e instalagbes: seguranga no trabalho em maquinas e
equipamentos. Seguranga com eletricidade. Seguranga com caldeiras, vasos de presséo e tubulagdes. Elevagéo e
transporte de materiais. Riscos e prevencdo em obras de construgado, demolicdo e reforma. Protecbes coletiva e
individual. Cores e sinalizagdo de seguranca. 6. Higiene do Trabalho: Conceito e classificacdo dos riscos
ocupacionais fisicos, quimicos e bioldgicos. Principios e objetivos da higiene ocupacional. Limites de Exposigao
para agentes fisicos e quimicos. Ruido e vibragdes. lluminamento. Temperaturas extremas (calor e frio).
Radiagdes ionizantes e nao ionizantes. Aerodispersodides, gases e vapores. Agentes Biolégicos. Medidas de
controle coletivo, administrativo e individual para os riscos ocupacionais. Eficacia das medidas de controle.
Sistemas de ventilacdo e de exaustdo. Programas de prevengdo de riscos ocupacionais. Programa de
conservagao auditiva (PCA). Programa de protecéo respiratéria (PPR). Fichas de informagdes de seguranca de
produtos quimicos (FISPQ). 7. Prevengao e combate a incéndios: fisica e quimica do fogo. Classes de incéndios e
meétodos de combate. O comportamento do fogo e a integridade estrutural. Sistemas de detecgédo e alarme de
incéndios. Sistemas e equipamentos para o combate de incéndios. Legislagdo estadual sobre seguranca,
prevengao e protecao contra incéndios nas edificagcdes e areas de risco de incéndio. 8. Doengas Profissionais ou
do Trabalho: agentes patogénicos causadores de doengas profissionais ou do trabalho. Programa de controle
médico de saude ocupacional. Toxicologia ocupacional. 9. Ergonomia: aplicacdo da Norma Regulamentadora 17.
Comité de Ergonomia. Metodologias utilizadas para analise ergondémica do trabalho (AET).

CARGO 64: TECNICO EM TURISMO

PROGRAMA: Conceitos e Definicdo do SISTUR; Evolugdo Histérica do Turismo; Caracteristicas do Turismo;
Terminologias aplicadas ao Turismo; Turismo e Economia; Segmentacdo do Turismo; Servigcos de alimentacao,
hospedagem e transportes no Turismo; Entidades, 6rgdos e eventos do setor turistico; Planejamento Turistico;
Turismo e Sustentabilidade; Marketing Turistico; Demanda Turistica; Patriménio artistico, histérico e cultural; Oferta
Turistica; Plano de desenvolvimento turistico; Gestdo de eventos; Cerimonial de eventos; Turismo sustentavel;
Impactos socioculturais do turismo; Tecnologia da informacéo aplicada ao turismo; Tendéncias atuais da atividade
turistica; Plano Nacional de Turismo (2018-2022); Legisla¢do aplicada ao turismo; Lei Geral do Turismo (Lei
11.771/2008); Turismo e Hospitalidade.

CARGO 65: AGENTE EXECUTIVO ESPECIALIZADO

PROGRAMA: Administragdo Publica. Atos Administrativos; Licitag8es: Principios, Definicdes, Compras, Alienacdes,
Modalidades, Tipos, Limites, Dispensa, Inexigibilidade, Fases e Processo Licitatério e Contratos Administrativos. Lei
n° 14.133/2021, Lei 10.520/2002. Decreto 3.555/2000 e Decreto 10.024/2019 e suas alteragdes posteriores até a data
de publicagdo do Edital de Abertura. Organizacdes e Administracdo. Conceitos Basicos da Administracéo.
Organizagdo. Fundamentos da Administracéo. Noc¢des de planejamento e controle. Correspondéncia, Redacéo Oficial
e Padréo Oficio. Manual de Redagdo da Presidéncia da Republica (2018). Abreviacbes e Formas de Tratamento.
Expressfes e vocabulos latinos de uso frequente nas comunicagfes administrativas oficiais. Digitagdo Qualitativa.
Modelos e Documentos. Comunicacao Escrita e Oral. Envelope e enderecamento postal. Qualidade na prestacdo de
servicos e no atendimento presencial, virtual e telefénico. Técnicas de atendimento ao publico: recepcéo,
procedimentos profissionais e padrdes de atendimento. Técnicas secretariais: atendimento online, telefénico, agenda
e e-mail. Secretariar reunibes. Documentacao e Arquivo: Pesquisa, Documentacao, Arquivo, Sistema e Métodos de
Arquivamento e Normas para Arquivo. Nocdes de Arquivistica. Administragdo de Materiais: patrimdnio, almoxarifado,
compras e estoque. Inventario. Logistica. Bens Patrimoniais. Seguranca na Area de Materiais. Conceitos
relacionados a Administracao de Materiais e a Logistica.
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CARGO 66: AUXILIAR DE SAUDE BUCAL

PROGRAMA: Politica Nacional de Salde Bucal. Saude Bucal. SB Brasil: Brasil Sorridente. Perfil e Competéncias
Profissionais do Técnico em Saude e auxiliar em Salde Bucal. Salde na escola. Regulamentacdo do exercicio da
profissdo. Cadigo de Etica Odontolégico. Gerenciamento de Residuos. Prevencéo e Controle de Riscos em servigos
odontoldgicos. Radiologia Odontoldgica. Recomendacao para o uso de Fluoretos no Brasil. Recep¢édo do Paciente:
ficha clinica, organizacdo de arquivo; Preparo e manutencéo das salas de atendimento com suprimento do material
necessario; Preparo do paciente para o atendimento; Auxilio no atendimento: instrumentagéo do cirurgido-dentista
elou técnico de higiene bucal junto a cadeira operatéria; Aplicagdo de métodos preventivos para controle de carie
dental e doencas periodontais; Orientacdo ao paciente sobre higiene bucal. Esterilizacdo de Material; Conhecimentos
Basicos de funcionamento de uma clinica odontolégica e dos equipamentos, instrumentais e materiais nela utilizados;
Instrumentacdo de Materiais.

CARGO 67: EDUCADOR ASSISTENTE

PROGRAMA: 1. Histéria da Educagéao Infantil. 2. Concepgdes de crianga, infancia e Educagéao Infantil. 3. O Cuidar e
o Educar. 4. A organizagao dos tempos, dos espagos e dos materiais na Educagéao Infantil. 5. A importancia do Brincar
na Educacéo Infantil. 6. Documentagdo Pedagodgica. 7. O Curriculo na Educagao Infantil. 8. Os Projetos na Educagao
Infantil. 9. A arte e a musicalidade na Educacéo Infantil. 10. Movimento e corporeidade na Educagéo Infantil. 11. O
Cesto dos Tesouros e o Brincar Heuristico. 12. A avaliagdo na Educacao Infantil.

CARGO 68: INTERPRETE DE LIBRAS E CARGO 90: INTERPRETE DE LIBRAS

PROGRAMA: 1. O ser surdo: cultura e identidade. 2. A aquisi¢gdo da lingua de sinais pelo aluno surdo. 3. Aspectos
histéricos, politicos e movimentos surdos. 4. Politicas de inclusdo e educacao bilingue para surdos. 5. Aspectos
linguisticos da Libras. 6. Ensino da Libras como primeira e segunda lingua. 7. Educacdo de surdos e recursos
tecnoldgicos. 8. Legislacéo sobre a Libras, educacao e acessibilidade para surdos. 9. Diretrizes e Bases da Educacao
Brasileira. 10. Regulamenta a profissao de Tradutor e Intérprete da Lingua Brasileira de Sinais. 11. Ensino de Libras
para Surdos e Ouvintes. 12. Cultura e Identidade Surda. 13. Aspectos éticos da atuagdo do tradutor/intérprete de
libras (Cédigo de Etica e Conduta). 14. Conhecimento Linguistico e técnico para a tradugdo/interpretagdo. 15.
Estrutura e gramatica da libras. 16. Lei 10.436/2002. 17. Decreto 5.626/2005. 18. Lei 13.146/2015 — Lei Brasileira de
Incluséo.

CARGO 69: PROFESSOR DE DANCA BALLET

PROGRAMA: Conhecimentos das diversas propostas de dancas e suas caracteristicas e significados (pessoais,
culturais e politicos) Produtos da danga (instrucfes diretas, descobertas guiadas, respostas selecionadas, jogos etc.),
composicao coreogréfica a partir das diversas fontes culturais. Elementos de tecnologia que apoiam o fazer da dancga.
Estilos, escolas, tendéncias da danca relacionadas com seu momento cultural e com a produgédo. Conhecimentos de
simetria, espaco, movimento, harmonia. No¢des de anatomia e primeiros socorros. Estrutura do corpo, seu
funcionamento e cuidados na prevencdo de lesdes. Curriculares nacional em Arte. Aspectos contemporaneos no
Ensino da Arte, Educacdo Musical. As diferentes linguagens artisticas (Artes visuais, danca, muasica e teatro).
Surgimento do ballet, movimentos, técnicas, posi¢des, coreografias.

CARGO 70: PROFESSOR DE MUSICA ACORDEAO

PROGRAMA: 1.Caracteristicas estilisticas e interpretativas de diferentes repertérios da musica erudita ocidental
europeia a partir do Século XVI. 2. Misica brasileira erudita e popular: aspectos historicos e estilisticos. 3. Avaliagao
de aprendizagem da execucao musical. 4. Metodologia e abordagens teéricas sobre educacdo musical: ensino do
instrumento. 5. Fundamentos de harmonia e arranjo musical. 6. Conhecimento Basico do Instrumento.
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CARGO 71: PROFESSOR DE MUSICA CANTO

PROGRAMA: A sonoridade e a expressao da voz através da vivéncia e da pratica do canto coral. Técnicas de
descontracdo e relaxamento, exercicios respiratorios, articulagbes e emissdo de vogais e consoantes e suas
combinacgdes. Exercicios musicais e a interpretagcdo da diversidade do repertorio coral. Fisiologia da voz. Os diversos
componentes da respiragdo. O aparelho fonador. Articulagéo e ressonancia. Aplicacéo dos elementos de fisiologia da
vOz em exercicios praticos e no repertorio vocal. Improvisagao vocal. A importancia da técnica vocal para o professor
de musica. Registros vocais. Classificacdo das vozes adultas. Classificacdo de vozes infantis. Subdivisdo dos
registros vocais. Aprimoramento das articulagBes vocalicas. Projecdo sonora e o controle da respiracdo. Técnica
vocal aplicada a repertorios variados. Improvisacao vocal. Aspectos didatico-pedagdgicos da técnica vocal.

CARGO 72: PROFESSOR DE MUSICA FLAUTA DOCE

PROGRAMA: 1.Ensino coletivo de flauta doce. 2. Ensino de flauta doce na Educagédo Bésica: metodologias e
praticas educativas. 3. Afinacdes e melodias. 4. Postura (apoios e embocadura), respiracdo e som. 5. Articulacao
fraseado e expresséo. 6. Conhecimento Basico do Instrumento.

CARGO 73: PROFESSOR DE MUSICA TECLADO

PROGRAMA: Os multiplos espagos de ensino e aprendizagem musical no Brasil e no ambito internacional.
Paradigmas e tendéncias de orientacéo de curriculo na educacao basica (infantil, ensino fundamental e médio), na
educacédo profissional e nas escolas/conservatorios de musica: retrospectiva histérica e visdo prospectiva. Técnicas
tradicionais de execucao dos diversos instrumentos de teclas. A histéria dos Instrumentos de Tecla e conhecimento
de repertério. Execucao de repertério de diferentes géneros, periodos e culturas musicais.

CARGO 74: PROFESSOR DE MUSICA VIOLAO

PROGRAMA: O violdo na histéria da musica: origem, desenvolvimento, literatura, perspectivas atuais. Ensino e
pratica do violdo como instrumento de acompanhamento na musica de camera; na musica popular e na educacao
musical. O ensino de harmonia utilizando o violdo: caracteristicas, possibilidades, limites. O ensino do violdo em
grupo: recursos, solucdes, possibilidades, limites. Levar em conta aspectos como técnica, leitura a primeira vista,
improvisagdo e formacéo de repertorio. Analise comparativa entre dois métodos para violdo, escolhidos entre os
seguintes: Carcassi, Carulli, Sor, Aguado, Sagreras, Carlevaro, Isnaola e Edilson Eulalio Cabral. Considerar sua
estrutura, procedimentos, possibilidades de aplicagdo. Estruturacdo de uma pedagogia violonistica a partir da musica
popular: estratégias.

CARGO 75: PROFESSOR DE MUSICA VIOLINO

PROGRAMA: Nog¢bes de Ritmo: Pulsacdo. Métrica. Figuras de valor. Formulas ritmicas. Compasso simples.
Compasso composto. Sincopa e contratempo. Quidlteras. Ritmo inicial: tético, atético e anacrusico. NogBes de
Melodia: Intervalos melddicos. Frase musical. Tema. Motivo. Desenho. Ponto culminante. Terminagdes melédicas.
Prosédia. Melodia Tonal. Melodia Atonal. No¢cSes de Harmonia: Tonalidades maiores e menores. Graus de escala.
Intervalos harménicos. Triades maiores e menores. Ciclo das quintas. Elementos Graficos: Pentagrama. Linhas
suplementares. Claves (sol, do e fa). Sinais de dinamica. Fermata. Ligaduras. Ponto de aumento. Barra de compasso.
Sinais de repeticdo. Terminologia de andamento. Indicagdo metrondmica. Acidentes. Nocdes de Histdria da Musica:
Caracteristicas basicas dos movimentos Estético-musicais situando-os nos seguintes periodos historicos: Medieval,
Barroco, Classico, Romantico, Moderno e Nacionalismo Brasileiro. As tendéncias atuais da Musica Popular Brasileira
e as caracteristicas dos movimentos Bossa Nova e Tropicalismo. Teoria Musical. Teoria basica. Aspectos ritmicos e
melddicos. Tonalidade. Formacdo de Escalas Maiores e Menores. Modos. Construgcdo de Acordes. Tensdes
Harmodnicas. Campo Harménico. FuncfBes Harménicas. Percepcdo Musical. Ditados ritmicos e melédicos.
Identificacdo de Acordes. Identificacdo de Escalas. Identificacao de Intervalos. Identificacdo de Timbres. Entoacao de
Intervalos. Leitura Ritmica. Leitura Melddica. Conhecimentos basicos inerentes as atividades da funcéo.
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CARGO 76: PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL/SERIES INICIAIS

PROGRAMA: PARTE 1: 1. Histéria da Educacao Infantil. 2. Concepgdes de crianga, infancia e Educacao Infantil. 3.
O Cuidar e o Educar. 4. A organizagdo dos tempos, dos espacos e dos materiais na Educacao Infantil. 5. A
importancia do Brincar na Educagéo Infantil. 6. Documentagéo Pedagdgica. 7. O Curriculo na Educacgao Infantil. 8. Os
Projetos na Educacao Infantil. 9. A arte e a musicalidade na Educacao Infantil. 10. Movimento e corporeidade na
Educacao Infantil. 11. O Cesto dos Tesouros e o Brincar Heuristico. 12. A avaliagdo na Educacéo Infantil. PARTE 2: 1.
Articulacdo da escola com a sociedade contemporanea. 2. Aprendizagem como processo de construgdo do
conhecimento. 3. O planejamento pedagoégico e o ambiente de aprendizagem. 4. A proposta pedagdgica realizada
com o coletivo da escola. 5. Curriculo: como organizar € o que ensinar; Inclusdo escolar. 6. A construgcdo do
conhecimento e a avaliagdo. 7. A pratica docente e as necessidades da educacgéao atual. 8. Interacao professor/aluno:
o papel de cada um. Alfabetiza¢do e letramento nos anos iniciais.

CARGO 77: TECNICO DE TRIBUTOS MUNICIPAIS

PROGRAMA: Cddigo Tributario Nacional; Tributos na Constituicdo Federal; Cédigo Tributario Municipal. Lei
Tributaria. Fato gerador. Base de calculo. Aliquota. Langamentos - modalidades: por declaragdo, de oficio e por
homologacéo, revisdo, atualizagdo de valores imobiliarios, recursos contra langamentos. Crédito tributario -
exigibilidade, extincdo, pagamento, decadéncia, prescri¢cao, exclusdo, anistia, cobranca judicial. Imunidade e isengéo
— isenc¢des: unilaterais, bilaterais, subjetivas e objetivas. Incidéncia e nao incidéncia. Bitributagdo e "BIS IN IDEM".
Parafiscalidade e extrafiscalidade. Normas gerais de direito financeiro e tributario. Tributos e outras receitas
municipais. Impostos privativos — imposto predial urbano (IPTU): zona urbana — incidéncia, aliquotas, base de calculo
e contribuintes, imposto sobre transmissao "intervivos" de imoveis e de direitos reais (ITBI), imposto sobre servigo de
qualquer natureza (ISS) - incidéncia, base de calculo e contribuinte. Impostos partilhados - imposto de renda, imposto
territorial rural (ITR), imposto sobre a propriedade de veiculos automotores (IPVA), imposto sobre operagdes relativas
'a circulagcdo de mercadorias e sobre prestacbes de servico de transporte interestadual e intermunicipal e de
comunicagao (ICMS), imposto sobre produtos industrializados (IPI), fundo de participacdo dos municipios (FPM) e
outros fundos. Tributos comuns - taxas diversas e contribuicdo de melhoria. Outras receitas - precos, empréstimos,
financiamentos, auxilios e subvengdes. Manual de Processo Administrativo Sanitario — Secretaria da Saude do RGS.
Tributos municipais: critérios estruturais; principios constitucionais; da progressividade; isenc¢des tributarias; do
processo administrativo. Autonomia e competéncia tributaria do municipio. Extingdo do crédito tributario; Contribuicao
de melhoria; Fungdes do Fiscal; Hierarquia; Utilizagdo de logradouros publicos. Qualidade no atendimento:
Atendimento ao publico interno e externo, pessoalmente ou por telefone; recebimento, orientacdo e encaminhamento
dos cidadaos ao setor especifico. Lei Complementar n° 123/2006 — Institui o Estatuto Nacional da Microempresa e da
Empresa de Pequeno Porte.

CARGO 78: TESOUREIRO

PROGRAMA: 1. Conhecimentos sobre conciliagdo bancaria, titulos de crédito (cheque, nota promisséria, duplicata) e
outros documentos bancarios. 2. Controladoria. 3. Nocdes basicas de contabilidade: escrituragdo de fatos contabeis,
receitas, despesas, ativo, passivo, patriménio liquido. Provisdes de despesas a pagar. 4. Nogbes de Contabilidade
Publica. 5. A visdo da tesouraria e da controladoria. 6. No¢gdes de Fundamentos de Administracdo Financeira. 7.
Contabilidade Publica na Gestdo Municipal. 8. Orgamento Empresarial. 9. Analise de Investimentos. 10.Estatuto
Normas Gerais de Direito Financeiro. 11.Normas de Finangas Publicas. 12. Manual de Contabilidade. 13. Elabora¢ao
do livro caixa: entradas e saidas de numerarios. 14. Elaboragéo do fluxo de caixa. 15. Analise do Balang¢o Financeiro
e Orgcamentario.

CARGO 79: AUXILIAR DE DISCIPLINA

PROGRAMA: Nocbes de relacdes humanas: Desenvolvimento interpessoal — Infancia e adolescéncia. Diversidade
sociocultural e inclusdo. Desenvolvimento grupal — Lideranga; Comunicac&o; Etica e postura profissional. Nogbes de
Organizacdo escolar: Projeto politico-pedagogico. Disciplina escolar. Curriculo escolar. Estatuto da Crianca e do
Adolescente — Lei n® 8.069/1990 e atualizacbes. No¢cBes de Primeiros Socorros aos alunos. Lei de Diretrizes e Bases
da Educacédo Nacional — Lei n® 9.394/1996. Regimento Escolar.
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CARGO 80: COZINHEIRA

PROGRAMA: Nocbes basicas de uma alimentacdo saudavel. Nocdes basicas sobre higiene e limpeza: Nocdes de
higiene, saude corporal e cuidado pessoal no ambiente de trabalho; Higiene e limpeza na cozinha, do refeitério e
areas afins; Higiene e limpeza dos utensilios e dos equipamentos; Higiene dos alimentos; Higiene na manipulacéo
dos alimentos. Seguranca no ambiente de trabalho: Seguranca individual e coletiva no ambiente de trabalho;
Utilizacdo de equipamentos de protecao individual, Manuseio e seguranca no uso dos utensilios e equipamentos;
Nocbes basicas de prevencédo de acidentes no trabalho. Etapas do processo de producéo de refeicdes: Recebimento,
guarda e seguranca dos alimentos; Conservacdo de ingredientes; Nocfes de culinaria; Técnicas no preparo de
refeicdes; Utilizacdo adequada de equipamentos e ingredientes; Distribuicdo das refeicdes. Bibliografia sugerida:
Publicacdes Institucionais: Planejamento e Preparo de Alimentos. Alimentacdo Saudavel e Sustentavel. Cardapio
Escolar (www.mec.gov.br). Cartilha sobre boas praticas para servicos de alimentacdo (www.anvisa.gov.br). Outras
guestdes versando sobre as atividades e atribuicdes especificas do cargo/funcgéo.

CARGO 81: MONITOR DE ALBERGUE

PROGRAMA: 1. Questionamentos sobre: Cuidados e atencdo com criancas, adolescentes, adultos e idosos. 2.
Limpeza e manutencdo dos objetos de uso, de equipamentos e do local de trabalho. 3. Seguranca e higiene do
trabalho. 4. Nog¢OGes gerais sobre: limpeza e higiene em geral. 5. Higiene pessoal. 6. Primeiros socorros. 7.
Atendimento ao publico interno e externo. 8. Controle e solicitagdo de materiais.

NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECiFIgOS B
CARGO 82: ELETRICISTA DE MANUTENGCAO E EXECUGAO

PROGRAMA: Eletricidade basica: grandezas elétricas e magnéticas. Sistema Internacional de Unidades. Corrente
continua e alternada. Lei de Ohm. Circuitos elétricos — série, paralelo e misto. Magnetismo e eletromagnetismo.
Circuitos trifasicos. Poténcia e energia. Medidas elétricas. Desenho Técnico: Simbologia. Diagramas. Interpretacao de
projetos elétricos. Maquinas elétricas: Transformadores, Motores de indugcdo monofasicos e trifasicos. Acionamentos
e controles elétricos. Equipamentos e materiais elétricos. Sistema de Protecdo contra Descargas Atmosféricas
(SPDA). Aterramento. Instalag8es elétricas de baixa tensdo. Manutencéo preventiva e preditiva de sistemas elétricos.
Normalizacdo: NR-10, NBR 5419 e NBR 5410.

NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 83: MOTORISTA

PROGRAMA: 1. Legislacdo de Transito: Do Sistema Nacional do Transito. Das Normas Gerais de Circulagdo e
Conduta. Condugdo de Veiculos por Motorista Profissional. Dos Pedestres e Condutores de Veiculos néo
Motorizados. Dos Equipamentos Obrigatdrios. Do Cidaddo. Da Educag¢do Para o Transito. Da Sinalizagdo de
Tréansito. Dos Veiculos. Do Registro de Veiculos. Do Licenciamento. Da Habilitagdo. Das Infracdes. Das Penalidades
e Multas. Das Medidas Administrativas. Do Processo Administrativo. Dos Crimes de Transito. Conceitos e Defini¢des.
2. Lei n° 13.103/2015 — Disp8e sobre o exercicio da profissdo de Motorista. 3. Sinalizacdo de regulamentacgédo. 4.
Sinalizagcédo de adverténcia. 5. No¢Bes de primeiros socorros no transito. 6. Transporte de passageiros e de cargas
perigosas (materiais bioldgicos).

NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 84: MOTORISTA DE CAMINHAO

PROGRAMA: 1. Direitos e Deveres Individuais e Coletivos. 2. Rela¢gdes Humanas no trabalho. 3. Nocdes de
Prevencédo de acidentes, e de organizacdo e disciplina geral. 4. No¢cbes sobre EPI - Equipamentos de Protecéo
Individual e EPC — Equipamentos de Protecdo Coletiva. 5. Conhecimento das Ferramentas, Equipamentos e
Utensilios. 6. Protecdo ao meio ambiente: Utilizacao de materiais, conservagdo, descarte e impactos ambientais. 7.
Conhecimentos basicos sobre a rotina do trabalho, compativel com a funcao. 8. Nocdes de transito. 9. Nogles
basicas de mecénica Diesel, Etanol e Gasolina. 10. Operacdo e direcdo de veiculos. 11. Servicos basicos de
manuten¢do. 12. Equipamentos de protecdo. 13. Leis e sinais de transito. 14. Manual de Formacédo de Condutores
Veicular. 15.Lei Federal n° 9.503/97 que instituiu o Codigo de Transito Brasileiro. 16. Resolugdo Contran 160. 17.
Prevencéo e combate a incéndios. 18. Primeiros socorros.
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NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 85: MOTORISTA DE TRANSPORTE ESCOLAR

PROGRAMA: 1. Direitos e Deveres Individuais e Coletivos. 2. Relacdes Humanas no trabalho. 3. Nocdes de
Prevencdo de acidentes, e de organizacédo e disciplina geral. 4. No¢cbes sobre EPI - Equipamentos de Protecéo
Individual e EPC — Equipamentos de Protegdo Coletiva. 5. Conhecimento das Ferramentas, Equipamentos e
Utensilios. 6. Protecdo ao meio ambiente: Utilizacdo de materiais, conservacdo, descarte e impactos ambientais. 7.
Conhecimentos basicos sobre a rotina do trabalho, compativel com a funcédo. 8. No¢bdes de transito. 9. Nocdes
basicas de mecénica Diesel, Etanol e Gasolina. 10. Operacdo e direcdo de veiculos. 11. Servicos basicos de
manutencdo. 12. Equipamentos de protecdo. 13. Leis e sinais de transito. 14. Manual de Formacédo de Condutores
Veicular. 15.Lei Federal n° 9.503/97 que instituiu o Codigo de Transito Brasileiro. 16. Resolu¢do Contran 160. 17.
Prevencéo e combate a incéndios. 18. Primeiros socorros.

NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS )
CARGO 86: OPERADOR DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS RODOVIARIOS

PROGRAMA: Noc6es de primeiros socorros no transito. Tipos e funcdes de maquinas rodoviarias. Operacédo de
maquinas. Normas Regulamentadoras aplicadas a operacdo de maquinas. Responsabilidades. Inspecao inicial da
maquina e equipamento. Lista de verificacdo. Manutencao de maquinas. Praticas recomendaveis para o uso de
maquinas e equipamentos. Conhecimentos sobre pneus e rodas. Sistema de esteiras. Sistema hidraulico. Seguranca
na operacdo e normas de seguranca. Uso de uniforme e equipamentos de protecéo individual e equipamento de
protecdo coletiva. Seguranga na manutencdo. - Sistema de alimentacdo de ar e combustivel; - Sistema de
lubrificacéo; - Sistema de arrefecimento - Controles e instrumentos (painel, pedais, assento, alavancas e dire¢ao); -
Funcionamento de motor ciclo 4 tempos ciclo diesel; - Calibracdo dos pneus; - Caixa de cambio, tipos de transmissao
e tomada de poténcia (TDP); - Freios; - Sistema hidraulico e de comando remoto; - Sistema de bloqueio do
diferencial; - Conjunto de embreagem; - Manutengé&o preventiva.

NIVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 87: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO SUPERIOR

PROGRAMA: 1. Administragdo Publica; 2. Atos Administrativos; 3. Poderes Administrativos; 4. Licitagdes: Principios,
Definicdes, Compras, Alienag¢des, Modalidades, Tipos, Limites, Dispensa, Inexigibilidade, Fases e Processo Licitatério
e Contratos Administrativos; 5. Lei n® 14.133/2021, Lei 10.520/2002, Decreto 3.555/2000 e Decreto 10.024/2019 e
suas alteragdes posteriores até a data de publicacdo do Edital de Abertura; 6. Organizagbes e Administragao; 7.
Conceitos Basicos da Administragdo; 8. Organizagdo; 9. Fundamentos da Administracdo; 10. Escolas da
Administracdo; 11. Correspondéncia, Redacao Oficial e Padrao Oficio; 12. Manual de Redagéo da Presidéncia da
Republica (2018); 13. Abrevia¢des e Formas de Tratamento; 14. Expressdes e vocabulos latinos de uso frequente nas
comunicagdes administrativas; 15. Digitacao Qualitativa; 16. Modelos e Documentos; 17. Comunicagéo Escrita e Oral;
18. Envelope e enderegamento postal; 19. Qualidade na prestacao de servicos e no atendimento presencial, virtual e
telefénico; 20. Técnicas de atendimento ao publico: recepgéo, procedimentos profissionais e padroes de atendimento;
21. Técnicas secretariais: atendimento on line, telefénico, agenda e e-mail; 22. Secretariar reunides; 23.
Documentagao e Arquivo: Pesquisa, Documentagdo, Arquivo, Sistema e Métodos de Arquivamento e Normas para
Arquivo; 24. Nogbes de Arquivistica; 25. Administracdo de Materiais: patriménio, almoxarifado, compras e estoque;
26. Inventario; 27. Logistica; 28. Bens Patrimoniais; 29. Seguranca na Area de Materiais; 30. Conceitos relacionados
a Administracdo de Materiais e a Logistica; 31. Lei n® 8.429/1992 e suas alteragbes posteriores até a data de
publicacdo do Edital de Abertura (Lei de improbidade administrativa); 32. Lei 12.527/2011 e suas altera¢des
posteriores até a data de publicagdo do Edital de Abertura (Regula o acesso a informagéo); 33. Normas de Finangas
Publicas Voltadas para a Responsabilidade na Gestédo Fiscal; 34. Lei Complementar n°® 101/2000 e suas alteracdes
posteriores, até data de publicagdo do Edital de Abertura; 35. Orgamento Publico; 36. Processo Orgamentario; 37.
Normas Gerais de Direito Financeiro para Elaboragdo e Controle do Balango e Orgamento da Unido, dos Estados e
dos Municipios; 38. Lei n® 4.320/1964 e suas alteragbes posteriores, até data de publicagdo do Edital de Abertura; 39.
Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (2019).

NIVEL MEDIO COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 88: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

PROGRAMA: Redacéo oficial: aspectos gerais, caracteristicas fundamentais, padrées, emprego e concordancia dos
pronomes de tratamento, oficios, requerimentos, pareceres e outras correspondéncias. No¢des de arquivologia:
informacdo, documentacdo, classificacdo, arquivamento, registros, tramitacdo de documentos, cadastro, tipos de
arquivos, organizacdo e administragdo de arquivos, técnicas modernas. Administracdo de material: aquisi¢éo,
cadastros, registros, controle e movimentagdo de estoques, armazenamento, transporte, reposi¢do, seguranca.
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Nocbes de Direito Administrativo: Atos Administrativos: conceito, requisitos, atributos, classificacao, invalidacao;
Contratos Administrativos; Servidor Publico. Regime Juridico dos Servidores Publicos Civis da Unidao - Lei n°
8.112/90. Processo Administrativo na Administragdo Puablica Federal - Lei n.° 9.784/99 e suas alteracoes.
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988: art.37 a 41 / 205 a 214. Lei de Responsabilidade Fiscal. Lei
da Transparéncia. Estatuto das Licitages e Contratos. Lei do Pregado. Aspectos histéricos, econdmicos, sociais,
culturais e geograficos do Municipio.

CARGO 89: CINEGRAFISTA

PROGRAMA: Caracteristicas expressionais (linguagem) dos meios televisao e video; Diferentes tipos de roteiros
(ficcdo, documentario, reportagem, musicais, dentre outros); Conceito de cena, sequéncia e suas subdivisoes;
Tomadas de cenas, conhecimento de planos basicos utilizados em video e em televisdo, bem como suas
caracteristicas e fungGes dentro da narrativa; Movimentos de camera, dispositivos de camera e de ilha de edigdo
efeitos 6ticos: travelling, panoramicas, zoom, aproximacgao, afastamento, plano-sequéncia, dolly, grua, camera lenta,
camera rapida, cortina, chicote, dentre outros; Posi¢Ges de camera e enquadramento: camera normal, camera baixa,
camera alta, cAmera objetiva e cAmera subjetiva, vazamento, espaco direcional, contra plano e suas implicagdes na
dindmica da estrutura narrativa; Profundidade de campo, pulo de campo (inversdo de eixo), continuidade, primeiro
plano e plano de fundo e suas caracteristicas dentro da func@o narrativa; Tipos de microfone e suas respectivas
caracteristicas de captagdo em relacdo a cena requerida e aos ambientes ou locacdes; Tipos de lentes e filtros; Uso
de claquete e relatdrios técnicos de gravacdo; Nocgbes elementares de edigdo e copia de programas; Nocdes
elementares sobre géneros narrativos (reportagens, documentarios, musicais, entrevistas, dentre outros); basicas
sobre a importancia de cenarios e aderegos cénicos, bem como figurinos e maquilagem para a melhoria da qualidade
das imagens a serem produzidas; Nocdes basicas de linguagem e de composicdo de imagens.

CARGO 91: OPERADOR DE MIDIA

PROGRAMA: 1.Operacionalizagdo de equipamentos de captacdo, microfones, gravadores, mixer, iluminacéo,
cameras, lentes e computadores. 2.Tratamento de &udio e video. Capacdo, edigdo, mixagem, sonorizacao,
modulagdo, sincronizagao, distribuicdo, masterizagao, copias e arquivamento. 3.Manipulagdo de formatos de arquivos
de audio e video, optimizacdo de arquivos, transferéncia, conversao. 4.Diferentes procedimentos para registro de
imagem e som, softwares de edicdo, compartilhamento de dados, armazenamento em nuvem e transmisséo via web.
5.Conhecimento da linguagem &udio visual: enquadramentos, movimento de cameras, planos de som, trilhas
sonoras, continuidade, efeitos especiais, transicfes. 6.Producdo e organizacdo de conteldo audio e visual para
plataformas fisicas e digitais. Selecdo de imagem e som em transmiss@o ao vivo e gravada. Trabalho em equipe.
7.Checagem de equipamentos e sistemas, deteccdo de problemas, verificacdo e configuracdo dos equipamentos,
realizacdo de manutencao primaria tanto em equipamentos, softwares e hardwares. 8.Direitos autorais.

CARGO 92: RECEPCIONISTA

PROGRAMA: 1. Telefonia: Utilizacdo de fax e secretaria eletrnica; Utilizagcdo e conservacdo do equipamento
telefénico; Servicos de telecomunicacdes; Procedimentos para efetuar ligacdes; Portabilidade Numérica; Telefones
de utilidade publica; Acessibilidade da pessoa com deficiéncia; principais direitos dos usuarios e obrigacdes das
prestadoras de servicos de telecomunicacbes. 2. Comunicacdo Escrita e Oral: Barreiras a comunicagao;
Comunicacéo telefénica; Formas de atendimento; Fraseologia adequada para o telefonista; Inviolabilidade do sigilo
das comunicacbes; Processo de comunicacdo; eficacia nas comunicacdes administrativas; Comunicacdes
organizacionais; Relagcbes Humanas. 3. Prestacdo de servigos: Apresentacdo pessoal; Qualidade na prestacéo de
servigos e no atendimento; Recep¢do e emissdo de correspondéncias; Técnicas Secretariais; Trabalho em equipe. 4.
Técnicas de Atendimento ao publico: Procedimentos profissionais e padrdes de atendimento.

CARGO 93: AUXILIAR ADMINISTRATIVO

PROGRAMA: Administragcdo Publica. Atos Administrativos; Licitag8es: Principios, Definicdes, Compras, Alienacoes,
Modalidades, Tipos, Limites, Dispensa, Inexigibilidade, Fases e Processo Licitatério e Contratos Administrativos. Lei
n® 14.133/2021, Lei 10.520/2002. Decreto 3.555/2000 e Decreto 10.024/2019 e suas alteracdes posteriores até a data
de publicacdo do Edital de Abertura. Organizacbes e Administracdo. Conceitos Basicos da Administracao.
Organizagdo. Fundamentos da Administragdo. Nogoes de planejamento e controle. Correspondéncia, Redacao Oficial
e Padréo Oficio. Manual de Redagdo da Presidéncia da Republica (2018). Abreviacdes e Formas de Tratamento.
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Expressdes e vocabulos latinos de uso frequente nas comunicacdes administrativas oficiais. Digitacdo Qualitativa.
Modelos e Documentos. Comunicacao Escrita e Oral. Envelope e enderecamento postal. Qualidade na prestacdo de
servicos e no atendimento presencial, virtual e telefénico. Técnicas de atendimento ao publico: recepgéo,
procedimentos profissionais e padrdes de atendimento. Técnicas secretariais: atendimento online, telefénico, agenda
e e-mail. Secretariar reunides. Documentacédo e Arquivo: Pesquisa, Documentagdo, Arquivo, Sistema e Métodos de
Arquivamento e Normas para Arquivo. Noc¢des de Arquivistica. Administracéo de Materiais: patrimdnio, almoxarifado,
compras e estoque. Inventario. Logistica. Bens Patrimoniais. Seguranca na Area de Materiais. Conceitos
relacionados a Administracdo de Materiais e a Logistica.

CARGO 94: TECNICO PREVIDENCIARIO

PROGRAMA: 1. Administracdo Publica. 2. Atos Administrativos; 3. LicitacGes: Principios, Definicdes, Compras,
Alienacdes, Modalidades, Tipos, Limites, Dispensa, Inexigibilidade, Fases, Processo Licitatério e Contratos
Administrativos; 4. Organizagbes e Administracéo; 5. Conceitos Béasicos da Administracdo; 6. Organizagao; 7.
Fundamentos da Administracdo; 8. Correspondéncia, Redacgdo Oficial e Padrao Oficio; 9. Abreviacdes ; 10.
Expressfes e vocabulos latinos de uso frequente nas comunicacdes administrativas; 11. Digitacdo Qualitativa; 12.
Modelos e Documentos; 13. Comunicacdo Escrita e Oral; 14. Secretariar reunides; 15. Documentagéo e Arquivo:
Pesquisa, Documentacao, Arquivo, Sistema e Métodos de Arquivamento e Normas para Arquivo; 16. Nocdes de
Arquivistica; 17. Administracdo de Materiais: patrim6nio, almoxarifado, compras e estoque; 18. Inventario; 19.
Logistica; 20. Bens Patrimoniais; 21. Conceitos relacionados a Administracdo de Materiais e a Logistica; 22. Lei n°
8.429/1992 e suas alteracdes posteriores até a data de publicacdo do Edital de Abertura (Lei de improbidade
administrativa); 23. Lei 12.527/2011 e suas altera¢gBes posteriores até a data de publicacdo do Edital de Abertura
(Regula o acesso a informagéo); 24. Lei n° 8:666/1993 e 14.133/2021, Lei 10.520/2002, Decreto 3.555/2000 e
Decreto 10.024/2019 e suas alteracOes posteriores até a data de publicacdo do Edital de Abertura 25. Orcamento
Publico; 26. Processo Orgamentario; 26. Normas Gerais de Direito Financeiro para Elaboragdo e Controle do Balanco
e Orcamento da Unido, dos Estados e dos Municipios. 27. Lei n°® 4.320/1964 e suas alteracdes posteriores, até data
de publicagdo do Edital de Abertura; 28. Manual de Redag&o da Presidéncia da Republica (2018); 29. Lei n°
9.717/1998 e suas alteracdes posteriores, até data de publicacdo do Edital de Abertura; 30. Lei Complementar n®
152/2015; 31. Lei Municipal n® 5.971/2015 (Regime Proprio de Previdéncia Social RPPS do Municipio de Erechim) —
e suas alteracbes posteriores, até data de publicacdo do Edital de Abertura; 32. Portaria MPS 154/2008 - Disciplina
procedimentos sobre a emissdo de certiddo de tempo de contribuicdo pelos regimes proprios de previdéncia social;
33. Orientacdo Normativa SPS/MPS 09/1999 - Estabelece orientagbes sobre filiacdo, inscricdo e contribuicdo do
servidor ocupante, exclusivamente, de cargo em comissdo declarado em lei de livre nomeacgéo e exoneracéo; 34.
Orientagdo Normativa SPS/MPS n° 10, de 29 de outubro de 1999 - Dispbe sobre a contagem de tempo de
contribui¢do vinculado a RPPS para fins de caréncia no RGPS. 35. Portaria n° 464/18 - Dispde sobre as normas
aplicaveis as avaliagdes atuariais dos regimes proprios de previdéncia social - RPPS da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios e estabelece parametros para a definicdo do plano de custeio e 0 equacionamento
do deficit atuarial. 36. Orientacdo Normativa SPS/MPS n° 02/09 - Estabelece orientacdes gerais a serem observadas
pelos RPPS. 37. Lei n® 9.796/99 - Dispde sobre a compensacado financeira entre 0 Regime Geral de Previdéncia
Social e os regimes de previdéncia dos servidores da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, nos
casos de contagem reciproca de tempo de contribuicdo para efeito de aposentadoria, e da outras providéncias.(s)

*Alterado conforme Edital N° 06/2022 publicado na data de 09/06/2022

®Incluido em 01/06/2022, conforme Edital N° 04/2022.
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