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PREVIJUI - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE 13Ui

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
CONCURSO PUBLICO N° 01/2026
EDITAL N° 01/2026

O Sr. Régis Alex Mattioni, Diretor/Presidente do PREVIJUI - Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do
Municipio de ljui, no uso das atribui¢cdes legais, torna publico que estardo abertas, a contar da data de publicagéo do
Edital de Abertura, as inscricées para realizacdo de Concurso Publico que sera executado mediante a coordenacao
técnico-administrativa da Fundacdo Universidade Empresa de Tecnologia e Ciéncias — FUNDATEC e destinado ao
provimento de cargos publicos e formacéo de Cadastro Reserva (CR), com ingresso pelo regime juridico-administrativo
estatutario, o qual regera pelas legislacdes: Lei Organica do Municipio, o Regime Juridico dos Servidores Publicos
Municipais e demais legislacdes vigentes pertinentes ao quadro de cargos referido neste Concurso. O certame
observard o disposto nas legislacGes referidas nos Decretos n° 6.863/2019 e n° 5.722/2015 e demais normas
pertinentes, além do estatuido neste Edital de Abertura e demais editais que vierem a ser publicados durante a
execucao do certame.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

O Concurso Publico sera composto de Prova Tedrico-Objetiva para todos os cargos, de carater eliminatério e
classificatorio.

Este Concurso Publico observara o disposto na legislacdo vigente quanto a reserva de vagas, assegurando a
participacdo de Pessoas com Deficiéncia, nos termos da Lei Municipal n® 5.019/2009, da Instrucdo Normativa
Conjunta MGI/MDHC n° 260/2025 e demais normativas aplicaveis.

1.1.DO QUADRO DEMONSTRATIVO

1.1.1. O Quadro Demonstrativo de Cargos, contendo o requisito exigido, total de vagas e/ou CR, carga horéaria e
vencimento bésico encontra-se no Anexo | deste edital.

1.1.2. As Atribuigbes dos Cargos encontram-se no Anexo Il deste Edital.

1.2. DOS BENEFICIOS

1.2.1. Vale Alimentacao - R$ 645,00 (Lei n® 7.536/ 2023);
1.2.2. Previdéncia - RPPS Previjui (Lei n° 7.774/2025).

2. DO PREENCHIMENTO DAS VAGAS

2.1. DAS VAGAS E DA FORMACAO DE CADASTRO

2.1.1. As pessoas candidatas aprovadas serdo chamadas para preenchimento das vagas anunciadas neste Edital,
segundo as necessidades do PREVIJUI - Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de ljui. As
demais pessoas candidatas aprovadas formardo um cadastro reserva cuja nomeacao estara condicionada a liberacéo
e/ou criacdo futura de vagas no prazo de validade deste Concurso Publico.

2.1.2. O preenchimento das vagas e a utilizacdo do cadastro reserva obedecerdo, rigorosamente, a ordem de
classificacéo final publicada no Edital de Homologacdo do Resultado Final do Concurso Publico, respeitado o
preenchimento das vagas por Ampla Concorréncia e por reserva de vagas as Pessoas com Deficiéncia.

2.1.3. Nos casos em que ndo ha vagas reservadas para nomeacdo imediata para Pessoas com Deficiéncia em razédo
do ndmero de vagas ofertadas, o percentual minimo de reserva sera observado na hipétese de aproveitamento de
vagas remanescentes e na formacéo de cadastro de reserva.

2.1.4. As pessoas candidatas optantes pelas vagas reservadas concorrerdo concomitantemente as vagas de ampla
concorréncia, de acordo com a sua classificacéo no concurso.
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2.2. DA RESERVA DE VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA (PCD

2.2.1. E assegurado as Pessoas com Deficiéncia 5% (cinco por cento) das vagas existentes e das futuras que vierem
a surgir, a serem criadas dentro do prazo de validade do concurso, de acordo com a Lei Municipal n® 5.019/2009.

2.2.1.1. Na impossibilidade de ser aplicado o percentual definido acima, serd assegurada uma vaga aos deficientes,
apo6s 05 (cinco) preenchidas por ndo deficientes. Caso a aplicacao do percentual de que trata o item anterior resulte
em numero fracionado, este devera ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente.

2.2.1.2. O percentual minimo de reserva sera observado na hipotese de aproveitamento de vagas remanescentes e na
formacao de cadastro reserva.

2.2.2. Considera-se Pessoa com Deficiéncia, para os efeitos deste Concurso Publico, a pessoa candidata que se
enquadra nas categorias definidas pelo Decreto Federal n° 5.296/2004 e suas alteracbes, e pela Lei Federal n°
12.764/2012, regulamentada pelo Decreto Federal n° 8.368/2014, desde que a deficiéncia seja compativel com as
atribuicbes do cargo.

2.2.2.1. Sao consideradas Pessoas com Deficiéncia aquelas que se enquadram nas definicdes do art. 2° da Lei
Federal n°® 13.146/2015; nas categorias discriminadas no art. 4° do Decreto Federal n® 3.298/1999, com as alteragbes
do Decreto Federal n° 5.296/2004; no §1° do art. 1° da Lei Federal n® 12.764/2012 (Transtorno do Espectro Autista);
na Lei Federal n°® 14.126/2021 (visdo monocular), Lei Federal n® 14.768/2023 (limitacdo auditiva) e na Lei Federal n®
15.176/2025 (fibromialgia), 15.439/2026 (Diabetes Mellitus tipo 1) observados os dispositivos da Convencéo sobre
os Direitos das Pessoas com Deficiéncia e seu protocolo facultativo, ratificados pelo Decreto Federal n® 6.949/2009.

2.2.3. Somente serdo homologadas as inscricdbes das pessoas candidatas que apresentem documentos
caracterizadores da deficiéncia; e de deficiéncias adquiridas e/ou diagnosticadas antes da publicagcdo deste edital de
abertura.

2.2.3.1. Para concorrer a uma das vagas reservadas, durante o prazo determinado no Cronograma de Execucéo, a
pessoa candidata devera:

a) no ato da solicitacdo de inscri¢do, declarar-se Pessoa com Deficiéncia e informar que deseja concorrer as
vagas reservadas as Pessoas com Deficiéncia;

b) enviar, via upload, na forma do subitem 2.2.5 deste edital, a imagem legivel de documentacao caracterizadora
da deficiéncia emitido por profissional habilitado, que atue na area da deficiéncia da pessoa candidata.

2.2.4. Sdo documentos caracterizadores da deficiéncia:

a) atestados/ Laudos Médicos, com a descri¢cdo e niumero do CID de reconhecimento da deficiéncia, observando
o disposto no subitem 2.2.4.1;

b) relatdrios ou pareceres emitidos por profissional de salde devidamente habilitado, com a descricdo e nimero
do CID de reconhecimento da deficiéncia, observando o disposto no subitem 2.2.4.1.

2.2.4.1. O documento caracterizador da deficiéncia devera conter, conforme o modelo do Anexo V:
a) a data de expedicéo;

b) a assinatura do profissional de saude de nivel superior e ndmero de inscricdo no conselho regional de
fiscalizag&o da profisséo correspondente, devidamente habilitado;

c) o grau e nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo
Internacional de Doengas — CID.

d) aidentificacdo do tipo da deficiéncia e a descri¢cdo detalhada das alteracdes fisicas, sensoriais, intelectuais e
mentais e as interferéncias funcionais delas decorrentes.

d.1) quando se tratar de deficiéncia fisica, incluindo o diagnéstico de fibromialgia, o0 documento caracterizador da
deficiéncia devera apresentar descricdo detalhada dos impedimentos fisicos, das alteragGes anatdmicas e/ou
funcionais, das limitacdes nas atividades da vida diaria e das necessidades de uso de tecnologias assistivas,
como préteses e/ou orteses. A critério da pessoa candidata, poderao ser encaminhadas fotografias que auxiliem
a esclarecer as alteracg0es fisicas, sendo estas utilizadas exclusivamente para fins de analise da condi¢édo para
concorrer as vagas reservadas.

d.2) quando se tratar de deficiéncia auditiva, a pessoa candidata devera apresentar, além do documento
caracterizador da deficiéncia, exame audiométrico — audiometria (original ou cépia autenticada em cartério ou
assinatura ICP-Brasil). Caso a pessoa candidata utilize Aparelho de Amplificacdo Sonora Individual (AASI),
devera apresentar audiometria, sem e com AASI.

d.3) quando se tratar de deficiéncia visual, o documento caracterizador da deficiéncia devera conter informacdes
expressas sobre a acuidade visual aferida com e sem correcdo e sobre a somatéria da medida do campo visual
em ambos os olhos.
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d.4) para pessoas candidatas com Transtorno do Espectro Autista é necessario que apresente relatério contendo
0 grau de suporte, a reciprocidade social; a qualidade das relacdes interpessoais; e a presenca ou auséncia de
estereotipias verbais, estereotipias motoras, comportamentos repetitivos ou interesses especificos, restritos e
fixos.

2.2.4.2. A documentacéo caracterizadora da deficiéncia devera ter sido emitida nos Ultimos 36 (trinta e seis) meses
contados da data de publicacdo deste Edital, exceto no caso das pessoas candidatas cuja deficiéncia se enquadre no
art. 1°, § 1°, da Lei Federal n°® 12.764/2012, ou das pessoas candidatas com outros impedimentos irreversiveis que
caracterizem deficiéncia permanente.

2.2.4.2.1. Em caso de impedimentos irreversiveis, que configurem deficiéncia permanente ou de pessoas com
Transtorno do Espectro Autista, a validade por prazo indeterminado, ndo sendo considerada a data de emissao, desde
que o documento seja legivel e que contenha a caracterizacdo da deficiéncia, a identificacdo da pessoa candidata e
ateste a espécie e o grau ou o nivel de sua deficiéncia, bem como suas limitacGes funcionais e necessidades de
adaptacdes, conforme Lei Federal n° 13.146/2015.

2.2.4.3. A Pessoa com Deficiéncia que ndo declarar sua condigdo por ocasido da inscricdo ndo podera invoca-la
futuramente em seu favor.

2.2.4.4. Nao serdo aceitos documentos comprobatdrios emitidos pela propria pessoa candidata, quando esta possuir a
formag&o para tal finalidade.

2.2.5. Para o envio do documento caracterizador da deficiéncia, as pessoas candidatas deverdo realizar as etapas
descritas abaixo:

a) acessar o site da FUNDATEC www.fundatec.org.br, onde estara disponivel o link para entrega “Formulario
Online - Documentos Comprobatérios de pessoas candidatas as vagas PcD e Atendimentos Especiais para as
provas”,

b) acessar o formulério referido e realizar o upload dos documentos digitalizados para avaliacéo.

¢) encaminhar documentos com tamanho maximo de 5 Megabytes e com as seguintes extensées: JPG, JPEG,
BMP, PDF, PNG ou TIFF.

d) apds o preenchimento do Formulario Online, a pessoa candidata visualizara seu protocolo de envio dos
documentos.

2.2.5.1. Os documentos caracterizadores da deficiéncia deverdo ser encaminhados entre o primeiro dia de inscricdo
até as 17 (dezessete) horas do ultimo dia, conforme previsto ho Cronograma de Execucao.

2.2.6. A inobservancia do disposto no subitem 2.2.5 acarretara a perda do direito ao pleito das vagas reservadas as
pessoas candidatas em tal condigéo.

2.2.6.1. Nao serédo aceitos documentos comprobatdrios que:
a) nao forem enviados conforme estabelecido neste Edital;
b) nado sejam enviados pelo ultimo protocolo;
C) estiverem em arquivos corrompidos;
d) forem emitidos fora do prazo determinado;
e) forem entregues intempestivamente;
f) forem apresentados ilegiveis e/ou com rasuras.
2.2.6.2. No periodo de recursos, NAO seréo aceitos:
a) reenvio de arquivos corrompidos;

b) envio de documentos que ndo forem entregues pela pessoa candidata no periodo determinado, conforme
Cronograma de Execucéo, seja qual for o motivo alegado.

2.2.6.3. No periodo de homologagéo das inscri¢cdes, os documentos comprobatérios serdo avaliados somente quanto
aos aspectos estruturais e administrativos, bem como de acordo com as deficiéncias previstas nas legislacfes
especificadas no item 2.2.2 devidamente informada nos laudos. As pessoas candidatas que se declararem como
Pessoas com Deficiéncia, e apresentarem os documentos caracterizadores da deficiéncia conforme exigido neste
edital, serdo submetidas a Avaliacdo Biopsicossocial, composta por equipe multiprofissional, de responsabilidade da
Fundatec, a qual emitir4 parecer conclusivo acerca da compatibilidade das atribuicdes do cargo pleiteado.

2.2.6.4. Os documentos comprobatérios terdo valor somente para este Concurso Publico, ndo sendo devolvidos as
pessoas candidatas.

2.2.7. As Pessoas com Deficiéncia participardo deste Concurso Publico em igualdade de condicdes com as demais
pessoas candidatas concorrentes, em todas as etapas previstas, no que se refere ao contelddo, aos critérios de
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aprovacao, a data, o horério e a duragéo das provas e/ou avaliagdes, inclusive no que se refere a realizacdo da Prova
Pratica ou do Teste de Aptidao Fisica, exceto nos casos que solicitem tempo adicional para as Provas Teodrico-Objetiva,
conforme disposto neste Edital.

2.2.7.1. Caso a pessoa candidata com deficiéncia necessite de atendimento especial para a realiza¢do das provas e/ou
avaliacdes, devera formalizar o pedido por meio da ficha online de inscri¢do, informando o atendimento necessario, e
seguir o procedimento descrito no subitem 4. - DO ATENDIMENTO ESPECIAL PARA O DIA DE REALIZACAO DA
PROVA.

2.2.8. O grau de deficiéncia da pessoa candidata nao podera ser invocado como causa de aposentadoria por invalidez.

2.2.8.1. E de responsabilidade da pessoa candidata com deficiéncia atentar para a necessidade de adaptacdes em
todas as etapas do certame, bem como para o pleno atendimento das atribuicdes exigidas para o cargo. Nao serao
aceitas, em nenhuma hipétese, solicitacdes de dispensa das provas previstas neste edital em funcdo de
incompatibilidade com a deficiéncia que a pessoa candidata declarar possuir.

2.2.9. As pessoas candidatas que tiverem suas inscricbes homologadas na reserva de vagas para Pessoa com
Deficiéncia e forem classificadas, além de figurarem na lista geral de classificagédo, caso obtenham a pontuacgédo e/ou
classificagdo minima exigida para aprovacao, terdo seus nomes publicados em relacédo a parte, constando em ambas
as listas: Ampla Concorréncia e Pessoas com Deficiéncia.

2.2.10. A observancia do percentual de vagas reservadas as Pessoas com Deficiéncia dar-se-a durante todo o periodo
de validade do Concurso Publico e aplicar-se-a a todos os cargos oferecidos.

2.2.10.1. Apés o preenchimento do total de vagas imediatas oferecidas neste Edital por cargo, a reserva de vagas
destinada as Pessoas com Deficiéncia (PcD), em observéncia a Lei Municipal n® 5.019/2009, continuara a ser aplicada
na medida em que surgirem ou forem ampliadas novas vagas durante o prazo de validade do Concurso Publico, ndo
se confundindo com as nomeagdes gerais do Cadastro de Reserva (CR).

2.2.11. Nao ocorrendo aprovacéo de pessoas candidatas na reserva de vagas para Pessoa com Deficiéncia em nimero
suficiente ao preenchimento das vagas a eles disponibilizadas, estas seréo revertidas para Ampla Concorréncia,
conservada a ordem geral de classificacéo.

2.2.12. DO PROCEDIMENTO DE ANALISE DOCUMENTAL PARA CARACTERIZAGCAO DA DEFICIENCIA

2.2.12.1. O procedimento de caracterizacdo da deficiéncia sera realizado por equipe multiprofissional e interdisciplinar,
por meio de andlise documental nos termos da Lei n° 13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia), de
responsabilidade da Fundatec.

2.2.12.1.1. N&o serdo considerados quaisquer registros ou documentos pretéritos, referentes a confirmacgéo na reserva
de vagas para Pessoas com Deficiéncia em procedimentos realizados em outros Concursos/ Processos Seletivos.

2.2.12.2. A avaliagdo da pessoa candidata para concorrer as vagas reservadas de Pessoas com Deficiéncia sera
realizada com base na andlise dos documentos comprobatérios apresentados no momento da inscricdo e na
documentacdo complementar a ser entregue no periodo determinado no Cronograma de Execugado, conforme Edital
de Orientacéo para Entrega Complementar para Avaliacéo Biopsicossocial .

2.2.12.2.1. Anéo entrega da documentacéo complementar exigida no Edital de Orientacdo para Entrega Complementar
para Avaliacdo Biopsicossocial resultara na perda de concorrer as vagas reservadas as Pessoas com Deficiéncia.

2.2.12.2.2. A critério da Equipe Multiprofissional podera solicitar que seja realizada avaliagdo presencial ou na
modalidade remota, exclusivamente para esclarecer dividas relacionadas as informagfes constantes nos pareceres ja
apresentados.

2.2.12.3. Caso a avalia¢do conclua pelo ndo reconhecimento na reserva de vagas para Pessoa com Deficiéncia, a
pessoa candidata passara a concorrer apenas pela ordem de classificagcao da lista por Ampla Concorréncia, desde que
possua, em cada fase anterior do certame, classificacdo, nota ou pontuacdo suficiente para prosseguir nas demais
fases.

2.2.12.4. Caso a avaliacdo da Equipe Multiprofissional conclua pela incompatibilidade entre a deficiéncia e o exercicio
das atribuigBes essenciais do emprego, a pessoa candidata sera eliminada do Concurso Publico.

2.2.12.5. Essa avaliagéo tera como finalidade exclusiva verificar a adequacgéo do parecer apresentado quanto ao tipo
de deficiéncia declarada e seu reconhecimento na legislacdo vigente, ndo incluindo eventuais recursos de
acessibilidade e adaptacéo para exercicio do cargo.

2.2.12.6. Na hipétese de indicios ou denuncias de fraude ou ma-fé no procedimento de caracterizacéo da deficiéncia,
0 caso sera encaminhado aos 6rgdos competentes para as providéncias cabiveis.

2.2.12.7. Na hip6tese de constatacdo, pelos 6rgdos competentes, de fraude ou ma-fé no procedimento de
caracterizacdo da deficiéncia, respeitados o contraditério e a ampla defesa, a pessoa candidata:

| - sera eliminada do Concurso Publico, caso o certame ainda esteja em andamento;
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Il — tera anulada a sua admissao ao cargo ou emprego publico, sem prejuizo de outras sanc¢des cabiveis, caso
ja tenha sido nomeada.

2.2.12.8. As adaptacbes e o fornecimento de tecnologias assistivas para garantir que a adaptacdo razoavel seja
oferecida para a pessoa candidata aprovada, apés a sua posse, serdo de responsabilidade do Previjui, conforme
Avaliac¢ao Biopsicossocial.

2.2.12.9. Sem prejuizo do disposto nos subitens anteriores, a pessoa candidata com deficiéncia aprovada no Concurso
Publico de que trata este Edital, quando nomeada, devera submeter-se a caracterizagdo da deficiéncia, de carater
terminativo, a ser realizada pela Medicina do Trabalho do Municipio, observados os dispositivos da Convencao sobre
os Direitos da Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo, ratificados pelo Decreto Federal n® 6.949/2009, e
pela Lei Federal n® 13.146/2015, servindo o parecer conclusivo da Equipe Multiprofissional da FUNDATEC como
subsidio técnico complementar para a referida avaliacdo no ato da posse/nomeacéo.

2.2.12.10. Sera eliminada da lista de pessoas candidatas com deficiéncia aquela cuja deficiéncia assinalada no
Formulario de Inscricdo ndo for constatada, ou as que ndo comparecerem para a avaliacdo, devendo a pessoa
candidata permanecer apenas na lista de ampla concorréncia de classificagdo, caso obtenha pontuacgéo/classificacdo
necessaria.

3. DO PROCEDIMENTO DAS INSCRICOES

3.1. DAS INSCRICOES

3.1.1. As inscrigBes serdo realizadas no periodo determinado no Cronograma de Execucéo, exclusivamente pela
internet, no site da FUNDATEC, www.fundatec.org.br.

3.1.1.1. Ao se inscrever neste Concurso Publico, a pessoa candidata declarara, sob as penas da lei, que preenche
todos os requisitos exigidos neste Edital, implicando, de sua parte, o conhecimento e a aceitagédo das presentes normas
e instrucbes estabelecidas no inteiro teor deste Edital e nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais
aditamentos e instrucdes especificas para a realizacdo do certame, acerca dos quais ndo poderd alegar
desconhecimento.

3.1.1.2. Ao realizar sua inscri¢cdo, a pessoa candidata devera assinalar a concordancia com os termos que constam
neste edital, e informar que aceita e autoriza a coleta e o uso de sua imagem bem como dos seus dados pessoais
fornecidos, sensiveis ou nado, para tratamento e processamentos inerentes a este certame, em observancia aos
principios da publicidade e da transparéncia que regem a Administragdo Publica, de modo a garantir a lisura e
prevencao a fraude, visando dar efetiva prote¢do aos dados coletados, e nos termos da Lei Federal n® 13.709/2018.

3.1.2. A pessoa candidata poderd inscrever-se para o Concurso Publico n® 01/2026 mediante inscri¢do pela internet e
0 pagamento do valor correspondente.

3.1.3. Procedimentos para Inscrigcbes: primeiramente, acessar o site da FUNDATEC. No site, a pessoa candidata
encontrara o link para acesso as inscricdes online. E de extrema importancia a leitura, na integra, deste Edital de
Abertura para conhecer as normas reguladoras deste Concurso Publico.

3.1.4. As inscri¢des serdo submetidas ao sistema até as 17 (dezessete) horas do Ultimo dia previsto para encerramento
do respectivo prazo.

3.1.4.1. Considera-se inscricao efetivamente realizada, aquela que foi concluida no prazo determinado.

3.1.4.2. Durante o processo de inscrigdo, sera emitido o boleto bancario/guia de arrecadacdo com a taxa de inscricédo,
sendo que o pagamento devera ser feito até o dia do vencimento indicado no boleto/na guia de arrecadacao. Apés dois
dias Uteis bancéarios do pagamento, a pessoa candidata podera consultar, no site da FUNDATEC
(www.fundatec.org.br), a confirmacé@o do pagamento de seu pedido de inscri¢éo.

3.1.4.3. O documento emitido para pagamento € um boleto hibrido (bolepix), uma modalidade que permite ao pagador
liquidar o boleto por meio da leitura do cédigo de barras ou do QRcode apresentado no corpo do boleto (ficha de
compensacao).

3.1.5. N&o serdo considerados os pedidos de inscricdo via internet que deixarem de ser concretizados por falhas de
computadores ou outros fatores de ordem técnica.

3.1.6. N&o serdo aceitas inscricdes por via postal, e-mail, ou outro meio ndo previsto neste Edital, nem em caréater
condicional.

3.1.7. Para efetuar a inscri¢éo, é imprescindivel o nimero do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF).

3.1.7.1. Apbs a realizagdo do pagamento do boleto bancario/da guia de arrecadagdo, caso seja constatado que a
pessoa candidata NAO utilizou o seu proprio CPF, sua inscricdo sera cancelada e a pessoa candidata sera eliminada
do certame, a qualquer momento do Concurso Publico, quando for detectado tal inconformidade.

Concursos Executora: FUNDATEC - Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91530-034, Porto Alegre — RS
FunDatec Informagdes: no site www.fundatec.org.br ou pelos fones (51) 2312.3998, para capital e DDD 51
150 9001 e 0800 000 2398, para interior e outros Estados. 6



http://www.fundatec.org.br/
http://www.fundatec.com.br/
http://www.fundatec.com.br/

'PREVIJUI - Edital de Abertura — Concurso Publico n® 01/2026 09/10/2026 17:57 — Rev03

3.1.7.2. A eliminacgéo ir4 ocorrer, ainda que tenha sido provocado por equivoco da pessoa candidata e independente
de alegagéo de boa-fé.

3.1.8. A pessoa candidata inscrita tera exclusiva responsabilidade sobre as informacgdes cadastrais fornecidas, sob as
penas da lei.

3.1.9. A pessoa candidata que desejar se inscrever e concorrer as vagas reservadas, conforme mencionado neste
Edital (Pessoa com Deficiéncia), deverd, no ato do preenchimento da ficha de inscricdo marcar a opgdo pretendida,
bem como, devera observar os procedimentos previstos para homologacgéo de sua inscrigao.

3.1.9.1. O ndo atendimento de todos os procedimentos determinados neste Edital e nos demais editais complementares
para concorrer pelas vagas reservadas, acarretara a homologacéo da inscricdo sem direito a reserva de vagas.

3.1.10. A pessoa candidata que desejar algum atendimento especial para o dia de prova devera seguir o disposto no
subitem 4 deste Edital.

3.1.11. A pessoa travesti, transexual ou transgénera sera tratada de forma adequada a sua identidade género, com uso
de pronomes adequados e com acesso seguro e adequado a todos os espacos destinados a realizacdo do concurso.

3.1.11.1. Nome Social: A pessoa travesti, transexual ou transgénero, que desejar ser tratada pelo nome social durante
o certame, devera informar, na ficha de inscri¢cdo e devera realizar o upload do documento, nos campos indicados pelo
sistema, que conste seu Nome Social (frente e verso), com tamanho maximo de 5 Megabytes e com as seguintes
extensdes: JPG, JPEG, PNG ou TIFF.

3.1.11.2. E vedada a inclus&o de alcunhas ou apelidos no campo destinado ao nome social.

3.1.11.3. Para as pessoas candidatas que nédo tiverem documento oficial constando o Nome Social, poderéa ser enviada
uma declaracgéo, feita a préprio punho, contendo o nome pela qual a pessoa candidata deseja ser tratado.

3.1.12. A pessoa candidata é responsavel pelas informa¢bes prestadas na ficha de inscricdo, arcando com as
consequéncias de eventuais erros de preenchimento.

3.1.12.1. A pessoa candidata devera preencher, na ficha de inscricdo, o seu nome completo, conforme documento de
identificacdo e seus dados de identificagdo, conforme documento que serd apresentado no dia de prova. Para qualquer
necessidade de alteracdo, a pessoa candidata devera solicitar a corregdo por meio do link “Alteracdo de Dados
Cadastrais”, no site da FUNDATEC www.fundatec.org.br.

3.1.12.2. Para qualquer divergéncia detectada, a pessoa candidata tera o prazo de 72 (setenta e duas) horas apés a
divulgacdo da Lista Definitiva de Inscricbes Homologadas para realizar a solicitacdo de corre¢cdo de seus dados
pessoais.

3.1.13. A pessoa candidata devera selecionar corretamente, na ficha de inscricdo, o cargo para o qual deseja concorrer,
sendo de sua inteira responsabilidade o preenchimento adequado.

3.1.13.1. E vedada qualquer alterac&o posterior ao pagamento da taxa de inscrigéo, incluindo o cargo e a opgéo cidade
de realizagéo de prova.

3.1.13.2. Havendo necessidade de alteracao de dados de inscri¢do, tal como cargo, a pessoa candidata devera efetuar
uma nova inscri¢céo e proceder o devido pagamento.

3.1.14. A pessoa candidata podera inscrever-se para mais de um cargo, conforme quadro demonstrativo 1.1, desde
que as provas sejam realizadas em turnos diferentes, conforme previsto no item 1.1 — DA PROVA TEORICO-
OBJETIVA, Anexo IV.

3.1.14.1. Caso a pessoa candidata inscreva-se para mais de um cargo, com provas realizadas no mesmo turno,
conforme previsto no item 1.1 — DA PROVA TEORICO-OBJETIVA, Anexo IV, a FUNDATEC homologara APENAS a
Gltima inscricdo registrada no sistema e que foi devidamente confirmada por pagamento, as demais serdo bloqueadas.

3.1.14.1.1. Seréo considerados para aplicacdo do disposto acima, todos 0s cargos constantes nos Editais de Abertura
dos Concursos n° 01/2026 da Camara Municipal e n® 01/2026 da Prefeitura Municipal de ljui/RS, publicado nessa
mesma data.

3.1.14.2. Caso a pessoa candidata realize mais de uma inscricdo para 0 mesmo cargo, apenas a Ultima inscrigdo
realizada e devidamente paga serd homologada, as demais seréo bloqueadas no sistema.

3.1.15. A pessoa candidata deverd ficar atenta ao dia de vencimento do boleto bancéario/da guia de arrecadagdo. O
sistema de inscricdes permitira & pessoa candidata reimprimir seu boleto bancéario/a guia de arrecadagdo, com nova
data de vencimento, sendo que o pagamento devera ser efetuado impreterivelmente até o dia determinado no
Cronograma de Execucéo.

3.1.15.1. Nao serdo aceitos pagamentos com taxas inferiores as estipuladas neste Edital.

3.1.15.2. Sera cancelada a inscricdo com pagamento efetuado com valor menor ao estabelecido neste Edital, ndo
sendo devido & pessoa candidata qualquer ressarcimento da importancia paga.
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3.1.15.3. Nao serdo restituidos valores de inscricdo pagos a maior.

3.1.15.4. Serado canceladas as inscricdes pagas com cheque, agendamentos bancarios e outros meios. Nao serdo
homologadas as inscri¢cdes cujos boletos ndo forem pagos da forma adequada.

3.1.15.5. Nao serao aceitos os pagamentos das inscricdes por depdsito em caixa eletrénico, por meio de cartdo de
crédito, via postal, fac-simile (fax), pagamentos via chave PIX, transferéncia ou dep6sito em conta corrente, DOC ou
TED, ordem de pagamento, ou por qualquer outra via que ndo as especificadas neste Edital.

3.1.15.6. Também néo serdo homologadas as inscriges cujos boletos forem pagos em data posterior ao Ultimo dia de
pagamento previsto no Cronograma de Execucédo, ndo sendo devido a pessoa candidata qualquer ressarcimento da
importancia paga.

3.1.15.7. O pagamento processado ap6s a Ultima data prevista de pagamento determinada implicara o indeferimento
da inscricao.

3.1.16. Nao é de competéncia da FUNDATEC regulamentar ou informar horarios limites de pagamentos dos boletos,
sendo de responsabilidade unicamente dos Orgdos que prestam servicos de recebimentos bancarios essa
determinagdo. Cabe a pessoa candidata se informar sobre os horarios de recebimento dos estabelecimentos, tais como:
casas lotéricas, agéncias bancérias, entre outros, bem como verificar as regras de aplicativos, Internet Banking e
acompanhar casos de greve, etc., bem como o conhecimento da data de processamento do pagamento realizado.

3.1.16.1. AFUNDATEC néo se responsabiliza por fraudes em boletos ocasionados por programas/softwares maliciosos
que porventura se instalem no computador utilizado pela pessoa candidata. Antes de pagar qualquer boleto bancério,
a pessoa candidata deve verificar os dados impressos, como nimero do banco, logo do banco, se 0 nimero do codigo
de barras corresponde ao da parte de cima da fatura, CNPJ, data de vencimento do titulo e se o valor cobrado
corresponde ao devido.

3.1.17. Em caso de feriado ou evento (nacional, estadual ou municipal) que acarrete o fechamento das agéncias
bancarias na localidade em que se encontra a pessoa candidata, o0 pagamento devera ser antecipado ou realiza-lo por
outro meio valido, devendo ser respeitado o prazo limite determinado neste Edital.

3.1.18. Ap6s o0 pagamento da taxa, sendo homologada a inscricdo, ndo haverd possibilidade de devolugcdo do
pagamento, exceto no caso de cancelamento do concurso, ou duplicidade de pagamento, conforme explanado no Item
3.1.18.1.

3.1.18.1. Nos casos de pagamentos em duplicidade (mesmo n° de boleto) e, nesse caso, somente serdo devolvidos
mediante a solicitacdo da pessoa candidata desde que seja realizada no prazo maximo de 30 dias a contar do Gltimo
dia de pagamento das inscri¢cdes.

3.1.18.1.1. As pessoas candidatas deverdo entrar em contato com a FUNDATEC para a solicitagdo da andlise de
possivel duplicidade, por meio dos canais de comunicagdo. Caso seja comprovado o pagamento em duplicidade, sera
providenciada a devolucao do valor de uma das taxas, mediante o desconto de R$ 10,00, referente aos custos de tarifas
bancarias, ficando a pessoa candidata ciente que dependera dos prazos e tramites processuais da instituicao
arrecadadora.

3.1.19. E vedada a transferéncia do valor pago e/ou da inscricdo para terceiros, para outras sele¢des ou seu
aproveitamento de qualquer outra forma.

3.1.20. A FUNDATEC podera encaminhar, para o enderego eletrénico e numero de celular, fornecidos na ficha de
inscricdo, mensagens via e-mail ou WhatsApp meramente informativas a pessoa candidata, ndo o isentando de buscar
as informacgdes nos locais informados no Edital. O site da FUNDATEC www.fundatec.org.br sera fonte permanente de
comunicacdo de avisos e editais, além das publicacdes em jornal local e na Imprensa Oficial do Poder Executivo
Municipal dos Editais de Abertura e de Homologacé&o do Resultado Final.

3.1.21. As inscri¢Bes de que tratam este Edital implicam o conhecimento das presentes instru¢des por parte da pessoa
candidata e seu compromisso tacito em aceitar as condi¢Ges da sua realizagao.

3.1.22. O recurso administrativo contra a lista preliminar de pessoas inscritas podera ser realizado conforme
procedimentos contidos neste Edital e o envio da copia do comprovante de pagamento do boleto da taxa de inscri¢éo.

3.2. DA FOTO DIGITAL

3.2.1. No momento da inscrigcdo, a pessoa candidata devera enviar, via upload, uma foto digital atualizada de seu rosto,
em que necessariamente apareca a sua face descoberta e os seus ombros. A imagem deve possuir boa qualidade;
apresentar somente o rosto de frente e que permita a visualizacao dos olhos.

3.2.1.1. A pessoa candidata podera seguir o modelo de foto abaixo, ndo sendo permitida a utilizacdo de qualquer tipo
de adereco que impossibilite a identificacdo do rosto, como éculos de sol, chapéus, mascaras, etc.
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Imagem gerada por inteligéncia artificial.

3.2.2. A pessoa candidata devera seguir rigorosamente as instru¢des contidas no sistema de inscrigdo referente ao
procedimento de envio da foto digital.

3.2.3. Somente serdo aceitos arquivos com extenséo jpg, .jped, ou .png.
3.2.4. A foto deve permitir o reconhecimento da pessoa candidata no dia de prova.
3.2.5. O envio da foto digital é de responsabilidade exclusiva da pessoa candidata.

3.2.6. A FUNDATEC néo se responsabiliza por qualquer tipo de problema que impeca a chegada do arquivo ao seu
destino, seja de ordem técnica dos computadores, seja decorrente de falhas de comunicacdo ou de outros fatores que
impossibilitem o envio.

3.2.7. A foto digital encaminhada servira para reconhecimento e comparacao da pessoa candidata com o documento
de identificacdo apresentado no dia da prova.

3.2.7.1. Caso a pessoa candidata tenha sua foto digital ndo aceita para fins de identificagdo no dia de prova, devera
regularizar a sua situagdo durante o periodo de recurso da Homologacédo Preliminar das Inscricdes, por meio do
Formulario Online de Regularizac¢éo de Foto.

3.2.8. No dia de aplicacdo da prova, caso a foto digital enviada ndo permita o reconhecimento ou que permane¢a com
0 status de ndo aceita, a pessoa candidata sera encaminhada a Coordenacéo Local da FUNDATEC e submetida a
identificacdo especial, desde que nédo infrinja o disposto no subitem 3.2.9.1.

3.2.8.1. O registro de foto no dia de aplicacdo de prova ndo acarreta tempo adicional, a titulo de compensacéo, para
realizacé@o do procedimento.

3.2.8.2. A foto registrada no dia de aplicacdo da prova passara a ser a utilizada para fins de identificacdo da pessoa
candidata nas proximas etapas.

3.2.9. A pessoa candidata, ao se inscrever, autoriza 0 uso da imagem para as finalidades do presente Concurso,
estando ciente de que a foto sera utilizada em materiais impressos, como lista de presenca e Folhas Definitivas de
Respostas. Além disso, a foto ser4 encaminhada para fins de verificagédo no ato da admisséo ou posse, com a finalidade
de garantir a lisura do certame.

3.2.9.1. A pessoa candidata que submeter fotos que violem ou infrinjam os direitos de outra pessoa e/ou fotos que
contenham contetdo sexual explicito, nudez, contelido obsceno, violento ou outros conteldos censuraveis ou
inapropriados sera eliminada, em qualquer momento deste Concurso Publico.

4. DO ATENDIMENTO ESPECIAL PARA O DIA DE REALIZACAO DA PROVA

4.1. Caso a pessoa candidata necessite de atendimento especial para a realizacéo das provas, devera formalizar o
pedido por meio da ficha online de inscricdo, selecionando a(s) op¢édo(des) desejada(s), e encaminhar documentos
comprobatérios que justifiguem a necessidade. Os documentos deverdo ser encaminhados durante o periodo
previsto no Cronograma de Execucéo.

4.1.1. A solicitacao de condi¢des especiais ndo caracteriza a pessoa candidata como Pessoa com Deficiéncia e sera
condicionada a legislacdo especifica e a viabilidade técnica e operacional examinada pela FUNDATEC, além de
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critérios de razoabilidade.

4.2. S&o procedimentos especiais atendidos para o dia de prova, desde que solicitados e justificados por documentos
comprobatorios:

4.2.1.

4.2.2.

4.2.3.

Necessidades Fisicas:

1) Acesso Facilitado: seré oferecida estrutura adaptada para acesso no local de realizacéo da prova.

II) Apoio para perna: sera concedido apoio para a perna ficar suspensa durante a realiza¢éo da prova.

Il) Auxilio preenchimento da Folha Definitiva de Respostas da Prova Teo6rico-Obijetiva: serd oferecido auxilio
para preenchimento da Folha Definitiva de Resposta da Prova Tedrico-Objetiva, cujo processo sera executado
por um Fiscal designado pela Coordenacédo Local da FUNDATEC, sendo de responsabilidade exclusiva da
pessoa candidata a conferéncia das marcacdes realizadas na Folha Definitiva.

IV) Mesa para cadeirante: sera oferecida mesa de tamanho maior para adequacéo de pessoas candidatas que
utilizem cadeira de rodas.

V) Mesa e cadeira especial: A pessoa candidata que necessitar de algum tipo de mesa e/ou cadeira especial,
devera solicitar através da ficha de inscricdo. O pedido devera conter a descricdo da necessidade (exemplo:
mesa e cadeira de tamanho maior — pessoa obesa, mesa e cadeira separadas, etc.).

Obs.: para mesa e/ou cadeira de tamanho maior, podera ser providenciada uma declaragéo de préprio
punho, relatando tal necessidade. Nao é necessario o envio de um laudo médico.

VI) Profissional Especializado para troca de Sonda Vesical, Bolsa de Colostomia ou similar: sera oferecido a
pessoa candidata que necessitar de atendimentos técnicos para a realizacdo de procedimentos de saude. Nao
serd permitida a presenca de companheiros e/ou familiares para realizacdo deste procedimento, apenas de
pessoas contratadas e autorizadas pela FUNDATEC.

VII) Uso de Prétese, Implante ou dispositivo fixo no corpo (Bomba de Insulina, Marca-passo, entre outros): as
pessoas candidatas com implante ou protese de metal, como, por exemplo, placa de titanio, implante de aco
inoxidavel, hastes intramedulares, entre outros, ou bomba de insulina fixada ao corpo devem apresentar
documento comprobatorio confirmando a situacéo para realizacdo de deteccdo de metal manual.

VIII) Uso de almofada: sera permitido o uso de almofada durante a realizac&o das provas escritas, a pessoa
candidata que comprove tal necessidade por motivos de salde. A pessoa candidata devera levar o acessorio,
que seréd inspecionado antes do inicio da prova.

Necessidades Visuais:

I) Auxilio preenchimento da Folha Definitiva de Respostas da Prova Teoérico-Obijetiva: serd oferecido auxilio
para preenchimento da Folha Definitiva de Respostas da Prova Tedrico-Objetiva. A leitura podera ter gravacao
de voz.

I) Caderno de Questdes Ampliado (padrdo A3 — fonte 18): as pessoas candidatas com baixa visdo, sera
oferecida a impresséo da prova em folha A3 com a fonte ampliada. De preferéncia, essa pessoa candidata
devera sentar nas Ultimas mesas da sala. Observagéo: considerando o processo de leitura das Folhas Definitivas
de Respostas da Prova Teorico-Objetiva para geracao das notas, esses documentos ndo sédo oferecidos em
tamanho ampliado. Sendo assim, se necessério, a pessoa candidata devera solicitar auxilio preenchimento para
a transcricdo de suas respostas na Folha Definitiva de Respostas da Prova Tedrico-Objetiva.

1) Ledor: seréa oferecido profissional habilitado para a leitura da prova. A leitura podera ter gravacéo de voz. E
de extrema importancia que a pessoa candidata peca ao Ledor para ser informado o nome do cargo que esta na
capa da prova, antes do inicio de sua resolugdo, confirmando se esta de acordo com sua inscricdo. Havendo
qualquer divergéncia a Coordenacgéo Local deve ser imediatamente chamada.

IV) Uso de reglete ou lupa manual: permitido a pessoa candidata deficiéncia visual que necessitar sera permitido
0 uso de reglete ou lupa manual.

V) Sistema de Leitor de Tela — NVDA: é oferecido recurso de acessibilidade destinado a pessoas candidatas
com deficiéncia visual, permitindo a leitura em voz alta do contetdo da prova. A aplicacéo é feita em WordPad,
configurado com fundo branco e letras pretas, utilizando a versao 2025.3 do leitor de tela.

Necessidades Auditivas:

1) Intérprete de Libras: sera oferecido profissional habilitado para mediar a comunicacgéo entre surdos e ouvintes
no repasse das orientacdes/instru¢des e durante a realizacao da prova.

I.1) ser& oferecido profissional habilitado para mediar a comunicacao entre surdos e ouvintes no repasse das
orientagdes/instrucdes durante a prova. A pessoa candidata que necessite, além do Interprete de Libras, a prova
a interpretagdo em video, devera solicitar durante o periodo das inscri¢des, informando no campo “outras
necessidades” tal atendimento, bem como, devera constar no documento comprobatorio esse pedido para
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4.2.4.

analise da Comissédo. O video também podera ser disponibilizado para acesso no periodo de recursos, mediante
solicitagcao especifica a ser realizada no dia da divulgagéo dos gabaritos preliminares.

1.1.1) Para fins de recurso, a prova em video com interpretagdo em Libras ndo devera ser considerada como
Unico instrumento de andlise, tendo em vista que serdo disponibilizados, concomitantemente, a prova impressa
e o Intérprete de Libras para dirimir eventuais dividas durante a aplicacdo da avaliagéo.

Il) Guia-intérprete para pessoa com surdo-cegueira: sera disponibilizado guia-intérprete a pessoa candidata com
surdo-cegueira que necessitar desse atendimento, assegurando-lhe condi¢des de acessibilidade comunicacional
no repasse das orientacdes/instrucdes e durante a realizacao da prova.

Il) Leitura Labial: sera solicitado ao Fiscal de Sala que as instru¢des/orientacdes sejam dadas pausadamente e
de frente para a pessoa candidata.

IV) Prétese Auditiva: sera permitido a pessoa candidata permanecer com o aparelho auditivo durante a realizacéo
da prova se encaminhar documento comprobatério contendo a descricao da necessidade continua da protese.

Observacédo: No dia de prova, caso a pessoa candidata que utiliza prétese auditiva ndo tiver encaminhado
o documento no periodo das inscri¢cdes, serdo tomadas as seguintes providéncias:

a) se a pessoa candidata apresentar na Coordenacado durante o ato de identificagdo, com laudo médico
original ou autenticado, sera autorizado a permanecer com a prétese durante a prova.

b) se a pessoa candidata se apresentar na Coordenacéo, durante o ato de identificacdo, sem documento
comprobat6rio original ou autenticado, sera concedido apenas o uso do aparelho no momento da leitura
das instru¢des/orientacdes realizadas pelos fiscais antes do 2° (segundo) toque sonoro, sendo que,
durante a realizagdo da prova devera retird-la e desliga-la, ndo podendo alegar qualquer prejuizo no seu
desempenho.

c) se for detectado uso de qualquer dispositivo nos ouvidos durante a realizacdo da prova, a pessoa
candidata serd eliminada do certame.

Necessidades Complementares:

I)_Porte de arma de fogo: A pessoa candidata que, amparado pela Lei Federal n® 10.826/2003 e suas alteracoes,
necessitar realizar a prova armado devera encaminhar o Certificado de Registro de Arma de Fogo e/ou da
Autorizacéo de Porte, conforme definido na referida lei, em periodo vigente. No dia de prova, a pessoa candidata
deverd desmuniciar sua arma, e ficara de posse dessa durante todo o tempo em que permanecer no local.
Recomendamos que ndo comparec¢a no dia de prova com o artefato. As pessoas candidatas que, por dever legal,
estejam obrigados a portar arma de fogo no dia das provas, deverdo dirigir-se diretamente a Coordenac¢édo do
local de prova, com antecedéncia minima de 01 (uma) hora para realizagdo de desmuniciamento. O processo
de desmuniciamento da arma é de total responsabilidade da pessoa candidata, ndo responsabilizando a
FUNDATEC por qualquer acidente que possa ocorrer durante o procedimento. A pessoa candidata devera
observar as restricbes para porte de armas estabelecidas pela Lei Federal n® 10.826/2003, a qual se encontra
regulamentada pelo Decreto Federal n® 9.847/2019

I) Uso de aparelhos de medicdo de glicemia: os usuarios regulares de aparelhos de medi¢do de glicemia
deverdo encaminhar documento médico que comprove a necessidade, cujo equipamento sera avaliado pela
Coordenacao, antes do inicio das provas. Caso o aparelho emita som, € importante que a pessoa candidata
comunique ao fiscal para tomar as medidas necessarias de controle e seguranga.

[ll) Sala para Amamentacdo: Em consonéncia com recomendacgdes do Ministério da Saude e OMS sobre
aleitamento exclusivo até os 6 meses, a candidata que tiver necessidade de amamentar bebés até a idade
referida devera encaminhar o atestado de amamentagédo ou copia da certidao de nascimento do bebé. No dia de
prova, devera estar acompanhada de um responsavel legal da crianga e/ou de pessoa maior de 18 (dezoito)
anos, que atuard como cuidador durante a auséncia da mée, permanecendo em reservada até o término da
prova. O acompanhante devera comparecer junto com a candidata no horario de identificagdo, respeitando o
horario de fechamento dos portdes, apresentar documento de identificacdo, guardar seus aparelhos eletrénicos
(celular, relogio e chave com controle eletrbnico) na embalagem indicada pela Coordenacdo Local da
FUNDATEC, assinar termo de responsabilidade e submeter-se a inspecao pelo detector de metais, assim a bolsa
com os pertences do bebé. E vedada a comunicacéo entre acompanhante e candidata durante o processo de
amamentacao. A mae tera direito de amamentar a cada intervalo de 2 (duas) horas, por até 30 (trinta) minutos,
por filho, sendo o tempo despendido compensado na prova. Durante a amamentacdo, a candidata sera
acompanhada por fiscal do género feminino. Na auséncia de acompanhante, a crianca ndo podera permanecer
no local de prova.

IV)_Sala para Extracdo do Leite Materno: A candidata que necessitar fazer a extracédo do leite do peito devera
apresentar atestado de amamentacdo. O armazenamento e a conservacao sdo de responsabilidade exclusiva
da candidata. Nao sera concedido tempo extra para realizacéo de tal procedimento.

V) Tempo Adicional de 1 (uma) hora: A pessoa candidata com baixa ou nenhuma viséo, com deficiéncia auditiva,
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diagndstico de dislexia, TDAH e Transtorno do Espectro Autista, podera ser oferecido o tempo adicional de 1
(uma) hora para a realizacdo das provas Teorico-Objetivas. Se houver a necessidade de tempo adicional, no
documento comprobatério devera conter o parecer fundamentado emitido por especialista da area da
deficiéncia/doenca/condigdo. Se houver outros tipos de provas, tais como TAF e Prova Pratica, a pessoa
candidata devera desempenhar as atividades propostas conforme tempo definido para todas as pessoas
candidatas.

VI) Professor de Apoio (AEE): atendimento concedido a pessoa candidata que necessite acompanhamento
durante a provas escritas, oferecendo o suporte adequado.

4.2.5. Os atendimentos especiais descritos acima, se deferidos, serédo concedidos na fase de prova Tedrico-Objetivas.

4.2.6. No caso da necessidade de realizacdo de Provas Escritas em sala individual ou com poucas pessoas para
pessoas candidatas com Transtorno do Espectro Autista (TEA), a pessoa candidata devera assinalar o campo “outras
necessidades”, descrevendo tal pedido, além de enviar o documento comprobatério constando a informag¢do do GRAU
DE SUPORTE e a justificativa.

4.2.7 Caso as opg0Oes citadas neste edital e disponiveis na ficha de inscricdo ndo sejam suficientes para a pessoa
candidata realizar as provas/avaliagGes, devera manifestar-se no campo “outras necessidades”, durante o periodo de
inscrigdo, descrevendo quais outras adaptacdes sdo necessarias, justificando através de laudos/pareceres, emitidos
por profissional de satde devidamente habilitado.

4.2.7.1. Os documentos comprobatérios deverdo ter data de emissdo dentro dos 90 dias anteriores ao término das
inscri¢cdes, conter a assinatura do profissional de sadde de nivel superior, nUmero de inscricdo no conselho regional de
fiscalizagéo da profissdo correspondente e assinatura do profissional de salde, a exce¢do dos documentos que atestam
deficiéncias permanentes e o Transtorno do Espectro Autista — TEA.

4.2.7.2. Nao serédo aceitos documentos comprobatoérios emitidos pela propria pessoa candidata, ainda que este possua
formacéo para tal finalidade.

4.2.8. Para o envio de documento comprobatorio, as pessoas candidatas deveréo realizar as etapas descritas abaixo:

a) Acessar o site da FUNDATEC www.fundatec.org.br, onde estara disponivel o link para entrega do “Formulario
Online - Documentos Comprobatérios de Pessoas candidatas as vagas PCD e Atendimentos Especiais para as
provas”, para upload dos documentos digitalizados para avaliacdo. Os arquivos deverdo ser enviados em formato
digital com tamanho maximo de 5 (cinco) Megabytes, nas extensdes JPG, JPEG, BMP, PDF, PNG ou TIFF.

b) Apbs o preenchimento do Formulario Online, a pessoa candidata visualizara seu protocolo de envio dos
documentos.

4.2.9. Os documentos deverdo ser encaminhados até as 17 (dezessete) horas do Gltimo dia previsto para encerramento
do respectivo prazo, conforme Cronograma de Execucao.

4.2.10. Nao serao aceitos documentos comprobatoérios:
a) Da pessoa candidata que ndo os enviar conforme estabelecido por este Edital;
b) Em arquivos corrompidos;
¢) Apresentados em documentos ilegiveis e/ou com rasuras;
d) Incompletos e/ou que ndo contenham informag@es suficientes para justificar a solicitagao;

e) Encaminhados fora do periodo estabelecido, considerando a organizagao logistica envolvida para realizagéo
das provas.

4.3. Os documentos comprobatérios serdo validos exclusivamente para este certame e ndo serdo devolvidos as
pessoas candidatas.

4.4. A Comissao de Concurso da FUNDATEC examinara a fundamentacao de todas as solicitagdes, e o parecer sera
amplamente divulgado no Edital de Homologacéo das Inscricbes Preliminar e Definitiva.

4.4.1. O atendimento especial sera concedido observando-se os critérios de viabilidade e razoabilidade.

4.4.2. A FUNDATEC se reserva ao direito de ndo atender a qualquer necessidade da pessoa candidata que néo for
solicitada na ficha de inscricdo e que ndo apresentar a devida comprovagao no periodo previsto no Cronograma de
Execucéo.

4.4.3. Cabe exclusivamente a pessoa candidata verificar se seu pedido de atendimento especial foi protocolado e
devidamente deferido para a realizagcdo das provas e, caso necessario, interpor recurso no periodo estabelecido.

4.4.3.1. Pedidos nao realizados e/ou ndo devidamente comprovados no periodo das inscricdes ndo serdo atendidos,
independentemente do motivo alegado.

4.4.3.2. A pessoa candidata que ndo solicitar atendimento especial pelo sistema online de inscricao e/ou nao especificar
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quais atendimentos sdo necessarios tera seu pedido indeferido e/ou ndo atendidos.

4.4.3.3. Pedidos nao realizados no periodo das inscrigcfes ndo serao atendidos, exceto os especificados no subitem
4.4.4.

4.4.3.4. Nos casos de pedidos indeferidos ou solicitados fora do prazo, a pessoa candidata devera realizar a
prova/avaliagdo sem os recursos adaptativos.

4.4.4, Excepcionalmente, em caso de forca maior (limitagbes temporarias causadas por acidentes) e que torne
necessario solicitar atendimento especial ap6s a data determinada no Cronograma de Execucao, a pessoa candidata
devera enviar o pedido via e-mail para: atendimento.especial@fundatec.org.br, acompanhado de copia digitalizada do
laudo médico especifico que justifique a solicitacao.

4.5, Para recursos que utilizem computadores e softwares, se forem constatados problemas técnicos e/ou operacionais
durante a realizacdo da prova, a Comissdo de Concurso da FUNDATEC, em conjunto com a Coordenacédo Local,
avaliara outras possibilidades para suprir a necessidade da pessoa candidata, considerando a viabilidade e
razoabilidade do momento.

4.6. A troca dos recursos, nessa situagéo, nao podera ser utilizada como justificativa para baixo desempenho da pessoa
candidata na prova.

4.7. Caso o local de prova possua cadeiras universitérias, a pessoa candidata que necessite de cadeira para canhoto
devera solicitar ao fiscal de sala a providéncia.

4.8. Em caso de ocorréncias inesperadas no dia de prova, a Comissdo de Concurso da FUNDATEC avaliara as
possibilidades operacionais disponiveis e a preservacédo da segurancga, lisura e isonomia da aplicacdo da prova. Os
procedimentos adotados serdo informados & pessoa candidata e registrados em ata, ndo cabendo qualquer reclamacgéo
posterior, especialmente se a pessoa candidata teve seu pedido de necessidade especial indeferido.

4.8.1. Nos casos de atendimentos especiais identificados apenas no dia de prova, sera solicitada a pessoa candidata
a apresentacdo de documento comprobatério que justifique o atendimento, conforme critérios estabelecidos neste
edital. O referido documento deverd ser encaminhado no prazo determinado no Cronograma de Execuc¢éo, por meio
do Formulario Online de Atendimento Intempestivo e/ou Identificacdo Especial.

4.8.1.1. A ndo apresentacdo da documentacdo comprobatéria acarretard na eliminacdo da pessoa candidata no
certame, seja qual for o atendimento concedido.

4.9. O atendimento as condi¢des especiais ndo inclui assisténcia domiciliar, hospitalar, transporte ou a realiza¢éo de
prova/avaliagdo em data distinta a determinada no edital convocatério.

5. DOS VALORES DAS INSCRICOES

Valor da taxa de inscri¢éo:
a) Nivel Superior Completo: R$ 267,23 (duzentos e sessenta e sete reais e vinte e trés centavos);

b) Nivel Médio Completo: R$ 124,71 (cento e vinte e quatro reais e setenta e um centavos).

5.1. DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

5.1.1. Estara isenta do pagamento da taxa de inscri¢cdo, conforme previsto no Decreto Municipal n® 5.722/2015, a
pessoa candidata inscrita no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), cuja renda
familiar mensal per capita seja inferior ou igual a meio salario-minimo nacional, de que trata o atual Decreto Federal n°
11.016/2022.

5.1.2. Aisencdao deverd ser solicitada mediante requerimento da pessoa candidata, no periodo previsto no Cronograma
de Execucéo.

5.1.2.1. PARA AS PESSOAS CANDIDATAS INSCRITAS NO CADUNICO:

) Para obter a isencdo, a pessoa candidata devera indicar o Nimero de Identificagéo Social (NIS), atribuido pelo
CadUnico; declarando que atende a condigcéo estabelecida de membro de familia de baixa renda, nos termos do
Decreto n® 11.016, de 29 de marco de 2022.

1) A FUNDATEC consultara o 6rgédo gestor do CadUnico para verificar a veracidade das informacdes prestadas
pela pessoa candidata.

IIl) A pessoa candidata que requerer a isencdo devera informar, no ato da inscricdo, seus dados pessoais
rigorosamente em conformidade com os que foram originalmente informados ao 6rgdo de Assisténcia Social de
seu Municipio, responsavel pelo cadastramento de familias no CadUnico.

I11.1) A pessoa candidata deve atentar-se que, qualquer dado que tenha sido alterado/atualizado junto ao
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CadUnico, nos ultimos 45 (quarenta e cinco) dias, podera causar divergéncia entre o dado informado (atualizado)
e o0 ainda constante no sistema, em virtude do decurso de tempo para atualizagdo do banco de dados em ambito
nacional.

[11.2) Mesmo que inscrita no CadUnico, a inobservancia do disposto no subitem anterior podera implicar a pessoa
candidata o indeferimento do seu pedido de isencédo, por divergéncia dos dados cadastrais informados e os
constantes no banco de dados do CadUnico. Ap6s a solicitacéo e julgamento do pedido de isencéo, ndo sera
permitido a complementacéo ou alteracdo de dados para obtengéo da isencao.

5.1.3. DO ENVIO DOS DOCUMENTOS PARA ISENGAO:

5.1.3.1. Para o envio dos documentos da condicdo de isencao, as pessoas candidatas deverao realizar, durante o
periodo estabelecido no Cronograma de Execucao, as etapas descritas abaixo:

a) A pessoa candidata devera, primeiramente, realizar a inscricdo no site da FUNDATEC para que, entao, seu
CPF tenha acesso ao Formulario Online — Solicitacdo de Isencéo da Taxa de Inscrigao.

b) No Formulario Online — Solicitagao de Isencédo da Taxa de Inscrigdo, a pessoa candidata devera preencher
0s dados exigidos da condi¢éo de isencdo que melhor se enquadra.

c) Nos casos que exigem documentacdo comprobatéria, estara disponivel no link Formulario Online —
Solicitacédo de Isencéo da Taxa de Inscri¢cdo, a possibilidade de upload dos documentos digitalizados para
posterior avaliagdo. Os arquivos deverdo ser enviados em formato digital com tamanho maximo de 5 (cinco)
Megabytes, nas extensdes JPG, JPEG, BMP, PDF, PNG ou TIFF.

d) Ap6s o preenchimento do Formulario Online, a pessoa candidata visualizard seu protocolo de envio dos
documentos.

5.1.3.2. Os documentos deverdo ser enviados pelo site da FUNDATEC até as 17 (dezessete) horas do Ultimo dia
previsto para encerramento do respectivo prazo, conforme Cronograma de Execucéo.

5.1.3.3. A FUNDATEC nao se responsabiliza por qualquer dificuldade de acesso ao site.

5.1.3.4. Ao preencher o Formulario Online — Solicitagdo de Isengéo da Taxa de Inscricdo, a pessoa candidata declara
que as informacdes prestadas sdo verdadeiras, estando ciente de que, se comprovada a omisséo ou a inveracidade
nas informacdes prestadas ou nos documentos apresentados, ficara sujeita as penalidades legais cabiveis, aplicando-
se, ainda, o disposto no artigo 299 do Cdadigo Penal. A falta parcial ou total de informagfes ou documentos podera ser
motivo para indeferimento da solicitagdo, ou até mesmo, da sua eliminagéo.

5.1.3.5. N&o ser& concedida isencédo de pagamento de taxa de inscricdo a pessoa candidata que:
a) omitir informac@es e/ou torna-las inveridicas;
b) fraudar e/ou falsificar documentacéo;
c) ndo observar os procedimentos estabelecidos neste Edital para solicitagdo da isencéo da taxa;
d) informar o nimero de NIS invalido e/ou incorreto, no caso de Cadunico;
e) apresentar documentos que néo estejam em nome da pessoa candidata;
f) apresentar documentos ilegiveis ou rasurados;
g) ndo protocolar seu pedido pelo Formulario Online.
5.1.3.6. N&o sera aceita solicitacdo de isencdo de pagamento de valor de inscri¢do via postal ou via e-mail.

5.1.3.7. Somente serdo analisados os pedidos que forem protocolados pelo Formulario Online. Ndo serdo aceitas
solicitacdes de isencdo de pagamento de valor de inscricdo encaminhadas via postal, via e-mail ou qualquer outra
forma néo estabelecida neste item.

5.1.3.8. Sera concedida isencdo apenas para a inscricdo escolhida de acordo com o Ultimo protocolo registrado no
sistema de isencéo.

5.1.3.9. Somente serd validado o ultimo protocolo registrado no sistema desde que a inscricao tenha sido realizada no
periodo de solicitacdo de isencdo, conforme Cronograma de Execucao, e tenha sido solicitado para a respectiva
numeracao.

5.1.3.10. Nao serao realizadas alteragdes apds o deferimento da inscri¢ao isenta.
5.1.3.11. A relacéo dos pedidos de isencao deferidos sera divulgada no dia previsto no Cronograma de Execugéo.

5.1.3.12. Havera recurso contra o indeferimento do Requerimento de Isen¢cdo da Taxa de Inscri¢cdo, conforme periodo
informado no Cronograma de Execucéo.

5.1.3.13. Para a comprovacédo da situacdo de isencéo, as pessoas candidatas que tiverem seus pedidos indeferidos,
poderdo encaminhar documentacdo complementar, por meio do Formulario Online — Recurso do Resultado dos
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Pedidos de Isencdo da Taxa de Inscri¢cdo, disponivel no site da FUNDATEC www.fundatec.org.br, durante o periodo
informado no Cronograma de Execucéo.

5.1.3.14. Por ocasido dos recursos, somente serdo aceitos documentos que sirvam para esclarecer ou complementar
dados relativos aos documentos ja entregues.

5.1.3.15. A documentacédo complementar devera ter sido emitida até 90 (noventa) dias anteriores a data da publicagao
do Edital de Abertura.

5.1.3.16. Durante o periodo de recurso, ndo sera aceito:
a) reenvio de documentos que estavam corrompidos;
b) alteracdo/troca de documentos entregues.

5.1.3.17. As pessoas candidatas que tiverem seus pedidos indeferidos deverdo, para efetivar a sua inscricdo no
Concurso Publico, acessar o site da FUNDATEC, www.fundatec.org.br e imprimir o boleto bancario/guia de arrecadacao
para pagamento até o Ultimo dia previsto no Cronograma de Execucao, conforme procedimentos descritos neste Edital.

5.1.3.18. A pessoa candidata interessada que tiver seu pedido de isencéo indeferido e que néo efetuar o pagamento
da taxa de inscricdo estara automaticamente excluida do Concurso Publico.

5.1.3.19. O fato de a pessoa candidata estar participando de algum Programa Social do Governo Federal (Prouni, Fies,
Bolsa Familia, entre outros), assim como o fato de ter obtido a isencdo em outros certames, ndo garante, por si sé, a
isencdo da taxa de inscricdo neste certame.

5.1.3.20. A FUNDATEC, a qualquer tempo, podera fazer diligéncias relativas a situacdo declarada pela pessoa
candidata, deferindo ou ndo seu pedido de isencdo, ou ainda, eliminando a pessoa candidata do certame se detectada
declaracgéo falsa, aplicando-se as demais sanc¢des penais cabiveis.

5.1.3.21. Caso a pessoa candidata receba a isencao da taxa de inscri¢do, porém tenha efetuado o pagamento do boleto
bancario antes do periodo previsto para a divulgacdo do Resultado Preliminar dos Pedidos de Isencdo da Taxa de
Inscricéo, o valor referente a taxa paga nédo seré devolvido.

6. DA HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES
6.1. O resultado da homologacéo das inscrigbes sera divulgado por meio de Edital, no qual também serdo divulgados:

a) Parecer administrativo acerca dos documentos comprobatdrios das pessoas candidatas que fizeram a op¢éo
por concorrer as vagas de Pessoas com Deficiéncia,;

b) Pedidos deferidos e indeferidos referentes as solicitagdes de atendimento especial para o dia de realizagédo
da Prova Te6rico-Objetiva;

c) Inscri¢cdes bloqueadas, tendo em vista o disposto nos subitens 3.1.14.1 e 3.1.14.2 deste Edital;
c) Relacgdo de pessoas candidatas cujas fotos ndo foram aceitas na ficha de inscrigéo;
e) Relacao de pessoas candidatas que utilizardo como critério de desempate o exercicio de jurado em Tribunal
do Jdri.
6.2. A homologacéo das inscricbes ndo abrange aqueles itens que devem ser comprovados por ocasido da admissao
ou posse, tais como escolaridade e outros previstos neste Edital.

6.3. Os eventuais erros de digitacao verificados na Lista de Homologacédo — Consulta por CPF, quanto a nome, nimero
de documento de identificacao e data de nascimento, deverao ser corrigidos, primeiramente, por meio do link “Alteracao
de Dados Cadastrais”, disponivel no site da FUNDATEC www.fundatec.org.br, sob pena de ser impedido de realizar a
prova. Além disso, a pessoa candidata devera sinalizar a solicitacdo de alteracao de dados cadastrais pelo Formulario
Online de Recurso da Homologacéo Preliminar das Inscri¢des.

6.4. A pessoa candidata que nao solicitar as corre¢fes de seus dados pessoais, devera arcar com as consequéncias
advindas de sua omisséo e desatencéo.

6.5. Da nao homologacgéo ou das divergéncias em relagéo a inscricao cabe recurso, conforme previsto no item 9.

7. DOS PROCEDIMENTOS GERAIS DE IDENTIFICACAO E REALIZACAO DAS PROVAS/AVALIACOES DAS

PESSOAS CANDIDATAS

7.1. Para realizacdo das provas e avaliages previstas neste certame, a pessoa candidata devera comparecer ao local
designado definido em Edital, com antecedéncia minima de 1 (uma) hora, munido de documento de identificacéo,
caneta esferografica de ponta grossa, de material transparente, com tinta azul ou preta.
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7.2. No dia da aplicacdo, a pessoa candidata devera observar as sinalizacdes e numeracdes fixadas pela FUNDATEC,
identificando o respectivo andar e sala para os quais foi designado. Ou seja, nem sempre as numeracdes de sala
seguirdo a ordem e o padrédo original das salas, andares e prédios utilizados no local.

7.3. N&o sera permitida a entrada do local de realizacéo, da pessoa candidata que se apresentar apés tocar o sinal
indicativo de fechamento dos portes, que ocorrera conforme horario divulgado no Edital de Data, Hora e Local da
Realizagcédo das Provas/avaliacdes. A pessoa candidata somente podera ingressar na sala de aplicagdo, apés o 1°
(primeiro) sinal sonoro, se estiver acompanhado por fiscal designado pela Coordenacdo Local da FUNDATEC.

7.4. Em hipé6tese alguma havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, tampouco sera aplicada
prova/avaliacéo fora do local e horario designado por Edital.

7.5. Nao seréa permitida a entrada de objetos e pertences pessoais das pessoas candidatas apds o fechamento dos
portées, seja qual for o motivo alegado.

7.6. O documento de identificacdo devera estar em perfeitas condi¢ces de uso.

7.7. O ingresso na sala de aplicacdo sera permitido somente as pessoas candidatas com inscricdes homologadas e
gue apresentarem no ato algum dos seguintes documentos de identificacédo (fisicos originais ou digitais conforme
descrito no subitem abaixo): Cédula ou Carteira de Identidade expedida por Secretarias de Seguranca Publica, Forcas
Armadas, Policia Civil e Policia Federal; Identidade expedida pelo Ministério da Justica; Identidade fornecida por Ordens
ou Conselho de Classe; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou Carteira Nacional de Habilitacéo; Certificado de
Dispensa de Incorporagéo; Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira Funcional do Ministério Publico, bem como
quaisquer outras carteiras funcionais expedidas por 6rgdos publicos, desde que, por for¢a de lei, sejam reconhecidas
como prova de identidade civil.

7.7.1. Somente serdo aceitos documentos de identificacdo inviolados, com foto e assinatura, que permita o
reconhecimento da pessoa candidata, e que contenham o nimero de registro ou CPF, para fins de identificacéo.

7.7.1.1. Serdo aceitos os seguintes documentos digitais: CNH, RG, Carteira de Identidade Nacional - CIN e Carteira de
Ordens ou Conselhos, desde que apresentados nos respectivos aplicativos oficiais, no ato da identificagdo.

7.7.1.1.1. AFUNDATEC nao aceitara capturas de tela, fotos, arquivos em pdf ou impressdes.
7.7.1.1.2. Nao sera aceito também documento exportado pelo préprio aplicativo.

7.8. Ressalta-se que, apés a identificagdo, ao entrar na sala, o uso do celular é proibido devendo estar desligado e
lacrado.

7.8.1. Nao serdo aceitos como documentos de identificac@o: certidGes de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de
estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade. N&o sera aceita copia do documento de identifica¢éo, ainda
que autenticada, nem protocolo de solicitacdo do documento.

7.9. A critério da Coordenacdo, as pessoas candidatas poderdo ser submetidas ao sistema de inspec¢éo pelo detector
de metais, a qualguer momento.

7.9.1. A pessoa candidata que, por motivo justificado, ndo puder ser inspecionado por meio de equipamento detector
de metal devera ser submetida a Revista Fisica. A revista devera ser feita por um membro da equipe de Coordenagédo
Local da FUNDATEC de mesmo género da pessoa candidata, com a presenca de testemunha.

7.9.2. A Revista Fisica podera ocorrer em qualquer pessoa candidata, mesmo ap6s a passagem pelo detector de
metais, como uma medida alternativa ou adicional de seguranc¢a, em casos que a Coordenacédo Local da FUNDATEC
considere necessério, por ocasido de alguma suspeita.

7.10. Identificacdo especial: Em caso de impossibilidade de apresentar, no dia de realizacdo das provas/avaliagfes,
documento de identifica¢do original, por motivo de perda, roubo ou furto, a pessoa candidata devera:

a) evidenciar, no ato da identificagcdo, o registro da ocorréncia, contendo protocolo e o cédigo de autenticagao
eletrénica em 6rgao policial, com data de expedicdo de, no maximo, 15 (quinze) dias antecedentes a data de
realizagéo das provas;

b) preencher formulario de identificagdo especial, que compreende coleta de dados, de impressao digital e de
assinaturas;

b.1) apresentar outros documentos que venham ser solicitados para verificacdo da identidade;

¢) permitir ser fotografado pela Coordenacgédo Local da FUNDATEC (a foto registrada passara a ser utilizada para
fins de identificacdo nesse certame);

d) enviar, até o prazo determinado no Cronograma de Execucao, copia de documento de identificacdo oficial,
autenticada em cartério, juntamente com uma cépia do boletim de ocorréncia apresentado no dia da
prova/avaliagdo (caso ndo tenha entregado uma copia fisica), por meio do Formulario Online — Atendimento
intempestivo e/ou ldentificacdo Especial.
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7.10.1. A pessoa candidata que descumprir quaisquer dos procedimentos determinados acima ndo podera realizar a
prova/avaliacao e/ou ndo tera as suas Folhas Definitivas de Respostas corrigidas, sendo eliminada do certame.

7.10.2. A identificacé@o especial também podera ser exigida quando:

a) o documento de identificagdo estiver violado ou com sinais de violagdo, danificado, ilegivel, com foto infantil
ou que inviabilize a sua completa identificacdo, ou de sua assinatura;

b) o nome da pessoa candidata apresentar divergéncias entre o documento de identificacdo e as informacgfes
cadastradas na ficha de inscricdo do Concurso/Processo Seletivo;

c) a foto for negada, ou seja, ndo atender aos critérios estabelecidos na ficha de inscricdo e neste Edital,
conforme divulgado nos Editais de Homologacéo das Inscricdes;

d) a foto cadastrada na ficha de inscricdo, ainda que aceita pelo sistema, apresente falta de nitidez e clareza
em relacao a fisionomia da pessoa candidata;

e) apresentacao de somente e-titulo;

f)a pessoa candidata que realizar sua inscricdo com nome social por meio de declaracéo, e que nao possua no
dia de prova/avaliagdo documento oficial com foto contendo o nome ao qual se identifica;

g) a Comissao de Concursos entenda como necessario para identificacdo da pessoa candidata, informando os
motivos na Ata de Coordenacdo do Concurso.

7.10.3. A identificacdo especial ser4 julgada pela Comissdo de Concursos da FUNDATEC. Se, a qualquer tempo, for
constatado, por meio eletrbnico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigacéo policial, que a pessoa candidata se
utilizou de processo ilicito, suas provas/avalia¢des serdo anuladas e ele serd automaticamente eliminada do Concurso
Publico.

7.11. Por ocasido da realizagdo das provas/avaliagbes, a pessoa candidata que ndo apresentar documento de
identificacdo original e/ou que a identificacdo especial ndo seja aprovada pela Comisséo de Concursos da FUNDATEC
sera eliminada automaticamente do Concurso Publico em qualquer etapa.

7.11.1. Nao ser& permitida a realizagdo da prova/avaliagdo as pessoas candidatas que n&o tenham suas inscri¢cbes
homologadas.

7.11.2. No dia de realizagdo da prova/avaliacdo, ndo serdo feitas avaliagbes de comprovantes de pagamentos de
pessoas candidatas que ndo constem na Lista Definitiva de pessoas candidatas inscritas.

7.12. As pessoas candidatas com diagnéstico de doenca infecciosa/contagiosa, no dia de realizacdo das
provas/avaliacdes, deverdo apresentar atestado de liberacdo do médico para a Coordenacdo Local da FUNDATEC,
atestando que podem frequentar lugares publicos, juntamente com os cuidados a serem tomados durante a realizacao.

7.12.1. Para pessoas com sintomas gripais, recomenda-se 0 uso de mascara de protecao durante a realizagdo das
provas/avalia¢gBes, quando possivel.

7.12.2. A FUNDATEC disponibilizara embalagem inviolavel para que a pessoa candidata acondicione equipamentos
eletrdnicos, tais como telefone celular, relégio e chaves com controle eletrdnico. A entrega sera feita pelo fiscal e, apés
lacrada, permanecera sob a exclusiva responsabilidade da pessoa candidata, que respondera por eventual dano,
perda, extravio ou descumprimento das regras de guarda.

7.12.2.1. A embalagem com os equipamentos eletrénicos deverd ser mantida fechada, do inicio até o término da
aplicacdo da prova/avaliagdo, e somente podera ser aberta fora do ambiente de aplicagéo.

7.12.3. A pessoa candidata, ao ingressar no local de realizagdo das provas/avaliagbes, deverd manter desligado
qualquer aparelho eletrénico de sua propriedade, ainda que os sinais de alarme estejam nos modos de vibracéo e
silencioso. Recomenda-se que as pessoas candidatas retirem as baterias dos celulares, garantindo que nenhum som
seja emitido, inclusive do despertador caso esteja ativado.

7.12.3.1. Nao sera permitido armazenar, deixar, guardar ou ocultar equipamentos eletrdnicos em locais diversos da
embalagem fornecida ou do espaco determinado pelo fiscal. A simples detec¢ao de equipamentos eletrdnicos em areas
ndo autorizadas, e a identificacdo de sua propriedade a determinada pessoa candidata, acarretara a sua eliminacao
imediata do concurso, em qualquer fase, sem prejuizo das demais sangfes cabiveis.

7.12.3.2. Pertences descartados em lixeiras ou abandonados no ambiente de prova, quando constatados indicios de
utilizacdo para a prética de irregularidades, serdo recolhidos e encaminhados pela Coordenacédo Local para andlise.
Tal procedimento ndo gerara, em nenhuma circunstancia, direito de devolucéo ou reivindicacdo por parte da pessoa
candidata que os tenha desprezado.

7.12.4. Apés a entrada na sala, todo e qualquer pertence pessoal proibido ndo podera ficar de posse/uso da pessoa
candidata. A pessoa candidata ndo podera manusear e consultar nenhum tipo de material, sob pena de eliminagdo no
certame.

Concursos Executora: FUNDATEC - Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91530-034, Porto Alegre — RS
FunDatec Informagdes: no site www.fundatec.org.br ou pelos fones (51) 2312.3998, para capital e DDD 51
150 9001 e 0800 000 2398, para interior e outros Estados. 17



http://www.fundatec.org.br/

'PREVIJUI - Edital de Abertura — Concurso Publico n® 01/2026 09/10/2026 17:57 — Rev03

7.12.4.1. Apés a realizacdo do 1° (primeiro) sinal sonoro de fechamento dos portées e durante a sua realizacdo, a
pessoa candidata sera eliminada do Concurso caso o seu telefone celular ou qualquer equipamento eletrdnico entre
em funcionamento, mesmo sem a sua interferéncia direta.

7.12.4.2. Nas salas de prova/avaliagdo, apos a realizacéo do 1° (primeiro) toque sonoro de fechamento dos portfes e
durante a sua realizagdo, ndo sera permitido a pessoa candidata manter consigo qualquer tipo de pertence pessoal,
tais como: carteira, protetor auricular, relégio (qualquer tipo), papel (qualquer tipo de impresso e anotagdes, incluindo
cédula de dinheiro), embalagens nédo transparentes, cartdo magnético ou de plastico de qualquer espécie, chave com
controle eletrbnico ou similar, isqueiro, cigarro, vaporizador eletrénico (vape), entre outros; aparelhos eletrdnicos em
geral, tais como telefone celular, tablets, notebook, maquina fotografica, tags, calculadora, controles em geral, entre
outros; aparelhos de comunicacéo, receptores ou transmissor de dados, fones de ouvido, gravadores ou similares;
armas brancas. Todos os pertences devem estar embaixo da mesa. A pessoa candidata que estiver em seu poder,
ainda que embalados, qualquer desses objetos durante a realizagdo das provas/avaliagdes sera eliminada do
Concurso Publico.

7.12.4.3. E de responsabilidade da pessoa candidata a retirada de todos os materiais dos bolsos, bem como serem
guardados embaixo da mesa ou em local informado pelo fiscal.

7.12.4.4. E expressamente vedado, durante a realizacéo de quaisquer provas, etapas ou fases do certame, 0 uso, porte
ou manutencdo consigo de oOculos com tecnologia de inteligéncia artificial, 6culos inteligentes (smart glasses),
dispositivos de realidade aumentada, dispositivos vestiveis (wearables), microcAmeras, pontos eletrénicos, fones de
ouvido ocultos, reldgios inteligentes (smartwatch), anéis inteligentes, canetas eletrbnicas, bem como quaisquer
aparelhos eletrénicos ou tecnolégicos capazes de armazenar, processar, transmitir, receber ou captar dados, imagens,
audios ou comunicacdes de qualquer natureza.

7.12.4.4.1. A vedagéo aplica-se inclusive a dispositivos incorporados a acessorios pessoais ou equipamentos de uso
ordinario, ainda que apresentem aparéncia convencional.

7.12.4.4.2. A Comissédo podera determinar a retirada ou acondicionamento de quaisquer objetos cuja natureza gere
davida quanto a sua compatibilidade com as regras do certame, cabendo exclusivamente & pessoa candidata a
responsabilidade por eventual descumprimento.

7.12.4.4.3. A Comisséo de Concursos podera adotar medidas de fiscalizacdo, inclusive inspecéo visual e utilizacédo de
detectores de metais ou equipamentos similares, respeitados os principios da legalidade, razoabilidade e dignidade da
pessoa humana.

7.12.4.5. A FUNDATEC nao podera ficar responséavel pela guarda de qualquer material da pessoa candidata.

7.12.5. A equipe de aplicacdo da FUNDATEC néo podera ficar responsavel por atendimentos telefénicos de pessoas
candidatas, ainda que sejam relativos a casos de enfermidades ou de sobreavisos (plantdo).

7.13. Nao sera permitido qualquer recipiente ou embalagem, tais como: garrafa de agua, sucos, refrigerante e
embalagem de alimentos (biscoitos, barras de cereais, chocolate, balas, entre outros) que ndo esteja embalado em
material transparente. Somente serd permitida garrafa transparente e sem roétulo, bem como alimentos em
embalagem/pote transparente.

7.13.1. Os alimentos que ndo estiverem acondicionados em embalagens/materiais transparentes s6 poderdo ser
consumidos se a pessoa candidata os retirar das embalagens originais e coloca-los sobre a mesa. Nao sera oferecido,
pela FUNDATEC, qualquer material para armazenamento desses alimentos.

7.14. Pessoas candidatas com porte de arma devem dirigir-se diretamente a sala da Coordenacdo Local da
FUNDATEC, no ato da chegada ao local de prova/avaliagéo.

7.14.2. A pessoa candidata deverd observar as restricdes para porte de armas estabelecidas pela Lei Federal n®
10.826/2003, a qual se encontra regulamentada pelo Decreto Federal n® 9.847/2019.

7.15. E garantida a liberdade religiosa das pessoas candidatas inscritas. Todavia, em razdo dos procedimentos de
seguranca previstos neste Edital, previamente ao inicio da prova/avaliagdo, aquelas que trajam vestimentas que
restrinjam a visualizagdo das orelhas ou da parte superior da cabega serdo orientadas a se dirigirem a sala da
Coordenacéo Local da FUNDATEC para procedimento de vistoria, com a devida reserva e respeito a intimidade da
pessoa candidata, a fim de garantir a necessaria seguranca na aplicacdo das provas/avaliagcfes, sendo o fato registrado

em ata.

7.15.1. No caso de objetos religiosos tais como burca e quipa, a pessoa candidata serd encaminhada a Coordenacédo
Local da FUNDATEC para vistoria/inspecédo, observados os principios constitucionais de liberdade de crenca e
dignidade da pessoa humana. No caso de tercos, esses devem ser guardados.

7.16. E responsabilidade da pessoa candidata informar ao Fiscal de Sala o uso da prétese auditiva. A pessoa candidata
que estiver utilizando o aparelho durante a realizagéo da prova/avaliacdo, sem autorizacdo da Coordenacéo Local da
FUNDATEC, sera eliminada.

7.17. Orientamos a todas pessoas candidatas que retirem qualquer tipo de adorno, tais como: pulseiras, brincos, anéis,
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etc. As pessoas candidatas que tiverem cabelos compridos deverao, preferencialmente, prendé-los para a realizacao
da prova/avaliagéo.

7.17.1. Ndo sera permitido o uso de 6culos escuros e de qualquer acessorio de chapelaria, tais como: boné, chapéu,
gorro, capuz, que cubra a cabeca ou parte dela.

7.17.2. Nao sera permitido o uso de cachecol, manta, ou qualquer outro acessorio que cubram as orelhas ou parte
delas. Em caso de necessitar utilizar esses acessorios, por questdes climaticas, estes serdo submetidas a inspecao,
sendo que a pessoa candidata ndo podera, em nenhum momento, cobrir as orelhas durante a prova/avaliagéo.

7.17.3. Nao sera permitido o uso de luvas de qualquer natureza.

7.17.4. A Coordenacédo Local, a qualguer momento, podera inspecionar objetos que julgar necessario para o bom
andamento do certame, tais como pulseiras, brincos, anéis, entre outros, assim como vistoriar a regido das orelhas e
da nuca das pessoas candidatas por ocasido de alguma suspeita.

7.18. A pessoa candidata que necessitar fazer uso de medicamentos ou produtos de higiene durante a aplicacdo da
prova devera comunicar ao Fiscal no momento da guarda dos pertences, para que os remédios sejam inspecionados.

7.19. Constatado que a pessoa candidata esteja portando consigo objetos ndo permitidos citados neste edital, ndo
cabera a equipe de aplicacdo qualquer avaliacdo detalhada do objeto, sendo declarada sua imediata eliminagéao.

7.20. Cabera apenas a FUNDATEC e ao PREVIJUI - Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de
ljui a determinacdo dos locais em que ocorrerdo as provas/avaliagdes, podendo ocorrer em instituicbes publicas ou
privadas.

7.21. As condi¢des estruturais dos locais de prova/avaliagdo, bem como condi¢des climaticas ou meteoroldgicas
desfavoraveis na data de realizagdo, nédo servirdo de motivos para tratamentos diferenciados, mudanca de horéario ou
realizac@o de nova prova/avaliagcdo. Tampouco, serdo considerados como raz&o de recursos e alegacdo de motivo de
baixo desempenho da pessoa candidata.

7.21.1. Alteracdes fisioldgicas tais como: baixa pressdo, excesso de suor, periodos menstruais, caimbras, etc.; e
compromissos pessoais, também ndo serdo considerados para alteracdo ou prorrogagdo dos horéarios de
prova/avaliagéo.

7.21.2. Todas as medidas de prevencdo sanitarias recomendadas para a aplicacdo pelos érgdos de salde seréo
adotadas pela FUNDATEC.

7.21.2.1. Serd solicitado a pessoa candidata o uso de mascara em caso de excesso de tosse ou coriza na sala de
provas/avaliagfes.

7.22. Para a seguranca e a garantia da lisura do certame, a FUNDATEC podera proceder com a coleta da impresséo
digital, bem como utilizar detector de metais nas pessoas candidatas, a qualquer momento que a equipe responsavel
pela aplicacéo achar necessario.

7.23. Na hipotese de se verificarem falhas de impresséo, a Coordenagdo do Local da FUNDATEC diligenciara no
sentido de substituir os cadernos de questdes defeituosos.

7.23.1. Nos casos de eventual falta de prova/material personalizado, em razao de falha de impresséo ou de equivoco
na distribuicdo de prova/material, a FUNDATEC tem a prerrogativa de entregar a pessoa candidata prova/material
reserva ndo personalizado eletronicamente, 0 que sera registrado em atas de sala e de Coordenacdo Local da
FUNDATEC.

7.24. Em nenhum momento, durante a realizacdo da prova/avaliacdo, serdo fornecidos documentos ou cépias de
documentos referentes ao processo de aplicagdo para a pessoa candidata.

7.25. N&o ser& permitida a permanéncia de pessoas néo inscritas no Concurso Publico nas dependéncias do local de
prova/avaliacao, ainda que na condicdo de acompanhantes, salvo nas hipoteses expressamente previstas neste Edital.

7.25.1. As pessoas candidatas que concluirem suas atividades deverdo se retirar das dependéncias do local de
prova/avaliacdo, evitando permanecer em areas de circulacdo proximas as salas, como forma de preservar o ambiente
adequado para os demais participantes.

7.25.2. A FUNDATEC néo se responsabilizara pela disponibilizacdo de espagos ou estruturas especificas para
permanéncia de acompanhantes ou pessoas candidatas que ja tenham finalizado a prova/avaliacéo.

7.25.3. Constatado que, durante a realizacao das provas/avaliagcdes, ha criancas (conforme estabelecido no Art. 2° do
Estatuto da Crianca e do Adolescente) desacompanhadas dentro do local de aplicacdo, bem como nos arredores, de
responsabilidade de pessoas candidatas, a Coordenacéo Local fara contato com o Conselho Tutelar. E, em caso de
retirada da pessoa candidata responséavel pela crianca da sala de prova/avaliacao, esta sera eliminada.

7.26. Os banheiros disponibilizados nos locais somente poderao ser utilizados pelas pessoas candidatas em
prova/avaliagéo.
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7.27. Sera eliminada deste Concurso Publico a pessoa candidata que:

a) ausentar-se do local de realizacdo levando as Folhas Definitivas de Respostas ou outros materiais ndo
permitidos;

b) apresentar-se apés o horario de fechamento dos portdes;
¢) néo apresentar documento de identificacdo conforme exigido neste Edital,

d) ausentar-se da sala/local de realizacdo sem o acompanhamento do Fiscal antes de ter concluido a
prova/avaliagdo e/ou ter entregado suas Folhas Definitivas de Respostas;

e) consultar qualquer tipo de material apds a entrada na sala, que nao for o permitido;
f) ausentar-se do local de realizacéo antes de decorrido o tempo permitido;
g) descumprir as instrucdes contidas nos Cadernos de Questbes e nas Folhas Definitivas de Respostas;

h) fizer anotacdo de informacdes relativas as suas respostas em qualquer outro meio que ndo o autorizado em
qualgquer momento durante as provas/avaliacdes (ex: na palma das maos);

i) for surpreendido com materiais ndo permitidos que contenham contetido das provas/avaliaces;

j) for surpreendido, em ato flagrante, durante a realizag8o da prova/avaliacdo, utilizando-se de consultas ndo
permitidas, usando o celular ou de outro equipamento de qualquer natureza;

k) for surpreendido, em ato flagrante, comunicando-se indevidamente com outra pessoa candidata sobre os
conteldos de prova/avaliacéo;

[) estiver observando constantemente os materiais/documentos de outras pessoas candidatas durante a
prova/avaliagdo, com o intuito de colar;

m) fumar no ambiente no local de prova/avaliagéo;
n) manter consigo, estar em seu poder e/ou usar os itens/acessorios nao permitidos;
0) nao devolver integralmente o material recebido;

p) ndo desligar o telefone celular ou qualquer outro equipamento eletrénico e deixa-los tocar quando da
realizagcéo das provas/avaliagfes presenciais, ainda que embalados;

q) for detectado que seus materiais/equipamentos (tais como: reldgio, celular, etc.) emitam qualquer sinal sonoro
ou vibrag&o, ainda que embalados;

r) deixar qualquer tipo de material/equipamento eletrénico, de sua propriedade, em locais ndo autorizados;

s) ndo permitir a coleta de sua assinatura e/ou se recusar a realizar qualquer procedimento que tenha por
objetivo comprovar a autenticidade de sua identidade e/ou de dados necessarios para 0 processo;

t) ndo permitir ser submetida ao detector de metais ou revista fisica, se houver;

u) recusar-se a entregar, ou continuar a preencher, o material das provas/avaliagbes ao término do tempo
destinado para a sua realizacéo;

v) ndo assinar sua(s) Folhas Definitivas de Respostas no campo correspondente;

w) for constatado que as informagdes de seus dados pessoais se referem a terceiros, tais como nome, CPF, foto
ou RG;

x) for surpreendido dando ou recebendo auxilio na realizacéo da prova/avaliacao;

y) realizar qualquer registro fotografico, seja por quaisquer meios, apés sua identificagao;

Z) agir com descortesia com qualquer dos examinadores, executores, fiscais ou autoridades presentes;
aa) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

bb) agir de forma racista, homofébica, xenofébica ou praticar qualquer forma de preconceito com outras pessoas
candidatas, fiscais/equipe de aplicacdo ou qualquer pessoa que esteja no ambiente de prova/avaliacao;

cc)néo apresentar os laudos complementares para tratamento diferenciado solicitados intempestivamente;
dd) utilizar-se de quaisquer recursos ilicitos ou fraudulentos, em qualquer etapa da realizagao do certame;
ee) estiver portando arma sem a devida autorizagéo legal e da Comissédo de Concursos da FUNDATEC;
ff) deixar criancas desacompanhadas aos arredores do local de prova/avaliagao;

gg) a qualquer tempo, for detectado que o procedimento de sua identificacéo foi realizado incorretamente;

hh) apresentar-se no local com sinais de embriaguez e outras substancias entorpecentes.
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7.27.1. A pessoa candidata eliminada durante as provas/avaliacdes nao tera suas Folhas Definitivas de Respostas
corrigidas e consequentemente ndo constara na lista de divulgacéo de notas e resultados, contudo, os motivos de sua
eliminacdo constardo em edital.

7.27.2. O Caderno de Questdes e as Folhas Definitivas de Respostas da pessoa candidata eliminada ser&o recolhidos
pela equipe de aplicacdo da FUNDATEC, tendo em vista que estes documentos passardo a ser anexados em Ata para
conferéncia da Comissdo de Concursos.

7.27.3. Nao sera permitido a pessoa candidata eliminada tomar posse de qualquer documento oficial do Concurso,
sendo cépia ou original.

7.27.4. Sera de responsabilidade exclusiva do Coordenador do local o preenchimento da Ata de Coordenacéo.

7.28. N&o havera, por qualquer motivo, prorrogacéo do tempo previsto em razdo de afastamento da pessoa candidata
da sala de prova/avaliacéo, salvo os casos previstos neste Edital.

7.28.1. A condicdo de saude da pessoa candidata no dia da aplicacdo néo sera de responsabilidade da FUNDATEC.
Ocorrendo alguma situacdo de emergéncia, a pessoa candidata sera encaminhada para atendimento médico ou ao
médico de sua confianca. A Equipe de Coordenacédo Local, responsavel pela aplicacdo, dara todo apoio que for
necessario. Caso exista a necessidade da pessoa candidata se ausentar para atendimento médico ou hospitalar, fora
das dependéncias do local, a mesma nao podera retornar a sua sala, sendo eliminada do Concurso Publico.

7.29. A FUNDATEC e o PREVIJUI - Instituto de Previdéncia dos Servidores Puablicos do Municipio de ljui, ndo se
responsabilizam por perdas, extravios de objetos ou de equipamentos eletrénicos, ou danos que ocorrerem durante o
processo de aplicacdo, hem por danos neles causados.

7.29.1. Se identificado pela Coordenacéo Local da FUNDATEC que foram deixados materiais/equipamentos em lugares
indevidos no local, estes serdo recolhidos e encaminhados a Comissao de Concursos, nao sendo liberados no dia de
prova/avaliagéo.

7.29.2. Os pertences pessoais deixados pelas pessoas candidatas no local de prova/avaliacdo, se encontrados pela
Coordenacao Local, serdo guardados por até 30 (trinta) dias apds a realizacdo. Findado o prazo, os documentos serao
destruidos, e os pertences serdo doados para alguma Instituicdo Beneficente a critério da FUNDATEC.

7.29.3. Documentos de identificacdo oficiais e demais pertences deixados pelas pessoas candidatas e encontrados
pela Coordenacao Local, & excecéo de Porto Alegre/RS, serdo deixados no préprio local de aplicagéao.

7.29.3.1. Os documentos de identificacdo, ndo recolhidos em até 30 (trinta) dias apds a realiza¢do da prova/avaliacao,
serdo incinerados/triturados.

7.30. Para qualquer irregularidade detectada ou situagdo inconveniente durante a realizagdo da prova/avaliacdo, a
pessoa candidata poderd solicitar que a Coordenacao Local da FUNDATEC seja chamada para avaliagédo e resposta
imediata, bem solicitar o registro em ata, documento oficial do concurso, quando necessario. Qualquer manifestagao
posterior a aplicacdo da prova/avaliagdo ndo podera ser considerada motivo para impugnacéo do processo ou pedido
de ressarcimento de despesas.

7.31. O Atestado de Comparecimento serd fornecido a pessoa candidata que realizar a prova/avaliagdo, mediante
solicitacdo ao final de cada turno de aplicacdo, na sala da Coordenacédo Local da FUNDATEC, sendo confeccionado
de acordo com o turno correspondente ao de realizagdo da prova/avaliacéo.

7.31.1. Caso a pessoa candidata ndo solicite o comprovante ao término da prova/avaliacdo, o atestado de
comparecimento estara disponivel para emissdo no site da FUNDATEC www.fundatec.org.br, a partir da data prevista
para divulgacéo das Notas Preliminares, conforme Cronograma de Execucéo do Edital de Abertura.

7.31.1.1. Os atestados ficardo disponiveis para emissdo até 30 (trinta) dias apos a divulgacdo das Notas Preliminares
da Prova Te6rico-Objetiva.

7.31.1.2. Somente serdo atendidos os pedidos realizados pelo link disponibilizado no site da FUNDATEC
www.fundatec.org.br.

7.32. O Cronograma de Execugdo aponta a data provavel de execucdo das provas/avaliagoes, que podera ser alterada
por imperiosa necessidade, decisdo que cabe a Comissédo de Concursos da FUNDATEC e ao PREVIJUI - Instituto de
Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de ljui.

8. DA PROVA TEORICO-OBJETIVA

8.1. A Prova Tedrico-Objetiva de cada cargo sera eliminatéria e classificatoria, elaborada com base nos Programas
(Anexos VI e VII) e no Quadro Demonstrativo de Provas (Anexo llI).

8.1.1. As questdes terdo grau de dificuldade compativel com o nivel de escolaridade minimo exigido e com o conteddo
programético expresso neste edital.
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8.1.2. As questBes da Prova Teoérico-Objetiva poderdo avaliar habilidades relacionadas a aplicagdo do conhecimento,
abrangendo compreensao, analise, sintese e avaliagdo, valorizando o raciocinio e envolvendo situacdes relacionadas
as atribuicbes do cargo e ao contelido programatico.

8.1.3. Cada questdo poderéa contemplar mais de uma habilidade e mais de um conhecimento relativo a respectiva area
de conhecimento.

8.1.4. Questdes coincidentes poderéo estar presentes em provas para preenchimento de cargos diferentes, devido ao
mesmo requisito de nivel de escolaridade.

8.1.5. As legislacdes, suas respectivas atualizacdes, as jurisprudéncias dos tribunais superiores e as doutrinas
pertinentes ao tema poderdo ser objetos de avaliacdo, desde que os atos tenham sido publicados até a data de
lancamento deste Edital, conforme disposto nos Anexos VI e VIl, ndo se aplicando esse critério a matéria de
Atualidades.

8.1.6. As questdes de Atualidades tém por propésito verificar 0 quanto as pessoas candidatas estdo informadas e
conectadas com 0s acontecimentos que 0s cercam, nho municipio, no estado, no pais e no mundo, nas diversas areas
do conhecimento. Visam avaliar o nivel de informacéo e cultura geral da pessoa candidata, bem como medir a empatia
com os fatos que acontecem no mundo. Portanto, poderdo ser considerados acontecimentos da atualidade (topicos
atuais) divulgados nos diferentes sites de naoticias, tanto impressos, quanto digitais ou através do radio e da televiséo,
também poderdo ser considerados eventos e personalidades, bem como conteddos constantes em normativas,
legislagbes, entre outras referéncias oficiais, que impactam na cultura, na conduta e nos direitos dos cidad&os.

8.2. Tempos de Prova:

a) A pessoa candidata terd 5 (cinco) horas para a resolucdo da prova e o preenchimento da Folha Definitiva de
Respostas.

b) A pessoa candidata devera permanecer obrigatoriamente no local de realiza¢@o da prova por, no minimo, 1
(uma) hora apés o inicio do certame.

¢) A pessoa candidata s6 podera se retirar da sala de aplicac@o da prova, portando o caderno de questdes, apos
4 (quatro) horas do inicio do certame.

d) Havera, em cada sala de aplicag&o de prova, cartaz/marcador de controle dos horérios, para que as pessoas
candidatas possam acompanhar o tempo de realiza¢édo da prova.

8.3. A Prova Teorico-Objetiva, em principio, sera realizada em I|JUI/RS. Excepcionalmente, ndo havendo
disponibilidade de locais suficientes ou adequados nas localidades do Municipio as provas poderdo ser aplicadas em
outras cidades da regiéo.

8.3.1. A divulgacao de dia, horérios e locais especificos de aplicacdo das provas serd realizada com, no minimo, 5
(cinco) dias de antecedéncia a data provavel de sua realizacdo, jornal de circulagdo local do Municipio e no site
www.fundatec.org.br, no dia referido no Cronograma de Execucéo. E de inteira responsabilidade da pessoa candidata
a identificagao correta de seu local de realizagédo da prova e o comparecimento no horario determinado.

8.3.2. A data de prova informada no Cronograma de Execucdo € somente provavel, podendo ser alterada conforme
necessidade, incluindo sabados e feriados.

8.4. Em cima da mesa, a pessoa candidata devera ter somente caneta esferografica de ponta grossa, de tinta azul ou
preta, de material transparente, e lanche, se houver, armazenado em embalagem transparente. As garrafas devem
ficar posicionadas abaixo da mesa, preferencialmente, de modo a ndo danificar suas Folhas Definitivas de Respostas.

8.4.1. N&o sera permitido o uso de lapis, lapiseira/grafite, marca-texto, borracha ou corretivo.

8.5. Em cada local de prova, serdo convidadas 3 (irés) pessoas candidatas para testemunhar a inviolabilidade dos
malotes que conterdo 0s pacotes de provas de todas as salas daquele turno e estabelecimento, incluindo os pacotes
de reservas técnicas que se fagcam necessarias, conforme item 8.6.1.1, evidenciando que todos os pacotes estdo
devidamente lacrados e que assim seguirdo até a entrega na sala, para realizacdo do procedimento determinado
abaixo.

8.6. Em cada sala de prova, serdo convidadas 3 (trés) pessoas candidatas para testemunhar a inviolabilidade dos
pacotes de provas, momento em que sera realizada a abertura dos envelopes devidamente lacrados.

8.6.1. ApGs a abertura dos pacotes de provas, as pessoas candidatas receberdo os cadernos de questdes com o
numero de questdes e disciplinas de acordo com o determinado no Anexo Il

8.6.1.1. Para qualquer divergéncia detectada, seja referente ao cargo, tipo de prova, do nimero de questdes ou falha
de impresséo, é responsabilidade da pessoa candidata comunicar ao fiscal e solicitar um novo caderno.

8.6.1.2. Nos casos de eventual falta de prova/material personalizado de aplicacdo de prova, em razdo de falha na
impressdo ou de equivoco na distribuicdo de prova/material, a FUNDATEC tem a prerrogativa de entregar a pessoa
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candidata prova/material reserva ndo personalizado eletronicamente, 0 que sera registrado em atas de sala e de
coordenacdo.

8.7. As Folhas Definitivas de Respostas das pessoas candidatas chegam ao local de prova armazenadas em malotes
lacrados com a numeragéo registrada no Sistema de Informagdes de Concursos - SIC. Esses malotes somente serédo
abertos no local de aplicacdo das provas na presenca de 03 (trés) testemunhas que assinam a Ata de Coordenacao a
conformidade do(s) nimero(s) do(s) lacre(s).

8.7.1. Dentro desse malote, as Folhas Definitivas de Respostas das pessoas candidatas de cada sala estardo em
branco, em envelopes sem lacre, cuja inviolabilidade se comprova com o registro descrito acima.

8.7.2.0s envelopes contendo as Folhas Definitivas de Respostas serdo entregues pela Coordenacédo aos fiscais de
cada sala para sua distribuicao, podendo ocorrer apés o 2° (segundo) toque sonoro.

8.7.3. Os fiscais de sala poderéo entregar as Folhas Definitivas de Respostas as pessoas candidatas apds o inicio das
provas.

8.7.4. E garantida as pessoas candidatas a verificacéo das Folhas Definitivas de Respostas, antes da entrega a todas
da sala, para confirmacéo de que estdo todas em branco, se assim for solicitado.

8.8. Distribuidas as Folhas Definitivas de Respostas, € de responsabilidade da pessoa candidata a conferéncia de seus
dados pessoais, em especial 0 nome, o numero de seu documento de identificacdo e o cargo de sua escolha, impressos
nas Folhas Definitivas de Respostas.

8.8.1. Os eventuais erros de digitacdo verificados na Lista de Presenca, ou erros observados nos documentos
impressos, entregues a pessoa candidata no dia da realiza¢do das provas, quanto a nome, niumero de documento de
identificacao e data de nascimento, deverao ser corrigidos por meio do link “Alteragdo de Dados Cadastrais”, disponivel
no site da FUNDATEC www.fundatec.org.br, em até 7 (sete) dias ap0ds a realizacdo das provas.

8.8.2. N&o serdo realizadas corre¢des de dados cadastrais das pessoas candidatas no dia de prova.

8.8.3. A pessoa candidata que néo solicitar as corre¢8es de seus dados pessoais, devera arcar com as consequéncias
advindas de sua omisséo e desatencéo.

8.9. Ao término da prova, a pessoa candidata devera entregar ao Fiscal de Sala a Folha Definitiva de Respostas
devidamente preenchida e assinada, sendo este o Unico documento valido para a correcdo. A ndo entrega da Folha
Definitiva de Respostas implicara na eliminacéo da pessoa candidata do certame.

8.9.1. A pessoa candidata devera assinar a sua Folha Definitiva de Respostas da Prova Teérico-Objetiva, nos 03 (trés)
campos indicados. Caso seja constatado que ndo ha nenhuma assinatura no documento, a respectiva pessoa candidata
sera eliminada do Concurso, ainda que tenha assinado a Lista de Presenca da sua sala de prova.

8.9.2. E de responsabilidade exclusiva da pessoa candidata realizar as assinaturas na Folha Definitiva de Respostas
assim que recebida pelo Fiscal de Sala.

8.10. O preenchimento da Folha Definitiva de Respostas é de inteira responsabilidade da pessoa candidata, que devera
proceder de acordo com as instrugdes especificas contidas neste Edital, tanto no caderno de questdes quanto na Folha
Definitiva de Respostas.

8.10.1. E de inteira responsabilidade da pessoa candidata os prejuizos advindos do preenchimento indevido da Folha
de Respostas. Serdo consideradas marcacgdes incorretas as que estiverem em desacordo com este Edital e/ou com as
Folhas Definitivas de Respostas, tais como: dupla marcacdo, marcacdo rasurada ou emendada e/ou campo de
marcagao ndo preenchido integralmente.

8.10.2. A caneta com tinta preta possibilita uma melhor leitura das Folhas Definitivas de Respostas no processo
eletrdnico de correcdo. Por esse motivo, recomenda-se que a pessoa candidata realize a(s) marcacédo(des) na Folha
Definitiva de Respostas da Prova Tedrico-Objetiva com caneta esferogréfica de tinta preta.

8.10.3. A pessoa candidata que nédo utilizar caneta esferogréafica de tinta preta ndo sera impedido de preencher a sua
Folha Definitiva de Respostas.

8.10.3.1. Trata-se apenas de uma orientacdo pelo preenchimento da Folha Definitiva de Respostas com caneta
esferografica de tinta preta, visando a leitura adequada das marcacdes.

8.10.4. Nao haveréa qualquer intervengédo humana no processo de leitura digital das Folhas Definitivas de Respostas. A
isonomia do processo também néo sera afetada nem mesmo na fase recursal. Sendo assim, ndo ha a possibilidade de
alteracao das marcacdes realizadas pela pessoa candidata que ndo preencherem corretamente as elipses.

8.10.4.1. A correcao das Folhas Definitivas de Respostas sera feita por meio eletrdnico. Portanto, atribuir-se-4 nota
zero a questdo de mdltipla escolha:

a) com mais de uma opc¢éao assinalada;

b) sem opc¢éo assinalada;
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C) com rasura ou ressalva;

d) assinalada por qualquer outro meio que ndo o especificado neste Edital;
€) quando a alternativa assinalada for incorreta, segundo o Gabarito Definitivo das provas.
8.11. Tendo em vista o processo eletronico de corregdo, ndo serd utilizado processo de desidentificacao de provas.

8.12. Em hipétese alguma havera substituicdo da Folha Definitiva de Respostas por erro ou desatencao da pessoa
candidata.

8.12.1. N&o serdo computadas as questfes ndo assinaladas na Folha Definitiva de Respostas, nem as questfes que
contiverem mais de uma resposta, emenda ou rasura, ainda que legivel.

8.12.2. Os prejuizos advindos de marcacdes feitas incorretamente na Folha Definitiva de Respostas serdo de inteira
responsabilidade da pessoa candidata, tais como marcacdo rasurada, marcacao nao preenchida integralmente ou
qualquer outro tipo diferente da orientacdo contida na Folha Definitiva de Respostas ou na capa do caderno de
questodes.

8.12.3. E vedada & pessoa candidata amassar, molhar, manchar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar a sua
Folha Definitiva de Respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de realizagdo do
processo eletrdnico de leitura.

8.13. Encerrado o tempo previsto para realizacdo da prova, sera acionado o 3° (terceiro) sinal sonoro.

8.13.1. A fim de garantir a lisura dos procedimentos de aplicacdo do Concurso Puablico, as 3 (trés) Ultimas pessoas
candidatas de cada sala deverdo aguardar juntos o término das provas, e retirar-se simultaneamente do recinto de
prova, salvo se o numero de pessoas candidatas presentes, por sala, seja inferior a 3 (trés). Dessa forma,
permanecera(ao) a(s) unica(s) pessoa(s) candidata (s) presente(s) até o término das provas da respectiva sala.

8.13.2. As Ultimas pessoas candidatas, conforme especificado no subitem acima, deverdao assinar a Ata de Prova,
atestando a conferéncia de todos os materiais e a idoneidade da fiscalizagdo. O processo de fechamento do pacote de
Folhas Definitivas de Respostas da sala, etapa de responsabilidade da Coordenacao Local da FUNDATEC, poderé ser
acompanhado por essas pessoas candidatas .

8.13.3. A pessoa candidata que ndo desejar permanecer entre os Ultimos sera considerada desistente, e
consequentemente sera eliminada do certame.

8.13.4. Os pacotes com as Folhas Definitivas de Respostas preenchidas pelas pessoas candidatas séo lacrados em
malotes, logo apds o encerramento das provas, sendo abertos somente na sede da FUNDATEC para realizagdo da
leitura digital. O procedimento de abertura e leitura das Folhas Definitivas de Respostas é realizado com rigidos
controles de seguranca, tais como: registro em Ata de Abertura de Lacres, sistemas de monitoramento de filmagem e
acesso biométrico a sala de guarda dos documentos.

9. DOS RECURSOS E PEDIDOS DE REVISAO DO RESULTADO DOS PEDIDOS DE ISENCAO DA TAXA, DA
HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES, DO GABARITO PRELIMINAR E DAS NOTAS E DOS RESULTADOS

PRELIMINARES DAS AVALIACOES

9.1. As pessoas candidatas poderdo interpor recurso, nos prazos fixados no Cronograma de Execucdo, contra: o
resultado preliminar da isencéo da taxa de inscricdo, a homologacéo preliminar das inscri¢cdes; o gabarito preliminar; a
leitura das marcacdes na Folha Definitiva de Respostas; as notas e os resultados preliminares das avaliagdes.

9.2. Os recursos e pedidos de revisdo deverdo ser encaminhados e protocolados pelos Formulérios Online, que serédo
disponibilizados no site da FUNDATEC www.fundatec.org.br e enviados a partir da 0 (zero) hora do primeiro dia previsto
no Cronograma de Execucédo até as 17 (dezessete) horas do Ultimo dia previsto para encerramento do respectivo prazo,
conforme cronograma, obedecendo aos mesmos regramentos contidos neste Edital.

9.2.1. Nao serdo considerados os recursos que deixarem de ser concretizados por falhas de computadores,
congestionamento de linhas ou outros fatores de ordem técnica.

9.2.2. Sera admitido apenas um recurso por questdo, por pessoa candidata, com o limite maximo de 7.000 (sete mil)
caracteres, ndo sendo aceitos recursos coletivos.

9.2.2.1. Somente serdo avaliados os recursos enviados pelo ultimo protocolo.

9.3. As pessoas candidatas deverdo fundamentar, argumentar com precisao logica, consisténcia e conciséo, e construir
0 recurso, devidamente, com material bibliografico apropriado ao embasamento, quando for o caso, e com a indicacao
necesséria daquilo em que se julgar prejudicada.

9.3.1. A pessoa candidata devera ser clara, consistente e objetiva em seu recurso.

9.3.2. Recursos com teor idéntico/assemelhado, ofensivo ou que desrespeitem o principio da impessoalidade ndo serdo
considerados.

9.4. Sera disponibilizada a consulta as Folhas Definitivas de Respostas e aos Formularios de Avaliacdo da Prova de
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Titulos, quando houver, no site da FUNDATEC, mediante acesso por CPF e senha.

9.4.1. As imagens disponibilizadas virtualmente deverdo ser consultadas, preferencialmente, no dia em que forem
disponibilizadas.

9.4.2. Caso tenha dificuldade em acessar as imagens e haja necessidade delas para interpor recurso, a pessoa
candidata devera entrar em contato com a FUNDATEC até o dia anterior ao término do periodo de recurso, para
verificacdo/regularizacdo da situagédo pela FUNDATEC.

9.4.3. Eventuais dificuldades de acessolvisualizacdo das imagens ndo serdo aceitas como motivo para a pessoa
candidata ndo se manifestar durante o periodo de recurso.

9.4.4. Para manifestacdo referente as notas preliminares da Prova Teérico-Objetiva, a pessoa candidata devera
consultar sua Folha Definitiva de Respostas da Prova Tedrico-Objetiva verificando o Gabarito Definitivo publicado, bem
como a possivel irregularidade na leitura do formulario ocasionado pela falta de atencéo as orientacdes determinadas
por este Edital e demais materiais complementares.

9.4.5. As imagens ficaréo disponiveis para acesso pelo prazo de 30 (trinta) dias apds a sua publicacéo.

9.4.5.1. Encerrado o prazo determinado acima, ndo sera concedida outra forma de acesso as imagens, seja qual for o
motivo alegado pela pessoa candidata, salvo determinacéo judicial.

9.5. A pessoa candidata ndo deve se identificar no corpo do recurso da manifestacdo do gabarito preliminar da Prova
Teobrico-Objetiva, sob pena de néo ter seu recurso avaliado.

9.6. Todos os recursos serdo analisados, e as justificativas da manutencgéo/alteracdo serdo divulgadas no site da
FUNDATEC.

9.7. Referente as justificativas da manutencgédo/alteracdo dos gabaritos das Provas Tedrico-Objetivas, ndo serdo
encaminhadas respostas individuais as pessoas candidatas.

9.8. Se houver alteracao do gabarito preliminar da Prova Te6rico-Objetiva, por forca de impugnacgdes ou correcao, sera
considerado para fins de pontuacg&o o gabarito definitivo.

9.8.1. Os pontos relativos a questéo eventualmente anulada ou aqueles em caso de alteracao de gabarito preliminar
em virtude dos recursos interpostos, serdo validos para todas as pessoas candidatas que realizaram a prova,
independentemente de terem ou néo recorrido.

9.9. No caso de anulacdo de questBes, em hipbtese alguma havera alteragdo do quantitativo de questdes aplicadas.

9.9.1. A FUNDATEC se reserva o direito de anular questdes ou de alterar gabarito, independentemente de recurso,
considerando a possibilidade de equivoco na digitagdo dos gabaritos, na formulacao de questdes ou de suas respostas
ou de suas justificativas.

9.9.2. Constatada, pela FUNDATEC, irregularidade que culmine em alteracdo de um gabarito de alguma questéo da
Prova Tedrico-Objetiva apds a publicacdo do Gabarito Definitivo, serd publicado Gabarito Definitivo Retificativo e
justificativa para tal alteracdo. No entanto, se o erro for constatado e divulgado apds a publicagdo das notas
preliminares, a questao irregular terd o seu gabarito anulado, independentemente de haver alternativa correta.

9.10. Constatada, pela FUNDATEC, independentemente de recurso, qualquer irregularidade que culmine em alteracao
da nota da pessoa candidata, seja para maior ou para menor da preliminarmente divulgada, sera publicada justificativa
para tal alteracao.

9.11. A pessoa candidata tera até 24 (vinte e quatro) horas, apdés a divulgacdo das justificativas para
manutencéo/alteracdo dos resultados de gabaritos e notas preliminares, para manifestacdo ou questionamento
acerca dos pareceres publicados. A manifestacdo devera ser realizada através da Minha Fundatec
(minha.fundatec.org.br), selecionando-se na aba "Fase do Concurso" a op¢éo "Requerimento™:

a) serdo analisadas as contestacfes das pessoas candidatas que recursaram no prazo determinado no
Cronograma de Execucéo, a excecao dos casos de alteracao de gabarito preliminar da Prova Teo6rico-Objetiva
ou que se considerarem prejudicados por alguma alteragédo de nota.

b) manifestacbes de pessoas candidatas que n&o recursaram nos prazos determinados serdo consideradas
intempestivas, sendo assim, a pessoa candidata perde o direito de contestacéo dos resultados.

c¢) as manifestacfes referidas nesse item ndo seréo respondidas individualmente.

d) caso as alegacdes sejam procedentes, havera atualizacdo das justificativas para manutencéo/alteracao dos
resultados.

e) encerrado o prazo estabelecido na alinea anterior, subentende-se que permanecera como resposta o disposto
nas justificativas para manutencao/alteracéo dos resultados ja publicados.

9.12. Recursos e argumentacbes apresentados fora das especificacdes estabelecidas neste Edital ndo serdo
analisados.
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10. DA APROVACAO E DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

10.1. A pessoa candidata que ndo alcancar o nimero minimo de acertos exigido estara automaticamente eliminada do
Concurso Publico.

10.2. Os tipos de prova, o numero de questfes, o valor unitario, a pontuagdo maxima e a pontuagcdo minima para a
aprovacao estdo definidas no Quadro Demonstrativo de Provas — Anexo 11l deste Edital.

10.3. Em caso de empate na classificacdo das pessoas candidatas sera observado como primeiro critério a pessoa
candidata idosa, maior de 60 (sessenta) anos, dando-se preferéncia ao de idade mais elevada nos termos do Art. 27,
paragrafo Unico, da Lei Federal n® 10.741/2003, considerando a data de publicacdo do Edital de Abertura.

10.4. Permanecendo o empate, serdo aplicados, sucessivamente, os critérios determinados abaixo, aplicados de
acordo com o contetddo programatico/matérias das provas previstas para os cargos, conforme Anexo llI:

a) maior pontuacéo na Prova de Legislacdo e Conhecimentos Especificos;
b) maior pontuacdo na Prova de Atualidade e Lingua Portuguesa;

¢) maior pontuacéo na Prova de Legislacdo Municipal;

d) maior pontuagdo na Prova de Informatica e Matematica;

e) participacéo efetiva como jurado em Tribunal do Juri.

10.5. Persistindo o empate, sera realizado Sorteio Publico (aberto as pessoas candidatas interessadas), divulgado com
antecedéncia de 3 (trés) dias uteis, e realizado nas dependéncias da FUNDATEC, sendo este procedimento filmado e
registrado em ata.

10.6. Da participacgao efetiva como jurado em Tribunal do Juri

10.6.1. Para fins de comprovagdo como jurado em Tribunal do Juri, serdo aceitas certiddes, declaracdes e atestados
emitidos pelos tribunais de justi¢a estaduais e regionais federais do pais nos termos do art. 440 do Cédigo de Processo
Penal.

10.6.1.1. O exercicio efetivo da fungdo de jurado, nos termos do art. 439 do Cédigo de Processo Penal, com a redacao
conferida pela Lei Federal n® 12.403/2011, devera ser compreendido no periodo entre a publicagcdo da Lei Federal n°
11.689/2008, que conferiu nova redagéo ao art. 440 do Cédigo de Processo Penal e a data de término das inscricdes
do presente Processo Seletivo.

10.6.2. Para a entrega dos documentos comprobatérios de participacao efetiva como jurado em Tribunal do Juari, as
pessoas candidatas deverdo realizar as etapas descritas abaixo, durante o periodo das inscri¢des:

a) Acessar o site da FUNDATEC, onde estara disponivel o link Formulario Online “Entrega de documentos
comprobatérios de participacdo efetiva como jurado em Tribunal do Juri”, para upload dos documentos
digitalizados para avaliacdo. Os arquivos deverdo ser enviados em formato digital com tamanho méaximo de 5
(cinco) Megabytes, nas extensdes JPG, JPEG, BMP, PDF, PNG ou TIFF.

b) Ap6s o preenchimento do Formulario Online, a pessoa candidata visualizara seu protocolo de envio dos
documentos.

10.6.3. E de responsabilidade da pessoa candidata a compreenséo correta do processo de upload. A FUNDATEC néo
se responsabiliza por qualquer dificuldade de acesso ao site.

10.6.4. O preenchimento correto do Formulario Online de “Entrega de documentos comprobatérios de participagao
efetiva como jurado em Tribunal do Juri” é de inteira responsabilidade da pessoa candidata.

10.6.5. Os documentos deverdo ser enviados pelo site até as 17 (dezessete) horas do Ultimo dia previsto para
encerramento do respectivo prazo, conforme Cronograma de Execucdo. Apés esse periodo, serdo submetidas para
analise da Comissdo de Concursos da FUNDATEC.

10.6.6. A certiddo apresentada tera validade somente para este Concurso Publico e ndo seréa devolvida.

10.6.7. Nao sera aplicado o critério de desempate de exercicio da fungéo de jurado em Tribunal do Juri para a pessoa
candidata que ndo atender ao disposto neste Edital.

11. DA CLASSIFICACAO FINAL

11.1. A classificagédo final deste Concurso Publico resulta da aprovagédo na etapa prevista para os cargos, conforme
disposto no Anexo Il deste Edital.

11.2. A classificacdo das pessoas candidatas inscritas e aprovadas por cargo, conforme opcdo feita por eles no
momento da inscricao, obedecera ao disposto no item 10 e seus subitens.

11.2.1. A nota final (NF) sera a média ponderada dos pontos obtidos na Prova Tedrico-Objetiva (TO).
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11.2.2. A nota aritmética tera até dois digitos apés a virgula.

11.2.3. Nao havera arredondamento de notas.

11.3. A classificacdo das pessoas candidatas obedecera a ordem decrescente das notas obtidas conforme calculos
determinados acima.

12. DA HOMOLOGACAO DOS RESULTADOS FINAIS

12.1. A publicacdo da homologacao dos resultados finais sera por meio do Edital de Homologac&o do Resultado Final,
contendo as classificacBes pela ampla concorréncia, bem como pela reserva de vagas para Pessoas com Deficiéncia,
apos a conclusao de todas as etapas prevista neste Edital.

12.2. A homologacao do resultado final sera divulgada em jornal e no site www.fundatec.org.br, devidamente autorizada
pelo Presidente do PREVIJUI - Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de ljui.

13. DO PROVIMENTO DOS CARGOS E DOS REQUISITOS PARA NOMEACAO

13.1. O concurso destina-se ao provimento de vagas previstas e/ou que vierem a surgir ou forem criadas dentro do
prazo de validade estabelecido neste Edital, para os cargos definidos no Anexo |, o qual passa a contar a partir da
publicacdo do Edital de Homologac¢&o do Resultado Final.

13.2. A convocacao das pessoas candidatas aprovadas e classificadas no Concurso Publico de que trata este Edital,
que observard, obrigatéria e rigorosamente, a ordem classificatoria, somente poderé ocorrer dentro do respectivo prazo
de validade. Encerrado esse prazo, a pessoa candidata perde o direito & convocacdo. A pessoa candidata aprovada
obriga-se a manter atualizado seus dados cadastrais junto ao PREVIJUI - Instituto de Previdéncia dos Servidores
Puablicos do Municipio de ljui.

13.2.1. A convocacgao dar-se-a prioritariamente por meio eletrénico: E-mail, WhatsApp, Telefone-Celular, que possa ser
identificado o candidato, esgotadas estas alternativas, havera tentativa de contato via Carta A.R. direcionada ao
endereco residencial cadastrado pela pessoa candidata no momento da inscri¢cdo, pela publicagdo no site e em jornal
de circulacao local.

13.2.2. Para a convocagéo, sera utilizado o endereco eletrénico fornecido no cadastro junto @8 FUNDATEC, atualizado
até a publicacdo da Homologacao do Resultado Final do Concurso.

13.2.3. A pessoa candidata aprovada obriga-se a manter seus dados cadastrais, inclusive seu endereco eletronico (e-
mail) atualizados junto ao PREVIJUI - Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de ljui. As
alterac6es deverdo ser encaminhadas para previjui@ijui.rs.gov.br, observando o seguinte padréo:

a) O assunto da correspondéncia eletrénica (e-mail) deverd ser: Alteracdo de dados cadastrais, contendo
também o cargo para o qual foi aprovado(a);

b) A redacao da correspondéncia eletronica (e-mail) devera informar os dados que necessitam ser alterados.

13.3. As pessoas candidatas aprovadas e contratadas realizardo procedimentos pré-admissionais e exames médicos
complementares, de carater unicamente eliminatério, em conformidade com a legislacéo vigente e de responsabilidade
do PREVIJUI - Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de ljui.

13.4. A pessoa candidata nomeada deverd comparecer ao Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do
Municipio de ljui no seguinte endereco: Rua 14 de Julho, 231 — Sala 01 — Centro — ljui/RS, CEP 98.700-112, fone: (55)
3333-4326, munido dos documentos exigidos, sob pena das implicacdes legais:

I)  Prova do status de brasileiro nato ou naturalizado;
I)  Prova da idade minima de 18 (dezoito) anos;

Ill) Carteira de Identidade Civil que contenha o n° do Registro Geral (RG) com a data da emisséo inferior
a dez anos;

IV) Comprovante de inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);

V) Comprovante de Estado Civil (Certiddo de Nascimento, Casamento, ou averbacdo de separacéo,
divércio ou 6bito quando for o caso);

VI) Certificado de Reservista ou outro documento de regularidade de situacdo militar, se do género
masculino;

VII) Titulo de Eleitor;

VIII) Certiddo de Quitacdo Eleitoral e Certiddo Negativa de Crimes Eleitorais, que poderdo ser acessadas
por meio dos links abaixo:
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a. http://www.tse.jus.br/eleitor//certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral

b. http://www.tse.jus.br/eleitor/servicos/certidoes/certidao-de-crimes-eleitorais
IX) PIS/PASEP;

X) 2 (duas) fotos 3x4cm recentes e de frente;

Xl) CTPS - péagina da foto, dos dados pessoais e do Ultimo contrato de trabalho;

Xll) Ultima declarag&o do Imposto de Renda entregue a Receita Federal, sendo aceita declaragéo de bens
devidamente firmada apenas no caso de contribuinte isento de remessa a Recetia Federal;

XIIl) Certiddo de Nascimento de filhos menores de 21 anos, caso existam;

XIV) Declaracéo de inexisténcia de impedimento para assumir o0 cargo, consubstanciada no nao exercicio
de outro cargo, emprego ou fungdo publica, constitucionalmente inacumulavel,

XV) Gozar de boa salde mental e fisica, comprovado através de Atestado Médico de aptiddo para o
exercicio do cargo fornecido pelo Servico Médico designado pelo Municipio;

XVI) Apresentacdo dos seguintes exames, na inspecdo médica oficial: Avaliacdo Cardioldgica, Avaliacédo
Neuroldgica, RX Térax, RX Coluna Lombo Sacra AP+P, Hemograma, VDRL, ABO RH, Glicemia, Quant.
Urina, EPF, Avaliac@o Audiométrica, Comprovante de Vacina Antitetanica, Exame Anti-HBS; Raio X da méo,
hepatite HBSAg, Anti HCV, Exame Psicolégico, Ureia, Creatinina, TGO, TGP, otorrino, oftalmolégico,
Avaliacé@o Ortopédica, Gama GT, Odontoldgico, eletrocardiograma;

XVIl)Prova do atendimento das exigéncias da Lei Federal n® 7.853/89 e do Decreto Federal n° 3.298/99,
quando aplicavel,

XVII) Prova da escolaridade minima completa, da habilitagdo especifica e do preenchimento dos
demais requisitos exigidos no Anexo | deste Edital para o cargo pretendido;

XIX) Registro no respectivo Conselho Profissional, quando exigido pela categoria, juntamente com a entrega
da Declaracédo do Conselho Profissional de Antecedentes Disciplinares;

XX) Comprovante do endereco por meio de entrega de cdpias de conta de luz, de agua, de telefone ou de
IPTU, em nome da pessoa candidata, ou declaracdo de que a pessoa candidata reside no endereco
indicado, que deverd estar assinada pela pessoa candidata aprovada com assinatura reconhecida em
cartorio;

XXI) Néo ter sido penalizado com demissao do servigo publico em processo administrativo disciplinar, no
prazo de até 5 (cinco) anos anteriores a data da posse, salvo se houver reabilitacdo na forma da legislacéo
vigente;

XXIl)Comprovar idoneidade moral e auséncia de antecedentes criminais, em sentencga transitada em
julgado, mediante apresentacé@o de certidfes dos 6rgdos competentes, relativamente aos locais em que
tenha residido nos ultimos 5 (cinco) anos, incluindo, no minimo:

a. certiddes criminais e civil da Justica Federal e da Justica Estadual;
b. certiddes de antecedentes criminais da Policia Federal e da Policia Civil;
c. certiddes da Justica Eleitoral relativa a quitacdo e crimes eleitorais;
d. certiddo negativa civel e criminal, da Justi¢ca Militar Estadual e da Uni&o;
e. certiddo de negativa de improbidade administrativa.

XXIIN Outros documentos que vierem a ser exigidos.

XXIV) Ter atendido a outras condic8es prescritas em lei e no presente Edital;

§ 1° As atribui¢cdes do cargo poderao justificar a exigéncia de outros requisitos estabelecidos em lei.

§ 2° As pessoas com deficiéncia € assegurado o direito de se inscrever em concurso publico para provimento de
cargos cujas atribuicdes sejam compativeis com a deficiéncia.

§ 3° a compatibilidade ser& aferida com base nas atribuigbes do cargo previstas em lei e no edital.

§ 4° E vedada a restrigdo de participagédo em raz&ao da deficiéncia, salvo comprovada incompatibilidade com as
atribuicbes essenciais do cargo.

§ 52 As certiddes referidas no inciso XXII deverdo estar dentro do prazo de validade na data da posse, podendo
a Administracdo exigir documentos complementares ou equivalentes expedidos por outros entes federativos
onde o candidato tenha residido no periodo indicado.
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§ 6° A condenacdo anterior ao ingresso é verificada mediante declaracdo do candidato no ato da posse, sob
pena de falsidade ideoldgica.

§ 7° A certidao de que trata o inciso VII, alinea "e", somente impedird a posse quando registrar decisdo transitada
em julgado incompativel com a investidura do cargo.

13.5. A pessoa candidata aprovada para preenchimento das vagas destinadas as Pessoas com Deficiéncia, apos
convocacgao, sera submetida a analise de Comissao Especial, que emitira parecer fundamentado, da qualificacao da
deficiéncia e sobre a compatibilidade ou ndo com as atribuicBes essenciais do cargo.

13.5.1. A avaliacéo, de carater terminativo, a ser realizada pela Medicina do Trabalho do Municipio, observados os
dispositivos da Convencéo sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo, ratificados pelo
Decreto Federal n® 6.949/2009, e pela Lei Federal n® 13.146/2015, terd como subsidio técnico complementar o parecer
conclusivo da Equipe Multiprofissional da FUNDATEC.

13.6. A responsabilidade pelo provimento de recursos financeiros para a realizacdo dos exames admissionais se dara
pela pessoa candidata aprovada no Concurso Publico.

13.7. A pessoa candidata que ndo desejar ingressar de imediato no Quadro Funcional do PREVIJUI - Instituto de
Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de ljui, podera protocolar requerimento escrito neste sentido, ciente
de que, neste caso, sera reclassificada como o ultimo colocado no Concurso.

13.8. Areincidéncia na recusa ao ingresso no Quadro Funcional Municipal implicard imediata eliminacdo do Quadro de
Classificados no Concurso, com concomitante perda de todos os direitos a eles inerentes e dele decorrentes.

13.9. A pessoa candidata apresentar-se-a para admisso as suas expensas, sem compromisso do PREVIJUI - Instituto
de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de ljui em relagdo a sua moradia, a qualquer tempo.

14. DA VALIDADE DO CONCURSO

14.1. O Concurso Publico em pauta tem o prazo de validade de 2 (dois) anos, contados da data de emissao do Edital
de Homologacéo dos Resultados Finais, publicado no site da FUNDATEC. O Concurso podera ser prorrogado por igual
periodo, uma Unica vez, a critério e responsabilidade do Presidente do PREVIJUI.

14.2. A prorrogacéo do prazo de validade deste certame é de responsabilidade do PREVIJUI - Instituto de Previdéncia
dos Servidores Publicos do Municipio de ljui, e sera realizada no site e nos meios oficiais de divulgagdo do PREVIJUI
- Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de ljui, ndo cabendo & FUNDATEC qualquer divulgacao
sobre tal informacéo.

15. DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1. Este Edital é publico, amplamente divulgado e sua leitura na integra € requisito imprescindivel para inscricdo no
certame. Portanto, é responsabilidade exclusiva da pessoa candidata inscrita a sua leitura, ndo podendo alegar
desconhecimento das informagfes nele constantes.

15.1.1. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizagbes ou acréscimos enquanto nao
consumados a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancias estas que serdo mencionadas em Editais
Retificativos ou Aditivos.

15.2. Todas as alterac8es realizadas por meio de Editais Retificativos ou Adendos, poderdo ser inseridas no Edital de
Abertura, constante na pagina principal do certame, no site da FUNDATEC, em cor de destaque, para que seja possivel
0 acompanhamento do Edital de Abertura alterado na integra, contudo, é de responsabilidade da pessoa candidata
acompanhar os editais complementares a parte.

15.3. As disposicdes e instru¢des contidas na pagina da internet, nas capas dos cadernos de questdes, nos Editais e
avisos oficiais divulgados pela FUNDATEC no site www.fundatec.org.br, ou em qualquer outro veiculo de
comunicacao, constituirdo normas que passardo a integrar o presente Edital.

15.4. As datas das provas dos Processos Seletivos/ Concursos executados pela FUNDATEC séo independentes e
realizadas, para cada instituicdo, de acordo com os cronogramas divulgados em seus proprios Editais de Abertura.
Sendo assim, ndo ha possibilidade de alteragdo dos cronogramas em virtude de avaliagcdes realizadas em datas
concomitantes.

15.5. A(s) data(s), o(s) local(is) e o(s) horério(s) de realizacdo das provas ou avaliagbes serdo divulgados com no
minimo 5 (cinco) dias antes de sua realizac&o, em jornal de circulacao local e no site www.fundatec.org.br. E de inteira
responsabilidade da pessoa candidata a identificacdo correta de seu local de realizacao de prova e o comparecimento
na data e nos horéarios determinados.

15.6. Todos os horarios determinados por este Edital e demais publicacdes posteriores seguirdo conforme horario de
Brasilia/DF.

15.6.1. Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos e comuns a todas as pessoas candidatas, ndo havendo
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justificativa para o ndo cumprimento e para apresentacdo de documentos ap0s as datas estabelecidas.

15.6.2. Pedidos apresentados fora do prazo estabelecido serdo considerados intempestivos e ndo serdo analisados.

15.7. Todos os formularios online, disponibilizados no site da FUNDATEC, estardo disponiveis até as 17 (dezessete)
horas do Ultimo dia previsto para encerramento do respectivo prazo.

15.8. Os documentos produzidos, enviados e utilizados pelas pessoas candidatas, em todas as etapas, sdo de uso
exclusivo da FUNDATEC e do PREVIJUI - Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de ljui e,
sendo terminantemente vedada a sua disponibilizagao a terceiros ou a devolugdo a pessoa candidata, salvo em caso
judicial.

15.8.1. Atestados, certificados, documentos comprobatérios, entre outros, encaminhados pelas pessoas candidatas
durante esse certame, nédo serdo disponibilizados posteriormente, ainda que entregue via original.

15.9. A pessoa candidata que queira acompanhar o ato publico de abertura dos lacres dos malotes contendo as Folhas
Definitivas de Respostas da Prova Teérico-Objetiva, na sede da FUNDATEC, devera se manifestar em até 1 (um) dia
apos a realizacdo da prova. Posteriormente, a equipe da FUNDATEC informara a data e horario, para conhecimento e
agendamento da pessoa candidata, que devera comparecer com documento de identificagdo. Somente poderdo
participar desse procedimento as pessoas candidatas inscritas e homologadas nesse Concurso.

15.9.1. A abertura dos malotes sempre acontecera a partir da terca-feira posterior a realizacdo da Prova Teorico-
Objetiva.

15.10. O PREVIJUI - Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de ljui e a FUNDATEC n&o se
responsabilizam por quaisquer cursos, textos ou apostilas referentes a este Concurso Publico.

15.10.1. Os Editais e Avisos referentes a esse Concurso Publico serdo divulgados no site_ www.fundatec.org.br.

15.10.2. A pessoa candidata podera consultar o portal Minha Fundatec acessando através do link
https://minha.fundatec.org.br/login, para obter informa¢des especificas referentes aos certames para os quais ja
realizou inscricdo, podendo verificar dados sobre a confirmacdo do pagamento da taxa de inscricdo, visualizar suas
respectivas folhas definitivas de respostas e/ou fichas de avaliacdo, consultar as respostas aos recursos interpostos e
visualizar os videos referentes as segundas etapas, quando for este o caso. Para tanto, recomenda-se verificar o
cronograma do Edital para consultar quais as provas e/ou etapas preveem tal disponibilidade e durante qual periodo.

15.11. A pessoa candidata declara seu consentimento de que, por se tratar de um Concurso Publico, os seus dados
(nome, nimero de inscri¢do), bem como os resultados de todas as etapas serdo publicizados nos sites do PREVIJUI -
Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de ljui e da FUNDATEC, por meio de editais e listagens
do referido certame.

15.11.1. AFUNDATEC e o PREVIJUI - Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de ljui se obrigam
a realizar o tratamento de dados pessoais, de acordo com as disposi¢Oes legais vigentes, especialmente a Lei n°®
13.709/2018 (LGPD), envolvendo operacgdes referentes a coleta, producéo, recepcao, classificacao, utilizagéo, acesso,
reproducéo, transmisséo, distribuicdo, processamento, arquivamento, armazenamento, eliminagdo, avaliacdo ou
controle da informacé&o, modificacdo, comunicacgéao, transferéncia, difusdo ou extragéo.

15.11.2. A pessoa candidata, sendo a titular dos dados pessoais, autoriza a FUNDATEC a realizar o tratamento dos
dados para os fins de cumprimento de obrigacdes decorrentes da legislagédo e, ao se inscrever nesse certame, declara
seu expresso consentimento para que seus dados sejam tratados e processados, sendo utilizados tdo somente para
os fins necessérios da execucado desse Concurso Publico, durante as etapas determinadas neste Edital de Abertura.

15.11.2.1. Os dados referentes a publicacdes previstas no cronograma, aos formularios de presenca, as avaliacdes e
convocagdes que se facam necesséarias em cada fase, serédo de acesso da FUNDATEC e do PREVIJUI - Instituto de
Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de ljui, e poderdo ser compartilhados para cumprimento de
exigéncias legais, regulatorias ou fiscais de acordo com andamento do certame.

15.11.3. A FUNDATEC e o PREVIJUI - Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de ljui ficam
autorizadas a compartilhar os dados pessoais da pessoa candidata com outros agentes de tratamento de dados, caso
seja necessario para as finalidades listadas neste instrumento, desde que sejam respeitados os principios da boa-fé,
finalidade, adequacéo, necessidade, livre acesso, qualidade dos dados, transparéncia, seguranca, prevencao, nao
discriminacéo, responsabilizacdo e prestacdo de contas.

15.12. A FUNDATEC encaminha e-mails meramente informativos a pessoa candidata para o endereco eletrénico
fornecido na ficha de inscricdo, o que néo isenta a pessoa candidata de buscar as informag¢8es nos locais informados
no Edital. O site da FUNDATEC, www.fundatec.org.br, sera fonte permanente de comunicagéo de avisos e editais.

15.13. N&o serdo dadas, por telefone, informacdes a respeito de datas, locais e horarios de realizacéo das provas, hem
de resultados, gabaritos, notas, classificacdo, convocagdes ou outras etapas relacionadas aos resultados preliminares
ou finais das provas e do Concurso Publico. A pessoa candidata devera observar rigorosamente os editais e os
comunicados a serem divulgados.

15.14. O PREVIJUI - Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de ljui e a FUNDATEC n&o se
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responsabilizam por informacdes cadastradas de:

- endereco incorreto, incompleto, desatualizado ou de dificil acesso;
- endereco eletrdnico (e-mail) incorreto, incompleto ou desatualizado;

- problemas do endereco eletrbnico (e-mail) da pessoa candidata, tais como: caixa de correio cheia, filtros de
AntiSpam, entre outros.

15.15. A pessoa candidata deverd manter seu enderec¢o atualizado junto a FUNDATEC enquanto estiver participando
do Concurso Publico até a publicacdo da Homologacao do Resultado Final. Sdo de exclusiva responsabilidade da
pessoa candidata os prejuizos advindos da ndo atualizacéo de seu endereco.

15.16. Todas as despesas referentes aos deslocamentos, hospedagem e alimentacdo das pessoas candidatas
ocorrerdo por sua propria conta, eximindo-se a FUNDATEC e o PREVIJUI - Instituto de Previdéncia dos Servidores
Pablicos do Municipio de ljui da responsabilidade por essas despesas e outras decorrentes, inclusive no caso de
eventual reaplicacédo de provas.

15.17. Em casos de reaplicacdo de provas/avaliacdes, essas serdo aplicadas somente as pessoas candidatas
presentes no dia de realizacdo previsto no Cronograma de Execucéo.

15.18. A FUNDATEC néo fornecera as pessoas candidatas aprovadas nenhum tipo de atestado ou certificado de
classificagdo no Concurso Publico.

15.19. Os documentos referentes a este Concurso Publico ficardo sob a guarda da FUNDATEC até a publicagdo do
Edital de Homologacdo do Resultado Final do Concurso Publico, sendo posteriormente repassados ao PREVIJUI -
Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de ljui.

15.20. Qualquer inexatiddo e/ou irregularidade constatada nas informacdes e documentos da pessoa candidata, ou
gquando constatada a omisséo ou declaracéo falsa de dados ou condic¢des, ou, ainda, irregularidade na realizagéo das
provas, com finalidade de prejudicar direito ou criar obrigacdo, mesmo que j& tenha sido divulgado o resultado deste
Concurso Publico e embora a pessoa candidata tenha obtido aprovacao, levara a sua eliminagéo, sendo considerados
nulos todos os atos decorrentes da sua inscricao, apos procedimento administrativo em que lhe sejam assegurados o
contraditorio e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sancdes cabiveis.

15.21. Caso se constate ma-fé, fraude ou falsidade nos documentos apresentados durante o certame, sera reconhecida
a nulidade da inscricdo e de todos os atos administrativos subsequentes, sem prejuizo da cominacdo de outras
penalidades legais e de responsabilizagéo civil e criminal da pessoa candidata. Caso j& tenha ocorrido a nomeacao,
ficard a pessoa candidata sujeita a anulagéo da sua posse no cargo publico, apos procedimento administrativo em que
Ihe sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras san¢des cabiveis.

15.21.1. Serdo remetidas copias dos documentos tidos como falsos aos 6rgdos competentes, para adogdo das medidas
necessarias a responsabilizacéo penal.

15.22. Qualquer acgéo judicial decorrente deste Concurso Publico deverd ser ajuizada no Foro da Comarca de Porto
Alegre/RS, excluindo-se qualquer outro Foro.

15.23. Sera admitida a impugnacéo deste Edital de Abertura, que devera ser encaminhada exclusivamente por meio
de Formulario Online, devidamente fundamentada, no prazo estabelecido no Cronograma de Execucéo.

15.24. As respostas serdo encaminhadas individualmente ao requerente e, caso a Comissdo de Concursos da
FUNDATEC e ao PREVIJUI - Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de ljui verificarem a
necessidade de alteracbes deste Edital, serdo publicados no site da FUNDATEC, Editais retificativos e/ou
complementares.

15.25. A FUNDATEC ndo compactua com acdes, sejam elas explicitas ou veladas, que possam causar discriminagdo
social, racial, por condicao fisica/mental, religiosa ou de género, condenando qualquer comportamento contrario aos
valores da instituicao.

15.26. Manifestag8es, recursos e/ou impugnacdes realizados através de canais distintos aos mencionados neste edital,
néo serdo considerados.

15.27. Qualquer manifestagéo, comunicac¢ao ou conduta da pessoa candidata, direta ou indireta, que configure assédio,
intimidacdo, ameaca ou tentativa de influéncia indevida sobre a banca examinadora, seus membros ou equipe de
aplicacdo (fiscais, avaliadores, supervisores, etc.), serd objeto de apuracdo imediata e podera resultar na
desclassificacdo da pessoa candidata, sem prejuizo da ado¢do das medidas administrativas, civis e penais cabiveis.

15.28. Em casos de a¢des judiciais, o contato para envio de liminares é aji@fundatec.org.br.

15.29. Atos convocatdrios sdo de responsabilidade do PREVIJUI - Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do
Municipio de ljui.

15.30. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao de Concursos da FUNDATEC em conjunto com a Comissao
de Concurso do PREVIJUI - Instituto de Previdéncia dos Servidores Piblicos do Municipio de ljui.
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16. ANEXOS

16.1. Integram este Edital, como se nele transcritos estivessem, 0s seguintes Anexos:
a) Anexo | — QUADRO DEMONSTRATIVO DOS CARGOS;
b) Anexo Il — ATRIBUICAO DOS CARGOS;
c) Anexo lll - QUADRO DEMONSTRATIVO DE PROVA;
d) Anexo IV — CRONOGRAMA DE EXECUGAO;

e) Anexo V — MODELO DE DOCUMENTO COMPROBATORIO PARA PESSOA CANDIDATA QUE DESEJA
CONCORRER NA RESERVA DE VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA E/OU ATENDIMENTO
ESPECIAL PARA O DIA DE PROVA;

f) Anexo VI - PROGRAMAS — PROVA BASE;
g) Anexo VIl — PROGRAMAS — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS.

ljui, 23 de outubro de 2026.

Régis Alex Mattioni

Presidente
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ANEXO | — QUADRO DEMONSTRATIVO DOS CARGOS

Escolaridade exigida e outros requisitos VEITEE) Sl EElEI

e/ou CR | Horaria Basico (R$)

NIVEL SUPERIOR COMPLETO

e . . 32 horas
Habilitacéo legal para o exercicio da profisséo de e 30
1 |Contador Contador e registro no respectivo Conselho CR minutos 8.983,80
Profissional. X
semanais
NiVEL MEDIO COMPLETO
32 horas
Agente ) o e 30
2 o ] Ensino Médio Completo 01+CR . 6.109,00
Administrativo mmuto;
semanais
32 horas
Assessor ) o e 30
3 o ] Ensino Médio Completo CR ; 6.109,00
Administrativo mmuto;
semanais
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ANEXO Il — ATRIBUICAO DOS CARGOS

1. NIVEL SUPERIOR COMPLETO

1.1. Contador

a) Descricdo Sintética: planejar, organizar, coordenar e executar atividades de contabilidade em geral; supervisionar e
elaborar orcamento do 6rgdo em que esta lotado.

b) Descrigao Analitica: supervisionar, organizar e coordenar os servigos contabeis do 6rgdo; elaborar andlises contabeis
da situacdo financeira, econdmica e patrimonial; elaborar planos de contas; preparar normas de trabalho de
contabilidade; orientar, escriturar e manter a escrituracdo contabil; fazer levantamentos, organizar, analisar e assinar
balancetes e balancos patrimoniais e financeiros; orientar, do ponto de vista contabil, o levantamento dos bens
patrimoniais; executar auditoria puablica; elaborar certificados de exatidédo de balancos e outras pecas contabeis; prestar
assessoramento na andlise de custos de empresas concessionarias do servico publico; participar da elaboracéo da
proposta orcamentaria; prestar assessoramento e emitir pareceres; responsabilizar-se por equipes auxiliares a
execugdo das atividades proprias do cargo; executar tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da

profisséo, ou determinadas pela chefia/direcao.

2. NIVEL MEDIO COMPLETO

2.1. Agente Administrativo
a) Descri¢do Sintética: Planejar, organizar, coordenar e executar atividades de compras e contratacdes em geral.

b) Descricdo Analitica: Realizar atendimento ao publico; executar tarefas concernentes aos sistemas e métodos de
compras e de licitagBes, no ambito do Previjui; prestar suporte e orientar a programacdo dos diversos setores que
integram a estrutura organizacional do Instituto, na elaboracdo de requisi¢cdes voltadas a aquisicdo de produtos e/ou
contratacdo de servicos; informar, em seu aspecto formal, a feitura de requisi¢cbes voltadas a aquisicdo de bens e
produtos, e a contratacao de obras e servicos, no interesse do 6rgéo; receber, ordenar e registrar pedidos de compras,
equipamentos, material permanente, de consumo e de servi¢cos e obras, promovendo 0 seu atendimento de acordo
com as normas e legislacéo vigente; operar a implantacédo de sistemas de controle e programacgéo das aquisicoes e
contratacdes, visando a otimizacgao dos recursos e a obtencéo de precos em escala; encaminhar a autoridade superior,
situagBes envolvendo desidia e falta de planejamento na programacéo de compras e contrata¢gfes; organizar métodos
voltados a eficicia e a eficiéncia das compras e contratagfes; atualizar e manter cadastros de fornecedores e
prestadores de servicos, de acordo com a legislagdo vigente; auxiliar em todo processo de desafetacdo de bens;
elaborar minutas de planilhas e encaminhar aos fornecedores e prestadores de servigos, visando a obtencao de
cotacBes de precos de mercado; instruir e praticar tarefas burocraticas inerentes a realizacdo de todos os atos que
integram a etapa interna e externa dos processos de contratacdo direta e de licitagbes, observando os tipos e
modalidades legais, de acordo com as especificidades e necessidades apresentadas em cada caso; elaborar editais,
contratos, convénios e termos, atrelados aos processos de seu &mbito de atuacao; providenciar publicacdes de editais
e demais atos administrativos processuais, na forma da legislacdo aplicavel; apreciar e encaminhar solucdes para
consultas e impugnacdes aos editais e atos concernentes aos processos de compras e contratacdes; requerer
informacdes e pareceres aos demais 6rgaos do Previjui, quando necessario; realizar diligéncias necessarias a regular
tramitacdo de cada processo; opinar meritoriamente quanto as diversas controvérsias que vierem a surgir no curso de
processos administrativos de compras e contratacdes; controlar a validade, observar e fazer cumprir todos os requisitos
legais durante processos de compras e contratacdes, pautando-se pelos principios que regem a atuacdo administrativa
e pelos principios que regem processos de licitagdo publica; expedir oficios, intimag8es e notificagcdes no interesse do
Instituto; verificar prazos a serem cumpridos pelos pretensos contratantes; aferir a qualidade e a quantidade de produtos
adquiridos, de acordo com as propostas validamente classificadas em processos de licitagdo ou de contratacéo direta;
receber produtos, bens e servicos fornecidos e prestados, de acordo com as obrigacfes assumidas pelos fornecedores
e prestadores; negar recebimento aos produtos, bens e servigos, incompativeis com as obrigacdes assumidas e com
as finalidades a que se destinam, valendo-se, para tanto, de pareceres, laudos e amostras de setores competentes;
providenciar, quando necessario, a realizacao de testes e andlises para verificacdo do cumprimento dos requisitos
técnicos que devam ser satisfeitos pelos produtos adquiridos; operar sistemas informatizados e lancar informagdes no
interesse do Municipio de ljui - Administragdo Indireta, seguindo principios e regras aplicaveis; atuar como integrante
de comisséao de licitagcdes, comissdes e como pregoeiro quando designado; conduzir processos licitatérios em autos
fisicos e eletrdnicos; operar plataforma virtual de pregao eletrdnico; operar o Sistema LicitaCon do Tribunal de Contas
do Estado ou outro que venha a substitui-lo; operar sistema DEISS (Declaragéo Eletronica de Imposto Sobre Servigos)
ou outro que venha a substitui-lo; integrar-se no processo de migracao de fluxos e sistemas da atual legislagdo de
licitacdes para a nova legislacdo; informar inconformidades & autoridade superior, para a instaura¢éo de competente
processo administrativo no tocante as atividades de compras e contratacdes; atestar recebimento de notas fiscais de
compras ou contratacdes, realizando a conferéncia normal e de tributagdo; destinar bens e materiais recebidos ao
o0rgdo encarregado pelo Patrimdnio e Almoxarifado; executar servigos de processamento informatizado de
dados,buscando a otimizacdo do uso dos recursos tecnolégicos para o cumprimento de suas atribuicdes; gerir ou
fiscalizar contratos firmado pelo Previjui, quando designado; responsabilizar-se por despesas de valores pouco
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significativos, valendo-se do regime de adiantamento de numerario, nos termos da legislacéo vigente, prestando contas
nos prazos e termos determinado pela Lei; realizar controle de almoxarifado e de patrimdnio; executar pagamentos ou
confirmag@es de despesas publicas, quando necessario para a nao interrupcdo de procedimentos administrativos e
financeiros; substituir colegas servidores ausentes ou afastados de suas funcdes temporariamente, como no gozo de
licengas ou férias; encaminhar ao departamento contabil, no prazo legal, os elementos necessarios a elaboracao do
planejamento de despesas, concernente as atividades de sua &rea; promover, com o departamento contabil, os
apontamentos necessdarios para a remessa periddica de dados de sua area, consoante programas fornecidos, ao
Tribunal de Contas do Estado; elaborar relatérios das atividades do departamento; remeter a contabilidade os
documentos e as informacg8es necessarias para cadastro de fornecedores contratados pelo Previjui bem como para
elaboracdo do empenho prévio, nos termos da legislacdo contabil publica vigente; elaborar e expedir documentos
pertinentes a area de atuacéo; realizar tarefas e servicos nas agéncias bancarias, cartorios, reparticdes e empresas
publicas ou privadas quando requisitado; Executar outras tarefas que se incluam, por similaridade, género, natureza,
grau e nivel, no mesmo campo de atuacdo administrativa.

2.2. Assessor Administrativo

a) Descricdo Sintética: prestar assessoramento a chefia superior, planejar, supervisionar e executar as administrativas
do setor onde esté lotado.

b) Descricdo Analitica: Desenvolver o planejamento das atividades administrativas do érgdo, no que se refere ao
atendimento as normas constitucionais e ministeriais a serem observadas; interpretar e aplicar leis pertinentes ao érgéo,
pesquisar e reunir informag8es necessarias para decisdes importantes pela dire¢do do 6rgéo; examinar processos;
exarar despachos interlocutdrios de acordo com orientacdo e solicitagdo superior; revisar atos e informacdes antes
submeté-los a apreciacdo da direcdo superior; estudar e aperfeicoar na legislagéo referente ao 6rgéo ou de interesse
do mesmo, propondo as modificagdes necessérias; elaborar os atos administrativos relativos os servidores ativos e
inativos do 6rgdo; organizar e manter atualizado os dados funcionais relativos aos servidores ativos, inativos e
pensionistas afetos aos 6rgaos, para fins de pagamento dos vencimentos e dos proventos, bem como para elaboragéo
do célculo atuarial; secretariar reunides e lavrar atas, implementar agcBes administrativa determinadas pela chefia;
prestar informag@es técnicas e administrativas ao publico; auxiliar na elaboracdo da proposta orcamentaria; elaborar
empenho e controlar o orcamento do érgéo; executar tarefa afins, determinadas pela chefia/direcéo.
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ANEXO Il - QUADRO DEMONSTRATIVO DE PROVAS

1. PROVAS TEORICO-OBJETIVA

NO

.. - N°
o N° Minimo de | minimo
Componentes das Provas/ Carater \ d? Ponto:c,/ Acertos p/ de Feliideks
Questdes Questao do
Componente | Pontos
total
do total
Atualidades / Lingua Portuguesa (E/C)* 20 0,70 01
Informatica / Matematica (E/C)* 10 0,80 01
Nivel Superior Legislacdo Municipal (E/C)* 15 1,60 01 60,00 100,00
Legislacdo e Conhecimentos Especificos 30 1,80 15
(E/C)*
Atualidades / Lingua Portuguesa (E/C)* 20 0,70 01
Informatica / Matematica (E/C)* 10 0,80 01
Nivel Médio Legislacdo Municipal (E/C)* 15 1,60 01 50,00 100,00
Legislacdo e Conhecimentos Especificos 30 1,80 15
(E/C)*

Carater:  (E/C) Eliminatério/Classificatorio.
(*) Essas matérias compdem a Prova Base.

As questdes da Prova Tedrico-Objetiva serdo de multipla escolha, com 4 (quatro) alternativas (A, B, C e D) e 1 (uma)
Unica resposta correta.
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ANEXO IV — CRONOGRAMA DE EXECUCAO

PROCEDIMENTOS

DATAS

Publicacdo do Edital de Abertura

23/10/2026

Periodo de InscricBes pela internet, através do site www.fundatec.org.br

23/10 a 19/11/2026

Periodo para impugnacéo do Edital de Abertura

23/10 a 01/11/2026

Periodo para Solicitagdo de Isengdo da Taxa de Inscrigcao

26 e 27/10/2026

Edital de Resultado dos Pedidos de Isencdo da Taxa de Inscricdo 04/11/2026
Periodo de Rgcszbimento de Recursos Administrativos do Resultado dos Pedidos de Isencédo da 05 a 09/11/2026
Taxa de Inscrigdo
Envio das respostas as impugnacdes do Edital de Abertura 13/11/2026
Edital de Resultado dos Pedidos de Isengdo da Taxa de Inscricdo apos Recurso 16/11/2026
Ultimo dia para entrega do Comprovante de participagdo como jurado em Tribunal do Juri 23/11/2026
UItlr_ng d|q para entrega do Laudo Médico dos candidatos inscritos nas cotas das Pessoas com 23/11/2026
Deficiéncia
Ultimo dia para entrega do Laudo Médico e Documentos Complementares dos candidatos que

L ; : . 23/11/2026
solicitaram atendimento especial para o dia de prova
Ultimo dia para efetuar o Pagamento do Boleto Bancario 23/11/2026
Ultimo dia para alteracéo das fotos que ndo foram aceitas, ou seja, que ndo estdo de acordo

! . e % ) 23/11/2026

para fins de identificagdo no dia de prova
Edital de Publicagdo das Inscricdes Homologadas — Lista Preliminar de Inscritos 01/12/2026

Periodo de Recursos Administrativos do Homologagdo Preliminar das Inscri¢cdes, Periodo de
Solicitacéo de Correcdo de Dados Cadastrais e Formulario Online — Comprovacao de Laudo
Médico e/ou Atendimento Especial para recurso

02 a 04/12/2026

Edital de Publicagédo das Inscricdes Homologadas — Lista Definitiva de Inscritos apés analise

dos recursos 09/12/2026
Divulgacéo da Densidade de Inscritos por cargo 09/12/2026
Edital de Data, Hora e Local das Provas Te6rico-Obijetivas 11/12/2026
Consulta de Data, Hora e Local das Provas Teo6rico-Objetivas no site da FUNDATEC 11/12/2026
Disponibilizagdo do Formuléario Online para envio das documentagBes de Atendimentos

Lo . e . - . 18/12/2026
Especiais intempestivos, ldentificacdo Especial e correcfes de dados cadastrais.
Aplicacéo das Provas Tedrico-Objetivas — data provavel. 20/12/2026
Divulgacéo dos Gabaritos Preliminares das Provas Tedrico-Objetivas 22/12/2026
Publicacao dos Modelos de Provas Tedrico-Objetivas aplicadas 22/12/2026

Periodo de Recebimento de Recursos Administrativos dos Gabaritos Preliminares das Provas
Tedrico-Objetivas

23 a 28/12/2026

Ultimo dia para envio das documentacdes de Atendimentos Especiais intempestivos,

Identificacdo Especial e correcdes de dados cadastrais, através do Formulario Online 28/12/2026
Divulgacdo dos Gabaritos Definitivos das Provas Tedrico-Objetivas 12/01/2027
Divulgagcdo das Justificativas para Manutencéo/Alteracdo dos Gabaritos Preliminares das

- o 12/01/2027
Provas Teorico-Obijetivas
Edital de Divulgacéo das Notas Preliminares das Provas Tedrico-Objetivas 15/01/2027
Disponibilizagédo das Grades de Respostas das Provas Teorico-Objetivas no site da FUNDATEC 15/01/2027

Periodo para emissao do Atestado de comparecimento na Prova Teorico-Objetiva

15/01 a 15/02/2027

Periodo de Recebimento de Recursos Administrativos das Notas Preliminares das Provas
Tedrico-Objetivas

18 a 20/01/2027

Edital de Divulgacdo das Notas Definitivas das Provas Teérico-Objetivas e Divulgacao das

26/01/2027

Concursos

Funbatec

150 9001

e 0800 000 2398, para interior e outros Estados.
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Justificativas para Manutencéo/Alteracdo das Notas Preliminares das Provas Te6rico-Objetiva
Edital de Divulgacédo dos Candidatos com notas empatadas e Convocacgédo para Sorteio Publico

12/02/2027
de Desempate
Realizacdo do Sorteio Publico de Desempate 17/02/2027
Resultado do Sorteio Publico de Desempate 17/02/2027
Edital de Classificagao Final para Homologacgédo do Resultado do Concurso Puablico 19/02/2027

Obs1: Todas as publica¢des serdo divulgadas até as 23 (vinte e trés) horas e 59 (cinquenta e nove) minutos, da data
estipulada neste Cronograma, nos sites(s) www.fundatec.org.br e www.previjui.ijui.rs.gov.br.

Obs2: Todos os formularios online, disponibilizados no site da FUNDATEC, estardo disponiveis até as 17 (dezessete)
horas do Ultimo dia previsto para encerramento do respectivo prazo.

Obs3: O Cronograma de Execucéo do Concurso Publico podera ser alterado pela FUNDATEC a qualquer momento,
havendo justificadas razfes, sem que caiba as pessoas candidatas interessadas qualquer direito de se opor, ou de
reivindicar em razao de alguma alteragcdo. Sera dada publicidade caso tal fato venha a ocorrer.

Obs4: As datas de realizagdo das provas, previstas para ocorrerem no domingo, poderao ser alteradas para aplicagao
no sabado, a critério da Comissdo de Concursos da FUNDATEC e do PREVIJUI - Instituto de Previdéncia dos
Servidores Publicos do Municipio de ljui, por necessidade de adequacdo logistica, sem prejuizo as pessoas candidatas.

1.1. — DAS PROVAS TEORICO-OBJETIVAS

Data Provével Domingo — Manh&d | Agente Administrativo e Assessor Administrativo.
conforme Cronograma
de Execucéo Domingo — Tarde | Contador.
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ANEXO V — MODELO DE DOCUMENTO COMPROBATORIO PARA PESSOA CANDIDATA QUE DESEJA
CONCORRER NA RESERVA DE VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA E/OU ATENDIMENTO ESPECIAL

PARA O DIA DE PROVA

A pessoa candidata ,CPFn° ,
apresenta funcionalidades, impedimentos nas func¢des e estruturas do corpo, incapacidades, limitacdes adaptativas no
desempenho de atividades, necessidades de adaptacfes que amparam o reconhecimento da Pessoa com Deficiéncia,
conforme especificacdes a seguir:

CODIGO INTERNACIONAL DE DOENGAS (CID 11) DA PATOLOGIA:

Idade do diagnéstico da deficiéncia: Idade Atual:

Grau ou nivel da deficiéncia:

Origem da deficiéncia: ( ) Congénita
( ) Adquirida: ( ) Acidente ( ) Doenca Comum ( ) P6s-Operatério
( ) Outra:
Necessita de adaptacéo para realiza¢éo da(s) prova(s)?
( )Na&o ( ) Sim. Quais?
CARACTERISTICA DA DEFICIENCIA:
1. ( ) DEFICIENCIA FiSICA:

() Amputacado ou Auséncia de Membro () Fibromialgia ( ) Hemiplegia  ( ) Hemiparesia
( ) Membros com deformidade ( ) Monoplegia ( ) Monoparesia ( ) Nanismo

() Paraplegia ( ) Paralisia Cerebral () Paraparesia ( ) Ostomia () Triplegia

() Triparesia () Tetraplegia () Tetraparesia () Outra:

2. ( ) DEFICIENCIA AUDITIVA:

() Perda unilateral total ou bilateral parcial ou total, considerando a média aritmética de 41 dB (quarenta e um
decibéis) ou mais, aferida por audiograma nas frequéncias de 500Hz, 1.000Hz, 2.000Hz e 3.000Hz. Obrigatdrio
apresentar audiometria. (Lei N° 14.768/2023).

3. ( ) DEFICIENCIA VISUAL - Obrigatério anexar o exame oftalmolégico (acuidade visual com corre¢do ou campo
visual).

() Cegueira: a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor correcéo éptica.

( ) Baixa viséo: a acuidade visual: a acuidade visual esta entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor corre¢éo
Optica.

( ) Campo visual: a somatéria da medida do campo visual em ambos os olhos é igual ou menor que 60 graus.
() Visdo monocular.

4. () DEFICIENCIA PSICOSSOCIAL — Comprometimento nas funcgdes mentais, decorrentes de sequelas de
transtornos ou doencas mentais e/ou lesdes cerebrais, limitando a capacidade ou o desempenho, para atividades e
participagdo em igualdade de acesso com as demais pessoas. Exclui transtornos psicoticos de curta duracao,
transtornos de humor e epilepsia controlada sem sequelas.

() Esquizofrenia.
() Sindromes epilépticas refratarias ou com sequelas.

5. () DEFICIENCIA INTELECTUAL/ MENTAL - Funcionamento intelectual significativamente inferior & média
associado a limitacdo no desenvolvimento de habilidades adaptativas.

6. ( ) TRANSTORNO DO NEURODESENVOLVIMENTO - Transtorno do Espectro Autista - Lei n® 12.764/2012. Grau
de suporte necessario: ( ) Nivel 1 () Nivel 2 ( ) Nivel 3

Data da emissao deste documento: [

Nome do profissional de saude de nivel superior e n° de
inscricdo no respectivo conselho profissional
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ANEXO VI - PROGRAMAS - PROVA BASE

NiVEL SUPERIOR COMPLETO
LINGUA PORTUGUESA
CARGO 01; CONTADOR

PROGRAMA: Leitura, interpretacdo e relacdo entre as ideias de textos de géneros textuais diversos, fato e opiniao,
intencionalidade discursiva, andlise de implicitos e subentendidos e de efeitos de sentido de acordo com José Luiz
Fiorin e Francisco Platdo Savioli, ideias principais e secundarias e recursos de argumentagdo de acordo com Eni
Orlandi, Elisa Guimardes e Ingedore Villaga Koch. Linguagem e comunicac¢éo: situacdo comunicativa, variacdes
linguisticas. Géneros e tipos textuais e intertextualidade: caracteristicas e estrutura de acordo com Luiz Anténio
Marcuschi. Coeséo e coeréncia textuais de acordo com Ingedore Villaca Koch. Léxico: significacdo e substituicao de
palavras no texto, sinbnimos, anténimos, parénimos e homdnimos. Ortografia: emprego de letras, do hifen e acentuacao
grafica conforme sistema oficial vigente (inclusive Acordo Ortografico vigente) tendo como base o Vocabulario
Ortografico da Lingua Portuguesa e os dicionarios online Aulete e Houaiss. Figuras de linguagem e suas relac6es de
sentido na construcdo do texto nas perspectivas de Evanildo Bechara, Domingos Paschoal Cegalla e Celso Cunha e
Lindley Cintra. Fonologia: rela¢des entre fonemas e grafias; relagfes entre vogais e consoantes nas perspectivas de
Evanildo Bechara, Domingos Paschoal Cegalla e Celso Cunha e Lindley Cintra. Morfologia (classes de palavras e suas
flexdes, significados e empregos; estrutura e formacdo de palavras; vozes verbais e sua conversdo) nas perspectivas
de Evanildo Bechara, Domingos Paschoal Cegalla e Celso Cunha e Lindley Cintra. Sintaxe (fun¢des sintaticas e suas
relacdes no periodo simples e no periodo composto) e tipos de sintaxe: sintaxe de colocacdo nas perspectivas de
Evanildo Bechara e Domingos Paschoal Cegalla; sintaxe de regéncia nominal e verbal (inclusive emprego do acento
indicativo de crase) nas perspectivas de Celso Pedro Luft, Evanildo Bechara, Domingos Paschoal Cegalla e Celso
Cunha e Lindley Cintra; e sintaxe de concordancia verbal e nominal nas perspectivas de Evanildo Bechara, Domingos
Paschoal Cegalla e Celso Cunha e Lindley Cintra. Coordenacdo e subordinagédo: emprego de conjuncdes, locucdes
conjuntivas e pronomes relativos. Pontuacgéo (regras e implicagfes de sentido) nas perspectivas de Evanildo Bechara,
Domingos Paschoal Cegalla e Celso Cunha e Lindley Cintra.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
LEGISLACAO MUNICIPAL
CARGO 01: CONTADOR

PROGRAMA: PARTE 1: Lei Orgéanica do Municipio. Estatuto dos Servidores Publicos Municipais (Regime Juridico do
Municipio- Lei n° 3.871/2001). Reestrutura o Instituto de Previdéncia dos Servidores de ljui (PREVIJUI) e dispde sobre
o Plano de Custeio do Regime Préprio de Previdéncia Social dos Servidores Publicos Efetivos do Municipio de ljui (Lei
Municipal no 7.773/2025). Estabelece o Plano de Beneficios do Regime Préprio de Previdéncia Social dos Servidores
Publicos Efetivos do Municipio de ljui (Lei Complementar Municipal no 7.774/2025). Lei Municipal n° 7.772/2025.
PARTE 2: Consolida a legislagéo referente ao quadro de cargos dos servidores efetivos do PREVIJUI (Lei Municipal
n° 7.439/2023 e suas alteragdes). Estabelece o Plano de Carreira do Servidor Publico do PREVIJUI (Lei Municipal n°
7.920/2026).

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
INFORMATICA
CARGO 01: CONTADOR

PROGRAMA: Internet, Intranet e Extranet: conceitos, caracteristicas, aplica¢des, protocolos, arquitetura cliente-
servidor, servigos e recursos disponiveis, navegacao, compartilhamento de informag¢des e comunicagdo em redes.
Navegacdo na Internet: utilizagcdo de navegadores, pesquisas em mecanismos de busca, pesquisa avancada,
operadores de pesquisa, gerenciamento de favoritos, histérico, downloads, uploads, cache, cookies e configuragdes de
privacidade. Computagdo em Nuvem (Cloud Computing): conceitos, caracteristicas, vantagens, modelos de servigo
(laaS, PaaS e SaaS), armazenamento em nuvem, sincronizagdo de arquivos, compartilhamento de documentos e
principais plataformas de servicos em nuvem. Certificac@o Digital e Assinaturas Eletrbnicas: infraestrutura de chaves
publicas (ICP-Brasil), certificados digitais, autenticidade, integridade, confidencialidade e nao repudio; assinatura
eletrbnica, assinatura digital, documentos eletrénicos, validade juridica e aplicagbes na Administracdo Publica.
Seguranca da Informacdo: principios da confidencialidade, integridade, disponibilidade, autenticidade e ndo repudio;
politicas de seguranca; boas praticas de seguranca da informacéo; engenharia social; seguranca em ambientes
corporativos e na Internet. Malwares e Ameacgas Cibernéticas: conceitos, caracteristicas, formas de propagacao,
prevencao e remocao de virus, worms, cavalos de Troia (trojans), ransomware, spyware, adware, rootkits, keyloggers,
botnets, phishing, spear phishing e demais golpes eletrénicos. Mecanismos de Protegdo: antivirus, antimalware,
firewall, autenticagdo em dois fatores (2FA), controle de acesso, criptografia, atualizacdo de sistemas, backup,
restauracdo de dados e praticas para protecdo de dispositivos e informacdes. Hardware e Software: conceitos,
classificacdo, componentes de computadores, dispositivos de entrada, saida e entrada/saida, memoria,
armazenamento, periféricos, sistemas operacionais, softwares basicos, utilitarios e aplicativos. Redes de
Computadores: conceitos, tipos de redes (LAN, MAN, WAN e WLAN), dispositivos de rede, enderegcamento IP,
conectividade, acesso remoto, compartilhamento de recursos, redes sem fio e conceitos basicos de comunicacéo de

Concursos Executora: FUNDATEC - Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91530-034, Porto Alegre — RS
FunDatec Informagdes: no site www.fundatec.org.br ou pelos fones (51) 2312.3998, para capital e DDD 51
150 9001 e 0800 000 2398, para interior e outros Estados. 40



http://www.fundatec.org.br/

'PREVIJUI - Edital de Abertura — Concurso Publico n® 01/2026 09/10/2026 17:57 — Rev03

dados. Formatos de Arquivos e Documentos Eletrénicos: caracteristicas, utilizacdo, compatibilidade e aplicacGes dos
formatos PDF, DOCX, XLSX, PPTX, ODT, ODS e CSV. Conhecimentos sobre importacdo, exportacdo, conversao,
compartilhamento e preservacao da integridade de documentos digitais.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
ATUALIDADES
CARGO 01: CONTADOR

PROGRAMA: Cultura popular, personalidades, pontos turisticos, organizagdo politica e territorial, divisdo politica,
regibes administrativas, regionalizacdo do IBGE, hierarquia urbana, simbolos, estrutura dos poderes, fauna e flora
locais, hidrografia e relevo, clima, matriz produtiva, matriz energética e matriz de transporte, unidades de conservacao,
histéria e geografia do Pais, Estado, do Municipio e da regido que o cerca. Tépicos atuais, internacionais, nacionais,
estaduais ou locais, de diversas areas, tais como globalizacdo, seguranca, transportes, politica, economia, esporte,
agricultura, sociedade, educacdo, saulde, cultura, tecnologia, ciéncias naturais, meio ambiente, desenvolvimento
sustentavel, consciéncia ambiental, ecologia e geografia fisica. Direitos humanos e cidadania. Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel (ODS).

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
MATEMATICA
CARGO 01: CONTADOR

PROGRAMA: Teoria dos conjuntos e conjuntos huméricos: niUmeros naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais.
Operacdes fundamentais (adicdo, subtragdo, multiplicagdo, divisdo, potenciacdo e radiciacéo), propriedades das
operacdes, miltiplos e divisores, nimeros primos, minimo multiplo comum, méximo divisor comum. Matrizes e
determinantes. Razfes e propor¢des: grandezas direta e inversamente proporcionais, divisdo em partes direta e
inversamente proporcionais. Regra de trés simples e composta. Sistema de medidas: comprimento, capacidade, massa
e tempo (unidades, transformacdo de unidades). Sistema monetario brasileiro. Calculo algébrico: monémios e
polinbmios. Func¢@es: ideia de funcao, interpretacédo de graficos, dominio e imagem, fun¢do do 1o grau, fun¢éo do 20
grau — valor de maximo e minimo de uma funcéo do 2° grau. Equacdes de 10 e 20 graus. Sistemas de equacdes de 10
grau com duas incégnitas. Progresséo Aritmética (PA) e Progressdo Geométrica (PG). Anédlise combinatéria. Funcao
exponencial e logaritmica. FungBes trigonométricas. Tridngulo retangulo: relacdes métricas no triangulo retangulo,
teorema de Pitdgoras e suas aplicacdes, razdes e relagbes trigonométricas no tridngulo retdngulo. Teorema de Tales.
Geometria plana: semelhanca de tridangulos, calculo de area e perimetro das figuras geométricas planas. Nogdes de
geometria espacial: célculo de areas e volume de prismas, piramides e corpos redondos. Matematica financeira:
porcentagem, juro simples e compostos. Estatistica: medidas de tendéncia central e medidas de dispersédo, moda e
mediana. Aplicacao dos contelidos acima listados em resolucdo de problemas.

Ni\{EL MEDIO COMPLETO
LINGUA PORTUGUESA
CARGOS: TODOS

PROGRAMA: Leitura, interpretagcdo e relagdo entre as ideias de textos de géneros textuais diversos, fato e opiniéo,
intencionalidade discursiva, anélise de implicitos e subentendidos e de efeitos de sentido de acordo com José Luiz
Fiorin e Francisco Platdo Savioli, ideias principais e secundérias e recursos de argumentacdo de acordo com Eni
Orlandi, Elisa Guimardes e Ingedore Villaga Koch. Linguagem e comunicagéo: situagdo comunicativa, variacdes
linguisticas. Géneros e tipos textuais e intertextualidade: caracteristicas e estrutura de acordo com Luiz Antbnio
Marcuschi. Coeséo e coeréncia textuais de acordo com Ingedore Villaga Koch. Léxico: significacdo e substituicdo de
palavras no texto, sindbnimos, antdnimos, pardnimos e homénimos. Ortografia: emprego de letras, do hifen e acentuagéo
grafica conforme sistema oficial vigente (inclusive Acordo Ortografico vigente) tendo como base o Vocabulario
Ortogréfico da Lingua Portuguesa e os dicionarios online Aulete e Houaiss. Figuras de linguagem e suas relacdes de
sentido na construcdo do texto nas perspectivas de Evanildo Bechara, Domingos Paschoal Cegalla e Celso Cunha e
Lindley Cintra. Fonologia: relacdes entre fonemas e grafias; relacfes entre vogais e consoantes nas perspectivas de
Evanildo Bechara, Domingos Paschoal Cegalla e Celso Cunha e Lindley Cintra. Morfologia (classes de palavras e suas
flexdes, significados e empregos; estrutura e formacédo de palavras; vozes verbais e sua conversao) nas perspectivas
de Evanildo Bechara, Domingos Paschoal Cegalla e Celso Cunha e Lindley Cintra. Sintaxe (fun¢des sintaticas e suas
relacdes no periodo simples e no periodo composto) e tipos de sintaxe: sintaxe de colocacdo nas perspectivas de
Evanildo Bechara e Domingos Paschoal Cegalla; sintaxe de regéncia nominal e verbal (inclusive emprego do acento
indicativo de crase) nas perspectivas de Celso Pedro Luft, Evanildo Bechara, Domingos Paschoal Cegalla e Celso
Cunha e Lindley Cintra; e sintaxe de concordancia verbal e nominal nas perspectivas de Evanildo Bechara, Domingos
Paschoal Cegalla e Celso Cunha e Lindley Cintra. Coordenacéo e subordinagédo: emprego de conjuncdes, locucdes
conjuntivas e pronomes relativos. Pontuacéo (regras e implicacfes de sentido) nas perspectivas de Evanildo Bechara,
Domingos Paschoal Cegalla e Celso Cunha e Lindley Cintra.
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NIVEL MEDIO COMPLETO
LEGISLAGAO MUNICIPAL
CARGOS: TODOS

PROGRAMA: PARTE 1: Lei Organica do Municipio. Estatuto dos Servidores Publicos Municipais (Regime Juridico do
Municipio - Lei no 3.871/2001). Reestrutura o Instituto de Previdéncia dos Servidores de ljui (PREVIJUI) e dispde
sobre o Plano de Custeio do Regime Préprio de Previdéncia Social dos Servidores Publicos Efetivos do Municipio de
ljui (Lei Municipal no 7.773/2025). Estabelece o Plano de Beneficios do Regime Préprio de Previdéncia Social dos
Servidores Publicos Efetivos do Municipio de ljui (Lei Complementar Municipal no 7.774/2025). Lei Municipal n°
7.772/2025. PARTE 2: Consolida a legislag&o referente ao quadro de cargos dos servidores efetivos do PREVIJUI
(Lei Municipal n® 7.439/2023 e suas alteracdes). Estabelece o Plano de Carreira do Servidor Publico do PREVIJUI
(Lei Municipal n° 7.920/2026).

NiVEL MEDIO COMPLETO
INFORMATICA
CARGOS: TODOS

PROGRAMA: Sistemas Operacionais: conceitos basicos, funcdes e utilizacdo; area de trabalho, arquivos, pastas,
atalhos, operac¢fes de criacdo, cdpia, movimentagdo, renomeacdo, exclusdo, restauragdo e pesquisa de arquivos;
configuracbes bésicas do sistema. Processadores de Texto: conceitos basicos; criacdo, edicdo, formatacao,
salvamento e impressao de documentos; recursos de reviséo e verificagdo ortogréfica. Planilhas Eletrénicas: conceitos
bésicos; células, linhas, colunas, planilhas e pastas de trabalho; criagdo, edi¢céo, formatacéo e impressao de planilhas;
férmulas e fungBes basicas. Internet e Navegadores: conceitos bésicos; utilizagdo de navegadores; barra de enderegos,
mecanismos de busca, favoritos, historico, guias, downloads e uploads; configuracdes de privacidade. Correio
Eletrdnico: conceitos e funcionalidades bésicas; envio, recebimento, resposta, encaminhamento e anexos. Computacgao
em Nuvem: conceitos béasicos, armazenamento, sincronizacdo e compartilhamento de arquivos e documentos.
Seguranga da Informacgdo: noc¢bes de seguranca digital, privacidade, senhas, virus, malwares, phishing, engenharia
social, links e arquivos suspeitos, antivirus, firewall, autenticagdo em dois fatores, atualizagcées e backup. Documentos
Eletrénicos: conceitos basicos, utilizacdo e compatibilidade dos formatos PDF, DOCX, XLSX e CSV; compartilhamento
e conversdo de documentos.

NIVEL MEDIO COMPLETO
ATUALIDADES
CARGOS: TODOS

PROGRAMA: Cultura popular, personalidades, pontos turisticos, organizacdo politica e territorial, divisdo politica,
regides administrativas, regionalizagdo do IBGE, hierarquia urbana, simbolos, estrutura dos poderes, fauna e flora
locais, hidrografia e relevo, clima, matriz produtiva, matriz energética e matriz de transporte, unidades de conservacéo,
histéria e geografia do Pais, Estado, do Municipio e da regido que o cerca. Tépicos atuais, internacionais, nacionais,
estaduais ou locais, de diversas areas, tais como globalizacdo, seguranca, transportes, politica, economia, esporte,
agricultura, sociedade, educacdo, saude, cultura, tecnologia, ciéncias naturais, meio ambiente, desenvolvimento
sustentavel, consciéncia ambiental, ecologia e geografia fisica. Direitos humanos e cidadania. Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel (ODS).

NIVEL MEDIO COMPLETO
MATEMATICA
CARGOS: TODOS

PROGRAMA: Teoria dos conjuntos e conjuntos numéricos: nimeros naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais.
Operacdes fundamentais (adicdo, subtracdo, multiplicagdo, divisdo, potenciacdo e radiciacdo), propriedades das
operacbes, multiplos e divisores, nimeros primos, minimo multiplo comum, maximo divisor comum. Razdes e
proporcdes: grandezas direta e inversamente proporcionais, divisdo em partes direta e inversamente proporcionais.
Regra de trés simples e composta. Sistema de medidas: comprimento, capacidade, massa e tempo (unidades e
transformacéo de unidades). Sistema monetario brasileiro. Calculo algébrico: monémios e polinémios. Func¢des: ideia
de funcdo, interpretacédo de graficos, dominio e imagem, funcdo do 1° grau, funcéo do 2° grau — valor de maximo e
minimo de uma funcao do 2° grau. Equacdes de 1° e 2° graus. Sistemas de equac¢des de 1° grau com duas incégnitas.
Progressédo Aritmética (PA) e Progressdo Geométrica (PG). Andalise combinatoria. Fungdes trigonométricas, razbes e
relagBes trigonométricas no tridngulo retangulo. Classificagcdo dos triangulos quanto aos lados e angulos internos.
Condigdo de existéncia do triangulo. Teorema de Pitagoras e suas aplicacbes. Teorema de Tales. Geometria plana:
semelhanga de triangulos, céalculo de area e perimetro das figuras geométricas basicas (quadrilateros, triangulos e
circulos), calculo de area e perimetro de poligonos. Circunferéncia e circulo: comprimento da circunferéncia, area do
circulo. Nogdes de geometria espacial: calculo da area e do volume de paralelepipedos e piramides, calculo do volume
de cones e cilindros circulares retos. Matematica financeira: porcentagem e juro simples. Estatistica: calculo de média
aritmética simples e média aritmética ponderada. Aplicacao dos contelddos acima listados em resolucao de problemas.
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ANEXO VIl - PROGRAMAS — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 01: CONTADOR

PROGRAMA: PARTE 1: Nocdes de Administracao Publica. Administracédo Direta e Indireta: Caracteristicas, principios
constitucionais. Licitagdes Publicas: Conceito, modalidades, limites, caracteristicas, dispensas, inexigibilidades,
contratos, sancoes, tratamento diferenciado as microempresas e empresas de pequeno porte. Parceria Publico Privada.
Contabilidade Geral: Principios de Contabilidade; Estrutura Conceitual da Contabilidade; Ativo, Passivo, Patrimonio
Liquido, composicao patrimonial e situacdes patrimoniais; Atos administrativos e fatos contabeis. Origem e aplicacédo
dos recursos. Contas: Conceito, classificacéo e funcionamento. Contas patrimoniais e de resultados. Plano de Contas.
Débito, crédito e saldo. Contas de receitas e despesas. Receitas e despesas antecipadas; Escrituracdo Contabil;
Método das Partidas Dobradas. Analise das DemonstracBes Financeiras. Andlise dos indicadores econbémico-
financeiros basicos (liquidez, lucratividade, margem e rentabilidade, atividade, estrutura e endividamento). Estrutura e
aspectos contabeis do Fluxo de Caixa. Demonstragdo do Fluxo de Caixa — método indireto e método direto: analise,
entendimento e integracdo com as demonstracBes basicas. Contabilidade Publica, Orgcamento Publico e
Responsabilidade Fiscal: Conceitos Gerais, campos de atuacao, regimes contabeis, Principios e Fundamentos Legais,
Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico — NBCASP. Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico
— PCASP, Sistemas Contabeis: orcamentario, patrimonial, financeiro e de compensacéo e Subsistemas de Informacdes
Contabeis. Sistemas de Contas: conceito, nomenclatura e fungdo das contas. Receita Publica e Despesa Publica:
conceito; classificacdo; enfoque orcamentario, patrimonial, fiscal e extra orcamentério; estagios e fases; momento de
reconhecimento e critérios de registro. Suprimento de fundos. Restos a Pagar. Limites. Transferéncias Voluntarias e
Destinacao de Recursos Publicos para o Setor Privado, Divida Ativa, Divida Pablica e Endividamento, Transparéncia,
Controle e Fiscalizagdo, Composi¢ao do Patriménio Publico, Gestdo Patrimonial, Mensuracdo de Ativos e Passivos,
Variagcdes Patrimoniais, Contabilizacdo das transacdes no setor publico. Escrituracdo contabil: Classificacdo e
metodologia das contas nos sistemas. Método das partidas dobradas. Langamentos Tipicos do Setor Publico.
Lancamentos, conceito e elementos essenciais; formulas de lancamentos; erros de escrituracéo e suas retificacdes.
Registro Contabil. Operacdes de encerramento do exercicio. Demonstra¢des Contabeis Aplicadas ao Setor Publico:
Balango Patrimonial, Balango Orcamentario, Balan¢o Financeiro, Demonstracdo das Variagbes Patrimoniais,
Demonstracdo dos Fluxos de Caixa, Demonstracdo do Resultado Econémico, Demonstracdo das Mutacfes do
Patriménio Liquido, Depreciagdo, Notas Explicativas, Consolidacdo. Resultado e economia orcamentaria. Patriménio
publico: conceito, bens publicos, direitos e obriga¢des das entidades publicas, consolidagdo do patrimdnio publico,
variagdes patrimoniais as ativas e as passivas. Or¢camento Publico: conceito geral, ciclo orcamentério, exercicio
financeiro, principios, suas divisbes e mecanismos retificadores, Processo Orgamentario, Planejamento, Plano
Plurianual (PPA), Lei de Diretrizes Orcamentarias (LDO), Lei Orcamentéaria Anual (LOA), Classificagdo Orgamentaria,
Sistema e Principios Or¢camentérios. Proposta Orgamentaria, Planejamento, Programacéo e Execucédo do Orgamento,
Controle Interno e Externo, Exercicio Financeiro, Créditos Adicionais, Cumprimento das Metas, Receitas e Despesas,
VinculagBes Constitucionais. Fundos Especiais. Limites. Licitagdo: conceito, tipos e modalidades. Créditos adicionais:
conceito, classificacdo, condigcbes gerais de sua ocorréncia indicacdo e especificagdo de recursos. Auditoria
Governamental: Estrutura e Controle na Administracdo Publica. Finalidades, Objetivos, Abrangéncia, Formas e Tipos
de Auditoria Governamental, Normas Fundamentais de Auditoria, Plano/Programa, Técnicas, Achados e Evidéncias de
Auditoria, Papéis de Trabalho, Parecer e Relatério de Auditoria. Lei Complementar n° 101/2000 (Lei de
responsabilidade fiscal) e alteracdes. Estabelece o Cédigo Tributario do Municipio, consolida a legislacao tributaria e
da outras providéncias (Lei Complementar Municipal n° 6.742/2018). Decreto Municipal n° 9.031/2020 — Dispde sobre
a dispensa de licitacdo, na forma eletronica, de que trata a Lei Federal n® 14.133/2021, e institui o Sistema de Dispensa
Eletrdnica, no ambito da Administragdo Direta do Municipio. Lei de Introdugdo as normas do Direito Brasileiro - LINDB
(Decreto Lei n°® 4.657/1942 — arts 20 a 30). Lei n® 4.320/1964. Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n®
101/2000). Norma Brasileira de Contabilidade - NBC TSP. Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico
(MCASP). Manual de Demonstrativos Fiscais (MDF). Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico (PCASP). Sistema de
Informac8es Contabeis e Fiscais do Setor Publico Brasileiro (SICONFI). Matriz de Saldos Contabeis (MSC). Decreto
Federal n° 10.540/2020 (SIAFIC). Plano Plurianual (PPA). Lei de Diretrizes Or¢camentérias (LDO), Lei Or¢camentéria
Anual (LOA). Lei de Improbidade Administrativa (Lei n° 8.429/1992). Lei de Acesso a Informacéo - LAI (Lei Federal n°
12.527/2011). Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD) - Lei n° 13.709/2018. PARTE 2: Estatuto Estadual da
Igualdade Racial (Lei Estadual do Rio Grande do Sul n® 13.694/2011). Estatuto Nacional da Igualdade Racial (Lei
Federal n°® 12.288/2010). Lei Maria da Penha (Lei Federal n® 11.340/2006 e suas atualizacdes). Estatuto da Pessoa
Idosa (Lei Federal n° 10.741/2003). Estatuto da Pessoa com Deficiéncia (Lei Federal n°® 13.146/2015). Inclusédo da
tematica de género, racga e etnia nos concursos publicos para provimento de cargos de pessoal efetivo no ambito da
Administracéo Publica Direta e Indireta do Estado do Rio Grande do Sul (Decreto Estadual n® 48.598/2011). Dos Crimes
Contra a Administragdo Publica; Dos Crimes Praticados por Funcionario Publico contra a Administracdo em Geral: arts.
312 a 327 (Decreto — Lei Federal n° 2.848/1940 - Codigo Penal). Estatuto da Crianga e do Adolescente (Lei Federal n°
8.069/1990). Constituicdo Estadual do Rio Grande do Sul. Constituicdo Federal de 1988: Dos Principios Fundamentais
(Arts. 1° ao 4°); Da Administracdo Publica e Servidores Publicos (Arts. 37 ao 41); Dos Direitos e Garantias
Fundamentais (Arts. 5° ao 17); Da Organizacao do Estado (Arts. 18 ao 43); Da organizacdo dos Poderes (Arts. 44 ao
135). e) Da Defesa do Estado e Das InstituicBes Democréticas (Arts. 136 ao 144). f) Da Ordem Social (Arts. 193 ao
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232). Atos de improbidade administrativa (Lei Federal n° 8.429/1992 e suas alteracdes). Acesso a informacdes publicas
(Lei n° 12.527/2011). Participagédo, protecao e defesa dos direitos do usuario dos servigos publicos da administragao
publica (Lei Federal n° 13.460/2017). Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD) - Lei n° 13.709/2018.
Controladoria-Geral da Unido. OrientagGes para o Atendimento ao Cidadao nas Ouvidorias Publicas. Ethos publico e o
compromisso com o interesse publico. Relagdes Humanas no Trabalho: comunicacao e relacionamento interpessoal,
comportamento adequado individual e em grupo, normas de conduta socialmente adequadas no ambiente de trabalho
e trabalho em equipe. Trato social: regras de convivéncia e atendimento ao publico. Governanca Publica: Conceito e
caracteristicas de Governanca Publica.

NiVEL MEDIO COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 02: AGENTE ADMINISTRATIVO

PROGRAMA: PARTE 1: Etica e postura profissional. Relag6es interpessoais no ambiente de trabalho. Trabalho em
equipe. Responsabilidade profissional. Conduta no ambiente organizacional. No¢des de planejamento e definicdo de
prioridades. Gestdo do tempo e cumprimento de prazos. PARTE 2: Administragcdo Publica. Atos Administrativos.
Poderes Administrativos. Licitacdes: Principios, Definic6es, Agentes Publicos, Compras, Servicos em Geral, Obras e
Servicos de Engenharia, Alienacdes, Edital de Licitacdo, Modalidades, Instrumentos Auxiliares, Critérios de
Julgamento, Contratacdo Direta, Dispensa, Inexigibilidade, Limites, Fases e Processo Licitatorio, Contratos
Administrativos, Disposicdes Preliminares e Gerais, segundo a Lei n® 14.133/2021 e suas altera¢des posteriores até a
data de publicacdo do Edital de Abertura. Organizacdes e Administracdo. Conceitos Basicos da Administracéo.
Organizagdo. Fundamentos da Administracdo. Correspondéncia, Redacédo Oficial e Padrdo Oficio. Manual de Redacao
da Presidéncia da Republica (2018). Abreviacfes e Formas de Tratamento. Expressfes e vocabulos latinos de uso
frequente nas comunicagBes administrativas oficiais. Digitacdo Qualitativa. Modelos e Documentos. Processo de
Comunicacdo e Tipos de Comunicacdo. Envelope e enderecamento postal. Técnicas de atendimento ao publico:
recepcdo, procedimentos profissionais e padrdes de atendimento. Técnicas secretariais: atendimento on line,
telefdnico, agenda e e-mail. Secretariar reunides. Documentacdo e Arquivo: Pesquisa, Documentagdo, Arquivo,
Sistema e Métodos de Arquivamento e Normas para Arquivo. Nogdes de Arquivistica. Gestéo de Materiais: patriménio,
compras, almoxarifado, armazenamento de materiais, movimenta¢do de materiais e gestdo de estoque. Inventario.
Logistica. Bens Patrimoniais. Seguranca na Area de Materiais. Conceitos relacionados & Administracdo de Materiais e
a Logistica. Lei n® 8.429/1992 e suas alteracdes posteriores até a data de publicacdo do Edital de Abertura (Lei de
improbidade administrativa). Lei n° 12.527/2011 e suas alteracdes posteriores até a data de publicagdo do Edital de
Abertura (Regula o acesso a informag&o). Normas de Financas Publicas Voltadas para a Responsabilidade na Gestédo
Fiscal. Lei Complementar n°® 101/2000 e suas alteracdes posteriores, até data de publicacdo do Edital de Abertura (Lei
de Responsabilidade Fiscal). Or¢camento Publico. Processo Orcamentério. Normas Gerais de Direito Financeiro para
Elaboragdo e Controle do Balango e Or¢gamento da Unido, dos Estados e dos Municipios. Lei n® 4.320/1964 e suas
alteracdes posteriores, até data de publicacdo do Edital de Abertura. (Lei do Orcamento Publico). Manual de
Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (2021). Conceitos relacionados a tecnologia da informacao. PARTE 2: Estatuto
Estadual da Igualdade Racial (Lei Estadual do Rio Grande do Sul n® 13.694/2011). Estatuto Nacional da Igualdade
Racial (Lei Federal n°® 12.288/2010). Lei Maria da Penha (Lei Federal n® 11.340/2006 e suas atualiza¢fes). Estatuto da
Pessoa Idosa (Lei Federal n° 10.741/2003). Estatuto da Pessoa com Deficiéncia (Lei Federal n® 13.146/2015). Incluséo
da temética de género, raca e etnia nos concursos publicos para provimento de cargos de pessoal efetivo no ambito
da Administracdo Publica Direta e Indireta do Estado do Rio Grande do Sul (Decreto Estadual n° 48.598/2011). Dos
Crimes Contra a Administracdo Publica; Dos Crimes Praticados por Funciondrio Publico contra a Administracdo em
Geral: arts. 312 a 327 (Decreto — Lei Federal n° 2.848/1940 - Cédigo Penal). Estatuto da Crianca e do Adolescente (Lei
Federal n° 8.069/1990). Constituicdo Estadual do Rio Grande do Sul. Constituicdo Federal de 1988: Dos Principios
Fundamentais (Arts. 1° ao 4°); Da Administracdo Publica e Servidores Publicos (Arts. 37 ao 41); Dos Direitos e
Garantias Fundamentais (Arts. 5° ao 17); Da Organizacdo do Estado (Arts. 18 ao 43); Da organizacdo dos Poderes
(Arts. 44 ao 135). e) Da Defesa do Estado e Das Instituicdes Democréticas (Arts. 136 ao 144). f) Da Ordem Social (Arts.
193 a0 232). Atos de improbidade administrativa (Lei Federal n° 8.429/1992 e suas alteracdes). Acesso a informacdes
publicas (Lei n° 12.527/2011). Participacao, protecdo e defesa dos direitos do usuario dos servicos publicos da
administragdo publica (Lei Federal n° 13.460/2017). Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD) - Lei n°
13.709/2018. Controladoria-Geral da Unido. Orientagces para o Atendimento ao Cidaddo nas Ouvidorias Publicas.
Ethos pulblico e o compromisso com o interesse publico. Relagbes Humanas no Trabalho: comunicagdo e
relacionamento interpessoal, comportamento adequado individual e em grupo, normas de conduta socialmente
adequadas no ambiente de trabalho e trabalho em equipe. Trato social: regras de convivéncia e atendimento ao publico.
Governancga Publica: Conceito e caracteristicas de Governanga Publica.

NIVEL MEDIO COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 03: ASSESSOR ADMINISTRATIVO

PROGRAMA: PARTE 1: Etica e postura profissional. Relacdes interpessoais no ambiente de trabalho. Trabalho em
equipe. Responsabilidade profissional. Conduta no ambiente organizacional. No¢des de planejamento e definicdo de
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prioridades. Gestdo do tempo e cumprimento de prazos. PARTE 2: Administracédo Publica: principios da Administracédo
Publica. Organizagcao administrativa. Atos Administrativos. Poderes Administrativos. Agentes Publicos. Nogbes de
processo administrativo. Licitagfes e Contratos Administrativos: principios, definicbes, agentes publicos, compras,
servigos, modalidades, critérios de julgamento, contratacdo direta, dispensa, inexigibilidade, fases do processo
licitatério e contratos administrativos, conforme a Lei n° 14.133/2021 e suas alteragGes posteriores até a data de
publicacao do Edital de Abertura. Legislagdo aplicada a Administracdo Publica. Lei n° 8.429/1992 e suas alteracdes
posteriores — Lei de Improbidade Administrativa. Lei n°® 12.527/2011 e suas alteragfes posteriores — Lei de Acesso a
Informacado. Atos administrativos relativos aos servidores publicos. Registros e informacdes funcionais. No¢cdes de
processos administrativos: organizacao, tramitacao, analise e despachos. Redacao Oficial. Padrdo Oficio. Manual de
Redacédo da Presidéncia da Republica. Comunicacao administrativa. Atendimento ao publico. Técnicas secretariais.
Organizacdo e secretariado de reunides. Elaboracéo de atas. Orcamento Publico: conceitos, principios, instrumentos
de planejamento e processo orcamentario. Receita e despesa publica. Empenho, liquidacédo e pagamento. Execucédo
e controle orcamentario. Lei n® 4.320/1964 e suas alteracdes posteriores. No¢des de Administracdo de Materiais e
Patrimdnio. Documentacdo e Arquivo: nogBes de arquivistica, organizacdo e métodos de arquivamento. Conceitos
basicos de Tecnologia da Informacdo aplicados as atividades administrativas. PARTE 3: Estatuto Estadual da
Igualdade Racial (Lei Estadual do Rio Grande do Sul n® 13.694/2011). Estatuto Nacional da Igualdade Racial (Lei
Federal n°® 12.288/2010). Lei Maria da Penha (Lei Federal n® 11.340/2006 e suas atualizacdes). Estatuto da Pessoa
Idosa (Lei Federal n° 10.741/2003). Estatuto da Pessoa com Deficiéncia (Lei Federal n® 13.146/2015). Inclusédo da
tematica de género, raga e etnia nos concursos publicos para provimento de cargos de pessoal efetivo no &mbito da
Administracéo Publica Direta e Indireta do Estado do Rio Grande do Sul (Decreto Estadual n°® 48.598/2011). Dos Crimes
Contra a Administragdo Publica; Dos Crimes Praticados por Funcionério Publico contra a Administracdo em Geral: arts.
312 a 327 (Decreto — Lei Federal n° 2.848/1940 - Codigo Penal). Estatuto da Crianga e do Adolescente (Lei Federal n°
8.069/1990). Constituicdo Estadual do Rio Grande do Sul. Constituicao Federal de 1988: Dos Principios Fundamentais
(Arts. 1° ao 4°); Da Administracdo Publica e Servidores Publicos (Arts. 37 ao 41); Dos Direitos e Garantias
Fundamentais (Arts. 5° ao 17); Da Organizacao do Estado (Arts. 18 ao 43); Da organizacdo dos Poderes (Arts. 44 ao
135). e) Da Defesa do Estado e Das InstituicGes Democréticas (Arts. 136 ao 144). f) Da Ordem Social (Arts. 193 ao
232). Atos de improbidade administrativa (Lei Federal n° 8.429/1992 e suas alteracdes). Acesso a informacdes publicas
(Lei n° 12.527/2011). Participagdo, protecdo e defesa dos direitos do usuério dos servi¢os publicos da administracéo
publica (Lei Federal n° 13.460/2017). Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD) - Lei n° 13.709/2018.
Controladoria-Geral da Unido. Orienta¢gBes para o Atendimento ao Cidaddo nas Ouvidorias Publicas. Ethos publico e o
compromisso com o interesse publico. Relagdes Humanas no Trabalho: comunicacéo e relacionamento interpessoal,
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