PREFEITURA MUNICIPAL DE IJUI/RS
CONCURSO PUBLICO N° 01/2026

EDITAL N° 03/2026 — RETIFICAGAO E ADENDO AO EDITAL DE ABERTURA

A Prefeitura Municipal de ljui/RS, por este Edital, torna publica a presente retificacdo do Concurso Publico
N° 01/2026, conforme segue:

1. Retifica-se, no item 13 - Da Aprovacéo e dos Critérios de Desempate, o subitem 13.4 do Edital de Abertura,
unificando os critérios de maior pontuacdo nas Provas de Lingua Portuguesa e de Atualidades, o qual passa a
vigorar conforme segue, e ndo como constou:

(...

a) maior pontuacéo na Prova de Lingua Portuguesa e Prova de Atualidades;

b) maior pontuacdo na Prova de Legislagdo Municipal;

¢) maior pontuacdo na Prova de Matematica;

d) maior pontuagéo na Prova de Conceitos Econ6micos e Matemética Aplicada a Economia;
(..)

2. Inclui-se, no item 17 Do Provimento dos Cargos e dos Requisitos Para Nomeacéo, no Edital de Abertura, o
subitem 17.2.1.1, conforme segue:

17.2.1.1 A posse e a entrada em exercicio da pessoa candidata nomeada seguem os prazos e condi¢des
do Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio de ljui (Lei Municipal n°® 3.871/2001), conforme
abaixo:

a) Posse: A posse deve ocorrer no prazo de 30 (trinta) dias, contados da data de publicacdo do ato de
nomeacdo. Ela se formaliza com a assinatura do respectivo termo pela autoridade competente e pela
pessoa nomeada. Com a posse, a pessoa homeada aceita expressamente as atribuicdes, os deveres e
as responsabilidades do cargo.

b) Prorrogacdo: O prazo de posse pode ser prorrogado por mais 10 (dez) dias. Para isso, a pessoa
nomeada deve apresentar requerimento dentro do prazo original, e a autoridade competente deve deferi-
lo.

c) Exercicio: A pessoa empossada deve entrar em exercicio no prazo de 10 (dez) dias, contados da data
da posse. O exercicio é dado pelo chefe da reparticdo para a qual ela for designada.

d) Perda de efeito da nomeacdo: Se a posse ou 0 exercicio ndo ocorrer nos prazos acima, o ato de
nomeacao sera tornado sem efeito.

3. Retificam-se, no Anexo | — Quadro Demonstrativo dos Cargos (Nivel Superior Completo e Nivel Técnico
Completo) do Edital de Abertura, a denominacao do Cargo Cod. 1 (de Advogado para Analista de Controle
Interno — Area Direito), estendendo-se a alteracdo aos demais locais do edital em que constava o termo
anterior; os requisitos do Cargo Cdd. 41 (Professor de Atendimento Educacional Especializado); e a carga
horaria semanal do Cargo Céd. 55 (Técnico em Enfermagem), os quais passam a vigorar conforme segue, e
ndo como constou:
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Vagas
Escolaridade exigida e outros requisitos elou
CR

Carga Vencimento
Horaria Basico (R$)

NIVEL SUPERIOR COMPLETO

Advogade 20
Analista —de Ensino Superior Completo de Direito, com registro horas
1 |controle b P ' 9 01+CR 5.512,80
; no respectivo Conselho de classe. seman
Interno - Area .
7 ais
Direito
~ il X
Educagdo ESEE% al SM-CUESO |ee'enlnee|de pelo
I".IEQ ou formago-em |||=~el SE”,QE.”G', er-alguma
|=|eene|atu'|a da eeluea;gae ba5|e.a_ EM eSO
';EE'I'I'EEJEI;B pelo—MEC Ie E, s'peele,tll_zagael tPos
Professor de | heras,—na—modalidade—da—Educacao—Especial 20
a1 Atendlmento ; _ _ 02+CR horas 3.420,06
Educacional Curso superior de licenciatura plena em seman
Especializado | Pedagogia, em Educacédo Especial ou licenciatura ais
plena em qualquer area da educacado basica em
area da educacao basica, acrescido de pos-
graduacdo lato sensu ou stricto sensu em
Educacdo Especial ou em Atendimento
Educacional Especializado, com carga horéaria
minima de 360 (trezentas e sessenta) horas.

NIVEL TECNICO COMPLETO

3237
Técnico  em Ensino Médio Completo e Habilitagdo em Curso horsags €
55 Técnico em Enfermagem, com registro no| 02+CR : 3.162,91
Enfermagem . o minutos
respectivo Conselho profissional.
seman
ais

4. Retificam-se, no Anexo Il — Atribui¢do dos Cargos, do Nivel Superior Completo e Nivel Técnico Completo,
nos cargos de Advegade Analista de Controle Interno - Area Direito, Cirurgido Dentista Sanitarista, Nutricionista
e Técnico em Informatica do Edital de Abertura, as atribuicdes dos referidos cargos, que passam a vigorar
conforme seguem, e ndo como constou:

1.1. Advegade Analista de Controle Interno - Area Direito

| hall . rito,
a) Descricdo Sintética: Atividades de nivel superior relacionadas ao exame juridico, a fiscalizagéo, a
auditoria interna, a pesquisa, ao estudo e a producao técnica na area do Direito, no ambito da Unidade
Central de Controle Interno - UCCI, na forma da legislacdo municipal que dispde sobre o Sistema de
Controle Interno, mediante o exame da legalidade, legitimidade, economicidade, eficiéncia e
moralidade dos atos de gestédo dos 6rgaos e entidades abrangidos pelo Sistema de Controle Interno;
elaborar pareceres de controle interno, relatérios, notas técnicas, minutas normativas e
recomendacgfes de natureza juridico-fiscalizatéria; apoiar tecnicamente a coordenacao da UCCI, as
Unidades Setoriais e 0s gestores municipais na prevencao, identificacdo e correcdo de irregularidades.
Ar Aralitiens o . . ~ ; . ‘
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b) Descricdo Analitica: Analisar, sob o aspecto da legalidade e da conformidade normativa, os atos
administrativos, os processos de despesa, 0s procedimentos licitatorios, as contratacBes diretas, os
contratos administrativos, os convénios, os termos de fomento e de colaboracdo, os acordos de
cooperacdo e demais instrumentos congéneres, verificando a observancia da Lei federal n°
14.133/2021, da Lei federal n° 13.019/2014 e da legislacdo municipal correlata; examinar a
regularidade juridica dos processos de pagamento, adiantamento, suprimento de fundos, diarias e
restos a pagar; examinar, para fins de controle interno, a legislagéo vigente e demais atos normativos,
exarando manifestacdo técnica. Participar da elaboracdo do plano anual de auditoria interna e da
matriz de riscos que o fundamenta, contribuindo para a definicdo do escopo, dos critérios e dos
objetivos dos trabalhos; participar da execucéo das auditorias e inspecdes realizadas pela UCCI nos
orgaos e entidades da Administracdo Direta e Indireta, nas entidades de encaminhadas a UCCI por
servidores, cidaddos, partidos politicos, organizacdes, associacfes ou sindicatos; instruir os
respectivos procedimentos; subsidiar tecnicamente o alerta a autoridade administrativa competente
previsto no art. 74, § 1°, da Constituicdo Federal e na legislagdo municipal que dispde sobre o Sistema
de Controle Interno; representar, por escrito, contra servidor que tenha praticado atos
comprovadamente irregulares ou ilicitos. Realizar estudos e pesquisas na legislacdo, doutrina e
jurisprudéncia, com vistas a exceléncia do trabalho técnico prestado; redigir, digitar, imprimir, transmitir
e arquivar documentos, inclusive por meio de recursos eletrénicos; requerer aos demais 6rgdos da
Administracdo documentos, exames, diligéncias e esclarecimentos necessarios a sua atuacao
funcional; manter atualizados registros, bancos de dados e documentacdo técnica da unidade,
inclusive quanto as comissfGes de registro cadastral, licitacbes, pregoeiro e equipes de apoio;
acompanhar a legislacdo, a jurisprudéncia e as orientacdes dos 6rgdos de controle, difundindo-as
internamente; propor o aprimoramento dos sistemas de processamento eletronico de dados no que
respeite aos controles internos; utilizar programas e servicos de processamento informatizado de
dados, buscando a otimizac&o do uso dos recursos tecnolégicos disponiveis; zelar pela otimizac&o dos
servigos publicos e pelo atendimento qualificado aos municipes; contribuir para a exceléncia no meio
ambiente de trabalho e para a protecdo da salde e seguranca sua e dos demais servidores; executar
outras tarefas técnico-juridicas correlatas ao controle interno, determinadas pela chefia, compativeis
com a natureza, a formacéao e o nivel de responsabilidade do cargo. No exercicio do cargo, é vedado
ao ocupante patrocinar causa administrativa ou judicial, direta ou indiretamente, no ambito da
Administracdo Municipal Direta ou Indireta, bem como praticar as demais condutas vedadas em lei aos
integrantes da Unidade Central de Controle Interno.

a) Descricdo Sintética: identificar as necessidades e aspiracdes da populacdo em relacdo a saude
bucal; realizar levantamento epidemiolégico a fim de conhecer a realidade de salde bucal da
comunidade: sensibilizar as familias para a importancia da sadde bucal na manutencéo da saude;
diagnosticar e tratar afeccdes de boca, dentes e regido maxilo-facial; executar acdes profilaticas em
estabelecimento ambulatorial do Municipio;
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b) Descricdo Analitica: executar trabalhos de cirurgia buco-méxilo-facial e examinar a boca e os dentes
dos pacientes no ambulatorio do Municipio; fazer diagndsticos dos casos individuais, determinando o
respectivo tratamento; executar operacdes de protese em geral e de profilaxia dentaria; fazer extracoes
de dentes; compor dentaduras; preparar, ajustar e fixar dentaduras artificiais, coroas, trabalhos e
pontes; tratar de condi¢des patoldgicas da boca e da face; fazer esquemas das condi¢des da boca e
dos dentes dos pacientes: fazer registros e relatérios dos servicos executados; proceder a exames
solicitados pelo 6rgao de biometria; responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execucao
das atividades préprias do cargo; executar o monitoramento e a avaliacdo das acfes; executar
medidas promocionais, atividades educativas e preventivas; executar acées basicas de vigilancia
epidemiolégica e sanitaria em sua area de abrangéncia; coordenar acfes coletivas voltadas para a
promocé&o e prevengdo em saude bucal e supervisionar o fornecimento de insumos para tal; participar
junto a Unidade de Saude, de reunides das equipes, seja administrativo de planejamento,
acompanhamento e avaliacdo ou outras que contribuam para a superacdo dos problemas
identificados; participar do treinamento da equipe de saude da familia no que se refere as acdes
educativas e preventivas voltadas para o atendimento a agravos que tenham relacdo com a saude
bucal; organizar a demanda de acordo com as diretrizes do programa de saude da familia; realizar
atendimento odontolégico através de acdes programaticas e de carater emergencial para todas as
faixas etarias, segundo critério de riscos locais; supervisionar o trabalho do técnico de higiene dental
e auxiliar de consultério dentario; encaminhar aos servicos de referéncia quando for requerida maior
complexidade tecnoldgica para resolucéo de situac8es ou problemas identificados na atencdo basica
garantindo-se assim a atencéo integral aos individuos e as familias do territrio sob responsabilidade
do programa de saude da familia; participar de oficinas e atividades voltadas para informacfes
educativas e preventivas em saude bucal; registrar todos os procedimentos realizados, condenséa-los
em relatdrios adequados (SIAB) e manté-los integrados aos prontuarios das familias; fazer analise das
fichas de cadastramento familiar; executar tarefas afins determinadas pelo secretario bem como as
editadas no respectivo regulamento da profisséo.

1.37. Nutricionista

a) Descricdo Sintética: planejar e executar servicos ou programas de nutricdo e de alimentagdo em
estabelecimentos do Municipio.

b) Descricdo Analitica: planejar servicos ou programas de nutricdo nos campos hospitalares de salde
publica, educacédo e de outros similares; organizar cardapios e elaborar dieta; controlar e estocagem,
preparacdo conservacao e distribuicdo dos alimentos a fim de contribuir para a melhoria proteica,
racionalidade e economicidade dos regimes alimentares; planejar e ministrar cursos de educacao
alimentar; prestar orientacdo dietética por ocasido da alta hospitalar; responsabilizar-se por equipes
auxiliares necessarias a execucao de atividades préprias do cargo; executar tarefas afins, determinadas
pelo Secretario.

2.6. Técnico em Informatica

a) Descricéo Sintética: Desempenhar atividades técnicas de suporte aos usudrios e a infraestrutura de
tecnologia da informacéo; instalar, configurar, operar e manter equipamentos, periféricos, sistemas
operacionais, programas e demais recursos de hardware e software; executar atividades relacionadas
a manutencao de microinformética, redes de computadores, conectividade, seguranca da informacé&o
e servicos de tecnologia utilizados pelo Municipio.
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b) Descricdo Analitica: Suporte e atendimento ao usudrio: Executar atividades de suporte técnico,
orientacado e treinamento de usuarios; prestar assessoria e acompanhamento técnico na utilizagdo dos
recursos de tecnologia da informacao; utilizar sistemas de atendimento e gerenciamento de chamados
técnicos, registrando incidentes, requisicdes esolucdes adotadas, observando os prazos e
procedimentos de atendimento estabelecidos. Hardware, periféricos e microinformatica: Instalar,
configurar, atualizar e realizar manutencdo preventiva e corretiva em computadores, notebooks,
servidores, impressoras, periféricos, dispositivos de rede e demais equipamentos de informatica;
identificar e substituir componentes fisicos, tais como unidades de processamento, memodria,
armazenamento e dispositivos de entrada e saida. Sistemas operacionais e aplicativos: Instalar,
configurar, atualizar e prestar suporte a sistemas operacionais das familias Windows, Linux e Unix, bem
como a aplicativos e demais softwares utilizados pelo Municipio; aplicar atualizagGes e correcdes de
seguranca; executar rotinas de gerenciamento de usuarios, grupos, permissées e pacotes; utilizar
rotinas e scripts béasicos de automacgdo de tarefas. Redes e conectividade: Implantar, configurar,
administrar, monitorar e prestar suporte as redes de computadores cabeadas e sem fio, aos
equipamentos de conectividade e aos servicos de comunicacdo de dados; realizar configuracdes e
prestar suporte aos servicos e protocolos de rede, compreendendo enderecamento, resolucdo de
nomes, atribuicdo dindmica de enderecos, acesso, conectividade e comunicacao entre equipamentos
e sistemas; operar e apoiar a manutencao de comutadores, roteadores, pontos de acesso e
equipamentos de protecdo de perimetro, identificando e solucionando falhas de conectividade.
Servidores e infraestrutura: Auxiliar na administracdo de servidores, usuarios, grupos, permissoes,
servicos de diretdrio, compartiihamentos e demais recursos de infraestrutura de tecnologia da
informacao; monitorar o funcionamento, o desempenho e a disponibilidade de equipamentos, redes,
servidores, sistemas e servicos de Tl, mediante o uso das ferramentas adotadas pelo Municipio.
Seguranc¢a da informacdo: Executar e acompanhar procedimentos relacionados a seguranca da
informacao, ao controle de acesso e a atualizacéo e prote¢éo dos equipamentos e sistemas; realizar e
verificar copias de segurancga, restauracdo e recuperacdo de dados; operar solugbes de antivirus,
antimalware e protecéo de estagbes e servidores; observar e aplicar boas praticas e procedimentos
institucionais de seguranca da informacéo e de protecéo de dados pessoais. Servigos de colaboragéo,
internet e comunicacdo: Prestar suporte aos servigcos de Internet, correio eletrbnico corporativo,
comunicacao, videoconferéncia, telefonia sobre protocolo de Internet e ferramentas corporativas de
colaboracgdo; auxiliar na manutencdo de servicos de hospedagem, certificados de seguranca e
disponibilidade dos servicos digitais; auxiliar na implantacdo, manutencéo e atualizacdo de péaginas,
portais, sistemas e servicos digitais do Municipio. Virtualizagcdo e computacdo em nuvem: Auxiliar na
operacgéo e manuten¢do de ambientes virtualizados, servicos em nuvem e demais tecnologias adotadas
pelo Municipio, incluindo a operacdo de maquinas virtuais e a execuc¢do de rotinas de cépia de
seguranca em ambientes locais, remotos ou hibridos. Ativos, documentagdo e apoio administrativo:
Realizar inventario e controle técnico de equipamentos, softwares, licencas e demais ativos de
tecnologia da informagdo; elaborar e manter registros, inventarios, procedimentos e documentagao
técnica; auxiliar na especificacdo técnica, avaliagdo, aquisicdo, recebimento e implantacdo de
equipamentos, softwares, servi¢os e solucdes de tecnologia da informacéo; acompanhar tecnicamente
servigos e solucdes de Tl executados por terceiros. Atualizagdo e melhoria continua: pesquisar, avaliar
e auxiliar na implantagéo de novas tecnologias e melhorias no ambiente de tecnologia da informagéo.
Outras atividades: executar outras atividades técnicas correlatas a tecnologia da informagéo,
compativeis com a natureza, a formacgéo e o nivel de responsabilidade do cargo, determinadas pela
chefia imediata ou pelo Secretario Municipal.

5. Inclui-se, no Anexo Il — Atribui¢cdes dos Cargos do Nivel Superior Completo do Edital de Abertura, o cargo
de Professor de Musica com a especificagdo de suas atribuicdes no subitem 1.40, juntamente com os demais
cargos de Professor, conforme segue:

1.40. Professor de Arte, Ciéncias, Educacéo Fisica, Geografia, Historia, Lingua Inglesa, Lingua
Portuguesa, Matemética e Musica.

6. Retifica-se, no Anexo Ill — Quadro Demonstrativo de Provas do Edital de Abertura, a pontuacdo minima total
para os cargos de Nivel Superior com apresentacao de titulos, que passa a ser de 48,00 (quarenta e 0ito)
pontos, conforme segue, e ndo como constou:
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(o]
N° Minimo mir':limo N°
de Acertos d Pontos
e
p/ do

Pontos
Componente do total total

Pontos/
Questdes Questao

Componentes das N° de

Calrgfe Provas/ Carater

Nivel Atualidades / Lingua
Superior Portuguesa (E/C)*
Completo Legislacao Municipal 20 0,51 01
(Exceto (E/C)* 15 1,00 01 60-00
cargos de | Informatica / Matemética 13 1,10 01 48’00 80,00
Advogado, |(E/C)* 27 1,50 13 '
Economista, | Legislagéo e
Procurador | Conhecimentos
e Fiscal | Especificos (E/C)*
Tributario) | Avaliagcdo de Titulos (C)* 20,00
Atualidades / Lingua
Nivel Portuguesa (E/C)*
Supeerior Legis%géo( I\)Iunicipal ig 238 81 60-00
Completo (E/C_)* ) 35 1,50 17 48.00 80,00
(Cargos de | Legislagéo e
Advogado e | Conhecimentos
Procurador) | Especificos (E/C)*
Avaliacao de Titulos (C)* 20,00
Atualidades / Lingua
Portuguesa (E/C)*
) Concel'Eo_s Econqmmos g 20 0,51 01
Nivel Matemética aplicada a 13 110 01
Superior Economia (E/C)* 15 1’00 o1 60,00 80.00
Completo Legislacéo Municipal 57 1’50 13 48,00 '
(Cargo de|(E/C)* '
Economista) | Legislag&o e
Conhecimentos
Especificos (E/C)*
Avaliacao de Titulos (C)* 20,00

7. Retifica-se, no Anexo Ill — Quadro Demonstrativo de Provas do Edital de Abertura, a pontuacdo minima total
para os cargos Nivel Médio Completo com apresentacao de titulos, que passa a ser de 40,00 (quarenta) pontos,
conforme segue, e Nn40 cOMO constou:
[0}
N° Minimo mirl:limo N°
de Acertos Pontos
de
p/ do

Pontos
Componente do total total

Pontos/
Questdes Questao

Componentes das N° de

Cargo Provas/ Carater

Nivel Médio | Atualidades / Lingua
Completo Portuguesa (E/C)*
(Professor | Legislagdo Municipal 20 0,51 01
de Anos | (E/C)* 15 1,00 01 60.00
Iniciais  do | Informética / Matematica 13 1,10 01 40’00 80,00
Ensino (E/C)* 27 1,50 13 '
Fundament |Legislacéo e
al Conhecimentos
Professor Especificos (E/C)*
Educacéo
Infantil (20h)
Eg::g::gg Avaliagdo de Titulos (C)* 20,00
Infantil Pré-
Escola)
8. Retifica-se, no Anexo Il — Quadro Demonstrativo de Provas do Edital de Abertura, a indicacéo dos cargos

de Nivel Superior Completo quanto a exigéncia de Prova de Titulos, ficando estabelecido que o cargo sem
apresentacéao de titulos é o de Fiscal de Posturas, e ndo o de Fiscal Tributério (cargo para o qual ha exigéncia
de Prova de Titulos), conforme segue:
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NO

o N° Minimo de minimo N°
Componentes das N° de Pontos/
SRl Provas/ Carater Questdes Questao AEETIES [0 i Pk
Componente Pontos do total
do total
Nivel Atualidades / Lingua
Superior Portuguesa (E/C)*
Completo Legislacéo Municipal 20 0,51 01
(Exceto (E/C)* 15 1,00 01 60.00
cargos  de|Informatica / Matematica 13 1,10 01 48,00 80,00
Advogado, |(E/C)* 27 1,50 13 '
Economista, | Legislacdo e
Procurador el Conhecimentos
Fiscal Especificos (E/C)*
Fiscal de| Avaliacdo de Titulos (C)* 20,00
Posturas)

NO

N° Minimo minimo Ne°
Componentes das N° de Pontos/ de Acertos de Pontos
Provas/ Carater Questdes Questao p/ = do
ontos
Componente total
do total
Nivel Atualidades / Lingua
Superior Portuguesa (E/C)*
Corr)n leto Legislacao Municipal 20 0,70 01
(Carpo do | EC)* 15 0,80 01
i gl Informética / Matematica 10 2,00 01 60,00 | 100,00
Tributari (E/C)* 30 1,80 15
Fiscal de Legislacdo e
Posturas) Conhecimentos
Especificos (E/C)*

9. Retificam-se, no Anexo IX — Avaliacdo da Prova de Titulos e Quadro de Pontuacéo, subitem 1.2 — Tabela
de Pontuagédo, do Edital de Abertura, os valores unitarios e maximos, bem como a pontuagdo méaxima para
todos os cursos de formacéao, e incluem-se na referida tabela os cargos de Professor, juntamente com todos
os cargos de Nivel Superior, 0s quais passam a vigorar conforme segue, € ndo como constou:

1.2 TABELA DE PONTUAQAO — TODOS OS CARGOS DE NIVEL SUPERIOR E PROFESSORES (exceto
cargo de Fiscal de Posturas)

Valor Valor Requisitos para Comprovagao
Unitério Maximo
(Pontos) (Pontos)

Quantidade
de Titulos

ltem Descricdo do Curso

FORMAGAO E APERFEICOAMENTO PROFISSIONAL

ggg;?jr)ado (Stricto 1 100 8,00 4.00 8,00 Somente serdo aceitos:

a) Diplomas, Certificados e
Declaragbes de instituicdes de

Mestrado (Stricto

1l S 1 3.00 6,00 3,00 6,00 ensino devidamente
ensu) regulamentadas  pelos  6rgdos
oficiais.

Especializacdo nas
modalidades: b) Cursos e atividades estritamente na
area de atuacgdo da descri¢do do cargo,

- Lato Sensu conforme quadro Anexo | do Edital de
- MBA Abertura.
I - Residéncias Médicas 2 450 3,00 360 6,00 b.1) Cursos relacionados conforme
. descrito no item 2.1.2 deste Anexo.
- Residéncias em o
Satde (Uni ou c) Cursos de Especializagéo,
Multiprofissional) Mestrado, Doutorado e Pos-
) Doutorado CONCLUIDOS até data
- Fellowship em
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Medicina de aplicacdo da prova teorico-
objetiva, desde que ndo sejam os
citados como requisito do cargo.

c.1) Em caso de Residéncia, trazer

Pontuag&o maxima para ) ) 1600 20 00 | explicitamente a informag&o se
Cursos de Formagéo médica ou se em salde
(Uniprofissional elou

Multiprofissional)

10.Retifica-se, no Anexo IX — Avaliacdo da Prova de Titulos e Quadro de Pontuagéo, subitem 2.2.2, do Edital
de Abertura, a redacéo do dispositivo, substituindo a palavra "defesa" pelo termo "encerramento”, mantendo-
se as demais disposicfes do subitem, o qual passa a vigorar conforme segue, e ndo como constou:

2.2.2. Nos casos de especializacdes Stricto Sensu, a pessoa candidata que ainda ndo possua o
diploma de formag&o, devera apresentar atestado ou declaragdo de defesa encerramento de Mestrado
ou Doutorado, expedido pela respectiva instituicdo de ensino, informando que a pessoa candidata
cumpriu todos os requisitos para a outorga do grau e que o diploma se encontra em fase de confeccdo
elou registro.

11.Retifica-se, 0 ANEXO XIl - PROGRAMAS — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS, do Edital de Abertura, a
numeracédo passando a ser o ANEXO XIllI, conforme segue:

ANEXO xH — PROGRAMAS — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

12.Exclui-se, do Anexo Xll — Programas — Prova Base do Nivel Superior Completo e Nivel Médio e Técnico
Completo do Edital de Abertura, o conteldo abaixo referente a Legislagdo Municipal, passando o referido
anexo a vigorar conforme segue, e ndo como constou:

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
LEGISLACAO MUNICIPAL
CARGOS: TODOS

PROGRAMA: (...).
A24.110/2003)- (...).

NIVEL MEDIO E TECNICO COMPLETO
LEGISLAGAO MUNICIPAL
CARGOS: TODOS

PROGRAMA: (...). kei-Munieipaln> 77722025

13.Retifica-se e inclui-se, do Anexo Xl — Programas — Conhecimentos Especificos, Nivel Superior Completo
e Nivel Técnico Completo, no Cargo 01: Analista de Controle Interno - Area Direito, Cargo 07: Contador, Cargo
29: Médico Gineco-Obstetra e Cargo 39: Procurador do Edital de Abertura, o conteido de Conhecimentos
Especificos, passando o referido anexo a vigorar conforme segue, e ndo como constou:

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS )
CARGO 01: ADVOGADO ANALISTA DE CONTROLE INTERNO - AREA DIREITO®6)

PROGRAMA: PARTE 1: (...). Decreto Municipal n°® 9:833/2020 9.031/2025 — Dispbe sobre a dispensa
de licitacdo, na forma eletrdnica, de que trata a Lei Federal n°® 14.133/2021, e institui o Sistema de
Dispensa de licita¢d@o, na forma eletrdnica, de que trata a Lei Federal n® 14.133/2021, e institui o Sistema
de Dispensa Eletrdnica, no &mbito da Administragéo Direta do Municipio. (...)

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 07: CONTADOR

PROGRAMA: PARTE 1: (...) Decreto Municipal n° 9:0342020 9.031/2025 — Dispde sobre a dispensa
de licitacdo, na forma eletrbnica, de que trata a Lei Federal n°® 14.133/2021, e institui o Sistema de
Dispensa Eletrénica, no ambito da Administracéo Direta do Municipio. (...)
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 29: MEDICO GINECO-OBSTETRA

PROGRAMA: PARTE 1: (...) PARTE 2: Consulta ginecoldgica. Desenvolvimento puberal normal e
anormal. Ginecologia infantopuberal. Dismenorreia. Sindrome pré-menstrual. Dor pélvica aguda e
cronica. Sangramento uterino anormal. Miomatose uterina. Endometriose. Doencas sexualmente
transmissiveis. Doenca inflamatéria pélvica. Vulvovaginites. Anormalidades da estatica pélvica.
Incontinéncia urinaria. Urgéncias em ginecologia. Sexualidade humana. Violéncia sexual contra a
mulher. Anticoncepcdo. Ciclo menstrual. Amenorreias. Anovulacdo crénica. Hiperprolactinemia.
Hiperandrogenismo. Infertilidade. Reproducdo humana. Climatério. Osteoporose. Neoplasias da vulva e
vagina. Neoplasias de colo uterino. Neoplasias de ovario. Neoplasias de corpo uterino. Patologia
mamaria benigna e maligna. Diagnéstico por imagem em ginecologia.®® (...)

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 39: PROCURADOR

PROGRAMA: PARTE 1: (...) Decreto Municipal n° 9:031/2020 9.031/2025 — Disp®8e sobre a dispensa
de licitacdo, na forma eletrdnica, de que trata a Lei Federal n°® 14.133/2021, e institui o Sistema de
Dispensa Eletrdnica, no a&mbito da Administracdo Direta do Municipio. {Lei-n®14.133/202%1artigo-93)

Sancdes penais na licitacdo. Sistema de Registro de Precos-{Pecreto-Federaln®7.892/2013). (Decreto
Federal n®11.462/2023). (...)

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 64: ASSESSOR ADMINISTRATIVO

PROGRAMA: PARTE 1: (...) Decreto Municipal n° 9:8631/2020 9.031/2025 — Disp0e sobre a dispensa
de licitacdo, na forma eletrdnica, de que trata a Lei Federal n°® 14.133/2021, e institui o Sistema de
Dispensa Eletrdnica, no &mbito da Administracdo Direta do Municipio. (...)

ljui, 09 de novembro de 2026.
Andrei Cossetin Sczmanski

Prefeito Municipal
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