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PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPERA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PROCESSO SELETIVO N° 01/2026

EDITAL N° 218/2026

O Sr. Osvaldo Henrich Filho, Prefeito Municipal de Tapera/RS, no uso das atribui¢cdes legais, torna publico que estardo
abertas, a contar da data de publicagdo do Edital de Abertura, as inscricdes para realizacdo de Processo Seletivo que
sera executado mediante a coordenacéao técnico-administrativa da Fundacédo Universidade Empresa de Tecnologia e
Ciéncias — FUNDATEC e destinado ao provimento de empregos publicos e formacdo de Cadastro Reserva (CR), com
ingresso pelo regime juridico-administrativo celetista, o qual reger-se-a pelas legislacdes: Lei Organica do Municipio, o
Estatuto dos Servidores Municipais e demais legislacdes vigentes pertinentes ao quadro de empregos referido neste
Concurso. O certame observara o disposto nas legislacées referidas nas Leis Municipais n°® 2.069/2003, n° 2.070/2003,
n® 2.071/2003 e n°® 2.072/2003, e demais normas pertinentes, além do estatuido neste Edital de Abertura e demais
editais que vierem a ser publicados durante a execugéo do certame.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
O Processo Seletivo sera composto pelas seguintes etapas:
- Prova Ted6rico-Objetiva para todos os empregos, de carater eliminatdrio e classificatorio;

- Avaliacéo Psicologica realizada apds a homologacao final para todos os empregos, conforme necessidade
do Municipio de Tapera/RS, de carater eliminatério.

Este Processo Seletivo observara o disposto na legislagdo vigente art. 6° da Lei Municipal n® 3.764, de 20.12.2022
gquanto a reserva de vagas, assegurando a participacéo de Pessoas com Deficiéncia.

As pessoas candidatas que se autodeclararem para concorrer as vagas reservadas participardo do certame em
igualdade de condi¢des, sendo classificadas tanto na lista de reserva de vagas que concorrem, quanto na lista de
Ampla Concorréncia, conforme o desempenho obtido, respeitando-se os critérios de inclusdo, equidade e isonomia.

1.1.DO QUADRO DEMONSTRATIVO

1.1.1. As ATRIBUICOES DO(S) EMPREGO(S) encontram-se no Anexo |, sendo parte integrante deste Edital
Escolaridade exigida e Vagas e/ou Cargg Vencimento Basico
Horaria

outros requisitos CR Semanal ((RH)

Cod. Emprego Realizacao

NIVEL MEDIO COMPLETO

Nivel Médio Completo, residir
Agente na area da comunidade em 3.242,00 |
Comunitério | que atuar e haver concluido, ) ! .
49 , . 01+CR 40h INSALUBRIDADE: Tarde
de Saude — | com aproveitamento, curso 648 40
MC 01 introdutério de formagao inicial '
e continuada
Nivel Médio Completo, residir
Agente na area da comunidade em 3.242,00 |
50 Comurjltarlo que atuar e _haver concluido, 01+ CR 40h INSALUBRIDADE: Tarde
de Saude — | com aproveitamento, curso 648.40
MC 02 introdutdrio de formacéo inicial '
e continuada
Nivel Médio Completo, residir
Agente na area da comunidade em 3.242,00 |
51 Comuqltarlo que atuar e _haver concluido, 01+ CR 40h INSALUBRIDADE: Tarde
de Saude — | com aproveitamento, curso 648.40
MC 03 introdutdrio de formagao inicial '
e continuada
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Nivel Médio Completo, residir
Agente na area da comunidade em 3.242,00 |
Comunitario | que atuar e haver concluido, U ior .
52 , . CR 40h INSALUBRIDADE: Tarde
de Saude — | com aproveitamento, curso 648.40
MC 04 introdutério de formagéo inicial '
e continuada
Nivel Médio Completo, residir
Agente na area da comunidade em 3.242,00 |
53 Comurytano que atuar e .haver concluido, CR 40h INSALUBRIDADE: Tarde
de Saude — | com aproveitamento, curso 648 40
MC 05 introdutério de formacéo inicial '
e continuada
Nivel Médio Completo, residir
Agente na area da comunidade em 3.242,00 |
54 Comurjltarlo que atuar e _haver concluido, 01+ CR 40h INSALUBRIDADE: Tarde
de Saude — | com aproveitamento, curso 648.40
MC 06 introdutério de formag&o inicial '
e continuada
Nivel Médio Completo, residir
Agente na &rea da comunidade em 3.242,00 |
55 Comurptano que atuar e .haver concluido, CR 40h INSALUBRIDADE: Tarde
de Saude — | com aproveitamento, curso 648 40
MC 07 introdutdrio de formacéo inicial '
e continuada
Nivel Médio Completo, residir
Agente na area da comunidade em 3.242,00 |
56 Comuqltarlo que atuar e _haver concluido, CR 40h INSALUBRIDADE: Tarde
de Saude — | com aproveitamento, curso 648.40
MC 08 introdutdrio de formacéo inicial '
e continuada
Nivel Médio Completo, residir
Agente na &rea da comunidade em 3.242,00 |
57 Comur]ltarlo que atuar e .haver concluido, CR 40h INSALUBRIDADE: Tarde
de Saude — | com aproveitamento, curso 648 40
MC 09 introdutério de formagao inicial '
e continuada
Nivel Médio Completo, residir
Agente na area da comunidade em 3.242,00 |
58 Comuqltarlo que atuar e _haver concluido, CR 40h INSALUBRIDADE: Tarde
de Saude — | com aproveitamento, curso 648.40
MC 10 introdutdrio de formacéo inicial '
e continuada
Nivel Médio Completo, residir
Agente na area da comunidade em 3.242,00 |
59 Comurytano que atuar e .haver concluido, CR 40h INSALUBRIDADE: Tarde
de Saude — | com aproveitamento, curso 648 40
MC 11 introdutério de formacdo inicial '
e continuada
Nivel Médio Completo, residir
Agente na area da comunidade em 3.242,00 |
60 Comur]ltarlo que atuar e _haver concluido, CR 40h INSALUBRIDADE: Tarde
de Saude — | com aproveitamento, curso 648.40
MC 12 introdutdrio de formacéo inicial '
e continuada
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Nivel Médio Completo, residir
Agente na area da comunidade em 3.242,00 |
Comunitario | que atuar e haver concluido, U ior .
61 , . CR 40h INSALUBRIDADE: Tarde
de Saude — | com aproveitamento, curso 648.40
MC 13 introdutério de formagéo inicial '
e continuada
Nivel Médio Completo, residir
Agente na area da comunidade em 3.242,00 |
62 Comurytano que atuar e .haver concluido, CR 40h INSALUBRIDADE: Tarde
de Saude — | com aproveitamento, curso 648 40
MC 14 introdutério de formacdo inicial '
e continuada
Nivel Médio Completo, residir
Agente na area da comunidade em 3.242,00 |
63 Comurjltarlo que atuar e _haver concluido, CR 40h INSALUBRIDADE: Tarde
de Saude — | com aproveitamento, curso 648.40
MC 15 introdutério de formag&o inicial '
e continuada
Nivel Médio Completo, residir
Agente na &rea da comunidade em 3.242,00 |
64 Comurptano que atuar e .haver concluido, CR 40h INSALUBRIDADE: Tarde
de Saude — | com aproveitamento, curso 648 40
MC 16 introdutdrio de formacéo inicial '
e continuada
Nivel Médio Completo, residir
Agente na area da comunidade em 3.242,00 |
65 Comuqltarlo que atuar e _haver concluido, CR 40h INSALUBRIDADE: Tarde
de Saude — | com aproveitamento, curso 648.40
MC 17 introdutdrio de formacéo inicial '
e continuada
Nivel Médio Completo, residir
Agente na &rea da comunidade em 3.242,00 |
66 Comur]ltarlo que atuar e .haver concluido, 01+ CR 40h INSALUBRIDADE: Tarde
de Saude — | com aproveitamento, curso 648 40
MC 18 introdutério de formagao inicial '
e continuada
Nivel Médio Completo, residir
Agente na area da comunidade em 3.242,00 |
67 Comuqltarlo que atuar e _haver concluido, CR 40h INSALUBRIDADE: Tarde
de Saude — | com aproveitamento, curso 648.40
MC 19 introdutdrio de formacéo inicial '
e continuada
Nivel Médio Completo, residir
Agente na area da comunidade em 3.242,00 |
68 Comurytano que atuar e .haver concluido, CR 40h INSALUBRIDADE: Tarde
de Saude — | com aproveitamento, curso 648 40
MC 20 introdutdrio de formagao inicial '
e continuada
Nivel Médio Completo, residir
Agente na area da comunidade em 3.242,00 |
69 Comur]ltarlo que atuar e _haver concluido, CR 40h INSALUBRIDADE: Tarde
de Saude — | com aproveitamento, curso 648.40
MC 21 introdutdrio de formacéo inicial '
e continuada
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Nivel Médio Completo, residir
Agente na area da comunidade em
Comunitario | que atuar e haver concluido 3.242,00 |
70 , . ' CR 40h INSALUBRIDADE: Tarde
de Saude — | com aproveitamento, curso 648.40
MC 22 introdutdrio de formacéo inicial ’
e continuada
Nivel Médio Completo, residir
Agente na area da comunidade em
Comunitario | que atuar e haver concluido 3.242,00 |
71 , , ' CR 40h INSALUBRIDADE: Tarde
de Saude — | com aproveitamento, curso 648 40
MC 23 introdutério de formacéo inicial '
e continuada
Nivel Médio Completo, residir
Agente na area da comunidade em
Comunitario | que atuar e haver concluido 3.242,00 |
72 . : ' CR 40h INSALUBRIDADE: Tarde
de Saude — | com aproveitamento, curso 648.40
MC 24 introdutério de formag&o inicial '
e continuada
Nivel Médio Completo, residir
Agente na area da comunidade em
Comunitério |que atuar e haver concluido 3.242,00 |
73 , . ' CR 40h INSALUBRIDADE: Tarde
de Saude — | com aproveitamento, curso 648 40
MC 25 introdutdrio de formacéo inicial '
e continuada
Nivel Médio Completo, residir
Agente na area da comunidade em
Comunitario |que atuar e haver concluido 3.242,00 |
75 . , ' CR 40h INSALUBRIDADE: Tarde®
de Saude — | com aproveitamento, curso 648.40
MC 26 introdutério de formacéo inicial '
e continuada
Nivel Médio Completo e haver
Agente de | concluido, com 3.242,00 |
74 Combate as | aproveitamento, curso 02 +CR 40h INSALUBRIDADE: Tarde
Endemias |introdutério de formag&o inicial 648,40
e continuada

(1) Incluido pelo Edital n°® 220/2026, em 11/08/2026.

1.2. DOS BENEFICIOS

1.2.1. Vale Alimentacao e Previdéncia Complementar.

2. DO PREENCHIMENTO DAS VAGAS
2.1. DAS VAGAS E DA FORMACAO DE CADASTRO

2.1.1. As pessoas candidatas aprovadas serdo chamadas para preenchimento das vagas anunciadas neste Edital,
segundo as necessidades do Municipio de Tapera. As demais pessoas candidatas aprovadas formardo um cadastro
reserva cuja nomeacao estara condicionada a liberacdo e/ou criagdo futura de vagas no prazo de validade deste
Processo Seletivo.

2.1.2. O preenchimento das vagas e a utilizacdo do cadastro reserva obedecerdo, rigorosamente, a ordem de
classificacdo final publicada no Edital de Homologacdo do Resultado Final do Processo Seletivo, respeitado o
preenchimento das vagas por Ampla Concorréncia, por reserva de vagas as Pessoas com Deficiéncia.

2.1.3 Nos casos em que nao ha vagas reservadas para nomeacao imediata para Pessoas com Deficiéncia em razdo
do nimero de vagas ofertadas, o percentual minimo de reserva sera observado na hipotese de aproveitamento de
vagas remanescentes e na formagéo de cadastro de reserva.
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2.1.4. As pessoas candidatas optantes pelas vagas reservadas concorrerdo concomitantemente as vagas de ampla
concorréncia, de acordo com a sua classificacdo no concurso.

2.2. DA RESERVA DE VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA (PCD)

2.2.1. E assegurado as Pessoas com Deficiéncia 5% (cinco por cento) das vagas existentes e das futuras que vierem
a surgir, a serem criadas dentro do prazo de validade do concurso, de acordo com as Leis Municipais n° 2.069/2003 e
3.764/2022.

2.2.1.1. Caso a aplicacédo do percentual de que trata o paragrafo anterior resulte em nimero fracionado, este devera
ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente.

2.2.1.2. O percentual minimo de reserva sera observado na hipétese de aproveitamento de vagas remanescentes e na
formacao de cadastro reserva.

2.2.2. Considera-se, para os efeitos deste concurso, Pessoa com Deficiéncia se reconhece nas categorias definidas
pelo Decreto Federal n® 5.296/2004 e demais atualizacdes, Lei Federal n® 12.764/2012, regulamentada pelo Decreto
Federal n° 8.368/2014, cujas atribuicBes sejam compativeis com a deficiéncia que possui.

2.2.2.1 Sao consideradas Pessoas com Deficiéncia aquelas que se enquadram nas definicbes do art. 2° da Lei
Federal n° 13.146/2015; nas categorias discriminadas no art. 4° do Decreto Federal n® 3.298/1999, com as alteracfes
do Decreto Federal n° 5.296/2004; no §81° do art. 1° da Lei Federal n°® 12.764/2012 (Transtorno do Espectro Autista);
na Lei Federal n® 14.126/2021 (visdo monocular), Lei Federal n°® 14.768/2023 (limitagéo auditiva) e na Lei Federal n°
15.176/2025 (fibromialgia), 15.439/2026 (Diabetes Mellitus tipo 1) observados os dispositivos da Convencao sobre
os Direitos das Pessoas com Deficiéncia e seu protocolo facultativo, ratificados pelo Decreto Federal n® 6.949/2009.

2.2.3. Somente serdo homologadas as inscricbes das pessoas candidatas que apresentem documentos
caracterizadores da deficiéncia; e de deficiéncias adquiridas e/ou diagnosticadas antes da publicacéo deste edital de
abertura.

2.2.3.1. Para concorrer a uma das vagas reservadas, durante o no prazo determinado no Cronograma de Execucéo, a
pessoa candidata deveré:

a) no ato da solicitagdo de inscricdo, declarar-se Pessoa com Deficiéncia e informar que deseja concorrer as
vagas reservadas as Pessoas com Deficiéncia;

b) enviar, via upload, na forma do subitem 2.2.5 deste edital, a imagem legivel de documentacao caracterizadora
da deficiéncia emitido por profissional habilitado, que atue na area da deficiéncia da pessoa candidata.

2.2.4. Sdo documentos caracterizadores da deficiéncia:

a) atestados/ Laudos Médicos, com a descri¢do e numero do CID de reconhecimento da deficiéncia, observando
o disposto no subitem 2.2.4.1;

b) relatdrios ou pareceres emitidos por profissional de saide devidamente habilitado, com a descrigdo e niUmero
do CID de reconhecimento da deficiéncia, observando o disposto no subitem 2.2.4.1;

c) carteira de ldentidade Nacional, desde que contenha a indicagdo de Pessoa com Deficiéncia, por meio da
descricdo e numero do CID de reconhecimento da deficiéncia, juntamente com as especificacdes citadas no
subitem a seguir.

2.2.4.1. O documento caracterizador da deficiéncia devera conter, conforme o modelo do Anexo 1V:
a) a data de expedicéo;

b) a assinatura do profissional de saude de nivel superior e nimero de inscricdo no conselho regional de
fiscalizag&o da profissédo correspondente, devidamente habilitado;

c) o grau e nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao coédigo correspondente da Classificagcao
Internacional de Doencas — CID.

d) aidentificacdo do tipo da deficiéncia e a descricéo detalhada das alterag@es fisicas, sensoriais, intelectuais e
mentais e as interferéncias funcionais delas decorrentes.

d.1) quando se tratar de deficiéncia fisica, incluindo o diagnéstico de fibromialgia, o0 documento caracterizador da
deficiéncia devera apresentar descricdo detalhada dos impedimentos fisicos, das alteracGes anatdbmicas e/ou
funcionais, das limitacdes nas atividades da vida diaria e das necessidades de uso de techologias assistivas,
como préteses e/ou oOrteses. A critério da pessoa candidata, poderédo ser encaminhadas fotografias que auxiliem
a esclarecer as alterag0es fisicas, sendo estas utilizadas exclusivamente para fins de analise da condi¢édo para
concorrer as vagas reservadas.
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d.2) quando se tratar de deficiéncia auditiva, a pessoa candidata devera apresentar, além do documento
caracterizador da defici€éncia, exame audiométrico — audiometria (original ou cépia autenticada em cartério). Caso
a pessoa candidata utilize Aparelho de Amplificacdo Sonora Individual (AASI), devera apresentar audiometria,
sem e com AASI.

d.3) quando se tratar de deficiéncia visual, o0 documento caracterizador da deficiéncia devera conter informagfes
expressas sobre a acuidade visual aferida com e sem correcéo e sobre a somatéria da medida do campo visual
em ambos os olhos.

d.4) para pessoas candidatas com Transtorno do Espectro Autista é necessario que apresente relatério contendo
o grau de suporte, a reciprocidade social; a qualidade das relac8es interpessoais; e a presenca ou auséncia de
estereotipias verbais, estereotipias motoras, comportamentos repetitivos ou interesses especificos, restritos e
fixos.

2.2.4.2. A documentacao caracterizadora da deficiéncia devera ter sido emitida nos dltimos 36 (trinta e seis meses)
contados da data de publicacao deste, exceto no caso das pessoas candidatas cuja deficiéncia se enquadre no art. 1°,
§1° da Lein® 12.764, de 27 de dezembro de 2012, ou das pessoas candidatas com outros impedimentos irreversiveis
gue caracterizem deficiéncia permanente.

2.2.4.2.1. Em caso de impedimentos irreversiveis, que configurem deficiéncia permanente ou de pessoas com
Transtorno do Espectro Autista, a validade por prazo indeterminado, ndo sendo considerada a data de emisséo, desde
que o documento seja legivel e que contenha a caracterizacdo da deficiéncia, a identificacdo da pessoa candidata e
ateste a espécie e o grau ou o nivel de sua deficiéncia, bem como suas limitagBes funcionais e necessidades de
adaptacdes, conforme Lei Federal n°® 13.146/2015.

2.2.4.3. A Pessoa com Deficiéncia que ndo declarar sua condicdo por ocasido da inscricdo ndo podera invoca-la
futuramente em seu favor.

2.2.4.4. Nao serdo aceitos documentos comprobatdrios emitidos pela propria pessoa candidata, quando esta possuir a
formacéo para tal finalidade.

2.2.5. Para o envio do documento caracterizador da deficiéncia, as pessoas candidatas deverdo realizar as etapas
descritas abaixo:

a) acessar o site da FUNDATEC www.fundatec.org.br, onde estara disponivel o link para entrega “Formulério
Online - Documentos Comprobatérios de pessoas candidatas as vagas PcD e Atendimentos Especiais para as
provas”,

b) acessar o formulério referido e realizar o upload dos documentos digitalizados para avaliago.

¢) encaminhar documentos com tamanho maximo de 5 Megabytes e com as seguintes extensdes: JPG, JPEG,
BMP, PDF, PNG ou TIFF.

d) apds o preenchimento do Formulario Online, a pessoa candidata visualizara seu protocolo de envio dos
documentos.

2.2.5.1. Os documentos caracterizadores da deficiéncia deverdo ser encaminhados entre o primeiro dia de inscricdo
até as 17 (dezessete) horas do ultimo dia, conforme previsto no Cronograma de Execucéo.

2.2.6. A inobservancia do disposto no subitem 2.2.5 acarretara a perda do direito ao pleito das vagas reservadas as
pessoas candidatas em tal condigéo.

2.2.6.1. Nao serdo aceitos documentos comprobatorios que:
a) ndo forem enviados conforme estabelecido neste Edital;
b) estiverem em arquivos corrompidos;
c) forem emitidos fora do prazo determinado;
d) forem entregues intempestivamente;
e) forem apresentados ilegiveis e/ou com rasuras.
2.2.6.2. No periodo de recursos, NAO sero aceitos:
a) reenvio de arquivos corrompidos;

b) envio de documentos que nado forem entregues pela pessoa candidata no periodo determinado, conforme
Cronograma de Execucéo, seja qual for o motivo alegado.

2.2.6.3. No periodo de homologacao das inscrigcbes, os documentos comprobatérios serdo avaliados somente quanto
aos aspectos estruturais e administrativos, bem como de acordo com as deficiéncias previstas nas legislacdes
especificadas no item 2.2.2 devidamente informada nos laudos. As pessoas candidatas que se declararem como
Pessoas com Deficiéncia, e apresentarem os documentos caracterizadores da deficiéncia conforme exigido neste
edital, serao submetidas a Pericia Médica, composta por equipe multiprofissional, de responsabilidade da Prefeitura
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Municipal, a qual emitira parecer conclusivo acerca do reconhecimento ou ndo da sua deficiéncia a luz da legislacédo
vigente, bem como sobre a compatibilidade das atribuicbes do emprego pleiteado.

2.2.6.3.1. A pessoa candidata devera verificar previamente a compatibilidade das suas capacidades fisicas com as
atribuices do emprego pretendido a serem exercidas.

2.2.6.4. Os documentos comprobatérios teréo valor somente para este Processo Seletivo, ndo sendo devolvidos as
pessoas candidatas.

2.2.7. As Pessoas com Deficiéncia participardo deste Processo Seletivo em igualdade de condi¢cdes com as demais
pessoas candidatas concorrentes, em todas as etapas previstas, no que se refere ao conteddo, aos critérios de
aprovacao, a data, o hordrio e a duracéo das provas e/ou avalia¢cdes, inclusive no que se refere a realizacédo da Prova
Pratica, Desempenho Didatico, Oral ou do Teste de Aptidao Fisica, exceto nos casos que solicitem tempo adicional
para as provas Tedrico Objetiva, conforme disposto neste Edital.

2.2.7.1. Caso a pessoa candidata com deficiéncia necessite de atendimento especial para a realizacao das provas e/ou
avaliacdes, devera formalizar o pedido por meio da ficha online de inscri¢éo, informando o atendimento necessario, e
seguir o procedimento descrito no item 4. DO ATENDIMENTO ESPECIAL PARA O DIA DE REALIZACAO DA PROVA.

2.2.8. O grau de deficiéncia da pessoa candidata nao podera ser invocado como causa de aposentadoria por invalidez.

2.2.8.1. E de responsabilidade da pessoa candidata com deficiéncia atentar para a necessidade de adaptacbes em
todas as etapas do certame, bem como para o pleno atendimento das atribuicBes exigidas para o emprego. Nao serédo
aceitas, em nenhuma hipé6tese, solicitagbes de dispensa das provas previstas neste edital em funcdo de
incompatibilidade com a deficiéncia que a pessoa candidata declarar possuir.

2.2.9. As pessoas candidatas que tiverem suas inscricbes homologadas na reserva de vagas para Pessoa com
Deficiéncia e forem classificadas, além de figurarem na lista geral de classificagdo, caso obtenham a pontuacéo e/ou
classificagdo minima exigida para aprovagéo, terdo seus nomes publicados em relagdo a parte, constando em ambas
as listas: Ampla Concorréncia e Pessoas com Deficiéncia, ou na lista de outras vagas reservadas, se for o caso.

2.2.10. A observancia do percentual de vagas reservadas as Pessoas com Deficiéncia dar-se-a durante todo o periodo
de validade do Processo Seletivo e aplicar-se-a a todos os empregos oferecidos.

2.2.10.1. Apds o preenchimento do total de vagas imediatas oferecidas neste Edital, por emprego, a reserva sera
preenchida na medida em que forem ampliadas as vagas, durante o prazo de validade.

2.2.11. Nao ocorrendo aprovacéo de pessoas candidatas na reserva de vagas para Pessoa com Deficiéncia em nimero
suficiente ao preenchimento das vagas a eles disponibilizadas, estas seréo revertidas para Ampla Concorréncia,
conservada a ordem geral de classificacao.

2.2.12. DA PERICIA MEDICA

2.2.12.1. Ap6s a Homologagédo do Resultado Final, as pessoas aprovadas na reserva de vagas para PcD’s, submeter-
se-ao a Pericia Médica, constituida por Equipe Multiprofissional, designada pela Prefeitura Municipal, que tera decisao
terminativa sobre a qualificacdo da pessoa candidata na reserva de vagas para Pessoa com Deficiéncia ou ndo, bem
como irdo avaliar a compatibilidade do grau da deficiéncia com relagdo as atribuicées do emprego pleiteado.

2.2.12.2. O ndo comparecimento da pessoa candidata em data em que for solicitada a sua presenca acarretara a perda
do direito as vagas reservadas as pessoas candidatas em tais condicdes.

2.2.12.3. N&o serdo considerados quaisquer registros ou documentos pretéritos eventualmente apresentados, inclusive
imagens e certiddes, referentes a confirmacao na reserva de vagas para Pessoa com Deficiéncia em procedimentos
realizados em outros Concursos/ Processos Seletivos.

2.2.12.4. As pessoas candidatas deverdo comparecer a avaliagdo com um novo documento comprobatorio, original,
gue ateste a provavel causa da defici€éncia, com data de emissao de, no maximo, 36 (trinta e seis) meses anteriores a
data da avaliacéo pela Comissdo Especial.

2.2.12.5. Ao término da avaliacao realizada pela Comissao Especial, sera emitido um parecer conclusivo, indicando,
se for o caso, as condi¢Bes de acessibilidade para o exercicio das atribuicdes do emprego pela pessoa candidata.

2.2.12.5.1. As adaptacdes e o fornecimento de tecnologias assistivas para garantir que a adaptacdo razoavel seja
oferecida para a pessoa candidata aprovada, apés a sua admissdo/posse, sera de responsabilidade da Prefeitura
Municipal.

2.2.12.6. Caso a avaliacdo conclua pelo ndo reconhecimento da condicdo de Pessoa com Deficiéncia, a pessoa
candidata passara a concorrer apenas pela ordem de classificacao da lista por Ampla Concorréncia, desde que possua,
em cada fase anterior do certame, classificac@o, nota ou pontuacgao suficiente para prosseguir nas demais fases.

2.2.12.7. Caso a avaliagdo da Comissao Especial conclua pela incompatibilidade entre a deficiéncia e o exercicio das
atribuicbes essenciais do emprego, a pessoa candidata sera eliminada do Processo Seletivo.
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3. DO PROCEDIMENTO DAS INSCRICOES

3.1. DAS INSCRICOES

3.1.1. As inscrigGes serdo realizadas no periodo determinado no Cronograma de Execucdo, exclusivamente pela
internet, no site da FUNDATEC, www.fundatec.org.br.

3.1.1.1. Ao se inscrever neste Processo Seletivo, a pessoa candidata declarard, sob as penas da lei, que preenche
todos os requisitos exigidos neste Edital, implicando, de sua parte, o conhecimento e a aceitagdo das presentes normas
e instrucbes estabelecidas no inteiro teor deste Edital e nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais
aditamentos e instrucdes especificas para a realizacdo do certame, acerca dos quais ndo podera alegar
desconhecimento.

3.1.1.2. Ao realizar sua inscricdo, a pessoa candidata devera assinalar a concordancia com os termos que constam
neste edital, e informar que aceita e autoriza a coleta e o uso de sua imagem bem como dos seus dados pessoais
fornecidos, sensiveis ou nado, para tratamento e processamentos inerentes a este certame, em observancia aos
principios da publicidade e da transparéncia que regem a Administragdo Publica, de modo a garantir a lisura e
prevencao a fraude, visando dar efetiva protecédo aos dados coletados, e nos termos da Lei Federal n® 13.709/2018.

3.1.2. A pessoa candidata poderd inscrever-se para o Processo Seletivo n® 01/2026 mediante inscri¢cdo pela internet e
0 pagamento do valor correspondente.

3.1.3. Procedimentos para Inscri¢des: primeiramente, acessar o site da FUNDATEC, ou como link alternativo o site
www.tapera.rs.gov.br. No site, a pessoa candidata encontrara o link para acesso as inscrigbes online. E de extrema
importancia a leitura, na integra, deste Edital de Abertura para conhecer as normas reguladoras deste Processo
Seletivo.

3.1.3.1. A FUNDATEC disponibilizara, em sua sede, computadores para acesso a internet durante o periodo de
inscricdes, bem como durante todo o processo de execucgdo, no seguinte endereco: Rua Professor Cristiano Fischer,
n® 2012 — Bairro Partenon, em Porto Alegre/RS, no horario de atendimento ao publico, das 9 (nove) horas as 17
(dezessete) horas.

3.1.3.2. A Prefeitura Municipal disponibilizar4, em sua sede, computadores para acesso a internet durante o periodo de
inscricbes, bem como durante todo o processo de execugdo, no seguinte endereco: Av. XV de Novembro n® 1150,
Bairro Centro, em Tapera/RS, no horario de atendimento ao publico, das 8 horas as 11 horas.

3.1.4. As inscri¢cBes serdo submetidas ao sistema até as 17 (dezessete) horas do ltimo dia previsto para encerramento
do respectivo prazo.

3.1.4.1. Considera-se inscricao efetivamente realizada, aquela que foi concluida no prazo determinado.

3.1.4.2. Durante o processo de inscri¢do, serd emitido o boleto bancério/guia de arrecadagdo com a taxa de inscri¢ao,
sendo que o pagamento devera ser feito até o dia do vencimento indicado no boleto/na guia de arrecadacao. Apos dois
dias Uteis bancarios do pagamento, a pessoa candidata podera consultar, no site da FUNDATEC
(www.fundatec.org.br), a confirmagéo do pagamento de seu pedido de inscri¢ao.

3.1.5. Nao serédo considerados os pedidos de inscri¢do via internet que deixarem de ser concretizados por falhas de
computadores ou outros fatores de ordem técnica.

3.1.6. N&o serdo aceitas inscricdes por via postal, e-mail, ou outro meio ndo previsto neste Edital, nem em carater
condicional.

3.1.7. Para efetuar a inscrigdo, é imprescindivel o nimero do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF).

3.1.7.1. Apb6s a realizagdo do pagamento do boleto bancario/da guia de arrecadacdo, caso seja constatado que a
pessoa candidata NAO utilizou o seu proprio CPF, sua inscri¢cdo sera cancelada e a pessoa candidata sera eliminada
do certame, a qualquer momento do Processo Seletivo, quando for detectado tal inconformidade.

3.1.7.2. A eliminacdo ird ocorrer, ainda que tenha sido provocado por equivoco da pessoa candidata e independente
de alegacéo de boa-fé.

3.1.8. A pessoa candidata inscrita tera exclusiva responsabilidade sobre as informag6es cadastrais fornecidas, sob as
penas da lei.

3.1.9. A pessoa candidata que desejar se inscrever e concorrer as vagas reservadas, conforme mencionado neste
Edital (Pessoa com Deficiéncia), deverd, no ato do preenchimento da ficha de inscricdo marcar a op¢éo pretendida,
bem como, devera observar os procedimentos previstos para homologacao de sua inscri¢ao.

3.1.9.1. O ndo atendimento de todos os procedimentos determinados neste Edital e nos demais editais complementares
para concorrer pelas vagas reservadas, acarretara a homologacao da inscricdo sem direito a reserva de vagas.

3.1.10. A pessoa candidata que desejar algum atendimento especial para o dia de prova devera seguir o disposto no
item 4 deste Edital.
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3.1.11. A pessoa travesti, transexual ou transgénera sera tratada de forma adequada a sua identidade género, com uso
de pronomes adequados e com acesso seguro e adequado a todos os espacos destinados a realizagdo do concurso,
seguindo as orientacdes constantes na IN MGI/MDHC n° 54, de 29/08/2024.

3.1.11.1. Nome Social: A pessoa travesti, transexual ou transgénero, que desejar ser tratada pelo nome social durante
o certame, devera informar, na ficha de inscri¢cédo e devera realizar o upload do documento, nos campos indicados pelo
sistema, que conste seu Nome Social (frente e verso), com tamanho maximo de 5 Megabytes e com as seguintes
extensdes: JPG, JPEG, PNG ou TIFF.

3.1.11.2. E vedada a inclus&o de alcunhas ou apelidos no campo destinado ao nome social.

3.1.11.3. Para as pessoas candidatas que nédo tiverem documento oficial constando o Nome Social, podera ser enviada
uma declaracéo, feita a proprio punho, contendo o nome pela qual a pessoa candidata deseja ser tratado.

3.1.12. A pessoa candidata é responsavel pelas informacdes prestadas na ficha de inscricdo, arcando com as
consequéncias de eventuais erros de preenchimento.

3.1.12.1. A pessoa candidata devera preencher, na ficha de inscricao, o seu nome completo, conforme documento de
identificacdo e seus dados de identificagdo, conforme documento que sera apresentado no dia de prova. Para qualquer
necessidade de alteracdo, a pessoa candidata devera solicitar a correcdo por meio do link “Alteragdo de Dados
Cadastrais”, disponivel em http://54.207.10.80/portal _pf/, no site da FUNDATEC www.fundatec.org.br.

3.1.12.2. Para qualquer divergéncia detectada, a pessoa candidata terd o prazo de 72 (setenta e duas) horas apés a
divulgacdo da Lista Definitiva de Inscricdes Homologadas para realizar a solicitacdo de correcdo de seus dados
pessoais.

3.1.13. A pessoa candidata deverd selecionar corretamente, na ficha de inscricdo, o emprego para o qual deseja
concorrer, sendo de sua inteira responsabilidade o preenchimento adequado

3.1.13.1. E vedada qualquer alteracéo posterior ao pagamento da taxa de inscri¢éo, incluindo o emprego, a pretensao
de concorrer as vagas reservadas e a op¢éo cidade de realizagao de prova.

3.1.13.2. Havendo necessidade de alteracdo de dados de inscri¢do, tais como emprego ou vaga reservada, a pessoa
candidata devera efetuar uma nova inscrigdo e proceder o devido pagamento.

3.1.14. A pessoa candidata podera inscrever-se para mais de um emprego, conforme quadro demonstrativo 1.1, desde
que as provas sejam realizadas em turnos diferentes, conforme previsto no item 1.1 — DA PROVA TEORICO-
OBJETIVA, Anexo lll.

3.1.14.1. Caso a pessoa candidata inscreva-se para mais de um emprego, com provas realizadas no mesmo turno,
conforme previsto no item 1.1 — DA PROVA TEORICO-OBJETIVA, Anexo lIl, a FUNDATEC homologard APENAS a
Ultima inscri¢ao registrada no sistema e que foi devidamente confirmada por pagamento, as demais serdo bloqueadas.

3.1.14.1.1. Sera considerado para aplicacéo do disposto acima, todos os empregos constantes nos Editais de Abertura
dos Concursos 01/2026 e Processo Seletivo 02/2026 da Prefeitura Municipal de Tapera, publicado nessa mesma data.

3.1.14.2. Caso a pessoa candidata realize mais de uma inscrigdo para 0 mesmo emprego, apenas a Ultima inscricao
realizada e devidamente paga sera homologada, as demais serdo bloqueadas no sistema.

3.1.15. A pessoa candidata devera ficar atento ao dia de vencimento do boleto bancério/ da guia de arrecadagéo. O
sistema de inscricdes permitira a pessoa candidata reimprimir seu boleto bancario/a guia de arrecadacao, com nova
data de vencimento, sendo que o pagamento devera ser efetuado impreterivelmente até o dia determinado no
Cronograma de Execucéo.

3.1.15.1. N&o serdo aceitos pagamentos com taxas inferiores as estipuladas neste Edital.

3.1.15.2. Sera cancelada a inscricdo com pagamento efetuado com valor menor ao estabelecido neste Edital, ndo
sendo devido a pessoa candidata qualquer ressarcimento da importancia paga.

3.1.15.3. Nao serao restituidos valores de inscricdo pagos a maior.

3.1.15.4. Serao canceladas as inscricdes pagas com cheque, agendamentos bancarios e outros meios. Nao seréo
homologadas as inscri¢cdes cujos boletos ndo forem pagos da forma adequada.

3.1.15.5. Nao serdo aceitos os pagamentos das inscricdes por deposito em caixa eletronico, por meio de cartdo de
crédito, via postal, fac-simile (fax), pagamentos via chave PIX, transferéncia ou depésito em conta corrente, DOC ou
TED, ordem de pagamento, ou por qualquer outra via que ndo as especificadas neste Edital.

3.1.15.6. Também né&o serdo homologadas as inscricdes cujos boletos forem pagos em data posterior ao Ultimo dia de
pagamento previsto no Cronograma de Execucao, ndo sendo devido a pessoa candidata qualquer ressarcimento da
importancia paga.

3.1.15.7. O pagamento processado apés a Ultima data prevista de pagamento determinada implicara no indeferimento
da inscricao.
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3.1.16. Nao é de competéncia da FUNDATEC regulamentar ou informar horarios limites de pagamentos dos boletos,
sendo de responsabilidade unicamente dos oOrgdos que prestam servicos de recebimentos bancarios essa
determinagdo. Cabe a pessoa candidata se informar sobre os horarios de recebimento dos estabelecimentos, tais como:
casas lotéricas, agéncias bancérias, entre outros, bem como verificar as regras de aplicativos, Internet Banking e
acompanhar casos de greve, etc., bem como o conhecimento da data de processamento do pagamento realizado.

3.1.16.1. AFUNDATEC néo se responsabiliza por fraudes em boletos ocasionados por programas/softwares maliciosos
gue porventura se instalem no computador utilizado pela pessoa candidata. Antes de pagar qualquer boleto bancario,
a pessoa candidata deve verificar os dados impressos, como nimero do banco, logo do banco, se o niumero do cédigo
de barras corresponde ao da parte de cima da fatura, CNPJ, data de vencimento do titulo e se o valor cobrado
corresponde ao devido.

3.1.17. Em caso de feriado ou evento (nacional, estadual ou municipal) que acarrete o fechamento das agéncias
bancarias na localidade em que se encontra a pessoa candidata, o pagamento devera ser antecipado ou realiza-lo por
outro meio valido, devendo ser respeitado o prazo limite determinado neste Edital.

3.1.18. Ap6s o pagamento da taxa, sendo homologada a inscricdo, ndo havera possibilidade de devolugdo do
pagamento, exceto no caso de cancelamento do concurso, ou duplicidade de pagamento, conforme explanado no Item
3.1.18.1.

3.1.18.1. Nos casos de pagamentos em duplicidade (mesmo n° de boleto) e, nesse caso, somente serdo devolvidos
mediante a solicitacdo da pessoa candidata desde que seja realizada no prazo méximo de 30 dias a contar do Ultimo
dia de pagamento das inscri¢cdes.

3.1.18.1.1. As pessoas candidatas deverdo entrar em contato com a FUNDATEC para a solicitagdo da andlise de
possivel duplicidade, por meio dos canais de comunica¢é@o. Caso seja comprovado o pagamento em duplicidade, sera
providenciada a devolucao do valor de uma das taxas, mediante o desconto de R$ 10,00, referente aos custos de tarifas
bancarias, ficando a pessoa candidata ciente que dependerd dos prazos e tramites processuais da instituicdo
arrecadadora.

3.1.19. E vedada a transferéncia do valor pago e/ou da inscricdo para terceiros, para outras selecdes ou seu
aproveitamento de qualquer outra forma.

3.1.20. A FUNDATEC podera encaminhar, para o endereco eletrdnico e niumero de celular, fornecidos na ficha de
inscricdo, mensagens via e-mail ou WhatsApp meramente informativas a pessoa candidata, ndo o isentando de buscar
as informagdes nos locais informados no Edital. O site da FUNDATEC www.fundatec.org.br sera fonte permanente de
comunicacao de avisos e editais, além das publicagbes em jornal local dos extratos do Edital de Abertura, Edital de
Data, Hora e Local da Prova Tedrico-Objetiva e de Homologagéao do Resultado Final.

3.1.21. As inscri¢cBes de que tratam este Edital implicam o conhecimento das presentes instru¢des por parte da pessoa
candidata e seu compromisso tacito em aceitar as condi¢cdes da sua realizagdo.

3.1.22. O recurso administrativo contra a lista preliminar de pessoas inscritas podera ser realizado conforme
procedimentos contidos neste Edital e o envio da cépia do comprovante de pagamento do boleto da taxa de inscri¢ao.

3.2. DA FOTO DIGITAL

3.2.1. No momento da inscrigdo, a pessoa candidata deverd enviar, via upload, uma foto digital atualizada de seu rosto,
em que necessariamente apareca a sua face descoberta e 0os seus ombros. A imagem deve possuir boa qualidade;
apresentar somente o rosto de frente e que permita a visualizacdo dos olhos.

3.2.1.1. A pessoa candidata podera seguir o modelo de foto abaixo, ndo sendo permitida a utilizagdo de qualquer tipo
de aderec¢o que impossibilite a identificagdo do rosto, como 6culos de sol, chapéus, mascaras, etc.
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3.2.2. A pessoa candidata devera seguir rigorosamente as instru¢des contidas no sistema de inscricdo referente ao
procedimento de envio da foto digital.

3.2.3. Somente serdo aceitos arquivos com extensao jpg, .jped, ou .png.
3.2.4. A foto deve permitir o reconhecimento da pessoa candidata no dia de prova.
3.2.5. O envio da foto digital é de responsabilidade exclusiva da pessoa candidata.

3.2.6. A FUNDATEC néo se responsabiliza por qualquer tipo de problema que impeca a chegada do arquivo ao seu
destino, seja de ordem técnica dos computadores, seja decorrente de falhas de comunicacgédo ou de outros fatores que
impossibilitem o envio.

3.2.7. A foto digital encaminhada servir4 para reconhecimento e comparacédo da pessoa candidata com o documento
de identificacdo apresentado no dia da prova.

3.2.7.1. Caso a pessoa candidata tenha sua foto digital ndo aceita para fins de identificacdo no dia de prova, devera
regularizar a sua situacdo durante o periodo de recurso da Homologacdo Preliminar das Inscri¢cBes, por meio do
Formulério Online de Regularizacdo de Foto.

3.2.8. No dia de aplicagéo da prova, caso a foto digital enviada ndo permita o reconhecimento ou que permaneca com
o status de ndo aceita, a pessoa candidata ser4 encaminhada & Coordenagédo Local da FUNDATEC e submetida a
identificacdo especial, desde que néo infrinja o disposto no subitem 3.2.9.1.

3.2.8.1. O registro de foto no dia de aplicacdo de prova ndo acarreta tempo adicional, a titulo de compensacao, para
realizagcédo do procedimento.

3.2.8.2. A foto registrada no dia de aplicacdo da prova passard a ser a utilizada para fins de identificacdo da pessoa
candidata nas proximas etapas.

3.2.9. A pessoa candidata, ao se inscrever, autoriza o uso da imagem para as finalidades do presente Concurso,
estando ciente de que a foto serd utilizada em materiais impressos, como lista de presenca e Folhas Definitivas de
Respostas. Além disso, a foto sera encaminhada para fins de verificacdo no ato da admisséo ou posse, com a finalidade
de garantir a lisura do certame.

3.2.9.1. A pessoa candidata que submeter fotos que violem ou infrinjam os direitos de outra pessoa e/ou fotos que
contenham contetido sexual explicito, nudez, contelddo obsceno, violento ou outros conteddos censuraveis ou
inapropriados sera eliminada, em qualquer momento deste Processo Seletivo.

4. DO ATENDIMENTO ESPECIAL PARA O DIA DE REALIZACAO DA PROVA

4.1. Caso a pessoa candidata necessite de atendimento especial para a realizacdo das provas, devera formalizar o
pedido por meio da ficha online de inscricdo, selecionando a(s) op¢éo(des) desejada(s), e encaminhar documentos
comprobatorios que justifiguem a necessidade. Os documentos deverao ser encaminhados durante o periodo
previsto no Cronograma de Execucéo.

4.1.1. A solicitacdo de condi¢Bes especiais ndo caracteriza a pessoa candidata como Pessoa com Deficiéncia e sera
condicionada a legislacdo especifica e a viabilidade técnica e operacional examinada pela FUNDATEC, além de
critérios de razoabilidade.

4.2. S&o procedimentos especiais atendidos para o dia de prova, desde que solicitados e justificados por documentos
comprobatorios:

4.2.1. Necessidades Fisicas:
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4.2.2.

4.2.3.

1) Acesso Facilitado: sera oferecida estrutura adaptada para acesso no local de realizacéo da prova.

II) Apoio para perna: sera concedido apoio para a perna ficar suspensa durante a realizagao da prova.

Il) Auxilio preenchimento da Folha Definitiva de Respostas da Prova Teo6rico-Obijetiva: sera oferecido auxilio
para preenchimento da Folha Definitiva de Resposta da Prova Teérico-Obijetiva, cujo processo sera executado
por um Fiscal designado pela Coordenagdo Local da FUNDATEC, sendo de responsabilidade exclusiva da
pessoa candidata a conferéncia das marcac6es realizadas na Folha Definitiva.

IV) Mesa para cadeirante: sera oferecido mesa de tamanho maior para adequacgédo de pessoas candidatas que
utilizem cadeira de rodas.

V) Mesa e cadeira especial: A pessoa candidata que necessidar algum tipo de mesa e/ou cadeira especial,
devera solicitar através da ficha de inscricdo. No pedido devera conter a descricdo da necessidade (exemplo:
mesa e cadeira de tamanho maior — pessoa obesa, mesa e cadeira separadas, etc).

Obs: para mesa e/ou cadeira de tamanho maior, podera ser providenciado uma declaracdo de préprio punho,
relatando tal necessidade. N&o € necessério o envio de um laudo médico.

VI) Profissional Especializado para troca de Sonda Vesical, Bolsa de Colostomia ou similar: sera oferecido a
pessoa candidata que necessitar de atendimentos técnicos para a realizacdo de procedimentos de saude. Nao
sera permitida a presenca de companheiros e/ou familiares para realizacdo deste procedimento, apenas de
pessoas contratadas e autorizadas pela FUNDATEC.

VII) Uso de Protese, Implante ou dispositivo fixo no corpo (Bomba de Insulina, Marca-passo, entre outros): as
pessoas candidatas com implante ou prétese de metal, como, por exemplo, placa de titanio, implante de aco
inoxidavel, hastes intramedulares, entre outros, ou bomba de insulina fixada ao corpo devem apresentar
documento comprobatério confirmando a situacao para realizagao de deteccdo de metal manual.

VIII) Uso de almofada: serd permitido o uso de almofada durante a realizagdo das provas escritas, a pessoa
candidata que comprove tal necessidade por motivos de salde. A pessoa candidata devera levar o acessoério,
que serda inspecionado antes do inicio da prova.

Necessidades Visuais:

I) Auxilio preenchimento da Folha Definitiva de Respostas da Prova Teoérico-Obijetiva: serd oferecido auxilio
para preenchimento da Folha Definitiva de Respostas da Prova Teorico-Objetiva. A leitura podera ter gravagéo
de voz.

I) Caderno de Questdes Ampliado (padrdo A3 — fonte 18): as pessoas candidatas com baixa visdo, sera
oferecido a impressdo da prova em folha A3 com a fonte ampliada. De preferéncia, essa pessoa candidata
devera sentar nas Ultimas mesas da sala. Observagéo: considerando o processo de leitura das Folhas Definitivas
de Respostas da Prova Teorico-Objetiva para geragdo das notas, esses documentos nao sdo oferecidos em
tamanho ampliado. Sendo assim, se necessario, a pessoa candidata devera solicitar auxilio preenchimento para
a transcricao de suas respostas na Folha Definitiva de Respostas da Prova Tedrico-Objetiva.

) Ledor: seréa oferecido profissional habilitado para a leitura da prova. A leitura podera ter gravacéo de voz. E
de extrema importancia que a pessoa candidata pe¢a ao Ledor para ser informado o nome do emprego que esta
na capa da prova, antes do inicio de sua resolucéo, confirmando se esta de acordo com sua inscricdo. Havendo
qualquer divergéncia a Coordenacgdo Local deve ser imediatamente chamada.

IV) Uso de reglete ou lupa manual: permitido a pessoa candidata deficiéncia visual que necessitar sera permitido
0 uso de reglete ou lupa manual.

V) Sistema de Leitor de Tela — NVDA: é oferecido recurso de acessibilidade destinado a pessoas candidatas
com deficiéncia visual, permitindo a leitura em voz alta do contetdo da prova. A aplicacdo é feita em WordPad,
configurado com fundo branco e letras pretas, utilizando a versao 2025.3 do leitor de tela.

Necessidades Auditivas:

1) Intérprete de Libras: sera oferecido profissional habilitado para mediar a comunicacao entre surdos e ouvintes
no repasse das orienta¢des/instru¢cdes durante a prova.

I.1) sera oferecido profissional habilitado para mediar a comunicacgdo entre surdos e ouvintes no repasse das
orientacgdes/instru¢cdes durante a prova. A pessoa candidata que necessite, além do Interprete de Libras, a prova
a interpretacdo em video, devera solicitar durante o periodo das inscricfes, informando no campo “outras
necessidades” tal atendimento, bem como, deverd constar no documento comprobatdrio esse pedido para
analise da Comissédo. O video também podera ser disponibilizado para acesso no periodo de recursos, mediante
solicitagcao especifica a ser realizada no dia da divulgacao dos gabaritos preliminares.

I.1.1) Para fins de recurso, a prova em video com interpretacdo em Libras néo devera ser considerada como
Unico instrumento de andlise, tendo em vista que serdo disponibilizados, concomitantemente, a prova impressa
e o Intérprete de Libras para dirimir eventuais davidas durante a aplicagao da avaliagéo.
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4.2.4.

II) Leitura Labial: sera solicitado ao Fiscal de Sala que as instru¢des/orientacdes sejam dadas pausadamente e
de frente para a pessoa candidata.

) Protese Auditiva: seré permitido a pessoa candidata permanecer com o aparelho auditivo durante a realizagéo
da prova se encaminhar documento comprobatério contendo a descricdo da necessidade continua da proétese.

Observacgédo: No dia de prova, caso a pessoa candidata que utiliza prétese auditiva ndo tiver encaminhado
o documento no periodo das inscri¢des, serdo tomadas as seguintes providencias:

a) se a pessoa candidata apresentar na Coordenagédo durante o ato de identificagédo, com laudo médico
original ou autenticado, sera autorizado a permanecer com a prétese durante a prova.

b) se a pessoa candidata se apresentar-se na Coordenacdo, durante o ato de identificacdo, sem
documento comprobatdrio original ou autenticado, sera concedido apenas o uso do aparelho no momento
da leitura das instrucfes/orientac8es realizadas pelos fiscais antes do 2° (segundo) toque sonoro, sendo
que, durante a realizacéo da prova devera retira-la e desliga-la, ndo podendo alegar qualquer prejuizo no
seu desempenho.

c) se for detectado uso de qualquer dispositivo nos ouvidos durante a realizacdo da prova, a pessoa
candidata sera eliminada do certame.

Necessidades Complementares:

I)_Porte de arma de fogo: A pessoa candidata que, amparado pela Lei Federal n® 10.826/2003 e suas alteracdes,
necessitar realizar a prova armado devera encaminhar o Certificado de Registro de Arma de Fogo e/ou da
Autorizacéo de Porte, conforme definido na referida lei, em periodo vigente. No dia de prova, a pessoa candidata
devera desmuniciar sua arma, e ficara de posse dessa durante todo o tempo em que permanecer no local.
Recomendamos que ndo compareca no dia de prova com o artefato. As pessoas candidatas que, por dever legal,
estejam obrigados a portar arma de fogo no dia das provas, deverdo dirigir-se diretamente & Coordenacao do
local de prova, com antecedéncia minima de 01 (uma) hora para realizagdo de desmuniciamento. O processo
de desmuniciamento da arma é de total responsabilidade da pessoa candidata, ndo responsabilizando a
FUNDATEC por qualquer acidente que possa ocorrer durante o procedimento. A pessoa candidata devera
observar as restricdes para porte de armas estabelecidas pela Lei Federal n® 10.826/2003, a qual se encontra
regulamentada pelo Decreto Federal n°® 9.847/2019

I) Uso de aparelhos de medicdo de glicemia: os usuéarios regulares de aparelhos de medi¢cdo de glicemia
deverdo encaminhar documento médico que comprove a necessidade, cujo equipamento sera avaliado pela
Coordenacao, antes do inicio das provas. Caso o aparelho emita som, € importante que a pessoa candidata
comunique ao fiscal para tomar as medidas necessarias de controle e seguranca.

lll) Sala para Amamentacdo: Em consonancia com recomendagfes do Ministério da Saude e OMS sobre
aleitamento exclusivo até os 6 meses, a candidata que tiver necessidade de amamentar bebés até a idade
referida devera encaminhar o atestado de amamentacgéo ou copia da certiddo de nascimento do bebé. No dia de
prova, devera estar acompanhada de um responsavel legal da crianca e/ou de pessoa maior de 18 (dezoito)
anos, que atuara como cuidador durante a auséncia da mae, permanecendo em reservada até o término da
prova. O acompanhante devera comparecer junto com a candidata no horéario de identificacdo, respeitando o
horario de fechamento dos portdes, apresentar documento de identificacdo, guardar seus aparelhos eletrdnicos
(celular, reldgio e chave com controle eletrdnico) na embalagem indicada pela Coordenac¢do Local da
FUNDATEC, assinar termo de responsabilidade e submeter-se a inspecéo pelo detector de metais, assim a bolsa
com os pertences do bebé. E vedada a comunicacéo entre acompanhante e candidata durante o processo de
amamentacdo. A mae terd direito de amamentar a cada intervalo de 2 (duas) horas, por até 30 (trinta) minutos,
por filho, sendo o tempo despendido compensado na prova. Durante a amamentacdo, a candidata sera
acompanhada por fiscal do género feminino. Na auséncia de acompanhante, a crianga nao podera permanecer
no local de prova.

IV)_Sala para Extracdo do Leite Materno: A candidata que necessitar fazer a extracédo do leite do peito devera
apresentar atestado de amamentacdo. O armazenamento e a conservacao sdo de responsabilidade exclusiva
da candidata. N&o sera concedido tempo extra para realizacéo de tal procedimento.

V) Tempo Adicional de 1 (uma) hora: A pessoa candidata com baixa ou nenhuma viséo, com deficiéncia auditiva,
diagndstico de dislexia, TDAH e Transtorno do Espectro Autista, podera ser oferecido o tempo adicional de 1
(uma) hora para a realizacdo das provas. Se houver a necessidade de tempo adicional, no documento
comprobatério devera conter o parecer fundamentado emitido por especialista da area da
deficiéncia/doenc¢a/condigao.

VI) Professor de Apoio (AEE): atendimento concedido a pessoa candidata que necessite acompanhamento
durante a provas escritas, oferecendo o suporte adequado.

4.2.5. No caso da necessidade de realizacdo de Provas Escritas em sala individual ou com poucas pessoas para
pessoas candidatas com Transtorno do Espectro Autista (TEA), a pessoa candidata devera assinalar o campo “outras
necessidades”, descrevendo tal pedido, além de enviar o documento comprobatdrio constando a informagéo do GRAU
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DE SUPORTE e a justificativa.

4.2.6. Caso as opcgoes citadas neste edital e disponiveis na ficha de inscrigdo ndo sejam suficientes para a pessoa
candidata realizar as provas/avaliagGes, devera manifestar-se no campo “outras necessidades”, durante o periodo de
inscrigdo, descrevendo quais outras adaptacdes sdo necessdrias, justificando através de laudos/pareceres, emitidos
por profissional de saude devidamente habilitado.

4.2.7. Os documentos comprobatérios deverdo ter data de emissdo posterior ao dia 07/02/2026 (6 (seis) meses
retroativos a data da publicacdo do Edital), conter a assinatura do profissional de sadde de nivel superior, nimero de
inscricdo no conselho regional de fiscalizagcdo da profissdo correspondente e assinatura do profissional de salde, a
excecao dos documentos que atestam deficiéncias permanentes e o Transtorno do Espectro Autista — TEA.

4.2.8. Nao serdo aceitos documentos comprobatérios emitidos pela prépria pessoa candidata, ainda que este possua
formacao para tal finalidade.

4.2.9. Para o envio de documento comprobatdrio, as pessoas candidatas deverao realizar as etapas descritas abaixo:

a) Acessar o site da FUNDATEC www.fundatec.org.br, onde estara disponivel o link para entrega do “Formulario
Online - Documentos Comprobatérios de Pessoas candidatas as vagas PCD e Atendimentos Especiais para as
provas”, para upload dos documentos digitalizados para avaliacdo. Os arquivos deverdo ser enviados em formato
digital com tamanho maximo de 5 (cinco) Megabytes, nas extensdes JPG, JPEG, BMP, PDF, PNG ou TIFF.

b) Apés o preenchimento do Formulario Online, a pessoa candidata visualizara seu protocolo de envio dos
documentos.

4.2.10. Os documentos deverdo ser encaminhados até as 17 (dezessete) horas do Ultimo dia previsto para
encerramento do respectivo prazo, conforme Cronograma de Execucéo.

4.2.11. Nao serao aceitos documentos comprobatorios:
a) Da pessoa candidata que néo os enviar conforme estabelecido por este Edital;
b) Em arquivos corrompidos;
¢) Apresentados em documentos ilegiveis e/ou com rasuras;
d) Incompletos e/ou que ndo contenham informacgdes suficientes para justificar a solicitagao;

e) Encaminhados fora do periodo estabelecido, considerando a organizagao logistica envolvida para realizagéo
das provas.

4.3. Os documentos comprobatérios serdo validos exclusivamente para este certame e ndo serdo devolvidos as
pessoas candidatas.

4.4. A Comisséo de Processoda FUNDATEC examinara a fundamentacdo de todas as solicitagBes, e 0 parecer sera
amplamente divulgado no Edital de Homologacéo das Inscri¢bes Preliminar e Definitiva.

4.4.1. O atendimento especial sera concedido observando-se os critérios de viabilidade e razoabilidade.

4.4.2. A FUNDATEC se reserva ao direito de ndo atender a qualquer necessidade da pessoa candidata que nao for
solicitada na ficha de inscricdo e que ndo apresentar a devida comprovacao no periodo previsto no Cronograma de
Execucéo.

4.4.3. Cabe exclusivamente a pessoa candidata verificar se seu pedido de atendimento especial foi protocolado e
devidamente deferido para a realizacao das provas e, caso necessario, interpor recurso no periodo estabelecido.

4.4.3.1. Pedidos nao realizados e/ou ndo devidamente comprovados no periodo das inscricdes ndo serdo atendidos,
independentemente do motivo alegado.

4.4.3.2. A pessoa candidata que ndo solicitar atendimento especial pelo sistema online de inscri¢cdo e/ou ndo especificar
quais atendimentos sdo necessarios tera seu pedido indeferido e/ou ndo atendidos.

4.4.3.3. Pedidos ndo realizados no periodo das inscricbes ndo serdo atendidos, exceto os especificados no subitem
4.4.4)

4.4.3.4. Nos casos de pedidos indeferidos ou solicitados fora do prazo, a pessoa candidata devera realizar a
prova/avaliagdo sem os recursos adaptativos.

4.4.4. Excepcionalmente, em caso de forca maior (limitagbes temporarias causadas por acidentes) e que torne
necessario solicitar atendimento especial ap6s a data determinada no Cronograma de Execucao, a pessoa candidata
devera enviar o pedido via e-mail para: atendimento.especial@fundatec.org.br, acompanhado de copia digitalizada do
laudo médico especifico que justifique a solicitacao.

4.5. Para recursos que utilizem computadores e softwares, se forem constatados problemas técnicos e/ou operacionais
durante a realizagcdo da prova, a Comissdo de Processoda FUNDATEC, em conjunto com a Coordenacado Local,
avaliara outras possibilidades para suprir a necessidade da pessoa candidata, considerando a viabilidade e
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razoabilidade do momento.

4.6. Para recursos que utilizem computadores e softwares, se forem constatados problemas técnicos e/ou operacionais
durante a realizacdo da prova, a Comissdo de Processoda FUNDATEC, em conjunto com a Coordenacgdo Local,
avaliard outras possibilidades para suprir a necessidade da pessoa candidata, considerando a viabilidade e
razoabilidade do momento.

4.6.1. A troca dos recursos, nessa situagdo, ndo podera ser utilizada como justificativa para baixo desempenho da
pessoa candidata na prova.

4.7. Caso o local de prova possua cadeiras universitarias, a pessoa candidata que necessite de cadeira para canhoto
devera solicitar ao fiscal de sala a providéncia.

4.8. Em caso de ocorréncias inesperadas no dia de prova, a Comissdo de Processoda FUNDATEC avaliara as
possibilidades operacionais disponiveis e a preservacado da seguranca, lisura e isonomia da aplicacao da prova. Os
procedimentos adotados serdo informados a pessoa candidata e registrados em ata, ndo cabendo qualquer reclamacao
posterior, especialmente se a pessoa candidata teve seu pedido de necessidade especial indeferido.

4.8.1. Nos casos de atendimentos especiais identificados apenas no dia de prova, sera solicitada a pessoa candidata
a apresentacdo de documento comprobatério que justifique o atendimento, conforme critérios estabelecidos neste
edital. O referido documento devera ser encaminhado no prazo determinado no Cronograma de Execucdo, por meio
do Formulario Online de Atendimento Intempestivo e/ou Identificagdo Especial.

4.8.1.1. A ndo apresentacdo da documentacdo comprobatéria acarretarqd na eliminacdo da pessoa candidata no
certame, seja qual for o atendimento concedido.

4.9. O atendimento as condi¢des especiais ndo inclui assisténcia domiciliar, hospitalar, transporte ou a realizacédo de
prova/avaliagdo em data distinta a determinada no edital convocatério.

5. DO VALOR DAS INSCRICOES

Valores das taxas de inscri¢éo:

a) Nivel Médio Completo: R$ 143,91 (cento e quarenta e trés reais e noventa e um centavos).

5.1. DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

5.1.1. Estardo isentas do pagamento da taxa de inscri¢gdo, conforme previsto no Decreto Federal n° 6.593/2008 e Lei
Federal n® 13.656/2018:

a) A pessoa candidata inscrita no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), cuja
renda familiar mensal per capita seja inferior ou igual a meio salario-minimo nacional, de que trata o Decreto
Federal n® 11.016/2022.

b) A pessoa candidata doadora de medula éssea em entidades reconhecidas pelo Ministério da Saude;

5.1.2. Aisengédo devera ser solicitada mediante requerimento da pessoa candidata, no periodo previsto no Cronograma
de Execucéo.

5.1.2.1. PARA AS PESSOAS CANDIDATAS INSCRITAS NO CADUNICO:

[) Para obter a isengéo, a pessoa candidata devera indicar o Nimero de Identificagéo Social (NIS), atribuido pelo
CadUnico; declarando que atende a condicao estabelecida de membro de familia de baixa renda, nos termos do
Decreto n° 11.016, de 29 de marco de 2022.

1) A FUNDATEC consultara o 6rgédo gestor do CadUnico para verificar a veracidade das informacdes prestadas
pela pessoa candidata.

IIl) A pessoa candidata que requerer a isencdo devera informar, no ato da inscricdo, seus dados pessoais
rigorosamente em conformidade com os que foram originalmente informados ao 6rgao de Assisténcia Social de
seu Municipio, responsavel pelo cadastramento de familias no CadUnico.

l.1) A pessoa candidata deve atentar-se que, qualquer dado que tenha sido alterado/atualizado junto ao
CadUnico, nos Ultimos 45 (quarenta e cinco) dias, podera causar divergéncia entre o dado informado (atualizado)
e 0 ainda constante no sistema, em virtude do decurso de tempo para atualizacdo do banco de dados em ambito
nacional.

[11.2) Mesmo que inscrita no CadUnico, a inobservancia do disposto no subitem anterior podera implicar a pessoa
candidata o indeferimento do seu pedido de isencdo, por divergéncia dos dados cadastrais informados e os
constantes no banco de dados do CadUnico. Ap6ds a solicitacéo e julgamento do pedido de isencdo, ndo sera
permitido a complementacgéo ou alteracao de dados para obtengéo da isencao.
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5.1.2.2. PARA AS PESSOAS CANDIDATAS DOADORAS DE MEDULA OSSEA:

a) O beneficio sera concedido as pessoas que possuirem cadastro no REDOME, que apresentarem carteira do
REDOME ou declaracéo confirmando seu cadastro no banco de dados como possivel doadora de medula éssea,
emitida por entidade coletora até a data de publicagdo do Edital de Abertura, em 6rgéos oficiais ou entidades
credenciadas pela Unido, Estado ou Municipio, Hemocentros e nos Bancos de Sangue de Hospitais.

b) Para obter a isengdo, a pessoa candidata anexar copia da carteira do REDOME, ou declaracédo de doadora
de medula 6ssea, podendo ser emitida de forma online (desde que tenha a possiblidade de validagdo da
autencididade do documento), emitida por Entidade Coletora, contendo 0 nome completo da pessoa candidata,
comprovando o enquadramento de seu pedido.

5.1.3. DO ENVIO DOS DOCUMENTOS PARA ISENGAO:

5.1.3.1. Para o envio dos documentos da condicdo de isencédo, as pessoas candidatas deverao realizar, durante o
periodo estabelecido no Cronograma de Execucao, as etapas descritas abaixo:

a) A pessoa candidata devera, primeiramente, realizar a inscricdo no site da FUNDATEC para que, entdo, seu
CPF tenha acesso ao Formulario Online — Solicitacéo de Isencdo da Taxa de Inscricéo.

b) No Formulério Online — Solicitacéo de Isencdo da Taxa de Inscricdo, a pessoa candidata devera preencher
a os dados exigidos da condi¢&o de isencdo que melhor se enquadra.

¢) Nos casos que exigem documentacdo comprobatéria, estard disponivel no link Formulario Online -
Solicitacédo de Isencéo da Taxa de Inscri¢cdo, a possibilidade de upload dos documentos digitalizados para
posterior avaliagdo. Os arquivos deverdo ser enviados em formato digital com tamanho maximo de 5 (cinco)
Megabytes, nas extensbes JPG, JPEG, BMP, PDF, PNG ou TIFF.

d) Ap6s o preenchimento do Formulario Online, a pessoa candidata visualizar4 seu protocolo de envio dos
documentos.

5.1.3.2. Os documentos deverdo ser enviados pelo site da FUNDATEC até as 17 (dezessete) horas do dltimo dia
previsto para encerramento do respectivo prazo, conforme Cronograma de Execucéo.

5.1.3.3. A FUNDATEC néo se responsabiliza por qualquer dificuldade de acesso ao site.

5.1.3.4. Ao preencher o Formulario Online — Solicitagdo de Isencdo da Taxa de Inscricdo, a pessoa candidata declara
que as informacdes prestadas séo verdadeiras, estando ciente de que, se comprovada a omissdo ou a inveracidade
nas informacdes prestadas ou nos documentos apresentados, ficara sujeita as penalidades legais cabiveis, aplicando-
se, ainda, o disposto no artigo 299 do Cadigo Penal. A falta parcial ou total de informag¢8es ou documentos podera ser
motivo para indeferimento da solicitacdo, ou até mesmo, da sua eliminacéo.

5.1.3.5. N&o sera concedida isen¢éo de pagamento de taxa de inscri¢cdo a pessoa candidata que:
a) omitir informacdes e/ou torna-las inveridicas;
b) fraudar e/ou falsificar documentacéo;
¢) ndo observar os procedimentos estabelecidos neste Edital para solicitagdo da isencédo da taxa;
d) informar o nimero de NIS invalido e/ou incorreto, no caso de Cadunico;
e) apresentar documentos ndo esteja em nome da pessoa candidata,
f) apresentar documentos ilegiveis ou rasurados;
g) ndo protocolar seu pedido pelo Formulério Online.
5.1.3.6. N&o sera aceita solicitacdo de isencdo de pagamento de valor de inscri¢éo via postal ou via e-mail.

5.1.3.7. Somente serdo analisados os pedidos que forem protocolados pelo Formulario Online. Ndo serdo aceitas
solicitacdes de isencdo de pagamento de valor de inscricdo encaminhadas via postal, via e-mail ou qualquer outra
forma néo estabelecida neste item.

5.1.3.8. Sera concedida isengdo apenas para a inscricdo escolhida de acordo com o dltimo protocolo registrado no
sistema de isencéo.

5.1.3.9. Somente serd validado o ultimo protocolo registrado no sistema desde que a inscricao tenha sido realizada no
periodo de solicitagdo de isencdo, conforme Cronograma de Execucdo, e tenha sido solicitado para a respectiva
numeracao.

5.1.3.10. Nao serdo realizadas alteracdes apés o deferimento da inscricao isenta.
5.1.3.11. A relagdo dos pedidos de isencédo deferidos sera divulgada no dia previsto no Cronograma de Execucao.

5.1.3.12. Havera recurso contra o indeferimento do Requerimento de Isencdo da Taxa de Inscricdo, conforme periodo
informado no Cronograma de Execucéo.
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5.1.3.13. Para a comprovacédo da situacdo de isencado, as pessoas candidatas que tiverem seus pedidos indeferidos,
poderdo encaminhar documentacdo complementar, por meio do Formulario Online — Recurso do Resultado dos
Pedidos de Isengéo da Taxa de Inscricdo, disponivel no site da FUNDATEC www.fundatec.org.br, durante o periodo
informado no Cronograma de Execucéo.

5.1.3.14. Por ocasido dos recursos, somente serdo aceitos documentos que sirvam para esclarecer ou complementar
dados relativos aos documentos ja entregues.

5.1.3.15. A documentacdo complementar devera ter sido emitida até 36 (trinta e seis) meses anteriores a data da
publicacdo do Edital de Abertura.

5.1.3.16. Durante o periodo de recurso, ndo sera aceito:
a) reenvio de documentos que estavam corrompidos;
b) alteracdo/troca de documentos entregues.

5.1.3.17. As pessoas candidatas que tiverem seus pedidos indeferidos deverdo, para efetivar a sua inscricdo no
Processo Seletivo, acessar o site da FUNDATEC, www.fundatec.org.br e imprimir o boleto bancario/guia de
arrecadacéo para pagamento até o Ultimo dia previsto no Cronograma de Execucao, conforme procedimentos descritos
neste Edital.

5.1.3.18. A pessoa candidata interessada que tiver seu pedido de isencéo indeferido e que néo efetuar o pagamento
da taxa de inscri¢cdo estara automaticamente excluida do Processo Seletivo.

5.1.3.19. O fato de a pessoa candidata estar participando de algum Programa Social do Governo Federal (Prouni, Fies,
Bolsa Familia, entre outros), assim como o fato de ter obtido a isencdo em outros certames, ndo garante, por si s6, a
isencdo da taxa de inscricdo neste certame.

5.1.3.20. A FUNDATEC, a qualquer tempo, podera fazer diligéncias relativas a situagdo declarada pela pessoa
candidata, deferindo ou néo seu pedido de isenc¢éo, ou ainda, eliminando a pessoa candidata do certame se detectada
declaracgéo falsa, aplicando-se as demais sanc¢des penais cabiveis.

5.1.3.21. Caso a pessoa candidata receba a isencao da taxa de inscri¢édo, porém tenha efetuado o pagamento do boleto
bancario antes do periodo previsto para a divulgacdo do Resultado Preliminar dos Pedidos de Isencdo da Taxa de
Inscrigcdo, o valor referente a taxa paga nao sera devolvido.

6. DA HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES

6.1. O resultado da homologacéo das inscrices sera divulgado por meio de Edital, no qual também seréo divulgados:

a) Parecer administrativo acerca dos documentos comprobatérios das pessoas candidatas que fizeram a opgéo
por concorrer as vagas de Pessoas com Deficiéncia;

b) Pedidos deferidos e indeferidos referentes as solicitacdes de atendimento especial para o dia de realizagao
da Prova Te6rico-Objetiva;

c) Inscri¢cdes bloqueadas, tendo em vista o disposto nos subitens 3.1.13.1 e 3.1.13.2 deste Edital,
d) Relagdo de pessoas candidatas cujas fotos ndo foram aceitas na ficha de inscrigéo;

e) Relagéo de pessoas candidatas que utilizardo como critério de desempate o exercicio de jurado em Tribunal
do Jdri.

6.2. A homologacao das inscricdes ndo abrange aqueles itens que devem ser comprovados por ocasido da admissao
Ou posse, tais como escolaridade e outros previstos neste Edital.

6.3. Os eventuais erros de digitacao verificados na Lista de Homologacédo — Consulta por CPF, quanto a nome, nimero
de documento de identificacao e data de nascimento, deverdo ser corrigidos, primeiramente, por meio do link “Alteragcao
de Dados Cadastrais”, disponivel em https://minha.fundatec.org.br/concursos/pessoa candidata /alteracao-dados-
cadastrais no site da FUNDATEC www.fundatec.org.br, sob pena de ser impedido de realizar a prova. Além disso, a
pessoa candidata devera sinalizar a solicitacéo de alteracdo de dados cadastrais pelo Formulario Online de Recurso
da Homologacéo Preliminar das Inscri¢des.

6.4. A pessoa candidata que ndo solicitar as corre¢des de seus dados pessoais, devera arcar com as consequéncias
advindas de sua omisséo e desatencéo.

6.5. Da ndo homologacgéo ou das divergéncias em relagéo a inscricao cabe recurso, conforme previsto no item 10.
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7. DOS PROCEDIMENTOS GERAIS DE IDENTIFICAGAO E REALIZAGAO DAS PROVAS/AVALIACOES DAS
PESSOAS CANDIDATAS

7.1. Para realizacéo das provas e avaliagGes previstas neste certame, a pessoa candidata devera comparecer ao local
designado definido em Edital, com antecedéncia minima de 1 (uma) hora, munido de documento de identificacéo,
caneta esferogréfica de ponta grossa, de material transparente, com tinta azul ou preta.

7.2. No dia da aplicagao, a pessoa candidata devera observar as sinalizagdes e numeracdes fixadas pela FUNDATEC,
identificando o respectivo andar e sala para os quais foi designado. Ou seja, nem sempre as numera¢fes de sala
seguirdo a ordem e o padrao original das salas, andares e prédios utilizados no local.

7.3. Nao sera permitida a entrada do local de realizacao, da pessoa candidata que se apresentar apos tocar o sinal
indicativo de fechamento dos portdes, que ocorrera conforme horario divulgado no Edital de Data, Hora e Local da
Realizacdo das Provas/avaliacdes. A pessoa candidata somente podera ingressar na sala de aplicacdo, apds o 1°
(primeiro) sinal sonoro, se estiver acompanhado por fiscal designado pela Coordenacéo Local da FUNDATEC.

7.4. Em hip6tese alguma havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, tampouco sera aplicada
proval/avaliacéo fora do local e horario designado por Edital.

7.5. Ndo sera permitida a entrada de objetos e pertences pessoais das pessoas candidatas apds o fechamento dos
portdes, seja qual for o motivo alegado.

7.6. O documento de identificagdo devera estar em perfeitas condicbes de uso.

7.7. O ingresso na sala de aplicacdo serd permitido somente as pessoas candidatas com inscricdes homologadas e
que apresentarem no ato algum dos seguintes documentos de identificacdo (fisicos originais ou digitais conforme
descrito no subitem abaixo): Cédula ou Carteira de Identidade expedida por Secretarias de Seguranca Publica, Forcas
Armadas, Policia Civil e Policia Federal; Identidade expedida pelo Ministério da Justica; Identidade fornecida por Ordens
ou Conselho de Classe; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou Carteira Nacional de Habilitacdo; Certificado de
Dispensa de Incorporagéo; Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira Funcional do Ministério Publico, bem como
guaisquer outras carteiras funcionais expedidas por 6rgaos publicos, desde que, por forca de lei, sejam reconhecidas
como prova de identidade civil.

7.7.1. Somente serdo aceitos documentos de identificacdo inviolados, com foto e assinatura, que permita o
reconhecimento da pessoa candidata, e que contenham o namero de registro ou CPF, para fins de identificacéo.

7.7.1.1. Seréo aceitos os seguintes documentos digitais: CNH, RG, Carteira de Identidade Nacional - CIN e Carteira de
Ordens ou Conselhos, desde que apresentados nos respectivos aplicativos oficiais, no ato da identificacao.

7.7.1.1.1. AFUNDATEC nao aceitara capturas de tela, fotos, arquivos em pdf ou impressdes.
7.7.1.1.2. Nao sera aceito também documento exportado pelo préprio aplicativo.

7.8. Ressalta-se que, apds a identificac@o, ao entrar na sala, o uso do celular é proibido devendo estar desligado e
lacrado.

7.8.1. Ndo serdo aceitos como documentos de identificacdo: certiddes de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de
estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade. N&o sera aceita copia do documento de identificacéo, ainda
que autenticada, nem protocolo de solicitagdo do documento.

7.9. A critério da Coordenacdo, as pessoas candidatas poderdo ser submetidas ao sistema de inspecdo pelo detector
de metais, a qualquer momento.

7.9.1. A pessoa candidata que, por motivo justificado, ndo puder ser inspecionado por meio de equipamento detector
de metal deveréa ser submetida a Revista Fisica. A revista devera ser feita por um membro da equipe de Coordenacao
Local da FUNDATEC de mesmo género da pessoa candidata, com a presenca de testemunha.

7.9.2. A Revista Fisica podera ocorrer em qualquer pessoa candidata , mesmo ap0ds a passagem pelo detector de
metais, como uma medida alternativa ou adicional de seguranca, em casos que a Coordenacéo Local da FUNDATEC
considere necessario, por ocasido de alguma suspeita.

7.10. Identificacdo especial: Em caso de impossibilidade de apresentar, no dia de realizacdo das provas/avaliacdes,
documento de identificagdo original, por motivo de perda, roubo ou furto, a pessoa candidata devera:

a) evidenciar, no ato da identificagcdo, o registro da ocorréncia, contendo protocolo e o cédigo de autenticagao
eletrdnica em 6rgao policial, com data de expedi¢do de, no maximo, 15 (quinze) dias antecedentes a data de
realizacéo das provas;

b) preencher formulario de identificacdo especial, que compreende coleta de dados, de impresséao digital e de
assinaturas;

b.1) apresentar outros documentos que venham ser solicitados para verificacdo da identidade;

¢) permitir ser fotografado pela Coordenacéo Local da FUNDATEC (a foto registrada passara a ser utilizada para
fins de identificacdo nesse certame);
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d) enviar, até o prazo determinado no Cronograma de Execucéo, cépia de documento de identificacdo oficial,
autenticada em cartério, juntamente com uma coOpia do boletim de ocorréncia apresentado no dia da
prova/avaliacdo (caso ndo tenha entregado uma copia fisica), por meio do Formulario Online — Atendimento
intempestivo e/ou ldentificacdo Especial.

7.10.1. A pessoa candidata que descumprir quaisquer dos procedimentos determinados acima néo podera realizar a
prova/avaliacdo e/ou ndo tera as suas Folhas Definitivas de Respostas corrigidas, sendo eliminada do certame.

7.10.2. A identificacé@o especial também podera ser exigida quando:

a) o documento de identificacdo estiver violado ou com sinais de violagdo, danificado, ilegivel, com foto infantil
ou que inviabilize a sua completa identificacdo, ou de sua assinatura;

b) o nome da pessoa candidata apresentar divergéncias entre o documento de identificacdo e as informacdes
cadastradas na ficha de inscricdo do Concurso/Processo Seletivo;

c) a foto for negada, ou seja, ndo atender aos critérios estabelecidos na ficha de inscricdo e neste Edital,
conforme divulgado nos Editais de Homologacéo das Inscri¢des;

d) a foto cadastrada na ficha de inscricdo, ainda que aceita pelo sistema, apresente falta de nitidez e clareza
em relacéo a fisionomia da pessoa candidata;

e) apresente de somente e-titulo;

f) a Comissdo de Concursos entenda como necessario para identificacdo da pessoa candidata, informando os
motivos na Ata de Coordenacao do Concurso.

7.10.3. A identificacdo especial serd julgada pela Comissdo de Concursos da FUNDATEC. Se, a qualquer tempo, for
constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafoldégico ou por investigacao policial, que a pessoa candidata se
utilizou de processo ilicito, suas provas/avalia¢des serdo anuladas e ele sera automaticamente eliminada do Processo
Seletivo.

7.11. Por ocasido da realizagdo das provas/avaliacbes, a pessoa candidata que ndo apresentar documento de
identificacdo original e/ou que a identificagéo especial ndo seja aprovada pela Comissdo de Concursos da FUNDATEC
sera eliminada automaticamente do Processo Seletivo em qualquer etapa.

7.11.1. Nao sera permitida a realizacdo da prova/avaliacdo as pessoas candidatas que ndo tenham suas inscricdes
homologadas.

7.11.2. No dia de realizagdo da prova/avaliacdo, ndo serdo feitas avaliagbes de comprovantes de pagamentos de
pessoas candidatas que ndo constem na Lista Definitiva de pessoas candidatas inscritas.

7.12. As pessoas candidatas com diagnéstico de doenca infecciosa/contagiosa, no dia de realizacdo das
provas/avaliagBes, deverdo apresentar atestado de liberagdo do médico para a Coordenacao Local da FUNDATEC,
atestando que podem frequentar lugares publicos, juntamente com os cuidados a serem tomados durante a realizagéo.

7.12.1. Para pessoas com sintomas gripais, recomenda-se o uso de mascara de protecdo durante a realizagao das
provas/avalia¢gBes, quando possivel.

7.12.2. A FUNDATEC disponibilizara embalagem inviolavel para que a pessoa candidata acondicione equipamentos
eletrdnicos, tais como telefone celular, relégio e chaves com controle eletrénico. A entrega sera feita pelo fiscal e, apos
lacrada, permanecera sob a exclusiva responsabilidade da pessoa candidata, que responderd por eventual dano,
perda, extravio ou descumprimento das regras de guarda.

7.12.2.1. A embalagem com os equipamentos eletrénicos deverd ser mantida fechada, do inicio até o término da
aplicacdo da prova/avaliagdo, e somente podera ser aberta fora do ambiente de aplicagéo.

7.12.3. A pessoa candidata, ao ingressar no local de realizacdo das provas/avaliacdes, deverd manter desligado
qualquer aparelho eletrénico de sua propriedade, ainda que os sinais de alarme estejam nos modos de vibracdo e
silencioso. Recomenda-se que as pessoas candidatas retirem as baterias dos celulares, garantindo que nenhum som
seja emitido, inclusive do despertador caso esteja ativado.

7.12.3.1. Nao sera permitido armazenar, deixar, guardar ou ocultar equipamentos eletrdnicos em locais diversos da
embalagem fornecida ou do espaco determinado pelo fiscal. A simples deteccao de equipamentos eletrdnicos em areas
ndo autorizadas, e a identificacdo de sua propriedade a determinada pessoa candidata, acarretara a sua eliminagéo
imediata do concurso, em qualquer fase, sem prejuizo das demais san¢des cabiveis.

7.12.3.2. Pertences descartados em lixeiras ou abandonados no ambiente de prova, quando constatados indicios de
utilizacdo para a préatica de irregularidades, serdo recolhidos e encaminhados pela Coordenacao Local para analise.
Tal procedimento ndo gerara, em nenhuma circunstancia, direito de devolucao ou reivindicacao por parte da pessoa
candidata que os tenha desprezado.

7.12.4. Ap6s a entrada na sala, todo e qualquer pertence pessoal proibido ndo podera ficar de posse/uso da pessoa
candidata. A pessoa candidata ndo podera manusear e consultar nenhum tipo de material, sob pena de eliminagdo no
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certame.

7.12.4.1. ApOs a realizacao do 1° (primeiro) sinal sonoro de fechamento dos portées e durante a sua realizacéo, a
pessoa candidata seréa eliminada do Processocaso o seu telefone celular ou qualquer equipamento eletrdnico entre em
funcionamento, mesmo sem a sua interferéncia direta.

7.12.4.2. Nas salas de prova/avaliagdo, apos a realizacéo do 1° (primeiro) toque sonoro de fechamento dos portbes e
durante a sua realizagdo, ndo serd permitido a pessoa candidata manter consigo qualquer tipo de pertence pessoal,
tais como: carteira, protetor auricular, relégio (qualquer tipo), papel (qualquer tipo de impresso e anotagdes, incluindo
cédula de dinheiro), embalagens nao transparentes, cartdo magnético ou de plastico de qualquer espécie, chave com
controle eletrbnico ou similar, isqueiro, cigarro, vaporizador eletrénico (vape), entre outros; aparelhos eletrdnicos em
geral, tais como telefone celular, tablets, notebook, maquina fotogréfica, tags, calculadora, controles em geral, entre
outros; aparelhos de comunicacéo, receptores ou transmissor de dados, fones de ouvido, gravadores ou similares;
armas brancas. Todos os pertences devem estar embaixo da mesa. A pessoa candidata que estiver em seu poder,
ainda que embalados, qualquer desses objetos durante a realizacdo das provas/avaliagGes sera eliminada do
Processo Seletivo.

7.12.4.3. E de responsabilidade da pessoa candidata a retirada de todos os materiais dos bolsos, bem como serem
guardados embaixo da mesa ou em local informado pelo fiscal.

7.12.4.4. E expressamente vedado, durante a realizacio de quaisquer provas, etapas ou fases do certame, o uso, porte
ou manutencdo consigo de 6culos com tecnologia de inteligéncia artificial, éculos inteligentes (smart glasses),
dispositivos de realidade aumentada, dispositivos vestiveis (wearables), microcAmeras, pontos eletrénicos, fones de
ouvido ocultos, reldgios inteligentes (smartwatch), anéis inteligentes, canetas eletrbnicas, bem como quaisquer
aparelhos eletrénicos ou tecnolégicos capazes de armazenar, processar, transmitir, receber ou captar dados, imagens,
audios ou comunicagdes de qualquer natureza.

7.12.4.4.1. A vedagéo aplica-se inclusive a dispositivos incorporados a acessorios pessoais ou equipamentos de uso
ordinario, ainda que apresentem aparéncia convencional.

7.12.4.4.2. A Comissdo podera determinar a retirada ou acondicionamento de quaisquer objetos cuja natureza gere

davida quanto a sua compatibilidade com as regras do certame, cabendo exclusivamente a pessoa candidata a
responsabilidade por eventual descumprimento.

7.12.4.4.3. A Comisséo de Concursos podera adotar medidas de fiscalizag&o, inclusive inspec¢éo visual e utilizacdo de
detectores de metais ou equipamentos similares, respeitados os principios da legalidade, razoabilidade e dignidade da
pessoa humana.

7.12.4.5. A FUNDATEC nao podera ficar responsavel pela guarda de qualquer material da pessoa candidata.

7.12.5. A equipe de aplicacdo da FUNDATEC néo podera ficar responsavel por atendimentos telefénicos de pessoas
candidatas , ainda que sejam relativos a casos de enfermidades ou de sobreavisos (plantédo).

7.13. Nao sera permitido qualquer recipiente ou embalagem, tais como: garrafa de agua, sucos, refrigerante e
embalagem de alimentos (biscoitos, barras de cereais, chocolate, balas, entre outros) que ndo esteja embalado em
material transparente. Somente sera permitida garrafa transparente e sem roétulo, bem como alimentos em
embalagem/pote transparente.

7.13.1. Os alimentos que ndo estiverem acondicionados em embalagens/materiais transparentes s6 poderéo ser
consumidos se a pessoa candidata os retirar das embalagens originais e coloca-los sobre a mesa. Nao sera oferecido,
pela FUNDATEC, qualquer material para armazenamento desses alimentos.

7.14. Pessoas candidatas com porte de arma devem dirigir-se diretamente a sala da Coordenacdo Local da
FUNDATEC, no ato da chegada ao local de prova/avaliagéo.

7.14.2. A pessoa candidata devera observar as restricdes para porte de armas estabelecidas pela Lei Federal n°
10.826/2003, a qual se encontra regulamentada pelo Decreto Federal n® 9.847/2019.

7.15. E garantida a liberdade religiosa das pessoas candidatas inscritas. Todavia, em razdo dos procedimentos de
seguranca previstos neste Edital, previamente ao inicio da prova/avaliagdo, aqueles que trajam vestimentas que
restrinjam a visualizagdo das orelhas ou da parte superior da cabeca serdo orientados a se dirigirem a sala da
Coordenacao Local da FUNDATEC para procedimento de vistoria, com a devida reserva e respeito a intimidade da
pessoa candidata, a fim de garantir a necessaria seguranca na aplicacédo das provas/avaliagcfes, sendo o fato registrado
em ata.

7.15.1. No caso de objetos religiosos tais como burca e quipa, a pessoa candidata sera encaminhado a Coordenacao
Local da FUNDATEC para vistoria/inspecédo, observados os principios constitucionais de liberdade de crenca e
dignidade da pessoa humana. No caso de tercos, esses devem ser guardados.

7.16. E responsabilidade da pessoa candidata informar ao Fiscal de Sala o uso da prétese auditiva. A pessoa candidata
que estiver utilizando o aparelho durante a realizagdo da prova/avaliagdo, sem autorizacdo da Coordenacédo Local da
FUNDATEC, ser4 eliminada.
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7.17. Orientamos a todos as pessoas candidatas que retirem qualquer tipo de adorno, tais como: pulseiras, brincos,
anéis, etc. As pessoas candidatas que tiverem cabelos compridos deverdo, preferencialmente, prendé-los para a
realizacdo da prova/avaliacéo.

7.17.1. Né&o sera permitido o uso de Oculos escuros e de qualquer acessorio de chapelaria, tais como: boné, chapéu,
gorro, capuz, que cubra a cabeca ou parte dela.

7.17.2. Nao sera permitido o uso de cachecol, manta, ou qualquer outro acessorio que cubram as orelhas ou parte
delas. Em caso de necessitar utilizar esses acessorios, por questdes climaticas, esses serao submetidas a inspecao,
sendo que a pessoa candidata ndo podera, em nenhum momento, cobrir as orelhas durante a prova/avaliacéo.

7.17.3. Nao sera permitido o uso de luvas de qualquer natureza.

7.17.4. A Coordenacédo Local, a qualguer momento, poderd inspecionar objetos que julgar necessario para o bom
andamento do certame, tais como pulseiras, brincos, anéis, entre outros, assim como vistoriar a regido das orelhas e
da nuca das pessoas candidatas por ocasido de alguma suspeita.

7.18. A pessoa candidata que necessitar fazer uso de medicamentos ou produtos de higiene durante a aplicacdo da
prova devera comunicar ao Fiscal no momento da guarda dos pertences, para que os remédios sejam inspecionados.

7.19. Constatado que a pessoa candidata esteja portando consigo objetos ndo permitidos citados neste edital, ndo
caberd a equipe de aplicacdo qualquer avaliagédo detalhada do objeto, sendo declarada sua imediata eliminacgéo.

7.20. Cabera apenas a FUNDATEC e a Prefeitura Municipal de Tapera/RS a determinacédo dos locais em que ocorrerao
as provas/avaliagcfes, podendo ocorrer em instituicdes publicas ou privadas.

7.21. As condi¢des estruturais dos locais de prova/avaliagdo, bem como condi¢des climaticas ou meteorologicas
desfavoraveis na data de realizagdo, ndo servirdo de motivos para tratamentos diferenciados, mudanca de horéario ou
realizac@o de nova prova/avaliacdo. Tampouco, seréo considerados como raz&o de recursos e alegacdo de motivo de
baixo desempenho da pessoa candidata.

7.21.1. Alteracdes fisiologicas tais como: baixa presséo, excesso de suor, periodos menstruais, caimbras, etc; e
compromissos pessoais, também ndo serdo considerados para alteracdo ou prorrogacdo dos horarios de
prova/avaliagéo.

7.21.2. Todas as medidas de prevencdo sanitarias recomendadas para a aplicacdo pelos érgdos de salde seréo
adotadas pela FUNDATEC.

7.21.2.1. Seré solicitado a pessoa candidata 0 uso de mascara em caso de excesso de tosse ou coriza na sala de
provas/avaliagcfes.

7.22. Para a seguranca e a garantia da lisura do certame, a FUNDATEC podera proceder com a coleta da impressao
digital, bem como utilizar detector de metais nas pessoas candidatas, a qualquer momento que a equipe responsavel
pela aplicacéo achar necessario.

7.23. Na hipotese de se verificarem falhas de impresséo, a Coordenagdo do Local da FUNDATEC diligenciara no
sentido de substituir os cadernos de questdes defeituosos.

7.23.1. Nos casos de eventual falta de prova/material personalizado, em razéo de falha de impressao ou de equivoco
na distribuicdo de prova/material, a FUNDATEC tem a prerrogativa de entregar a pessoa candidata prova/material
reserva ndo personalizado eletronicamente, o que serd registrado em atas de sala e de Coordenacdo Local da
FUNDATEC.

7.24. Em nenhum momento, durante a realizacdo da prova/avaliacdo, serdo fornecidos documentos ou copias de
documentos referentes ao processo de aplicagdo para a pessoa candidata.

7.25. N&o seré permitida a permanéncia de pessoas néo inscritas no Processo Seletivo nas dependéncias do local de
prova/avaliacdo, ainda que na condi¢cao de acompanhantes, salvo nas hipéteses expressamente previstas neste Edital.

7.25.1. As pessoas candidatas que concluirem suas atividades deverdo se retirar das dependéncias do local de
prova/avaliacdo, evitando permanecer em areas de circulacdo proximas as salas, como forma de preservar o ambiente
adequado para os demais participantes.

7.25.2. A FUNDATEC néo se responsabilizara pela disponibilizagdo de espacos ou estruturas especificas para
permanéncia de acompanhantes ou pessoas candidatas que ja tenham finalizado a prova/avaliacéo.

7.25.3. Constatado que, durante a realizacéo das provas/avaliag@es, ha criangas (conforme estabelecido no art.2° do
Estatuto da Crianca e do Adolescente) desacompanhadas dentro do local de aplicacdo, bem como nos arredores, de
responsabilidade de pessoas candidatas , a Coordenacéo Local fard contato com o Conselho Tutelar. E, em caso de
retirada da pessoa candidata responséavel pela crianca da sala de prova/avaliagdo, esta sera eliminada.

7.26. Os banheiros disponibilizados nos locais somente poderéo ser utilizados pelas pessoas candidatas em
prova/avaliagéo.

7.27. Sera eliminada deste Processo Seletivo a pessoa candidata que:
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a) ausentar-se do local de realizacdo levando as Folhas Definitivas de Respostas ou outros materiais ndo
permitidos;

b) apresentar-se apés o horario de fechamento dos portdes;
¢) néo apresentar documento de identificagdo conforme exigido neste Edital;

d) ausentar-se da sala/local de realizacdo sem o acompanhamento do Fiscal antes de ter concluido a
prova/avaliagdo e/ou ter entregado suas Folhas Definitivas de Respostas;

e) consultar qualquer tipo de material apds a entrada na sala, que néo for o permitido;
f) ausentar-se do local de realizacéo antes de decorrido o tempo permitido;
g) descumprir as instruc@es contidas nos Cadernos de Questdes e nas Folhas Definitivas de Respostas;

h) fizer anotacdo de informacdes relativas as suas respostas em qualquer outro meio que nédo o autorizado em
qualquer momento durante as provas/avaliacdes (ex: na palma das maos);

i) for surpreendido com materiais ndo permitidos que contenham conteldo das provas/avaliacdes;

j) for surpreendido, em ato flagrante, durante a realizacdo da prova/avaliacao, utilizando-se de consultas ndo
permitidas, usando o celular ou de outro equipamento de qualquer natureza;

k) for surpreendido, em ato flagrante, comunicando-se indevidamente com outra pessoa candidata sobre os
conteldos de prova/avaliacéo;

[) estiver observando constantemente os materiais/documentos de outras pessoas candidatas durante a
prova/avaliagdo, com o intuito de colar;

m) fumar no ambiente no local de prova/avaliacéo;
n) manter consigo, estar em seu poder e/ou usar os itens/acessorios ndo permitidos;
0) ndo devolver integralmente o material recebido;

p) ndo desligar o telefone celular ou qualquer outro equipamento eletrénico e deixa-los tocar quando da
realizacédo das provas/avaliagbes presenciais, ainda que embalados;

q) for detectado que seus materiais/equipamentos (tais como: relégio, celular, etc) emitam qualquer sinal sonoro
ou vibrag&o, ainda que embalados;

r) deixar qualquer tipo de material/equipamento eletrénico, de sua propriedade, em locais ndo autorizados;

s) ndo permitir a coleta de sua assinatura e/ou se recusar a realizar qualquer procedimento que tenha por
objetivo comprovar a autenticidade de sua identidade e/ou de dados necessarios para 0 processo;

t) ndo permitir ser submetida ao detector de metais ou revista fisica, se houver;

u) recusar-se a entregar, ou continuar a preencher, o material das provas/avaliacdes ao término do tempo
destinado para a sua realizacéo;

v) ndo assinar sua(s) Folhas Definitivas de Respostas no campo correspondente;

w) for constatado que as informacdes de seus dados pessoais se referem a terceiros, tais como nome, CPF, foto
ou RG;

x) for surpreendido dando ou recebendo auxilio na realizacdo da prova/avaliagéo;

y) realizar qualquer registro fotogréafico, seja por quaisquer meios, apés sua identificacéo;

Z) agir com descortesia com qualquer dos examinadores, executores, fiscais ou autoridades presentes;
aa) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

bb) agir de forma racista, homofébica, xenofébica ou praticar qualquer forma de preconceito com outras pessoas
candidatas, fiscais/equipe de aplicacdo ou qualquer pessoa que esteja no ambiente de prova/avaliacao;

cc)ndo apresentar os laudos complementares para tratamento diferenciado solicitados intempestivamente;
dd) utilizar-se de quaisquer recursos ilicitos ou fraudulentos, em qualquer etapa da realizagao do certame;
ee) estiver portando arma sem a devida autorizag&o legal e da Comissdo de Concursos da FUNDATEC,;
ff) deixar criancas desacompanhadas aos arredores do local de prova/avaliacéo;

gg) a qualquer tempo, for detectado que o procedimento de sua identificacdo foi realizado incorretamente;

hh) apresentar-se no local com sinais de embriaguez e outras substancias entorpecentes.
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7.27.1. A pessoa candidata eliminada durante as provas/avaliacdes ndo tera suas Folhas Definitivas de Respostas
corrigidas e consequentemente nao constara na lista de divulgacéo de notas e resultados, contudo, os motivos de sua
eliminacdo constardo em edital.

7.27.2. O Caderno de Questdes e as Folhas Definitivas de Respostas da pessoa candidata eliminada seréo recolhidos
pela equipe de aplicacdo da FUNDATEC, tendo em vista que estes documentos passardo a ser anexados em Ata para
conferéncia da Comisséo de Concursos.

7.27.3. Nao sera permitido a pessoa candidata eliminada tomar posse de qualquer documento oficial do Concurso,
sendo cépia ou original.

7.27.4. Sera de responsabilidade exclusiva do Coordenador do local o preenchimento da Ata de Coordenacéo.

7.28. N&o havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto em razao de afastamento da pessoa candidata
da sala de prova/avaliacdo, salvo os casos previstos neste Edital.

7.28.1. A condicao de saude da pessoa candidata no dia da aplicacdo néo sera de responsabilidade da FUNDATEC.
Ocorrendo alguma situacdo de emergéncia, a pessoa candidata sera encaminhada para atendimento médico ou ao
médico de sua confianca. A Equipe de Coordenacédo Local, responsavel pela aplicacdo, dara todo apoio que for
necessario. Caso exista a necessidade da pessoa candidata se ausentar para atendimento médico ou hospitalar, fora
das dependéncias do local, a mesmo nao podera retornar a sua sala, sendo eliminada do Processo Seletivo.

7.29. A FUNDATEC e a Prefeitura Municipal ndo se responsabilizam por perdas, extravios de objetos ou de
equipamentos eletrénicos, ou danos que ocorrerem durante o processo de aplicacdo, nem por danos neles causados.

7.29.1. Se identificado pela Coordenacéo Local da FUNDATEC que foram deixados materiais/equipamentos em lugares
indevidos no local, estes serdo recolhidos e encaminhados a Comisséo de Concursos, ndo sendo liberados no dia de
prova/avaliagéo.

7.29.2. Os pertences pessoais deixados pelas pessoas candidatas no local de prova/avaliacdo, se encontrados pela
Coordenacéo Local, serdo guardados por até 30 (trinta) dias ap0s a realizagdo. Findado o prazo, os documentos seréo
destruidos, e os pertences serdo doados para alguma Instituicdo Beneficente a critério da FUNDATEC.

7.29.3. Documentos de identificacdo oficiais e demais pertences deixados pelas pessoas candidatas e encontrados
pela Coordenacao Local, & excecéo de Porto Alegre/RS, serdo deixados no préprio local de aplicagéao.

7.29.3.1. Os documentos de identificagdo, ndo recolhidos em até 30 (trinta) dias apos a realizagdo da prova/avaliacao,
serdo incinerados/triturados.

7.30. Para qualquer irregularidade detectada ou situagdo inconveniente durante a realizagdo da prova/avaliacdo, a
pessoa candidata podera solicitar que a Coordenacéo Local da FUNDATEC seja chamada para avaliagéo e resposta
imediata, bem solicitar o registro em ata, documento oficial do concurso, quando necessario. Qualquer manifestacao
posterior a aplicacdo da prova/avaliagao ndo podera ser considerada motivo para impugnagdo do processo ou pedido
de ressarcimento de despesas.

7.31. O Atestado de Comparecimento serd fornecido a pessoa candidata que realizar a prova/avaliacdo, mediante
solicitacdo ao final de cada turno de aplicacdo, na sala da Coordenacédo Local da FUNDATEC, sendo confeccionado
de acordo com o turno correspondente ao de realizacdo da prova/avaliagéo.

7.31.1. Caso a pessoa candidata ndo solicite o comprovante ao término da prova/avaliagdo, o atestado de
comparecimento estara disponivel para emisséo no site da FUNDATEC www.fundatec.org.br, a partir da data prevista
para divulgacéo das Notas Preliminares, conforme Cronograma de Execuc¢éo do Edital de Abertura.

7.31.1.1. Os atestados ficardo disponiveis para emissao até 30 (trinta) dias apés a divulgacao das Notas Preliminares
da Prova Teorico-Objetiva.

7.31.1.2. Somente serdo atendidos os pedidos realizados pelo link disponibilizado no site da FUNDATEC
www.fundatec.org.br.

7.32. O Cronograma de Execucao aponta a data provavel de execucao das provas/avaliagfes, que podera ser alterada
por imperiosa necessidade, decisdo que cabe a Comissao de Concursos da FUNDATEC e ao Municipio.

8. DA PROVA TEORICO-OBJETIVA

8.1. A Prova Tedrico-Objetiva de cada emprego seré eliminatéria e classificatéria, elaborada com base nos Programas
(Anexo VII) e no Quadro Demonstrativo de Provas (Anexo lI).

8.1.1. As questbes terdo grau de dificuldade compativel com o nivel de escolaridade minimo exigido e com o contetdo
programético expresso neste edital.

8.1.2. As questBes da Prova Teérico-Objetiva poderdo avaliar habilidades relacionadas a aplicagdo do conhecimento,
abrangendo compreenséo, analise, sintese e avaliagdo, valorizando o raciocinio e envolvendo situac¢des relacionadas
as atribuicbes do emprego e ao conteddo programatico.
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8.1.3. Cada questéo podera contemplar mais de uma habilidade e mais de um conhecimento relativo a respectiva area
de conhecimento.

8.1.4. Questdes coincidentes poderdo estar presentes em provas para preenchimento de empregos diferentes, devido
ao mesmo requisito de nivel de escolaridade.

8.1.5. As legislacdes, suas respectivas atualizagBes, as jurisprudéncias dos tribunais superiores e as doutrinas
pertinentes ao tema poderdo ser objetos de avaliagdo, desde que os atos tenham sido publicados até a data de
langamento deste Edital, conforme disposto no Anexo IV, ndo se aplicando esse critério a matéria de Conhecimentos
Gerais.

8.1.6. As questbes de Conhecimentos Gerais tém por propésito verificar o quanto as pessoas candidatas estédo
informadas e conectadas com os acontecimentos que 0s cercam, no municipio, no estado, no pais e no mundo, nas
diversas areas do conhecimento. Visam avaliar o nivel de informacéo e cultura geral da pessoa candidata, bem como
medir a empatia com os fatos que acontecem no mundo. Portanto, poderdo ser considerados acontecimentos da
atualidade (t6picos atuais) divulgados nos diferentes sites de naticias, tanto impressos, quanto digitais ou através do
radio e da televisdo, também poderdo ser considerados eventos e personalidades, bem como contetidos constantes
em normativas, legisla¢des, entre outras referéncias oficiais, que impactam na cultura, na conduta e nos direitos dos
cidadaos.

8.2. Tempos de Prova:

a) A pessoa candidata terd 3 (trés) horas para a resolugdo da prova e o preenchimento da Folha Definitiva de
Respostas.

b) A pessoa candidata devera permanecer obrigatoriamente no local de realiza¢do da prova por, no minimo, 1
(uma) hora apés o inicio do certame.

¢) A pessoa candidata s6 podera se retirar da sala de aplicacéo da prova, portando o caderno de questdes, apos
2 (duas) horas do inicio do certame.

d) Havera, em cada sala de aplicagdo de prova, cartaz/marcador de controle dos horarios, para que as pessoas
candidatas possam acompanhar o tempo de realiza¢édo da prova.

8.3. A Prova Teorico-Objetiva, em principio, sera realizada em TAPERA/RS. Excepcionalmente, ndo havendo
disponibilidade de locais suficientes ou adequados nas localidades do Municipio as provas poderdo ser aplicadas em
outras cidades da regido.

8.3.1. A divulgacéo de dia, horéarios e locais especificos de aplicacdo das provas sera realizada com, no minimo, 5
(cinco) dias de antecedéncia a data provavel de realizacdo de sua realizacdo, jornal de circulagdo local e no site
www.fundatec.org.br, no dia referido no Cronograma de Execucéo. E de inteira responsabilidade da pessoa candidata
a identificagao correta de seu local de realizagédo da prova e o comparecimento no horario determinado.

8.3.2. A data de prova informada no Cronograma de Execugdo é somente provavel, podendo ser alterada conforme
necessidade, incluindo sabados e feriados.

8.4. Em cima da mesa, a pessoa candidata devera ter somente caneta esferografica de ponta grossa, de tinta azul ou
preta, de material transparente, e lanche, se houver, armazenado em embalagem transparente. As garrafas devem
ficar posicionadas abaixo da mesa, preferencialmente, de modo a néo danificar suas Folhas Definitivas de Respostas.

8.4.1. N&o sera permitido o uso de lapis, lapiseira/grafite, marca-texto, borracha ou corretivo.

8.5. Em cada local de prova, serdo convidados 3 (trés) pessoas candidatas para testemunhar a inviolabilidade dos
malotes que conterdo 0s pacotes de provas de todas as salas daquele turno e estabelecimento, incluindo os pacotes
de reservas técnicas que se fagcam necessérias, conforme item 8.6.1.1, evidenciando que todos os pacotes estédo
devidamente lacrados e que assim seguirdo até a entrega na sala, para realizacdo do procedimento determinado
abaixo.

8.6. Em cada sala de prova, serdo convidados 3 (trés) pessoas candidatas para testemunhar a inviolabilidade dos
pacotes de provas, momento em que sera realizada a abertura dos envelopes devidamente lacrados.

8.6.1. ApOs a abertura dos pacotes de provas, as pessoas candidatas receberdo os cadernos de questdes com o
nuamero de questdes e disciplinas de acordo com o determinado no Anexo |l

8.6.1.1. Para qualquer divergéncia detectada, seja referente ao emprego, tipo de prova, do nimero de questbes ou
falha de impresséo, € responsabilidade da pessoa candidata comunicar ao fiscal e solicitar um novo caderno.

8.6.1.2. Nos casos de eventual falta de prova/material personalizado de aplicacdo de prova, em razao de falha na
impressédo ou de equivoco na distribuicdo de prova/material, a FUNDATEC tem a prerrogativa de entregar a pessoa
candidata prova/material reserva ndo personalizado eletronicamente, o que sera registrado em atas de sala e de
coordenacéo.

8.7. As Folhas Definitivas de Respostas das pessoas candidatas chegam ao local de prova armazenadas em malotes
lacrados com a numeracao registrada no Sistema de Informag¢8es de Concursos - SIC. Esses malotes somente serdo
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abertos no local de aplicacdo das provas na presenca de 03 (trés) testemunhas que assinam a Ata de Coordenacdo a
conformidade do(s) numero(s) do(s) lacre(s).

8.7.1. Dentro desse malote, as Folhas Definitivas de Respostas das pessoas candidatas de cada sala estardo em
branco, em envelopes sem lacre, cuja inviolabilidade se comprova com o registro descrito acima.

8.7.2.0s envelopes contendo as Folhas Definitivas de Respostas serdo entregues pela Coordenacdo aos fiscais de
cada sala para sua distribuicdo, podendo ocorrer apés o 2° (segundo) toque sonoro.

8.7.3. Os fiscais de sala poderédo entregar as Folhas Definitivas de Respostas as pessoas candidatas apés o inicio das
provas.

8.7.3. E garantida as pessoas candidatas a verificacdo das Folhas Definitivas de Respostas, antes da entrega a todos
da sala, para confirmacéo de que estao todas em branco, se assim for solicitado.

8.8. Distribuidas as Folhas Definitivas de Respostas, é de responsabilidade da pessoa candidata a conferéncia de seus
dados pessoais, em especial o nome, 0 nimero de seu documento de identificacdo e o emprego de sua escolha,
impressos nas Folhas Definitivas de Respostas.

8.8.1. Os eventuais erros de digitacdo verificados na Lista de Presenca, ou erros observados nos documentos
impressos, entregues a pessoa candidata no dia da realizacdo das provas, quanto a nome, numero de documento de
identificacdo e data de nascimento, deverado ser corrigidos por meio do link “Alteracdo de Dados Cadastrais”, disponivel
no site da FUNDATEC www.fundatec.org.br, em até 7 (sete) dias apos a realiza¢do das provas.

8.8.2. N&o serdo realizadas correcdes de dados cadastrais das pessoas candidatas no dia de prova.

8.8.3. A pessoa candidata que néo solicitar as corre¢des de seus dados pessoais, devera arcar com as consequéncias
advindas de sua omisséo e desatencéo.

8.9. Ao término da prova, a pessoa candidata devera entregar ao Fiscal de Sala a Folha Definitiva de Respostas
devidamente preenchida e assinada, sendo este o Unico documento valido para a correcdo. A nédo entrega da Folha
Definitiva de Respostas implicara na eliminagéo da pessoa candidata do certame.

8.9.1. A pessoa candidata devera assinar a sua Folha Definitiva de Respostas da Prova Teérico-Objetiva, nos 03 (trés)
campos indicados. Caso seja constatado que ndo ha nenhuma assinatura no documento, a respectiva pessoa candidata
sera eliminada do Concurso, ainda que tenha assinado a Lista de Presenca da sua sala de prova.

8.9.2. E de responsabilidade exclusiva da pessoa candidata realizar as assinaturas na Folha Definitiva de Respostas
assim que recebida pelo Fiscal de Sala.

8.10. A pessoa candidata deverd assinalar suas respostas na Folha Definitiva de Respostas, preenchendo
integralmente a elipse da alternativa escolhida, conforme orienta¢des contidas no documento, com caneta esferografica
de ponta grossa com tinta azul ou preta.

8.10.1. O preenchimento da Folha Definitiva de Respostas é de inteira responsabilidade da pessoa candidata, que
devera proceder de acordo com as instrucdes especificas contidas neste Edital, tanto no caderno de questdes quanto
na Folha Definitiva de Respostas.

8.10.1.1. E de inteira responsabilidade da pessoa candidata os prejuizos advindos do preenchimento indevido da Folha
de Respostas. Serdo consideradas marcacdes incorretas as que estiverem em desacordo com este Edital e/ou com as
Folhas Definitivas de Respostas, tais como: dupla marcacdo, marcacdo rasurada ou emendada e/ou campo de
marcagao ndo preenchido integralmente.

8.10.2. A caneta com tinta preta possibilita uma melhor leitura das Folhas Definitivas de Respostas no processo
eletrdnico de correcdo. Por esse motivo, recomenda-se que a pessoa candidata realize a(s) marcacao(des) na Folha
Definitiva de Respostas da Prova Teérico-Objetiva com caneta esferogréafica de tinta preta.

8.10.3. A pessoa candidata que ndo utilizar caneta esferografica de tinta preta ndo sera impedido de preencher a sua
Folha Definitiva de Respostas.

8.10.3.1. Trata-se apenas de uma orientacdo pelo preenchimento da Folha Definitiva de Respostas com caneta
esferografica de tinta preta, visando a leitura adequada das marcacdes.

8.10.4. Nao havera qualquer intervengdo humana no processo de leitura digital das Folhas Definitivas de Respostas. A
isonomia do processo também néo sera afetada nem mesmo na fase recursal. Sendo assim, ndo ha a possibilidade de
alteracao das marcacdes realizadas pela pessoa candidata que ndo preencherem corretamente as elipses.

8.10.4.1. A correcao das Folhas Definitivas de Respostas sera feita por meio eletrdnico. Portanto, atribuir-se-4 nota
zero a questdo de mdltipla escolha:

a) com mais de uma opc¢éao assinalada;
b) sem opc¢éo assinalada;

C) com rasura ou ressalva;
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d) assinalada por qualquer outro meio que nédo o especificado neste Edital;
€) quando a alternativa assinalada for incorreta, segundo o Gabarito Definitivo das provas.
8.11. Tendo em vista o processo eletronico de corregéo, ndo serd utilizado processo de desidentificacao de provas.

8.12. Em hipétese alguma havera substituicdo da Folha Definitiva de Respostas por erro ou desatencdo da pessoa
candidata.

8.12.1. N&o serdo computadas as questdes ndo assinaladas na Folha Definitiva de Respostas, nem as questdes que
contiverem mais de uma resposta, emenda ou rasura, ainda que legivel.

8.12.2. Os prejuizos advindos de marcacdes feitas incorretamente na Folha Definitiva de Respostas serdo de inteira
responsabilidade da pessoa candidata, tais como marcacdo rasurada, marcacdo ndo preenchida integralmente ou
qualquer outro tipo diferente da orientacdo contida na Folha Definitiva de Respostas ou na capa do caderno de
questodes.

8.12.3. E vedada a pessoa candidata amassar, molhar, manchar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar a sua
Folha Definitiva de Respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de realizacdo do
processo eletrdnico de leitura.

8.13. Encerrado o tempo previsto para realizagédo da prova, sera acionado o 3° (terceiro) sinal sonoro.

8.13.1. A fim de garantir a lisura dos procedimentos de aplicacdo do Processo Seletivo, os 3 (trés) Ultimas pessoas
candidatas de cada sala deverdo aguardar juntos o término das provas, e retirar-se simultaneamente do recinto de
prova, salvo se o nimero de pessoas candidatas presentes, por sala, seja inferior a 3 (trés). Dessa forma,
permanecerd(do) o(s) Unico(s) pessoa candidata (s) presente(s) até o término das provas da respectiva sala.

8.13.2. As Ultimas pessoas candidatas, conforme especificado no subitem acima, deverdo assinar a Ata de Prova,
atestando a conferéncia de todos os materiais e a idoneidade da fiscalizagdo. O processo de fechamento do pacote de
Folhas Definitivas de Respostas da sala, etapa de responsabilidade da Coordenacgéo Local da FUNDATEC, podera ser
acompanhado por essas pessoas candidatas .

8.13.3. A pessoa candidata que ndo desejar permanecer entre os Ultimos sera considerado desistente, e
consequentemente sera eliminada do certame.

8.13.4. Os pacotes com as Folhas Definitivas de Respostas preenchidas pelas pessoas candidatas séo lacrados em
malotes, logo apds o encerramento das provas, sendo abertos somente na sede da FUNDATEC para realizagdo da
leitura digital. O procedimento de abertura e leitura das Folhas Definitivas de Respostas é realizado com rigidos
controles de seguranca, tais como: registro em Ata de Abertura de Lacres, sistemas de monitoramento de filmagem e
acesso biométrico a sala de guarda dos documentos.

9. DA AVALIACAO PSICOLOGICA
9.1 Avaliacdo Psicolégica sera realizada apés-a-homelogacae-final-do-certame durante a execucdo do processo®, e

sera realizada mediante o uso de instrumentos psicoldgicos especificos que avaliara as caracteristicas pessoais das
pessoas candidatas, a fim de analisar a sua adequabilidade ao perfil definido para cada respectivo emprego do certame.

9.2. A etapa de Avaliagao Psicoldgica compreende a aplicacdo coletiva de testes, métodos, técnicas e instrumentos
capazes de aferir, de forma cientifica, os requisitos psicolégicos da pessoa candidata para o desempenho das
atribuicbes inerentes ao emprego. Os requisitos psicoldgicos referem-se a:

a) caracteristicas psicoldgicas necessérias para a atividade do emprego; e
b) caracteristicas psicoldgicas restritivas ou impeditivas para a atividade do emprego.
9.2.1. A etapa contard com Banca Avaliadora, Banca Examinadora e Banca Revisora.

9.2.1.1. A Banca Avaliadora realizara a aplicacdo e correcdo de métodos, técnicas e instrumentos utilizados na
Avaliacao Psicoldgica.

9.2.1.2. A Banca Examinadora da Avaliacdo Psicolégica tem a prerrogativa de decidir quais métodos, técnicas e
instrumentos psicolégicos serdo empregados no Exame Psicoldgico, e é responsavel por indicar no resultado a aptidao
ou a inaptidao da pessoa candidata para o desempenho das fun¢des do emprego pretendido.

9.2.1.3. A Banca Revisora é responsavel por responder aos recursos administrativos solicitados pelas pessoas
candidatas e emitir resposta de deferimento ou indeferimento.

9.2.2. Os membros da Banca Examinadora e da Banca Avaliadora nado participardo da Banca Revisora.

9.2.3. Os membros da Banca Examinadora poderdo participar da Banca Avaliadora ou exercer fungdes da Banca
Avaliadora.
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9.2.4. Tanto a Banca Avaliadora quanto a Banca Examinadora e a Banca Revisora serdo compostas por profissionais
capacitados pessoal, tedrica e tecnicamente para a atividade que irdo realizar no concurso.

9.3. A Avaliacéo Psicologica seguira as resolugfes do Conselho Federal de Psicologia vigentes na data de publicagéo
do edital.

9.4. A Avaliacdo Psicologica em concursos pulblicos e selegBes de natureza publica consiste em uma selegdo
profissional com a finalidade de identificar requisitos psicologicos da pessoa candidata compativeis com as atividades
a serem desempenhadas em emprego pretendido.

9.5. O processo de avaliacdo dar-se-a por meio de instrumental competente, embasado em normas e procedimentos
reconhecidos e validados em nivel nacional e em conformidade com as normas do Conselho Federal de Psicologia,
considerando as técnicas capazes de aferir, minimamente, os requisitos psicoldgicos especificos para o exercicio do
emprego/funcéo.

9.6. As habilidades e aptiddes descritas nos requisitos psicoldgicos referem-se a capacidade potencial do individuo
para realizar tipos especificos de atividades relativas a cada emprego.

9.7. Poderdo ser utilizados nos testes coletivos tabelas de referéncia conforme faixa etaria minima para exercicio do
emprego.

9.8. O Perfil Psicolégico (Requisitos Psicolégicos) dos empregos encontra-se no Anexo V deste Edital

9.9. As avaliagbes serdo realizadas no municipio de Tapera/RS, sendo as pessoas candidatas convocadas a
comparecer em qualquer dia da semana.

9.9.1. Para ingresso no local da avaliacéo, as pessoas candidatas deverdo comparecer com antecedéncia ao horario
determinado, munidas de documento de identificacdo, em perfeitas condi¢bes de uso, inviolado e com foto que permita
0 reconhecimento da pessoa candidata.

9.9.2. O ndo comparecimento na data, no hordrio e no local especificados na convocagédo para a Avaliagdo Psicolégica
incorrera em eliminagdo automatica da pessoa candidata do certame.

9.9.3. N&o seréo tolerados atrasos por quaisquer motivos alegados.

9.9.4. Em nenhuma hipétese haveri segunda chamada, seja qual for o motivo alegado. A pessoa candidata ndo podera
alegar qualquer desconhecimento sobre a realizagdo dessa fase como justificativa de sua auséncia ou atraso. O ndo
comparecimento, por qualquer que seja o motivo, caracterizara desisténcia da pessoa candidata e resultard em sua
eliminacdo deste certame. Nao seré feito a Avaliagéo Psicoldgica fora do dia, horério e local designado por Edital.

9.9.5. Verificado que a pessoa candidata ndo possui condi¢des fisicas ou emocionais para a realizacdo da Avaliagdo
Psicologica, de forma a colocar em risco tanto equipamentos utilizados quanto a integridade fisica das pessoas
envolvidas, a imediata interrupcdo da prova e até mesmo a eliminacao da pessoa candidata do certame poderdo ser
determinadas.

9.9.6. Os demais itens a serem apresentados no dia de realizacdo da Avaliagdo Psicolégica constardo no Edital de
Convocacéo desta etapa.

9.10. O resultado sera formalizado em edital, com a conclusdo de AUSENTE, APTO ou INAPTO para o desempenho
do emprego.

9.10.1. A pessoa candidata serd considerada APTA ao atender as condi¢cdes adequadas ao emprego, conforme os
critérios referidos neste Edital.

9.10.2. Ser considerada INAPTA na Avaliagdo Psicolégica ndo significa que a pessoa candidata possua transtornos
cognitivos e/ou comportamentais. O referido parecer indica apenas que a pessoa candidata ndo atendeu, a época da
avaliacdo, aos requisitos psicolédgicos exigidos para o exercicio da fungdo a qual concorreu, referida neste Edital.

9.10.3. A divulgacao dos resultados da Avaliacéo Psicoldgica sera realizada no site da FUNDATEC e no Diario Oficial
do Estado, onde constardo os nomes das pessoas candidatas consideradas APTAS e somente o n° de inscricdo das
pessoas candidatas consideradas INAPTAS e AUSENTES.

9.10.4. A pessoa candidata considerada INAPTA recebera o Laudo de Resultado da Avaliacao Psicoldgica através do
e-mail cadastrado na ficha de inscri¢éo.

9.10.4.1. Os Laudos Psicologicos encaminhados via e-mail estardo criptografados com senha, sendo essa
encaminhada via SMS para o nimero do celular cadastrado na ficha de inscri¢&o.

9.10.4.2. Caso a pessoa candidata considerada INAPTA nao receba o Laudo de Resultado da Avaliagdo Psicoldgica
através do e-mail no prazo estabelecido, este deverd manifestar-se em até 48 (quarenta e oito) horas apés a data de
envio determinada no Cronograma de Execucao.

9.10.4.3. Nao serdo encaminhados laudos fora do prazo determinado no Cronograma de Execuc¢do, bem como nao
serdo entregues laudos ap6s a data determinada.
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9.10.4. N&o serao fornecidos documentos de qualquer outra forma nao estabelecida por este Edital.
9.11. Da Entrevista Devolutiva

9.11.1. Apés a divulgacao do resultado da Avaliagéo Psicolégica, a pessoa candidata considerada INAPTA, tera direito
a Entrevista Devolutiva de resultados, de carater informativo, momento em que tera acesso aos motivos de seu
resultado.

9.11.2. A Entrevista Devolutiva serd realizada pelo psicélogo da Banca Avaliadora ou Examinadora da Avaliagcao
Psicolégica as pessoas candidatas consideradas inaptas, para explicar os motivos de sua inaptidao.

9.11.3. A Entrevista Devolutiva é opcional e somente ocorrera na presenca da pessoa candidata.
9.11.4. N&o sera realizada Entrevista Devolutiva para representante legal indicado pela pessoa candidata.
9.11.5. A pessoa candidata sera informada da data da Entrevista Devolutiva através do edital de resultado dessa fase.

9.11.6. A pessoa candidata podera, a seu critério e as suas expensas, contratar um psicélogo regularmente inscrito no
Conselho Regional de Psicologia/CRP para acompanha-la na Entrevista Devolutiva, observadas as seguintes
condicdes:

a) ndo possuir vinculo com a Prefeitura de Tapera/RS;

b) apresentar, no dia da devolutiva, a carteira do Conselho Regional de Psicologia/CRP vélida, ou certidao de
regularidade de inscri¢cdo do érgéo regulador da profisséo;

¢) estar em dia com suas responsabilidades junto ao CRP;
d) ndo estar cumprindo penalidade disciplinar;

e) ser representante de apenas uma pessoa candidata no mesmo turno a qual foi destinado para realizacdo da
entrevista devolutiva, a ser informado em edital especifico.

9.11.7. O néo atendimento a essas condi¢des impedird o acompanhamento.

9.11.8. Caso a pessoa candidata esteja acompanhada de psicélogo, este podera ter acesso aos testes aplicados,
devendo a pessoa candidata aguardar fora da sala durante a andlise.

9.11.9. As informacdes técnicas relativas ao perfil psicolégico somente poderdo ser discutidas com o psicélogo
contratado, conforme a legislagéo profissional vigente. O acesso ao material ocorrera exclusivamente no local, data e
horario agendados.

9.11.10. A pessoa candidata desacompanhada tera acesso apenas ao laudo, sem possibilidade de discusséo técnica
Ou acesso aos instrumentos psicolégicos aplicados.

9.11.11. A pessoa candidata e o psicélogo acompanhante, quando houver, poderdo ser submetidos ao sistema de
deteccdo de metais e deverdo guardar seus pertences pessoais antes de ingressar na sala de entrevista.

9.11.12. E vedada a gravacao, filmagem, fotografia ou reproducéo de documentos durante a Entrevista Devolutiva.

9.11.13. O sigilo sobre as informacdes obtidas, bem como aquelas que serdo fornecidas na Entrevista Devolutiva a
pessoa candidata, serdo de inteira responsabilidade do psicélogo designado pela pessoa candidata.

9.11.14. Nao sera admitida a remocao dos testes da pessoa candidata do local, salvo determinacao judicial.
9.11.15. A Entrevista Devolutiva sera exclusivamente de carater informativo, ndo sendo considerada como recurso.

9.11.16. O ndo comparecimento sera considerado desisténcia por parte da pessoa candidata em realizar a Entrevista
Devolutiva, ndo sendo aceitas justificativas de desconhecimento ou atraso, nem permitido novo agendamento.

9.12. Do recurso administrativo em relagdo aos resultados da Avaliacdo Psicologica:

9.12.1. Encerrado o periodo de realizacdo das Entrevistas Devolutivas, a pessoa candidata INAPTA podera interpor
recurso administrativo em relagéo ao resultado da Avaliacdo Psicoldgica, conforme disposto no item 9.

9.12.2. Os recursos deverdo ser encaminhados por Formulario Préprio, que sera disponibilizado no site
www.fundatec.org.br e enviados a partir da 0 hora do primeiro dia previsto até as 17h do dltimo dia previsto,
considerando os critérios a seguir:

a) As pessoas candidatas deverdo fundamentar, argumentar com precisdo ldgica, consisténcia e concisdo, e
construir o recurso, devidamente, apropriado ao embasamento, quando for o caso, e com a indicacéo necessaria
daquilo em que se julgar prejudicado.

b) A pessoa candidata devera ser clara, consistente e objetiva em seu recurso.

c) Caso os recursos sejam elaborados por psicélogo contratado, estes devem ser encaminhados com a
assinatura e o carimbo do profissional. Para a elaboragédo do recurso administrativo, a psicéloga ou psicélogo
contratado deve se basear na andalise dos documentos psicologicos decorrentes da Avaliagdo Psicolégica do
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Processoem questéo.
d) Recursos com teor ofensivo ndo serdo considerados.

e) Na&o serdo aceitas contestacdes comparando resultados de avaliagdes psicolégicas de terceiros ou de outros
processos realizados pela pessoa candidata, como para obtencdo de CNH, outros concursos, etc.

f) N&o serdo consideradas como razdes de recurso alegacdes de alteragéo fisica ou patolégica como sendo a
desencadeadora do rendimento apresentado durante a realizacdo dos testes (doenca, efeito de substancia
medicamentosa, luto, cansago excessivo, tenséo extrema, etc.).

g) Recursos e argumentacdes apresentados fora das especificacdes estabelecidas neste Edital ndo serdo
analisados.

9.12.3. As pessoas candidatas receberao por e-mail cépia da resposta ao seu recurso.

9.13. A pessoa candidata considerada INAPTA na fase de recurso da Avaliacdo Psicolégica sera eliminada do Processo
Seletivo.

9.14. Das Convocagdes

9.14.1. Para o numero de pessoas candidatas previsto para a 12 Convocacao, serao respeitados os percentuais
determinados por reserva de vagas, conforme segue:

Pessoa com Deficiéncia -
PCD

Emprego Total Convocados Ampla Concorréncia

NIVEL MEDIO COMPLETO

A atds MC o1 01 " ”

A e mC 0z 01 . ”

A Gatde MC 03 01 . >

A atds MC 06 01 . >

A ade MC 15 01 . >

Agente de Co_mbate as 02 01 01
Endemias

9.14.1.1. Na 12 convocacdo apenas serdo chamadas as pessoas candidatas dos empregos que possuem vaga
disponivel para chamamento.

9.14.1.2. Para os demais empregos nao contemplados no subitem 9.14.1, a convocac¢éo para a Avaliacao Psicoldgica
ocorrera conforme a necessidade da Prefeitura Municipal de Tapera/RS, observada a ordem de classificacdo, mediante
publicacdo de Edital de Convocacao especifico

9.14.2. Para determinar a lista de pessoas candidatas convocadas, sera realizado primeiramente o preenchimento das
vagas em Ampla Concorréncia, seguindo a ordem da Tabela de Precedéncia do subitem 17.2 deste edital.

9.14.2.1. Quando néo for preenchido o nimero de convocados previstos em alguma reserva de vaga, serdo chamadas
as pessoas candidatas subsequentes da lista de Ampla Concorréncia, até suprir o quantitativo faltante.

9.14.2.1.1. Caso a pessoa candidata aprovada pela reserva de vaga seja chamada pela ampla concorréncia, sua
nomeacao nao sera computada para o preenchimento da lista reservada.

9.14.3. Nao havendo pessoas candidatas APTAS na Avaliagdo Psicologica suficientes para o preenchimento das vagas
descritas por este Edital ou que vierem a surgir, poderdo ser realizadas novas convocacdes para realizagdo desta
etapa.

9.14.4. No caso de ocorrer aplicacdo de Avaliacao Psicologica além da quantidade prevista acima, ou por forca judicial
ou da necessidade de novas convocac¢8es para preenchimento de vagas, a FUNDATEC podera aplicar outros testes,
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desde que possuam equivaléncia na habilidade/caracteristica/capacidade aos ja aplicados anteriormente, e que
estejam vigentes conforme orientacdes do Conselho de Psicologia.

(1) Alterado pelo Edital n® 220/2026, em 11/08/2026

10. DOS RECURSOS E PEDIDOS DE REVISAO DO RESULTADO DOS PEDIDOS DE ISENCAO DA TAXA, DA

HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGOES, DO GABARITO PRELIMINAR E DAS NOTAS E DOS RESULTADOS
PRELIMINARES DAS AVALIACOES

10.1. As pessoas candidatas poderdo interpor recurso, nos prazos fixados no Cronograma de Execuc¢do, contra: o
resultado preliminar da isencéo da taxa de inscricdo, a homologac¢é&o preliminar das inscri¢cdes; o gabarito preliminar; a
leitura das marcacdes na Folha Definitiva de Respostas; as notas e os resultados preliminares das avaliacdes.

10.2. Os recursos e pedidos de revisdo deverao ser encaminhados e protocolados pelos Formularios Online, que serao
disponibilizados no site da FUNDATEC www.fundatec.org.br e enviados a partir da 0 (zero) hora do primeiro dia previsto
no Cronograma de Execucéo até as 17 (dezessete) horas do Gltimo dia previsto para encerramento do respectivo prazo,
conforme cronograma, obedecendo aos mesmos regramentos contidos neste Edital.

10.2.1. Nao serdo considerados os recursos que deixarem de ser concretizados por falhas de computadores,
congestionamento de linhas ou outros fatores de ordem técnica.

10.2.2. Admitir-se-&4 um Gnico recurso por questédo para cada pessoa candidata , ndo sendo aceitos recursos coletivos.
10.2.2.1. Somente serdo avaliados os recursos enviados pelo Ultimo protocolo.

10.3. As pessoas candidatas deverdo fundamentar, argumentar com precisdo ldgica, consisténcia e concisdo, e
construir o recurso, devidamente, com material bibliogréfico apropriado ao embasamento, quando for o caso, e com a
indicacdo necessaria daquilo em que se julgar prejudicada.

10.3.1. A pessoa candidata devera ser clara, consistente e objetivo em seu recurso.

10.3.2. Recursos com teor idéntico/assemelhado, ofensivo ou que desrespeitem o principio da impessoalidade nao
serdo considerados.

10.4. Serd disponibilizada a consulta as Folhas Definitivas de Respostas e ao Formulario de Avaliacdo da Prova de
Titulos, quando houver, no site da FUNDATEC, mediante acesso por CPF e senha.

10.4.1. As imagens disponibilizadas virtualmente deverdo ser consultadas, preferencialmente, no dia em que forem
disponibilizadas.

10.4.2. Caso tenha dificuldade em acessar as imagens e haja necessidade delas para interpor recurso, a pessoa
candidata deverd entrar em contato com a FUNDATEC pelo canal: requerimento.adm@fundatec.org.br, até o dia
anterior ao término do periodo de recurso, para verificacdo/regularizagédo da situacdo pela FUNDATEC..

10.4.3. Eventuais dificuldades de acessolvisualizacdo das imagens ndo serdo aceitas como motivo para a pessoa
candidata ndo se manifestar durante o periodo de recurso.

10.4.4. Para manifestacdo referente as notas preliminares da Prova Tedrico-Objetiva, a pessoa candidata devera
consultar sua Folha Definitiva de Respostas da Prova Teo6rico-Objetiva verificando o Gabarito Definitivo publicado, bem
como a possivel irregularidade na leitura do formulario ocasionado pela falta de atengdo as orientacdes determinadas
por este Edital e demais materiais complementares.

10.4.5. As imagens ficardo disponiveis para acesso pelo prazo de 30 (trinta) dias apds a sua publicagao.

10.4.5.1. Encerrado o prazo determinado acima, ndo sera concedida outra forma de acesso as imagens, seja qual for
0 motivo alegado pela pessoa candidata, salvo determinacao judicial.

10.5. A pessoa candidata ndo deve se identificar no corpo do recurso da manifesta¢éo do gabarito preliminar da Prova
Teobrico-Objetiva, sob pena de néo ter seu recurso avaliado.

10.6. Todos os recursos serdo analisados, e as justificativas da manutencao/alteracdo serdo divulgadas no site da
FUNDATEC.

10.6.1. Referente as justificativas da manutengéo/alteragdo dos gabaritos das Provas Teorico-Objetivas, ndo seréo
encaminhadas respostas individuais as pessoas candidatas.

10.7. Se houver alteracéo do gabarito preliminar da Prova Tedrico-Objetiva, por forca de impugnagdes ou correcao,
ser& considerado para fins de pontuagdo o gabarito definitivo.

10.7.1. Os pontos relativos a questdo eventualmente anulada ou aqueles em caso de alteracao de gabarito preliminar
em virtude dos recursos interpostos, serdo validos para todos as pessoas candidatas que realizaram a prova,
independentemente de terem ou néo recorrido.

10.8. No caso de anulacdo de questdes, em hip6tese alguma havera alteracdo do quantitativo de questdes aplicadas.
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10.8.1. A FUNDATEC se reserva o direito de anular questdes ou de alterar gabarito, independentemente de recurso,
considerando a possibilidade de equivoco na digitagdo dos gabaritos, na formulagéo de questbes ou de suas respostas
ou de suas justificativas.

10.8.2. Constatada, pela FUNDATEC, irregularidade que culmine em alteracdo de um gabarito de alguma questédo da
Prova Tedrico-Objetiva apdés a publicacdo do Gabarito Definitivo, sera publicado Gabarito Definitivo Retificativo e
justificativa para tal alteracdo. No entanto, se o erro for constatado e divulgado ap6s a publicagdo das notas
preliminares, a questéo irregular tera o seu gabarito anulado, independentemente de haver alternativa correta.

10.9. Constatada, pela FUNDATEC, independentemente de recurso, qualquer irregularidade que culmine em alteracéo
da nota da pessoa candidata, seja para maior ou para menor da preliminarmente divulgada, sera publicada justificativa
para tal alteracéo.

10.10. A pessoa candidata terd até 24 (vinte e quatro) horas, apés a divulgacdo das justificativas para
manutencdo/alteracdo dos resultados de gabaritos e notas preliminares, para manifestacdo ou questionamento
acerca dos pareceres publicados. A manifestacao devera ser realizada por e-mail requerimento.adm@fundatec.org.br,
considerando os seguintes critérios:

a) serdo analisadas as contestacfes das pessoas candidatas que recursaram no prazo determinado no
Cronograma de Execucao, a excecao dos casos de alteracdo de gabarito preliminar da Prova Tedrico-Objetiva
ou que se considerarem prejudicados por alguma alteragédo de nota.

b) manifestacBes de pessoas candidatas que ndo recursaram nos prazos determinados serdo consideradas
intempestivas, sendo assim, a pessoa candidata perde o direito de contestacéo dos resultados.

c) as manifestagOes referidas nesse item ndo serédo respondidas individualmente.

d) caso as alegacgfes sejam procedentes, havera atualizagdo das justificativas para manutencao/alteracéo dos
resultados no prazo de 48 (quarenta e oito) horas.

e) encerrado o prazo estabelecido na alinea anterior, subentende-se que permanecera como resposta o disposto
nas justificativas para manutencao/alteracéo dos resultados ja publicados.

10.11. Recursos e argumentacfes apresentados fora das especificacdes estabelecidas neste Edital ndo serdo
analisados.

11. DA APROVACAO E DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

11.1. A pessoa candidata que néo alcangar o niumero minimo de acertos exigido estard automaticamente eliminada do
Processo Seletivo.

11.2. Os tipos de prova, o numero de questdes, o valor unitario, a pontuagdo maxima e a pontuagdo minima para a
aprovacao estdo definidas no Quadro Demonstrativo de Provas — Anexo |l deste Edital.

11.3. Em caso de empate na classificacdo das pessoas candidatas serd observado como primeiro critério a pessoa
candidata idosa, maior de 60 (sessenta) anos, dando-se preferéncia ao de idade mais elevada nos termos do Art. 27,
paragrafo Unico, da Lei Federal n°® 10.741/2003, considerando a data de publicacéo do Edital de Abertura.

11.4. Permanecendo o empate, serdo aplicados, sucessivamente, os critérios determinados abaixo, aplicados de
acordo com o contelddo programatico/matérias das provas previstas para os empregos, conforme Anexo Il:

a) maior pontuacdo na Prova de Lingua Portuguesa,;

b) maior pontuagdo na Prova de Legislacao;

¢) maior pontuacdo na Prova de Matemética/Raciocinio Légico;
d) maior pontuacéo na Prova de Conhecimentos Gerais;

€) maior pontuacao na Prova de Informatica;

f) participacéo efetiva como jurado em Tribunal do Juri.

11.5. Persistindo o empate, sera realizado Sorteio Publico (aberto as pessoas candidatas interessadas), divulgado com
antecedéncia de 3 (trés) dias Uteis, e realizado nas dependéncias da FUNDATEC, sendo este procedimento filmado e
registrado em ata.

11.6. Da participacao efetiva como jurado em Tribunal do Juri

11.6.1. Para fins de comprovag&o como jurado em Tribunal do Juri, serdo aceitas certiddes, declaragbes e atestados
emitidos pelos tribunais de justica estaduais e regionais federais do pais nos termos do art. 440 do Cddigo de Processo
Penal.

11.6.1.1. O exercicio efetivo da funcao de jurado, nos termos do art. 439 do Cdodigo de Processo Penal, com a redacdo
conferida pela Lei Federal n® 12.403/2011, devera ser compreendido no periodo entre a publicacdo da Lei Federal n°
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11.689/2008, que conferiu nova redacgdo ao art. 440 do Cédigo de Processo Penal e a data de término das inscricdes
do presente Processo Seletivo.

11.6.2. Para a entrega dos documentos comprobatérios de participacdo efetiva como jurado em Tribunal do Juri, as
pessoas candidatas deverdo realizar as etapas descritas abaixo, durante o periodo das inscrigoes:

a) Acessar o site da FUNDATEC, onde estara disponivel o link Formulario Online “Entrega de documentos
comprobatérios de participacdo efetiva como jurado em Tribunal do Juri”, para upload dos documentos
digitalizados para avaliagdo. Os arquivos deverdo ser enviados em formato digital com tamanho méaximo de 5
(cinco) Megabytes, nas extensdes JPG, JPEG, BMP, PDF, PNG ou TIFF.

b) Ap6s o preenchimento do Formulario Online, a pessoa candidata visualizara seu protocolo de envio dos
documentos.

11.6.3. E de responsabilidade da pessoa candidata a compreensao correta do processo de upload. A FUNDATEC néo
se responsabiliza por qualquer dificuldade de acesso ao site.

11.6.4. O preenchimento correto do Formulario Online de “Entrega de documentos comprobatérios de participagao
efetiva como jurado em Tribunal do Juri” é de inteira responsabilidade da pessoa candidata.

11.6.5. Os documentos deverdo ser enviados pelo site até as 17 (dezessete) horas do Ultimo dia previsto para
encerramento do respectivo prazo, conforme Cronograma de Execuc¢do. ApOs esse periodo, serdo submetidas para
andlise da Comissdo de Concursos da FUNDATEC.

11.6.6. A certid@o apresentada tera validade somente para este Processo Seletivo e ndo sera devolvida.

11.6.7. Nao sera aplicado o critério de desempate de exercicio da fun¢éo de jurado em Tribunal do Jari para a pessoa
candidata que ndo atender ao disposto neste Edital.

12. DA CLASSIFICACAO FINAL

12.1. A classificacéo final deste Processo Seletivo resulta da aprovacdo em todas as etapas previstas para o(s)
emprego(s), conforme disposto no Anexo Il deste Edital.

12.2. A classificacdo das pessoas candidatas inscritas e aprovadas por emprego, conforme opcéo feita por eles no
momento da inscricao, obedecera ao disposto no item 10 e seus subitens.

12.3. Da Classificacdo dos Empregos - exceto com Prova de Titulos

12.3.1. A nota final ser4 a soma das questdes da Prova Tedrico-Objetiva, aplicando o peso determinado no Anexo II.
12.3.2. As pessoas candidatas serdo classificadas em ordem decrescente das notas.

12.3.3. A nota aritmética tera até dois digitos apés a virgula;

12.3.4. Nao havera arredondamento de notas.

13. DA HOMOLOGACAO DOS RESULTADOS FINAIS

13.1. A publicagéo da homologacéo dos resultados finais serd por meio do Edital de Homologacgédo do Resultado Final,
que contera 2 (duas) listas, ap6s a conclusdo de todas as etapas prevista neste Edital, conforme segue:

a) Uma listagem de pessoas classificadas ha Ampla Concorréncia;
b) Uma listagem de pessoas classificadas especificamente para vagas reservadas as Pessoas com Deficiéncia.

13.2. Ahomologacéo do resultado final sera divulgada em jornal e no site www.fundatec.org.br, devidamente autorizada
pelo Prefeito de Tapera/RS.

14. DO PROVIMENTO DOS EMPREGOS E DOS REQUISITOS PARA NOMEACAO

14.1. O Processodestina-se ao provimento de vagas previstas e/ou que vierem a surgir ou forem criadas dentro do
prazo de validade estabelecido neste Edital, para os empregos definidos no subitem 1.1, o qual passa a contar a partir
da publicacdo do Edital de Homologacéo do Resultado Final.

14.2. A convocacéo das pessoas candidatas aprovadas e classificadas no Processo Seletivo de que trata este Edital,
gue observara, obrigatéria e rigorosamente, a ordem classificatoria, somente podera ocorrer dentro do respectivo prazo
de validade. Encerrado esse prazo, a pessoa candidata perde o direito a convocagao. A pessoa candidata aprovada
obriga-se a manter atualizado seus dados cadastrais junto a Prefeitura Municipal de Tapera/RS, localizado na Avenida
Tancredo Neves, n°® 965 — Tapera/RS.

14.2.1. A convocacao se dara por meio de correspondéncia eletrénica (e-mail), Carta A.R. direcionada ao endereco
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residencial cadastrado pela pessoa candidata no momento da inscricdo, pela publicacdo no site e em jornal de
circulacéo local.

14.2.2. Para a convocagao, serd utilizado o endereco eletronico fornecido no cadastro junto a FUNDATEC, atualizado
até a publicagdo da Homologacao do Resultado Final do Concurso.

14.2.3. A pessoa candidata aprovada obriga-se a manter seus dados cadastrais, inclusive seu endereco eletrdnico (e-
mail) atualizados junto a Prefeitura Municipal. As alteracbes deverdo ser encaminhadas para
recursoshumanos@tapera.rs.gov.br, observando o seguinte padrao:

a) O assunto da correspondéncia eletrénica (e-mail) devera ser: Alteracdo de dados cadastrais, contendo
também o emprego para o qual foi aprovado(a);

b) A redacao da correspondéncia eletrdnica (e-mail) devera informar os dados que necessitam ser alterados.

14.3. As pessoas candidatas aprovadas e contratadas realizardo procedimentos pré-admissionais e exames médicos
complementares, de carater unicamente eliminatério, em conformidade com a legislacao vigente e de responsabilidade
da Prefeitura Municipal.

14.3.1. A pessoa candidata nomeada por Portaria devera comparecer a Prefeitura Municipal de Tapera/RS para tomar
posse no prazo maximo de 15 (quinze) dias, prorrogados por igual periodo, sendo contados da posse 5 (cinco) dias
para entrar em exercicio, munido dos documentos a seguir relacionados, sob pena de revoga¢cdo da Portaria de
nomeacao, com decorrente perda de todos os direitos e imediata nomeac¢do da pessoa candidata subsequentemente
classificada:

a) Carteira de Identidade Civil que contenha o n° do Registro Geral (RG) com a data da emisséo inferior a dez
anos;

b) Comprovante de Estado Civil (Certiddo de Nascimento, Casamento, ou averba¢éo de separac¢éo, divorcio ou
6bhito quando for o caso);

¢) Certificado de Reservista ou outro documento de regularidade de situagdo militar, se do género masculino;
d) Comprovante de inscri¢do no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);
e) Titulo de Eleitor;

f) Certiddo de Quitag&o Eleitoral e Certiddo Negativa de Crimes Eleitorais, que poderdo ser acessadas por meio
dos links abaixo:

http://www.tse.jus.br/eleitor//certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral

http://www.tse.jus.br/eleitor/servicos/certidoes/certidao-de-crimes-eleitorais
g) PIS/PASEP;

h) 2 (duas) fotos 3x4cm recentes e de frente;

i) CTPS — pagina da foto e dos dados pessoais;

j) Ultima declaracdo do Imposto de Renda;

k) Certidao de Nascimento de filhos dependentes;

I) Carteira de Vacinacéo de filhos menores de 2 anos de idade;

m) Declaragéo de inexisténcia de impedimento para assumir o0 emprego, consubstanciada no ndo exercicio de
outro emprego, emprego ou funcdo publica, constitucionalmente inacumulavel;

n) Declaracdo atualizada dos respectivos bens, com assinatura reconhecida em cartorio;

0) Atestado Médico de aptidao para o exercicio do emprego fornecido pelo Servico Médico designado pelo
Municipio;

p) Prova do status de brasileiro nato ou naturalizado;

g) Prova da idade minima de 18 (dezoito) anos;

r) Prova do atendimento das exigéncias da Lei Federal n® 7.853/89 e do Decreto Federal n°® 3.298/99;

s) Prova da escolaridade minima completa, da habilitagédo especifica e do preenchimento dos demais requisitos
exigidos no item 1.1 deste Edital para o emprego pretendido;

t) Registro no respectivo Conselho Profissional, quando exigido pela categoria;

u) Comprovante do enderec¢o por meio de entrega de copias de conta de luz, de agua, de telefone ou de IPTU,
em nome da pessoa candidata, ou declaracdo de que a pessoa candidata reside no endereco indicado, que
deverd estar assinada pela pessoa candidata aprovada com assinatura reconhecida em cartério. Aos Agentes
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Comunitarios de Saude, declaracdo de que a pessoa candidata reside no referido endereco desde a data de
publicacao do Edital do Processo Seletivo Publico;

v) Apresentacdo dos seguintes exames, na inspecdo médica oficial: Avaliacdo Cardiologica, Avaliagdo
Neuroldgica, RX Térax, RX Coluna Lombo Sacra AP+P, Hemograma, VDRL, ABO RH, Glicemia, Quant. Urina,
EPF, Avaliacdo Audiométrica, Comprovante de Vacina Antitetanica, Exame Anti-HBS;

w) Para o emprego de Motorista:

- Comprovante do DETRAN que ateste que ele ndo cometeu nenhuma infracdo passivel do direito de
suspensao de dirigir, de acordo com o CdAdigo de Transito Brasileiro (CTB).

- Exame toxicolégico original ou cépia autenticada que contenha a assinatura digital com certificado ICP-Brasil
ou QRCode de validacao individual, de deteccéo, do uso de drogas ilicitas que causam dependéncia fisica
ou psiquica. O exame devera ser realizado a partir de amostras de materiais biol6gicos (cabelos, pelos ou,
em casos de alopecia universal, em raspas de unhas), doados pelas pessoas candidatas, com janela de
deteccdo minima de 90 (noventa) dias, abrangendo, pelo menos, os seguintes grupos de drogas: delta9-THC
e metabdlitos, cocaina e metabdlitos, anfetaminas ilegais (MDMA, MDA, Metanfetamina etc.), opiaceos e
opioides.

O exame toxicolégico devera ser realizado em laboratorio com certificacéo oficial, por metodologia validada
para a testagem dos analitos descritos neste deste Edital.

Ao laudo do exame, deverd ser anexado o certificado de acreditagdo vigente do laboratério (INMETRO e/ou
CAP).

y) Outros documentos que vierem a ser exigidos.

14.6. A pessoa candidata aprovada para preenchimento das vagas destinadas as Pessoas com Deficiéncia, apos
convocacao, serd submetida a andlise de Comissdo Especial, que emitira parecer fundamentado sobre o
reconhecimento ou ndo da qualificacdo da deficiéncia e sobre a compatibilidade ou ndo com as atribuigdes essenciais
do emprego, conforme disposto no subitem 2.2.14.

14.7. A responsabilidade pelo provimento de recursos financeiros para a realizagdo dos exames admissionais (exceto
0 exame clinico, custeado pelo municipio) se dara pela pessoa candidata aprovada no Processo Seletivo.

14.8. A pessoa candidata que ndo desejar ingressar de imediato no Quadro Funcional do Municipio poder& protocolar
reguerimento escrito neste sentido, ciente de que, neste caso, sera reclassificada como o ultimo colocado no Concurso.

14.8.1. A reincidéncia na recusa ao ingresso no Quadro Funcional Municipal implicara imediata eliminacdo do Quadro
de Classificados no Concurso, com concomitante perda de todos os direitos a eles inerentes e dele decorrentes.

14.9. A pessoa candidata apresentar-se-a para admissdo as suas expensas, sem compromisso da Prefeitura de
Tapera/RS em relagédo a sua moradia, a qualquer tempo.

14.10. DO CURSO INTRODUTORIO PARA AS PESSOAS CANDIDATAS NOMEADAS

14.10.1. As pessoas candidatas nomeadas para os empregos de Agente Comunitario de Saude e Agente de Endemias
serdo convocadas para participar do Curso Introdutério de Formacao Inicial e Continuada. A realizagdo do curso € de
responsabilidade do Municipio, podendo ser utilizado servigo especializado de terceiros.

14.11. Nos empregos de Agente Comunitario de Salde, as pessoas candidatas aprovadas para uma determinada
microarea poderd ser remanejados para outra microdrea, desde que pertencam a mesma area, conforme as
necessidades do municipio.

16. DA VALIDADE DO CONCURSO

16.1. O Processo Seletivo em pauta tem o prazo de validade de 2 (dois) anos, contados da data de emissdo do Edital
de Homologacao dos Resultados Finais, publicado no site da FUNDATEC. O Processopodera ser prorrogado por igual
periodo, uma Unica vez, a critério e responsabilidade do Prefeito Municipal.

16.2. A prorrogacao do prazo de validade deste certame é de responsabilidade da Prefeitura de Tapera/RS, e sera
realizada no site e nos meios oficiais de divulgagdo do municipio, ndo cabendo a FUNDATEC qualquer divulgacéo
sobre tal informacéo.

17. DAS DISPOSICOES FINAIS

17.1. Este Edital é publico, amplamente divulgado e sua leitura na integra € requisito imprescindivel para inscricdo no
certame. Portanto, € responsabilidade exclusiva da pessoa candidata inscrita a sua leitura, ndo podendo alegar
desconhecimento das informacgfes nele constantes.

17.1.1. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizacdes ou acréscimos enquanto nao
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consumados a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancias estas que serdo mencionadas em Editais
Retificativos ou Aditivos.

17.1.2. Todas as alterag¢des realizadas por meio de Editais Retificativos ou Adendos, poderéo ser inseridas no Edital
de Abertura, constante na pagina principal do certame, no site da FUNDATEC, em cor de destaque, para que seja
possivel o acompanhamento do Edital de Abertura alterado na integra, contudo, é de responsabilidade da pessoa
candidata acompanhar os editais complementares a parte.

17.2. TABELA DE PRECEDENCIA

17.2.1. Abaixo, segue ordem de precedéncia de convocacao para as etapas eliminatérias deste certame:

1 2

AC — Ampla Concorréncia PcD — Pessoas com Deficiéncia

17.3. As disposicdes e instrucdes contidas na pagina da internet, nas capas dos cadernos de questdes, nos Editais e
avisos oficiais divulgados pela FUNDATEC no site www.fundatec.org.br, ou em qualquer outro veiculo de
comunicacao, constituirdo normas que passarao a integrar o presente Edital.

17.4. As datas das provas dos Processos Seletivos/ Concursos executados pela FUNDATEC sdo independentes e
realizadas, para cada instituicdo, de acordo com os cronogramas divulgados em seus proprios Editais de Abertura.
Sendo assim, ndo ha possibilidade de alteragdo dos cronogramas em virtude de avalia¢des realizadas em datas
concomitantes.

17.5. A(s) data(s), o(s) local(is) e o(s) horério(s) de realizacdo das provas ou avaliagBes serdo divulgados com no
minimo 5 (cinco) dias antes de sua realizac¢do, em jornal de circulac&o local e no site www.fundatec.org.br. E de inteira
responsabilidade da pessoa candidata a identificagdo correta de seu local de realizagcdo de prova e o comparecimento
na data e nos horérios determinados.

17.6. Todos os horarios determinados por este Edital e demais publica¢des posteriores seguirdo conforme horario de
Brasilia/DF.

17.6.1. Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos e comuns a todos as pessoas candidatas, ndo havendo
justificativa para o ndo cumprimento e para apresentagdo de documentos apés as datas estabelecidas.

17.6.2. Pedidos apresentados fora do prazo estabelecido serdo considerados intempestivos e ndo serdo analisados.

17.7. Todos os formularios online, disponibilizados no site da FUNDATEC, estardo disponiveis até as 17 (dezessete)
horas do ultimo dia previsto para encerramento do respectivo prazo.

17.8. Os documentos produzidos, enviados e utilizados pelas pessoas candidatas, em todas as etapas, sdo de uso
exclusivo da FUNDATEC e da Prefeitura de Tapera/RS e, sendo terminantemente vedada a sua disponibilizacdo a
terceiros ou a devolugéo a pessoa candidata, salvo em caso judicial.

17.8.1. Atestados, certificados, documentos comprobatérios, entre outros, encaminhados pelas pessoas candidatas
durante esse certame, ndo serdo disponibilizados posteriormente, ainda que entregue via original.

17.9. Sera oportunizado as pessoas candidatas interessadas o acompanhamento, em ato publico, da abertura dos
malotes lacrados, contendo as Folhas Definitivas de Respostas das Provas Tedrico-objetivas, com registro em
documento formal, da hora, bem como a assinatura das pessoas candidatas presentes que acompanharam a respectiva
abertura.

17.9.1. A pessoa candidata que queira acompanhar o ato publico de abertura dos lacres dos malotes contendo as
Folhas Definitivas de Respostas da Prova Teérico-Objetiva, na sede da FUNDATEC, devera se manifestar em até 2
(dois) dias ap0s a realizacdo da prova. Posteriormente, a equipe da FUNDATEC informara a data e horario, para
conhecimento e agendamento da pessoa candidata, que devera comparecer com documento de identificagdo. Somente
poderdo participar desse procedimento as pessoas candidatas inscritas e homologadas nesse Concurso.

17.10. A Prefeitura Municipal e a FUNDATEC ndo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos ou apostilas
referentes a este Processo Seletivo.

17.10.1. Os Editais e Avisos referentes a esse Processo Seletivo serdo divulgados no site www.fundatec.org.br.

17.11. A pessoa candidata declara seu consentimento de que, por se tratar de um Processo Seletivo, os seus dados
(nome, nimero de inscrigdo), bem como os resultados de todas as etapas serdo publicizados nos sites da Prefeitura e
da FUNDATEC, por meio de editais e listagens do referido certame.

17.11.1. A FUNDATEC e a Prefeitura se obrigam a realizar o tratamento de dados pessoais, de acordo com as
disposicdes legais vigentes, especialmente a Lei n°® 13.709/2018 (LGPD), envolvendo operacgdes referentes a coleta,
producdo, recepcdo, classificacdo, utilizagdo, acesso, reproducdo, transmisséo, distribuicdo, processamento,
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arquivamento, armazenamento, eliminacdo, avaliacdo ou controle da informacdo, modificagdo, comunicacgéao,
transferéncia, difusdo ou extracao.

17.11.2. A pessoa candidata, sendo a titular dos dados pessoais, autoriza a FUNDATEC a realizar o tratamento dos
dados para os fins de cumprimento de obrigacdes decorrentes da legislacéo e, ao se inscrever nesse certame, declara
seu expresso consentimento para que seus dados sejam tratados e processados, sendo utilizados tdo somente para
os fins necessarios da execucao desse Processo Seletivo, durante as etapas determinadas neste Edital de Abertura.

17.11.2.1. Os dados referentes a publicagbes previstas no cronograma, aos formularios de presencga, as avaliacdes e
convocacgdes que se fagcam necessarias em cada fase, serdo de acesso da FUNDATEC e da Prefeitura, e poderao ser
compartilhados para cumprimento de exigéncias legais, regulatérias ou fiscais de acordo com andamento do certame.

17.11.3. A FUNDATEC e a Prefeitura ficam autorizadas a compartilhar os dados pessoais da pessoa candidata com
outros agentes de tratamento de dados, caso seja necessario para as finalidades listadas neste instrumento, desde
que sejam respeitados os principios da boa-fé, finalidade, adequacéo, necessidade, livre acesso, qualidade dos dados,
transparéncia, seguranca, prevencao, nao discriminacao, responsabilizacao e prestacéo de contas.

17.12. A FUNDATEC encaminha e-mails meramente informativos a pessoa candidata para o endereco eletrénico
fornecido na ficha de inscrigdo, o que néo isenta a pessoa candidata de buscar as informagdes nos locais informados
no Edital. O site da FUNDATEC, www.fundatec.org.br, sera fonte permanente de comunicagéo de avisos e editais.

17.13. N&o serdo dadas, por telefone, informacdes a respeito de datas, locais e horarios de realizacéo das provas, hem
de resultados, gabaritos, notas, classificacdo, convocagfes ou outras etapas relacionadas aos resultados preliminares
ou finais das provas e do Processo Seletivo. A pessoa candidata devera observar rigorosamente os editais e os
comunicados a serem divulgados.

17.14. A Prefeitura de Tapera/RS e a FUNDATEC néo se responsabilizam por informagées cadastradas de:
- endereco incorreto, incompleto, desatualizado ou de dificil acesso;
- endereco eletrdnico (e-mail) incorreto, incompleto ou desatualizado;

- problemas do endereco eletronico (e-mail) da pessoa candidata, tais como: caixa de correio cheia, filtros de
AntiSpam, entre outros.

17.15. A pessoa candidata devera manter seu endereco atualizado junto a FUNDATEC enquanto estiver participando
do Processo Seletivo até a publicacdo da Homologa¢édo do Resultado Final. Sdo de exclusiva responsabilidade da
pessoa candidata os prejuizos advindos da ndo atualizagdo de seu endereco.

17.16. Nos empregos em que h& pessoas candidatas aprovadas no Processo Seletivo anterior, em que o tempo de
validade néo tiver sido esgotado, havera prevaléncia dessas pessoas candidatas a serem chamadas antes das pessoas
candidatas classificadas no presente Processo Seletivo.

17.17. Todas as despesas referentes aos deslocamentos, hospedagem e alimentacdo das pessoas candidatas
ocorrerao por sua propria conta, eximindo-se a FUNDATEC e o Municipio de Tapera/RS da responsabilidade por essas
despesas e outras decorrentes, inclusive no caso de eventual reaplicacdo de provas.

17.17.1. Em casos de reaplicacdo de provas/avaliagbes, essas serdo aplicadas somente as pessoas candidatas
presentes no dia de realizacdo previsto no Cronograma de Execucéo.

17.18. A FUNDATEC nao fornecera as pessoas candidatas aprovadas nenhum tipo de atestado ou certificado de
classificac@o no Processo Seletivo.

17.19. Os documentos referentes a este Processo Seletivo ficardo sob a guarda da FUNDATEC até a publicagdo do
Edital de Homologacdo do Resultado Final do Processo Seletivo, sendo posteriormente repassados a Prefeitura
Municipal de Tapera/RS.

17.20. Qualquer inexatiddo e/ou irregularidade constatada nas informacdes e documentos da pessoa candidata, ou
guando constatada a omisséo ou declaracéo falsa de dados ou condic¢des, ou, ainda, irregularidade na realizacéo das
provas, com finalidade de prejudicar direito ou criar obrigagdo, mesmo que ja tenha sido divulgado o resultado deste
Processo Seletivo e embora a pessoa candidata tenha obtido aprovagao, levara a sua eliminagéo, sendo considerados
nulos todos os atos decorrentes da sua inscricao, ap0s procedimento administrativo em que Ihe sejam assegurados o
contraditorio e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sancdes cabiveis.

17.21. Caso se constate ma-fé, fraude ou falsidade nos documentos apresentados durante o certame, sera reconhecida
a nulidade da inscricdo e de todos os atos administrativos subsequentes, sem prejuizo da cominacdo de outras
penalidades legais e de responsabilizacdo civil e criminal da pessoa candidata. Caso ja tenha ocorrido a nomeacao,
ficard a pessoa candidata sujeita a anulacdo da sua posse no emprego publico, ap6s procedimento administrativo em
que Ihe sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras san¢@es cabiveis.

17.21.1. Serao remetidas cépias dos documentos tidos como falsos aos 6rgdos competentes, para ado¢édo das medidas
necessarias a responsabilizacdo penal.

17.22. Qualquer agdo judicial decorrente deste Processo Seletivo devera ser ajuizada no Foro da Comarca de Porto
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Alegre/RS, excluindo-se qualquer outro Foro.

17.23. Sera admitida a impugnacéo deste Edital de Abertura, que devera ser encaminhada exclusivamente por meio
de Formulario Online, devidamente fundamentada, no prazo estabelecido no Cronograma de Execugéo.

17.23.1. As respostas ser@o encaminhadas individualmente ao requerente e, caso a Comissdo de Concursos da
FUNDATEC e da Prefeitura Municipal de Tapera/RS verificarem a necessidade de alteracdes deste Edital, serdo
publicados no site da FUNDATEC, Editais retificativos e/ou complementares.

17.24. Sobre a decisao relativa a impugnacao, nao cabera recurso administrativo.

17.25. A FUNDATEC ndo compactua com acdes, sejam elas explicitas ou veladas, que possam causar discriminacéo
social, racial, por condicédo fisica/mental, religiosa ou de género, condenando qualquer comportamento contrario aos
valores da instituicao.

17.26. Manifestacdes, recursos e/ou impugnacdes realizados através de canais distintos aos mencionados neste edital,
néo serdo considerados.

17.27. Qualquer manifestacdo, comunicacdo ou conduta da pessoa candidata, direta ou indireta, que configure assédio,
intimidacdo, ameaca ou tentativa de influéncia indevida sobre a banca examinadora, seus membros ou equipe de
aplicacédo (fiscais, avaliadores, supervisores, etc.), sera objeto de apuracdo imediata e podera resultar na
desclassificacdo da pessoa candidata, sem prejuizo da ado¢&o das medidas administrativas, civis e penais cabiveis.

17.28. Em casos de a¢des judiciais, o contato para envio de liminares é aji@fundatec.org.br.

17.29. Atos convocatorios sdo de responsabilidade da Prefeitura Municipal de Tapera/RS.

17.30. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comisséo de Concursos da FUNDATEC em conjunto com a Comissao
de Processoda Prefeitura Municipal de Tapera/RS.

18. ANEXOS

18.1. Integram este Edital, como se nele transcritos estivessem, 0s seguintes Anexos:
a) Anexo | — ATRIBUICAO DO(S) EMPREGO(S);
b) Anexo Il - QUADRO DEMONSTRATIVO DE PROVAS;
c) Anexo Ill —- CRONOGRAMA DE EXECUCAOQ;

d) Anexo IV — MODELO DE DOCUMENTO COMPROBATORIO PARA PESSOA CANDIDATA QUE DESEJA
CONCORRER NA RESERVA DE VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA E/OU ATENDIMENTO
ESPECIAL PARA O DIA DE PROVA;

e) Anexo V — PERFIL PSICOLOGICO DO EMPREGO;
f) Anexo VI - QUADRO DEMONSTRATIVO DAS AREAS E MICROAREAS
g) Anexo VIl - PROGRAMAS.

Tapera, 07 de agosto de 2026.

Osvaldo Henrich Filho

Prefeito Municipal
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ANEXO | — ATRIBUICAO DOS EMPREGOS
1. NIVEL MEDIO COMPLETO

1.1. Agente Comunitario de Saude — MC 01, Agente Comunitario de Saude — MC 02, Agente Comunitéario de
Saude — MC 03, Agente Comunitario de Saude — MC 04, Agente Comunitario de Salde — MC 05, Agente
Comunitario de Saude — MC 06, Agente Comunitario de Salde — MC 07, Agente Comunitario de Salide — MC 08,
Agente Comunitario de Saiude — MC 09, Agente Comunitario de Saude — MC 10, Agente Comunitario de Salde
—MC 11, Agente Comunitario de Saude — MC 12, Agente Comunitério de Salde — MC 13,Agente Comunitéario de
Saude — MC 14, Agente Comunitario de Sadde — MC 15, Agente Comunitario de Salde — MC 16, Agente
Comunitario de Saude — MC 17,Agente Comunitario de Saude — MC 18, Agente Comunitario de Saude — MC 19,
Agente Comunitario de Saude — MC 20, Agente Comunitario de Saude — MC 21, Agente Comunitario de Salde
— MC 22, Agente Comunitario de Saude — MC 23, Agente Comunitario de Saude — MC 24, e Agente Comunitario
de Saude — MC 25 e Agente Comunitario de Saide — MC 26®

Atribuic@es: utilizacdo de instrumentos para diagndstico demografico e sociocultural da comunidade; a promocéo de
acOes de educacdo para a saude individual e coletiva; o registro, para fins exclusivos de controle e planejamento das
acoes de salde, de nascimentos, 6bitos, doencas e outros agravos a saude; o estimulo a participagdo da comunidade
nas politicas publicas voltadas para a area da salde; a realizacdo de visitas domiciliares periédicas para monitoramento
de situacdes de risco a familia; a participacdo em a¢Bes que fortalecam os elos entre o setor salde e outras politicas
que promovam a qualidade de vida.

1.2. Agente de Combate as Endemias

AtribuicBes: O Agente de Combate as Endemias tem como atribuicdo o exercicio de atividades de vigilancia,
prevencao e controle de doencas e promocéo a saude, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS e
sob a supervisédo do ente municipal.

Na Organizacgdo das atividades de campo o agente é responsavel por uma zona fixa de 800 a 1.000 imdveis, visitados
em ciclos bimensais nos municipios infestados por Aedes aegypti. Ele tem como obrigacdo basica: descobrir focos,
destruir e evitar a formacdo de criadouros, impedir a reproducdo de focos e orientar a comunidade com acdes
educativas.

Suas atribuicdes no combate aos vetores sdo: realizar a pesquisa larvaria em imoveis para levantamento de indice e
descobrimento de focos nos municipios infestados e em armadilhas e pontos estratégicos nos municipios néo
infestados; realizar a eliminagéo de criadouros tendo como método de primeira escolha o controle mecéanico (remogéo,
destruicdo, vedacdo, etc.); executar o tratamento focal e perifocal como medida complementar ao controle mecéanico,
aplicando larvicidas autorizados conforme orientagéo técnica; orientar a populacdo com relagdo aos meios de evitar a
proliferacdo dos vetores; utilizar corretamente os equipamentos de protecéo individual indicados para cada situacéo;
repassar ao supervisor da area os problemas de maior grau de complexidade ndo solucionados; manter atualizado o
cadastro de imdveis e pontos estratégicos da sua zona; Registrar as informacdes referentes as atividades executadas
nos formularios especificos; deixar seu itinerario diario de trabalho no Posto e Abastecimento (PA); encaminhar aos
servicos de salde os casos suspeitos de dengue.

(1) Alterado pelo Edital n° 220/2026, em 11/08/2026
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ANEXO Il = QUADRO DEMONSTRATIVO DE PROVAS

1. PROVAS TEORICO-OBJETIVAS

N° de N° Minimo N° N°
. Pontos/ | de Acertos minimo | Pontos
Emprego Componentes das Provas/ Carater Quest ~
~ Questao p/ de Pontos do
oes
Componente do total total
Lingua Portuguesa (E/C)* 15 2,00 01
Matematica/Raciocinio Légico (E/C)* 10 2,50 01
Nivel Médio | Conhecimentos Gerais (E/C)* 05 3,00 01 50,00 100,00
Legislacéo (E/C)* 10 2,00 01
Informatica (E/C)* 05 2,00 01

Carater:  (E/C) Eliminatério/Classificatério.
(*) Essas matérias compdem a Prova Base.

As questdes da Prova Tedrico-Objetiva serdo de multipla escolha, com 4 (quatro) alternativas (A, B, C e D) e 1 (uma)
Unica resposta correta.

2. OUTRAS ETAPAS

Componentes das Provas/ N°. minimo de Pontos do

Emprego N°. Pontos do total

Carater (*) total

Todos os empregos Avaliacao Psicol6gica (E) - Pessoa Apta/ Inapta

(E) Eliminatério.
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ANEXO Il - CRONOGRAMA DE EXECUCAO

PROCEDIMENTOS
Publicacdo do Edital de Abertura

DATAS
07/08/2026

Periodo de Inscricoes pela internet, através do site www.fundatec.org.br

07/08 a 04/09/2026

Periodo para impugnacéo do Edital de Abertura

07/08 a 16/08/2026

Periodo para Solicitacédo de Isencédo da Taxa de Inscricdo

10/08 a 11/08/2026

Edital de Divulgacéo do Resultado Preliminar dos Pedidos de Isencéo da Taxa de
Inscricdo ou Reducéo Parcial do Valor da Taxa de Inscricao

18/08/2026

Periodo de Recebimento de Recursos Administrativos do Resultado Preliminar dos
Pedidos de Isencdo da Taxa de Inscricdo ou Reducao Parcial do Valor da Taxa de
Inscricdo

19/08 a 21/08/2026

Edital de Divulgacéo do Resultado Definitivo dos Pedidos de Isencéo da Taxa de Inscricdo

ou Reducéo Parcial do Valor da Taxa de Inscricdo 27/08/2026
Envio das respostas as impugnacdes do Edital de Abertura 27/08/2026
Ultimo dia para efetuar o Pagamento do Boleto Bancario 08/09/2026
Ultimo dia para entrega do Comprovante de participagdo como jurado em Tribunal do Jdri 08/09/2026
Ultimo dia para entrega do Laudo Médico das pessoas candidatas inscritas nas vagas
S 08/09/2026
reservadas para Pessoas com Deficiéncia
Ultimo dia para entrega do Laudo Médico e Documentos Complementares das pessoas
: L . . : 08/09/2026
candidatas gque solicitaram atendimento especial para o dia de prova
Ultimo dia para alterac&o das fotos que ndo foram aceitas, ou seja, que nio estio de
: . o : 08/09/2026
acordo para fins de identificagdo no dia de prova
Edital de Divulgacéo das Inscrigbes Homologadas — Lista Preliminar de Inscritos 17/09/2026

Periodo de Recursos Administrativos do Homologacao Preliminar das Inscri¢fes, Periodo
de Solicitacdo de Correcédo de Dados Cadastrais e Formulario Online — Comprovacao de
Laudo Médico e/ou Atendimento Especial para recurso

18/09 a 22/09/2026

Edital de Divulgacéo das Inscricbes Homologadas — Lista Definitiva de Inscritos apds

aplicadas

e 28/09/2026
andlise dos recursos
Divulgagéo da Densidade de Inscritos por cargo 28/09/2026
Edital de Divulgacéo da Data, Hora e Local das Provas Teorico-Objetivas 02/10/2026
Consulta de Data, Hora e Local das Provas Tedrico-Objetivas no site da FUNDATEC 02/10/2026
Disponibilizagdo do Formulario Online para envio das documentacdes de Atendimentos

L . P X ~ X 09/10/2026
Especiais intempestivos, Identificacdo Especial e corre¢des de dados cadastrais.
Aplicacdo das Provas Tedrico-Objetivas — data provavel. 11/10/2026
Edital de Divulgacao dos Gabaritos Preliminares das Provas Tedrico-Objetivas 13/10/2026
Publicagéo dos Modelos dos Cadernos de Questdes das Provas Teorico-Objetivas 13/10/2026

Periodo de Recebimento de Recursos Administrativos dos Gabaritos Preliminares das
Provas Teorico-Objetivas

14/10 a 16/10/2026

Ultimo dia para envio das documentagdes de Atendimentos Especiais intempestivos,

FUNDATEC

Identificacdo Especial e correcdes de dados cadastrais, através do Formulério Online 19/10/2026
Edital de Divulgacao dos Gabaritos Definitivos das Provas Tedrico-Objetivas 30/10/2026
Divulgacdo das Justificativas para Manutencdo/Alteracdo dos Gabaritos Preliminares das

. . 30/10/2026
Provas Teorico-Obijetivas
Edital de Divulgacéo das Notas Preliminares das Provas Tedrico-Objetivas (com anexo) e
Disponibilizag&o das Grades de Respostas das Provas Teorico-Objetivas no site da 06/11/2026

Concursos
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Periodo para emissao do Atestado de comparecimento nas Prova Tedrico-Objetivas 06/11 a 06/12/2026
?ggﬁgg_gijzﬁ\?;blmento de Recursos Administrativos das Notas Preliminares das Provas 9/11 a 11/11/2026
Edital de I?ivulgagéoNNotas Definitivas_dqs Provas Tec')rico—Obj,e_tivas e'Ju'stificativas para 17/11/2026
Manutengé&o/Alteragdo das Notas Preliminares das Provas Tedrico-Objetivas

Edital de Divulgacéo das Pessoas Candidatas com Notas Empatadas e Convocacao para

Sorteio Publico de Desempate 19/11/2026
Realizacédo do Sorteio Publico de Desempate 25/11/2026
Realizacédo do Sorteio Publico de Desempate 25/11/2026
Divulgacédo da Classificacdo nas Provas Teoérico-Objetivas A definir
Edital de Convocagéo para realizagcao da Avaliagdo Psicolégica A definir
Realizac¢éo da Avaliacao Psicoldgica A definir
Edital de Divulgacdo do Resultado da Avalia¢éo Psicoldgica A definir
Envio, por e-mail, das cépias dos Laudos de Resultados da Avaliacéo Psicoldgica. A definir
Periodo para solicitacao de Entrevista de Devolucao A definir
Edital de Convocacéo para as Entrevistas de Devolugéo A definir
Realizacdo das Entrevistas de Devolucgao A definir
Periodo de Recebimento de Recursos Administrativos do Resultado da Avaliagao -
Psicoldgica para as pessoas candidatas consideradas inaptas A definir
Edital de Divulgacéo dos Resultados da Avaliacdo Psicol6gica apds recursos A definir
Envio, por e-mail, das respostas aos recursos. A definir
Edital de Divulgacao da Homologac¢éo do Resultado Final do Concurso Publico A definir

Obs1: Todas as publicagBes serdo divulgadas até as 23 (vinte e trés) horas e 59 (cinquenta e nove) minutos, da data
estipulada neste Cronograma, nos sites(s) www.fundatec.org.br e www.tapera.rs.gov.br.

Obs2: Todos os formularios online, disponibilizados no site da FUNDATEC, estardo disponiveis até as 17 (dezessete)
horas do ultimo dia previsto para encerramento do respectivo prazo.

Obs3: O Cronograma de Execucao do Processo Seletivo podera ser alterado pela FUNDATEC a qualquer momento,
havendo justificadas razdes, sem que caiba as pessoas candidatas interessadas qualquer direito de se opor, ou de
reivindicar em raz@o de alguma alteracdo. Sera dada publicidade caso tal fato venha a ocorrer.

Obs4: As datas de realizagdo das provas, previstas para ocorrerem no domingo, poderdo ser alteradas para aplicacdo
no sabado, a critério da Comissdo de Concursos da FUNDATEC e da Prefeitura Municipal de Tapera/RS, por
necessidade de adequacéo logistica, sem prejuizo as pessoas candidatas.

1.1. — DA PROVA TEORICO-OBJETIVA

Empregos

Data Provavel
conforme Cronograma Domingo — Tarde
de Execucéo

Agente Comunitdrio de Salde e Agente de Combate as
Endemias
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ANEXO IV — MODELO DE LAUDO CARACTERIZADOR PARA PESSOA CANDIDATA QUE DESEJA
CONCORRER NA RESERVA DE VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

A pessoa candidata ,CPFn° ,
apresenta funcionalidades, impedimentos nas func¢des e estruturas do corpo, incapacidades, limitacdes adaptativas no
desempenho de atividades, necessidades de adapta¢gfes que amparam o reconhecimento da Pessoa com Deficiéncia,
conforme especificagcbes a seguir:

CODIGO INTERNACIONAL DE DOENCAS (CID 11) DA PATOLOGIA:
Idade do diagnoéstico da deficiéncia: Idade Atual:
Grau ou nivel da deficiéncia:
Origem da deficiéncia: ( ) Congénita

() Adquirida: ( ) Acidente () Doenga Comum () Pés-Operatorio

( ) Outra:

Necessita de adaptacao para realizacdo da(s) prova(s) e para atender as atribuicdes do emprego?
( YNa&o ( ) Sim. Quais?
CARACTERISTICA DA DEFICIENCIA:
1. ( ) DEFICIENCIA FISICA:

() Amputacéo ou Auséncia de Membro ( ) Fibromialgia ( ) Hemiplegia ( ) Hemiparesia
( ) Membros com deformidade ( ) Monoplegia ( ) Monoparesia ( ) Nanismo

() Paraplegia ( ) Paralisia Cerebral () Paraparesia ( ) Ostomia () Triplegia

() Triparesia () Tetraplegia () Tetraparesia ( ) Outra:

2. ( ) DEFICIENCIA AUDITIVA:

() Perda unilateral total ou bilateral parcial ou total, considerando a média aritmética de 41 dB (quarenta e um
decibéis) ou mais, aferida por audiograma nas frequéncias de 500Hz, 1.000Hz, 2.000Hz e 3.000Hz. Obrigatério
apresentar audiometria. (Lei N° 14.768/2023).

3. ( ) DEFICIENCIA VISUAL - Obrigatério anexar o exame oftalmolégico (acuidade visual com correcdo ou campo
visual).

() Cegueira: a acuidade visual € igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor corre¢éo Optica.

() Baixa visdo: a acuidade visual: a acuidade visual esté entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor corregao
Optica.

( ) Campo visual: a somatéria da medida do campo visual em ambos os olhos é igual ou menor que 60 graus.

() Visdo monocular.

4. () DEFICIENCIA PSICOSSOCIAL — Comprometimento nas funcdes mentais, decorrentes de sequelas de
transtornos ou doencas mentais e/ou lesdes cerebrais, limitando a capacidade ou o desempenho, para atividades e
participagdo em igualdade de acesso com as demais pessoas. Exclui transtornos psicéticos de curta duragéo,
transtornos de humor e epilepsia controlada sem sequelas.

() Esquizofrenia.
( ) Sindromes epilépticas refratarias ou com sequelas.

5. () DEFICIENCIA INTELECTUAL/ MENTAL - Funcionamento intelectual significativamente inferior & média
associado a limitacdo no desenvolvimento de habilidades adaptativas.

6. ( ) TRANSTORNO DO NEURODESENVOLVIMENTO - Transtorno do Espectro Autista - Lei n® 12.764/2012. Grau
de suporte necessario:

( ) Nivel 1 ( ) Nivel2 ( ) Nivel 3
7. Habilidades Adaptativas em consequéncia da deficiéncia apresentada:

( ) Comunicacao ( ) Habilidades sociais ( ) Saude e seguranca () Lazer () Cuidado pessoal
() Utilizacao dos recursos da comunidade ( ) Habilidades académicas () Trabalho
Data da emisséo deste documento: I

Nome do profissional de satde de nivel superior e n° de
inscricdo no respectivo conselho profissional
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ANEXO V — PERFIL PSICOLOGICO DO EMPREGO

PERFIL PSICOLOGICO (REQUISITOS PSICOLOGICOS) PARA EMPREGOS DE ESCOLARIDADE ENSINO

MEDIO

Os requisitos psicoldgicos foram identificados por meio da profissiografia do emprego, levando em conta as atividades
a serem realizadas no cumprimento do emprego.

Os requisitos psicoldgicos estdo organizados em Areas da Personalidade/Cognicéo e referem-se a:
a) caracteristicas psicologicas necessarias para a atividade do emprego; e
b) caracteristicas psicolégicas restritivas ou impeditivas para a atividade do emprego.

Caracteristicas

Areas_ da Caracteristicas pswologl_cas Indicadores de caracteristicas
Personalidade / L L necessarias - o e
e psicoldgicas necessarias A psicologicas restritivas
Cognicao Parametros
Minimos
-Resultado abaixo da média em um teste
psicoloégico que avalie a capacidade de
atencéo, independente do tipo de atencéo
avaliada.
Capacidade de modular o - Caso o candidato apresente resultados
Atencio foco da atengéo_de acordo | Médio Superior / ab_aixq (_ja média em mais de um teste
com a necessidade da Alto psicolégico que avalie a capacidade de
situacao. atencdo, cada tipo de atencdo avaliada
serd considerado como um indicador
diferente, havendo somatorio destes em
relagdo critério de inaptiddo por
caracteristicas psicoldgicas restritivas.
Capacidade para
armazenar informacoes e -Resultado abaixo da média em um teste
Memoéria evoca-las mentalmente., Médio psicolp_gico que avalie a capacidade de
. L memoéria, independente do tipo de
tornando-as disponiveis meméria avaliada.
para lembranca imediata.
-Resultado abaixo da média em um teste
Capacidade de utilizar psicolégico que avalie a capacidade de
habilidades cognitivas de raciocinio verbal ou nao verbal;
raciocinio, percepgao e/ou -Resultado abaixo da média em um teste
Capacidade processamento para .- psicolégico que avalie a capacidade
. Médio L o
Intelectual resolver problemas, verbais habilidade perceptual ou habilidade
ou néo verbais, complexos espacial ou velocidade de processamento;
ou simples, de maneira - Resultado abaixo da média em teste
rapida e eficiente. psicolégico que avalie a inteligéncia verbal
ou néo verbal.
-Dificuldades em tomar decisoes;
-Dificuldade para controlar seus
Habilidade para reconhecer sentimentos negativos, além de apresentar
e modular as préprias baixa tolerancia a frustracéo;
C emocdes. Controle sobre a L . -Dificuldade para reconhecer eventos
ontrole o . Médio Superior / . . )
Emocional agress_|v_|dade, anS|eda<~je, Alto negatl_vos e aval_|ar 0s problemas,
impulsividade, depresséao. -Considerar-se incapaz de lidar com as
Capacidade de tomar dificuldades do cotidiano;
decisdes sob pressao. -Agir sem considerar as consequéncias,
Capacidade de lidar com antes de fazer algum planejamento e/ou
ser impulsivo;
foncursos Executora: FUNDATEC — Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91530-034, Porto Alegre — RS
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estresse e eventos
negativos.

-Pouca habilidade em controlar
impulsos;

-Lidar pobremente com o estresse;
-Alto nivel de Ansiedade;
-Tendéncia a expressdo da raiva el/ou
agressividade;

-Alto nivel de depressao;

-Falta de clareza mental e juizo critico.

Seus

Capacidade de perceber e
reagir adequadamente as
necessidades, sentimentos
e comportamentos dos

-Baixa preocupacédo com opinides alheias;
-Usualmente tomar decisfGes sem levar em
conta os demais;

-Se constranger em situagbes de maior
exposicao;

-Crenca de que os demais o invejam e uma
predisposi¢do para falar;

excessivamente sobre si ou sentimento de

com as exigéncias de cada
situacao e/ou ideias em que
estiver inserido. Capacidade
de lidar com adversidades e
mantendo produtividade.
Capacidade de Iniciativa.
Pro-atividade.

Empatia e Médio Superior / . .
Sociabilidade ~outros. _ Alto superlorlda_de e arrogancia;
Capacidade para conviver -Pouca disponibilidade para com o0s
em grupos de forma a demais, sendo indiferente as
proporcionar cooperacao necessidades alheias;
entre seus componentes. -Facilidade em se constranger e ficar
desconfortavel ante outras pessoas;
-Reluténcia em se envolver nos problemas
alheios.
- Baixa procura por interacfes sociais.
- Comportamento de procrastinacao, tendo
Capacidade de grande dificuldade para iniciar tarefas,
planejamento, organizagéo mesmo que simples;
no desenvolvimento das - Produtividade baixa;
tarefas. - Demorar para colocar suas ideias em
Capacidade de diversificar pratica e tomar iniciativa;
seu comportamento, de - Pouca disposicéo para atingir objetivos;
modo adaptativo, atuando - Pouco comprometimento com tarefas e
Produtividade adequadamente, de acordo Médio Compromissos;

- Sentimento de inseguranga ou
despreparo sobre as préprias habilidades
para realizag&o de tarefas;

- Incapacidade de organizacado e falta de
método;

- Distracéo, preguica e satisfagdo mesmo
com baixo nivel de realizacao;

- Autodisciplina baixa

Etica e Conduta

Capacidade de demonstrar
respeito a colegas de
trabalho.

Senso de Dever, Justica e

Médio Superior /

- Pouca preocupacdo em seguir leis e
regras sociais;

- Postura ingénua;

- Menor escrupulosidade e exigéncia em
aplicar principios morais;

clara e eficiente,
manifestando-se com
desembaraco, sendo eficaz
na comunicagao;

. Alto - Baixo senso de dever;
Responsabilidade. - . i
. - Dificuldade de relacionar-se com figuras
Postura madura ao lidar . ;
de autoridade;
com o trabalho. . .
- Desrespeito e agressividade em se
comunicar;
Facilidade para utilizar as
construcgdes linguisticas na
expressdo do pensamento, - Nao se comunicar de forma
L or meio de verbalizagao - compreensivel e clara.
Comunicacao P ¢ Médio b

- Comunicacdo confusa,
desorganizada.

superficial e
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capacidade de transmitir e
emitir mensagens e ideias.

Motivacdo e
interesse para o
emprego

Identificar-se com a
instituicdo e com sua area
de atuacao.
Identificar-se com o papel
social que pretende exercer.

Médio Superior /
Alto

- N&o identificar-se com o papel que ir4
exercer em sua atuacéo profissional.

CRITERIO DE INAPTIDAO POR CARACTERISTICAS PSICOLOGICAS RESTRITIVAS

Sera considerado INAPTO para o desempenho do emprego pelo exame psicologico, o candidato que apresentar UM
indicador de caracteristicas psicologicas restritivas em DUAS OU MAIS areas da personalidade / cognig&o ou
mais de UM indicador de caracteristicas psicologicas restritivas dentro da mesma area da personalidade /

cognigao.
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ANEXO VI — QUADRO DEMONSTRATIVO DAS AREAS E MICROAREAS

Agente Comunitério
de Saude — MC 01

Esta microarea refere-se a Vila Paz.

Situada ao lado Sul do municipio de Tapera, limitando-se com o Rio Jacui divisa entre os
municipios de Tapera e Espumoso. Ao lado Oeste delimita-se até a RS 332 (incluindo
algumas familias residentes do outro lado da mesma até Boate Chacrinha, ao Leste com o
beco Ferro Velho, mais precisamente na antiga creche) e ao Norte com a Rua Massulti.

Agente Comunitério
de Saude — MC 02

Considerada microdrea urbana, com algumas caracteristicas rurais em parte por abranger a
Linha Sao Joéo.

Esta microarea abrange parte da Vila Paz iniciando na creche (no Beco do Ferro Velho),
seguindo para Linha S&do Jo&o até a propriedade de Iria Henn tendo como limite o Rio Jacui.
Depois seguindo para Vila Teles tendo como limite a TR 255 (pr6ximo ao Mato Durigon)
limitando-se a RS 332 que d& acesso a Cidade de Espumoso.

Agente Comunitario
de Saude — MC 03

Localizada em area urbana referente ao Loteamento Seibel.

Suas delimitacdes se fazem pela perimetral Leste passando pela Area Verde até a Rua Santa
Catarina, totalizando 07 lotes.

Agente Comunitario
de Saude — MC 04

Esta microarea tem como localizacéo a Vila Pro-Morar, iniciando no Estadio Lauro Guimaraes
junto a perimetral Leste até a Rua 1° de Maio, entre a Av. Brasilia e a Rua Alberto Méanica.

Agente Comunitario
de Saude — MC 05

Esta microarea localiza-se na Vila Brasilia, iniciando a Rua 1° de Maio até a Rua Sao Paulo.
Ambas localizadas entre a Av. Brasilia e a Rua Jodo Manica.

Agente Comunitario
de Saude — MC 06

Esta microarea refere-se a Vila Brasilia que inicia a Rua Sdo Paulo seguido até a Rua Papa
Jodo XXII, ambas entre a Av. Brasilia e a Rua Alberto Manica.

Agente Comunitario
de Saude — MC 07

Esta microdrea refere-se a Vila Sdo Judas localizada em perimetro urbano iniciando-se a Rua
Papa Jodo XXII até a Rua Prof. Jorge Heck, localizadas entre a Av. Brasilia e a Rua Alberto
Manica até esquina, ainda incluindo a quadra onde se localiza o “Polizinho’na Av. José
Baggio.

Agente Comunitario
de Saude — MC 08

Inicia-se a Rua Garibaldi ( n® 20 & 87), Rua Farroupilha ( n® 25 a 376), Rua 12 de Maio ( n°
72 & 887), Rua 21 de Abril ( n° 11 & 122), Rua Duque de Caxias (n°® 124 &4 1101), Rua Nilo
Pecanha (n° 28 a 74), Rua Santos Dumont (n°® 157 a 275), Avenida José Baggio (n° 132 a
490), Rua Giocondo Zanetti (n° 46 a 230), Rua Guido Mombelli (n® 97 a 451, Rua Alberto
Manica (n° 51 a 97).

Agente Comunitario
de Saude — MC 09

Esta microarea representa a Vila Elisa Alta, Rua Arsenio Hoehler ( n® 40 & 75), Rua Guarani
(n° 11 & 275), Rua Dorival de Castro ( n°® 39 & 105), Rua Tolentina Campos ( n°® 07 a 357),
Rua Dionisio Corazza (n°® 169 a 240), Rua Arcangelo Trevisan (n° 34), Rua Hugo José
Germann (n° 13 a 105), Rua Leandro Leal (n° 05 & 267), Rua Osmar Mombelli (n°® 4 a 76),
Rua Osvaldo Henrich (n° 05 & 374).

Agente Comunitario
de Saude — MC 10

Esta microdrea denomina-se Vila Elisa Baixa, Rua Coronel Gervasio ( n°® 130 a 509), Rua
Arsénio Koehler ( n° 40 & 715), Rua Guarani ( n° 140 a 231),

Rua Domingos Visoto ( n° 23 & 111), Rua Dorival de Castro ( n° 44 &4 263) , Rua Julia Antunes
(n°50 & 123) Rua Tolentina Campos ( n° 340 & 350), Rua 111, 112, 113 S/N, Rua 114 ( n° 97
a 132), Rua 115 (n° 12 &4 975) e Pedreira ( Linha Etelvina).

Agente Comunitario
de Saude — MC 11

Esta localizada em é&rea rural, abrangendo em sua totalidade e Linha S&o Pedro, Linha Séo
Luis.
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Agente Comunitario
de Saude — MC 12

Esta microarea possui em média 91 familias e 238 pessoas. Considerada microarea rural.
Abrange as Linhas Sao Rafael com 45 familias e Barra do Colorado com 46 familias.

Agente Comunitério
de Saude — MC 13

A microarea inicia-se na propriedade de Edson Dierengs, préximo a Sulgraan Sementes até
seguindo em diregdo a Vila Raspa até a RS 223 que da acesso a cidade de Tapera (no trevo).
Tendo como limites a RS 332 e a TR 135 até RS 223.

Agente Comunitario
de Saude — MC 14

Inclui as comunidades de Linha Coronel Gervasio e Passo dos Mariano

Agente Comunitério
de Saude — MC 15

Abrange a Linha Santana e Linha Esquina da Sorte.

Agente Comunitério
de Saude — MC 16

Abrange a Linha Etelvina e Linha Cinco Irméos.

Agente Comunitario
de Saude — MC 17

Estéo incluidas nesta microarea as ruas: Vicente Basso, José Sarturi, Permido José Tosetto,
Clemente Manica, Arno Presser, Presidente Getllio Vargas, Antdnio Libério Bervian,
Henrique Hubner, Tancredo Neves e parte da rua Clemente Manica.

Agente Comunitario
de Saude — MC 18

Fazem parte desta microarea as Ruas: Avenida XV de novembro, Rui Barbosa, Presidente
Getllio Vargas, Anténio Libério Bervian, Arno Presser, Clemente Manica, Maua, Pedro
Antunes Vieira, Permido José Tosetto, Antdnio Garrafa.

Agente Comunitario
de Saude — MC 19

Fazem parte desta microarea as Ruas: Rua A (sem nome), Almirante Barroso, Antonio Lib6rio
Bervian, Cbnego Bento, Conego Dias Basso, Julio Henrich, Marechal Deodoro, Mathias
Theis,Pedro Bini, XV de novembro, Av. Dionisio Loth&rio Chassot.

Agente Comunitario
de Saude — MC 20

Inicia-se na Av. Dionisio Lothario Chassot descendo pela Rua Farroupilha até a esquina com
a Av. José Baggio seguindo até Rua Alberto Méanica. (Bairro Cohab)

Fazem parte desta microarea as Ruas da Cohab Alta: Rua Albano Seibel, Rua Modesto
Ficagna e Rua Augusto Koelher.

Agente Comunitario
de Saude — MC 21

Inicia-se na Avenida XV de Novembro ( n°® 200 a 383), Rua Adelina Mombelli (n® 118 a 127),
Beco Acre ( n° 31 a 64, Avenida Brasilia ( n® 186 a 194), Rua Conrado Edmundo Puttow ( n®
44 2 180), m Rua Coronel Gervasio ( n° 550 a 720), Rua Garibaldi ( n°® 128 a 142), Rua Guido
Mombelli ( n® 320 a 384), Rua Jo&o Bervian Filho ( n® 196 a 490), Rua Nilo Pecanha ( n°® 141
a 434), Rua Santo Durigon ( n° 86 a 111), Rua Bento Gongalves ( n°® 3 & 113), Rua Adolmo
Valentin Gabriel ( n° 15 a 63).

Agente Comunitario
de Saude — MC 22

Inicia-se a Rua Coronel Gervasio ( n° 352 e 512 a 150), Avenida Xv de Novembro ( n° 307 a
830), Rua Frederico Hoffmann ( n® 23 & 257), Rua Jodo Bervian Filho ( n° 88 a 224), Rua
Norberto Ruschel ( n° 168 & 113), Rua Osvaldo Kroelling ( n° 46 a 231), Rua Professor Pillar
(n°21 & 350), Rua Rondbnia ( n° 26 & 76), Rua Santo Durigon ( n® 218 & 388), Rua Theodoro
Julio Erpen ( n° 20 & 50), Rua Vinte e Oito de Fevereiro ( n° 100 a 209).

Agente Comunitario
de Saude — MC 23

Inicia-se a Avenida XV de Novembro ( n® 927 & 1055), Rua Tiradentes (n° 207 a 605), Avenida
Tancredo Neves ( 130 a 349), Rua Coronel Gervasio ( n® 754 a 423), Rua Dom Pedro Il ( n°
533 4 567).

Agente Comunitario
de Saude — MC 24

Inicia-se a Avenida XV de Novembro ( n°® 1369 a 1447), Rua Clemente Manica ( n® 217 a
601), Rua Henrigue Manoel Huber ( n°® 536 a 646), Rua Tiradentes ( n° 62 a 506).
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Inicia-se a Rua Almirante Barroso ( n° 40 a 146), Avenida Dionisio Lothario Chassot ( n® 120
a464), Rua 12 de Maio (n° 11 4 201), Rua Duque de Caxias (n° 590 a 1180), Rua Farroupilha
(n°01 a11), Avenida José Baggio ( n° 15 a 393), Avenida XV de Novembro ( 1012 a 1260),
Rua Giocondo Zanette ( n° 63 a 223), Rua Guido Mombelli ( n® 127 & 980), Rua Julio Henrich
(n° 25 a 99), Rua Pedo Binni ( n°19 a 93).

Agente Comunitério
de Saude — MC 25

Inicia-se ao longo da RS 223 que da acesso ao Municipio de Ibiruba mais precisamente no
trevo que da acesso a cidade de Tapera (area urbana), mais a localidade de Arroio Angico
(area Rural).

Agente Comunitario
de Saude — MC 26

(1) Incluido pelo Edital n® 220/2026, em 11/08/2026.
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ANEXO VIl - PROGRAMAS — PROVA BASE

NiVEL MEDIO COMPLETO
LINGUA PORTUGUESA
CARGO: TODOS

PROGRAMA: Leitura, interpretacdo e relacdo entre as ideias de textos de géneros textuais diversos, fato e opiniao,
intencionalidade discursiva, andlise de implicitos e subentendidos e de efeitos de sentido de acordo com José Luiz
Fiorin e Francisco Platdo Savioli, ideias principais e secundarias e recursos de argumentagdo de acordo com Eni
Orlandi, Elisa Guimardes e Ingedore Villaga Koch. Linguagem e comunicac¢éo: situacdo comunicativa, variacdes
linguisticas. Géneros e tipos textuais e intertextualidade: caracteristicas e estrutura de acordo com Luiz Anténio
Marcuschi. Coeséo e coeréncia textuais de acordo com Ingedore Villaca Koch. Léxico: significacdo e substituicao de
palavras no texto, sinbnimos, anténimos, parénimos e homdnimos. Ortografia: emprego de letras, do hifen e acentuacao
grafica conforme sistema oficial vigente (inclusive Acordo Ortografico vigente) tendo como base o Vocabulario
Ortografico da Lingua Portuguesa e o dicionario online Aulete. Figuras de linguagem e suas relacfes de sentido na
construcdo do texto nas perspectivas de Evanildo Bechara, Domingos Paschoal Cegalla e Celso Cunha e Lindley Cintra.
Fonologia: relages entre fonemas e grafias; relagcdes entre vogais e consoantes nas perspectivas de Evanildo Bechara,
Domingos Paschoal Cegalla e Celso Cunha e Lindley Cintra. Morfologia (classes de palavras e suas flexdes,
significados e empregos; estrutura e formacédo de palavras; vozes verbais e sua conversdo) nas perspectivas de
Evanildo Bechara, Domingos Paschoal Cegalla e Celso Cunha e Lindley Cintra. Sintaxe (fungfes sintaticas e suas
relacdes no periodo simples e no periodo composto) e tipos de sintaxe: sintaxe de colocacdo nas perspectivas de
Evanildo Bechara e Domingos Paschoal Cegalla; sintaxe de regéncia nominal e verbal (inclusive emprego do acento
indicativo de crase) nas perspectivas de Celso Pedro Luft, Evanildo Bechara, Domingos Paschoal Cegalla e Celso
Cunha e Lindley Cintra; e sintaxe de concordancia verbal e nominal nas perspectivas de Evanildo Bechara, Domingos
Paschoal Cegalla e Celso Cunha e Lindley Cintra. Coordenacgdo e subordinagcédo: emprego de conjuncdes, locucdes
conjuntivas e pronomes relativos. Pontuacgéo (regras e implicagfes de sentido) nas perspectivas de Evanildo Bechara,
Domingos Paschoal Cegalla e Celso Cunha e Lindley Cintra.

NiVEL MEDIO COMPLETO
MATEMATICA/RACIOCINIO LOGICO
CARGO: TODOS

PROGRAMA: Teoria dos conjuntos e conjuntos numéricos: nimeros naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais.
Operacdes fundamentais (adicdo, subtracdo, multiplicagdo, divisdo, potenciacdo e radiciacdo), propriedades das
operacdes, multiplos e divisores, numeros primos, minimo multiplo comum, maximo divisor comum. Razbes e
proporcdes: grandezas direta e inversamente proporcionais, divisdo em partes direta e inversamente proporcionais.
Regra de trés simples e composta. Sistema de medidas: comprimento, capacidade, massa e tempo (unidades e
transformacgéo de unidades). Sistema monetério brasileiro. Calculo algébrico: monémios e polinbmios. Fungdes: ideia
de funcao, interpretacéo de graficos, dominio e imagem, funcao do 1° grau, funcao do 2° grau — valor de méaximo e
minimo de uma funcao do 2° grau. Equacdes de 1° e 2° graus. Sistemas de equag¢8es de 1° grau com duas incégnitas.
Progresséo Aritmética (PA) e Progressdo Geométrica (PG). Andlise combinatoria. Fung¢des trigonométricas, razdes e
relacdes trigonométricas no tridngulo retangulo. Classificagdo dos tridngulos quanto aos lados e angulos internos.
Condicao de existéncia do tridngulo. Teorema de Pitagoras e suas aplicacdes. Teorema de Tales. Geometria plana:
semelhanca de tridngulos, calculo de area e perimetro das figuras geométricas basicas (quadrilateros, triangulos e
circulos), calculo de area e perimetro de poligonos. Circunferéncia e circulo: comprimento da circunferéncia, area do
circulo. Nocdes de geometria espacial: calculo da area e do volume de paralelepipedos e piramides, calculo do volume
de cones e cilindros circulares retos. Matematica financeira: porcentagem e juro simples. Estatistica: calculo de média
aritmética simples e média aritmética ponderada. Aplicagéo dos conteddos acima listados em resolucao de problemas.
Estrutura logica de relagBes arbitrarias entre pessoas, lugares, objetos ou eventos ficticios; deduzir novas informacdes
das relacdes fornecidas e avaliar as condicbes usadas para estabelecer a estrutura daquelas relagfes. Identificacdo
de padrdes e Idgica de argumentagdo, sequéncias ldgicas de nimeros, letras, palavras e figuras. Diagramas logicos.
Proposicdes e conectivos: conceito de proposicdo, valores légicos das proposicdes, proposi¢des simples, proposicdes
compostas. Operacfes logicas sobre proposi¢cdes: negacgdo, conjuncao, disjuncdo, disjuncdo exclusiva, condicional,
bicondicional.

NIVEL MEDIO COMPLETO
CONHECIMENTOS GERAIS
CARGO: TODOS

PROGRAMA: Cultura popular, personalidades, pontos turisticos, organizacao politica e territorial, divisdo politica,
regides administrativas, regionalizagdo do IBGE, hierarquia urbana, simbolos, estrutura dos poderes, fauna e flora
locais, hidrografia e relevo, clima, matriz produtiva, matriz energética e matriz de transporte, unidades de conservacao,
historia e geografia do Pais, Estado, do Municipio e da regido que o cerca. Topicos atuais, internacionais, nacionais,
estaduais ou locais, de diversas areas, tais como globalizacdo, seguranca, transportes, politica,
economia, esporte, agricultura, sociedade, educacéo, saude, cultura, tecnologia, ciéncias naturais, meio ambiente,
desenvolvimento sustentavel, consciéncia ambiental, ecologia e geografia fisica. Direitos humanos e cidadania. Teoria
Geral dos Direitos Humanos: conceito, classificagcao e caracteristicas. Os racismos individual, institucional e estrutural.
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Conceitos Fundamentais de Discriminagcdo, Racismo, Sexismo, Etarismo, Intolerancia Religiosa, LGBTQIAPN+ fobia,
Aporofobia, Psicofobia e Capacitismo.

NIVEL MEDIO COMPLETO
LEGISLAGAO
CARGO: TODOS

PROGRAMA: Lei Organica do Municipio. Plano de Carreira do Municipio n® 2.070/2003, 2.071/2003 e 2.072/2003.
Estatuto do Servidor Publico (Lei Municipal n® 2.069/2003). Regime Juridico do Municipio (Lei Municipal n® 2.068/2003).
Estatuto Estadual da Igualdade Racial (Lei Estadual do Rio do Grande do Sul n° 13.694/2011). Constituicao Estadual
do Rio Grande do Sul. Estatuto Nacional da Igualdade Racial (Lei Federal n® 12.288/2010). Constituicdo Federal de
1988: a) Dos Principios Fundamentais (Arts. 1° ao 4°). b) Dos Direitos e Garantias Fundamentais (Arts. 5° ao 17). ¢)
Da Organizacédo do Estado (Arts. 18 ao 43). d) Da organizacdo dos Poderes (Arts. 44 ao 135). e) Da Defesa do Estado
e Das Instituicdes Democraticas (Arts. 136 ao 144). f) Da Ordem Social (Arts. 193 ao 232). Lei de improbidade
Administrativa (Lei Federal n° 8.429/1992). Lei Maria da Penha (Lei Federal n® 11.340 de 7 de agosto de 2006 e suas
atualizacdes). Estatuto da Pessoa Idosa (Lei Federal n° 10.741/2003). Estatuto da Pessoa com Deficiéncia (Lei Federal
n° 13.146/2015). Lei da Reforma Psiquiatrica (Lei Federal n® 10.216/2001). Decreto Estadual n® 48.598/2011 — Dispde
sobre a incluséo da tematica de género, raca e etnia nos concursos publicos para provimento de cargos de pessoal
efetivo no ambito da Administragcao Publica Direta e Indireta do Estado do Rio Grande do Sul.

NiVEL MEDIO COMPLETO
INFORMATICA
CARGO: TODOS

PROGRAMA: Sistemas Operacionais (Microsoft Windows 10 e Windows 11): Area de trabalho, Menu Iniciar, Barra de
tarefas e Gerenciador de Tarefas. Operagbes com arquivos, pastas, bibliotecas, icones e atalhos (criar, copiar, mover,
renomear, excluir, restaurar, propriedades e pesquisa). Painel de Controle, Lixeira e configura¢des basicas do sistema.
Processadores de Texto (Microsoft Word 2019): Ambiente e componentes do programa. Cria¢céo, edi¢cdo, formatacéo,
salvamento e impressédo de documentos. Utilizagcdo da Faixa de Opg¢des, guias e grupos principais (Inicio, Inserir,
Layout da Pagina, Referéncias, Revisdo e Exibi¢cdo). Recursos de revisdo, verificagdo ortografica e ajuda. Planilhas
Eletrénicas (Microsoft Excel 2019): Ambiente e componentes do programa. Células, linhas, colunas, planilhas e pastas
de trabalho. Criag&o, edi¢céo, formatacéo e impressao de planilhas. Formulas e fun¢des béasicas. Utilizacdo da Faixa de
Opcdes e guias principais (Inicio, Inserir, Layout da Pagina, Formulas, Dados e Exibicdo). Navegadores de Internet:
Utilizacdo, ambiente e funcionalidades principais do Microsoft Internet Explorer, Google Chrome, Mozilla Firefox e
Microsoft Edge (menus, barra de enderecos, favoritos, histdrico, guias, downloads, configuracdes e teclas de atalho).
Correio Eletrénico: Conceitos e funcionalidades basicas de e-mails. Uso dos programas Microsoft Outlook 2016,
Outlook Express e Gmail: contas, envio, resposta, encaminhamento, anexos, copia oculta, organizagdo de mensagens,
importacdo e exportacdo. Seguranca e Internet: Noc¢des de seguranca digital, privacidade, senhas, links suspeitos,
virus, malwares, phishing e cuidados com redes sociais. Inteligéncia Atrtificial: Conceitos fundamentais de IA. Aplicagfes
praticas do uso de IA no cotidiano. Modelos de IA generativa e assistentes digitais. Utilizagcao basica de ferramentas de
IA para apoio a escrita, organizacdo, pesquisa e produtividade. Funcionamento geral de algoritmos de recomendacédo
e busca. Cuidados com o uso de IA, privacidade e limites éticos. Reconhecimento de deepfakes e conteldos
manipulados. No¢des de seguranca e verificacdo de informacdes geradas por IA.
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