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MUNICIPIO DE CARLOS BARBOSA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
CONCURSO PUBLICO N° 01/2026
EDITAL N° 02/2026

O Prefeito Municipal de Carlos Barbosa, no uso das atribuicdes legais, torna publico que estardo abertas, a contar da
data de publicacdo do Edital de Abertura, as inscricdes para realizacdo de Concurso Publico que sera executado
mediante a coordenagdo técnico-administrativa da Fundagcdo Universidade Empresa de Tecnologia e Ciéncias —
FUNDATEC e destinado ao provimento de cargos publicos e formacéo de Cadastro Reserva (CR), com ingresso pelo
regime juridico-administrativo estatutario, regido pela Lei Organica do Municipio, pelo Regime Juridico dos Servidores
Puablicos Municipais instituido pela Lei Municipal n°® 682, de 5 de junho de 1990 e alteracdes, Plano de Carreira do
Quadro Geral instituido pela Lei Municipal n°® 685, de 26 de junho de 1990 e alteracbes, Regime Préprio de
Previdéncia Social criado pela Lei Municipal n° 2.755, de 29 de marco de 2012 e alteracdes e Plano de Beneficios
instituido pela Lei Municipal Complementar n° 01, de 6 de fevereiro de 2023, bem como demais legislacdes aplicaveis
ao quadro de cargo referido neste Concurso, certame que observara o disposto na Lei Municipal n° 4.115, de 18 de
abril de 2023 e alteracbes e demais regramentos pertinentes, além do estatuido nesse Edital de Abertura.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

O Concurso Publico sera composto das seguintes etapas:

- Prova Tedrico-Objetiva de carater eliminatério e classificatoério;
- Prova de Titulos para os candidatos aprovados na Prova Tedrico-Objetiva de carater classificatério;

- Teste de Aptiddo Fisica para os candidatos classificados na Prova Tedrico-Objetiva e Titulos de caréater
eliminatorio;

- Avaliagdo Psicoldgica para os candidatos classificados na Prova Teorico-Objetiva, de carater eliminatoério,
de acordo com o item 10 deste Edital.

- Avaliacédo Psicoldgica para Porte de Arma para os candidatos Indicados na Avaliagdo Psicoldgica anterior,
de caréter eliminatério, de acordo com o item 11 deste Edital;

- Investigagdo Social, de carater eliminatorio, para os candidatos Indicados em ambas as Avalia¢des
Psicol6gicas.

Ap6s a homologagéo do resultado final do certame, sera oferecido pelo Municipio de Carlos Barbosa, para os
candidatos convocados a assumir o cargo, o Curso de capacitagdo técnico-profissional e de capacitacao fisica.

Este Concurso Publico observard o disposto na legislacdo vigente quanto a reserva de vagas, assegurando a
participacdo de Pessoas com Deficiéncia, nos termos da Lei Municipal n° 2.599, de 9 de junho de 2011 e demais
normativas aplicaveis. Os candidatos que se autodeclararem para concorrer as vagas reservadas participardo do
certame em igualdade de condi¢des, sendo classificados tanto na lista da cota a que concorrem quanto na lista de
Ampla Concorréncia, conforme o desempenho obtido, respeitando-se os critérios de inclusdo, equidade e isonomia.

Fica instituida reserva de vagas para o género feminino, nos termos da Lei Municipal n°® 4.514, de 3 de fevereiro de
2026, a ser aplicada ao provimento das vagas previstas neste Edital, observadas as regras e critérios estabelecidos
na referida norma.

1.1 DO QUADRO DEMONSTRATIVO
1.1.1 AS ATRIBUICOES DO CARGO encontram-se no Anexo |, sendo parte integrante deste Edital.

Padréao/Valor do
vencimento
basico més

abril/2026

Vagas Carga

Escolaridade exigida e outros requisitos elou Horéria
CR Semanal

a) ldade: minima: 18 anos e maxima: 35 anos;
b) Ensino Superior Completo, em qualquer area;
c) Carteira Nacional de Habilitacdo - CNH categoria "AB"

ou superior;
16 G“afd.a S;pazﬁ;ga?r:glcl:lr:?c%-prg?irsnsior?glrog egzmcznggéitac;%foﬁsigz 04 + 40 horas Padrao G1.5
Municipal CR R$ 4.697,99

oferecido pelo Municipio.

e) Ser aprovado em exame de aptidao fisica e psicolégica,
compativeis com o cargo;

f) ndo registrar sentenga penal condenatoria transitada em
julgado por crimes de alto e altissimo potencial ofensivo.
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1.1.2. O cargo, no que couber, estara sujeito a trabalho externo, regime de plantdo, atendimento ao publico, uso de
uniforme e uso de equipamento de protec&o individual.

1.2 DOS BENEFICIOS E VANTAGENS

1.2.1 Sé&o assegurados aos servidores publicos do Municipio de Carlos Barbosa os seguintes beneficios:

- Plano de Salde, conforme Lei Municipal n°® 1.556, de 26 de agosto de 2002 e alterag0es;

- Adicional de risco de vida em percentual de 30% (trinta por cento) calculado sobre o vencimento padrédo da
classe inicial de carreira, Lei Municipal n® 4.004, de 9 de agosto de 2022;

- Subvencao Alimenticia, nos termos da Lei Municipal n® 4.525, de 17de marco de 2026;
- Previdéncia Complementar, conforme Lei Municipal n°® 3.922, de 5 de abril de 2022 e alteracdes.

1.2.2 As vantagens funcionais dos servidores séo as contempladas na Lei Municipal n°® 682, de 1990, que instituiu o
Regime Juridico dos Servidores e na Lei Municipal n® 685, de 1990, Plano de Carreira dos Servidores.

2. DO PREENCHIMENTO DAS VAGAS

2.1 DAS VAGAS E DA FORMACAO DE CADASTRO

2.1.1 Os candidatos aprovados formardo um cadastro reserva cuja nomeacao estara condicionada a liberacdo e/ou a
criacdo futura de vagas no prazo de validade deste Concurso Publico.

2.1.2 O preenchimento das vagas e a utilizacdo do cadastro reserva obedecerdo, rigorosamente, a ordem de
classificac@o final publicada no Edital de Homologacdo do Resultado Final do Concurso Publico, respeitado o
preenchimento das vagas por Ampla Concorréncia e por cotas de Pessoa com Deficiéncia e do Género Feminino.

2.2 DA RESERVA DE VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA — PCD

2.2.1 E assegurado as Pessoas com Deficiéncia 20% (vinte por cento) das vagas existentes e das futuras que virem a
surgir, a serem criadas dentro do prazo de validade do concurso, desde que haja compatibilidade entre as atribuicdes
do cargo pretendido e a deficiéncia que possuem, de acordo com a Lei Municipal n° 2.599, de 2011.

2.2.1.1 O percentual minimo de reserva sera observado na hip6tese de aproveitamento de vagas remanescentes e
na formagé&o de cadastro reserva.

2.2.2 De acordo com a referida lei, deficiéncia é aquela que, comprovadamente, acarreta a pessoa condicdes fisicas,
sensoriais ou mentais reduzidas ou de inferioridade, em relagdo as demais, tanto para a prestacdo do concurso
quanto para o exercicio das atribui¢cdes do cargo, mas que ndo a impossibilite para o exercicio do respectivo cargo.

2.2.3 Quando do preenchimento da inscricdo, o candidato devera informar o tipo de deficiéncia, justificando-a por
meio de documento comprobatério.

2.2.3.1 A data de emissado do documento comprobatério deve ser posterior a 29/10/2025 (6 (seis) meses retroativos a
data da publicagédo do Edital).

2.2.3.1.1 Nao se aplica o periodo determinado acima para os documentos comprobatérios que atestam o Transtorno
do Espectro Autista — TEA, que possuem validade permanente.

2.2.3.2 O documento comprobatério que confirme a deficiéncia do candidato devera conter:
a) Data de expedicéo conforme determinado no subitem acima;

b) Assinatura do profissional de salude de nivel superior e nimero de inscricdo no conselho regional de
fiscalizagcdo da profissédo correspondente;

c) Identificagcdo do tipo da deficiéncia e a descri¢cdo detalhada das alteragfes fisicas, sensoriais, intelectuais e
mentais e as interferéncias funcionais delas decorrentes.

2.2.3.3 Nao serdo aceitos documentos comprobatérios emitidos pelo préprio candidato, quando este possuir a
formacéo para tal finalidade.

2.2.4 Para o envio do documento comprobatoério, os candidatos deverao realizar as etapas descritas abaixo:

a) acessar o site da FUNDATEC www.fundatec.org.br, onde estara disponivel o link para entrega “Formulario
Online — Documento Comprobatério e/ou Atendimento Especial”’, para upload dos documentos digitalizados
para avaliagéo;

b) encaminhar documentos com tamanho maximo de 5 Megabytes e com as seguintes extensdes: JPG, JPEG,
BMP, PDF, PNG ou TIFF;

c) Apés o preenchimento do Formulédrio Online, o candidato visualizara seu protocolo de envio dos
documentos.

Executora: FUNDATEC - Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91530-034, Porto Alegre - RS
F Informacgdes: no site www.fundatec.org.br ou pelos fones (51) 2312-3998, para Porto Alegre
unbatec e DDD 51, e 0800 000 2398, para interior e outros Estados. 44

1509001

Concursos


http://www.fundatec.org.br/

MUNICIPIO DE CARLOS BARBOSA/RS - Edital de Abertura — Concurso Publico n° 01/2026 24/04/2026 12:18 — Rev 08

2.2.4.1 Os documentos deverdo ser postados até as 17 (dezessete) horas do Ultimo dia previsto para encerramento
do respectivo prazo, conforme Cronograma de Execucéao.

2.2.5 A inobservancia do disposto no subitem 2.2.3 acarretara a perda do direito ao pleito das vagas reservadas aos
candidatos em tal condig&o.

2.2.5.1 Nao serao aceitos documentos comprobatérios que:
a) ndo forem enviados conforme estabelecido neste Edital;
b) estiverem em arquivos corrompidos;
c) forem apresentados ilegiveis e/ou com rasuras.

2.2.5.2 No periodo de homologacdo das inscricbes, os documentos comprobatérios ndo serdo avaliados em sua
particularidade, no que se refere ao enquadramento e compatibilidade com o cargo, tendo em vista que as Pessoas
com Deficiéncia serdo submetidas a Pericia Médica no ato de nomeacéo.

2.2.5.2.1 O candidato devera verificar previamente a compatibilidade das suas capacidades fisicas com as atribuicdes
do cargo pretendido a serem exercidas.

2.2.5.3 Os documentos comprobatorios terdo valor somente para este Concurso Publico, ndo sendo devolvidos aos
candidatos.

2.2.6 A Pessoa com Deficiéncia que ndo declarar sua condicdo por ocasido da inscricdo ndo podera invoca-la
futuramente em seu favor.

2.2.7 As Pessoas com Deficiéncia participardo deste Concurso Publico em igualdade de condicdes com os demais
concorrentes, em todas as etapas previstas, no que se refere ao conteddo, aos critérios de aprovagéo, a data, o
horario e a duracdo das provas (exceto nos casos que solicitem tempo adicional conforme disposto neste Edital),
inclusive no que se refere a realizacdo do Teste de Aptidao Fisica.

2.2.8 Caso o candidato com deficiéncia necessite de atendimento especial para a realizacdo das provas escritas
(tedrico-objetiva, redacéo, discursiva, etc.), devera formalizar o pedido através da ficha online de inscri¢éo,
informando o atendimento necessario, e seguir o procedimento descrito no subitem 3.3 - DO ATENDIMENTO
ESPECIAL PARA O DIA DE REALIZACAO DA PROVA.

2.2.9 N&o ocorrendo aprovagdo de candidatos na condigdo de Pessoa com Deficiéncia em numero suficiente ao
preenchimento do cargo a ele disponibilizado, as vagas serdo preenchidas pelos demais aprovados, observada a
ordem geral de classificagéo.

2.2.10 O grau de deficiéncia do candidato ndo poderé ser invocado como causa de aposentadoria por invalidez.

2.2.11 Os candidatos que tiverem suas inscricdes homologadas como Pessoa com Deficiéncia e forem classificados,
além de figurarem na lista geral de classificacdo, caso obtenham a pontuacao e/ou classificacdo minima exigida para
aprovacgao, terdo seus nomes publicados em relacao a parte, constando em ambas as listas: Ampla Concorréncia e
Pessoas com Deficiéncia.

2.2.12 A observancia do percentual de vagas reservadas as Pessoas com Deficiéncia dar-se-4 durante todo o
periodo de validade do Concurso Publico e aplicar-se-a ao cargo oferecido.

2.2.12.1 Apo6s o preenchimento do total de vagas imediatas oferecidas neste Edital, a reserva serd preenchida na
medida em que forem ampliadas as vagas, durante o prazo de validade.

2.2.13 Apl6s a nomeacao para o cargo, os candidatos aprovados na reserva de vagas para PcD’s, submeter-se-do a
pericia médica, designada pelo Municipio de Carlos Barbosa, que tera decisao terminativa sobre a qualificacdo do
candidato como Pessoa com Deficiéncia ou ndo e a compatibilidade do grau da deficiéncia com relagdo as
atribuicbes do cargo pleiteado.

2.2.13.1 O nao comparecimento do candidato em data em que for solicitada a sua presenca acarretara a perda do
direito as vagas reservadas aos candidatos em tais condi¢cdes.

2.2.13.2 Nao serao considerados quaisquer registros ou documentos pretéritos eventualmente apresentados,
inclusive imagens e certiddes, referentes a confirmacdo como Pessoa com Deficiéncia em procedimentos realizados
em outros Concursos Publicos.

2.2.13.3 Os candidatos deverdo comparecer a avaliagdo com um novo documento comprobatério, original, que ateste
a provavel causa da deficiéncia, com data de emissdo de, no maximo, 60 (sessenta) dias anteriores a data da
avaliacdo pela pericia médica.

2.2.13.4 Ao término da avaliagcdo realizada pela pericia médica, ser4 emitido um parecer conclusivo, indicando, se for
0 caso, as condi¢des de acessibilidade para o exercicio das atribuicdes do cargo pelo candidato.

2.2.13.5 Caso a avaliagdo conclua pelo ndo enquadramento como Pessoa com Deficiéncia, o candidato passara a
concorrer apenas pela ordem de classificacdo da lista de acesso pela Ampla Concorréncia, se estiver aprovado,
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também, nesta condicdo, e ndo mais pela lista de cotas de Pessoa com Deficiéncia.

2.2.13.6 Caso a avaliacdo da pericia médica conclua pela incompatibilidade entre a deficiéncia e o exercicio das
atribuicdes essenciais do cargo, o candidato sera eliminado do Concurso Publico.

2.3 DA RESERVA DE VAGAS PARA O GENERO FEMININO

2.3.1. E assegurado as Pessoas do Género Feminino 20% (vinte por cento) das vagas existentes e das futuras que
vierem a surgir, a serem criadas dentro do prazo de validade do concurso, de acordo com o art. 7°, paragrafo Unico
da Lei Municipal n° 4.004, de 9 de agosto de 2022, na redacdo dada pela Lei Municipal n°® 4.514, de 3 de fevereiro de
2026.

2.3.1.1. Nao havendo candidatos aprovados neste concurso do género feminino para provimento das vagas, estas
poderao ser ocupadas por candidatos do género masculino.

3. DO PROCEDIMENTO DAS INSCRICOES

3.1 DAS INSCRICOES

3.1.1 As inscricbes serdo realizadas no periodo determinado no Cronograma de Execucdo, exclusivamente pela
internet, no site da FUNDATEC, www.fundatec.org.br.

3.1.1.1. Ao se inscrever neste Concurso Publico, o candidato declarara, sob as penas da lei, que preenche todos os
requisitos exigidos neste Edital, implicando, de sua parte, o conhecimento e a aceitacdo das presentes normas e
instrucbes estabelecidas no inteiro teor deste Edital e nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais
aditamentos e instru¢bes especificas para a realizacdo do certame, acerca dos quais ndo poderd alegar
desconhecimento.

3.1.2 O candidato podera inscrever-se para o Concurso Publico n® 02/2026 mediante a inscricdo pela internet e o
pagamento do valor correspondente.

3.1.3 Procedimentos para Inscri¢des: primeiramente, acessar o site da FUNDATEC. No site, o candidato encontrara o
link para acesso as inscricdes online. E de extrema importancia a leitura, na integra, deste Edital de Abertura para
conhecer as normas reguladoras desse Concurso Publico.

3.1.3.1 A FUNDATEC disponibilizara, em sua sede, computadores para acesso a internet durante o periodo de
inscricdes, bem como durante todo o processo de execugédo, no seguinte endereco: Rua Professor Cristiano Fischer,
n® 2012 — Bairro Partenon, em Porto Alegre/RS, no horario de atendimento ao publico, das 9 (nove) horas as 17
(dezessete) horas.

3.1.3.2 O Municipio de Carlos Barbosa disponibilizara computadores para acesso a internet durante o periodo de
inscricdes, bem como durante todo o processo de execucdo, no seguinte endereco: Telecentro Municipal de Carlos
Barbosa/RS (Rua Buarque de Macedo, n° 3211, 1° andar superior, Edificio Comercial Pér do Sol, bairro Aparecida),
durante o periodo das inscricdes, de segunda a sexta-feira, em dias Uteis, no horario das 8h30min as 11h30min e
das 14h as 17h, exceto no Gltimo dia de inscri¢cbes, quando o posto funcionard somente até as 16h30min.

3.1.4 As inscricbes serdo submetidas ao sistema até as 17 (dezessete) horas do Ultimo dia previsto para
encerramento do respectivo prazo. Durante o processo de inscricdo, serd emitido o boleto bancario/guia de
arrecadagdo com a taxa de inscricdo, sendo que o pagamento devera ser feito até o dia do vencimento indicado no
boleto/na guia de arrecadagdo. Apds dois dias Uteis bancérios do pagamento, o candidato podera consultar, no site
da FUNDATEC (www.fundatec.org.br), a confirmag&o do pagamento de seu pedido de inscri¢ao.

3.1.4.1. O documento emitido para pagamento é um boleto hibrido, uma modalidade que permite ao pagador liquidar
0 boleto através da leitura do codigo de barras ou do QRcode apresentado no corpo do boleto (ficha de
compensagao).

3.1.5. Nao serdo considerados os pedidos de inscricdo via internet que deixarem de ser concretizados por falhas de
computadores ou outros fatores de ordem técnica.

3.1.6. N&o serdo aceitas inscricdes por via postal, e-mail, ou outro meio ndo previsto neste Edital, nem em carater
condicional.

3.1.7. Para efetuar a inscri¢éo, é imprescindivel o nimero do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF).

3.1.7.1. Ap6s a realizacdo do pagamento do boleto bancario/da guia de arrecadacéo, caso seja constatado que o
candidato NAO utilizou o seu préprio CPF, sua inscricdo sera cancelada e o candidato sera eliminado do certame, a
gualguer momento do Concurso Publico, quando for detectado tal inconformidade.

3.1.7.2. A eliminacdo ira ocorrer ainda que tenha sido provocado por equivoco do candidato e independente de
alegacéo de boa-fé.
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3.1.8. O candidato inscrito terd exclusiva responsabilidade sobre as informacdes cadastrais fornecidas, sob as penas
da lei.

3.1.9. O candidato que desejar se inscrever e concorrer as vagas reservadas, conforme cotas mencionadas neste
Edital (Pessoa com Deficiéncia), devera, no ato do preenchimento da ficha de inscricdo marcar a opgéo pretendida,
bem como, devera observar os procedimentos previstos para homologacgéo de sua inscrigao.

3.1.9.1. O néo atendimento de todos os procedimentos determinados neste Edital e nos demais editais
complementares para concorrer as cotas, acarretara a homologacao da inscricdo sem direito a reserva de vagas.

3.1.10. O candidato que desejar algum atendimento especial para o dia de prova devera seguir o disposto no subitem
3.3 deste Edital.

3.1.11 O candidato é responsavel pelas informacdes prestadas na ficha de inscricdo, arcando com as consequéncias
de eventuais erros de preenchimento.

3.1.11.1 O candidato devera preencher, na ficha de inscricdo, o seu nome completo, conforme documento de
identificacdo e seus dados de identificacdo, conforme documento que sera apresentado no dia de prova. Para
gualquer necessidade de alteracéo, o candidato devera solicitar a correcdo através do link “Alteracdo de Dados
Cadastrais”, disponivel no site da FUNDATEC www.fundatec.org.br.

3.1.11.2 Para qualquer divergéncia detectada, o candidato tera o prazo de 72 (setenta e duas) horas apos a
divulgacdo da Lista Definitiva de Inscricdes Homologadas para realizar a solicitagdo de correcdo de seus dados
pessoais.

3.1.12. E vedada qualquer alteracéo posterior ao pagamento da taxa de inscricéo, incluindo o cargo, a pretenséo de
concorrer as cotas e a opgao cidade de realizacdo de prova.

3.1.13. Havendo necessidade de alteracdo de dados de inscrigdo, tais como cargo ou cota, o candidato devera
efetuar uma nova inscricdo e proceder o devido pagamento.

3.1.14. A FUNDATEC homologara APENAS a dultima inscricdo registrada no sistema e que foi devidamente
confirmada por pagamento, as demais serdo bloqueadas.

3.1.14.1. Sera considerado para aplicagdo do disposto acima, todos 0s cargos e empregos constantes nos Editais de
Abertura dos Concursos Publicos N° 01 e 02/2026 e Processo Seletivo Publico N° 01/2026, da Prefeitura Municipal de
Carlos Barbosa/RS, publicados nessa mesma data.

3.1.15 O candidato devera ficar atento ao dia de vencimento do boleto bancério/ da guia de arrecadacdo. O sistema
de inscricdes permitird ao candidato reimprimir seu boleto bancéario/a guia de arrecadacdo, com nova data de
vencimento, sendo que o pagamento devera ser efetuado impreterivelmente até o dia determinado no Cronograma de
Execucao.

3.1.15.1 N&o serdo aceitos pagamentos com taxas inferiores as estipuladas neste Edital.

3.1.15.2 Seré cancelada a inscricdo com pagamento efetuado com valor menor ao estabelecido neste Edital, ndo
sendo devido ao candidato qualquer ressarcimento da importancia paga.

3.1.15.3 Nao serao restituidos valores de inscricdo pagos a maior.

3.1.15.4 Serdo canceladas as inscricbes pagas com cheque, agendamentos bancarios e outros meios. Nao serdo
homologadas as inscri¢cdes cujos boletos ndo forem pagos da forma adequada.

3.1.15.5 N&o serdo aceitos os pagamentos das inscricdes por depoésito em caixa eletrdnico, por meio de cartdo de
crédito, via postal, fac-simile (fax), pagamentos via chave PIX, transferéncia ou depdsito em conta corrente, DOC ou
TED, ordem de pagamento, ou por qualquer outra via que ndo as especificadas neste Edital.

3.1.15.6 Também néo serdo homologadas as inscricbes cujos boletos forem pagos em data posterior ao Ultimo dia de
pagamento previsto no Cronograma de Execucdo, ndo sendo devido ao candidato qualquer ressarcimento da
importancia paga.

3.1.15.7 O pagamento processado ap6és a Ultima data prevista de pagamento determinada implicara no indeferimento
da inscricéo.

3.1.16 Nao é de competéncia da FUNDATEC regulamentar ou informar horérios limites de pagamentos dos boletos,
sendo de responsabilidade unicamente dos 0Orgdos que prestam servicos de recebimentos bancarios essa
determinacé@o. Cabe ao candidato se informar sobre os horarios de recebimento dos estabelecimentos, tais como:
casas lotéricas, agéncias bancérias, entre outros, bem como verificar as regras de aplicativos, Internet Banking e
acompanhar casos de greve, etc., bem como o conhecimento da data de processamento do pagamento realizado.

3.1.16.1 A FUNDATEC né&o se responsabiliza por fraudes em boletos ocasionados por programas/softwares
maliciosos que por ventura se instalem no computador utilizado pelo candidato. Antes de pagar qualquer boleto
bancério, o candidato deve verificar os dados impressos, como nimero do banco, logo do banco, se o nimero do
cédigo de barras corresponde ao da parte de cima da fatura, CNPJ, data de vencimento do titulo e se o valor cobrado
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corresponde ao devido.

3.1.17 Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento das agéncias bancarias na localidade em que se
encontra o candidato, o pagamento devera ser antecipado, devendo ser respeitado o prazo limite determinado neste
Edital.

3.1.18 Nao havera devolugéo do valor da taxa paga, exceto nos casos de pagamentos em duplicidade (mesmo n° de
boleto) e, nesse caso, somente serdo devolvidos mediante a solicitagdo do candidato desde que seja realizada no
prazo maximo de 30 dias a contar do Ultimo dia de pagamento das inscrigdes.

3.1.18.1 Os candidatos deverdo entrar em contato com a FUNDATEC para a solicitacdo da analise de possivel
duplicidade, através dos canais de comunicacdo. Caso seja comprovado o pagamento em duplicidade, sera
providenciada a devolucédo do valor de uma das taxas, mediante o desconto de R$ 10,00, referente aos custos de
tarifas bancérias, ficando o candidato ciente que dependerd dos prazos e tramites processuais da instituicdo
arrecadadora.

3.1.19 E vedada a transferéncia do valor pago e/ou da inscricdo para terceiros, para outras selecdes ou seu
aproveitamento de qualquer outra forma.

3.1.20 A FUNDATEC podera encaminhar, para o endereco eletrdnico e nimero de celular, fornecidos na ficha de
inscricdo, mensagens via e-mail ou WhatsApp meramente informativas ao candidato, ndo o isentando de buscar as
informagdes nos locais informados no Edital. O site da FUNDATEC www.fundatec.org.br sera fonte permanente de
comunicacdo de avisos e editais, além das publicagbes no Diario Oficial Eletrdbnico do Municipio e no site do
Municipio www.carlosbarbosa.rs.gov.br dos extratos do Edital de Abertura, Edital de Data, Hora e Local da Prova
Tedrico-Objetiva e de Homologagéo do Resultado Final.

3.1.21 As inscricbes de que tratam este Edital implicam o conhecimento das presentes instru¢bes por parte do
candidato e seu compromisso tacito em aceitar as condi¢des da sua realizagdo.

3.2 DA FOTO DIGITAL

3.2.1 No momento da inscricdo, o candidato devera enviar, via upload, uma foto digital atualizada de seu rosto, em
gque necessariamente apareca a sua face descoberta e os seus ombros. A imagem deve possuir boa qualidade;
apresentar somente o rosto de frente e que permita a visualizacdo dos olhos.

3.2.1.1 O candidato poderéa seguir o modelo de foto contida em documentos de identificacdo oficiais, tais como RG,
CNH, etc., ndo sendo permitida a utilizacdo de qualquer tipo de adereco que impossibilite a identificacdo do rosto,
como Oculos de sol, chapéus, mascaras, etc.

3.2.2 O candidato devera seguir rigorosamente as instrucBes contidas no sistema de inscricdo referente ao
procedimento de envio da foto digital.

3.2.2.1 Somente serdo aceitos arquivos com extenséo .jpg, .jpegd, ou .png.

3.2.2.2 A imagem deve possuir boa qualidade; apresentar somente o rosto de frente e que permita a visualizacédo dos
olhos.

3.2.2.3 A foto deve permitir o reconhecimento do candidato no dia de prova.
3.2.3 O envio da foto digital & de responsabilidade exclusiva do candidato.

3.2.4 A FUNDATEC néo se responsabiliza por qualquer tipo de problema que impeca a chegada do arquivo ao seu
destino, seja de ordem técnica dos computadores, seja decorrente de falhas de comunicagdo ou de outros fatores
que impossibilitem o envio.
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3.2.5 A foto digital encaminhada servird para reconhecimento e comparacao do candidato com o documento de
identificacdo apresentado no dia da prova.

3.2.5.1 Caso o candidato tenha sua foto digital ndo aceita, ou seja, ndo esteja de acordo para fins de identificagdo no
dia de prova, devera regularizar a sua situagdo durante o periodo de recurso da Homologacédo Preliminar das
Inscri¢des, através do Formulario Online de Regularizagao de Foto.

3.2.6 No dia de aplicacdo da prova, caso a foto digital enviada ndo permita o reconhecimento ou que permaneca com
0 status de ndo aceita, o candidato serd encaminhado a Coordenacdo Local da FUNDATEC e submetido a
identificacdo especial, desde que néo infrinja o disposto no subitem 3.2.7.1.

3.2.6.1 O registro de foto no dia de aplicacédo de prova ndo acarreta tempo adicional, a titulo de compensacao, para
realizacdo do procedimento.

3.2.7 O candidato, ao se inscrever, autoriza o uso da imagem para as finalidades do presente Concurso, estando
ciente de que a foto sera utilizada em materiais impressos, como lista de presenca e Grade de Respostas. Além
disso, a foto serd encaminhada para fins de verificacdo no ato da admissado ou posse, com a finalidade de garantir a
lisura do certame.

3.2.7.1 O candidato que submeter fotos que violem ou infrinjam os direitos de outra pessoa e/ou fotos que contenham
conteudo sexual explicito, nudez, contelido obsceno, violento ou outros conteldos censuraveis ou inapropriados sera
eliminado, em qualquer momento deste Concurso Publico.

3.3 DO ATENDIMENTO ESPECIAL PARA O DIA DE REALIZACAO DA PROVA

3.3.1 Caso o candidato necessite de atendimento especial para a realizacdo da Prova Teorico-Objetiva, devera
formalizar o pedido através da ficha online de inscricdo, selecionando a(s) opcao(des) desejada(s), e encaminhar
documentos comprobatérios que justifiguem a necessidade. Os documentos deverdo ser encaminhados durante
o periodo previsto no Cronograma de Execucéo.

3.3.1.1 A solicitagdo de condi¢Bes especiais ndo caracteriza o candidato como Pessoa com Deficiéncia e sera
condicionada a legislacdo especifica e a viabilidade técnica e operacional examinada pela FUNDATEC, além de
critérios de razoabilidade.

3.3.1.2 O candidato devera manifestar, durante o periodo de inscri¢cdo, quais as adaptacdes serdo necessérias para
realizacdo de todos as etapas do certame, casos as citadas neste Edital ndo sejam suficientes.

3.3.2 Séo procedimentos especiais atendidos para o dia de prova, desde que solicitados e justificados por
documentos comprobatérios:

3.3.2.1 Necessidades Fisicas:
1) Facilitado: serd oferecida estrutura adaptada para acesso no local de realizagdo da prova.

II) Apoio para perna: sera concedido apoio para a perna ficar suspensa durante a realizagdo da prova.

II) Auxilio preenchimento da Grade de Respostas da Prova Tedrico-Objetiva: sera oferecido auxilio para
preenchimento da Grade de Resposta (GR) da Prova Teo6rico-Objetiva, cujo processo serd executado por um
Fiscal designado pela Coordenacéo Local da FUNDATEC, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato a
conferéncia das marcac0es realizadas na GR.

IV) Mesa e Cadeira especial: sera oferecido mesa e cadeira de tamanho maior ao tradicional para adequacao
de candidatos que utilizem cadeira de rodas, obesos ou outro motivo justificado.

V) Profissional Especializado para troca de Sonda Vesical, Bolsa de Colostomia ou similar: serd oferecido ao
candidato que necessita de atendimentos técnicos para a realizagdo de procedimentos de saude. Ndo sera
permitida a presenca de companheiros e/ou familiares para realizacdo deste procedimento, apenas de pessoas
contratadas e autorizadas pela FUNDATEC.

V1) Uso de Protese, Implante ou dispositivo fixo no corpo (Bomba de Insulina, Marca-passo etc.): os candidatos
com implante ou protese de metal, como, por exemplo, placa de titanio, implante de acgo inoxidavel, hastes
intramedulares, etc., ou bomba de insulina fixada ao corpo devem apresentar documento comprobatdrio
confirmando a situacdo para realizacdo de deteccdo de metal manual.

VII) Uso de almofada: serd permitido o uso de almofada durante a realizacdo da prova, ao candidato que
comprove tal necessidade por motivos de salde. O candidato devera levar o acessoério, que sera inspecionado
antes do inicio da prova.

3.3.2.2 Necessidades Visuais:

1) Auxilio preenchimento da Grade de Respostas da Prova Tedrico-Objetiva: serd oferecido auxilio para
preenchimento da Folha Definitiva de Respostas da Prova Teoérico-Objetiva. A leitura podera ter gravacao de
voz.
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3.3.2.3 Necessidades Auditivas:

1) Leitura Labial: sera solicitado ao Fiscal de Sala que as instrugdes/orientacdes sejam dadas pausadamente e
de frente para o candidato.

1) Prétese Auditiva: serd permitido ao candidato permanecer com o aparelho auditivo durante a realizagdo da
prova se encaminhar documento comprobatério contendo a descrigdo da necessidade continua da protese.

Observagdo: No dia de prova, caso o candidato que utiliza prétese auditiva ndo tiver encaminhado o
documento no periodo previsto no Cronograma de Execugéo, €:

a) se apresente na Coordenacédo durante o ato de identificacdo, sera concedido apenas o uso do aparelho no
momento da leitura das instrucBes/orientacdes realizadas pelos fiscais antes do 2° toque sonoro, sendo que
durante a realizacdo da prova, devera retira-la, ndo podendo o candidato alegar qualquer prejuizo no seu
desempenho;

b) ndo se apresente na Coordenacao, sendo detectado durante a realizacéo da prova fazendo uso de prétese
auditiva, este serd eliminado do certame.

3.3.2.4 Necessidades Complementares:

I)Porte de arma de fogo: O candidato que, amparado pela Lei Federal n° 10.826, de 2003 e suas alteracdes,
necessitar realizar a prova armado deverd encaminhar o Certificado de Registro de Arma de Fogo e da
Autorizacdo de Porte, conforme definido na referida lei, em periodo vigente. No dia de prova, o candidato
deverd desmuniciar sua arma, e ficara de posse dessa durante todo o tempo em que permanecer no local.
Recomendamos que ndo compareca no dia de prova com o artefato. Os candidatos que, por dever legal,
estejam obrigados a portar arma de fogo no dia das provas, deverao dirigir-se diretamente a Coordenacéo do
local de prova, com antecedéncia minima de 01 (uma) hora para realizacdo de desmuniciamento. O processo
de desmuniciamento da arma é de total responsabilidade do candidato, ndo responsabilizando a FUNDATEC
por qualquer acidente que possa ocorrer durante o procedimento. O candidato devera observar as restricbes
para porte de armas estabelecidas pela Lei Federal n°® 10.826/2003, a qual se encontra regulamentada pelo
Decreto Federal n® 9.847/2019.

I) Uso de aparelhos de medicdo de glicemia: os usuarios regulares de aparelhos de medicdo de glicemia
deverdo encaminhar documento médico que comprove a necessidade, cujo equipamento sera avaliado pela
Coordenacdo, antes do inicio das provas. Caso o aparelho emita som, € importante que o candidato
comunique ao fiscal para tomar as medidas necessarias de controle e seguranga.

lll) Sala para Amamentacdo: Em consonéncia com recomendagdes do Ministério da Saude e OMS sobre
aleitamento exclusivo até os 6 meses, a candidata que tiver necessidade de amamentar bebés até a idade
referida deverd encaminhar o atestado de amamentagéo ou copia da certiddo de nascimento do bebé. No dia
de prova, deverd estar acompanhada de um responsavel legal da crianca e/ou de pessoa maior de 18 (dezoito)
anos, que atuara como cuidador durante a auséncia da mae, permanecendo em reservada até o término da
prova. O acompanhante deverd comparecer junto com a candidata no horario de identificagao, respeitando o
horario de fechamento dos portdes, apresentar documento de identidade, guardar seus aparelhos eletrénicos
(celular, relégio e chave com controle eletrdnico) na embalagem indicada pela Coordenacdo Local da
FUNDATEC, assinar termo de responsabilidade e submeter-se a inspecao pelo detector de metais, assim a
bolsa com os pertences do bebé. E vedada a comunicacio entre acompanhante e candidata durante o
processo de amamenta¢do. A mée tera direito de amamentar a cada intervalo de 2 (duas) horas, por até 30
(trinta) minutos, por filho, sendo o tempo despendido compensado na prova. Durante a amamentacdo, a
candidata sera acompanhada por fiscal do género feminino. Na auséncia de acompanhante, a crianga nao
podera permanecer no local de prova.

IV)_Sala para Extracdo do Leite Materno: A candidata que necessitar fazer a extracéo do leite do peito devera
apresentar atestado de amamentacdo. O armazenamento e a conservacgdo sdo de responsabilidade exclusiva
da candidata. Nao sera concedido tempo extra para realizagdo de tal procedimento.

V) Tempo Adicional: Ao candidato com baixa ou nenhuma visdo, com deficiéncia auditiva, diagnéstico de
dislexia, TDAH e Transtorno do Espectro Autista, podera ser oferecido o tempo adicional de 1 (uma) hora para
a realizagédo das provas escritas. Se houver a necessidade de tempo adicional, no documento comprobatério
devera conter o parecer fundamentado emitido por especialista da area da deficiéncia/doenca/condicao. Se
houver outros tipos de provas, tais como TAF e Avaliacdo Psicoldgica, o candidato deverd desempenhar as
atividades propostas conforme tempo definido para todos os candidatos.

VI) Sabatista: por motivo religioso, o candidato que guarda o sdbado, devera formalizar o pedido para fazer a
prova apoés o pér do sol através da ficha online de inscrigao, selecionando a opgao “Sabatista” em Atendimento
Especial. Apos, devera encaminhar Declaracéo (emitida pelo Pastor ou Rabino), conforme Anexo VII — Modelo
de Declaracdo de Sabatista por Motivo Religioso, para cumprimento dos seus deveres enquanto candidato e
homologacéo do pedido. As assinaturas constantes na Declaracdo devem ter firma reconhecida em cartério por
autenticidade ou podem ser realizadas eletronicamente através de plataformas digitais reconhecidas, tais como
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as assinaturas eletrénicas do Gov.br ou outros certificados digitais de pessoa fisica. O candidato deve solicitar
esse pedido, sabendo que as demais avaliagbes/provas do certame, tais como TAF e Avaliacdo Psicoldgica,
poderédo ocorrer em dias de semana, sabados ou feriados.

3.3.2.5. Os atendimentos especiais descritos acima, se deferidos, serdo concedidos em todas as fases de provas
presenciais (Teorico-Objetiva, etc) do Concurso Publico, no que couber.

3.3.2.6. No caso da necessidade de realizacdo de Provas Escritas em sala individual ou com poucas pessoas para
candidatos com Transtorno do Espectro Autista (TEA), o candidato devera assinalar no campo “outras necessidades”,
descrevendo tal pedido, além de enviar o documento comprobatério constando a informacdo do GRAU DE
SUPORTE e a justificativa.

3.3.2.7. Os documentos comprobatérios deverdo ter data de emissdo posterior ao dia 29/10/2025 (6 (seis) meses
retroativos a data da publicacdo do Edital), conter a assinatura do profissional de saude de nivel superior, nimero de
inscricdo no conselho regional de fiscalizacdo da profissédo correspondente e assinatura do profissional de saude, a
excecao dos documentos que atestam o Transtorno do Espectro Autista — TEA ou das solicitacdes de porte de arma
de fogo, nome social.

3.3.2.8. Nao serdo aceitos documentos comprobatérios emitidos pelo préprio candidato, quando este possuir a
formag&o para tal finalidade.

3.3.3. Para o envio de documento comprobatério, os candidatos deverao realizar as etapas descritas abaixo:

a) Acessar o site da FUNDATEC www.fundatec.org.br, onde estara disponivel o link para entrega do
“Formulario Online — Documento Comprobatério e/ou Atendimento Especial’, para upload dos documentos
digitalizados para avaliacéo;

b) Encaminhar documentos com tamanho maximo de 5 Megabytes e com as seguintes extensées: JPG, JPEG,
BMP, PDF, PNG ou TIFF;

c) Apés o preenchimento do Formulario Online, o candidato visualizara seu protocolo de envio dos
documentos.

3.3.3.1 Os documentos deverdo ser postados até as 17 (dezessete) horas do Ultimo dia previsto para
encerramento do respectivo prazo, conforme Cronograma de Execucéo.

3.3.3.2. N&o serdo aceitos documentos comprobatérios:
a) Do candidato que néo os enviar conforme estabelecido por este Edital;
b) Em arquivos corrompidos;
c) Apresentados em documentos ilegiveis e/ou com rasuras;
d) Incompletos e/ou que ndo contenham informacgdes suficientes para justificar a solicitagcao;

e) encaminhados fora do periodo estabelecido, considerando a organizacao logistica envolvida para realizagao
das provas.

3.3.3.3. Os documentos comprobatérios serdo validos exclusivamente para este certame e ndo serdo devolvidos aos
candidatos.

3.3.3.4. A Comisséo de Concurso da FUNDATEC examinara a fundamentagéo de todas as solicitacdes, e o parecer
serd amplamente divulgado no Edital de Homologag&o das Inscri¢cBes Preliminar e Definitiva.

3.3.4. O atendimento especial sera concedido observando-se os critérios de viabilidade e razoabilidade.

3.3.5. Cabe exclusivamente ao candidato verificar se seu pedido de atendimento especial foi deferido para a
realizacdo das provas e, caso necessario, interpor recurso no periodo estabelecido.

3.3.6. Pedidos néo realizados ou ndo devidamente comprovados no periodo das inscricbes ou na fase recursal ndo
serdo atendidos, independentemente do motivo alegado.

3.3.7. A FUNDATEC reserva-se o direito de ndo atender a qualquer necessidade do candidato que néo for solicitada
na ficha de inscricdo e que ndo apresentar a devida comprovacao no periodo previsto no Cronograma de Execucao.

3.3.7.1 O candidato que n&o solicitar atendimento especial pelo sistema online de inscricdo e/ou ndo especificar quais
atendimentos sé@o necessarios tera seu pedido de atendimento especial indeferido.

3.3.7.2. No caso de indeferimento, o candidato devera realizar a prova/avaliagdo sem os recursos adaptativos.

3.3.8. Excepcionalmente, em caso de forca maior (limitacdes temporarias causadas por acidentes) e que torne
necessario solicitar atendimento especial ap6s a data determinada no Cronograma de Execucéo, o candidato devera
enviar o pedido via e-mail para: atendimento.especial@fundatec.org.br, acompanhado de cdpia digitalizada do laudo
médico especifico que justifique a solicitacdo.

Executora: FUNDATEC - Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91530-034, Porto Alegre - RS
F Informacgdes: no site www.fundatec.org.br ou pelos fones (51) 2312-3998, para Porto Alegre
unbatec e DDD 51, e 0800 000 2398, para interior e outros Estados. 51

1509001

Concursos


http://www.fundatec.org.br/
mailto:atendimento.especial@fundatec.org.br

MUNICIPIO DE CARLOS BARBOSA/RS - Edital de Abertura — Concurso Publico n° 01/2026 24/04/2026 12:18 — Rev 08

3.3.9. Para recursos que utilizem computadores e softwares, se forem constatados problemas técnicos e/ou
operacionais durante a realizacdo da prova, a Comissdo de Concurso da FUNDATEC, em conjunto com a
Coordenacédo Local, avaliara outras possibilidades para suprir a necessidade do candidato, considerando a
viabilidade e razoabilidade do momento.

3.3.10. A troca dos recursos, nessa situagdo, ndo podera ser utilizada como justificativa para baixo desempenho do
candidato na prova.

3.3.11. Caso o local de prova possua cadeiras universitarias, o candidato que necessite de cadeira para canhoto
devera solicitar ao fiscal de sala a providéncia.

3.3.12. Em caso de ocorréncias inesperadas no dia de prova, a Comissdo de Concurso da FUNDATEC avaliara as
possibilidades operacionais disponiveis e a preservacado da segurancga, lisura e isonomia da aplicacao da prova. Os
procedimentos adotados serdo informados ao candidato e registrados em ata, ndo cabendo qualquer reclamacao
posterior, especialmente se o candidato teve seu pedido de necessidade especial indeferido.

3.3.13. Nos casos de atendimentos especiais intempestivos — ou seja, aqueles identificados apenas no dia de prova,
ndo previstos neste edital e que deveriam ter sido solicitados com antecedéncia — se, excepcionalmente, forem
atendidos pela Coordenacédo Local, sera solicitada ao candidato a apresentacdo de documento comprobatério que
justifique o atendimento, conforme critérios estabelecidos neste edital. O referido documento devera ser encaminhado
no prazo determinado no Cronograma de Execuc¢do, por meio do Formulario Online de Atendimento Intempestivo
e/ou ldentificacdo Especial.

3.3.13.1. A ndo apresentacdo da documentacdo comprobatdria acarretard na eliminacdo do candidato no certame,
seja qual for o atendimento concedido.

3.3.14. O atendimento as condi¢des especiais ndo inclui assisténcia domiciliar, hospitalar, transporte ou a realizagao
de prova/avaliacdo em data distinta a determinada no edital convocatorio.

4. DO VALOR DA INSCRICAO

4.1 Valor da taxa de inscricao: R$ 180,00 (cento e oitenta reais).

5. DA HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES
5.1 O resultado da homologac¢édo das inscri¢cdes sera divulgado por meio de Edital, no qual também seréo divulgados:

a) parecer acerca os documentos comprobatodrios dos candidatos que fizeram a opcao por concorrer as vagas
de Pessoas com Deficiéncia;

b) pedidos deferidos e indeferidos referentes as solicitagcdes de atendimento especial para o dia de realizagao
da Prova Te6rico-Objetiva;

c) inscri¢cbes bloqueadas, tendo em vista o disposto nos subitens 3.1.14 e 3.1.14.1 deste Edital;
d) relacé@o de candidatos cujas fotos n&o foram aceitas na ficha de inscricéo;
e) relacéo de candidatos que utilizardo como critério de desempate o exercicio de jurado em Tribunal do Jri.

5.2 A homologacéo das inscricbes ndo abrange aqueles itens que devem ser comprovados por ocasido da admissao
Ou posse, tais como escolaridade e outros previstos neste Edital.

5.3 Os eventuais erros de digitacdo verificados na Lista de Homologag¢do — Consulta por CPF, quanto a nome,
numero de documento de identificacdo e data de nascimento, deverdo ser corrigidos, primeiramente, através do link
“Alteragdo de Dados Cadastrais”, disponivel no site da FUNDATEC www.fundatec.org.br, sob pena de ser impedido
de realizar a prova. Além disso, o candidato devera sinalizar a solicitacdo de alteracdo de dados cadastrais pelo
Formulario Online de Recurso da Homologacgéo Preliminar das Inscrigdes.

5.4 O candidato que ndo solicitar as corre¢cdes de seus dados pessoais, deverd arcar com as consequéncias
advindas de sua omisséo e desatencéo.

5.5 Da ndo homologacao ou das divergéncias em relacéo a inscricdo cabe recurso, conforme previsto no item 14.

6. DOS PROCEDIMENTOS GERAIS DE REALIZACAO DAS PROVAS PRESENCIAIS E DA IDENTIFICACAO DOS

CANDIDATOS

6.1 Para realizacdo das provas e avaliagbes previstas neste certame, o candidato deverd comparecer ao local
designado definido em Edital, com antecedéncia minima de 1 (uma) hora, munido de documento de identificacéo,
caneta esferografica de ponta grossa, de material transparente, com tinta azul ou preta.
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6.1.1 No dia da aplicacdo, o candidato devera observar as sinalizacbes e numeracfes fixadas pela FUNDATEC,
identificando o respectivo andar e sala para os quais foi designado. Ou seja, nem sempre as numera¢fes de sala
seguirdo a ordem e o padrédo original das salas, andares e prédios utilizados no local.

6.1.2. Candidatos que sejam sabatistas e cumpram o disposto no subitem 3.3.2.4, alinea VI, serdo acomodados em
salas especificas desde o horario de comparecimento estabelecido no Edital de Data, Hora e Local da Realizagao
das Prova/AvaliagGes, onde deverao aguardar o inicio das provas/avaliagbes, apds o por do sol, em sala reservada.

6.2 Nao sera permitida a entrada, do local de realizagdo das provas, do candidato que se apresentar apos tocar o
sinal indicativo de fechamento dos port6es, que ocorrerd conforme horario divulgado no Edital de Data, Hora e Local
da Realizacdo das Provas. O candidato somente podera ingressar na sala de aplicacdo das provas, apds o primeiro
sinal sonoro, se estiver acompanhado por fiscal designado pela Coordenacéo Local da FUNDATEC.

6.2.1 Em hip6tese alguma havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, tampouco sera aplicada prova
fora do local e horario designado por Edital.

6.2.2 Nao sera permitida a entrada de objetos e pertences pessoais dos candidatos ap6s o fechamento dos portdes,
seja qual for o motivo alegado.

6.3 O documento de identificagdo devera estar em perfeitas condi¢cdes de uso.

6.3.1 O ingresso na sala de aplicacdo das provas sera permitido somente aos candidatos com inscricdes
homologadas e que apresentarem algum dos seguintes documentos de identificagdo: Cédula ou Carteira de
Identidade expedida por Secretarias de Seguranca Publica, Forcas Armadas, Policia Civil e Policia Federal,
Identidade expedida pelo Ministério da Justi¢ca; Identidade fornecida por Ordens ou Conselho de Classe; Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social ou Carteira Nacional de Habilitagdo; Certificado de Dispensa de Incorporagéo;
Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira Funcional do Ministério Publico.

6.3.1.1 Somente serdo aceitos documentos de identificacdo inviolados, com foto e assinatura, que permita o
reconhecimento do candidato, e que contenham o nimero de registro ou CPF, para fins de identificagdo.

6.3.1.2 Serdo aceitos o0s seguintes documentos digitais: CNH e RG, desde que apresentados nos respectivos
aplicativos oficiais, no ato da identifica¢&o.

6.3.1.2.1 A FUNDATEC nao aceitara capturas de tela, foto, arquivos em pdf ou impressdées.
6.3.1.2.2 Nao seréa aceito também documento exportado através do proprio aplicativo.

6.3.2 Ressalta-se que, apos a identificagdo, ao entrar na sala de prova, o uso do celular é proibido devendo estar
desligado e lacrado.

6.3.3 N&o serdo aceitos como documentos de identificacdo: certiddes de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de
estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade. N&o sera aceita copia do documento de identificacdo, ainda
que autenticada, nem protocolo de solicitagcdo do documento.

6.4 A critério da Coordenacdo, os candidatos poderdo ser submetidos ao sistema de inspe¢do pelo detector de
metais, a qualquer momento.

6.4.1 O candidato que, por motivo justificado, ndo puder ser inspecionado por meio de equipamento detector de metal
devera ser submetido a Revista Fisica. A revista devera ser feita por um membro da equipe de Coordenagéo Local da
FUNDATEC de mesmo género do candidato, com a presenca de testemunha.

6.4.2 A Revista Fisica podera ocorrer em qualquer candidato, mesmo apds a passagem pelo detector de metais,
como uma medida alternativa ou adicional de seguranca, em casos que a Coordenac¢do Local da FUNDATEC
considere necessério, por ocasido de alguma suspeita.

6.5 Identificacdo especial: Em caso de impossibilidade de apresentar, no dia de realizacdo das provas, documento de
identificacao original, por motivo de perda, roubo ou furto, o candidato devera:

a) apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgéo policial com data de expedi¢édo de, no
maximo, 15 (quinze) dias antecedentes a data de realizacéo das provas;

a.l) apresentar registro de ocorréncia online que sera aceito desde que contenham o nimero de protocolo e o
cédigo de autenticacao eletronica;

a.2) entregar, obrigatoriamente, no dia de prova e no horario de comparecimento, de uma cépia impressa do
registro de ocorréncia, que sera anexada em ata;

b) preencher formulario de identificacdo especial, que compreende coleta de dados, de impressao digital e de
assinaturas;

b.1) entregar outros documentos para verificacdo da identidade do candidato que venham ser solicitados pela
Coordenacao Local da FUNDATEC;

¢) permitir ser fotografado pela Coordenacdo Local da FUNDATEC (A foto registrada sera utilizada somente
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para fins de identificacdo nesse certame);

d) encaminhar, em até 7 (sete) dias apds a realizacéo das provas, copia de documento de identificagao oficial,
autenticada em cartorio, via Sedex, para a FUNDATEC: Rua Professor Cristiano Fischer, n°® 2012, Partenon —
Porto Alegre/RS, CEP: 91530-034, com o assunto: Identificacdo Especial de (home do candidato) referente ao
Concurso (nome do Concurso).

6.5.1 O candidato que descumprir quaisquer dos procedimentos determinados acima ndo podera realizar a prova
e/ou ndo terd a Grade de Respostas corrigida.

6.5.2 A identificacdo especial também podera ser exigida quando:

a) o documento de identificacdo estiver violado ou com sinais de violacéo, danificado, ilegivel, com foto infantil
ou que inviabilize a sua completa identificacao, ou de sua assinatura;

b) o nome do candidato apresentar divergéncias entre o documento de identificacdo e as informacfes
cadastradas na ficha de inscricdo do Concurso/Processo Seletivo;

c) a foto for negada, ou seja, ndo atender aos critérios estabelecidos na ficha de inscricdo e neste Edital,
conforme divulgado nos Editais de Homologag¢é&o das Inscri¢des;

d) a foto cadastrada na ficha de inscricdo, ainda que aceita pelo sistema, apresente falta de nitidez e clareza
em relacéo a fisionomia do candidato;

e) apresente de somente e-titulo;

f) A Comissdo de Concursos entenda como necessario para identificacdo do candidato, informando os motivos
na Ata de Coordenagdo do Concurso.

6.5.3 A identificacdo especial sera julgada pela Comissdo de Concurso da FUNDATEC. Se, a qualquer tempo, for
constatado, por meio eletrdnico, estatistico, visual, grafol6gico ou por investigacéo policial, que o candidato se utilizou
de processo ilicito, suas provas serdo anuladas e ele sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.

6.6 Por ocasido da realizagdo das provas, o candidato que ndo apresentar documento de identificacdo original e/ou
gue a identificacdo especial ndo seja aprovada pela Comissdo de Concurso da FUNDATEC sera eliminado
automaticamente do Concurso Publico em qualquer etapa.

6.6.1 Nao sera permitida a realiza¢do da prova aos candidatos que ndo tenham suas inscricdes homologadas.

6.6.2 No dia de realiza¢do da prova, ndo serdo feitas avaliacdes de comprovantes de pagamentos de candidatos que
ndo constem na Lista Definitiva de Inscritos.

6.7 Os candidatos com diagnéstico de doenca infecciosa/contagiosa, no dia de realizacdo das provas, deveréo
apresentar atestado de liberacdo do médico para a Coordenacgdo Local da FUNDATEC responsavel do seu local de
prova, atestando que podem frequentar lugares publicos, juntamente com os cuidados a serem tomados durante a
realizacéo da Prova.

6.7.1 Para pessoas com sintomas gripais, recomenda-se o uso de mascara de protecdo durante a realizagdo das
provas, quando possivel.

6.7.1.1 A FUNDATEC disponibilizard embalagem especifica para que o candidato guarde seus equipamentos
eletrdnicos, tais como celular, reldgio, tablets e chaves com controles eletrénicos. A embalagem sera fornecida por
um fiscal, sendo de total responsabilidade do candidato a guarda dos seus objetos.

6.7.1.2 A embalagem com os equipamentos eletrénicos deverad ser mantida fechada, do inicio até o término da
aplicacdo da prova, e somente podera ser aberta fora do ambiente de aplicacdo das provas, ou seja, fora do local de
aplicacéo.

6.7.2 O candidato, ao ingressar no local de realizagdo das provas, devera manter desligado qualquer aparelho
eletrdnico, ainda que os sinais de alarme estejam nos modos de vibracdo e silencioso. E aconselhavel que os
candidatos retirem as baterias dos celulares, garantindo que nenhum som seja emitido, inclusive do despertador caso
esteja ativado.

6.7.2.1 Nao sera permitido a colocagdo de equipamentos eletrénicos aos arredores do local de prova. Se ocorrer, e
for identificado o candidato dono, este sera eliminado em qualquer momento do certame.

6.7.2.2 O candidato sera eliminado do Concurso caso o seu telefone celular ou qualquer equipamento eletrdonico entre
em funcionamento, mesmo sem a sua interferéncia direta, durante a realizacéo das provas.

6.7.3 Nas salas de prova e durante a realizagdo do certame, ndo sera permitido ao candidato manter consigo
qualquer tipo de pertence pessoal, tais como: carteira, protetor auricular, reldgio (qualquer tipo), papel (qualquer tipo
de impresso e anotagbes, incluindo cédula de dinheiro), embalagens ndo transparentes, cartdo magnético de
qualquer espécie, chave com controle eletrnico, isqueiro, cigarro, entre outros; aparelhos eletrénicos em geral, tais
como telefone celular, tablets, notebook, maquina fotografica, calculadora, controles em geral, entre outros; aparelhos
de comunicacéo, receptores ou transmissor de dados, fones de ouvido, gravadores ou similares; armas brancas.
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Todos os pertences devem estar embaixo da mesa. O candidato que estiver portando qualquer desses objetos
durante a realizacdo da prova seré eliminado do Concurso Publico.

6.7.3.1 Ap6s a entrada na sala de prova, todo e qualquer pertence pessoal proibido ndo podera ficar de posse/uso do
candidato.

6.7.3.2 E de responsabilidade do candidato a retirada de todos os materiais dos bolsos, bem como serem guardados
embaixo da mesa.

6.7.3.3 Apoés a entrada na sala, o candidato ndo podera manusear e consultar nenhum tipo de material, sob pena de
eliminacao no certame.

6.7.4 A FUNDATEC néo podera ficar responsavel pela guarda de qualquer material do candidato.

6.7.5 A equipe de aplicacdo das provas da FUNDATEC nao podera ficar responsavel por atendimentos telefénicos de
candidatos, ainda que sejam relativos a casos de enfermidades ou de sobreavisos (plantéo).

6.8 Somente serd permitida garrafa transparente e sem rétulo, bem como alimentos em embalagem/pote
transparente.

6.8.1 Nao sera permitido qualquer recipiente ou embalagem, tais como: garrafa de agua, sucos, refrigerante e
embalagem de alimentos (biscoitos, barras de cereais, chocolate, balas, etc.) que ndo esteja embalado em material
transparente.

6.8.2 Os alimentos que ndo estiverem acondicionados em embalagens/materiais transparentes s6 poderdo ser
consumidos se o candidato retira-los das embalagens originais e coloca-los sobre a mesa. N&do serd oferecido, pela
FUNDATEC, qualquer material para armazenamento desses alimentos.

6.9 Candidatos com porte de arma devem dirigir-se diretamente a sala da Coordenacao Local da FUNDATEC.

6.9.1 O candidato devera observar as restricdes para porte de armas estabelecidas pela Lei Federal n°® 10.826/2003,
a qual se encontra regulamentada pelo Decreto Federal n® 9.847/2019.

6.10 E garantida a liberdade religiosa dos candidatos inscritos. Todavia, em raz&o dos procedimentos de seguranca
previstos neste Edital, previamente ao inicio da prova, aqueles que trajarem vestimentas que restrinjam a
visualizag&o das orelhas ou da parte superior da cabeca serdo orientados a se dirigirem a sala da Coordenacao Local
da FUNDATEC para procedimento de vistoria, com a devida reserva e respeito a intimidade do candidato, a fim de
garantir a necesséria seguranca na aplicacéo das provas, sendo o fato registrado em ata.

6.10.1 No caso de objetos religiosos tais como burca e quipa, o candidato ser4d encaminhado & Coordenacgédo Local da
FUNDATEC para vistoria/inspecdo. No caso de tergos, esses devem ser guardados.

6.11 E responsabilidade do candidato informar ao Fiscal de Sala o uso da prétese auditiva. O candidato que estiver
utilizando o aparelho durante a realizacdo da prova, sem autorizacdo da Coordenacdo Local da FUNDATEC, sera
eliminado.

6.12 Orientamos a todos os candidatos que retirem qualquer tipo de adorno, tais como: pulseiras, brincos, anéis, etc.
Os candidatos que tiverem cabelos compridos deveréo, preferencialmente, prendé-los para a realizacéo da prova.

6.12.1 Nao sera permitido o uso de qualquer acessorio de chapelaria, tais como: 6culos escuros, boné, chapéu,
gorro, que cubram a cabeca ou parte dela.

6.12.2 Nao sera permitido o uso de cachecol, manta, ou qualquer outro acessério que cubram as orelhas ou parte
delas.

6.12.3 Nao seré permitido o uso de luvas de qualquer natureza.

6.12.4 A Coordenacdo Local, a qualqguer momento, podera inspecionar objetos que julgar necesséario para o bom
andamento do certame, tais como pulseiras, brincos, anéis, etc., assim como vistoriar a regido das orelhas e da nuca
dos candidatos por ocasido de alguma suspeita.

6.13 O candidato que necessitar fazer uso de medicamentos durante a aplicacdo da prova devera comunicar ao
Fiscal no momento da guarda dos pertences, para que os remédios sejam inspecionados e colocados sob a mesa do
Fiscal de Sala.

6.14 A quem necessitar utilizar absorvente ou similar durante a realizagdo da prova, devera comunicar ao Fiscal no
momento da guarda dos pertences, para que o0 objeto seja inspecionado. Quanto ao procedimento de guarda do
pertence, o fiscal orientara como fazé-lo.

6.15 Constatado que o candidato esteja portando consigo objetos ndo permitidos citados neste edital, ndo cabera a
equipe de aplicacdo qualquer avaliacao detalhada do objeto, sendo declarada sua imediata eliminacao.

6.16 Cabera apenas a FUNDATEC e ao Municipio de Carlos Barbosa a determinacdo dos locais em que ocorrerdo as
provas, podendo ocorrer em instituicdes publicas ou privadas.

6.16.1 As condi¢Bes estruturais dos locais de prova, bem como condi¢des climaticas ou meteoroldgicas desfavoraveis
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na data de realizacdo da prova, ndo servirdo de motivos para tratamentos diferenciados, mudanca de horario ou
realizacdo de nova prova. Tampouco, serdo considerados como razdo de recursos e alegacdo de motivo de baixo
desempenho do candidato.

6.16.2 Alteracdes fisiologicas tais como: baixa presséo, excesso de suor, periodos menstruais, caimbras, etc.; e
compromissos pessoais, também néo serdo considerados para alteragéo ou prorrogacao dos horarios de prova.

6.16.3 Todas as medidas de prevengéo sanitarias recomendadas para a aplicacéo das Provas pelos 6rgaos de sadde
serdo adotadas pela FUNDATEC.

6.17 Para a seguranca e a garantia da lisura do certame, a FUNDATEC podera proceder com a coleta da impresséao
digital, bem como utilizar detector de metais nos candidatos, a qualquer momento que a equipe responsavel pela
aplicacdo achar necessario.

6.18 No dia de realizacao das provas, nao serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacdo das provas
elou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao conteldo das provas e/ou aos critérios de
avaliacdo/classificacéo.

6.19 Na hipotese de se verificarem falhas de impressao, a Coordenacao do Local da FUNDATEC diligenciara no
sentido de substituir os cadernos de provas defeituosos.

6.19.1 Nos casos de eventual falta de prova/material personalizado de aplicacdo de provas, em razdo de falha de
impressdo ou de equivoco na distribuicdo de prova/material, a FUNDATEC tem a prerrogativa de entregar ao
candidato prova/material reserva ndo personalizado eletronicamente, o que sera registrado em atas de sala e de
Coordenacéo Local da FUNDATEC.

6.20 Em nenhum momento, durante a realizagdo da prova, serdo fornecidos documentos ou cépia de documentos
referentes ao processo de aplicagéo de prova para o candidato.

6.21 Nao sera permitida a permanéncia de pessoas ndo inscritas no Concurso Publico, mesmo que sejam
acompanhantes do candidato, nas dependéncias do local onde for aplicada a prova, salvo em casos permitidos neste
Edital.

6.21.1 A FUNDATEC néo se responsabilizard em disponibilizar locais e estrutura para abrigar acompanhantes.

6.21.2 Constatado que, durante a realizacdo das provas, h& criancas (conforme estabelecido no art.2° do Estatuto da
Crianca e do Adolescente) desacompanhadas dentro do local de aplicacdo, de responsabilidade de candidatos, estes
serdo eliminados.

6.21.2.1 Na hipétese de criangas desacompanhadas nos arredores do local de aplicagédo, a Coordenacédo Local fara
contato com o Conselho Tutelar. E, em caso de retirada do candidato responséavel pela crian¢ca da sala de prova, este
serd eliminado.

6.22 Sera eliminado do Concurso Publico o candidato que:

a) ausentar-se do local de realizagcdo levando as Folhas Definitivas de Respostas ou outros materiais nao
permitidos;

b) apresentar-se apés o horario de fechamento dos portées;
c) néo apresentar documento de identificacdo conforme exigido neste Edital;

d) ausentar-se da salal/local de realizacdo sem o acompanhamento do Fiscal antes de ter concluido a
prova/avaliagdo e/ou ter entregue suas Folhas Definitivas de Respostas;

e) consultar qualquer tipo de material apds a entrada na sala, que nado for o permitido;
f) ausentar-se do local de realizac@o antes de decorrido o tempo permitido;
g) descumprir as instru¢gdes contidas nos Cadernos de Questbes e nas Folhas Definitivas de Respostas;

h) fizer anotacéo de informacdes relativas as suas respostas em qualquer outro meio que ndo o autorizado em
qualquer momento durante as provas/avaliacdes (ex: na palma das maos);

i) for surpreendido com materiais ndo permitidos que contenham contetdo das provas/avaliacdes;

j) for surpreendido, em ato flagrante, durante a realizacdo da prova/avaliacéo, utilizando-se de consultas ndo
permitidas, usando o celular ou de outro equipamento de qualquer natureza;

k) for surpreendido, em ato flagrante, comunicando-se indevidamente com outro candidato sobre os contetdos
de prova/avaliagao;

I) estiver observando constantemente o0s materiais/documentos de outros candidatos durante a
prova/avaliagdo, com o intuito de colar;

m) fumar no ambiente no local de prova/avalia¢céo;

Executora: FUNDATEC - Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91530-034, Porto Alegre - RS
F Informacgdes: no site www.fundatec.org.br ou pelos fones (51) 2312-3998, para Porto Alegre
unbatec e DDD 51, e 0800 000 2398, para interior e outros Estados. 56

1509001

Concursos



MUNICIPIO DE CARLOS BARBOSA/RS - Edital de Abertura — Concurso Publico n° 01/2026 24/04/2026 12:18 — Rev 08

n) manter consigo, estar em seu poder e/ou usar os itens/acessorios ndo permitidos;
0) néo devolver integralmente o material recebido;

p) ndo desligar o telefone celular ou qualquer outro equipamento eletrénico e deixa-los tocar quando da
realizacdo das provas/avaliagfes presenciais, ainda que embalados;

g) for detectado que seus materiais/equipamentos (tais como: relégio, celular, etc.) emitam qualquer sinal
sonoro ou vibragéo, ainda que embalados;

r) deixar qualquer tipo de material/equipamento eletrénico, de sua propriedade, em locais ndo autorizados;

s) ndo permitir a coleta de sua assinatura e/ou se recusar a realizar qualquer procedimento que tenha por
objetivo comprovar a autenticidade de sua identidade e/ou de dados necessarios para 0 processo;

t) ndo permitir ser submetido ao detector de metais ou revista fisica, se houver;

u) recusar-se a entregar, ou continuar a preencher, o material das provas/avaliacbes ao término do tempo
destinado para a sua realizacao;

v) ndo assinar sua(s) Folhas Definitivas de Respostas no campo correspondente;

w) for constatado que as informagfes de seus dados pessoais se referem a terceiros, tais como nome, CPF,
foto ou RG;

x) for surpreendido dando ou recebendo auxilio na realizagdo da prova/avaliacao;

y) realizar qualquer registro fotografico, seja por quaisquer meios, ap0s sua identificacao;

Z) agir com descortesia com qualquer dos examinadores, executores, fiscais ou autoridades presentes;
aa) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

bb) agir de forma racista, homofébica, xenofébica ou praticar qualquer forma de preconceito com outros
candidatos, fiscais/equipe de aplicacdo ou qualquer pessoa que esteja no ambiente de prova/avaliacéo;

cc)ndo apresentar os laudos complementares para tratamento diferenciado solicitados intempestivamente;
dd) utilizar-se de quaisquer recursos ilicitos ou fraudulentos, em qualquer etapa da realizagcdo do certame;
ee) estiver portando arma sem a devida autorizagéo legal e da Comissédo de Concursos da FUNDATEC;
ff) deixar criancas desacompanhadas aos arredores do local de prova/avaliacéo;
gg) a qualquer tempo, for detectado que o procedimento de sua identificacéo foi realizado incorretamente;
hh) apresentar-se no local com sinais de embriaguez e outras substancias entorpecentes.

6.22.1 O candidato eliminado ndo constara na lista de divulgacao de notas.

6.22.2 A prova e a Folha de Respostas do candidato eliminado serdo recolhidas pela equipe de aplicacdo da
FUNDATEC, tendo em vista que estes documentos passardo a ser anexados em Ata para conferéncia da Comissdo
de Concursos.

6.22.3 N&do sera permitido ao candidato eliminado tomar posse de qualquer documento oficial do Concurso, sendo
este copia ou original.

6.22.4 Sera de responsabilidade exclusiva do Coordenador do local de aplicacao das Provas o preenchimento da Ata
de Coordenacéo.

6.23 N&o haverd, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo das provas em razdo de
afastamento do candidato da sala de provas, salvo os casos previstos neste Edital.

6.23.1 A condicdo de saude do candidato no dia da aplicacdo da prova ndo sera de responsabilidade da FUNDATEC.
Ocorrendo alguma situacéo de emergéncia, o candidato serd encaminhado para atendimento médico ou ao médico
de sua confianga. A Equipe de Coordenacao Local, responsavel pela aplicacdo das provas, dara todo apoio que for
necessario. Caso exista a necessidade do candidato se ausentar para atendimento médico ou hospitalar, fora das
dependéncias do local de prova, 0 mesmo ndo podera retornar a sua sala, sendo eliminado do Concurso Publico.

6.24 A FUNDATEC e o Municipio de Carlos Barbosa ndo se responsabilizam por perdas, extravios de objetos ou de
equipamentos eletrénicos, ou danos que ocorrerem durante o processo de aplicacdo das provas, nem por danos
neles causados.

6.24.1 Se identificado pela Coordenacdo Local da FUNDATEC que foram deixados materiais/equipamentos em
lugares indevidos no local de prova, estes serdo recolhidos e encaminhados a Comissao de Concurso, ndo sendo
liberados no dia de prova.
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6.24.2 Os pertences pessoais deixados pelos candidatos nos locais de prova, se encontrados pela Coordenacao
Local, serao guardados por até 30 (trinta) dias apos a realizagdo das provas. Findado o prazo, os documentos serao
destruidos, e os pertences serdo doados para alguma Instituicdo Beneficente a critério da FUNDATEC.

6.24.3 Documentos de identificacdo oficiais e demais pertences deixados pelos candidatos e encontrados pela
Coordenacéo Local, a excecao de Porto Alegre/RS, serdo deixados no proprio local de aplicacao.

6.24.3.1 Os documentos de identificacdo, nao recolhidos em até 30 (trinta) dias apoOs a realizacdo da prova, serédo
incinerados/triturados.

6.25 Para qualquer irregularidade detectada ou situagdo inconveniente durante a realizacdo da prova, o candidato
podera solicitar que a Coordenacdo Local da FUNDATEC seja chamada para avaliacdo e resposta imediata, bem
solicitar o registro em ata, documento oficial do concurso, quando necessario. Qualquer manifestacdo posterior a
aplicacdo da prova nao podera ser considerada motivo para impugnacédo do processo ou pedido de ressarcimento de
despesas.

6.26 O Atestado de Comparecimento sera fornecido ao candidato que realizar a prova, mediante solicitacdo ao final
de cada turno de aplicacdo, na sala da Coordenacdo Local da FUNDATEC, sendo confeccionado de acordo com o
turno correspondente ao de realizacéo da prova.

6.26.1 Caso o candidato ndo solicite o comprovante ao término da prova, o atestado de comparecimento estara
disponivel para emissao no site da FUNDATEC www.fundatec.org.br, a partir da data prevista para divulgacdo das
Notas Preliminares da Prova, conforme cronograma de Execucédo do Edital de Abertura.

6.26.1.1 Os atestados ficardo disponiveis para emissao até 30 (trinta) dias apds a divulgacdo das Notas Preliminares
da Prova Te6rico-Objetiva.

6.26.1.2 Somente serdo atendidos os pedidos realizados pelo link disponibilizado no site da FUNDATEC
www.fundatec.org.br.

6.27 O Cronograma de Execucdo aponta a data provavel de execucdo das provas, que poderd ser alterada por
imperiosa necessidade, decisdo que cabe a Comissdo de Concurso da FUNDATEC e ao Municipio.

7. DA PROVA TEORICO-OBJETIVA

7.1. A Prova Tedrico-Objetiva de cada cargo sera eliminatéria e classificatéria, elaborada com base nos Programas
(Anexo VII) e no Quadro Demonstrativo de Provas (Anexo ).

7.1.1. As questBes terdo grau de dificuldade compativel com o nivel de escolaridade minimo exigido e com o
contelido programético expresso neste edital.

7.1.2. As questdes da Prova Tedrico-Objetiva poderdo avaliar habilidades relacionadas a aplicagédo do conhecimento,
abrangendo compreensao, analise, sintese e avaliagdo, valorizando o raciocinio e envolvendo situacdes relacionadas
as atribuicbes do cargo e ao contelido programatico.

7.1.3. Cada questdo podera contemplar mais de uma habilidade e mais de um conhecimento relativo a respectiva
area de conhecimento.

7.1.4. Questdes coincidentes poderdo estar presentes em provas para preenchimento de cargos diferentes, devido ao
mesmo requisito de nivel de escolaridade.

7.1.5. As legislacBes, suas respectivas atualizacdes, as jurisprudéncias dos tribunais superiores e as doutrinas
pertinentes ao tema poderdo ser objetos de avaliagdo, desde que os atos tenham sido publicados até a data de
lancamento deste Edital, conforme disposto no Anexo VII.

7.2. Tempos de Prova:

a) Os candidatos terdo 3 (trés) horas e 30 (trinta) minutos para a resolucéo da prova e o preenchimento da
Grade de Respostas.

b) O candidato s6é podera se retirar da sala de aplicacdo da prova, portando o caderno de questdes, apos 2
(duas) horas do inicio do certame.

¢) O candidato devera permanecer obrigatoriamente no local de realizagdo da prova por, no minimo, 1 (uma)
hora ap0s o inicio. Transcorrido esse tempo, a saida com o caderno de questdes esta autorizada.

d) Havera, em cada sala de aplicacdo de prova, cartaz/marcador de controle dos horérios, para que 0s
candidatos possam acompanhar o tempo de realiza¢do da prova.

7.3. A Prova Teobrico-Objetiva, em principio, sera realizada em CARLOS BARBOSA/RS. Excepcionalmente, nédo
havendo disponibilidade de locais suficientes ou adequados nas localidades do Municipio as provas poderdo ser
aplicadas em outras cidades da regiéo.

7.3.1. A divulgacéo de dia, horérios e locais especificos de aplicacdo das provas serd realizada com, no minimo, 5
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(cinco) dias de antecedéncia a data provavel de realizagdo de sua realizagao, Diario Eletronico Oficial do Municipio e
no site www.fundatec.org.br, no dia referido no Cronograma de Execugéo. E de inteira responsabilidade do candidato
a identificagao correta de seu local de realizacédo da prova e o comparecimento no horario determinado.

7.3.2. A data de prova informada no Cronograma de Execucdo é somente provavel, podendo ser alterada conforme
necessidade, incluindo sabados e feriados.

7.4. Em cima da mesa, o candidato devera ter somente caneta esferografica de ponta grossa, de tinta azul ou preta,
de material transparente, e lanche, se houver, armazenado em embalagem transparente. As garrafas devem ficar
posicionadas abaixo da mesa, preferencialmente, de modo a nao danificar suas Folhas Definitivas de Respostas.

7.4.1. Nao sera permitido o uso de lapis, lapiseira/grafite, marca-texto, borracha ou corretivo.

7.5. Em cada local de prova, serdao convidados 3 (trés) candidatos para testemunhar a inviolabilidade dos malotes
que conterdo os pacotes de provas de todas as salas daquele turno e estabelecimento, incluindo os pacotes de
reservas técnicas que se facam necessarias, conforme item 7.6.1.1, evidenciando que todos os pacotes estao
devidamente lacrados e que assim seguirdo até a entrega na sala, para realizacdo do procedimento determinado
abaixo.

7.6. Em cada sala de prova, serdo convidados 3 (trés) candidatos para testemunhar a inviolabilidade dos pacotes de
provas, momento em que sera realizada a abertura dos envelopes devidamente lacrados.

7.6.1. ApOs a abertura dos pacotes de provas, os candidatos receberdo os cadernos de questdes com o numero de
questdes e disciplinas de acordo com o determinado no Anexo |l.

7.6.1.1. Para qualquer divergéncia detectada, seja referente ao cargo, tipo de prova, do niumero de questdes ou falha
de impresséo, é responsabilidade do candidato comunicar ao fiscal e solicitar um novo caderno.

7.6.1.2. Nos casos de eventual falta de prova/material personalizado de aplicacdo de prova, em razdo de falha na
impressdo ou de equivoco na distribuicdo de prova/material, a FUNDATEC tem a prerrogativa de entregar ao
candidato prova/material reserva ndo personalizado eletronicamente, o que sera registrado em atas de sala e de
coordenacéo.

7.7. As Folhas Definitivas de Respostas dos candidatos chegam ao local de prova armazenadas em malotes lacrados
com a numeracao registrada no Sistema de Informages de Concursos - SIC. Esses malotes somente serdo abertos
no local de aplicacdo das provas na presenca de 03 (trés) testemunhas que assinam a Ata de Coordenacdo a
conformidade do(s) numero(s) do(s) lacre(s).

7.7.1. Dentro desse malote, as Folhas Definitivas de Respostas dos candidatos de cada sala estardo em branco, em
envelopes sem lacre, cuja inviolabilidade se comprova com o registro descrito acima.

7.7.2. Os envelopes contendo as Folhas Definitivas de Respostas serdo entregues pela Coordenacéo aos fiscais de
cada sala para sua distribuicdo, podendo ocorrer apds o 2° (segundo) toque sonoro.

7.7.3. As Folhas Definitivas de Respostas seréo entregues aos candidatos, pelos Fiscais da Sala, apés o inicio das
provas.

7.7.4. E garantida aos candidatos a verificacdo das Folhas Definitivas de Respostas, antes da entrega a todos da
sala, para confirmacéo de que estéo todas em branco, se assim for solicitado.

7.8. Distribuidas as Folhas Definitivas de Respostas, é de responsabilidade do candidato a conferéncia de seus
dados pessoais, em especial 0 home, 0 nimero de seu documento de identificacdo e o cargo de sua escolha,
impressos nas Folhas Definitivas de Respostas.

7.8.1. Os eventuais erros de digitacdo verificados na Lista de Presenca, ou erros observados nos documentos
impressos, entregues ao candidato no dia da realizacdo das provas, quanto a nome, nimero de documento de
identificacdo e data de nascimento, deverdo ser corrigidos por meio do link “Alteracdo de Dados Cadastrais”,
disponivel no site da FUNDATEC www.fundatec.org.br, em até 7 (sete) dias apds a realizacéo das provas.

7.8.2. Nao serdo realizadas corre¢cdes de dados cadastrais dos candidatos no dia de prova.

7.8.3. O candidato que nao solicitar as corre¢fes de seus dados pessoais, devera arcar com as consequéncias
advindas de sua omisséo e desatencéo.

7.9. Ao término da prova, o candidato devera entregar ao Fiscal de Sala a Folha Definitiva de Respostas devidamente
preenchida e assinada, sendo este o Unico documento valido para a correcdo. A ndo entrega da Folha Definitiva de
Respostas implicara na eliminacdo do candidato do certame.

7.9.1. O candidato devera assinar a sua Folha Definitiva de Respostas da Prova Teoérico-Objetiva, nos 03 (trés)
campos indicados. Caso seja constatado que ndo ha nenhuma assinatura no documento, o respectivo candidato sera
eliminado do Concurso, ainda que tenha assinado a Lista de Presenca da sua sala de prova.

7.9.2. E de responsabilidade exclusiva do candidato realizar as assinaturas na Folha Definitiva de Respostas assim
que recebida pelo Fiscal de Sala.
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7.10. O candidato devera assinalar suas respostas na Folha Definitiva de Respostas, preenchendo integralmente a
elipse da alternativa escolhida, conforme orientagcdes contidas no documento, com caneta esferografica de ponta
grossa com tinta azul ou preta.

7.10.1. O preenchimento da Folha Definitiva de Respostas é de inteira responsabilidade do candidato, que devera
proceder de acordo com as instrugdes especificas contidas neste Edital, tanto no caderno de questfes quanto na
Folha Definitiva de Respostas.

7.10.1.1 E de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos do preenchimento indevido da Folha de
Respostas. Serdo consideradas marcacdes incorretas as que estiverem em desacordo com este Edital e/ou com as
Folhas Definitivas de Respostas, tais como: dupla marcacdo, marcacdo rasurada ou emendada e/ou campo de
marcacao nao preenchido integralmente.

7.10.2. A caneta com tinta preta possibilita uma melhor leitura das Folhas Definitivas de Respostas no processo
eletrdnico de correcdo. Por esse motivo, recomenda-se que o candidato realize a(s) marcacdo(des) na Folha
Definitiva de Respostas da Prova Teérico-Objetiva com caneta esferografica de tinta preta.

7.10.3. O candidato que nao utilizar caneta esferografica de tinta preta ndo sera impedido de preencher a sua Folha
Definitiva de Respostas.

7.10.3.1. Trata-se apenas de uma orientacdo pelo preenchimento da Folha Definitiva de Respostas com caneta
esferogréfica de tinta preta, visando a leitura adequada das marcagdes.

7.10.4. N&o haveréa qualquer interven¢cdo humana no processo de leitura digital das Folhas Definitivas de Respostas.
A isonomia do processo também néo sera afetada nem mesmo na fase recursal. Sendo assim, ndo ha a possibilidade
de alteracdo das marcacdes realizadas pelo candidato que néo preencherem corretamente as elipses.

7.10.4.1. A correcdo das Folhas Definitivas de Respostas serd feita por meio eletrénico. Portanto, atribuir-se-a nota
zero a questdo de mdltipla escolha:

a) com mais de uma opc¢éao assinalada;

b) sem opc¢éo assinalada;

C) com rasura ou ressalva;

d) assinalada por qualquer outro meio que nédo o especificado neste Edital;

€) quando a alternativa assinalada for incorreta, segundo o Gabarito Definitivo das provas.
7.11. Tendo em vista o processo eletrénico de corre¢do, ndo serd utilizado processo de desidentificacdo de provas.
7.12. Em hipétese alguma havera substituicdo da Folha Definitiva de Respostas por erro ou desatencdo do candidato.

7.12.1. N&o serdo computadas as questdes ndo assinaladas na Folha Definitiva de Respostas, hem as questdes que
contiverem mais de uma resposta, emenda ou rasura, ainda que legivel.

7.12.2. Os prejuizos advindos de marcag®es feitas incorretamente na Folha Definitiva de Respostas serdo de inteira
responsabilidade do candidato, tais como marcacgéo rasurada, marcacdo ndo preenchida integralmente ou qualquer
outro tipo diferente da orientac&o contida na Folha Definitiva de Respostas ou na capa do caderno de questdes.

7.12.3. E vedado ao candidato amassar, molhar, manchar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar a sua Folha
Definitiva de Respostas, sob pena de arcar com 0s prejuizos advindos da impossibilidade de realizagdo do processo
eletrdnico de leitura.

7.13. Encerrado o tempo previsto para realizacao da prova, sera acionado o 3° (terceiro) sinal sonoro.

7.13.1. A fim de garantir a lisura dos procedimentos de aplicagdo do Concurso Publico, os 3 (trés) ultimos candidatos
de cada sala deverdo aguardar juntos o término das provas, e retirar-se simultaneamente do recinto de prova, salvo
se 0 numero de candidatos presentes, por sala, seja inferior a 3 (trés). Dessa forma, permanecera(ao) o(s) Unico(s)
candidato(s) presente(s) até o término das provas da respectiva sala.

7.13.2. Os (ltimos candidatos, conforme especificado no subitem acima, deverdo assinar a Ata de Prova, atestando a
conferéncia de todos os materiais e a idoneidade da fiscalizagdo. O processo de fechamento do pacote de Folhas
Definitivas de Respostas da sala, etapa de responsabilidade da Coordenacao Local da FUNDATEC, podera ser
acompanhado por esses candidatos.

7.13.3. O candidato que ndo desejar permanecer entre os ultimos serd considerado desistente, e consequentemente
sera eliminado do certame.

7.13.4. Os pacotes com as Folhas Definitivas de Respostas preenchidas pelos candidatos sdo lacrados em malotes,
logo apds o encerramento das provas, sendo abertos somente na sede da FUNDATEC para realizacdo da leitura
digital. O procedimento de abertura e leitura das Folhas Definitivas de Respostas é realizado com rigidos controles de
seguranca, tais como: registro em Ata de Abertura de Lacres, sistemas de monitoramento de filmagem e acesso
biométrico a sala de guarda dos documentos.
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8. DA AVALIACAO DOS TITULOS

8.1 Esta etapa sera aplicada somente aqueles candidatos considerados aprovados na Prova Tedrico-Objetiva.
8.1.1 A Prova de Titulos é de carater classificatrio.

8.2 Procedimentos para entrega dos Titulos:

8.2.1 Para a avaliagdo dos titulos, os candidatos deverao realizar as etapas descritas abaixo:

a) Acessar o site da FUNDATEC, onde estara disponivel o link para o preenchimento do Formulario Online de
Entrega dos Titulos e para upload dos documentos digitalizados para avaliagao;

b) Encaminhar documentos com tamanho maximo de 5 Megabytes e com as seguintes extensdes: JPG, JPEG,
BMP, PDF, PNG ou TIFF;

¢) No Formulario Online de Entrega dos Titulos sera disponibilizado o nimero de linhas que corresponde a
quantidade maxima de titulos por item, conforme Quadro de Avaliacdo da Prova de Titulos, Anexo VI. O
candidato ndo podera encaminhar mais de um titulo na mesma linha, no mesmo campo;

d) O candidato devera nomear os arquivos diferentemente;

e) Apo6s o preenchimento do Formulario Online de Entrega de Titulos, o candidato visualizara seu protocolo de
envio dos titulos;

f) Ao acessar o Formulario Online de Entrega de Titulos, o candidato poderé realizar o download do Manual do
Sistema, no qual encontrara as informacdes necessérias para a utilizacdo do Sistema;

g) E de responsabilidade do candidato a compreenso correta do processo de upload, para que possa ser
realizada a consulta pela Banca Examinadora.

8.2.2 Os titulos deverdo ser postados até as 17 (dezessete) horas do ultimo dia previsto para encerramento do
respectivo prazo, conforme Cronograma de Execucéo.

8.2.3 O preenchimento correto do Formulario Online de Entrega dos Titulos é de inteira responsabilidade do
candidato.

8.2.3.1 O candidato devera discriminar os documentos no item correto, observando a quantidade maxima estipulada
no Quadro de Avaliacéo de Titulos, conforme Anexo VI. A Banca Examinadora analisara os documentos no item
indicado no Formulario Online de Entrega dos Titulos.

8.2.4 As imagens dos documentos deverdo estar em perfeitas condicfes, de forma a permitir a avaliagdo com
clareza.

8.2.4.1 E de inteira responsabilidade do candidato verificar se as imagens carregadas na tela de protocolo est&o
corretas e se ndo possuem quaisquer impeditivos de abertura, tais como senha.

8.2.5 Somente serdo avaliados os titulos postados pelo Formulario Online de Entrega dos Titulos.
8.2.5.1 Somente serdo avaliados os titulos enviados pelo Ultimo protocolo.

8.2.6 Nao serdo avaliados os titulos dos candidatos que deixarem de preencher o Formulario Online de Entrega dos
Titulos, conforme subitem 8.2.1.

8.2.7 Nao serdo avaliados os titulos entregues antes e apds o prazo determinado no Cronograma de Execucgdo, nem
de forma diferente do estabelecido neste Edital.

8.2.8 Os documentos representativos de titulos que n&o estiverem de acordo com os critérios estabelecidos neste
Edital, (Anexo VI), ainda que entregues, ndo serdo avaliados.

8.2.9 A FUNDATEC néo se responsabiliza por qualquer dificuldade de acesso ao site.

8.2.9.1 Caso o candidato tenha sido convocado para entrega de titulos em mais de um cargo, deverd realizar o
procedimento descrito acima.

8.2.10 Diplomas, certificados ou declara¢cBes devem estar devidamente assinados, em folhas timbradas, identificando
a Instituicdo, e devem ser postados em sua integralidade, frente e sempre que houver qualquer informacao
constante no verso.

8.2.11 Né&o serdo considerados e analisados os documentos e titulos ndo pertencentes ao candidato.

8.3 Da avaliacdo dos Titulos e do quadro de pontuacéo

8.3.1 Os critérios de Avaliacdo da Prova de Titulos, os documentos que serdo aceitos, bem como a pontuacao por
item, estdo descritos no Anexo VI — Avaliagdo da Prova de Titulos e Quadro de Pontuacéo, deste Edital.
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8.4 Da entrega dos titulos para a posse

8.4.1 Os candidatos poderdo ser solicitados a entregar, na ocasido da posse no cargo publico, copias de todos os
documentos encaminhados na Prova de Titulos e, ainda, apresentar os originais para autenticacdo, na forma da Lei
Federal n® 13.726/2018.

8.4.2 Os documentos apresentados e pontuados na Prova de Titulos ndo poderdo ser apresentados como requisito
do cargo.

8.4.2.1 Caso seja constatado que o requisito de ingresso ao cargo foi utilizado como beneficio de pontuacdo na Prova
de Titulos, o candidato sera automaticamente eliminado do Concurso, mediante o devido processo legal e
assegurada a ampla defesa e o contraditorio.

8.4.3 Comprovada, a qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencéo dos titulos apresentados, o candidato
tera a respectiva pontuacdo anulada e, comprovada a respectiva culpa ou omisséo de pedido de correcdo durante a
realizacdo do Concurso, ele sera eliminado do Concurso Publico, observado o devido processo legal e assegurada a
ampla defesa e o contraditério.

9. DO TESTE DE APTIDAO FISICA (TAF)

9.1. O Teste de Aptiddo Fisica (TAF) tem caréter eliminatorio.

9.2. Serdo convocados para realizar o TAF os primeiros candidatos classificados no cargo, considerando a nota
aritmética obtida da Prova Tedrico-objetiva com a Prova de Titulos, conforme disposto no item 15.

Total PCD - Pessoas Género AC - Ampla

Convocados com Deficiéncia Feminino Concorréncia

Guarda

- 100 20 20 60
Municipal

9.2.2. Para determinar os candidatos que realizardo essa etapa, serdo aplicados os critérios de desempate
estabelecidos nos itens 16.2 (no que couber) e 16.3 (Sorteio Publico).

9.2.2.1. Caso o candidato cotista seja chamado pela ampla concorréncia, sua nomeag¢ao ndo sera computada para o
preenchimento da lista reservada.

9.2.2.2. O preenchimento da lista de candidatos convocados serd realizado primeiramente seguindo a ordem do
quadro de precedéncia determinado no subitem 22.2.1.

9.3. Da Entrega dos Documentos para Realizacdo do TAF:
9.3.1. Do Atestado Médico (todos os candidatos):

9.3.1.1. Para realizacdo do Teste de Aptidao Fisica, o candidato devera apresentar antecipadamente, pelo
Formulério Online, o Atestado Médico com todas as informagdes exigidas no modelo Anexo VIII, assegurando que o
candidato estd apto clinicamente para realizar a prova sem riscos maiores de saude, conforme periodo do
cronograma de execucéo.

9.3.1.2. Somente serdo aceitos Atestados Médicos legiveis, em cépias autenticadas em cartério, com
possibilidade de autenticacédo eletrbnica ou assinado pelo médico de forma eletr6nica através de plataformas
digitais reconhecidas, tais como as assinaturas eletrénicas do Gov.br ou outros certificados digitais de
pessoa fisica.

9.3.1.3. O Atestado Médico devera:
a) conter o nome completo do candidato e o nimero do RG ou CPF;

b) ter sido fornecido nos Gltimos 30 (trinta) dias que antecedem a data de convocacao para realizagdo dos
testes;

c) descrever claramente os nomes dos testes em que o candidato sera avaliado, diagnosticando plena
capacidade fisica para os exercicios propostos no subitem 9.5 deste Edital;

d) conter assinatura do médico e n° registro no Conselho Regional de Medicina.

9.3.1.4. Nao serdo aceitos documentos comprobatérios emitidos pelo préprio candidato, quando este possuir a
formacéo para tal finalidade.

9.3.1.5. N&do serao aceitos em nenhuma hipotese Exames de Salde Ocupacional — ASO.
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9.3.1.5.1. Atestados que ndo apresentarem explicitamente a descricdo dos testes que serdo realizados, conforme
previsto neste Edital e de acordo com o Anexo VIII, ndo serdo aceitos.

9.3.1.6. Eventuais despesas decorrentes da obtencdo dos atestados exigidos para a realizacdo do TAF ocorrerdo a
expensas dos candidatos, ndo cabendo ressarcimento em nenhuma hipétese.

9.3.2. Do Termo de Responsabilidade e Autorizacdo (candidatos menores de 18 anos):

9.3.2.1. O candidato menor de 18 (dezoito) anos somente podera realizar os exames de aptidéo fisica mediante
apresentacdo do Termo de Responsabilidade e Autorizacdo assinado por seu responsavel ou representante legal,
devidamente identificado, conforme modelo disponibilizado no Anexo IX.

9.3.2.2. O documento devera ser apresentado juntamente com a cépia do documento de identificacdo oficial do
responsavel ou com a certiddo de nascimento ou de tutela do candidato, e entregue por meio do Formulario Online,
no periodo determinado no Cronograma de Execucéo.

9.3.2.3. O Termo de Responsabilidade e Autorizacdo devera conter a assinatura do responsavel, reconhecida em
cartério por autenticidade, ou assinada eletronicamente por meio de plataformas digitais oficiais, como Gov.br, ou
outros certificados digitais de pessoa fisica aceitos legalmente.

9.3.2.4. A apresentacdo do Termo de Responsabilidade e Autorizacdo poderd ser substituida pela Certiddo de
Emancipacdo, devidamente registrada em cartério, desde que apresentada no mesmo prazo previsto no subitem
9.3.1.3, alinea b).

9.3.2.5. A ndo apresentacdo dos documentos exigidos acarretard a eliminagdo do candidato do certame.
9.3.3. Do Envio da Documentacdo:

9.3.3.1. Para enviar a documentacéo solicitada nos subitens 9.3.1. e 9.3.2. os candidatos deverdo realizar as etapas
descritas abaixo:

a) acessar o site da FUNDATEC, www.fundatec.org.br, onde estara disponivel o link para entrega “Formulario
Online — Entrega de Documentos para realizacdo do TAF”, para upload dos documentos digitalizados para
avaliacao;

b) encaminhar documentos com tamanho maximo de 5 Megabytes e com as seguintes extensdes: JPG, JPEG,
BMP, PDF, PNG ou TIFF;

c) ap6s o preenchimento do Formulario Online, o candidato visualizara seu protocolo de envio dos
documentos.

9.3.3.2. Os documentos deverdo ser postados até as 17 (dezessete) horas do ultimo dia, conforme previsto no
Cronograma de Execucéo.

9.3.3.3. A inobservancia do disposto nos subitens 9.3.1 e no 9.3.2 (se for o caso) acarretara a perda do direito de
realizar o TAF.

9.3.3.4. NAO SERAO ACEITOS documentos que:
a) nao forem encaminhados conforme estabelecido neste Edital;
b) estiverem corrompidos;
c) forem emitidos fora do periodo de emissdo determinado;
d) forem entregues intempestivamente;
e) forem apresentados ilegiveis e/ou com rasuras;
f) ndo tiverem a descri¢cdo dos exercicios que serdo realizados, conforme Anexo VIII;
g) ndo tiverem autenticacéo;
h) ndo tiverem a identificacdo do médico;
i) nao tiverem a identificacdo do candidato;
j) néo estiverem de acordo com o Edital de Abertura.

9.3.3.5. Seré publicada a lista dos candidatos autorizados para realizagao do TAF, em data prevista no cronograma
de execucéo.

9.3.3.6. Sera aberto periodo para manifestacdo da lista de candidatos autorizados, cujas reivindicacdes sejam
somente para esclarecimentos de dados ilegiveis ou sobre a autenticagdo de documentos.

9.3.3.7. No periodo de manifestagdo, NAO seréo aceitos:
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a) reenvio de arquivos corrompidos;
b) envio de novo atestado com a descri¢cdo dos exercicios faltantes no documento entregue anteriormente;

c) envio de documentos que ndo foram entregues pelo candidato no periodo determinado, conforme
Cronograma de Execucéo, seja qual for o motivo alegado.

9.3.3.8. Nao serdo aceitos documentos no dia de realizacdo dos testes.

9.3.3.9. Sera considerado NAO AUTORIZADO para a realizagcdo do TAF e, consequentemente, eliminado deste
Concurso, o candidato que:

a) ndo tenha entregue o atestado conforme estabelecido no subitem 9.3.3.1;
b) ndo entregue o Termo de Responsabilidade e Autorizacéo, se menor de 18 anos;
c) se apresente em horario diverso ao determinado para comparecimento do candidato;

d) descumpra os demais critérios estabelecidos neste edital.

9.4 Da Realizacdo do TAF:

9.4.1. As avaliagdes, bem como as outras atividades inerentes a essa etapa, serdo realizadas no municipio de Carlos
Barbosa/RS e poderao ser realizadas em qualquer dia da semana.

9.4.2. E de responsabilidade do candidato a identificacdo correta do local e do horario de comparecimento para a
realizacéo da avaliacéo.

9.4.2.1. N&o sera permitida a realizacdo do teste ao candidato que se apresentar apds o horario estabelecido no
Edital de Convocacao.

9.4.2.2. Em nenhuma hipétese havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado. O candidato ndo podera
alegar qualquer desconhecimento sobre a realizagdo do TAF como justificativa de sua auséncia ou atraso. O néo
comparecimento ao teste, por qualguer que seja 0 motivo, caracterizara desisténcia e resultara na elimina¢do do
candidato no Concurso Publico.

9.4.2.3. Nao sera aplicado Teste de Aptidao Fisica fora do dia designado por Edital de Convocagéo.
9.4.2.4. As provas acontecerdo com quaisquer condi¢des climéticas.

9.4.3. Todos os candidatos participardo em igualdade de condi¢Bes, inclusive quanto aos critérios de aprovacao
(conforme o género) previstos neste Edital, independentemente da faixa etaria, condi¢éo fisica e/ou psicoldgica.

9.4.3.1. Para as Pessoas Trans, os candidatos serdo submetidos aos exercicios em conformidade com sua
identidade oficialmente reconhecida.

9.4.3.2. O Teste de Aptiddo Fisica serd o mesmo para todos os candidatos, haja vista as atribuicbes especificas para
0 desempenho da funcéo.

9.4.3.3. Nao havera exclusdo ou alteracdo de nenhum dos testes determinados em razdo das condig8es fisicas do
candidato no momento da prova, seja temporaria ou permanente.

9.4.4. Os candidatos serdo convocados para realizacdo dos exercicios em ordem de classificacdo por género
(feminino e masculino).

9.4.5. O candidato convocado devera comparecer ao local de prova com 1 (uma) hora de antecedéncia do horario
marcado no Edital de Convocacdo, com documento de identificagdo oficial (conforme estabelecido no item 6.6),
vestido com roupa adequada a préatica de exercicios fisicos.

9.4.5.1. O candidato deverd apresentar-se no local, data e horéario estabelecidos trajando cal¢do e/ou abrigo, camiseta
e ténis ou vestimenta congénere, ndo sendo permitida a realizagcdo do Exame de Capacitacdo Fisica para aqueles
candidatos que nado se apresentarem vestidos desta forma.

9.4.5.2 Os candidatos que tiverem cabelos compridos deverdo, obrigatoriamente, comparecer com eles presos para a
realizagcéo da prova.

9.4.5.3. N&o sera permitido realizar os exercicios o candidato que nao esteja calcando ténis e/ou vestindo camisetas
ou similares.

9.4.5.4. No ato da identificacao dos candidatos, sera realizada a inspecao pelo detector de metais.

9.4.5.5. Durante a realizacéo dos testes, ndo sera permitido o uso de fones de ouvido, reldgios de qualquer espécie,
controladores de frequéncia cardiaca ou similares, gravador, pagers, notebook, telefones celulares ou qualquer
aparelho similar. O candidato que se apresentar no local da avaliacdo com qualquer aparelho eletrénico devera
desliga-lo e guarda-lo.
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9.4.5.5.1. A equipe de aplicacdo das provas da FUNDATEC ndo podera ficar responsavel por atendimentos
telefénicos de candidatos, ainda que sejam relativos a casos de enfermidades ou de sobreaviso (plantdo).

9.4.5.6. N&o sera permitido o uso de meios, pecas, equipamentos ou artificios que visem a melhoria do desempenho
do candidato, tais como blocos de partida, ajuda de outras pessoas, inclusive outro candidato, acompanhando, por
exemplo, durante a corrida ou de outra forma que caracterize ajuda externa.

9.4.5.7. O candidato podera levar toalhas e demais produtos para higienizagdo dos equipamentos/materiais que
serdo utilizados em comum.

9.4.5.8. O candidato devera providenciar suas proprias garrafas com agua e outros alimentos que considerar
necessario. Nao sera fornecido lanche aos candidatos nem havera lanchonete disponivel no local de realizacéo.

9.4.5.9. O candidato podera levar pertences ao local de prova, devendo deposita-los no local indicado antes do inicio
da execucdao dos testes, sendo facultado ao candidato, entre as execucdes dos testes, apenas manipular alimentos e
bebidas.

9.4.5.10. A FUNDATEC e a Prefeitura Municipal ndo se responsabilizam por perdas ou extravios de objetos e
equipamentos eletrénicos ocorridos durante a realizagdo dos testes.

9.4.5.11. O candidato deverd assinar a lista de presencga, sob pena de ser considerado ausente.

9.4.5.12. No momento da identificacéo, o candidato receber4 um nimero, que devera ser afixado em sua camiseta e
que ndo podera ser retirado até o final do TAF. Apds a realizagdo dos exercicios, o candidato deve devolvé-lo a
Comisséo Organizadora.

9.4.6. Os tempos oficiais dos exercicios serdo controlados pelos crondmetros da Banca Avaliadora, que servirdo de
referéncia exclusiva para o inicio e o término dos testes.

9.4.7. As condigOes estruturais dos locais de comparecimento para orientagdes e espera para a prova, bem como as
condi¢des climaticas ou meteorolégicas desfavoraveis na data de realizacdo, ou ainda, atrasos decorrentes da
propria organizacdo das atividades ndo servirdo de motivos para tratamentos diferenciados, mudanca de horario ou
de dia para a realizacéo de nova prova.

9.4.5. Alteragbes psicologicas ou fisiologicas (periodos menstruais, caimbras, efeitos de medicamentos, contusdes,
luxagdes, etc.), doenga que lhe diminua a capacidade fisico-organica ou que impossibilite o candidato de submeter-se
aos testes, ndo serdo considerados para fins de tratamento diferenciado, mudanca de horério, nova prova ou
alegacéo de motivo de baixo desempenho do candidato.

9.4.6. A seu critério, o candidato podera realizar todos os exercicios previstos no TAF, ainda que seja considerado
INAPTO em algum deles. A ndo realizacdo dos exercicios subsequentes sera considerada desisténcia e,
consequentemente, o candidato sera eliminado do certame.

9.4.6.1. Cabe unicamente ao proprio candidato a decisdo de realizar e prosseguir nos exercicios propostos por este
Edital, bem como obedecer a ordem, a sequéncia e o tempo das atividades estabelecidas no dia de prova.

9.4.7. O candidato que vier a se acidentar, sofrer mal subito ou lesdo muscular, em qualquer um dos exercicios do
TAF, e ndo tiver condigdo de continuar as atividades, estara automaticamente eliminado no Concurso Publico.

9.4.8. Nao sera permitido o auxilio mutuo entre os candidatos durante a realizagcdo das provas do teste fisico, sendo
considerados eliminados do Concurso agueles que o fizerem.

9.4.9. A Coordenacdo Local, juntamente com as Bancas do TAF, podera alterar a ordem dos candidatos na
realizacdo dos testes, em um determinado grupo, dependendo de situagBes que necessitem de cuidados
ambulatoriais no dia da prova.

9.4.10. Nao caber4d a FUNDATEC ou ao Municipio de Carlos Barbosa/RS qualquer responsabilidade com o que
possa acontecer ao candidato durante a realizacdo do TAF.

9.4.11. A seu critério, o candidato podera informar o contato de emergéncia para eventualidades de saude que
necessite de acompanhante, conforme modelo Anexo VIII.

9.5 Dos Exercicios:

9.5.1. Para o cargo de Guarda Municipal: Teste de corrida, Teste de flexdo do tronco (resisténcia abdominal) e Teste
de flex@o de bracos sobre o solo (apoio).

9.5.2. O Teste de Aptiddo Fisica iniciara pelo teste de corrida e, na sequéncia, realizardo os testes de
resisténcia abdominal e o teste de apoio.

9.5.2.1. Havera no local, uma demonstracéo préatica executada por um profissional da area de Educacgéo Fisica, com
excecao do teste de corrida.
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9.5.2.2.1 A FUNDATEC nao se responsabiliza por orientacdes disponibilizadas em meios nédo oficiais ou realizadas
por profissionais que ndo sejam os contratados pela executora.

9.5.2.2. Todos os testes serédo realizados em uma Unica tentativa.

9.5.2.3. O aquecimento e/ou alongamento muscular, antes de qualquer teste, serd de inteira responsabilidade do
candidato.

9.5.2.4. Sera concedido um intervalo minimo de 5 (cinco) minutos entre cada uma das provas. Ultrapassando esse
tempo, cabe unicamente ao candidato, manter-se hidratado e aquecido para realizacdo dos testes.

9.5.2.5. Antes da posicéo inicial de cada exercicio, o candidato podera solicitar ao Fiscal a higienizacdo dos
equipamentos/materiais, caso esse procedimento ndo tenha sido feito. O candidato podera utilizar suas toalhas,
conforme exposto no subitem 9.4.5.7.

A) Do Teste de Corrida (candidatos dos géneros masculino e feminino):

A.1) O teste de corrida consistira em percorrer, em uma unica oportunidade, a distancia de 2.400 (dois mil e
quatrocentos) metros para os candidatos do género masculino e 2.000 (dois mil) metros para os
candidatos do género feminino.

A.2) O percurso poderd ocorrer em pistas atléticas, ruas asfaltadas ou similares, dependendo das
disponibilidades locais.

A.3) O piso da pista de corrida de 12 minutos podera ser asfaltico, de concreto, sintético, de carvéo, de
cascalho, de saibro, dentre outros tipos de materiais existentes.

A.4) Quando o teste de corrida ndo for realizado em pistas atléticas, a distancia a ser percorrida seri
determinada pela Banca Avaliadora através de instrumentos de medi¢do adequados, sendo solicitado a um
candidato do primeiro grupo de cada género que testemunhe a veracidade da distancia.

A.5) Uma vez determinado o local pela Banca Avaliadora, ndo serdo aceitos recursos referentes as condi¢des
estruturais da pista, aclives ou declives, tendo em vista que o candidato se depara com situagfes de aspectos
urbanos no cotidiano do exercicio da profissao.

A.6) A Banca Avaliadora informara aos candidatos, no dia do teste, o nimero de voltas a serem executadas
para cumprir a metragem exigida.

A.7) Seré permitido durante o teste de corrida, e exclusivamente a critério do candidato, o uso de 6culos
escuros e acessorios de chapelaria, tais como: boné e chapéu, sendo estes revistados antes da realizacdo da
prova.

A.8) Quando da necessidade de ultrapassagem, o candidato deve sempre realiza-la pela direita.
A.9) O candidato NAO PODERA:

- ultrapassar de modo que interrompa o ritmo e/ou movimentos dos demais candidatos;

- encostar nos demais candidatos durante o percurso.
A.10) Tempo maximo do percurso: 12 (doze) minutos.

A.11) Serado considerados INAPTOS os candidatos que ndo atingirem a distdncia minima exigida no tempo
determinado.

B) Do Teste de Flexdo do Tronco (resisténcia abdominal — candidatos dos géneros masculino e feminino):

B.1) Posicdo Inicial: Decubito dorsal, com pernas completamente estendidas no prolongamento do corpo e as
maos tocando o solo acima da cabeca.

B.2) Execucdo do exercicio: partindo da posi¢do inicial (descrita acima), ao sinal do avaliador, o candidato
iniciard o teste, flexionando o tronco e quadril, simultaneamente com a flexao dos joelhos, adotando a posi¢ao
sentada, mantendo os cotovelos estendidos a frente do corpo e paralelos ao solo, de forma que se verifique o
alinhamento dos cotovelos aos joelhos, retornando, na sequéncia, a posicao inicial, onde as méos tocam o solo
acima da cabeca, estando os cotovelos flexionados ou nao, momento em que sera anotada uma execugao.

B.3) Somente serdo computadas as execugdes corretas do exercicio, conforme descrito acima;
B.4) A flex@o e extenséo de quadril, tronco e joelhos devera ocorrer simultaneamente;

B.5) N&o sera permitida qualquer forma de auxilio durante 0 movimento (ex.: abragar ou apoiar-se nos joelhos
ou na parte posterior das pernas, ou apoiar cotovelos no solo);

B.6) Os pés devem tocar no solo no inicio, no meio e no fim do movimento, ou seja, na posi¢ao inicial, no
momento da flexdo de tronco e apds a extensao.

B.7) Somente serdo computadas as execucgdes corretas do exercicio, conforme descrito acima. NAO SERA
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CONTABILIZADA A REPETICAO, quando o candidato:

- ao retornar a posicao inicial, deixar de posicionar as maos acima da cabeca, estando os membros
superiores estendidos ou néo;

- ndo manter os membros superiores alinhados com os ombros, paralelos ao solo, impedindo que os
cotovelos alcancem os joelhos;

- passar os bracos por cima dos joelhos, ou entre as pernas, os dois bracos passando entre os joelhos;
- deixar de flexionar os joelhos na fase da flexdo de quadril/subida;
- ndo encostar os calcanhares no solo quando retomar a posicéo inicial;

- segurar-se, pegar impulso ou descansar, apoiando-se nos joelhos, puxando-se pelas pernas ou pelas
roupas, durante a fase 2 (subida ou flexao de quadril) da execucéo;

- apoiar as maos ao solo para auxiliar na subida.

B.8) No tempo méaximo de 1 (um) minuto, deverdo ser executadas 25 (vinte e cinco) repeticdes para candidatos
do género masculino e 17 (dezessete) repeticfes para o género feminino.

B.9) Os candidatos poderdo descansar, se for necesséario, somente na posigao inicial.

B.10) Serdo considerados INAPTOS os candidatos que ndo executarem o minimo de repeticdes exigido no
tempo determinado.

C) Do Teste de Flex&do de Bragos sobre o solo (apoio):
C.1) Candidatos do Género Masculino:

C.1.1) Posicao inicial: m&@os espalmadas apoiadas no solo ou no colchonete, conforme necessidade, que sera
avaliada pelo responsavel da aplicagdo da prova; tronco alinhado desde os ombros até o quadril e as pernas
alinhadas ao tronco; bracos estendidos na altura e na distancia dos ombros; pés unidos e apoiados pela ponta
dos dedos no solo.

C.1.2) Execucdo: O movimento se da a partir da posicao inicial, em seguida os bracos flexionam até que o
peito toque o solo, mantendo as costas, 0 quadril e as pernas alinhadas, 0 movimento seguinte deve ser o de
retorno a posicao inicial.

C.1.3) O exercicio deverd ser realizado ininterruptamente. Nao serd permitida a parada para descanso em
nenhum momento do teste. Caso isso ocorra, o candidato serd desclassificado do teste.

C.1.4) Deverao ser executadas 15 (quinze) repeti¢cdes, no tempo maximo de 1 (um) minuto.

C.1.5) Serdo considerados INAPTOS os candidatos que ndo executarem o minimo de repeti¢cdes exigido no
tempo determinado.

C.2) Candidatos do Género Feminino:

C.2.1) Posicao inicial: Mdos espalmadas apoiadas no solo ou no colchonete, conforme necessidade, que sera
avaliada pelo responséavel da aplicacdo da prova; tronco alinhado desde os ombros até o quadril e as coxas
alinhadas ao tronco e quadril, os joelhos estardo em contato com o solo, formando um angulo de 90°, entre as
coxas e as panturrilhas.

C.2.2) Execucdo: O movimento se da a partir da posicao inicial, em seguida os bracos flexionam até que o
peito toque o solo, mantendo as costas e o quadril e as coxas alinhadas, 0 movimento subsequente € o de
retorno a posicao inicial.

C.1.3) O exercicio deverd ser realizado ininterruptamente. Ndo serd permitida a parada para descanso em
nenhum momento do teste. Caso isso ocorra, a candidata serd desclassificada do teste.

C.1.4) Deverao ser executadas 10 (dez) repeti¢des, no tempo maximo de 1 (um) minuto.

9.6 Da Aptid&o:

9.6.1. Ao término da prova, o candidato devera assinar, juntamente com o avaliador, a sua grade de avaliagcdo e
dirigir-se diretamente a saida do local de realizagao de prova.

9.6.2. O candidato que n&o conferir os dados pessoais na sua grade avaliacdo e néo solicitar correcfes se
necessario, devera arcar com as consequéncias advindas de sua omissdo e desatencéo.

9.6.3. O candidato serd considerado APTO no Teste Aptiddo Fisica se, submetido a todas as avalia¢des, atingir
performance minima em cada uma das etapas, conforme determinado neste edital.

9.6.4. O resultado do TAF nédo serd utilizado para fins de classificagéo.
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9.6.5. Do Pedido de Revisao:

9.6.5.1. A realizacdo do Teste de Aptidao Fisica sera gravada em video por pessoa indicada pela Comissao do
Concurso, para fins de subsidiar a decisdo dos recursos nesta fase.

9.6.5.2. O candidato que se recusar a ter seu teste gravado em video sera eliminado do concurso.

9.6.5.3. O candidato, ao receber a informacéo de sua inaptiddo em um dos exercicios realizados e ndo concordando
com o resultado obtido, podera solicitar a imediata revisdo através da filmagem realizada no local, se solicitado em
até 10 (dez) minutos apés o comunicado no exercicio que o eliminou.

9.6.5.4. A solicitacdo da revisdo da filmagem devera ser requerida a Coordenacdo Local até a conclusdo do
respectivo exercicio do seu grupo de realizacdo de prova.

9.6.5.5. O candidato apenas tera acesso a filmagem relativa ao candidato requerente, ndo sendo disponibilizadas
imagens de outros candidatos.

9.6.5.6. A analise da flmagem realizada sera no local e visualizada apenas pela Banca Avaliadora e a Coordenacéao
Local, tendo o parecer definitivo sobre o resultado do candidato.

9.7 Da candidata Gestante ou em Periodo de Pds-gravidez:

9.7.1. E assegurado a remarcacdo do Teste de Aptiddo Fisica & pessoa gestante ou que tenha tido a gravidez
interrompida ou concluida h4& menos de 60 (sessenta) dias da data dos testes, a qual devera comprovar
documentalmente por atestado médico a sua condi¢do, conforme estabelecido neste edital.

9.7.2. Sera concedida a remarcacdo do TAF independentemente da data de inicio da gravidez, das condicdes fisicas
e clinicas da pessoa gestante e do grau do esforc¢o fisico, desde que a candidata cumpra o disposto neste Edital.

9.7.3 A candidata devera encaminhar a FUNDATEC, por Formulario Online, atestado médico, conforme modelo
Anexo VIII, no periodo previsto no Cronograma de Execugéo.

9.7.3.1. Para a entrega do atestado médico, a candidata devera realizar as etapas descritas abaixo:

a) Acessar o site da FUNDATEC, onde estara disponivel o link Formulario Online “Entrega de Atestado Médico
da pessoa gestante ou em periodo de pés-gravidez - TAF”, para upload dos documentos escaneados para
avaliacao;

b) Encaminhar documentos com tamanho méaximo de 5 Megabytes e com as seguintes extensées: JPG, JPEG,
BMP, PDF, TNG ou TIFF;

c) Apés o preenchimento do Formuléario Online, a candidata visualizaré& seu protocolo de envio dos
documentos.

9.7.3.2. Os documentos deverdo ser enviados através do site até as 17 (dezessete) horas do Ultimo dia previsto no
periodo de entrega constante no Cronograma de Execucgdo. Apds, serdo submetidos para analise da Comisséo de
Concursos.

9.7.3.3 O Atestado Médico devera conter a assinatura, o carimbo e o niumero de registro no Conselho Regional de
Medicina do Médico Ginecologista-obstetra, e ter sido expedido no prazo méaximo de 15 (quinze) dias da data do
primeiro edital de Convocacéo para o TAF.

9.7.4 A candidata que ndo se manifestar no periodo determinado perdera o direito de remarcacdo do TAF, sendo
convocada juntamente com os demais candidatos, ficando a seu critério a sua continuidade no certame.

9.7.5. No Edital de Convocacéo do TAF, sera divulgado o Resultado dos Pedidos de Remarcacao.

9.7.5.1 A candidata com pedido de remarcacdo deferido seguira nas listas referentes as proximas fases, sob
condicional, até que sejam realizados os testes e a subsequente aprovacéo.

9.7.6. Deferido o requerimento da remarcag¢do do TAF, a candidata tem o prazo de até 45 (quarenta e cinco) dias
apo6s o nascimento do bebé ou da interrupgdo da gestagéo para entrar em contato formalmente com a FUNDATEC
para fins de agendamento do TAF.

9.7.6.1. E de responsabilidade da candidata comunicar formalmente & FUNDATEC sobre o nascimento do bebé ou
da interrupcéo da gestacéo.

9.7.6.2. Caso nédo ocorra a devida comunicacao ou esta seja realizada apds o prazo de a 45 (quarenta e cinco) dias,
a candidata sera considerada eliminada do Concurso Publico.

9.7.6.3. Para agendamento, a candidata devera encaminhar, através do endereco de e-mall
agendamento.taf@fundatec.org.br, copia da certiddo de nascimento do bebé ou atestado médico, informando a
interrupgdo da gestacao, e solicitando confirmacéo de recebimento da FUNDATEC.

9.7.6.3.1 O Atestado Médico devera conter a assinatura, o carimbo e o nimero de registro no Conselho Regional de
Medicina do Médico Ginecologista-obstetra, e ter sido expedido no prazo maximo de 15 (quinze) dias apds o parto ou
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interrupcdo da gestacéo.

9.7.6.4 Quando do recebimento da comunicacdo da candidata, a FUNDATEC procedera com o agendamento do
TAF, ndo ocorrendo em prazo inferior a 120 (cento e vinte) dias ap0s o parto ou da interrup¢do da gestagéo.

9.7.6.5 A FUNDATEC agendard o TAF em qualquer periodo, de acordo com a disponibilidade dos recursos
necessarios para realizacdo dos testes, podendo ser agendado para dias de semana, sabados, domingos ou
feriados, sendo o ato convocatorio publicado no site da FUNDATEC em até 8 dias antes da data do evento.

9.7.7 A nomeacdo, posse e exercicio no cargo da candidata ficam condicionados a aprovacéo no TAF, tendo a sua
vaga garantida, conforme sua ordem de classificacéo, até que seja concluida essa fase, se assim for aprovada nas
etapas seguintes.

9.7.7.1 O agendamento sera realizado de acordo com a necessidade da administracédo, considerado a classificacdo
da candidata e a disponibilidade do preenchimento das vagas.

9.7.8 O disposto nesse item nao se estende a mée adotante.

9.8 Outras especificacdes:

9.8.1. Sera eliminado o candidato que, deliberadamente, provoque prejuizo a outro candidato na realizacdo dos
testes, comprometendo os seus resultados.

9.8.2 No periodo de recurso, havera a disponibilizacdo do(s) registro(s) da(s) gravacao(6es) do(s) exercicio(s) em que
o candidato foi reprovado, exceto do teste de corrida por se tratar de uma atividade de execucao coletiva.

9.8.3. Nao serdo considerados para fins de recursos, filmagens realizadas por terceiros.

9.8.4. Outras informacgbes referentes ao Teste de Aptiddo Fisica - TAF, serdo publicadas em Edital especifico,
quando da convocagéo para essa fase.

10. DA AVALIACAO PSICOLOGICA

10.1 Avaliacédo Psicoldgica sera realizada durante a execucdo do processo, por meio de instrumentos especificos,
destinados a avaliar as caracteristicas pessoais do candidato, a fim de analisar a sua adequabilidade ao perfil
definido para o cargo, conforme necessidade do Municipio, de carater eliminatoério.

10.2. A etapa de Avaliacdo Psicologica compreende a aplicacdo coletiva de testes, métodos, técnicas e instrumentos
capazes de aferir, de forma cientifica, os requisitos psicolégicos do candidato para o desempenho das atribuicGes
inerentes ao cargo. Os requisitos psicologicos referem-se a:

a) caracteristicas psicoldgicas necessérias para a atividade do cargo; e
b) caracteristicas psicologicas restritivas ou impeditivas para a atividade do cargo.
10.2.1. A etapa contara com Banca Avaliadora, Banca Examinadora e Banca Revisora.

10.2.1.1. A Banca Avaliadora realizar4 a aplicagdo e correcdo de métodos, técnicas e instrumentos utilizados na
Avaliacao Psicoldgica.

10.2.1.2. A Banca Examinadora da Avaliacdo Psicologica tem a prerrogativa de decidir quais métodos, técnicas e
instrumentos psicoldgicos serdo empregados no Exame Psicoldgico, e é responsavel por indicar no resultado a
aptiddo ou a inaptiddo do candidato para o desempenho das fun¢fes do cargo pretendido.

10.2.1.3. A Banca Revisora é responséavel por responder aos recursos administrativos solicitados pelos candidatos e
emitir resposta de deferimento ou indeferimento.

10.2.2. Os membros da Banca Examinadora e da Banca Avaliadora ndo participardo da Banca Revisora.

10.2.3. Os membros da Banca Examinadora poderdo participar da Banca Avaliadora ou exercer fun¢des da Banca
Avaliadora.

10.2.4. Tanto a Banca Avaliadora quanto a Banca Examinadora e a Banca Revisora serdo compostas por
profissionais capacitados pessoal, tedrica e tecnicamente para a atividade que realizardo no concurso.

10.3. A Avaliagdo Psicolégica seguird as resolugfes do Conselho Federal de Psicologia vigentes na data de
publicacdo do edital.

10.4. A Avaliacao Psicologica sera realizada mediante o uso de métodos, técnicas e instrumentos psicolégicos
selecionado com base na profissiografia do cargo, que possibilitam avaliar os requisitos psicolégicos para o
desempenho no cargo, a fim de analisar a sua adequabilidade ao perfil definido para o cargo, realizado por
profissionais devidamente habilitados para avaliacdes dessa natureza.

10.5. A Avaliacéo Psicol6gica sera realizada mediante o0 uso de instrumentos psicolégicos especificos que avaliara as
caracteristicas pessoais do candidato, a fim de analisar a sua adequabilidade ao perfil definido para o cargo,
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realizado por junta composta por, pelo menos, 3 (trés) profissionais devidamente habilitados para avaliagbes dessa
natureza, vedada a submissao, a qualquer titulo ou sob qualquer circunstancia, a exame por 1 (um) Unico avaliador.
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10.6. A Avaliacdo Psicoldgica sera realizada por Testagem Coletiva, cuja finalidade é avaliar as condi¢des
psicolégicas do candidato para o desempenho do cargo.

10.7 A Avaliacao Psicolégica em concursos publicos e selegBes de natureza publica consiste em uma selecéo
profissional com a finalidade de identificar requisitos psicoloégicos do candidato compativeis com as atividades a
serem desempenhadas em cargo pretendido.

10.8. O processo de avaliacdo dar-se-4 por meio de instrumental competente, embasado em normas e
procedimentos reconhecidos e validados em nivel nacional e em conformidade com as normas do Conselho Federal
de Psicologia, considerando as técnicas capazes de aferir, minimamente, os requisitos psicolégicos especificos para
o0 exercicio do cargo/funcao.

10.9. As habilidades e aptiddes descritas nos requisitos psicoldgicos referem-se a capacidade potencial do individuo
para realizar tipos especificos de atividades relativas ao cargo.

10.10. Poderdo ser utilizados nos testes coletivos tabelas de referéncia conforme faixa etaria minima para exercicio
do cargo.

10.11. O Perfil Psicologico (Requisitos Psicoldgicos) do cargo encontra-se no Anexo V deste Edital.

10.12. As avalia¢Bes serdo realizadas no Municipio de Carlos Barbosa/RS, sendo os candidatos convocados a
comparecer em qualquer dia da semana.

10.12.1. Para ingresso no local da avaliagdo, os candidatos deverdo comparecer com antecedéncia ao horéario
determinado, munidos de documento de identificacdo, em perfeitas condicbes de uso, inviolado e com foto que
permita o reconhecimento do candidato.

10.12.2. O ndo comparecimento na data, no horario e no local especificados na convocag¢do para a Avaliagao
Psicolégica incorrera em eliminacéo automatica do candidato do certame.

10.12.3. Nao serdo tolerados atrasos por quaisquer motivos alegados.

10.12.4. Em nenhuma hipétese havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado. O candidato ndo podera
alegar qualquer desconhecimento sobre a realizagdo dessa fase como justificativa de sua auséncia ou atraso. O ndo
comparecimento, por qualquer que seja 0 motivo, caracterizard desisténcia do candidato e resultara em sua
eliminacdo deste certame. Nao sera feito a Avaliagdo Psicolégica fora do dia, horério e local designado por Edital.

10.12.5. Verificado que o candidato ndo possui condi¢des fisicas ou emocionais para a realizacdo da Avaliacdo
Psicologica, de forma a colocar em risco tanto equipamentos utilizados quanto a integridade fisica das pessoas
envolvidas, a imediata interrupcdo da prova e até mesmo a eliminacdo do candidato do certame poderdo ser
determinadas.

10.12.6. Os demais itens a serem apresentados no dia de realizacdo da Avaliacédo Psicoldgica constardo no Edital de
Convocacéo desta etapa.

10.13. O resultado sera formalizado por meio parecer, com a conclusdo de AUSENTE, APTO ou INAPTO para o
desempenho do cargo.

10.13.1. O candidato sera considerado APTO ao atender as condi¢cdes adequadas ao cargo, conforme os critérios
referidos neste Edital.

10.13.2. Ser considerado INAPTO na Avaliacdo Psicoldgica ndo significa que o candidato possua transtornos

cognitivos e/ou comportamentais. O referido parecer indica apenas que o candidato ndo atendeu, a época da
avaliacdo, aos requisitos psicolédgicos exigidos para o exercicio da fungdo a qual concorreu, referida neste Edital.

10.13.3. A divulgacéo dos resultados da Avaliagcdo Psicoldgica sera realizada no site da FUNDATEC e no Diario do
Municipios, onde constardo os nomes dos candidatos considerados APTOS e somente o n° de inscricdo dos
candidatos considerados INAPTOS e AUSENTES.

10.13.4 O candidato considerado INAPTO recebera o Laudo de Resultado da Avaliagcao Psicoldgica através do e-mail
cadastrado na ficha de inscricao.

10.13.4.1. Os Laudos Psicologicos encaminhados via e-mail estardo criptografados com senha, sendo essa
encaminhada via SMS para o numero do celular cadastrado na ficha de inscricédo.

10.13.4.2. Caso o candidato considerado INAPTO nao receba o Laudo de Resultado da Avaliacdo Psicologica
através do e-mail no prazo estabelecido, este devera se manifestar em até 48 (quarenta e oito) horas apds a data de
envio determinada no Cronograma de Execucao.

10.13.4.3. Nao serdao encaminhados laudos fora do prazo determinado no Cronograma de Execug¢ao, bem como néo
serdo entregues laudos ap6s a data determinada.
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10.13.4. Nao serdo fornecidos documentos de qualquer outra forma néo estabelecida por este Edital.
10.14. Da Entrevista Devolutiva

10.14.1. Apo6s a divulgacéo do resultado da Avaliagdo Psicoldgica, o candidato considerado INAPTO, tera direito a
Entrevista de Devolugéo de resultados, de carater informativo, momento em que tera acesso aos motivos de seu
resultado.

10.14.2. A Entrevista Devolutiva sera realizada pela psicdloga ou psicélogo da Banca Avaliadora ou Examinadora da
Avaliacao Psicol6gica aos candidatos considerados inaptos, para explicar os motivos de sua inaptidao.

10.14.3. A Entrevista Devolutiva é opcional e somente ocorrera na presenca do candidato.
10.14.4. Nao sera realizada Entrevista Devolutiva para representante legal indicado pelo candidato.
10.14.5 O candidato sera informado da data da Entrevista de Devolucao através do edital de resultado dessa fase.

10.14.6 O candidato poderd, a seu critério e as suas expensas, contratar um psicélogo regularmente inscrito no
Conselho Regional de Psicologia/CRP para acompanha-lo na Entrevista de Devolucdo. No caso da contratacdo de
psicologo, este devera comparecer juntamente com o candidato a entrevista, considerando as seguintes
especificacdes:

a) ndo podera ter vinculo com a Prefeitura de Carlos Barbosa;

b) apresentar, no dia da devolutiva, a carteira do Conselho Regional de Psicologia/CRP, valida, ou certidao de
regularidade de inscri¢cdo do érgéo regulador da profisséo;

¢) estar em dia com suas responsabilidades junto a categoria,;
d) ndo possuir cumprimento de penalidade determinada pelo Conselho Regional de Psicologia/CRP;

e) ser representante de apenas um candidato no mesmo turno a qual foi destinado para realizagdo da
entrevista devolutiva, a ser informado em edital especifico.

10.14.7 O ndo cumprimento dos itens descritos acima acarretara no impedimento do psicélogo em acompanhar a
Entrevista Devolutiva.

10.14.8. Na Entrevista Devolutiva o candidato podera ter conhecimento apenas do disposto no laudo. Caso venha
acompanhado de Psicélogo, este podera ter acesso aos testes, sendo que nesse momento sera solicitado que o
candidato aguarde do lado de fora da sala.

10.14.9. As informac@es técnicas relativas ao perfil sé poderéo ser discutidas com o psicélogo contratado, conforme a
legislacdo vigente da classe. Para que seja realizada a andlise técnica, o psicélogo designado ter4 acesso ao material
psicolégico somente no local, data e horario agendados.

10.14.10. Caso o candidato comparega sozinho na Entrevista Devolutiva, no que se refere ao conhecimento das
razbes, tais aspectos técnicos ndo serdo discutidos, bem como ndo sera permitido o acesso aos instrumentos
psicolégicos aplicados.

10.14.11. Os candidatos e os psicologos acompanhantes, quando contratados, serdo submetidos ao sistema de
deteccdo de metais e dever&o guardar todos 0s seus pertences pessoais antes da entrada na sala de realizacdo da
Entrevista Devolutiva.

10.14.12. Nao sera permitido ao candidato, nem ao Psic6logo acompanhante contratado, gravar a entrevista de
devolucgéo, tampouco retirar ou reproduzir os documentos de avaliagéao.

10.14.13. A Entrevista Devolutiva ndo poderd ser filmada, gravada nem fotografada.

10.14.14. O sigilo sobre as informacdes obtidas, bem como aquelas que serdo fornecidas posteriormente na
entrevista de devolugéo ao candidato, serdo de inteira responsabilidade do psicdlogo designado pelo candidato.

10.14.15. N&o sera admitida a remocéao dos testes do candidato do local, salvo determinac¢éo judicial.
10.14.16. A Entrevista Devolutiva sera exclusivamente de carater informativo, ndo sendo considerada como recurso.

10.14.17. O ndo comparecimento indicara a desisténcia da entrevista pelo candidato, ndo podendo alegar
desconhecimento ou qualquer justificativa de atraso, ndo sendo permitido novo agendamento.

10.15. Do recurso administrativo em relacao aos resultados da Avaliacdo Psicolégica:

10.15.1. Encerrado o periodo de realizacdo das Entrevistas de Devolugdo, o candidato INAPTO podera interpor
recurso administrativo em relagéo ao resultado da Avaliacao Psicolégica, conforme disposto no item 14.

10.15.2 Os recursos deverdo ser encaminhados por Formulario Préprio, que serd disponibilizado no site
www.fundatec.org.br e enviados a partir da 0 hora do primeiro dia previsto até as 17h do ultimo dia previsto,
considerando os critérios a seguir:

Executora: FUNDATEC - Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91530-034, Porto Alegre - RS
F Informacgdes: no site www.fundatec.org.br ou pelos fones (51) 2312-3998, para Porto Alegre
unbatec e DDD 51, e 0800 000 2398, para interior e outros Estados. 71

1509001

Concursos


http://www.fundatec.org.br/

MUNICIPIO DE CARLOS BARBOSA/RS - Edital de Abertura — Concurso Pdblico n® 01/2026 24/04/2026 12:18 — Rev 08
a) Os candidatos deverdo fundamentar, argumentar com precisdo logica, consisténcia e concisdo, e
construir o recurso, devidamente, apropriado ao embasamento, quando for o caso, e com a indicacdo
necessaria daquilo em que se julgar prejudicado;

b) O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu recurso;

c) Caso os recursos sejam elaborados por psicélogo contratado, estes devem ser encaminhados com a
assinatura e o carimbo do profissional. Para a elaboracéo do recurso administrativo, a psicologa ou psicologo
contratado deve se basear na andlise dos documentos psicolégicos decorrentes da Avaliagdo Psicolégica do
concurso em questao;

d) Recursos com teor ofensivo ndo serédo considerados;

e) Nao serdo aceitas contestacdes comparando resultados de avaliacdes psicolégicas de terceiros ou de
outros processos realizados pelo candidato, como para obtencdo de CNH, outros concursos, etc;

f) N&o serdo consideradas como razdes de recurso alegacdes de alteracéo fisica ou patolégica como sendo a
desencadeadora do rendimento apresentado durante a realizacdo dos testes (doenca, efeito de substancia
medicamentosa, luto, cansago excessivo, tenséo extrema, etc.);

0) Recursos e argumentacdes apresentados fora das especificacdes estabelecidas neste Edital ndo serdo
analisados.

10.15.3. Os candidatos receberéo por e-mail cépia da resposta ao seu recurso.

10.16. O candidato considerado INAPTO na fase de recurso da Avaliagdo Psicolégica sera eliminado do Concurso
Publico.

10.17. Da Convocacéo:

10.17.1. Para a realizacdo da Avaliagdo Psicoldgica, respeitados os percentuais determinados por cota, serdo
convocados:

Ampla Pessoa com

Género Feminino

Total Convocados T T Deficiéncia - PCD

100 60 20 20

10.17.2. Para determinar a lista de candidatos convocados de cada cota, serd realizado o chamamento
primeiramente pela lista de classificagdo dos candidatos aprovados em Ampla Concorréncia. Apds, serdo
selecionados os candidatos as vagas de Pessoa com Deficiéncia e do Género Feminino. Quando néo for
preenchido o nimero de convocados previstos em alguma cota, serdo chamados os candidatos subsequentes da
lista de Ampla Concorréncia, até suprir o quantitativo faltante.

10.17.2.1. Caso o candidato cotista seja chamado pela ampla concorréncia, sua nomeacdo ndo ser4 computada para
o preenchimento da lista reservada.

10.17.3. No caso de ocorrer aplicacéo de Avaliacdo Psicolégica por for¢a judicial a FUNDATEC podera aplicar outros
testes, desde que possuam equivaléncia na habilidade/caracteristica/capacidade aos ja aplicados anteriormente, e
gque estejam vigentes conforme orientagdes do Conselho de Psicologia.

11. DA AVALIACAO PSICOLOGICA PARA OBTENCAO DO PORTE DE ARMA

11.1. Os candidatos aprovados na Avaliagdo PsicolGgica anterior, serdo convocados para a Avaliagdo Psicologica
especifica para Obtencao do Porte de Arma de Fogo, realizada por psicélogo credenciado pela Policia Federal.

11.2. A convocacgéo sera publicada em Edital no site da FUNDATEC, com indica¢do do horéario e do local especifico
da avaliacao.

11.2.1 Candidatos menores de 18 (dezoito) anos, considerando a data de convocacao para essa etapa, nao poderdo
realizar essa etapa, sendo automaticamente eliminados do certame.

11.2.2. As avaliacBes serdo realizadas no municipio de Porto Alegre/RS e os candidatos poderdo ser convocados a
comparecer em qualquer dia da semana.

11.2.3. Para ingresso no local da avaliagédo, os candidatos deverdo comparecer com 1 (uma) hora de antecedéncia a
esse horario, munidos de documento de identificagdo, em perfeitas condi¢cbes de uso, inviolado e com foto que
permita o reconhecimento do candidato.

11.3. O processo de avaliacdo dar-se-4 por meio de instrumental competente, embasado em normas e
procedimentos reconhecidos e validados em nivel nacional e em conformidade com as normas do Conselho Federal
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de Psicologia, Resolucédo CFP n° 08/2025 e capitulo I, da Instrucdo Normativa n°® 78/2014 do Departamento de Policia
Federal.

11.3.1. Esta etapa se destina exclusivamente em avaliar as condi¢des psicolégicas do candidato para o exercicio do
cargo considerando a obtenc&o ao porte de arma de fogo.

11.4. A Avaliacéo Psicologica para Obtencdo do Porte de Arma de Fogo sera realizada por profissional da area de
psicologia, regularmente inscrito no Conselho Regional de Psicologia; credenciado & Policia Federal ou outros 6rgéos
competentes para este credenciamento, conforme a Lei n°® 10.826/2003; conhecedor e cumpridor das regras legais e
normativas expedidas pelos érgaos competentes referentes ao porte de arma de fogo.

11.5. De carater obrigatdrio e eliminatério, a avaliacdo podera ser aplicada individualmente e/ou coletivamente,
considerando as necessidades, exigéncias e peculiaridades do processo.

11.6. No dia da realizacao da avaliagcdo o candidato devera atentar-se cuidadosamente as instru¢des transmitidas
pelos psicdlogos responsaveis pela aplicacao.

11.7. Nenhum candidato podera retirar-se do local de aplicacdo da avaliacao psicolégica sem a autorizacdo expressa
do responsavel.

11.8. O candidato, ao terminar os testes, entregara ao aplicador todo o seu material de avaliacéo.

11.9. Verificado que o candidato ndo possui condi¢des fisicas ou emaocionais para a realizacdo da Avaliagdo
Psicolégica, que cologuem em risco 0os equipamentos utilizados ou a integridade das pessoas envolvidas, podera ser
determinada a imediata interrup¢&o da prova e até mesmo a eliminac¢édo do candidato do certame.

11.10. Ser& eliminado do certame o candidato que:
a) Nao comparecer na data e horario determinado;
b) N&o apresentar documento de identificacdo no dia de realizacdo da avaliagao;

c) Comportar-se de forma descortés para com qualquer dos profissionais da area de psicologia,
coordenadores, fiscais ou autoridades presentes;

d) Utilizar-se de equipamentos ndo permitidos, surpreendido, em ato flagrante, durante a realizacdo do Exame
Psicoldgico;

e) Utilizar-se de quaisquer recursos ilicitos ou fraudulentos, durante sua realizacao.
11.11. O resultado tera um parecer de “APTO” ou “INAPTO”.

11.12. A divulgacdo do resultado da Avaliacao Psicoldgica para Obtencdo do Porte de Arma de Fogo serd feita no
site da FUNDATEC, sendo publicados os nomes dos candidatos APTOS e apenas o nimero de inscricdo dos
candidatos considerados INAPTOS e AUSENTES.

11.12.1. O candidato sera considerado APTO ao atender as condi¢des adequadas ao manuseio de arma de fogo.

a) APTO: significa que o candidato apresentou, na época da aplicagcdo dos instrumentos e técnicas da
avaliacéo psicoldgica, aos parametros exigidos para obtengdo do porte de arma de fogo;

b) INAPTO: significa que o candidato ndo apresentou, na época da aplicagdo dos instrumentos e técnicas da
avaliacéo psicoldgica, o perfil psicoldgico para obtencéo do porte de arma de fogo.

11.13. A realizagao dessa fase é Unica e terminativa, ndo sendo permitida nova avaliacéo.

11.14. N&o serdo consideradas as avaliagbes psicologicas realizadas em concursos anteriores ou em outras
instituicdes, para fins de recurso ou substitui¢do do resultado.

11.15. A presente avaliagdo psicoldgica ndo se confunde com a Avalia¢@o Psicoldgica descrita no item 10.

11.16. Os construtos/dimensdes psicolégicas a serem avaliados, de acordo com a Instrucdo Normativa n® 78/2014 da
Policia Federal e de acordo com a Resolucdo n° 01/2022 do Conselho Federal de Psicologia, estdo transcritos
abaixo, reproduzidos fielmente em relagdo ao texto das normativas, respectivamente.

I) DA INSTRUCAO NORMATIVA N° 78/2014 - POLICIA FEDERAL
1.1) INDICADORES PSICOLOGICOS AO PORTADOR DE ARMA DE FOGO
a) Atencao necessaria concentrada e difusa;
b) Memoria necessaria auditiva e visual;

C) Indicadores psicologicos necessarios: adaptacdo, autocritica, autoestima, autoimagem, controle,
decisdo, empatia, equilibrio, estabilidade, flexibilidade, maturidade, prudéncia, seguranca e senso critico;

d) Indicadores psicolégicos restritivos: conflito, depressdo, dissimulacéo, distlrbio, exibicionismo,
explosividade, frustracdo, hostilidade, imaturidade, imprevisibilidade, indecisdo, influenciabilidade,
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inseguranca, instabilidade, irritabilidade, negativismo, obsessividade, oposicdo, perturbacdo, pessimismo,
transtorno e vulnerabilidade.

1) RESOLUGAO N° 01/2022 — CONSELHO FEDERAL DE PSICOLOGIA (art. 4°)

I1.2) O psicélogo deve avaliar as seguintes caracteristicas psicologicas do interessado ao registro e porte de
arma de fogo:

a) Aspectos cognitivos: processos atencionais adequados; nivel intelectual, em que se indiquem candidatos
com habilidades que ndo estejam na zona limitrofe ou inferior nesse funcionamento; controle inibitério e
planejamento (funcdes executivas);

b) Tracos de personalidade: agressividade adequada, que ndo pode estar exacerbada ou muito diminuida;
ansiedade adequada, que ndo pode estar exacerbada ou muito diminuida; indicador de quaisquer
transtornos que impliquem prejuizos de autocontrole;

¢) Juizo critico e comportamento: respostas a situacfes hipotéticas que abordem acdes, reacdes e decisdes
adequadas as situacBes-problema apresentadas que envolvam o uso de arma de fogo.

11.17. Da Entrevista Devolutiva

11.17.1. Apo6s a divulgagdo do resultado da Avaliagdo Psicologica para Obtencdo do Porte de Arma de Fogo, o
candidato considerado INAPTO, tera direito a Entrevista Devolutiva de resultados, de carater informativo, momento
em que tera acesso aos motivos de seu resultado.

11.17.2. A Entrevista Devolutiva sera realizada pelo psicologo da Banca Avaliadora ou Examinadora da Avaliacdo
Psicol6gica aos candidatos considerados inaptos, para explicar os motivos de sua inaptidao.

11.17.3. A Entrevista Devolutiva é opcional e somente ocorrerd na presenca do candidato.
11.17.4. Nao sera realizada Entrevista Devolutiva para representante legal indicado pelo candidato.
11.17.5 O candidato ser& informado da data da Entrevista Devolutiva através do edital de resultado dessa fase.

11.17.6 O candidato poderd, a seu critério e as suas expensas, contratar um psicélogo regularmente inscrito no
Conselho Regional de Psicologia/CRP para acompanha-lo na Entrevista Devolutiva, observadas as seguintes
condicdes:

a) ndo possuir vinculo com a Prefeitura de Carlos Barbosa/RS;

b) apresentar, no dia da devolutiva, a carteira do Conselho Regional de Psicologia/CRP vélida, ou certiddo de
regularidade de inscri¢cdo do érgéo regulador da profisséo;

c) estar em dia com suas responsabilidades junto ao CRP;
d) ndo estar cumprindo penalidade disciplinar;

e) ser representante de apenas um candidato no mesmo turno a qual foi destinado para realizacdo da
entrevista devolutiva, a ser informado em edital especifico.

11.17.7. O nado atendimento a essas condi¢des impedird o acompanhamento.

11.17.8. Caso o candidato esteja acompanhado de psicélogo, este podera ter acesso aos testes aplicados, devendo o
candidato aguardar fora da sala durante a analise.

11.17.9. As informag8es técnicas relativas ao perfil psicoldgico somente poderdo ser discutidas com o psicélogo
contratado, conforme a legislagéo profissional vigente. O acesso ao material ocorrerd exclusivamente no local, data e
horario agendados.

11.17.10. O candidato desacompanhado terd acesso apenas ao laudo, sem possibilidade de discusséo técnica ou
acesso aos instrumentos psicolégicos aplicados.

11.17.11. O candidato e o psicélogo acompanhante, quando houver, poderdo ser submetidos ao sistema de deteccdo
de metais e deverdo guardar seus pertences pessoais antes de ingressar na sala de entrevista.

11.17.12. E vedada a gravacéo, filmagem, fotografia ou reproducéo de documentos durante a Entrevista Devolutiva.

11.17.13. O sigilo sobre as informacdes obtidas, bem como aquelas que serdo fornecidas na Entrevista Devolutiva ao
candidato, seréo de inteira responsabilidade do psicdlogo designado pelo candidato.

11.17.14. Nao sera admitida a remocao dos testes do candidato do local, salvo determinac&o judicial.
11.17.15. A Entrevista Devolutiva sera exclusivamente de carater informativo, ndo sendo considerada como recurso.

11.17.16. O ndo comparecimento sera considerado desisténcia por parte do candidato em realizar a Entrevista
Devolutiva, ndo sendo aceitas justificativas de desconhecimento ou atraso, nem permitido novo agendamento.
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11.18. Do recurso administrativo em relagéo aos resultados da Avaliagcdo Psicolégica para Obtencéo do Porte
de Arma de Fogo:

11.18.1. Encerrado o periodo de realizagao das Entrevistas Devolutivas, o candidato INAPTO podera interpor recurso
administrativo em relagdo ao resultado da Avaliacdo Psicologica para Obtengédo do Porte de Arma de Fogo, conforme
disposto no item 14.

11.18.2. Os recursos deverdo ser encaminhados por Formulario Préprio, que sera disponibilizado no site
www.fundatec.org.br e enviados a partir da 0 hora do primeiro dia previsto até as 17h do dltimo dia previsto,
considerando os critérios a seguir:

a) Os candidatos deverdo fundamentar, argumentar com precisdo logica, consisténcia e concisdo, e
construir o recurso, devidamente, apropriado ao embasamento, quando for o caso, e com a indicacao
necessaria daquilo em que se julgar prejudicado;

b) O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu recurso;

c) Caso os recursos sejam elaborados por psicélogo contratado, estes devem ser encaminhados com a
assinatura e o carimbo do profissional. Para a elaboracéo do recurso administrativo, a psicologa ou psicologo
contratado deve se basear na andlise dos documentos psicolégicos decorrentes da Avaliacdo Psicolégica do
concurso em questéo;

d) Recursos com teor ofensivo ndo serdo considerados;

e) Nao serdo aceitas contestacdes comparando resultados de avaliacdes psicolégicas de terceiros ou de
outros processos realizados pelo candidato, como para obtencdo de CNH, outros concursos, etc;

f) N&o serdo consideradas como razdes de recurso alegacdes de alteragéo fisica ou patolégica como sendo a
desencadeadora do rendimento apresentado durante a realizagdo dos testes (doenga, efeito de substancia
medicamentosa, luto, cansaco excessivo, tensdo extrema, etc.);

0g) Recursos e argumentacdes apresentados fora das especificaces estabelecidas neste Edital ndo serdo
analisados.

11.18.3. Os candidatos receberéo por e-mail cépia da resposta ao seu recurso.

11.18.4 O candidato considerado INAPTO na fase de recurso da Avaliagdo Psicolégica para Obtencdo do Porte de
Arma de Fogo seré eliminado do Concurso Publico.

11.19. Das Convocagdes:

11.19.2. No caso de ocorrer aplicagdo de Avaliagdo Psicoldgica para Obtencdo do Porte de Arma de Fogo por forca
judicial, a FUNDATEC poderd aplicar outros instrumentos equivalentes aos aplicados anteriormente que estejam
vigentes conforme orienta¢des do Conselho de Psicologia.

12. DA INVESTIGACAO SOCIAL

12.1. Os candidatos aprovados na Prova Tedrico-Objetiva e considerados INDICADOS na Avaliacé@o Psicoldgica e na
Avaliacdo Psicolégica para o Porte de Arma serdo submetidos a Gltima fase do concurso, que se constitui na
Investigacdo Social, sob a responsabilidade da Fundatec, nos termos da Lei Federal n® 13.022, de 8 de agosto de
2014, Lei Municipal n° 4.004, de 9 de agosto de 2022, Lei Municipal n° 682, de 5 de junho de 1990 e Decreto
Municipal n° 4.609, de 22 de abril de 2026.

12.1.1. Na Investigagdo Social serdo avaliados a Conduta Social, a Reputacéo e a Idoneidade, mediante andlise e
por diligéncias realizadas a partir de Formulario de Informagfes Confidenciais (FIC) preenchido e assinado pelo
candidato, o qual sera disponibilizado no site da FUNDATEC em data informada no Cronograma de Execu¢&o, com o
objetivo de coletar as informacdes sobre a vida pregressa e atual, a conduta individual, social e profissional do
candidato.

12.2. Quando da convocacao para essa fase, os candidatos deverao apresentar cépias dos seguintes documentos:
a) Formulério de Informac8es Confidenciais (FIC), preenchido em préprio punho;
b) Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH), se ja tiver habilitacéo;
c) Certificado/Diploma da maior escolaridade que possui;

d) Comprovacao de enderecgo atual, por meio de cOpia da conta de luz, 4gua, telefone ou IPTU, emitida nos
Gltimos 60 (sessenta) dias a contar da data de divulgacdo do Edital de Convocacao. O documento devera estar
em nome do candidato ou devera ser anexado declaracdo da pessoa nominada no comprovante, informando
que o candidato reside no endereco indicado, conforme Anexo IX;
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e) Extrato do Cadastro Nacional de Informagdes Sociais CNIS): Rela¢des Previdenciarias ou Extrato
Previdenciario, emitidos pelo Instituto Nacional do Seguro Social (INSS) nos ultimos 60 (sessenta) dias a contar
da data de divulgacdo do Edital de Convocacéo;

f) Certidao, atestado ou declaracdo, do 6rgédo de recursos humanos, publico ou privado, referente ao
Gltimo cargo ou emprego (ou seja, ndo do atual), em que conste se sofreu, ou ndo, puni¢cdes ou sancdes
disciplinares, de qualquer natureza, emitido nos Ultimos 60 (sessenta) dias a contar da data de divulgagéo do
Edital de Convocacéao;

f.1) Se atualmente, o candidato esteja ocupando cargo ha mais de 10 (dez) anos no mesmo
estabelecimento, sera aceito certiddo, atestado ou declaracao do emprego deste e ndo do anterior;

f.2) No caso de o candidato nunca ter trabalhado ou ser autbnomo, apresentar cépia da CTPS atualizada
ou documento que comprove sua situacao;

f.3) Caso o candidato possua mais de um vinculo como servidor ou empregado, a documentacéo deve
abranger todos os vinculos;

g) Alvara de Folha Corrida retirado no férum da Justica Estadual da Comarca (ou site do Poder Judiciario)
onde o candidato reside, emitido nos ultimos 60 (sessenta) dias a contar da data de divulgagdo do Edital de
Convocacao;

h) Certiddes de antecedentes criminais emitidas nos ultimos 60 (sessenta) dias a contar da data de
divulgacdo do Edital de Convocacéo, da Justica:

h.1) Federal (www.justicafederal.jus.br);

h.2) Estadual ou do Distrito Federal;
h.3) Militar Federal (www.stm.jus.br);
h.4) Militar Estadual ou do Distrito Federal, quando aplicavel.

i) Certiddo de antecedentes criminais da Vara de Execuc¢8es Penais, da(s) comarca(s) que reside/residiu
nos ultimos 5 (cinco) anos, emitida nos Ultimos 60 (sessenta) dias a contar da data de divulgacao do Edital de
Convocagao:

i.1) Vara Criminal Estadual;
i2) Vara Criminal Federal.

j) Certidao de Divida Ativa da Unido, Estado e Municipios em que residiu o candidato nos ultimos 05 (cinco)
anos;

k) Certiddo de quitacéo eleitoral emitida nos ultimos 60 (sessenta) dias a contar da data de divulgagao do
Edital de Convocacéo;

I) Folha de antecedentes da Policia Federal emitida nos ultimos 60 (sessenta) dias a contar da data de
divulgacdo do Edital de Convocacéo; solicitagdo pode ser emitida via gov.br (https://www.gov.br/pf/pt-
br/assuntos/antecedentes-criminais);

m) Folha de antecedentes da Policia Civil Estadual de todos os estados que residiu/resida nos ultimos 5
(cinco) anos emitida(s) nos ultimos 60 (sessenta) dias a contar da data de divulgacao do Edital de Convocacéo;
(https://www.pc.rs.gov.br/emitir-certidao-de-antecedentes-policiais);

n) CTPS (Carteira de Trabalho) referente aos vinculos empregaticios nos ultimos 05 (cinco) anos, sendo:

n.1) CTPS Fisica: folhas que identificam o candidato (frente e verso) da CTPS + folha(s) de registro do
empregador da CTPS (com a data de inicio e fim, se for o caso), ou

n.2) CTPS Digital: pagina detalhada do aplicativo onde constem os contratos de trabalho (com a
ocupacéo/cargo), os dados pessoais de identificacdo e as anotagbes do empregador. O arquivo deve
estar em formato pdf e ter a assinatura digital, com data;

0) Certificado de Reservista e/ou Certificado de Dispensa do Servico Militar (para candidatos do sexo
masculino);

p) Outros documentos que a Comissdo de Concursos entender necessdrios, e divulgados até o dia de
convocacao dos candidatos aprovados para essa etapa.

12.3. O prazo de 05 (cinco) anos deve ser contado regressivamente a partir da data de publicacdo do edital de
abertura do certame.

12.3.1. Serdo aceitos documentos expedidos por meio de site oficial, desde que acompanhados de mecanismo de
autenticacéao.
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12.3.2. Serado desconsiderados os documentos rasurados, danificados ou contendo dados incorretos.
12.3.3. Seréo aceitas certiddes cuja base de dados de consulta abranja todas as Comarcas do Estado.

12.3.4. A Banca Examinadora podera solicitar, a qualquer tempo durante a investigacéo social, outros documentos ou
declaragBes necessarias para comprovagdo de dados ou para o esclarecimento de fatos e situagdes envolvendo o
candidato.

12.3.5 A néo apresentacdo completa do documento indicado no item 12.2.a, ou verificada qualquer omisséo pelo
candidato, implicara em eliminagdo suméria do certame.

12.4. DA ENTREGA DA DOCUMENTAGAO:

12.4.1. Para entrega dos documentos citados nas alineas “a” até “p” os candidatos deverdo realizar as etapas
descritas abaixo:

a) Acessar o site da FUNDATEC, onde estara disponivel o link para o preenchimento do Formulario Online —
Entrega de Documentos para a Investigacdo Social (Avaliacdo da Conduta Social, Reputacéo e Idoneidade) e
para upload dos documentos escaneados para avaliacao;

b) Encaminhar documentos com tamanho maximo de 5 Megabytes e com as seguintes extensées: JPG, JPEG,
BMP, PDF, PNG ou TIFF;

¢) No Formulario Online o candidato deveréa discriminar os documentos no item correto. A Banca Examinadora
analisard os documentos no item devidamente identificado;

d) Os documentos que tenham informacdes frente e verso, o candidato devera anexar as duas imagens para
andlise, sendo desconsiderado quando for enviado apenas um lado do documento;

e) Os documentos que tenham mais de uma pagina, ou que no mesmo item sejam comprovados por mais de
um documento, o candidato devera realizar o upload referente a esse item em um Unico arquivo;

f) O candidato devera nomear os arquivos diferentemente;

g) Apos o preenchimento do Formulario Online, o candidato visualizard seu protocolo de envio dos
documentos;

h) E de responsabilidade do candidato a compreens&o correta do processo de upload, para que possa ser
realizada a consulta pela Banca Examinadora.

12.4.3. Os documentos deverdo ser postados no periodo determinado no Cronograma de Execucao.

12.4.4. Nao sera aceito a entrega de documentos em data diferente daquela determinada no Cronograma de
Execucao.

12.4.5. E de responsabilidade do candidato providenciar os documentos solicitados com antecedéncia, prevendo o
prazo que necessita para emitir, de acordo com cada 6rgdo competente.

12.5. DOS RESULTADOS:
12.5.1. Na fase de Investigagdo Social o candidato podera obter um dos seguintes resultados:

a) ELIMINADO POR FALTA OU INADEQUACAO DE DOCUMENTO(S): candidato que ndo entregou a
documentacdo exigida; ou que entregou intempestivamente a documentacdo; ou que entregou a
documentacéo incompleta; ou quando a documentacdo entregue ndo atendeu aos requisitos do Edital;

b) NAO HABILITADO: quando a conduta social do candidato revelou-se incompativel com a hipétese de
investidura e exercicio do cargo;

¢) HABILITADO: quando a conduta social do candidato revelou-se compativel com a investidura e exercicio do
cargo.

12.5.2. No julgamento da Investigacdo Social deverdo ser considerados 0s aspectos éticos e morais da conduta do
candidato e a compatibilidade dessa conduta com o exercicio da fungéo.

12.5.3. O candidato sera considerado NAO HABILITADO ao cargo e, consequentemente, excluido do Concurso
quando detectado um ou mais dos seguintes fatos:

a) Apoio, ainda que meramente moral, participacdo ou filiagdo como membro, sécio ou dirigente, em
entidade ou organizacdo cujo funcionamento seja legalmente proibido ou contrario as disposicdes da
Constituicdo Federal e ao Estado Democratico de Direito;

a) Autor de ato infracional,

b) Contumaz em cometer atos de indisciplina;
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c) Contumaz em infringir o Cédigo de Tréansito Brasileiro, bem como quem seja autuado ou visto cometendo
infragdo que coloque em risco a integridade fisica ou a vida de outrem;

d) Envolvido com a pratica ou exploracao de atividade ligada a jogo de azar;
e) Envolvido com a pratica ou exploracao de atividade ligada a prostituicéo;
f) Envolvimento com a pratica de contravengdo penal;

9) Envolvimento com infracdo originada em posicionamento intransigente e divergente de individuo ou
grupo em relacdo a outra pessoa ou grupo, e caracterizado por convicgdo ideolégica, religiosa, racial, cultural,
sexual,

h) Envolvimento com trafico de entorpecentes ou drogas afins;
i) Estar respondendo processo de suspensao ou cassac¢ao da sua habilitacdo para dirigir;
)] Estar sendo processado ou condenado, por fato que o incompatibilize para o exercicio do cargo;

k) Exibicdo em publico com pessoas que possuem antecedentes criminais, ou integrantes de organizacdes
ou associacfes criminosas ou terroristas;

) Existéncia de outras sanc¢des aplicadas ao candidato em fungéo de praticas delituosas;

m)  Fazer declaracgdo falsa ou omitir registro(s) relevante(s) sobre sua vida pregressa;

n) Habitualidade em descumprir obrigacdes legitimas emanadas de lei ou ato normativo;

0) Habitualidade ou registro de pratica comprovada de transgresséo disciplinar administrativa,
p) Participacdo em grupo paramilitar ou organizag&o criminosa;

o) Possuidor de antecedente criminal,

r Possuidor de comportamento que atente contra a organizagdo, hierarquia e a disciplina em
estabelecimento de ensino;

S) Possuidor de registro policial na condi¢do de averiguado, autor ou indiciado; Pratica habitual de jogo
proibido;

t) Prostituicdo;

u) Que mantenha relacdo de amizade, convivéncia, conivéncia ou exibicdo em publico com individuo

envolvido em pratica delituosa, sabidamente lancada a ambiéncia criminosa ou que possa induzir ao
cometimento de crime; Ser destinatario direta ou indiretamente de a¢do de execucdo pela Fazenda Publica
Municipal, Estadual ou Federal;

V) Ter apresentado conduta inadequada no periodo em que prestou Servico Publico, desde que tenha sido
condenado com aplicacéo de penalidades administrativas através do devido processo legal;

w) Ter praticado crime, nos termos da Lei n°® 11.340/2006 (Lei Maria da Penha) e suas atualizagfes;

X) Ter sido demitido de cargo publico e ou destituicdo de cargo em comissdo, no exercicio da fungéo
publica em 6rgao da administracdo direta e indireta, nas esferas federal, estadual, distrital € municipal, mesmo
que com base em legislacdo especial;

y) Ter sido demitido por justa causa nos termos da legislacéo trabalhista;
Z) Uso ou dependéncia de drogas ilicitas.

12.5.4. Verificada a existéncia de fato ou circunstancia da vida pregressa do candidato que o desabone e, em tese, 0
incompatibilize para o exercicio do cargo pretendido neste certame, que necessite de esclarecimentos, o candidato
sera convocado, por intermédio da Comisséo Especial para, no prazo de 03 (trés) dias, apresentar defesa.

12.5.5. Sera considerado NAO HABILITADO ao cargo o candidato que apresentar, segundo a andlise das
informacdes e documentos pesquisados, perfil social e funcional inadequado ao exercicio do cargo.

12.5.6. Sera passivel de eliminacao imediata do concurso publico, sem prejuizo das sang¢des penais cabiveis, o
candidato que:

a) Deixar de apresentar quaisquer dos documentos exigidos neste capitulo, nos prazos estabelecidos e o nao
atendimento as solicitagbes de esclarecimentos da Comisséo Especial;

b) Apresentar documento ou certiddo falsos;

c) Apresentar certiddo com expedicdo superior a 60 (sessenta) dias anteriores ao prazo de entrega estipulado
em edital ou com prazo de validade vencido;

d) Apresentar documentos rasurados ou contendo dados incorretos;
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e) Houver omitido informacdes ou faltado com a verdade, quando do preenchimento da FIC ou de suas
atualizacoes.

12.5.7. No periodo de recursos, NAO seréo aceitos:
a) reenvio de arquivos corrompidos;

b) apresentacdo de documentos ou informacdes que NAO foram entregues nos termos e prazos previstos
neste edital.

12.5.7.1. Por ocasido do periodo de recurso, referente ao resultado divulgado, somente serdo aceitos documentos
que sirvam para esclarecer ou complementar dados relativos aos documentos ja entregues, ndo sendo aceitos novos
documentos.

12.5.8. Ficara o candidato sujeito a eliminacdo deste certame, a qualquer momento, caso surja fato novo, informacéo
nao declarada, omitida ou declarada falsamente, inclusive no que diz respeito aos requisitos para inscricdo; ou que
seja reconhecida a existéncia de fato da vida pregressa do candidato que o desabone e que seja considerado
incompativel com o exercicio do cargo, mesmo que apurado posteriormente.

13. DO CURSO DE FORMACAO DE GUARDA MUNICIPAL

13.1. Para fins de investidura no cargo publico de Guarda Municipal, além da aprovagdo no presente concurso, o
candidato devera obter também a aprovagdo no Curso de Formacdo Técnico-Profissional e Capacitacdo Fisica, nos
termos do art. 8° da Lei Municipal n°® 4.004, de 2022.

13.2. Serdo convocados para realizar o Curso de Formagéo de que trata o item 13.1 candidatos tantos quantos forem
necessarios segundo a necessidade do Municipio, observada a classificagao final obtida no presente concurso. Os
demais candidatos formardo um cadastro reserva cuja convocacao podera ocorrer a qualquer tempo dentro do prazo
de validade deste Concurso Publico.

13.3. A convocagéo para o Curso de Formacao de Guarda Municipal ser4 mediante Edital.

13.4. Para qualificar os agentes da Guarda Municipal para as atividades de transito serdo observadas as
recomendag¢8es do 6rgdo executivo nacional de transito, no que se refere a sua formacéo.

13.5. A realizacdo do curso de Formacgdo de Guarda Municipal poderé exigir dedicagéo exclusiva dos candidatos para
participagdo em disciplinas e ou atividades desenvolvidas em turnos e dias distintos que constardo em Plano de
Curso.

13.6. Poderd ainda ser necessério o deslocamento do candidato para outra localidade para efetiva participagdo no
Curso de Formacéo de Guarda Municipal.

13.7. Apo6s a conclusdo do Curso de Formacédo de Guarda Municipal, sera emitido um edital de divulgacéo preliminar
dos resultados com a lista dos candidatos considerados APROVADOS para serem nomeados no cargo de Guarda
Municipal.

13.7.1. Os candidatos considerados REPROVADOS constardo em lista separada, relacionados apenas pelo nimero
de inscricéo.

13.8. O Curso de Formacdo de Guarda Municipal terd carater eliminatorio e os candidatos que ndo atingirem os
indices de aprovacdo estabelecidos estardo impedidos de tomarem posse e ingressarem em exercicio no cargo, por
se constituir, o curso de Formacao, em requisito para investidura no cargo publico, nos termos do anexo | da Lei
Municipal n°® 685, de 1990 (atribuicdes dos cargos de provimento efetivo).

13.9. Concluido o curso de formagédo, de acordo com o regulamento do curso, o candidato estara apto a ingressar no
servigo publico municipal no cargo de Guarda Municipal.

13.10. A ndo aprovacao ou o desligamento do curso de formacao implicard a eliminagdo do candidato, sem direito a
qualquer indenizacéo.

13.11. Para a realizacéo do Curso de Formagédo de Guarda Municipal sera obrigatdria a aquisicao do material de uso
pessoal (acessorios e equipamentos), as expensas dos candidatos.

14. DOS RECURSOS E PEDIDOS DE REVISAO DO RESULTADO DA HOMOLOGAGCAO DAS IN~SCRIC(~)ES, DO
GABARITO PRELIMINAR E DAS NOTAS E DOS RESULTADOS PRELIMINARES DAS AVALIACOES

14.1 Os pedidos de revisdo da homologacdo preliminar das inscricbes, do gabarito preliminar, da leitura das
marcacdes na Grade de Respostas e das notas/avaliacdes preliminares das etapas de prova terdo prazos
preestabelecidos no Cronograma de Execucao.
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14.2 Os recursos e pedidos de revisdo deverdo ser encaminhados e protocolados pelos Formularios Online, que
serdo disponibilizados no site da FUNDATEC www.fundatec.org.br e enviados a partir da O (zero) hora do primeiro dia
previsto no Cronograma de Execucdo até as 17 (dezessete) horas do ultimo dia previsto para encerramento do
respectivo prazo, conforme cronograma, obedecendo aos mesmos regramentos contidos neste Edital.

14.2.1 Nao serdo considerados os recursos que deixarem de ser concretizados por falhas de computadores,
congestionamento de linhas ou outros fatores de ordem técnica.

14.2.2. Admitir-se-a um Unico recurso por questédo para cada candidato, ndo sendo aceitos recursos coletivos.
14.2.2.1 Somente serdo avaliados os recursos enviados pelo Ultimo protocolo.

14.3 Os candidatos deverdo fundamentar, argumentar com precisdo logica, consisténcia e concisdo, e construir o
recurso, devidamente, com material bibliografico apropriado ao embasamento, quando for o caso, e com a indicacao
necessaria daquilo em que se julgar prejudicado.

14.3.1 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu recurso.
14.3.2 Recursos com teor idéntico/assemelhado ou ofensivo ndo serdo considerados.

14.4 O candidato ndo deve se identificar no corpo do recurso da manifestacdo do gabarito preliminar da Prova
Tedrico-Objetiva e dos resultados das Provas de Redagédo, Discursivas e/ou Pega Processual, quando houver, sob
pena de ndo ter seu recurso avaliado.

14.5 Todos os recursos serdo analisados, e as justificativas da manutencdo/alteracdo serdo divulgadas no site da
FUNDATEC, www.fundatec.org.br.

14.5.1 Referente as justificativas da manutencdo/alteracdo dos gabaritos das Provas Teorico-Objetivas, ndo serdo
encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

14.6 Se houver alteracdo do gabarito preliminar da Prova Tedrico-Objetiva, por forca de impugnagdes ou corregéo,
serd considerado para fins de pontuacgédo o gabarito definitivo.

14.6.1 Os pontos relativos a questao eventualmente anulada ou aqueles em caso de alteracdo de gabarito preliminar
em virtude dos recursos interpostos, serdo validos para todos os candidatos que realizaram a prova,
independentemente de terem ou néo recorrido.

14.7 No caso de anulacdo de questdes, em hip6tese alguma havera alteracdo do quantitativo de questdes aplicadas.

14.7.1 A FUNDATEC se reserva o direito de anular questdes ou de alterar gabarito, independentemente de recurso,
considerando a possibilidade de equivoco na digitacdo dos gabaritos, na formulagdo de questdes ou de suas
respostas ou de suas justificativas.

14.7.2 Constatada, pela FUNDATEC, irregularidade que culmine em alteracdo de um gabarito de alguma questao da
Prova Tedrico-Objetiva apds a publicacdo do Gabarito Definitivo, serd publicado Gabarito Definitivo Retificativo e
justificativa para tal alteracdo. No entanto, se o erro for constatado e divulgado apds a publicagdo das notas
preliminares, a questao irregular terda o seu gabarito anulado, independentemente de haver alternativa correta.

14.8 Sera disponibilizada a consulta as Grades de Respostas e aos Formulérios de Avaliagdo, quando houver, no site
da FUNDATEC, www.fundatec.org.br, mediante acesso por CPF e senha.

14.8.1 As imagens disponibilizadas virtualmente, tais como Grades de Avaliacdo, Grades de Respostas e Folhas
Definitivas, deverdo ser consultadas, preferencialmente, no dia em que forem disponibilizadas.

14.8.2 Para manifestacao referente as notas preliminares da Prova Teérico-objetiva, o candidato devera consultar sua
Grade de Respostas verificando o Gabarito Definitivo publicado, bem como a possivel irregularidade na leitura do
formulario ocasionado pela falta de atencdo as orientacdes determinadas por este Edital e demais materiais
complementares.

14.8.3 Caso tenha dificuldade em acessar as imagens e haja necessidade delas para interpor recurso, o candidato
devera entrar em contato com a FUNDATEC pelos canais de comunicagdo disponiveis no site da Instituicdo
www.fundatec.org.br, até o dia anterior ao término do periodo de recurso, para verificagao/regularizagédo da situacao
pela FUNDATEC.

14.8.4 Eventuais dificuldades de acesso/visualizacdo das imagens ndo serdo aceitas como motivo para o candidato
ndo se manifestar durante o periodo de recurso.

14.8.4.1 As imagens ficardo disponiveis para acesso pelo prazo de 30 (trinta) dias apds a sua publicacao.

14.8.4.2 Encerrado o prazo determinado acima, ndo sera concedida outra forma de acesso as imagens, seja qual for
0 motivo alegado pelo candidato, salvo determinagéo judicial.

14.9 Os motivos de ndo pontuacdo dos documentos da Prova de Titulos constam no Formulario Online de recurso
dessa fase.

14.10 Constatada, pela FUNDATEC, independentemente de recurso, qualquer irregularidade que culmine em
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alteracdo da nota do candidato, seja para maior ou para menor da preliminarmente divulgada, sera publicada
justificativa para tal alteracao.

14.11 O candidato tera até 24 (vinte e quatro) horas, apos a divulgacéo das justificativas para manutengéo/alteracao
dos resultados de gabaritos e notas preliminares, para manifestacdo ou questionamento acerca dos pareceres
publicados. A manifestacao devera ser realizada através do e-mail requerimento.adm@fundatec.org.br, considerando
0s seguintes critérios:

a) serdo analisadas as contestacdes dos candidatos que recursaram no prazo determinado no Cronograma de
Execucdo, a excecdo dos casos de alteracdo de gabarito preliminar da Prova Teérico-Objetiva ou que se
considerarem prejudicados por alguma alteracao de nota;

b) manifestacbes de candidatos que n&o recursaram nos prazos determinados serdo consideradas
intempestivas, sendo assim, o candidato perde o direito de contestacéo dos resultados;

¢) as manifestacdes referidas nesse item ndo serdo respondidas individualmente;

d) caso as alegacdes sejam procedentes, havera atualizacdo das justificativas para manutencéo/alteracao dos
resultados no prazo de 48 (quarenta e oito) horas;

e) encerrado o prazo estabelecido na alinea anterior, subentende-se que permanecera como resposta o
disposto nas justificativas para manutencao/alteracéo dos resultados ja publicados.

14.12 Recursos e argumentacdes apresentados fora das especificacdes estabelecidas neste Edital ndo serdo
analisados.

15. DA AVALIACAO E DA APROVACAO

15.1 Da Prova Tedrico-Objetiva

15.1.1 O numero de questdes, o valor unitario, a pontuagdo maxima e a pontuacdo minima para a aprovacgao na
Prova Tedrico-Objetiva estédo definidos no Quadro Demonstrativo de Provas — Anexo Il deste Edital.

15.1.2 O candidato que ndo alcancar o nimero minimo de acertos exigido estar4 automaticamente eliminado do
Concurso Publico.

15.1.3 O valor total da Prova de Titulos sera somado a nota da Prova Teo6rico-Objetiva.

15.1.4 A correcdo das Provas Tedrico-Objetivas serd efetuada através de leitura digital da Grade de Respostas do
candidato.

15.2 Em nenhuma das etapas havera arredondamento de notas.

16. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

16.1. O candidato que ndo alcangar o nimero minimo de acertos exigido estard automaticamente eliminado do
Concurso Publico.

16.2. Os tipos de prova, o numero de questdes, o valor unitario, a pontuagdo maxima e a pontuagdo minima para a
aprovacao estdo definidas no Quadro Demonstrativo de Provas — Anexo |l deste Edital.

16.2.1 Em caso de empate na classificagdo dos candidatos serd observado como primeiro critério o candidato idoso,
maior de 60 (sessenta) anos, dando-se preferéncia ao de idade mais elevada nos termos do Art. 27, paragrafo Unico,
da Lei Federal n°® 10.741/2003, considerando a data de publicacdo do Edital de Abertura;

16.2.2 Permanecendo o empate, serdo aplicados, sucessivamente, os critérios determinados abaixo, aplicados de
acordo com o conteddo programatico/matérias das provas previstas para o cargo, conforme Anexo ll:

a) maior pontuacgdo na Prova de Conhecimentos Especificos;
b) maior pontuacao na Prova de Lingua Portuguesa;

¢) maior pontuacéo na Prova de Legislacgéo;

d) maior pontuagdo na Prova de Matemética/Raciocinio Logico;
€) maior pontuagdo na Prova de Informatica;

f) maior pontuagéo na Prova de Titulos;

g) participacao efetiva como jurado em Tribunal do Jdri.

16.3 Persistindo o empate, sera realizado Sorteio Publico (aberto aos interessados), divulgado com antecedéncia de
5 (dias) dias Uteis, e realizado nas dependéncias da FUNDATEC, sendo este procedimento filmado e registrado em
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ata.

16.4 Da participacao efetiva como jurado em Tribunal do Jari

16.4.1 Para fins de comprovagdo como jurado em Tribunal do Jdri, serdo aceitas certiddes, declaragdes e atestados
emitidos pelos tribunais de justica estaduais e regionais federais do pais nos termos do art. 440 do Cddigo de
Processo Penal.

16.4.1.1 O exercicio efetivo da funcdo de jurado, nos termos do Art. 439 da Lei Federal n° 11.689/2008, devera ser
compreendido no periodo entre a publicacdo da referida lei e a data de término das inscricfes do presente Concurso
Publico.

16.4.2 Para a entrega dos documentos comprobatérios de participacéo efetiva como jurado em Tribunal do Juri, os
candidatos deverao realizar as etapas descritas abaixo, durante o periodo das inscricdes:

a) Acessar o site da FUNDATEC, onde estara disponivel o link Formulario Online “Entrega de documentos
comprobatérios de participacdo efetiva como jurado em Tribunal do Juri”, para upload dos documentos
digitalizados para avaliagdo. Os arquivos deverdo ser enviados em formato digital com tamanho maximo de 5
(cinco) Megabytes, nas extensdes JPG, JPEG, BMP, PDF, PNG ou TIFF.

b) Apos o preenchimento do Formuléario Online, o candidato visualizara seu protocolo de envio dos
documentos.

16.4.3 E de responsabilidade do candidato a compreenséo correta do processo de upload. A FUNDATEC n&o se
responsabiliza por qualquer dificuldade de acesso ao site.

16.4.4 O preenchimento correto do Formulario Online de “Entrega de documentos comprobatérios de participagao
efetiva como jurado em Tribunal do Juri” é de inteira responsabilidade do candidato.

16.4.5 Os documentos deverdo ser enviados através do site até as 17 (dezessete) horas do Ultimo dia previsto para
encerramento do respectivo prazo, conforme Cronograma de Execuc¢do. ApOs esse periodo, serdo submetidos para
andlise da Comissdo de Concurso da FUNDATEC.

16.4.6 A certid@o apresentada tera validade somente para este Concurso Publico e ndo seréa devolvida.

16.4.7 Nao serd aplicado o critério de desempate de exercicio da fun¢do de jurado em Tribunal do Juri para o
candidato que ndo atender ao disposto neste Edital.

17. DA CLASSIFICACAO NA PROVA TEORICO-OBJETIVA E DA PROVA DE TITULOS

17.1 Seré disponibilizado, no site da FUNDATEC, a divulgacédo da classificacdo na Prova Teo6rico-Objetiva com a
Prova de Titulos, aplicando-se os critérios previstos nos itens 15 e 16, quando couber.

17.2 Da Classificacdo do Cargo de Guarda Municipal

17.2.1 A nota final (NF) sera a soma aritmética dos pontos obtidos na Prova Teodrico-Obijetiva (TO) e na Prova de
Titulos (Tit), conforme célculo abaixo:

NF = PontosTo + PontosTit
Sendo:
NF = Nota Final;
Pontos TO = Soma das Questdes da Prova Teorico-Obijetiva;
Pontos Tit = Nota Final da Prova de Titulos.
(> dos pontos das questdes x peso da questao)
17.2.2 A nota aritmética tera até dois digitos apés a virgula.
17.2.3 Nao haveréa arredondamento de notas.

17.4 A classificacdo dos candidatos obedecerd a ordem decrescente das notas obtidas conforme calculos
determinados acima.

18. DA CLASSIFICACAO FINAL

18.1 A classificacao final deste Concurso Publico resulta da aprovacdo em todas as etapas previstas para o cargo,
conforme disposto no Anexo Il deste Edital.
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18.2 A classificacdo dos candidatos inscritos e aprovados, obedecera ao disposto no item 17 e seus subitens.

19. DA HOMOLOGAGCAO DOS RESULTADOS FINAIS

19.1 A publicacdo da homologacéo dos resultados finais sera por meio do Edital de Homologacdo do Resultado Final,
que contera 2 (duas) listas, ap6s a conclusao de todas as etapas prevista neste Edital, conforme segue:

a) Uma listagem de classificados ha Ampla Concorréncia;
b) Uma listagem de classificados especificamente para vagas reservadas as Pessoas com Deficiéncia;
¢) uma listagem para classificadas para vagas reservadas ao Género Feminino.

19.2 A homologagdo do resultado final sera divulgada em jornal e no site www.fundatec.org.br, devidamente
autorizada pelo Prefeito Municipal de Carlos Barbosa.

20. DO PROVIMENTO DO CARGO E DOS REQUISITOS PARA NOMEACAO

20.1 O Concurso destina-se ao provimento de vagas previstas e/ou que vierem a surgir ou forem criadas dentro do
prazo de validade estabelecido neste Edital, para o cargo definido no subitem 1.1, o qual passa a contar a partir da
publicacdo do Edital de Homologac¢éo do Resultado Final.

20.2 A convocacéo dos aprovados e classificados no Concurso Publico de que trata este Edital, que observara,
obrigatéria e rigorosamente, a ordem classificatéria, somente podera ocorrer dentro do respectivo prazo de validade.
Encerrado esse prazo, o candidato perde o direito a convocag¢do. O candidato aprovado obriga-se a manter
atualizado seus dados cadastrais junto & Coordenadoria de Recursos Humanos do Municipio, Rua Assis Brasil, n® 11,
Carlos Barbosa/RS.

20.2.1 A convocacao se dara por meio de correspondéncia eletrdnica (e-mail) e/ou whatsapp e/ou Carta A.R.
direcionada ao endereco residencial cadastrado pelo candidato no momento da inscricdo e publicagdo no Diario
Oficial Eletrénico do Municipio.

20.2.2 Para a convocacao, sera utilizado o endereco eletrénico fornecido no cadastro junto a FUNDATEC, atualizado
até a publicagdo da Homologacao do Resultado Final do Concurso.

20.2.3 O candidato aprovado obriga-se a manter seus dados cadastrais, inclusive seu endereco eletrénico (e-mail)
atualizados junto ao Municipio de Carlos Barbosa. As alteragbes deverdo ser encaminhadas para
rh@carlosbarbosa.rs.gov.br , observando o seguinte padrao:

a) O assunto da correspondéncia eletrénica (e-mail) devera ser: Alteracdo de dados cadastrais, contendo
também o cargo para o qual foi aprovado;

b) A redacao da correspondéncia eletrdnica (e-mail) devera informar os dados que necessitam ser alterados.

20.3 O candidato nomeado por Portaria devera comparecer a Prefeitura Municipal de Carlos Barbosa para tomar
posse e entrar em exercicio nos prazos previstos no Regime Juridico dos Servidores de que trata a Lei Municipal n°
682/1990, munido dos documentos a seguir relacionados, sob pena de desconstituicdo do ato de homeagdo, com
decorrente perda de todos os direitos e imediata nomeacao do candidato subsequentemente classificado:

a) Carteira de Identidade Civil que contenha o n° do Registro Geral (RG) com a data da emisséo inferior a dez
anos;

b) Comprovante de Estado Civil (Certiddo de Nascimento, Casamento, ou averbacgéo de separacgéo, divorcio ou
6bhito quando for o caso);

c) Certificado de Reservista ou outro documento de regularidade de situacéo militar, se do género masculino;
d) Comprovante de inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);
e) Titulo de Eleitor;

f) Certiddo de Quitagdo Eleitoral, a ser obtida no site http://www.tse.jus.br/eleitor//certidoes/certidao-de-
guitacao-eleitoral;

g) PIS/IPASEP;

h) 1 (uma) foto 3x4cm recente e de frente;

i) CTPS — péagina da foto e dos dados pessoais;
j) Ultima declaracdo do Imposto de Renda (do ano exigivel);

k) Certiddo de Nascimento de filhos dependentes;
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I) Declaracéo de inexisténcia de impedimento para assumir o cargo, consubstanciada no ndo exercicio de outro
cargo, emprego ou funcao publica, constitucionalmente inacumulavel;

m) Declaracdo atualizada dos respectivos bens;

n) Atestado Médico de aptiddo para o exercicio do cargo fornecido pelo Servico Médico designado pelo
Municipio de Carlos Barbosa;

0) Prova do status de brasileiro nato ou naturalizado;
p) Prova da idade minima e méaxima exigida para cada cargo, conforme os respectivos Planos de Carreira;

q) Prova da escolaridade minima completa, da habilitacédo especifica e do preenchimento dos demais requisitos
exigidos no item 1.1 deste Edital para o cargo pretendido;

r) Comprovante do endereco por meio de entrega de cOpias de conta de luz, de agua, de telefone ou de IPTU,
em nome do candidato, ou declaracdo de que o candidato reside no endereco indicado, que devera estar
assinada pelo candidato aprovado com assinatura reconhecida em cartorio;

s) Apresentacdo dos seguintes exames, na inspecdao médica oficial: | - raio X da coluna lombossacra e dorsal,
com respectivo laudo; ecografia de ombros; hemograma com plaquetas; creatinina; glicemia em jejum; gama
GT; TGO; TGP; exame qualitativo de urina - EQU; audiometria tonal e fonal com laudo do exame;
eletrocardiograma, com respectiva interpretacédo; eletroencefalograma, com respectiva interpretacdo; laudo
otorrinolaringolégico; teste ergométrico com o laudo do exame; espirometria; laudo ortopédico; laudo
oftalmolégico; laudo cardioldgico e toxicolégico para drogas ilicitas, sendo aceitos somente se observados os
prazos de validade de cada exame de no maximo 60 (sessenta) dias;

t) Carteira Nacional de Habilitagdo, categoria minima AB, valida;
u) Certificado de concluséo do curso de Capacitagédo Técnico-Profissional oferecido pelo Municipio;
v) Outros documentos que vierem a ser exigidos.

20.4 Conforme disposto no item 8.4.1, o candidato na ocasido da nomeacdo, devera entregar, se necessario, copias
de todos os documentos encaminhados na Prova de Titulos e, ainda, apresentar os originais para autenticagao, na
forma da Lei Federal n°® 14.726/2018.

20.5 O candidato aprovado para preenchimento as vagas destinadas a Pessoas com Deficiéncia, apés
convocacao, sera submetido a andlise por parte da pericia médica do Municipio, que emitird parecer fundamentado
sobre 0 enquadramento ou ndo da qualificacdo da deficiéncia e sobre a compatibilidade ou ndo com as atribuicBes
essenciais do cargo, conforme disposto no subitem 2.2.13.

20.6 A responsabilidade pelo provimento de recursos financeiros para a realizagdo dos exames admissionais se dara
pelo candidato aprovado no Concurso Publico.

20.7 O candidato que nao desejar ingressar de imediato no Quadro Funcional do Municipio, podera, mediante
requerimento proprio, dirigido ao Chefe do Executivo municipal, solicitar para passar para o final da lista dos
aprovados e, para concorrer, observada sempre a ordem de classificacdo e a validade do certame, a novo
chamamento uma s6 vez.

20.7.1 A reincidéncia na recusa ao ingresso no Quadro Funcional Municipal implicard imediata eliminagdo do Quadro
de Classificados no Concurso, com concomitante perda de todos os direitos a eles inerentes e dele decorrentes.

20.8 O candidato apresentar-se-a para admissdo as suas expensas, sem compromisso do Municipio de Carlos
Barbosa em relagdo & sua moradia, a qualquer tempo.

21. DA VALIDADE DO CONCURSO

21.1 O Concurso Publico em pauta tem o prazo de validade de 2 (dois) anos, contados da data de emissao do Edital
de Homologagdo dos Resultados Finais, publicado no site da FUNDATEC. O Concurso podera ser prorrogado por
igual periodo, uma Unica vez, a critério e responsabilidade do Prefeito Municipal.

21.2 A prorrogacao do prazo de validade deste certame é de responsabilidade do Municipio de Carlos Barbosa, e
serd realizada no site e nos meios oficiais de divulgacdo do municipio, ndo cabendo a FUNDATEC qualquer
divulgacao sobre tal informacéo.

22. DAS DISPOSICOES FINAIS

22.1 Este Edital é publico, amplamente divulgado e sua leitura na integra é requisito imprescindivel para inscricdo no

certame. Portanto, € responsabilidade exclusiva do candidato inscrito a sua leitura, ndo podendo alegar
desconhecimento das informacgfes nele constantes.
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22.1.1 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracfes, atualizacBes ou acréscimos enquanto nao
consumados a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancias estas que serdo mencionadas em
Editais Retificativos ou Aditivos.

22.2. TABELA DE PRECEDENCIA

22.2.1. Abaixo, segue ordem de precedéncia de convocagéo para as etapas eliminatérias deste certame:

1 2 3

AC — Ampla Concorréncia PcD — Pessoas com Deficiéncia GF — Género Feminino

22.2.2. As disposicoes e instrugdes contidas na pagina da internet, nas capas dos cadernos de provas, nos Editais e
avisos oficiais divulgados pela FUNDATEC no site www.fundatec.org.br, ou em qualquer outro veiculo de
comunicacao, constituirdo normas que passarao a integrar o presente Edital.

22.3 A(s) data(s), o(s) local(is) e o(s) horario(s) de realizacdo das provas ou avaliacdes serdo divulgados com no
minimo 8 (oito) dias antes de sua realizacédo, no Diario Oficial Eletrénico do Municipio e nos sites www.fundatec.org.br
e www.carlosbarbosa.rs.gov.br. E de inteira responsabilidade do candidato a identificacdo correta de seu local de
realizacdo de prova e o comparecimento na data e nos horéarios determinados.

22.4 Todos os horarios determinados por este Edital e demais publicacdes posteriores seguirdo conforme horario de
Brasilia/DF.

22.5 Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos, continuos e comum a todos os candidatos, ndo havendo
justificativa para o ndo cumprimento e para apresentacdo de documentos apos as datas estabelecidas.

22.6 Todos os formulérios online, disponibilizados no site da FUNDATEC, estardo disponiveis até as 17 (dezessete)
horas do Ultimo dia previsto para encerramento do respectivo prazo.

22.7 Os documentos produzidos, enviados e utilizados pelos candidatos, em todas as etapas, sdo de uso exclusivo
da FUNDATEC e do Municipio de Carlos Barbosa e, sendo terminantemente vedada a sua disponibilizacdo a
terceiros ou a devolugéo ao candidato, salvo em caso judicial.

22.7.1 Atestados, certificados, documentos comprobatérios, etc., encaminhados pelos candidatos durante esse
certame, ndo serdo disponibilizados posteriormente, ainda que entregue via original.

22.8 Ser& oportunizado aos candidatos interessados o acompanhamento, em ato publico, da abertura dos malotes
lacrados, contendo as Grades de Respostas das Provas Tebrico-objetivas, com registro em documento formal, da
hora, bem como a assinatura dos candidatos presentes que acompanharam a respectiva abertura.

22.8.1 O candidato que queira acompanhar o ato publico de abertura dos lacres dos malotes contendo as Grades
de Respostas das provas teérico-objetivas, na sede da FUNDATEC, devera se manifestar pelo e-mail em até 2
(dois) dias apés a realizagdo da prova. Posteriormente, a equipe da FUNDATEC informara a data e horéario, para
conhecimento e agendamento do candidato, que devera comparecer com documento de identificacdo. Somente
poderdo participar desse procedimento os candidatos inscritos e homologados nesse Concurso.

22.9 O Municipio de Carlos Barbosa e a FUNDATEC ndo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos ou
apostilas referentes a este Concurso Publico.

22.10 Os Editais e Avisos referentes a esse Concurso Publico serdo divulgados no site www.fundatec.org.br.

22.11 O candidato declara seu consentimento de que, por se tratar de um Concurso Publico, os seus dados (nome,
numero de inscricdo), bem como os resultados de todas as etapas serdo publicizados nos sites do Municipio de
Carlos Barbosa e da FUNDATEC, através de editais e listagens da referida Prova.

22.11.1 A FUNDATEC e a Prefeitura se obrigam a realizar o tratamento de dados pessoais, de acordo com as
disposi¢cbes legais vigentes, especialmente a Lei n°® 13.709/2018 (LGPD), envolvendo operac¢des referentes a coleta,
producdo, recepcdo, classificacdo, utlizacdo, acesso, reproducdo, transmisséo, distribuicdo, processamento,
arquivamento, armazenamento, eliminacdo, avaliagdo ou controle da informacdo, modificacdo, comunicacéo,
transferéncia, difuséo ou extracao.

22.11.2 O candidato, sendo o titular dos dados pessoais, autoriza a FUNDATEC a realizar o tratamento dos dados
para os fins de cumprimento de obrigacdes decorrentes da legislacdo e, ao se inscrever nesse certame, declara seu
expresso consentimento para que seus dados sejam tratados e processados, sendo utilizados tdo somente para os
fins necessarios da execugédo desse Concurso Publico, durante as etapas determinadas neste Edital de Abertura.

22.11.2.1. Os dados referentes a publicages previstas no cronograma, aos formularios de presenca, as avaliacdes e
convocacgdes que se fagam necessarias em cada fase, serdo de acesso da FUNDATEC e da Prefeitura Municipal de
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Carlos Barbosa, e poderdo ser compartilhados para cumprimento de exigéncias legais, regulatérias ou fiscais de
acordo com andamento do certame.

22.11.3 A FUNDATEC e o Municipio de Carlos Barbosa ficam autorizadas a compartilhar os dados pessoais do
candidato com outros agentes de tratamento de dados, caso seja necessario para as finalidades listadas neste
instrumento, desde que sejam respeitados os principios da boa-fé, finalidade, adequacéo, necessidade, livre acesso,
qualidade dos dados, transparéncia, seguranca, prevencdo, ndo discriminagdo, responsabilizacdo e prestacdo de
contas.

22.12 A FUNDATEC encaminha e-mails meramente informativos ao candidato para o endereco eletrdnico fornecido
na ficha de inscricdo, o que nao isenta o candidato de buscar as informacdes nos locais informados no Edital. O site
da FUNDATEC, www.fundatec.org.br, sera fonte permanente de comunicacao de avisos e editais.

22.13 N&o serao dadas, por telefone, informac8es a respeito de datas, locais e horarios de realizacdo das provas,
nem de resultados, gabaritos, notas, classificacdo, convocacdes ou outras etapas relacionadas aos resultados
preliminares ou finais das provas e do Concurso Publico. O candidato devera observar rigorosamente os editais e o0s
comunicados a serem divulgados.

22.14 O Municipio de Carlos Barbosa e a FUNDATEC néo se responsabilizam por informacdes cadastradas de:

- endereco incorreto, incompleto, desatualizado ou de dificil acesso;

- endereco eletrdnico (e-mail) incorreto, incompleto ou desatualizado;

- problemas do endereco eletrbnico (e-mail) do candidato, tais como: caixa de correio cheia, filtros de AntiSpam, etc.

22.15 O candidato devera manter seu endere¢o atualizado junto & FUNDATEC enquanto estiver participando do
Concurso Publico até a publicacdo da Homologa¢éo do Resultado Final. Apds, os candidatos classificados deverdo
manter os dados de contato atualizados junto ao Municipio de Carlos Barbosa pelo e-malil
rh@carlosbarbosa.rs.gov.br. S&o de exclusiva responsabilidade do candidato os prejuizos advindos da néao
atualizacdo de seu endereco.

22.16 Nos cargos em que ha candidatos aprovados no Concurso Publico anterior, em que o tempo de validade nao
tiver sido esgotado, havera prevaléncia desses candidatos a serem chamados antes dos candidatos classificados no
presente Concurso Publico.

22.17 Todas as despesas referentes aos deslocamentos, hospedagem e alimentagdo dos candidatos ocorrerdo por
sua propria conta, eximindo-se a FUNDATEC e o Municipio de Carlos Barbosa da responsabilidade por essas
despesas e outras decorrentes, inclusive no caso de eventual reaplica¢éo de provas.

22.18 A FUNDATEC ndo fornecera aos candidatos aprovados nenhum tipo de atestado ou certificado de participacéo
ou classificagao no Concurso Publico.

22.19 Os documentos referentes a este Concurso Publico ficardo sob a guarda da FUNDATEC até a publicagédo do
Edital de Homologacao do Resultado Final do Concurso Publico, sendo posteriormente repassados ao Municipio de
Carlos Barbosa.

22.20 Qualquer inexatiddo e/ou irregularidade constatada nas informagfes e documentos do candidato, ou quando
constatada a omissdo ou declaracao falsa de dados ou condi¢des, ou, ainda, irregularidade na realizacéo das provas,
com finalidade de prejudicar direito ou criar obrigacdo, mesmo que ja tenha sido divulgado o resultado deste
Concurso Publico e embora o candidato tenha obtido aprovacéo, levara a sua eliminacéo, sendo considerados nulos
todos os atos decorrentes da sua inscricdo, apés procedimento administrativo em que lhe sejam assegurados o
contraditorio e a ampla defesa, sem prejuizo de outras san¢des cabiveis.

22.21 Qualquer a¢do judicial decorrente deste Concurso Publico devera ser ajuizada no Foro da Comarca de Carlos
Barbosa/RS, excluindo-se qualquer outro Foro.

22.22 Sera admitida a impugnagéo deste Edital de Abertura, que devera ser encaminhada exclusivamente através de
Formulario Online, devidamente fundamentada, no prazo estabelecido no Cronograma de Execucéo.

22.22.1 As respostas serdo encaminhadas individualmente ao requerente e, caso a Comissdo de Concurso da
FUNDATEC e do Municipio de Carlos Barbosa verificarem a necessidade de alteracdes deste Edital, serdo
publicados no site da FUNDATEC, Editais retificativos e/ou complementares.

22.23 Quando da divulgagdo da Nominata dos Membros da Banca Examinadora, se previsto no cronograma de
execucao, é facultado aos candidatos inscritos apresentar impugnacdo por impedimentos legais, no prazo de até 2
(dois) dias Uuteis a partir de sua divulgacdo, apresentacdo fundamentacdo consistente pelo e-malil
concursos@fundatec.org.br.

22.24 Sobre a decisédo relativa a impugnacédo, nao cabera recurso administrativo.

22.25 A FUNDATEC ndo compactua com ac¢des, sejam elas explicitas ou veladas, que possam causar discriminagcao
social, racial, por condicao fisica/mental, religiosa ou de género, condenando qualquer comportamento contrario aos
valores da instituicao.
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22.26 Os casos omissos serao resolvidos pela Comissédo de Concurso da FUNDATEC em conjunto com a Comissao
de Concurso do Municipio de Carlos Barbosa.

23. ANEXOS

23.1 Integram este Edital, como se nele transcritos estivessem, 0s seguintes Anexos:
a) ANEXO | — ATRIBUICAO DO CARGO;
b) ANEXO Il - QUADRO DEMONSTRATIVO DE PROVAS;
¢) ANEXO Il - CRONOGRAMA DE EXECUCAO;

d) ANEXO IV — MODELO DE DOCUMENTO COMPROBATORIQ PARA CANDIDATO QUE DESEJA
CONCORRER A RESERVA DE VAGA PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA;

e) ANEXO V — PERFIL PROFISSIOGRAFICO DO CARGO;

f) ANEXO VI — AVALIAGAO DA PROVA DE TiTULOS E QUADRO DE PONTUAGAO;

g) ANEXO VIl - PROGRAMAS;

h) ANEXO VIl - MODELO DE ATESTADO MEDICO PARA O TESTE DE APTIDAO FISICA;

i) ANEXO IX — TERMO DE RESPONSABILIDADE E AUTORIZACAO PARA PARTICIPACAO DO EXAME DE
CAPACITACAO FISICA;

j) ANEXO X — MODELO DE ATESTADO MEDICO PARA GESTANTE OU EM PERIODO POS-GESTAGCAO -
SOLICITACAO PARA REMARCAGCAO DO TAF;

k) ANEXO XI — DECLARAGCAO DE RESIDENCIA DE TERCEIROS;
) ANEXO XII - MODELO DE DECLARAGAO DE SABATISTA POR MOTIVO RELIGIOSO.

Carlos Barbosa, 24 de abril de 2026.

Everson Kirch

Prefeito Municipal
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ANEXO | — ATRIBUICAO DO CARGO

1.1 GUARDA MUNICIPAL

Descricao Sintética: desempenhar atividades de protecdo do patrimdnio publico municipal, servicos e instalacdes
publicas, colaborar com os demais servigcos de fiscalizagdo municipal, além de outras atividades que poderdo ser
estendidas através de lei ou convénio, e executar tarefas afins, de acordo com as necessidades do Municipio.

Descricao Analitica: Exercer a fiscalizacdo nas areas e embargos de loteamentos e obras irregulares (loteamento
clandestino e/ ou sem projeto), comércio e servicos ilegais (ambulantes), bem como de pedestres, procedendo as
devidas notificacdes, multas, embargos e outras penalidades referentes a quaisquer infracdes previstas no Cédigo
Tributario Municipal, Cddigo de Posturas, Codigo de Obras e Codigo de Transito Brasileiro e legislacdo pertinente a
nivel federal, estadual e municipal; desempenhar atividades de protecdo do patrimdénio publico municipal,
inspecionando suas dependéncias, fazendo rondas nos periodos diurno e noturno, fiscalizando a entrada e saida,
controlando o acesso de pessoas, veiculos e equipamentos; conduzir veiculos oficiais quando em servico ou em
razdo dele; investigar quaisquer condicBes anormais que tenha observado; efetuar ronda nos parques, pracas e
logradouros publicos municipal; prevenir e impedir ocupacgdes ou invasfes de areas publicas; executar acdes de
protecéo social; promover a mediagdo de conflitos e o respeito aos direitos fundamentais dos cidad&os; prestar
seguranca a eventos e solenidades promovidas ou que tenham interesse publico; monitorar alarmes e cameras de
vigilancia; utilizar os bens, equipamentos e armamentos disponibilizados pela administracdo com rigorosa
observancia das normas técnicas e operacionais vigentes; proceder a revista pessoal quando necessario; abordar e
encaminhar para atendimentos de salde e socioassistenciais pessoas que se encontram na rua, em situacdo de
vulnerabilidade social; acionar os 6rgdos competentes, nos casos de remo¢do médica emergencial, apoiar 0s
servigos de protecao a crianga e ao adolescente, no desempenho das respectivas fungdes (Conselho Tutelar); apoiar
e interagir com os 6rgdos de seguranca publica, defesa civil e Justica da Infancia e da Juventude; apoiar e executar
acOes, com vistas a garantir o funcionamento dos servicos de responsabilidade do Municipio; apoiar a Secretaria da
Saude no cumprimento de medidas judiciais para internagdo de pacientes, garantindo a integridade fisica dos
envolvidos para o cumprimento da medida judicial; exercer a fungdo de monitor ou instrutor em cursos de capacitacao
ou formacao profissional aos integrantes da Guarda Municipal, quando designado; ministrar palestras e participar de
oficinas e atividades de prevencao a violéncia e a criminalidade, drogadi¢éo, danos ao patriménio publico e ao meio
ambiente; atuar na Corregedoria da Guarda Municipal quando solicitado e designado; elaborar boletins de
ocorréncias e guias de entrega; promover a educagédo, a orientacdo, controle e fiscalizagdo do transito no ambito da
jurisdicdo e circunscricdo municipal e/ou sob convénios com outros entes federativos; realizar escoltas de pessoas,
cargas e valores quando de interesse de responsabilidade do poder Publico Municipal; garantir a seguranca dos
locais e servidores quando em atividades de ag¢do comunitaria ou de promog¢bes de eventos populares sob a
responsabilidade do municipio; promover a seguranca e fiscalizagdo para a utilizacdo adequada dos parques, jardins,
pracas e outros bens de dominio publico, evitando a depredagéo e vandalismo; promover a vigilancia das areas de
preservagdo do patrimbnio natural e cultural do municipio; garantir a seguranca ao pleno desenvolvimento de
atividades curriculares nas instalagdes das escolas municipais; garantir a integridade fisica e moral de toda a
comunidade escolar no ambito municipal; exercer e apoiar a fiscalizacdo da prefeitura na aplicacdo da legislacao
relativa ao exercicio de poder de policia administrativa do municipio, inclusive inibir e impedir ocupacao ou invaséo de
areas publicas municipais destinadas as politicas de habitacdo; executar outras atividades afins. E permitido aos
servidores desta categoria funcional, o deslocamento com veiculo do municipio para o desempenho de suas
atribuicBes. E permitido aos servidores dessa categoria funcional conduzir veiculos de propriedade do Municipio, na
execucdo dos servicos inerentes ao cargo, 6rgdo ou a Secretaria a que se encontram vinculados, inclusive em
deslocamentos a servico em outros municipios, exclusivamente com viaturas da Secretaria de subordinagéo.
(Redacéo acrescida pela Lei n® 4125/2023).
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ANEXO Il = QUADRO DEMONSTRATIVO DE PROVAS QUADRO DEMONSTRATIVO DE PROVAS

o (o]
o N° Minimo de N N
. N° de Pontos/ minimo  Pontos
Cargo Componentes das Provas/ Carater ~ ~ Acertos p/
Questdes Questao c de Pontos do
omponente
do total total
Lingua Portuguesa (E/C)* 15 1,50 04
Legislacéo (E/C)* 10 1,50 03
Guarda " .
Municipal Informatica (E/C) 05 1,50 01 54,00 90,00
Matematica/Raciocinio Légico (E/C)* 05 1,50 01
Conhecimentos Especificos (E/C) 25 1,50 12

Carater:  (E/C) Eliminatério/Classificatorio.
(*) Essas matérias compdem a Prova Base.

As questdes da Prova Teorico-Objetiva serdo de multipla escolha, com 4 (quatro) alternativas (A, B, C e D) e 1 (uma)
Unica resposta correta.

Cargo Componentes das Provas/ Carater (*) N°. Pontos do total
Prova de Titulos (C) 10,00**
Teste de Aptidao Fisica (E) Apto/ Inapto
Avaliacao Psicoldgica (E) Apto/ Inapto

Guarda Municipal

Avaliacao Psicolégica para obtencéo do

Porte de Arma (E) Apto/ Inapto

Avaliacao da Conduta Social, Reputagdo | Habilitado ou Nao
e ldoneidade (Vida Pregressa) (E) Habilitado

(*) Carater:  (C) Classificatério  (E) Eliminatério.

(**) Os pontos da Prova de Titulos serdo somados aos pontos da Prova Tedrico-Objetiva.
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ANEXO Il - CRONOGRAMA DE EXECUCAO

PROCEDIMENTOS DATA

Publicacdo do Edital de Abertura

27/04/2026

Periodo de InscricBes pela internet, através do site www.fundatec.org.br

27/04 a 26/05/2026

Periodo para impugnacéo do Edital de Abertura

27/04 a 06/05/2026

Envio das respostas as impugnag¢6es do Edital de Abertura 18/05/2026
Ultimo dia para entrega do Comprovante de participagdo como jurado em Tribunal do Jdri 27/05/2026
Ultimo dl_a_Parg entrega do Laudo Médico dos candidatos inscritos nas cotas das Pessoas 27/05/2026
com Deficiéncia
Ultimo dia para entrega do Laudo Médico e Documentos Complementares dos candidatos

- ? ; X 27/05/2026
gue solicitaram atendimento especial para o dia de prova
Ultimo dia para efetuar o Pagamento do Boleto Bancario 27/05/2026
Ultimo dia para alteragéo das fotos que n&o foram aceitas, ou seja, que no estio de

. . e , 27/05/2026

acordo para fins de identificacéo no dia de prova
Edital de Inscricdes Homologadas — Lista Preliminar de Inscritos, com a divulgacéo do 10/06/2026

género

Periodo de Recursos Administrativos do Homologacao Preliminar das Inscri¢cdes, Periodo
de Solicitagcdo de Corre¢do de Dados Cadastrais e Formulario Online — Comprovacéo de
Laudo Médico e/ou Atendimento Especial para recurso

11 a 15/06/2026

Edital de Divulgacao das Inscricdes Homologadas — Lista Definitiva de Inscritos apds

. 24/06/2026
andlise dos recursos
Divulgacdo da Densidade de Inscritos por cargo 24/06/2026
Edital de Divulgacéo da Data, Hora e Local das Provas Tedrico-Objetivas 15/07/2026
Consulta de Data, Hora e Local das Provas Teo6rico-Objetivas 15/07/2026
Disponibilizagdo do Formulario Online para envio das documentag¢des de Atendimentos

Lo . e X - X 24/07/2026

Especiais intempestivos, Identificacdo Especial e correcfes de dados cadastrais.
Aplicacéo das Provas Tedrico-Objetivas — data provavel. 26/07/2026
Divulgacéo dos Gabaritos Preliminares das Provas Tedrico-Objetivas 27/07/2026
Publicacdo dos Modelos de Provas Tedrico-Objetivas aplicadas 27/07/2026

Periodo de Recebimento de Recursos Administrativos dos Gabaritos Preliminares das
Provas Teorico-Obijetivas

28 a 30/07/2026

Ultimo dia para envio das documentacdes de Atendimentos Especiais intempestivos,

Identificacdo Especial e correcdes de dados cadastrais, através do Formulério Online 03/08/2026
Divulgacéo dos Gabaritos Definitivos das Provas Teorico-Objetivas 14/08/2026
Divulgacgdo das Justificativas para Manutencgao/Alteracdo dos Gabaritos Preliminares das

. o 14/08/2026
Provas Teodrico-Objetivas
Edital de Divulgacéo das Notas Preliminares das Provas Tedrico-Objetivas (com anexo) e
Disponibilizagdo das Grades de Respostas das Provas Teorico-Objetivas no site da 20/08/2026

FUNDATEC

Periodo para emissao do Atestado de comparecimento na Prova Tedrico-Objetiva

20/08 a 20/09/2026

Periodo de Recebimento de Recursos Administrativos das Notas Preliminares das Provas
Tedrico-Objetivas

21 a 25/08/2026

Edital de Divulgacao Notas Definitivas das Provas Teorico-Objetivas e Justificativas para

Manutengédo/Alteragdo das Notas Preliminares das Provas Teérico-Objetiva 01/09/2026
Edital de Divulgacdo dos Candidatos com notas empatadas e Convocacao para Sorteio

. 02/09/2026
Puablico de Desempate
Realizacéo do Sorteio Publico de Desempate 08/09/2026
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Resultado do Sorteio Publico de Desempate

PROVA DE TiTULOS

08/09/2026

Divulgacéo da Lista dos Aprovados para Entrega de Titulos 09/09/2026
Publicacao do Formulario Online para Entrega dos Titulos 09/09/2026
Periodo para Entrega de Titulos 10 e 11/09/2026
Edital de Divulgagao das Notas Preliminares da Prova de Titulos 24/09/2026

Periodo de Recebimento de Recursos Administrativos das Notas Preliminares da Prova
de Titulos

25 a 29/09/2026

Edital de Divulgacéo das Notas Definitivas da Prova de Titulos e Divulgacdo das

Justificativas para Manutencéo/Alteracdo das Notas Preliminares da Prova de Titulos

TESTE DE APTIDAO FISICA (TAF)

07/10/2026

e Autorizacao para realizacdo do Teste de Aptidao Fisica e envio do Atestado Médico

Divulgacédo da Classificacdo na Prova Tedrica-Objetiva e Titulos 09/10/2026
Edital de Convocacdo de Candidatos para entrega Atestado para o Teste de Aptidao
Fisica, divulgacdo dos menores de 18 anos para entrega do Termo de Responsabilidade 09/10/2026

Periodo de Recebimento, pelo Formulario Online, para Entrega do Laudo Médico para
Candidata Gestante ou em periodo de Pds-Parto para o Teste de Aptidao Fisica

13 a 15/10/2026

Periodo de Recebimento, pelo Formulario Online, para Entrega Atestado Médico para
realizacé@o do Teste de Aptidao Fisica (TAF)

13 a 15/10/2026

Periodo de Recebimento, pelo Formulario Online, para Entrega do Termo de
Responsabilidade e Autorizag&o para Participacdo do Exame e Capacitacéo Fisica

13 a 15/10/2026

Edital de Resultado da entrega do Atestado Médico para realizagdo do Teste de Aptiddo
Fisica (TAF), da entrega do Termo de Responsabilidade e Autoriza¢do para Candidatos
menores de 18 anos, e da entrega do laudo médico para a Candidata Gestante ou em
periodo de Pés-Parto.

20/10/2026

Periodo de manifestacdo quanto ao Resultado da entrega do Atestado Médico para
realizacdo do Teste de Aptidado Fisica (TAF), da entrega do Termo de Responsabilidade e
Autorizacao para Candidatos menores de 18 anos, e da entrega do laudo médico para a
Candidata Gestante ou em periodo de Poés-Parto.

21 a 23/10/2026

Edital de Convocagéo para o Teste de Aptiddo Fisica 30/10/2026
Realizac&o do Teste de Aptid&o Fisica 07 e/ou 08/11/2026
Edital de Divulgacao do Resultado Preliminar do Teste de Aptidao Fisica 13/11/2026

Disponibilizag&o dos videos para os candidatos inaptos no TAF

16 a 18/11/2026

Periodo de Recebimento de Recursos Administrativos Preliminar do Teste de Aptidéo
Fisica e disponibilizacao do(s) registro(s) da(s) gravacao(des) do(s) exercicio(s) em que o
candidato foi reprovado, exceto do teste de corrida

16 a 18/11/2026

Edital de Divulgacao Resultado do Definitivo do Teste de Aptidao Fisica, juntamente com
o anexo de Divulgacéo das Justificativas para Manutencéo/Alteracdo do Resultado
Definitivo do Teste de Aptidao Fisica

AVALIACAO PSICOLOGICA

25/11/2026

Edital de Convocagéo para realizacdo da Avaliagao Psicoldgica A Definir
Realizac&o da Avaliagéo Psicoldgica - Testagem Coletiva A Definir
Edital de Divulgacédo do Resultado da Avaliagéo Psicolégica A Definir
Envio, por e-mail, das copias dos Laudos de Resultados da Avaliagcao Psicoldgica. A Definir
Periodo para solicitagdo de Entrevista de Devolucao A Definir
Edital de Convocacéo para as Entrevistas de Devolucéo A Definir
Realizag&o das Entrevistas de Devolugéo A Definir
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Periodo de Recebimento de Recursos Administrativos do Resultado da Avaliagao A Definir
Psicoldgica para os candidatos considerados inaptos

Edital de Divulgacéo dos Resultados da Avaliacao Psicol6gica apds recursos A Definir
Envio, por e-mail, das respostas aos recursos. A Definir

AVALIAGAO PSICOLOGICA PARA PORTE DE ARMA

Divulgacdo da Classificacdo dos Aptos na Avaliacao Psicoldgica (30 primeiros) A Definir
Edital de Convocacéo para realizacao da Avaliacdo Psicoldgica A Definir
Realizacdo da Avaliagéo Psicoldgica A Definir
Edital de Divulgacéo do Resultado da Avaliacéo Psicolégica A Definir
Envio, por e-mail, das copias dos Laudos de Resultados da Avaliacao Psicoldgica. A Definir
Periodo para solicitacao de Entrevista de Devolucao A Definir
Edital de Convocacéo para as Entrevistas de Devolucéo A Definir
Realiza¢&o das Entrevistas de Devolugéo A Definir
Periodo de Recebimento de Recursos Administrativos do Resultado da Avaliacao A Definir
Psicoldgica para os candidatos considerados inaptos

Edital de Divulgacao dos Resultados da Avaliagao Psicolégica apés recursos A Definir
Envio, por e-mail, das respostas aos recursos. A Definir

INVESTIGACAO SOCIAL

Divulgacgéo da Lista dos Aprovados para Avaliacdo da Investigacdo Social A Definir
Formulario de Avaliagdo da Investigacao Social A Definir
Edital de Convocacéo para Entrega da Documentacédo da Investigagéo Social A Definir
Periodo de Entrega da Documentacao da Investigacéo Social A Definir
Edital de Divulgacéo do Resultado Preliminar da Avaliacio da Investigac&o Social A Definir
Periodo de Recebimento de Recursos Administrativos do Resultado Preliminar da A Definir
Avaliacéo da Investigacdo Social

Edital de Divulgacéo do Resultado Definitivo da Avaliacdo da Investigagcéo Social A Definir
Edital de Divulgacao da Homologac¢éo do Resultado Final do Concurso Publico A Definir

Obs1: Todas as publicacfes serdo divulgadas até as 23 (vinte e trés) horas e 59 (cinquenta e nove) minutos,
da data estipulada neste Cronograma, no site www.fundatec.org.br.

Obs2: Todos os formularios online, disponibilizados no site da FUNDATEC, estardo disponiveis até as 17
(dezessete) horas do ultimo dia previsto para encerramento do respectivo prazo.

O Cronograma de Execugédo do Concurso Publico poderé ser alterado pela FUNDATEC a qualquer momento,
havendo justificadas raz8es, sem que caiba aos interessados qualquer direito de se opor, ou de reivindicar
em razao de alguma alteracdo. Sera dada publicidade caso tal fato venha a ocorrer.

1.1 — DA PROVA TEORICO-OBJETIVA

Data Provavel

conforme Cronograma Domingo — Manha Guarda Municipal
de Execucdo
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RESERVA DE VAGA PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA
O(a) candidato(a) , CPF n° ,
apresenta funcionalidades, impedimentos nas fungfes e estruturas do corpo, incapacidades, limitacdes adaptativas
no desempenho de atividades, necessidades de adaptagBes que amparam o reconhecimento da Pessoa com
Deficiéncia, conforme especificagbes a seguir:

CODIGO INTERNACIONAL DE DOENGCAS (CID 10) DA PATOLOGIA:
Idade do diagnoéstico da deficiéncia: Idade Atual:
Grau ou nivel da deficiéncia:
Origem da deficiéncia: ( ) Congénita

( ) Adquirida: () Acidente ( ) Doenga Comum ( ) Pés-Operatorio

( ) Outra:

Necessita de adaptacao para realizacéo da(s) prova(s) e para atender as atribuicdes do cargo?
( YNa&o ( ) Sim. Quais?
CARACTERISTICA DA DEFICIENCIA:
1. ( ) DEFICIENCIA FISICA:

() Amputacéo ou Auséncia de Membro ( ) Fibromialgia ( ) Hemiplegia ( ) Hemiparesia
( ) Membros com deformidade ( ) Monoplegia ( ) Monoparesia ( ) Nanismo

() Paraplegia ( ) Paralisia Cerebral () Paraparesia ( ) Ostomia () Triplegia

() Triparesia () Tetraplegia () Tetraparesia ( ) Outra:

2. ( ) DEFICIENCIA AUDITIVA:

() Perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (41 dB) ou mais, aferida por audiograma,
calculada pela média das frequéncias de 500Hz, 1.000Hz, 2.000Hz e 3.000Hz. Obrigatério apresentar
audiometria.

() Perda unilateral total, de oitenta decibéis (80 dB) ou mais, aferida por audiograma, em cada uma das
frequéncias de 500Hz, 1.000Hz, 2.000Hz e 3.000Hz (Lei N° 14.768, de 22 de dezembro de 2023).

3. ( ) DEFICIENCIA VISUAL - Obrigatério anexar o exame oftalmoldgico (acuidade visual com corre¢do ou campo
visual).

() Cegueira: a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor correcéo 6ptica.

( ) Baixa visdo: a acuidade visual: a acuidade visual esta entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor
correcao éptica.

( ) Campo visual: a somatéria da medida do campo visual em ambos os olhos € igual ou menor que 60 graus.
() Visdo monocular.

4. () DEFICIENCIA PSICOSSOCIAL — Comprometimento nas funcdes mentais, decorrentes de sequelas de
transtornos ou doencas mentais e/ou lesbes cerebrais, limitando a capacidade ou o desempenho, para atividades e
participagdo em igualdade de acesso com as demais pessoas. Exclui transtornos psicoticos de curta duracao,
transtornos de humor e epilepsia controlada sem sequelas.

() Esquizofrenia.
() Sindromes epilépticas refratarias ou com sequelas.
() Transtorno do Espectro Autista - Lei n°® 12.764/2012. Grau de suporte necessario:
( ) Nivel1 ( ) Nivel2 ( ) Nivel 3

5. () DEFICIENCIA INTELECTUAL/ MENTAL - Funcionamento intelectual significativamente inferior & média
associado a limitacdo no desenvolvimento de habilidades adaptativas.

6. Habilidades Adaptativas em consequéncia da deficiéncia apresentada:

( ) Comunicacao ( ) Habilidades sociais ( ) Saude e seguranca () Lazer () Cuidado pessoal
() Utilizacao dos recursos da comunidade ( ) Habilidades académicas () Trabalho
Data da emisséo deste documento: [

Nome do profissional de saude de nivel superior e n° de
inscricdo no respectivo conselho profissional
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ANEXO V — PERFIL PROFISSIOGRAFICO DO CARGO

Os requisitos psicoldgicos foram identificados por meio da profissiografia do cargo, levando em conta as atividades a
serem realizadas no cumprimento do cargo.

Os requisitos psicoldgicos estdo organizados em Areas da Personalidade/Cognicéo e referem-se a:
a) caracteristicas psicologicas necessarias para a atividade do cargo; e

b) caracteristicas

Areas da

Personalidade /

psicolégicas restritivas ou impeditivas

Caracteristicas
psicolégicas necessarias

para a atividade do cargo.

Caracteristica | Indicadores de caracteristicas psicoldgicas
S restritivas

Cognicao psicolégicas
necessarias -
Parametros
Minimos
-Resultado abaixo da média em um teste psicolégico
gue avalie a capacidade de atencao,
. independentemente do tipo de atencéo avaliada.
Capacidade de modular o c P didat P ; Itgd baixo d
Atencio foco da atengéo de acordo Médio - ,g.so 0 canal 3 0 apr;esetn e r.eSLIJ, ados a alxoll a
¢ com a necessidade da Superior / Alto media em mais de um teste psicologico que avalie a
situaca capacidade de atenc¢éo, cada tipo de atencao avaliada
¢do. ) . - :
sera considerado como um indicador diferente,
havendo somatério destes em relagéo critério de
inaptidao por caracteristicas psicologicas restritivas.
Capacidade para armazenar
informagbes e evocé-las -Resultado abaixo da média em um teste psicolégico
Memodria mentalmente, tornando-as Médio gue avalie a capacidade de memoria,
disponiveis para lembranga independentemente do tipo de memoria avaliada.
imediata.
Capacidade de utilizar -Resultado abaixo da média em um teste psicolégico
habilidades cognitivas de que avalie a capacidade de raciocinio verbal ou ndo
raciocinio, percepcéo e/ou verbal;
Capacidade processamento para resolver | Médio -Resultado abaixo da média em um teste psicolégico
Intelectual problemas, verbais ou ndo Superior / Alto | que avalie a capacidade habilidade perceptual ou
verbais, complexos ou habilidade espacial ou velocidade de processamento;
simples, de maneira rapida e - Resultado abaixo da média em teste psicoldgico que
eficiente. avalie a inteligéncia verbal ou ndo verbal.
-Dificuldades em tomar decisoes;
-Dificuldade para controlar seus sentimentos
negativos, além de apresentar baixa tolerancia a
- frustracéo;
Hab||(|jda|¢de para're(_:onhecer -Dificuldade para reconhecer eventos negativos e
e mo ~u ar as proprias avaliar os problemas;
emocdes. Controle sobre a Consid . de lid dificuldades d
agressividade, ansiedade, - ?(I}SI e.rar-se incapaz de lidar com as dificuldades do
Controle impulsividade, depress&o. Médio cotidiano, o
Emocional Capacidade de tomar Superior / Alto | -Agir sem considerar as consequéncias, antes de
decisdes sob pressao. fazer algum planejamento e/ou ser impulsivo;
Capacidade de lidar com -Pouca habilidade em controlar seus impulsos;
estresse e eventos -Lidar pobremente com o estresse;
negativos. -Alto nivel de Ansiedade;
-Tendéncia a expresséo da raiva e/ou agressividade;
-Alto nivel de depresséo;
-Falta de clareza mental e juizo critico.
Capacidade de perceber e -Baixa preocupacdo com opinides alheias;
reagir adequadamente as ‘X
. i -Usualmente tomar decisBes sem levar em conta os
necessidades, sentimentos e demais:
Empatia e comportamentos dos outros. | Médio ' . ses d . .
Sociabilidade Capacidade para conviver Superior / Alto -Se constranger em snua_goe_s e_malor exposicao;
em grupos de forma a -Crenca de que os demgls 0 invejam e uma
proporcionar cooperagao DFEdISQOSIgao para falar,. .
entre seus componentes. excessivamente sobre si ou sentimento de
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Areas da Caracteristicas Caracteristica | Indicadores de caracteristicas psicolégicas
Personalidade / psicolégicas necessarias s restritivas
Cognicéao psicolégicas

necessarias -
Parametros
Minimos

superioridade e arrogancia;

-Pouca disponibilidade para com os demais, sendo
indiferente as necessidades alheias;

-Facilidade em se constranger e ficar desconfortavel
ante outras pessoas;

-Relutancia em se envolver nos problemas alheios.
- Baixa procura por intera¢des sociais.

Capacidade de - Comportamento de procrastinagdo, tendo grande
planejamento, organizacéo dificuldade para iniciar tarefas, mesmo que simples;
no desenvolvimento das - Produtividade baixa;

tarefas. - Demorar para colocar suas ideias em préatica e tomar
Capacidade de diversificar iniciativa;

seu comportamento, de - Pouca disposicédo para atingir objetivos;

modo adaptativo, atuando Médio - Pouco comprometimento com tarefas e

Produtividade adequadamente, de acordo
com as exigéncias de cada
situacao e/ou ideias em que
estiver inserido. Capacidade

Superior / Alto | compromissos;

- Sentimento de inseguranga ou despreparo sobre as
proprias habilidades para realiza¢&@o de tarefas;

de lidar com adversidades e - Incapacidade de organizacéo e falta de método;
mantendo produtividade. - Distragéo, preguica e satisfagdo mesmo com baixo
Capacidade de Iniciativa. nivel de realizacéo;

Pré-atividade. - Autodisciplina baixa.

- Pouca preocupacao em seguir leis e regras sociais;
- Postura ingénua;

- Menor escrupulosidade e exigéncia em aplicar
Médio principios morais;

Superior / Alto | - Baixo senso de dever;

- Dificuldade de relacionar-se com figuras de
autoridade;

- Desrespeito e agressividade em se comunicar.

Capacidade de demonstrar
respeito a colegas de
trabalho.

Etica e Conduta Senso de Dever, Justi¢ca e
Responsabilidade.

Postura madura ao lidar com
o trabalho.

Facilidade para utilizar as
construgdes linguisticas na
expressdo do pensamento,
por meio de verbalizacédo
clara e eficiente, Médi - N&o se comunicar de forma compreensivel e clara.
manifestando-se com edio - Comunicacao confusa, superficial e desorganizada.
desembaraco, sendo eficaz
na comunicacdo; capacidade
de transmitir e emitir
mensagens e ideias.

Comunicacéo

Identificar-se com a
Motivacgéo e instituicdo e com sua 4rea de
interesse para o atuacéo.

cargo Identificar-se com o papel
social que pretende exercer.

Médio - Nao identificar-se com o papel que ira exercer em
Superior / Alto | sua atuacao profissional.

CRITERIO DE INAPTIDAO POR CARACTERISTICAS PSICOLOGICAS RESTRITIVAS

Sera considerado INAPTO para o desempenho do cargo pelo exame psicol6gico, o candidato que apresentar UM
indicador de caracteristicas psicolégicas restritivas em DUAS OU MAIS é&reas da personalidade / cognigdo ou mais de
UM indicador de caracteristicas psicolégicas restritivas dentro da mesma area da personalidade / cognicéo.
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ANEXO VI — AVALIACAO DA PROVA DE TITULOS E QUADROS DE PONTUACAO

1. Todos os documentos devem ser encaminhados em cépia autenticada ou com possibilidade de autenticagéo,
conforme disposto no subitem 2.1.3 deste Anexo.

1.1. DOCUMENTOS COMPLEMENTARES:
a) Diploma ou o comprovante de requisito exigido para o cargo (envio obrigatério), conforme subitem 2.1.4;
b) Comprovante ou declaracdo de alteragdo do nome, se houver, conforme subitem 2.1.8;

¢) Tradugao Publica Juramentada de certificados em lingua estrangeira, se houver, conforme subitem 2.1.6.

Valor Valor Requisitos para Comprovacao
Unitério Maximo
(Pontos) (Pontos)

Quantidade
de Titulos

Descrigédo do Curso

FORMAGAO E APERFEICOAMENTO PROFISSIONAL

| Doutorado (Stricto Sensu) 1 4,00 4,00 Somente serdo aceitos:

) a) Diplomas, Certificados e Declaracbes
I Mestrado (Stricto Sensu) 1 3,00 3,00 de instituicdes de ensino devidamente

regulamentadas pelos 6rgéos oficiais.

Especializacao nas . .
P ¢ b)Cursos e atividades estritamente na

modalidades: . ~ -~
area de atuacdo da descricdo do cargo,
- Lato Sensu conforme quadro 1.1 do Edital de
I MBA 2 1,50 3,00 Abertura.

b.1) Cursos relacionados conforme

- Residéncia Juridica, Medica descrito no item 2.1.2 deste Anexo.

ou em Saude

c) Cursos de Especializagao, Mestrado,

Doutorado e Pdés-Doutorado
Pontuacdo méxima para Cursos de CONCLUIDOS até data de aplicagdo da
Formagao e Aperfeigoamento . - 10,00 prova tedrico-objetiva, desde que nado
Profissional sejam o0s citados como requisito do

cargo.

2. DOS REGRAMENTOS GERAIS PARA VALIDACAO DOS DOCUMENTOS COMPROBATORIOS DOS TiTULOS
2.1. DAS DISPOSICOES GERAIS

2.1.1. Os documentos entregues para avaliagdo dos titulos deverdo seguir os regramentos contidos neste capitulo.
2.1.2 Abrangéncia para Pontuacéo:

2.1.2.1. Serao aceitos os titulos de qualquer curso superior.

2.1.3. Documentos aptos para pontuagdo somente serdo aceitos se entregues por meio de cédpias com selo de
autenticacdo de cartério, de universidades ou de conselhos de classe, ou cépias aptas a autenticacdo
eletrénica (cédigo de autenticidade/validacado eletrénica), ou documentos assinados pelos representantes da
instituicéo, por meio de plataformas digitais reconhecidas, tais como as assinaturas eletrénicas do Gov.br ou
outros certificados digitais de pessoa fisica.

2.1.3.1. Diplomas, certidBes, certificados e/ou declara¢Bes devem estar devidamente assinados, em folhas timbradas,
com a identificacdo da instituicdo declarante/emissora. Deve-se encaminhar o documento em sua integralidade:
frente e verso, se houver alguma informacgé&o neste.

2.1.3.2. Ndo sédo consideradas como autenticacao eletrénica, documentos assinados pelo préprio candidato.

2.1.3.3. As exigéncias acima tém por objetivo prevenir fraudes e garantir a autenticidade dos documentos
apresentados para fins de pontuacéo

2.1.4. O candidato devera realizar o upload do diploma ou o comprovante de conclusdo do requisito exigido
para o cargo, conforme disposto no Quadro Demonstrativo do Edital de Abertura, no campo especifico no Formulario
Online.

2.1.4.1. Para comprovacao de requisito do cargo, quando possivel, serd aceita a apresentacdo da carteira de
inscricdo no respectivo conselho de classe profissional contendo a especialidade exigida para ingresso no cargo,
quando for o caso.

2.1.5. Os requisitos para ingresso ao cargo citados no Quadro Demonstrativo de Cargos ndo serdo
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pontuados, considerando que a avaliagdo do enquadramento dos requisitos para admissao/posse ocorrerd somente
no ato de nomeacao/convocacao.

2.1.6. Serao aceitos certificados em lingua estrangeira desde que acompanhados da traducao por Tradutor Publico
Juramentado (tradugédo original) e, no caso de Pés-Graduacado, da revalidacdo, de acordo com a Lei Federal n°
9.394/96, que estabelece as Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (o candidato devera sinalizar no Formulario
Online de Entrega dos Titulos o envio da tradugéo e anexa-la no item especifico para esse tipo de documento).

2.1.7. Cada titulo sera considerado e avaliado uma Unica vez.

2.1.7.1. No Formulario Online de Entrega de Titulos, os documentos sédo avaliados individualmente, exatamente no
item correspondente ao que o candidato postou o documento, sendo vedada a alteracdo, mesmo que na fase
recursal, seja qual for o motivo.

2.1.7.2. O candidato devera realizar o upload referente a cada item em um Unico arquivo, ainda que os documentos
tenham mais de uma pagina ou que sejam documentos distintos.

2.1.8. Se o nome do candidato for diferente nos documentos apresentados do nome que consta na ficha de inscricéo,
deve-se encaminhar, em campo especifico, o comprovante ou declaracdo de alteracdo do nome (Certiddo de
Casamento ou de Divércio ou Documento com Nome Social ou de alteragéo/retificacdo registro civil), sob pena de
invalidacdo da pontuacéo ao candidato.

2.1.8.1. Caso o nome do candidato esteja incompleto ou abreviado, uma declaracdo devera ser apresentada, redigida
pelo proprio candidato, informando o nome correto que deveria constar, bem como cépia do documento de identidade
para comprovacao.

2.1.9. Nao serdo avaliados documentos ilegiveis, os quais ndo permitam a conferéncia das informacdes necessarias
para avaliacdo da Banca.

2.1.9.1. Os documentos comprobatérios dos titulos ndo podem apresentar rasuras, emendas ou entrelinhas, sob
pena de ndo serem aceitos.

2.1.10. Nao serao analisados Curriculos Vitae ou Curriculos Lattes.

2.1.11. Todos os documentos deverdo estar em Lingua Portuguesa ou acompanhados da traducdo por Tradutor
Publico Juramentado (traducédo original).

2.1.13. QUADRO DE NAO VALORAGAO DOS TIiTULOS - DISPOSIGOES GERAIS

Fase Recursal — Documentos que
N° Descricéo dos Motivos de Indeferimento sirvam para esclarece.r o
complementar dados relativos aos
documentos ja entregues
2.1.13.1 | Discriminado e postado no item incorreto. -
Considerado(s) requisito(s) de escolaridade do cargo de
2.1.13.2 | acordo com o Quadro Demonstrativo de Cargos do Edital de -
Abertura.
Nome diferente do cadastrado na ficha de inscricdo e sem a Declaragéo de alteracdo de nome e
2.1.13.3 | apresentacéo da declaracdo ou de comprovantes de alteracdo | documento (certiddo de casamento,
de nome. RG, etc.)
Documento incompleto por um ou mais dos motivos a seguir:
21134 | S€M folha timbrada, sem carimbo da instituicdo, sem data de Documento da instituicdo que
B emissdo, sem nome e cargo do emitente, sem assinatura do contenha informac@es faltantes.
declarante.
2.1.13.5 | Documento sem a devida descricdo do nome do candidato. Document_o da |nst|~tU|gao que
contenha informac@es faltantes.
2.1.13.6 | Arquivo corrompido. -
2.1.13.7 | Documento ilegivel ou rasurado. -
21138 Documento apresentado nao condiz com a descricdo do |
B formulario.
2.1.13.9 | Faltam informacfes necessarias para avaliacdo do documento. !Z)oc_ur_nepto com.plementaNr da
instituicdo, com informag®es faltantes.
Sem a especificacdo correta das datas de inicio e fim | Documento complementar da
211310 | 5., 4 e S . ~
dia/més/ano) das atividades. instituicdo, com informacdes faltantes.
2.1.13.11 | Em desacordo com os regramentos para validacdo dos | Documentos referentes ao mesmo
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documentos comprobatérios dos titulos. titulo que possam esclarecer
informacdes faltantes.

Documento sem autenticagdo ou sem codigo de autenticidade | Reenvio do documento com

211312 ou sem assinatura eletrénica valida. possibilidade de autenticagéo.

Sem o envio do verso do documento, sendo necessario para a | Verso que se possa identificar ser do

2.1.13.13 o
avaliacéo. mesmo documento.

Traducéo juramentada e/ou
2.1.13.14 | Sem traducdo ou revalidacéo, quando em lingua estrangeira. documento que comprove a
revalidagdo no pais.

2.1.13.15 | Fora do prazo estabelecido. -

Documento que esclareca a
titularidade do titulo.

2.1.13.16 | Documentos nao pertencente ao candidato.

2.1.13.17 | Documentos néo referenciados neste anexo para avaliacéo. -

2.1.13.18 | Titulo avaliado em outro item. -

2.1.13.19 | Valores maximos estabelecidos na tabela foram excedidos. -

2.1.13.20 | Né&o relacionado com a area ou com as atribui¢cdes do cargo. -

2.1.13.21 | Curriculo profissional sem as devidas comprovacoes. -

Sem a assinatura com possibilidade de autenticag&o do
2.1.13.22 | emitente da instituicdo (documento assinado unicamente pelo
proprio candidato)

Documento complementar da
instituicdo, com informag6es faltantes.

Tradugédo por Tradutor Publico

2.1.13.23 | Documento em lingua estrangeira Juramentado

2.2. DA FORMACAO E APERFEICOAMENTO PROFISSIONAL

2.2.1. Nos casos de especializagdes citadas no item lll, os documentados apresentados devem conter explicita
informacdo de se tratar de pés-graduacdo Lato Sensu ou MBA ou conter referéncia expressa as resolugdes do
Conselho Nacional de Educacdo no que tange ao estabelecimento das normas para o funcionamento de cursos de
pés-graduacao Lato Sensu, em nivel de especializacéo.

2.2.2. Nos casos de especializacBes Stricto Sensu, o candidato que ainda ndo possua o diploma de formacao,
devera apresentar atestado ou declaragéo de defesa de Mestrado ou Doutorado, expedido pela respectiva instituicao
de ensino, informando que o candidato cumpriu todos o0s requisitos para a outorga do grau e que o diploma se
encontra em fase de confeccéo e/ou registro.

2.2.2.1. Os diplomas de Mestrado e Doutorado somente serdo validos quando os respectivos cursos forem
recomendados/reconhecidos pela Capes/MEC, e observadas as normas que lhes regem a validade, entre as quais,
se for o caso, as pertinentes ao respectivo registro. No caso dos certificados de Especializacdo, somente seréo
vélidos aqueles cujas Instituicbes de origem sejam credenciadas pelo MEC e que tenham sido expedidos conforme
legislacédo vigente.

Fase Recursal — Documentos que
sirvam para esclarecer ou
complementar dados relativos aos
documentos ja entregues

N° Descricdo dos Motivos de Indeferimento

2.2.3.1 Curso nao concluido. -

Disciplinas que fazem parte do programa curricular dos

2.2.3.2 < -
cursos de formacéao.
N&o se enquadra como pés-graduacdo nas modalidades
2.2.3.3 ) -
Lato Sensu ou Stricto Sensu.
2934 Documento apresentado ndo especifica a carga horéaria Documento complementar da instituicéo,
e realizada. com informacdes faltantes.

Documento sem o nome do curso e/ou sem a descri¢éo
2.2.35 do contetido abordado, ndo sendo possivel aferir a
relacéo direta com as atribuigbes do cargo.

Documento complementar da instituicéo,
com informacdes faltantes.

2.2.3.6 | N&o relacionado com a area ou com as atribuicdes do -
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cargo.

Cursos de Pés-Graduacao, Residéncia, Mestrado e/ou

22.3.1 Doutorado ndo concluido até o prazo estipulado em edital. | -
Apresentados em forma de: boletim de matricula,
atestado de frequéncia, atestado/ata de apresentacéo
2238 e/ou defesa de trabalho de conclusdo, monografia, Documento com as caracteristicas

dissertagcdo e/ou tese, assim como outro documento que corretas referente ao mesmo curso.
ndo atenda as exigéncias expressas na grade de
pontuacéo.

Documento ndo contém a informac&o de enquadramento
2.2.3.9 | como curso de Residéncia Juridica, Médica ou em Saude | -
(Uniprofissional).

2.2.3.10 | Titulo de Especialista sem a realizacdo de Residéncia. -

2.4. DOS MODELOS

2.4.1. MODELO DE DECLARACAO - As declaracdes apresentadas devem, obrigatoriamente, conter TODOS
os elementos abaixo:

- Autenticidade em cartério ou ter sido assinada por meio digital, com certificacéo eletrdnica vélida;

- Nome da instituicdo emitente; endereco e telefones véalidos, CNPJ, identificacdo completa do profissional
(candidato), descri¢édo do curso;

- Periodo de realizagao do curso ou do periodo de trabalho: data de inicio e de término (dia, més e ano);
- Papel com timbre, carimbo e data de emissdo do documento;
- Assinatura do responsavel da instituicdo com descri¢do do cargo e nome completo do declarante,

- Para avaliacédo de experiéncia profissional, a declaracdo deve conter a area de atuacao, o tipo de vinculo do
trabalho e a informacédo da escolaridade exigida para o cargo; apenas para as profissées que dependem de
formagéo especifica para sua atuacd@o, conforme determinacdo de conselhos de classe e/ou oOrgdos
regulamentadores, constar também a espécie do servi¢o realizado e a descri¢cdo das atividades desenvolvidas
atinentes ao cargo a que concorre.

Observacdo: N&o serdo aceitas declara¢bes emitidas pelo proprio candidato, tampouco de empresas do qual é

socio.

3. MOTIVOS PARA NAO VALORAGAO DOS TITULOS E PROCEDIMENTO RECURSAL

3.1. Os motivos para ndo valorizagdo dos documentos estdo descritos neste anexo, que também sao informados no
Formulario Online de Avaliagdo, seja pelos nimeros dos itens e/ou pelos comentérios da Banca Avaliadora.

3.1.1. O candidato devera observar atentamente todos os motivos de indeferimento apontados pela Banca avaliadora
e encaminhar documentacdo complementar especificamente para os itens indeferidos, conforme as regras
estabelecidas neste edital e no Edital de Abertura. Nao serédo analisados documentos fora do escopo do recurso.

3.2. Por ocasidao dos recursos, somente serdo aceitos documentos que sirvam para esclarecer ou complementar
dados relativos aos documentos ja entregues, tais como:

a) declaracéo de alteracdo de nome;
b) verso de documento ja encaminhado;

¢) complemento de informacdes faltantes nos documentos, tais como: carga horéaria, periodo de realizacéo,
tradugdo de lingua estrangeira, extrato previdenciario ou autenticidade dos documentos ja encaminhados;

d) esclarecimento referente ao requisito do cargo;
e) apresentacdo da autenticacdo de documentos;

3.2.1. A FUNDATEC se reserva o direito de alterar notas preliminares ou definitivas, independentemente de recurso,
caso constatado equivoco ou irregularidade na avaliagdo dos titulos, zelando pelo principio de isonomia, equidade e
transparéncia do certame.

3.3. Os documentos complementares deverdo ser encaminhados pelo Formulario Online de Recurso.
3.3.1. No periodo de recursos, NAO ser&o aceitos:

a) reenvio de arquivos corrompidos;
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b) alteracdo de titulos entregues em outro item;

¢) troca de titulos e/ou troca de documento entregue por equivoco;
d) novos titulos para pontuagéo;

e) apocrifos, quando exigivel a assinatura.

3.4. Nao sera permitida, na fase recursal, a inclusdo de documentos comprobatoérios por candidatos que tenham
enviado apenas Curriculo Vitae no periodo regular de envio de titulos. O envio de documentos comprobatérios
deveria ter ocorrido no prazo estabelecido no Edital de Abertura.

3.5. Os candidatos que nao recursarem, considera-se como cientes e de acordo com a avaliacdo realizada, nao
cabendo qualquer manifestacdo posterior intempestiva ou qualquer possibilidade de ajuste apés a divulgacdo das
notas definitivas.
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ANEXO VII - PROGRAMAS

LINGUA PORTUGUESA

PROGRAMA: Leitura, interpretacdo e relacdo entre as ideias de textos de géneros textuais diversos, fato e opinido,
intencionalidade discursiva, andlise de implicitos e subentendidos e de efeitos de sentido de acordo com José Luiz
Fiorin e Francisco Platdo Savioli, ideias principais e secundarias e recursos de argumentacao de acordo com Eni
Orlandi, Elisa Guimardes, Eneida Guimardes e Ingedore Villaga Koch. Linguagem e comunicagdo: situacdo
comunicativa, variagbes linguisticas. Géneros e tipos textuais e intertextualidade: caracteristicas e estrutura de
acordo com Luiz Antdnio Marcuschi. Coesdo e coeréncia textuais de acordo com Ingedore Villaga Koch. Léxico:
significacdo e substituicdo de palavras no texto, sinbnimos, anténimos, parénimos e homénimos. Ortografia: emprego
de letras, do hifen e acentuacdo grafica conforme sistema oficial vigente (inclusive Acordo Ortografico vigente,
conforme Decreto Federal n° 6.583/2012) tendo como base o Vocabulario Ortogréafico da Lingua Portuguesa e o
dicionario online Aulete. Figuras de linguagem e suas relacdes de sentido na construcéo do texto nas perspectivas de
Evanildo Bechara, Domingos Paschoal Cegalla e Celso Cunha e Lindley Cintra. Fonologia: relacdes entre fonemas e
grafias; relagBes entre vogais e consoantes nas perspectivas de Evanildo Bechara, Domingos Paschoal Cegalla e
Celso Cunha e Lindley Cintra. Morfologia (classes de palavras e suas flexdes, significados e empregos; estrutura e
formacdo de palavras; vozes verbais e sua conversdo) nas perspectivas de Evanildo Bechara, Domingos Paschoal
Cegalla e Celso Cunha e Lindley Cintra. Sintaxe (fungfes sintaticas e suas relagdes no periodo simples e no periodo
composto) e tipos de sintaxe: sintaxe de colocacdo nas perspectivas de Evanildo Bechara e Domingos Paschoal
Cegalla; sintaxe de regéncia nominal e verbal (inclusive emprego do acento indicativo de crase) nas perspectivas de
Celso Pedro Luft, Evanildo Bechara, Domingos Paschoal Cegalla e Celso Cunha e Lindley Cintra; e sintaxe de
concordancia verbal e nominal nas perspectivas de Evanildo Bechara, Domingos Paschoal Cegalla e Celso Cunha e
Lindley Cintra. Coordenacéo e subordinagéo: emprego de conjungdes, locugbes conjuntivas e pronomes relativos.
Pontuacgéo (regras e implicagbes de sentido) nas perspectivas de Evanildo Bechara, Domingos Paschoal Cegalla e
Celso Cunha e Lindley Cintra.

LEGISLACAO

PROGRAMA: Lei Organica do Municipio. Plano de Carreira do Municipio — (Lei Municipal n°® 685/1990). Regime
Juridico do Municipio (Lei Municipal n°® 682/1990). Codigo de Posturas Municipal (Lei Municipal n® 757/1991). Estatuto
Estadual da Igualdade Racial (Lei Estadual do Rio do Grande do Sul n° 13.694/2011). Constituicdo Estadual do Rio
Grande do Sul. Estatuto Nacional da Igualdade Racial (Lei Federal n°® 12.288/2010). Constituicdo Federal de 1988: a)
Dos Principios Fundamentais (Arts. 1° ao 4°). b) Dos Direitos e Garantias Fundamentais (Arts. 5° ao 17). c) Da
Organizacgéo do Estado (Arts. 18 ao 43). d) Da organizacdo dos Poderes (Arts. 44 ao 135). e) Da Defesa do Estado e
Das Instituicbes Democraticas (Arts. 136 ao 144). f) Da Ordem Social (Arts. 193 ao 232). Lei Federal n°® 8.429/1992 —
Lei de improbidade Administrativa. Lei n® 11.340/2006 e suas atualiza¢des — Lei Maria da Penha. Decreto Estadual n®
48.598/2011 — Dispde sobre a inclusao da temética de género, raga e etnia nos concursos publicos para provimento
de cargos de pessoal efetivo no ambito da Administracao Publica Direta e Indireta do Estado do Rio Grande do Sul.

INFORMATICA

PROGRAMA: Sistemas Operacionais (Microsoft Windows 10 e Windows 11): Area de trabalho, menu iniciar, barra de
tarefas e gerenciador de tarefas. Organizacdo e gerenciamento de arquivos, pastas, bibliotecas e atalhos: criar,
copiar, mover, renomear, excluir, restaurar e propriedades. Painel de Controle e configuracdes basicas do sistema.
Processadores de Texto (Microsoft Word 2019): Estrutura do ambiente (componentes da janela, menus, guias,
grupos e botdes). Recursos de formatacdo de texto e paragrafo, tabelas, imagens e cabecalhos/rodapés. Utilizagédo
de estilos, sumario automatico, mala direta e reviséo de texto. Planilhas Eletrdnicas (Microsoft Excel 2019): Estrutura
do ambiente (componentes da janela, menus, guias, grupos e botdes). Criacdo e edicdo de planilhas. Formatacéo de
células, linhas e colunas. Formulas e fun¢gBes bésicas (soma, média, minimo, méximo, se). Insercdo de gréficos
simples, filtros e ordenagdo de dados. Configuracdo e impresséo de planilhas. Apresentagcfes (Microsoft PowerPoint
2019): Estrutura do ambiente (componentes da janela, menus, guias, grupos e botbes). Criacdo e edicdo de
apresentacdes. Insercdo de textos, imagens, tabelas e graficos. Aplicacdo de layouts, transicBes e animacdes.
Configuracdo de slides e modos de exibicdo. Correio Eletrénico (Outlook e Gmail): Criacdo e gerenciamento de
contas. Envio, recebimento, resposta, encaminhamento e anexacéo de arquivos. Uso de cOpia oculta, organizacéo de
mensagens em pastas, filtros e agendas de contatos. Navegadores de Internet: Principais funcionalidades (Google
Chrome, Mozilla Firefox e Microsoft Edge): navegacdo por guias, favoritos, histérico, downloads e atalhos.
Configuracbes de privacidade e seguranca. Seguranca Digital: Cuidados com senhas, links suspeitos, anexos e
downloads. Conceitos basicos de virus, malwares, phishing e préaticas de protecdo de dados no uso cotidiano.
Fundamentos de Inteligéncia Artificial: Conceitos bésicos de IA; aprendizagem de maquina; algoritmos
supervisionados e ndo supervisionados; visdo geral de redes neurais artificiais. Aplicagdes da IA no cotidiano:
Assistentes virtuais; sistemas de recomendacao; reconhecimento de padrdes; automacao de processos; analise de
dados com IA em ferramentas corporativas. |IA Generativa: No¢des gerais sobre modelos generativos; uso de
ferramentas de IA para criagdo de textos, imagens e apresentacdes; limites e boas praticas no uso profissional.
Ferramentas de IA integradas ao ambiente de escritorio: Recursos de IA no Microsoft 365 (Copilot), Google
Workspace e navegadores; automacdo de tarefas; sugestdes inteligentes; pesquisa assistida. Etica e
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Responsabilidade no uso da IA: Riscos, vieses, seguranca da informacéo, protecao de dados e limites de uso; LGPD
aplicada a sistemas automatizados. Seguranca e |IA: Deepfakes, deteccédo de fraudes, uso malicioso de IA e medidas
preventivas.

MATEMATICA/RACIOCINIO LOGICO

PROGRAMA: Teoria dos conjuntos e conjuntos numéricos: nimeros naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais.
Operacdes fundamentais (adicdo, subtracdo, multiplicagdo, divisdo, potenciacdo e radiciacdo), propriedades das
operacbes, multiplos e divisores, nimeros primos, minimo mdaltiplo comum, maximo divisor comum. Matrizes e
determinantes. Raz8es e proporcdes: grandezas direta e inversamente proporcionais, divisdo em partes direta e
inversamente proporcionais. Regra de trés simples e composta. Sistema de medidas: comprimento, capacidade,
massa e tempo (unidades, transformacao de unidades). Sistema monetario brasileiro. Calculo algébrico: mondémios e
polinémios. Funcdes: ideia de funcao, interpretacéo de graficos, dominio e imagem, fun¢céo do 1° grau, funcéo do 2°
grau — valor de maximo e minimo de uma funcéo do 2° grau. Equacdes de 1° e 2° graus. Sistemas de equacfes de 1°
grau com duas incégnitas. Progressao Aritmética (PA) e Progressdo Geométrica (PG). Andlise combinatéria. Funcao
exponencial e logaritmica. Fungdes trigonométricas. Triangulo retangulo: relagdes métricas no triangulo retangulo,
teorema de Pitagoras e suas aplicacOes, razdes e relagdes trigonométricas no triangulo retangulo. Teorema de Tales.
Geometria plana: semelhanga de triangulos, célculo de area e perimetro das figuras geométricas planas. Nogdes de
geometria espacial: célculo de areas e volume de prismas, piramides e corpos redondos. Matematica financeira:
porcentagem, juro simples e compostos. Estatistica: medidas de tendéncia central e medidas de dispersdo, moda e
mediana. Aplicacao dos conteldos acima listados em resolucdo de problemas. Estrutura I6gica de rela¢des arbitrarias
entre pessoas, lugares, objetos ou eventos ficticios; deduzir novas informacdes das relagdes fornecidas e avaliar as
condicbes usadas para estabelecer a estrutura daquelas relagBes. Identificacdo de padrdes e ldgica de
argumentacdo, sequéncias logicas de numeros, letras, palavras e figuras. Diagramas légicos. Proposicbes e
conectivos: conceito de proposicao, valores l6gicos das proposi¢des, proposi¢cdes simples, proposicdes compostas.
Operacdes légicas sobre proposi¢cées: negacgdo, conjunc¢éo, disjungéo, disjungdo exclusiva, condicional, bicondicional.
Construgéo de tabelas-verdade. Tautologias, contradigbes e contingéncias. Implica¢éo légica, equivaléncia logica.
Leis de De Morgan. Argumentacdo e deducdo légica. Sentencas abertas e operacbes légicas sobre sentencas
abertas. Quantificador universal, quantificador existencial, negacao de proposi¢cdes quantificadas. Argumentos légicos
dedutivos e argumentos categéricos.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

PROGRAMA: PARTE 1: Cultura popular, personalidades, pontos turisticos, organizacdo politica e territorial, divisdo
politica, regiées administrativas, regionalizacao do IBGE, hierarquia urbana, simbolos, estrutura dos poderes, fauna e
flora locais, hidrografia e relevo, clima, matriz produtiva, matriz energética e matriz de transporte, unidades de
conservacgdo, histéria e geografia do Pais, Estado, do Municipio e da regido que o cerca. Tépicos atuais,
internacionais, nacionais, estaduais ou locais, de diversas areas, tais como globalizacdo, seguranca, transportes,
politica, economia, esporte, agricultura, sociedade, educacdo, salde, cultura, tecnologia, ciéncias naturais, meio
ambiente, desenvolvimento sustentavel, consciéncia ambiental, ecologia e geografia fisica. Direitos Humanos e
Cidadania. PARTEZ2: Estatuto da Crianca e do Adolescente. Estatuto da Pessoa Idosa. Lei Maria da Penha. Direito
Penal: crime, contravencéo penal, licitude e culpabilidade, espécies de crime: dos crimes contra a pessoa, dos crimes
contra o patrimdnio, dos crimes contra os costumes, dos crimes contra a saude publica, dos crimes contra a
administragdo publica. Lei Federal n°® 13.869/2019 Abuso de Autoridade. Sistema Nacional de Armas. Lei antidrogas.
Direitos do consumidor. Lei n® 9.503/1994 Institui o CAdigo de Transito Brasileiro, Lei Federal n° 13.022/2014 Estatuto
Geral das Guardas Municipais. Gestdo integrada de fiscalizagdo e seguranc¢a urbana. Videomonitoramento: fungéo,
atribuicdo, competéncia da guarda municipal.
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ANEXO VIII — MODELO DE ATESTADO MEDICO PARA O TESTE DE APTIDAO FISICA

ATESTADO MEDICO PARA REALIZAGCAO DO TAF

Atesto, para os devidos fins, que ,

portador(a) do CPF n° , apls avaliacdo clinica realizada na presente data,

encontra-se em condicdes de salde aptas para ser submetido(a) aos testes de corrida, resisténcia abdominal e
flexdo de bracos (execucdo de flexdo de bragos sobre o solo, com apoio dos joelhos), mencionados no Edital de

Abertura do Concurso da Prefeitura Municipal de Carlos Barbosa/RS, para o cargo de Guarda Municipal.

Validade deste atestado: dias a contar da data de emissao.

Assinatura do Médico CRM N°

Campo Opcional: Contato de Emergéncia

Nome completo: Parentesco:

Telefone com DDD:
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ANEXO IX - TERMO DE RESPONSABILIDADE E AUIORIZACAO PARA PARTICIPACAO DO EXAME E
CAPACITACAO FISICA

TERMO DE RESPONSABILIDADE E AUTORIZACAO
PARA PARTICIPAGAO DO EXAME E CAPACITAGAO FiSICA

Eu, , CPF n° ,
responsavel legal do candidato CPF n°

, inscricdo n° , tendo o vinculo de

(informar o grau de parentesco) DECLARO, sob pena das san¢fes cabiveis, que autorizo o

candidato a realizar os exercicios previstos no Teste de Aptiddo Fisica, estabelecidos pelo Edital de Abertura do
Concurso Puablico 01/2026 do Municipio de Carlos Barbosa/RS, cujas provas serdo realizadas no més de
/2026.

Declaro ainda isentar irrestritamente a FUNDATEC e a PM de Carlos Barbosa/RS, de quaisquer responsabilidades
por danos ou prejuizos materiais e corporais que por ventura o candidato venha a sofrer em decorréncia de sua
participacgéo.

Assinatura do Responsavel,

com confirmacao de autenticidade em cartério ou pelas plataformas eletrénicas (e-cpf)
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ANEXO X — MODELO DE ATESTADO MEDICO PARA GESTANTE OU EM PERIODO POS-GESTACAO -

SOLICITACAO PARA REMARCACAO DO TAF

MODELO DE ATESTADO MEDICO

A candidata , documento de

identificacdo (RG) n°: , CPF n°

, foi submetida,

nesta data, a exame clinico sendo constatada(o):

() Gravidez (periodo Gravidico), cuja idade gestacional € compativel com semanas e dias, com data

provavel do parto prevista para de de

() Periodo de Puerpério, a contar da data do parto, que ocorreu em de de
.......................................... e de ... de 20

Assinatura do Médico Gineco-obstetra

CRM N°
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ANEXO XI — DECLARACAO DE RESIDENCIA DE TERCEIROS

Eu, )
(nome do morador com comprovacdo de residéncia), CPF n° , RG n°

, DECLARO para comprovacao de residéncia, sob as penas na Lei (art.
2° da Lei 7.115/83), que (nome
do candidato), CPF n° , RG n° , €

residente e domiciliado no endereco:

e nao possui comprovante de residéncia em seu nome.

Declaro ainda, estar ciente de que a falsidade da presente declaracdo pode implicar na sancdo penal prevista no art.
299 do Cddigo Penal, conforme transcricdo abaixo: “Art. 299 — Omitir, em documento publico ou particular,
declaracdo que nele deveria constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaracdo falsa ou diversa da que devia ser
escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigagéo ou alterar a verdade sobre o fato juridicamente relevante,
Pena: reclusdo de 1 (um) a 5 (cinco) anos e multa, se o documento é publico e recluséo de 1 (um) a 3 (trés) anos, se

o documento é particular.”

, de de 202___.

Assinatura do Declarante
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ANEXO XIl - MODELO DE DECLARACAO DE SABATISTA POR MOTIVO RELIGIOSO

Marque abaixo qual a sua religido, e apos preencha a declaragcao de acordo com a opcgao selecionada.

() Adventista e outras (1) () Judeu (2)
1. Adventista

Eu (Nome do Pastor) , com CPF n°

, ha qualidade de Ministro da Igreja ,

sob as penas da leii, DECLARO, a quem possa Iinteressar, que (Nome do Candidato)

, CPF n° , €

fiel membro da Igreja , tendo abracado a fé e os

principios biblicos adotados por sua igreja, especialmente quanto a observancia da santidade do dia do sabado,
separando-o, desde o pér do sol da sexta-feira até o seu ocaso no dia do sabado, exclusivamente ao Senhor Deus, e
gue por um imperativo de consciéncia religiosa reserva-se o direito de dedicar o Santo Dia as atividades religiosas,

em respeito ao Criador.

Declaro que as informag8es acima sado verdadeiras e estou ciente de estar sujeito as penas da legislacdo pertinente

caso tenha afirmado falsamente os dados preenchidos.
2. Judeu

Eu (Rabino) , com CPF n°
, ha qualidade de Rabino representante da Comunidade Judaica

, sob as penas da lei, DECLARO, a quem possa interessar,
que (Nome do Candidato) , CPF n°
, € membro da Comunidade Judaica

e reserva-se o direito de dedicar o periodo que vai desde o pdr-do-sol da sexta-feira até ao pér-do-sol do sabado a

abster-se de atividades laborais, e se engajar em atividades repousantes para dignificar o dia.

Declaro que as informagfes acima sao verdadeiras e estou ciente de estar sujeito as penas da legislacao pertinente

caso tenha afirmado falsamente os dados preenchidos.

de de

(Assinatura do Pastor ou Rabino reconhecida firma em cartério por autenticidade ou eletronicamente através de
plataformas digitais reconhecidas, tais como as assinaturas eletrénica do Gov.br ou outros certificais digitais de

pessoa fisica)

(Assinatura do Candidato reconhecida firma em cartério por autenticidade ou eletronicamente através de plataformas
digitais reconhecidas, tais como as assinaturas eletrdnica do Gov.br ou outros certificais digitais de pessoa fisica)
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