ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

MUNICIPIO DE CARLOS BARBOSA

CONCURSO PUBLICO N° 01/2026

EDITAL DE ABERTURA N° 01/2026

@
Concursos
,F unoatec

1SO 9001



MUNICIPIO DE CARLOS BARBOSA/RS - Edital de Abertura — Concurso Publico N° 01/2026 24/04/2026 12:11 — Rev 04

MUNICIPIO DE CARLOS BARBOSA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
CONCURSO PUBLICO N° 01/2026
EDITAL N° 01/2026

O Prefeito Municipal de Carlos Barbosa, no uso das atribuicdes legais, torna publico que estardo abertas, a contar da
data de publicacdo do Edital de Abertura, as inscricdes para realizacdo de Concurso Publico que sera executado
mediante a coordenagdo técnico-administrativa da Fundagcdo Universidade Empresa de Tecnologia e Ciéncias —
FUNDATEC e destinado ao provimento de cargos publicos e formacéo de Cadastro Reserva (CR), com ingresso pelo
regime juridico-administrativo estatutario, o qual reger-se-a pela Lei Organica do Municipio, pelo Regime Juridico dos
Servidores Publicos Municipais instituido pela Lei Municipal n® 682, de 5 de junho de 1990 e alteracfes, Plano de
Carreira do Quadro Geral instituido pela Lei Municipal n° 685, de 26 de junho de 1990 e alteracdes, Regime Préprio
de Previdéncia Social criado pela Lei Municipal n® 2.755, de 29 de marco de 2012 e alteracbes e Plano de Beneficios
instituido pela Lei Municipal Complementar n°® 01, de 6 de fevereiro de 2023, bem como pelas demais legislacdes
aplicaveis ao quadro de cargos referidos neste Concurso, certame que observara, ainda, o disposto na Lei Municipal
n° 4.115, de 18 de abril de 2023 e alteracdes e demais regramentos pertinentes, além do disposto neste Edital de
Abertura.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

O Concurso Publico sera composto das seguintes etapas:
- Prova Tedrico-Objetiva para todos os cargos, de carater eliminatério e classificatorio;

- Prova de Titulos para os candidatos aprovados na Prova Tedrico-Objetiva nos cargos de Nivel Superior, de
caréter classificatorio;

- Prova Prética para os candidatos classificados na Prova Tedrico-Objetiva no cargo de Motorista, de caréater
eliminatério/classificatério;

- Avaliacéo Psicoldgica, realizada apoés a classificagéo final do concurso e antes da homologagéo final para
todos os cargos, conforme necessidade do Municipio de Carlos Barbosa, de caréater eliminatério.

Este Concurso Publico observard o disposto na legislacdo vigente quanto a reserva de vagas, assegurando a
participagdo de Pessoas com Deficiéncia, nos termos da Lei Municipal n° 2.599, de 9 de junho de 2011 e demais
normativas aplicaveis. Os candidatos que se autodeclararem para concorrer as vagas reservadas participardo do
certame em igualdade de condigbes com os demais candidatos, sendo classificados tanto na lista da cota a que
concorrem gquanto na lista de Ampla Concorréncia, conforme o desempenho obtido, respeitando-se os critérios de
inclusdo, equidade e isonomia.

1.1 DO QUADRO DEMONSTRATIVO

1.1.1 AS ATRIBUICOES DOS CARGOS encontram-se no Anexo |, sendo parte integrante deste Edital.

Padréao/Valor
Carga ;
VELES 2. do vencimento
Horaria .- A
e/ou CR Semanal basico més
abril/2026

Escolaridade exigida e outros requisitos

NIVEL SUPERIOR COMPLETO

Idade minima de 18 anos.

Ensino Superior Completo, em qualquer G2.4
1 |Agente Fiscal curso. CR 40 horas '

e ~ . R$ 6.713,96
Habilitagdo para conducdo de veiculos,
categoria CNH minima "B".

Idade minima de 18 anos.

Ensino Superior Completo em Arquitetura e
Urbanismo, com habilitacdo legal para o
2 | Arquiteto e Urbanista |€xercicio da profissao. CR 20 horas
Registro no respectivo Conselho.
Habilitagdo para conducdo de veiculos,
categoria CNH minima "B".

G3.3
R$ 11.359,68
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Idade minima de 18 anos.
Ensino Superior Completo em Servico
Social, com habilitacdo legal para o G3.2
3 | Assistente Social exercicio da profissao. CR 40 horas '
. . R$ 9.350,48
Registro no respectivo Conselho.
Habilitagdo para conducdo de veiculos,
categoria CNH minima "B".
Idade minima de 18 anos.
Ensino Superior Completo em Odontologia
com habilitacdo legal para o exercicio da
. x . ~ G3.3
4 | Cirurgido-Dentista profisséo. CR 20 horas
: : R$ 11.359,68
Registro no respectivo Conselho.
Habilitagdo para conducdo de veiculos,
categoria CNH minima "B".
Idade minima de 18 anos.
Ensino Superior Completo em Enfermagem
e Curso em nivel de Especializacdo em
Salde da Familia ou em Enfermagem
. Comunitaria reconhecidos pelo MEC. G3.2
5 Enfermeiro o . CR 40 horas
Habilitagdo legal para o exercicio da R$ 9.350,48
profissao.
Registro no respectivo Conselho.
Habilitagdo para condugdo de veiculos,
categoria CNH minima "B".
Idade minima de 18 anos.
Ensino Superior Completo em Engenharia
Civil, com habilitagédo legal para o exercicio G.3.2.1
i ivi da profisséo. i
6 | Engenheiro Civil p_ _ CR 20 horas R$ 11.244.87
Registro no respectivo Conselho.
Habilitagdo para condugdo de veiculos,
categoria CNH minima "B".
Idade minima de 18 anos.
Ensino Superior Completo em Medicina,
com habilitacdo legal para o exercicio da G3.4
7 | Médico profissao. CR 20 horas '
. . R$ 14.423,49
Registro no respectivo Conselho.
Habilitagdo para condugcdo de veiculos,
categoria CNH minima "B".
Idade minima de 18 anos.
Ensino Superior Completo em Medicina e curso
de especializagdo em Saude da Familia,
8 Médico da Estratégia |reconhecidos pelo MEC, com habilitacéo legal CR 20h G3.4
da Saude da Familia | para o exercicio da profiss&o. oras R$ 14.423.49
Registro no respectivo Conselho.
Habilitagdo para condugéo de veiculos, categoria
CNH minima "B".
Idade minima de 18 anos.
9 Medico Ginecologista |Ensino Superior Completo em Medicina, com CR 20 horas G3.4
e Obstetra Especializagdo. Habilitagdo para conducdo de R$ 14.423,49
veiculos, categoria CNH minima "B".
Idade minima de 18 anos.
Ensino Superior Completo em Medicina, com
Especializagdo ou Titulo de Especialista no RQE G3.4
10 |Médico Pediatra em Pediatria. CR 20 horas '
Registro no respectivo Conselho da Classe. R$ 14.423,49
Habilitacdo para conducao de veiculos, categoria
CNH minima "B".
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Idade minima de 18 anos.

Ensino Superior Completo em Medicina com
Especializacdo ou Titulo de Especialista no

11 | Médico Psiquiatra RQE em Psiquiatria. CR 20 horas
Registro no respectivo Conselho da Classe.

Habilitagdo para conducdo de veiculos,
categoria CNH minima "B".

NIVEL MEDIO COMPLETO

G3.4
R$ 14.423,49

Idade minima de 18 anos. G.21
12 | Agente Administrativo ) L 05+ CR | 40 horas
Ensino Médio Completo. R$ 5.291,20
ili Idade minima de 18 anos. G1.3
13 Auxiliar  Geral de : I I . CR 40 horas
Escola Ensino Médio Completo. R$ 3.507,00

Idade minima de 21 anos.
Idade maxima de 45 anos.
Ensino Médio Completo.

14 | Motorista Carteira Nacional de habilitagdo "D" ou "E". CR 44 horas G1.5
Curso de Transporte de Passageiros com R$ 4.697,99
carga horaria minima de 50 horas
(Ministrado por instituicdo regularmente
constituida).

Operador de Idade minima de 18 anos. Gl.4
15| Videomonitoramento Ensino Médio Completo. CR 40horas | pg 4.118,41

1.1.2. Os cargos, no que couber, estardo sujeitos a trabalho externo, regime de plantdo, atendimento ao publico, uso
de uniforme e uso de equipamento de protecao individual.

1.2 DOS BENEFICIOS E VANTAGENS

1.2.1 S&o assegurados aos servidores publicos do Municipio de Carlos Barbosa os seguintes beneficios:
- Plano de Salde, conforme Lei Municipal n°® 1.556, de 26 de agosto de 2002 e alteragdes;
- Subvencao Alimenticia, nos termos da Lei Municipal n® 4.525, de 17 de marco de 2026;
- Previdéncia Complementar, conforme Lei Municipal n° 3.922, de 5 de abril de 2022 e alteracdes.

1.2.2 As vantagens funcionais dos servidores sdo as contempladas na Lei Municipal n°® 682, de 1990, que instituiu o
Regime Juridico dos Servidores e na Lei Municipal n°® 685, de 1990, Plano de Carreira dos Servidores.

2. DO PREENCHIMENTO DAS VAGAS

2.1 DAS VAGAS E DA FORMACAO DE CADASTRO

2.1.1 Os candidatos aprovados formardo um cadastro reserva cuja nomeacao estara condicionada a liberacao e/ou a
criacdo futura de vagas no prazo de validade deste Concurso Publico.

2.1.2 O preenchimento das vagas e a utlizacdo do cadastro reserva obedecerdo, rigorosamente, a ordem de
classificacdo final publicada no Edital de Homologag¢do do Resultado Final do Concurso Publico, respeitado o
preenchimento das vagas por Ampla Concorréncia e por cota de Pessoa com Deficiéncia.

2.2 DA RESERVA DE VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA — PcD

2.2.1 E assegurado as Pessoas com Deficiéncia 20% (vinte por cento) das vagas existentes e das futuras que virem a
surgir, a serem criadas dentro do prazo de validade do concurso, desde que haja compatibilidade entre as atribuic6es
do cargo pretendido e a deficiéncia que possuem, de acordo com a Lei Municipal n° 2.599, de 2011.

2.2.1.1 O percentual minimo de reserva sera observado na hipétese de aproveitamento de vagas remanescentes e
na formacgé&o de cadastro reserva.

Executora: FUNDATEC - Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91530-034, Porto Alegre - RS
F Concursos Informacgdes: no site www.fundatec.org.br ou pelos fones (51) 2312-3998, para Porto Alegre
unbatec e DDD 51, e 0800 000 2398, para interior e outros Estados. 45

1509001



MUNICIPIO DE CARLOS BARBOSA/RS - Edital de Abertura — Concurso Publico N° 01/2026 24/04/2026 12:11 — Rev 04

2.2.2 De acordo com a referida lei, deficiéncia é aquela que, comprovadamente, acarreta a pessoa condicdes fisicas,
sensoriais ou mentais reduzidas ou de inferioridade, em relacdo as demais, tanto para a prestacdo do concurso
guanto para o exercicio das atribuicdes do cargo, mas que ndo a impossibilite para o exercicio do respectivo cargo.

2.2.3 Quando do preenchimento da inscri¢do, o candidato devera informar o tipo de deficiéncia, justificando-a por
meio de documento comprobatdrio.

2.2.3.1 A data de emissao do documento comprobatorio deve ser posterior a 29/10/2025 (6 (seis) meses retroativos a
data da publicagdo do Edital).

2.2.3.1.1 N&o se aplica o periodo determinado acima para os documentos comprobatérios que atestam o Transtorno
do Espectro Autista — TEA, que possuem validade permanente.

2.2.3.2 O documento comprobatério que confirme a deficiéncia do candidato devera conter:
a) Data de expedicdo conforme determinado no subitem acima;

b) Assinatura do profissional de saude de nivel superior e numero de inscricdo no conselho regional de
fiscalizac&o da profissédo correspondente;

¢) ldentificacdo do tipo da deficiéncia e a descricdo detalhada das alteragdes fisicas, sensoriais, intelectuais e
mentais e as interferéncias funcionais delas decorrentes.

2.2.3.3 Nao serdo aceitos documentos comprobatérios emitidos pelo préprio candidato, quando este possuir a
formag&o para tal finalidade.

2.2.4 Para o envio do documento comprobatério, os candidatos deverdo realizar as etapas descritas abaixo:

a) acessar o site da FUNDATEC www.fundatec.org.br, onde estara disponivel o link para entrega “Formuléario
Online — Documento Comprobatério e/ou Atendimento Especial”’, para upload dos documentos digitalizados
para avaliagéo.

b) encaminhar documentos com tamanho maximo de 5 Megabytes e com as seguintes extensdes: JPG, JPEG,
BMP, PDF, PNG ou TIFF.

c) Ap6és o preenchimento do Formulario Online, o candidato visualizara seu protocolo de envio dos
documentos.

2.2.4.1 Os documentos deverdo ser postados até as 17 (dezessete) horas do Ultimo dia previsto para
encerramento do respectivo prazo, conforme Cronograma de Execucao.

2.2.5 A inobservancia do disposto no subitem 2.2.3 acarretara a perda do direito ao pleito das vagas reservadas aos
candidatos em tal condi¢&o.

2.2.5.1 Nao serdo aceitos documentos comprobatorios que:
a) nao forem enviados conforme estabelecido neste Edital:
b) estiverem em arquivos corrompidos;
c) forem apresentados ilegiveis e/ou com rasuras.

2.2.5.2 No periodo de homologacao das inscricbes, os documentos comprobatdrios ndo serdo avaliados em sua
particularidade, no que se refere ao enquadramento e compatibilidade com o cargo, tendo em vista que as Pessoas
com Deficiéncia serdo submetidas a Pericia Médica no ato de nomeagéo.

2.2.5.2.1 O candidato devera verificar previamente a compatibilidade das suas capacidades fisicas com as atribuicbes
do cargo pretendido a serem exercidas.

2.2.5.3 Os documentos comprobatérios terdo valor somente para este Concurso Publico, ndo sendo devolvidos aos
candidatos.

2.2.6 A Pessoa com Deficiéncia que ndo declarar sua condicdo por ocasido da inscricdo ndo podera invoca-la
posteriormente em seu favor.

2.2.7 As Pessoas com Deficiéncia participardo deste Concurso Publico em igualdade de condicdes com os demais
concorrentes, em todas as etapas previstas, no que se refere ao contelddo, aos critérios de aprovagdo, a data, o
horario e a duracdo das provas (exceto nos casos que solicitem tempo adicional conforme disposto neste Edital),
inclusive no que se refere a realizacdo da Prova Pratica.

2.2.8 Caso o candidato com deficiéncia necessite de atendimento especial para a realizacdo das provas escritas
(tedrico-objetiva, redacdo, discursiva, etc.), deverd formalizar o pedido através da ficha online de inscri¢éo,
informando o atendimento necessério, e seguir o procedimento descrito no item 3.3 - DO ATENDIMENTO ESPECIAL
PARA O DIA DE REALIZACAO DA PROVA.

2.2.9 Nao ocorrendo aprovacdo de candidatos na condicdo de Pessoa com Deficiéncia em nimero suficiente ao
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preenchimento dos cargos a eles disponibilizados, as vagas serédo preenchidas pelos demais aprovados, observada a
ordem geral de classificacao.

2.2.10 O grau de deficiéncia do candidato ndo podera ser invocado como causa de aposentadoria por invalidez.

2.2.11 Os candidatos que tiverem suas inscricdes homologadas como Pessoa com Deficiéncia e forem classificados,
além de figurarem na lista geral de classificagdo, caso obtenham a pontuacéo e/ou classificacdo minima exigida para
aprovacao, terdo seus nomes publicados em relacao a parte, constando em ambas as listas: Ampla Concorréncia e
Pessoas com Deficiéncia.

2.2.12 A observancia do percentual de vagas reservadas as Pessoas com Deficiéncia dar-se-4 durante todo o
periodo de validade do Concurso Publico e aplicar-se-a a todos os cargos oferecidos.

2.2.12.1 Apo6s o preenchimento do total de vagas imediatas oferecidas neste Edital, por cargo, a reserva sera
preenchida na medida em que forem ampliadas as vagas, durante o prazo de validade.

2.2.13 Apdés nomeagdo para o cargo, as pessoas aprovadas na reserva de vagas para PcD’s, submeter-se-do a
Pericia Médica, constituida por equipe multiprofissional, designada pelo Municipio de Carlos Barbosa, que tera
decisdo terminativa sobre a qualificacdo do candidato como Pessoa com Deficiéncia ou ndo e a compatibilidade do
grau da deficiéncia com relagéo as atribuigcbes do cargo pleiteado.

2.2.13.1 O ndo comparecimento do candidato em data em que for solicitada a sua presenca acarretara a perda do
direito as vagas reservadas aos candidatos em tais condi¢fes.

2.2.13.2 Nao serdo considerados quaisquer registros ou documentos pretéritos eventualmente apresentados,
inclusive imagens e certiddes, referentes a confirmacdo como Pessoa com Deficiéncia em procedimentos realizados
em outros Concursos Puablicos.

2.2.13.3 Os candidatos deverdo comparecer a avaliagdo com um novo documento comprobatdério, original, que ateste
a provavel causa da deficiéncia, com data de emissdo de, no maximo, 90 (noventa) dias anteriores a data da
avaliacdo pela Comisséo Especial.

2.2.13.3.1 Para candidato com deficiéncia auditiva; visual; intelectual ou mental, serdo exigidos, respectivamente:
exame audiolégico — audiometria; exame oftalmoldgico (acuidade visual em AO — ambos os olhos), patologia a
campo visual; avaliacdo intelectual ou mental especializada.

2.2.13.4 Ao término da avaliacdo realizada pela Comissdo Especial, sera emitido um parecer conclusivo, indicando,
se for o caso, as condi¢des de acessibilidade para o exercicio das atribuicbes do cargo pelo candidato.

2.2.13.5 Caso a avaliagdo conclua pelo ndo enquadramento como Pessoa com Deficiéncia, o candidato passara a
concorrer apenas pela ordem de classificacdo da lista de acesso pela Ampla Concorréncia, se estiver aprovado,
também, nesta condigdo, e ndo mais pela lista de cotas de Pessoa com Deficiéncia.

2.2.13.6 Caso a avaliacdo da Comissédo Especial conclua pela incompatibilidade entre a deficiéncia e o exercicio das
atribui¢cdes essenciais do cargo, o candidato sera eliminado do Concurso Publico.

3. DO PROCEDIMENTO DAS INSCRICOES
3.1 DAS INSCRICOES

3.1.1 As inscrigcBes serdo realizadas no periodo determinado no Cronograma de Execucgdo, exclusivamente pela
internet, no site da FUNDATEC, www.fundatec.org.br.

3.1.1.1. Ao se inscrever neste Concurso Publico, o candidato declarard, sob as penas da lei, que preenche todos os
requisitos exigidos neste Edital, implicando, de sua parte, o conhecimento e a aceitacdo das presentes normas e
instrucbes estabelecidas no inteiro teor deste Edital e nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais
aditamentos e instrugbes especificas para a realizagdo do certame, acerca dos quais ndo podera alegar
desconhecimento.

3.1.2 O candidato podera inscrever-se para o Concurso Publico n°® 01/2026 mediante a inscricdo pela internet e o
pagamento do valor correspondente.

3.1.3 Procedimentos para Inscri¢des: primeiramente, acessar o site da FUNDATEC. No site, o candidato encontrara o
link para acesso as inscricées online. E de extrema importancia a leitura, na integra, deste Edital de Abertura para
conhecer as normas reguladoras desse Concurso Publico.

3.1.3.1 A FUNDATEC disponibilizar4, em sua sede, computadores para acesso a internet durante o periodo de
inscricdes, bem como durante todo o processo de execucao, no seguinte endereco: Rua Professor Cristiano Fischer,
n® 2012 — Bairro Partenon, em Porto Alegre/RS, no horario de atendimento ao publico, das 9 (nove) horas as 17
(dezessete) horas.

3.1.3.2 O Municipio de Carlos Barbosa disponibilizara computadores para acesso a internet durante o periodo de
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inscricdes, bem como durante todo o processo de execuc¢do, no seguinte endereco: Telecentro Municipal de Carlos
Barbosa/RS (Rua Buarque de Macedo, n° 3211, 1° andar superior, Edificio Comercial P6r do Sol, bairro Aparecida),
durante o periodo das inscricdes, de segunda a sexta-feira, em dias Uteis, no horario das 8h30min as 11h30min e
das 14h as 17h, exceto no ultimo dia de inscrices, quando o posto funcionara somente até as 16h30min.

3.1.4 As inscricbes serdo submetidas ao sistema até as 17 (dezessete) horas do Ultimo dia previsto para
encerramento do respectivo prazo. Durante o processo de inscricdo, sera emitido o boleto bancario/guia de
arrecadagdo com a taxa de inscricdo, sendo que o pagamento devera ser feito até o dia do vencimento indicado no
boleto/na guia de arrecadacdo. Apés dois dias Uteis bancarios do pagamento, o candidato podera consultar, no site
da FUNDATEC (www.fundatec.org.br), a confirmac&o do pagamento de seu pedido de inscri¢cao.

3.1.4.1. O documento emitido para pagamento € um boleto hibrido, uma modalidade que permite ao pagador liquidar
0 boleto através da leitura do coédigo de barras ou do QRcode apresentado no corpo do boleto (ficha de
compensacao).

3.1.5. Nao serdo considerados os pedidos de inscricdo via internet que deixarem de ser concretizados por falhas de
computadores ou outros fatores de ordem técnica.

3.1.6. Nao serao aceitas inscrigdes por via postal, e-mail, ou outro meio nédo previsto neste Edital, nem em carater
condicional.

3.1.7. Para efetuar a inscri¢éo, é imprescindivel o nimero do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF).

3.1.7.1. Apé§ a realizacdo do pagamento do boleto bancario/da guia de arrecadacéo, caso seja constatado que o
candidato NAO utilizou o seu préprio CPF, sua inscricdo sera cancelada e o candidato ser& eliminado do certame, a
qualgquer momento do Concurso Publico, quando for detectado tal inconformidade.

3.1.7.2. A eliminacéo ird ocorrer ainda que tenha sido provocado por equivoco do candidato e independente de
alegacéo de boa-fé.

3.1.8. O candidato inscrito terd exclusiva responsabilidade sobre as informac¢fes cadastrais fornecidas, sob as penas
da lei.

3.1.9. O candidato que desejar se inscrever e concorrer as vagas reservadas, conforme cotas mencionadas neste
Edital (Pessoa com Deficiéncia), devera, no ato do preenchimento da ficha de inscricdo marcar a op¢éo pretendida,
bem como, devera observar os procedimentos previstos para homologacéo de sua inscrig¢ao.

3.1.9.1. O nédo atendimento de todos os procedimentos determinados neste Edital e nos demais editais
complementares para concorrer as cotas, acarretara a homologacéo da inscricdo sem direito a reserva de vagas.

3.1.10. O candidato que desejar algum atendimento especial para o dia de prova devera seguir o disposto no subitem
3.3 deste Edital.

3.1.11 O candidato é responsavel pelas informacfes prestadas na ficha de inscricdo, arcando com as consequéncias
de eventuais erros de preenchimento.

3.1.11.1 O candidato devera preencher, na ficha de inscricdo, o seu nome completo, conforme documento de
identificacdo e seus dados de identificacdo, conforme documento que serd apresentado no dia de prova. Para
gualquer necessidade de alteracdo, o candidato devera solicitar a correcdo através do link “Alteragao de Dados
Cadastrais”, disponivel no site da FUNDATEC www.fundatec.org.br.

3.1.11.2 Para qualquer divergéncia detectada, o candidato tera o prazo de 72 (setenta e duas) horas apés a
divulgacdo da Lista Definitiva de Inscricbes Homologadas para realizar a solicitagdo de corre¢cdo de seus dados
pessoais.

3.1.12. E vedada qualquer alteracio posterior ao pagamento da taxa de inscricéo, incluindo o cargo, a pretenséo de
concorrer as cotas e a opgao cidade de realizag&o de prova.

3.1.12.1 Havendo necessidade de alteracdo de dados de inscricdo, tais como cargo ou cota, o candidato devera
efetuar uma nova inscri¢cdo e proceder o devido pagamento.

3.1.13 O candidato podera inscrever-se para mais de um cargo, conforme quadro demonstrativo 1.1, desde que as
provas sejam realizadas em turnos diferentes, conforme previsto no item 1.1 — DA PROVA TEORICO-OBJETIVA,
Anexo |lI.

3.1.13.1 Caso o candidato inscreva-se para mais de um cargo, com provas realizadas no mesmo turno, conforme
previsto no item 1.1 — DA PROVA TEORICO-OBJETIVA, Anexo Illl, a FUNDATEC homologard APENAS a ultima
inscricao registrada no sistema e que foi devidamente confirmada por pagamento, as demais seréo bloqueadas.

3.1.13.2 Caso o candidato realize mais de uma inscricdo para 0 mesmo cargo, apenas a Ultima inscricdo realizada e
devidamente paga sera homologada, as demais serdo bloqueadas no sistema.

3.1.14 No caso de mais de uma inscricdo do mesmo candidato, sera validada somente a Ultima inscricao realizada e
devidamente paga.
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3.1.15 O candidato devera ficar atento ao dia de vencimento do boleto bancario/ da guia de arrecadacado. O sistema
de inscricdes permitira ao candidato reimprimir seu boleto bancario/a guia de arrecada¢do, com nova data de
vencimento, sendo que o pagamento devera ser efetuado impreterivelmente até o dia determinado no Cronograma de
Execucéo.

3.1.15.1 N&o serdo aceitos pagamentos com taxas inferiores as estipuladas neste Edital.

3.1.15.2 Seré cancelada a inscricdo com pagamento efetuado com valor menor ao estabelecido neste Edital, ndo
sendo devido ao candidato qualquer ressarcimento da importancia paga.

3.1.15.3 Nao serao restituidos valores de inscricdo pagos a maior.

3.1.15.4 Serdo canceladas as inscricbes pagas com cheque, agendamentos bancarios e outros meios. Nao serdo
homologadas as inscri¢cdes cujos boletos ndo forem pagos da forma adequada.

3.1.15.5 N&o serao aceitos 0os pagamentos das inscricdes por depdsito em caixa eletrénico, por meio de cartdo de
crédito, via postal, fac-simile (fax), pagamentos via chave PIX, transferéncia ou depdsito em conta corrente, DOC ou
TED, ordem de pagamento, ou por qualquer outra via que ndo as especificadas neste Edital.

3.1.15.6 Também nao serdo homologadas as inscricdes cujos boletos forem pagos em data posterior ao ultimo dia de
pagamento previsto no Cronograma de Execucdo, ndo sendo devido ao candidato qualquer ressarcimento da
importancia paga.

3.1.15.7 O pagamento processado apés a Ultima data prevista de pagamento determinada implicara no indeferimento
da inscricéo.

3.1.16 Nao é de competéncia da FUNDATEC regulamentar ou informar horarios limites de pagamentos dos boletos,
sendo de responsabilidade unicamente dos Orgdos que prestam servicos de recebimentos bancarios essa
determinacdo. Compete ao candidato se informar sobre os horarios de recebimento dos estabelecimentos, tais como:
casas lotéricas, agéncias bancarias, entre outros, bem como verificar as regras de aplicativos, Internet Banking e
acompanhar casos de greve, etc., bem como o conhecimento da data de processamento do pagamento realizado.

3.1.16.1 A FUNDATEC né&o se responsabiliza por fraudes em boletos ocasionados por programas/softwares
maliciosos que por ventura se instalem no computador utilizado pelo candidato. Antes de pagar qualquer boleto
bancario, o candidato deve verificar os dados impressos, como nimero do banco, logo do banco, se o nimero do
cbdigo de barras corresponde ao da parte de cima da fatura, CNPJ, data de vencimento do titulo e se o valor cobrado
corresponde ao devido.

3.1.17 Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento das agéncias bancéarias na localidade em que se
encontra o candidato, o pagamento devera ser antecipado, devendo ser respeitado o prazo limite determinado neste
Edital.

3.1.18 Néao havera devolucdo do valor da taxa paga, exceto nos casos de pagamentos em duplicidade (mesmo n° de
boleto) e, nesse caso, somente serdo devolvidos mediante a solicitagdo do candidato desde que seja realizada no
prazo méximo de 30 dias a contar do Ultimo dia de pagamento das inscrigdes.

3.1.18.1 Os candidatos deverdo entrar em contato com a FUNDATEC para a solicitagdo da analise de possivel
duplicidade, através dos canais de comunicacdo. Caso seja comprovado o pagamento em duplicidade, sera
providenciada a devolugdo do valor de uma das taxas, mediante o desconto de R$ 10,00, referente aos custos de
tarifas bancarias, ficando o candidato ciente que dependera dos prazos e tramites processuais da instituicdo
arrecadadora.

3.1.19 E vedada a transferéncia do valor pago e/ou da inscricdo para terceiros, para outras sele¢des ou seu
aproveitamento de qualquer outra forma.

3.1.20 A FUNDATEC podera encaminhar, para o endereco eletrdbnico e numero de celular, fornecidos na ficha de
inscricdo, mensagens via e-mail ou WhatsApp meramente informativas ao candidato, ndo o isentando de buscar as
informacdes nos locais informados no Edital. O site da FUNDATEC www.fundatec.org.br sera fonte permanente de
comunicacdo de avisos e editais, além das publicacdes no Diario Oficial Eletrdnico do Municipio e no site do
Municipio www.carlosbarbosa.rs.gov.br dos extratos do Edital de Abertura, Edital de Data, Hora e Local da Prova
Tedrico-Objetiva e de Homologagéo do Resultado Final.

3.1.21 As inscricbes de que tratam este Edital implicam o conhecimento das presentes instru¢bes por parte do
candidato e seu compromisso tacito em aceitar as condi¢cdes da sua realizagéo.

3.2 DA FOTO DIGITAL

3.2.1 No momento da inscricdo, o candidato devera enviar, via upload, uma foto digital atualizada de seu rosto, em
que necessariamente apareca a sua face descoberta e os seus ombros. A imagem deve possuir boa qualidade;
apresentar somente o rosto de frente e que permita a visualizacao dos olhos.
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3.2.1.1 O candidato podera seguir o modelo de foto contida em documentos de identificacao oficiais, tais como RG,
CNH, etc., ndo sendo permitida a utilizacdo de qualquer tipo de adereco que impossibilite a identificacdo do rosto,
como 6culos de sol, chapéus, mascaras, etc.

3.2.2 O candidato devera seguir rigorosamente as instru¢fes contidas no sistema de inscricdo referente ao
procedimento de envio da foto digital.

3.2.2.1 Somente serdo aceitos arquivos com extensao .jpg, .jped, ou .png.

3.2.2.2 A imagem deve possuir boa qualidade; apresentar somente o rosto de frente e que permita a visualiza¢cdo dos
olhos.

3.2.2.3 A foto deve permitir o reconhecimento do candidato no dia de prova.
3.2.3 O envio da foto digital & de responsabilidade exclusiva do candidato.

3.2.4 A FUNDATEC ndao se responsabiliza por qualquer tipo de problema que impeca a chegada do arquivo ao seu
destino, seja de ordem técnica dos computadores, seja decorrente de falhas de comunica¢do ou de outros fatores
que impossibilitem o envio.

3.2.5 A foto digital encaminhada servird para reconhecimento e compara¢do do candidato com o documento de
identificacdo apresentado no dia da prova.

3.2.5.1 Caso o candidato tenha sua foto digital ndo aceita, ou seja, ndo esteja de acordo para fins de identificagdo no
dia de prova, devera regularizar a sua situagdo durante o periodo de recurso da Homologacdo Preliminar das
Inscri¢des, através do Formulario Online de Regularizacéo de Foto.

3.2.6 No dia de aplicacdo da prova, caso a foto digital enviada ndo permita o reconhecimento ou que permanecga com
0 status de ndo aceita, o candidato serd encaminhado a Coordenacdo Local da FUNDATEC e submetido a
identificacdo especial, desde que nédo infrinja o disposto no subitem 3.2.7.1.

3.2.6.1 O registro de foto no dia de aplicacdo de prova ndo acarreta tempo adicional, a titulo de compensacéo, para
realizacé@o do procedimento.

3.2.7 O candidato, ao se inscrever, autoriza 0 uso da imagem para as finalidades do presente Concurso, estando
ciente de que a foto sera utilizada em materiais impressos, como lista de presenca e Grade de Respostas. Além
disso, a foto sera encaminhada para fins de verificagdo no ato da admisséo ou posse, com a finalidade de garantir a
lisura do certame.

3.2.7.1 O candidato que submeter fotos que violem ou infrinjam os direitos de outra pessoa e/ou fotos que contenham
contelido sexual explicito, nudez, contelido obsceno, violento ou outros contelidos censuraveis ou inapropriados sera
eliminado, em qualquer momento deste Concurso Publico.

3.3 DO ATENDIMENTO ESPECIAL PARA O DIA DE REALIZACAO DA PROVA

3.3.1 Caso o candidato necessite de atendimento especial para a realizacdo da Prova Teorico-Objetiva, devera
formalizar o pedido através da ficha online de inscricao, selecionando a(s) opcao(6es) desejada(s), e encaminhar
documentos comprobatérios que justifiguem a necessidade. Os documentos deverédo ser encaminhados durante
o periodo previsto no Cronograma de Execucao.

3.3.1.1 A solicitagdo de condi¢Bes especiais ndo caracteriza o candidato como Pessoa com Deficiéncia e sera
condicionada a legislacao especifica e a viabilidade técnica e operacional examinada pela FUNDATEC, além de
critérios de razoabilidade.

3.3.1.2 O candidato devera manifestar, durante o periodo de inscricdo, quais as adaptacdes serdo necessérias para
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realizacdo de todas as etapas do certame, caso as citadas neste Edital ndo sejam suficientes.

3.3.2 Séo procedimentos especiais atendidos para o dia de prova, desde que solicitados e justificados por
documentos comprobatoérios:

3.3.2.1 Necessidades Fisicas:
1) Facilitado: sera oferecida estrutura adaptada para acesso no local de realizagcdo da prova.

II) Apoio para perna: sera concedido apoio para a perna ficar suspensa durante a realizagao da prova.

I Auxilio preenchimento da Grade de Respostas da Prova Teoérico-Objetiva: sera oferecido auxilio para
preenchimento da Grade de Resposta (GR) da Prova Teo6rico-Objetiva, cujo processo sera executado por um
Fiscal designado pela Coordenacéo Local da FUNDATEC, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato a
conferéncia das marcacdes realizadas na GR.

IV) Mesa e Cadeira especial: sera oferecido mesa e cadeira de tamanho maior ao tradicional para adequacéo
de candidatos que utilizem cadeira de rodas, obesos ou outro motivo justificado.

V) Profissional Especializado para troca de Sonda Vesical, Bolsa de Colostomia ou similar: sera oferecido ao
candidato que necessita de atendimentos técnicos para a realizagdo de procedimentos de saude. Nao sera
permitida a presenca de companheiros e/ou familiares para realizacdo deste procedimento, apenas de pessoas
contratadas e autorizadas pela FUNDATEC.

VI) Uso de Prétese, Implante ou dispositivo fixo no corpo (Bomba de Insulina, Marca-passo etc.): os candidatos
com implante ou prétese de metal, como, por exemplo, placa de titdnio, implante de aco inoxidavel, hastes
intramedulares, etc., ou bomba de insulina fixada ao corpo devem apresentar documento comprobatorio
confirmando a situacdo para realizacdo de deteccdo de metal manual.

VI) Uso de almofada: sera permitido o uso de almofada durante a realizacdo da prova, ao candidato que
comprove tal necessidade por motivos de salde. O candidato devera levar o acessorio, que serd inspecionado
antes do inicio da prova.

3.3.2.2 Necessidades Visuais:

1) Auxilio preenchimento da Grade de Respostas da Prova Tedrico-Objetiva: serd oferecido auxilio para
preenchimento da Folha Definitiva de Respostas da Prova Tedrico-Objetiva. A leitura podera ter gravacao de
voz.

I) Caderno de Prova Ampliado (padrdo A3 — fonte 18): aos candidatos com baixa visdo serd oferecido a
impressédo da prova em folha A3 com a fonte ampliada. De preferéncia, esse candidato devera sentar nas
Ultimas mesas da sala. Observacédo: considerando o processo de leitura das Folhas Definitivas de Respostas
da Prova Tedrico-Objetiva para geracdo das notas, esses documentos ndo sdo oferecidos em tamanho
ampliado. Sendo assim, se necessario, o candidato devera solicitar auxilio preenchimento para a transcrigdo de
suas respostas na Folha Definitiva de Respostas da Prova Teérico-Objetiva ou uso de computador em caso de
Prova Discursiva.

II) Ledor: sera oferecido profissional habilitado para a leitura da prova em sala reservada. E de extrema
importancia que o candidato peca ao Ledor para ser informado o nome do cargo que esta na capa da prova,
antes do inicio de sua resolugéo, confirmando se esta de acordo com sua inscricdo. Havendo qualquer
divergéncia a Coordenacao Local deve ser imediatamente chamada.

IV) Uso de reglete ou lupa manual: Ao candidato que necessitar sera permitido o uso de reglete ou lupa
manual.

V) Sistema de Leitor de Tela — NVDA: é oferecido recurso de acessibilidade destinado a candidatos com
deficiéncia visual, permitindo a leitura em voz alta do contetdo da prova. A aplicacdo é feita em WordPad,
configurado com fundo branco e letras pretas, utilizando a versdo 2025.3 do leitor de tela.

3.3.2.3 Necessidades Auditivas:

1) Intérprete de Libras: sera oferecido profissional habilitado para mediar a comunicacdo entre surdos e
ouvintes no repasse das orienta¢des/instru¢des durante a prova.

I.1) sera oferecido profissional habilitado para mediar a comunicagdo entre surdos e ouvintes no repasse das
orientacgdes/instrucbes durante a prova. O candidato que necessite, além do Interprete de Libras, a prova a
interpretacao em video, o candidato devera assinalar no campo “outras necessidades” e constar no documento
comprobatério esse pedido para analise da Comissdo. O video também podera ser disponibilizado para acesso
no periodo de recursos, mediante solicitacdo especifica a ser realizada no dia da divulgacdo dos gabaritos
preliminares.

I.1.1) Para fins de recurso, a prova em video com interpretacdo em Libras néo devera ser considerada como
Unico instrumento de andlise, tendo em vista que serdo disponibilizados, concomitantemente, a prova impressa
e o Intérprete de Libras para dirimir eventuais duvidas durante a aplicagdo da avaliacéo.
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II) Leitura Labial: sera solicitado ao Fiscal de Sala que as instru¢des/orientacdes sejam dadas pausadamente e
de frente para o candidato._

III) Prétese Auditiva: sera permitido ao candidato permanecer com o aparelho auditivo durante a realizagédo da
prova se encaminhar documento comprobatério contendo a descrigdo da necessidade continua da protese.

Observagdo: No dia de prova, caso o candidato que utiliza prétese auditiva ndo tiver encaminhado o
documento no periodo previsto no Cronograma de Execucao, e:

a) se apresente na Coordenacdo durante o ato de identificacédo, sera concedido apenas o uso do aparelho no
momento da leitura das instrucBes/orientacdes realizadas pelos fiscais antes do 2° toque sonoro, sendo que
durante a realizacdo da prova, devera retira-la, ndo podendo o candidato alegar qualquer prejuizo no seu
desempenho.

b) ndo se apresente na Coordenacao, sendo detectado durante a realizacéo da prova fazendo uso de prétese
auditiva, este serd eliminado do certame.

3.3.2.4 Necessidades Complementares:

l)Porte de arma de fogo: O candidato que, amparado pela Lei Federal n® 10.826/2003 e suas altera¢les,
necessitar realizar a prova armado deverd encaminhar o Certificado de Registro de Arma de Fogo e da
Autorizacdo de Porte, conforme definido na referida lei, em periodo vigente. No dia de prova, o candidato
deverd desmuniciar sua arma, e ficara de posse dessa durante todo o tempo em que permanecer no local.
Recomendamos que ndo compareca no dia de prova com o artefato. Os candidatos que, por dever legal,
estejam obrigados a portar arma de fogo no dia das provas, deveréo dirigir-se diretamente & Coordenacédo do
local de prova, com antecedéncia minima de 01 (uma) hora para realizagdo de desmuniciamento. O processo
de desmuniciamento da arma é de total responsabilidade do candidato, ndo responsabilizando a FUNDATEC
por qualquer acidente que possa ocorrer durante o procedimento. O candidato devera observar as restricbes
para porte de armas estabelecidas pela Lei Federal n°® 10.826/2003, a qual se encontra regulamentada pelo
Decreto Federal n® 9.847/2019

I) Uso de aparelhos de medicdo de glicemia: os usuarios regulares de aparelhos de medicdo de glicemia
deverdo encaminhar documento médico que comprove a necessidade, cujo equipamento serd avaliado pela
Coordenacdo, antes do inicio das provas. Caso o aparelho emita som, € importante que o candidato
comunique ao fiscal para tomar as medidas necessarias de controle e seguranga.

[ll) Sala para Amamentacdo: Em consonéncia com recomendagfes do Ministério da Saude e OMS sobre
aleitamento exclusivo até os 6 meses, a candidata que tiver necessidade de amamentar bebés até a idade
referida deverd encaminhar o atestado de amamentacgéo ou copia da certiddo de nascimento do bebé. No dia
de prova, deverd estar acompanhada de um responsével legal da crianca e/ou de pessoa maior de 18 (dezoito)
anos, que atuara como cuidador durante a auséncia da mae, permanecendo em reservada até o término da
prova. O acompanhante devera comparecer junto com a candidata no horario de identificagdo, respeitando o
horario de fechamento dos portbes, apresentar documento de identidade, guardar seus aparelhos eletrénicos
(celular, relogio e chave com controle eletrbnico) na embalagem indicada pela Coordenacdo Local da
FUNDATEC, assinar termo de responsabilidade e submeter-se a inspecao pelo detector de metais, assim a
bolsa com os pertences do bebé&. E vedada a comunicacio entre acompanhante e candidata durante o
processo de amamentacdo. A mée terd direito de amamentar a cada intervalo de 2 (duas) horas, por até 30
(trinta) minutos, por filho, sendo o tempo despendido compensado na prova. Durante a amamentacdo, a
candidata serd acompanhada por fiscal do sexo feminino. Na auséncia de acompanhante, a crian¢ca nao
podera permanecer no local de prova.

IV)_Sala para Extracdo do Leite Materno: A candidata que necessitar fazer a extracéo do leite do peito devera
apresentar atestado de amamentacdo. O armazenamento e a conservacao sdo de responsabilidade exclusiva
da candidata. Nao sera concedido tempo extra para realizagdo de tal procedimento.

V) Tempo Adicional: Ao candidato com baixa ou nenhuma visdo, com deficiéncia auditiva, diagnéstico de
dislexia, TDAH e Transtorno do Espectro Autista, podera ser oferecido o tempo adicional de 1 (uma) hora para
a realizagédo das provas escritas. Se houver a necessidade de tempo adicional, no documento comprobatério
devera conter o parecer fundamentado emitido por especialista da area da deficiéncia/doenca/condicao. Se
houver outros tipos de provas, tais como TAF e Avaliacdo Psicoldgica, o candidato deverd desempenhar as
atividades propostas conforme tempo definido para todos os candidatos.

VI) Professor de Apoio (AEE): atendimento concedido ao candidato que necessite acompanhamento durante a
provas escritas, oferecendo o suporte adequado.

3.3.2.5. Os atendimentos especiais descritos acima, se deferidos, serdo concedidos em todas as fases de provas
presenciais (Teorico-Objetiva, etc) do Concurso Publico, no que couber.

3.3.2.6. No caso da necessidade de realizacdo de Provas Escritas em sala individual ou com poucas pessoas para
candidatos com Transtorno do Espectro Autista (TEA), o candidato devera assinalar no campo “outras necessidades”,
descrevendo tal pedido, além de enviar o documento comprobatério constando a informacdo do GRAU DE
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SUPORTE e a justificativa.

3.3.2.7. Os documentos comprobatdrios deverdo ter data de emisséo posterior ao dia 29/10/2025 (6 (seis) meses
retroativos a data da publicacdo do Edital), conter a assinatura do profissional de salude de nivel superior, nimero de
inscricdo no conselho regional de fiscalizagdo da profissao correspondente e assinatura do profissional de saude, a
excecao dos documentos que atestam o Transtorno do Espectro Autista — TEA ou das solicitacfes de porte de arma
de fogo, nome social.

3.3.2.8. Nao serdo aceitos documentos comprobatérios emitidos pelo préprio candidato, quando este possuir a
formacao para tal finalidade.

3.3.3. Para o envio de documento comprobatorio, os candidatos deverao realizar as etapas descritas abaixo:
a) Acessar 0 site da FUNDATEC www.fundatec.org.br, onde estara disponivel o link para entrega do
“Formulario Online — Documento Comprobatério e/ou Atendimento Especial’, para upload dos documentos
digitalizados para avaliacao.

b) Encaminhar documentos com tamanho maximo de 5 Megabytes e com as seguintes extensées: JPG, JPEG,
BMP, PDF, PNG ou TIFF.

c) Ap6s o preenchimento do Formuléario Online, o candidato visualizard seu protocolo de envio dos
documentos.

3.3.3.1 Os documentos deverdo ser postados até as 17 (dezessete) horas do Ultimo dia previsto para
encerramento do respectivo prazo, conforme Cronograma de Execucéo.

3.3.3.2. N&o serdo aceitos documentos comprobatérios:
a) Do candidato que ndo os enviar conforme estabelecido por este Edital;
b) Em arquivos corrompidos;
¢) Apresentados em documentos ilegiveis e/ou com rasuras;
d) Incompletos e/ou que ndo contenham informagdes suficientes para justificar a solicitacéo;

e) encaminhados fora do periodo estabelecido, considerando a organizacao logistica envolvida para realizagao
das provas.

3.3.3.3. Os documentos comprobatérios serdo validos exclusivamente para este certame e ndo serdo devolvidos aos
candidatos.

3.3.3.4. A Comisséo de Concurso da FUNDATEC examinard a fundamentacéo de todas as solicitacdes, e o parecer
serd amplamente divulgado no Edital de Homologag&o das Inscri¢des Preliminar e Definitiva.

3.3.4. O atendimento especial sera concedido observando-se os critérios de viabilidade e razoabilidade.

3.3.5. Cabe exclusivamente ao candidato verificar se seu pedido de atendimento especial foi deferido para a
realizacdo das provas e, caso necessario, interpor recurso no periodo estabelecido.

3.3.6. Pedidos nao realizados ou ndo devidamente comprovados no periodo das inscricdes ou na fase recursal ndo
serdo atendidos, independentemente do motivo alegado.

3.3.7. A FUNDATEC reserva-se o direito de néo atender a qualquer necessidade do candidato que néo for solicitada
na ficha de inscricdo e que nédo apresentar a devida comprovacao no periodo previsto no Cronograma de Execugéo.

3.3.7.1 O candidato que néo solicitar atendimento especial pelo sistema online de inscricdo e/ou ndo especificar quais
atendimentos sé@o necessarios terd seu pedido de atendimento especial indeferido.

3.3.7.2. No caso de indeferimento, o candidato devera realizar a prova/avaliacdo sem 0s recursos adaptativos.

3.3.8. Excepcionalmente, em caso de forca maior (limitacdes temporarias causadas por acidentes) e que torne
necessério solicitar atendimento especial ap6s a data determinada no Cronograma de Execucéo, o candidato devera
enviar o pedido via e-mail para: atendimento.especial@fundatec.org.br, acompanhado de copia digitalizada do laudo
médico especifico que justifique a solicitacao.

3.3.9. Para recursos que utilizem computadores e softwares, se forem constatados problemas técnicos e/ou
operacionais durante a realizacdo da prova, a Comissdo de Concurso da FUNDATEC, em conjunto com a
Coordenacédo Local, avaliara outras possibilidades para suprir a necessidade do candidato, considerando a
viabilidade e razoabilidade do momento.

3.3.10. A troca dos recursos, nessa situacéo, ndo podera ser utilizada como justificativa para baixo desempenho do
candidato na prova.

3.3.11. Caso o local de prova possua cadeiras universitarias, o candidato que necessite de cadeira para canhoto
devera solicitar ao fiscal de sala a providéncia.
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3.3.12. Em caso de ocorréncias inesperadas no dia de prova, a Comissdo de Concurso da FUNDATEC avaliara as
possibilidades operacionais disponiveis e a preservacdo da seguranga, lisura e isonomia da aplicagao da prova. Os
procedimentos adotados serdo informados ao candidato e registrados em ata, ndo cabendo qualquer reclamacédo
posterior, especialmente se o candidato teve seu pedido de necessidade especial indeferido.

3.3.13. Nos casos de atendimentos especiais intempestivos — ou seja, aqueles identificados apenas no dia de prova,
ndo previstos neste edital e que deveriam ter sido solicitados com antecedéncia — se, excepcionalmente, forem
atendidos pela Coordenacédo Local, sera solicitada ao candidato a apresentacdo de documento comprobatério que
justifique o atendimento, conforme critérios estabelecidos neste edital. O referido documento devera ser encaminhado
no prazo determinado no Cronograma de Execucédo, por meio do Formulario Online de Atendimento Intempestivo
e/ou Identificacdo Especial.

3.3.13.1. A ndo apresentacdo da documentacdo comprobatéria acarretara na eliminacdo do candidato no certame,
seja qual for o atendimento concedido.

3.3.14. O atendimento as condi¢cBes especiais nao inclui assisténcia domiciliar, hospitalar, transporte ou a realizacédo
de prova/avaliagdo em data distinta a determinada no edital convocatério.

4. DO VALOR DAS INSCRICOES

4.1 Valores das taxas de inscri¢éo:
a) Nivel Superior Completo: R$ 180,00 (cento e oitenta reais);
b) Nivel Médio Completo: R$ 120,00 (cento e vinte reais).

5. DA HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

5.1 O resultado da homologac¢éao das inscri¢gdes sera divulgado por meio de Edital, no qual também seréo divulgados:

a) parecer acerca os documentos comprobatérios dos candidatos que fizeram a op¢&o por concorrer as vagas
de Pessoas com Deficiéncia;

b) pedidos deferidos e indeferidos referentes as solicitag6es de atendimento especial para o dia de realizacéo
da Prova Te6rico-Objetiva;

¢) inscri¢cbes bloqueadas, tendo em vista o disposto nos subitens 3.1.13.1 e 3.1.13.2 deste Edital;
d) relacdo de candidatos cujas fotos ndo foram aceitas na ficha de inscricéo;
e) relacdo de candidatos que utilizardo como critério de desempate o exercicio de jurado em Tribunal do Juri.

5.2 A homologacéo das inscricbes ndo abrange aqueles itens que devem ser comprovados por ocasido da admissdo
ou posse, tais como escolaridade e outros previstos neste Edital.

5.3 Os eventuais erros de digitacdo verificados na Lista de Homologag¢do — Consulta por CPF, quanto a nome,
namero de documento de identificagdo e data de nascimento, deverdo ser corrigidos, primeiramente, através do link
“Alteracdo de Dados Cadastrais”, disponivel no site da FUNDATEC www.fundatec.org.br, sob pena de ser impedido
de realizar a prova. Além disso, o candidato devera sinalizar a solicitacdo de alteracdo de dados cadastrais pelo
Formulario Online de Recurso da Homologagédo Preliminar das Inscrigfes.

5.4 O candidato que ndo solicitar as corre¢cdes de seus dados pessoais, deverd arcar com as consequéncias
advindas de sua omisséo e desatencdo.

5.5 Da ndo homologacao ou das divergéncias em relacdo a inscricdo cabe recurso, conforme previsto no item 11.

6. DOS PROCEDIMENTOS GERAIS DE REALIZACAO DAS PROVAS/AVALIACOES DA IDENTIFICACAO DOS

CANDIDATOS

6.1. Para realizacdo das provas e avaliacBes previstas neste certame, o candidato deverd comparecer ao local
designado definido em Edital, com antecedéncia minima de 1 (uma) hora, munido de documento de identificacao,
caneta esferografica de ponta grossa, de material transparente, com tinta azul ou preta.

6.2. No dia da aplicacdo, o candidato devera observar as sinaliza¢cdes e numeracdes fixadas pela FUNDATEC,
identificando o respectivo andar e sala para os quais foi designado. Ou seja, nem sempre as numeracfes de sala
seguirdo a ordem e o padrao original das salas, andares e prédios utilizados no local.

6.3. Nao sera permitida a entrada do local de realizacdo, do candidato que se apresentar apds tocar o sinal indicativo
de fechamento dos portdes, que ocorrera conforme horario divulgado no Edital de Data, Hora e Local da Realizacédo
das Provas/avaliagdes. O candidato somente podera ingressar na sala de aplicacdo, apds o 1° (primeiro) sinal
sonoro, se estiver acompanhado por fiscal designado pela Coordenacéo Local da FUNDATEC.
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6.4. Em hipétese alguma havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, tampouco sera aplicada
prova/avaliacao fora do local e horario designado por Edital.

6.5. Ndo sera permitida a entrada de objetos e pertences pessoais dos candidatos apds o fechamento dos portdes,
seja qual for o motivo alegado.

6.6. O documento de identificagdo devera estar em perfeitas condi¢cdes de uso.

6.7. O ingresso na sala de aplicacdo sera permitido somente aos candidatos com inscricdes homologadas e que
apresentarem no ato algum dos seguintes documentos de identificagao (fisicos originais ou digitais conforme descrito
no subitem abaixo): Cédula ou Carteira de Identidade expedida por Secretarias de Seguranca Publica, Forcas
Armadas, Policia Civil e Policia Federal; Identidade expedida pelo Ministério da Justica; Identidade fornecida por
Ordens ou Conselho de Classe; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou Carteira Nacional de Habilitacéo;
Certificado de Dispensa de Incorporacdo; Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira Funcional do Ministério
Puablico, bem como quaisquer outras carteiras funcionais expedidas por 6rgéos publicos, desde que, por forca de lei,
sejam reconhecidas como prova de identidade civil.

6.8. Somente serdo aceitos documentos de identificagdo inviolados, com foto e assinatura, que permita o
reconhecimento do candidato, e que contenham o nimero de registro ou CPF, para fins de identificac&o.

6.8.1. Serdo aceitos 0s seguintes documentos digitais: CNH, RG, Carteira de Identidade Nacional - CIN e Carteira de
Ordens ou Conselhos, desde que apresentados nos respectivos aplicativos oficiais, no ato da identificag&o.

6.8.1.1. A FUNDATEC nao aceitara capturas de tela, fotos, arquivos em pdf ou impressdes.
6.8.1.1.1. Nao seréa aceito também documento exportado pelo préprio aplicativo.

6.8.2. Ressalta-se que, apoés a identificagcdo, ao entrar na sala, 0 uso do celular € proibido devendo estar desligado e
lacrado.

6.8.3. Ndo serdo aceitos como documentos de identificacéo: certiddes de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de
estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade. N&o ser& aceita copia do documento de identificacdo, ainda
que autenticada, nem protocolo de solicitagédo do documento.

6.9. A critério da Coordenacdo, os candidatos poderdo ser submetidos ao sistema de inspecdo pelo detector de
metais, a qualquer momento.

6.9.1. O candidato que, por motivo justificado, ndo puder ser inspecionado por meio de equipamento detector de
metal devera ser submetido a Revista Fisica. A revista devera ser feita por um membro da equipe de Coordenacao
Local da FUNDATEC de mesmo género do candidato, com a presenca de testemunha.

6.9.2. A Revista Fisica podera ocorrer em qualquer candidato, mesmo apds a passagem pelo detector de metais,
como uma medida alternativa ou adicional de seguranca, em casos que a Coordenacdo Local da FUNDATEC
considere necessario, por ocasido de alguma suspeita.

6.10. Identificacdo especial: Em caso de impossibilidade de apresentar, no dia de realizacdo das provas/avalia¢des,
documento de identificagdo original, por motivo de perda, roubo ou furto, o candidato devera:

a) evidenciar, no ato da identificagdo, o registro da ocorréncia, contendo protocolo e o cédigo de autenticagao
eletrbnica em drgdo policial, com data de expedi¢cdo de, no maximo, 15 (quinze) dias antecedentes a data de
realizacéo das provas;

b) preencher formulario de identificacdo especial, que compreende coleta de dados, de impressao digital e de
assinaturas;

b.1) apresentar outros documentos que venham ser solicitados para verificacdo da identidade;

¢) permitir ser fotografado pela Coordenacdo Local da FUNDATEC (a foto registrada passara a ser utilizada
para fins de identificagcéo nesse certame);

d) enviar, até o prazo determinado no Cronograma de Execucdo, copia de documento de identificacdo oficial,
autenticada em cartério, juntamente com uma cOpia do boletim de ocorréncia apresentado no dia da
prova/avaliacdo (caso ndo tenha entregue uma coépia fisica), por meio do Formulario Online — Atendimento
intempestivo e/ou ldentificacdo Especial.

6.10.1. O candidato que descumprir quaisquer dos procedimentos determinados acima ndo podera realizar a
prova/avaliacdo e/ou ndo tera as suas Folhas Definitivas de Respostas corrigidas, sendo eliminado do certame.

6.10.2. A identificac@o especial também podera ser exigida quando:

a) o documento de identificacéo estiver violado ou com sinais de violag&o, danificado, ilegivel, com foto infantil
ou que inviabilize a sua completa identificacao, ou de sua assinatura;

b) o nome do candidato apresentar divergéncias entre o documento de identificacdo e as informacgfes
cadastradas na ficha de inscricdo do Concurso/Processo Seletivo;
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c) a foto for negada, ou seja, ndo atender aos critérios estabelecidos na ficha de inscricdo e neste Edital,
conforme divulgado nos Editais de Homologacéo das Inscri¢des;

d) a foto cadastrada na ficha de inscricdo, ainda que aceita pelo sistema, apresente falta de nitidez e clareza
em relacéo a fisionomia do candidato;

e) apresente de somente e-titulo;

f) a Comissao de Concursos entenda como necessario para identificagdo do candidato, informando os
motivos na Ata de Coordenacdo do Concurso.

6.10.3. A identificacdo especial sera julgada pela Comissao de Concursos da FUNDATEC. Se, a qualquer tempo, for
constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigacao policial, que o candidato se utilizou
de processo ilicito, suas provas/avaliacdes serdo anuladas e ele sera automaticamente eliminado do Concurso
Publico.

6.11. Por ocasido da realizacdo das provas/avaliacdes, o candidato que n&o apresentar documento de identificacao
original e/ou que a identificacdo especial ndo seja aprovada pela Comissdo de Concursos da FUNDATEC sera
eliminado automaticamente do Concurso Publico em qualquer etapa.

6.11.1. Ndo sera permitida a realizacdo da prova/avaliacdo aos candidatos que ndo tenham suas inscricoes
homologadas.

6.11.2. No dia de realizagdo da prova/avaliagdo, ndo serdo feitas avaliacdes de comprovantes de pagamentos de
candidatos que ndo constem na Lista Definitiva de Inscritos.

6.12. Os candidatos com diagnéstico de doenca infecciosa/contagiosa, no dia de realizagdo das provas/avaliacées,
deverdo apresentar atestado de liberacdo do médico para a Coordenacdo Local da FUNDATEC, atestando que
podem frequentar lugares publicos, juntamente com os cuidados a serem tomados durante a realizagéo.

6.12.1. Para pessoas com sintomas gripais, recomenda-se 0 uso de mascara de protecao durante a realizacdo das
provas/avalia¢Bes, quando possivel.

6.12.2. A FUNDATEC disponibilizara embalagem inviolavel para que o candidato acondicione equipamentos
eletrénicos, tais como telefone celular, reldgio e chaves com controle eletrénico. A entrega sera feita pelo fiscal e,
apos lacrada, permanecera sob a exclusiva responsabilidade do candidato, que respondera por eventual dano, perda,
extravio ou descumprimento das regras de guarda.

6.12.2.1. A embalagem com os equipamentos eletrdnicos devera ser mantida fechada, do inicio até o término da
aplicacdo da prova/avaliagdo, e somente podera ser aberta fora do ambiente de aplicagéo.

6.12.3. O candidato, ao ingressar no local de realizacdo das provas/avaliagGes, deverd manter desligado qualquer
aparelho eletrénico de sua propriedade, ainda que os sinais de alarme estejam nos modos de vibracdo e silencioso.
Recomenda-se que os candidatos retirem as baterias dos celulares, garantindo que nenhum som seja emitido,
inclusive do despertador caso esteja ativado.

6.12.3.1. Nao sera permitido armazenar, deixar, guardar ou ocultar equipamentos eletrénicos em locais diversos da
embalagem fornecida ou do espaco determinado pelo fiscal. A simples deteccdo de equipamentos eletrénicos em
areas nao autorizadas, e a identificagdo de sua propriedade a determinado candidato, acarretard a sua eliminagdo
imediata do concurso, em qualquer fase, sem prejuizo das demais san¢des cabiveis.

6.12.3.2. Pertences descartados em lixeiras ou abandonados no ambiente de prova, quando constatados indicios de
utilizacdo para a préatica de irregularidades, serdo recolhidos e encaminhados pela Coordenacao Local para andlise.
Tal procedimento ndo gerara, em nenhuma circunstancia, direito de devolucdo ou reivindicagdo por parte do
candidato que os tenha desprezado.

6.12.4. ApOs a entrada na sala, todo e qualquer pertence pessoal proibido ndo podera ficar de posse/uso do
candidato. O candidato ndo poder4 manusear e consultar nenhum tipo de material, sob pena de eliminagdo no
certame.

6.12.4.1. ApOs a realizacdo do 1° (primeiro) sinal sonoro de fechamento dos portées e durante a sua realizagdo, o
candidato sera eliminado do Concurso caso o seu telefone celular ou qualquer equipamento eletrbnico entre em
funcionamento, mesmo sem a sua interferéncia direta.

6.12.4.2. Nas salas de prova/avaliacao, ap0s a realizacdo do 1° (primeiro) toque sonoro de fechamento dos portdes e
durante a sua realizacdo, ndo serd permitido ao candidato manter consigo qualquer tipo de pertence pessoal, tais
como: carteira, protetor auricular, relégio (qualquer tipo), papel (qualquer tipo de impresso e anota¢bes, incluindo
cédula de dinheiro), embalagens nao transparentes, cartdo magnético ou de plastico de qualquer espécie, chave com
controle eletrbnico ou similar, isqueiro, cigarro, vaporizador eletrénico (vape), entre outros; aparelhos eletrdnicos em
geral, tais como telefone celular, tablets, notebook, maquina fotogréfica, tags, calculadora, controles em geral, entre
outros; aparelhos de comunicacgédo, receptores ou transmissor de dados, fones de ouvido, gravadores ou similares;
armas brancas. Todos os pertences devem estar embaixo da mesa. O candidato que estiver em seu poder, ainda
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gue embalados, qualquer desses objetos durante a realizacdo das provas/avaliagdes sera eliminado do
Concurso Publico.

6.12.4.3. E de responsabilidade do candidato a retirada de todos os materiais dos bolsos, bem como serem
guardados embaixo da mesa ou em local informado pelo fiscal.

6.12.4.4. A FUNDATEC néo podera ficar responsavel pela guarda de qualquer material do candidato.

6.12.5. A equipe de aplicagdo da FUNDATEC ndo podera ficar responsavel por atendimentos telefénicos de
candidatos, ainda que sejam relativos a casos de enfermidades ou de sobreavisos (plant&o).

6.13. Nao sera permitido qualquer recipiente ou embalagem, tais como: garrafa de agua, sucos, refrigerante e
embalagem de alimentos (biscoitos, barras de cereais, chocolate, balas, etc.) que néo esteja embalado em material
transparente. Somente serd permitida garrafa transparente e sem rétulo, bem como alimentos em embalagem/pote
transparente.

6.13.1. Os alimentos que nao estiverem acondicionados em embalagens/materiais transparentes s6 poderdao ser
consumidos se o candidato retira-los das embalagens originais e coloca-los sobre a mesa. Néo sera oferecido, pela
FUNDATEC, qualquer material para armazenamento desses alimentos.

6.14. Candidatos com porte de arma devem dirigir-se diretamente a sala da Coordenacao Local da FUNDATEC, no
ato da chegada ao local de prova/avaliagao.

6.14.1. O candidato deverd observar as restricdes para porte de armas estabelecidas pela Lei Federal n°
10.826/2003, a qual se encontra regulamentada pelo Decreto Federal n® 9.847/2019.

6.15. E garantida a liberdade religiosa dos candidatos inscritos. Todavia, em razéo dos procedimentos de seguranca
previstos neste Edital, previamente ao inicio da prova/avaliagdo, aqueles que trajam vestimentas que restrinjam a
visualizagéo das orelhas ou da parte superior da cabeca serdo orientados a se dirigirem a sala da Coordenacéo Local
da FUNDATEC para procedimento de vistoria, com a devida reserva e respeito a intimidade do candidato, a fim de
garantir a necessaria seguranca na aplicacdo das provas/avaliagbes, sendo o fato registrado em ata.

6.15.1. No caso de objetos religiosos tais como burca e quipa, o candidato sera encaminhado a Coordenacéo Local
da FUNDATEC para vistoria/inspec¢do, observados os principios constitucionais de liberdade de crenca e dignidade
da pessoa humana. No caso de tercos, esses devem ser guardados.

6.16. E responsabilidade do candidato informar ao Fiscal de Sala o uso da prétese auditiva. O candidato que estiver
utilizando o aparelho durante a realizagdo da prova/avaliagdo, sem autorizacdo da Coordenagdo Local da
FUNDATEC, sera eliminado.

6.17. Orientamos a todos os candidatos que retirem qualquer tipo de adorno, tais como: pulseiras, brincos, anéis, etc.
Os candidatos que tiverem cabelos compridos deverdo, preferencialmente, prendé-los para a realizacdo da
prova/avaliagéo.

6.17.1. Nao sera permitido o uso 6culos escuros e de qualquer acessério de chapelaria, tais como: boné, chapéu,
gorro, capuz, que cubram a cabeca ou parte dela.

6.17.1.1. Excetua-se o procedimento acima, quando da realizacao de Prova Prética, conforme regramento especifico
disposto no item 9.

6.17.2. Nao sera permitido o uso de cachecol, manta, ou qualquer outro acessoério que cubram as orelhas ou parte
delas. Em caso de necessitar utilizar esses acessorios, por questdes climaticas, esses serdo submetidos a inspecao,
sendo que o candidato ndo podera, em nenhum momento, cobrir as orelhas durante da prova/avaliagéo.

6.17.3. Nao seré permitido o uso de luvas de qualquer natureza.

6.17.4. A Coordenacgédo Local, a qualqguer momento, poderd inspecionar objetos que julgar necessério para o bom
andamento do certame, tais como pulseiras, brincos, anéis, etc., assim como vistoriar a regido das orelhas e da nuca
dos candidatos por ocasido de alguma suspeita.

6.18. O candidato que necessitar fazer uso de medicamentos ou produtos de higiene durante a aplicacdo da prova
devera comunicar ao Fiscal no momento da guarda dos pertences, para que os remédios sejam inspecionados.

6.19. Constatado que o candidato esteja portando consigo objetos ndo permitidos citados neste edital, ndo cabera a
equipe de aplicacdo qualquer avaliacdo detalhada do objeto, sendo declarada sua imediata eliminacéo.

6.20. Cabera apenas a FUNDATEC e ao Municipio de Carlos Barbosa a determinacdo dos locais em que ocorrerdo
as provas/avaliagc8es, podendo ocorrer em instituicBes publicas ou privadas.

6.21. As condi¢des estruturais dos locais de prova/avaliacdo, bem como condi¢Bes climéaticas ou meteorolégicas
desfavoraveis na data de realizagdo, ndo servirdo de motivos para tratamentos diferenciados, mudanca de horéario ou
realizacdo de nova prova/avaliacdo. Tampouco, serdo considerados como razdo de recursos e alegacéo de motivo de
baixo desempenho do candidato.

6.21.1. Alteracdes fisioldgicas tais como: baixa pressdo, excesso de suor, periodos menstruais, caimbras, etc.; e
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compromissos pessoais, também nado serdo considerados para alteracdo ou prorrogacdo dos horarios de
prova/avaliacéo.

6.21.2. Todas as medidas de prevencao sanitarias recomendadas para a aplicagcdo pelos 6rgdos de saude serdo
adotadas pela FUNDATEC.

6.21.2.1 Sera solicitado ao candidato o uso de mascara em caso de excesso de tosse ou coriza na sala de
provas/avaliagfes.

6.22. Para a seguranca e a garantia da lisura do certame, a FUNDATEC podera proceder com a coleta da impresséo
digital, bem como utilizar detector de metais nos candidatos, a qualquer momento que a equipe responsavel pela
aplicacdo achar necessario.

6.23. Na hipotese de se verificarem falhas de impresséo, a Coordenacédo do Local da FUNDATEC diligenciara no
sentido de substituir os cadernos de questfes defeituosos.

6.23.1. Nos casos de eventual falta de prova/material personalizado, em razéo de falha de impressao ou de equivoco
na distribuicdo de prova/material, a FUNDATEC tem a prerrogativa de entregar ao candidato prova/material reserva
ndo personalizado eletronicamente, o que sera registrado em atas de sala e de Coordenagéo Local da FUNDATEC.

6.24. Em nenhum momento, durante a realizacdo da prova/avaliagdo, serdo fornecidos documentos ou copias de
documentos referentes ao processo de aplicagédo para o candidato.

6.25. N&o sera permitida a permanéncia de pessoas néo inscritas no Concurso Publico nas dependéncias do local de
prova/avaliagdo, ainda que na condicdo de acompanhantes, salvo nas hipGteses expressamente previstas neste
Edital.

6.25.1. Os candidatos que concluirem suas atividades deverdo se retirar das dependéncias do local de
prova/avaliacdo, evitando permanecer em &reas de circulacdo prOximas as salas, como forma de preservar o
ambiente adequado para os demais participantes.

6.25.2. A FUNDATEC néo se responsabilizara pela disponibilizagdo de espacos ou estruturas especificas para
permanéncia de acompanhantes ou candidatos que j& tenham finalizado a prova/avaliagao.

6.25.3. Constatado que, durante a realizagdo das provas/avaliagcdes, ha criancas (conforme estabelecido no art.2° do
Estatuto da Crianca e do Adolescente) desacompanhadas dentro do local de aplicacdo, bem como nos arredores, de
responsabilidade de candidatos, a Coordenacéo Local far4 contato com o Conselho Tutelar. E, em caso de retirada
do candidato responséavel pela crian¢a da sala de prova/avaliacdo, este serd eliminado.

6.26. Os banheiros disponibilizados nos locais somente poderao ser utilizados pelos candidatos em prova/avaliacéo.
6.27. Sera eliminado deste Concurso Publico o candidato que:

a) apresentar-se apoés o horario de fechamento dos portbes;

b) néo apresentar documento de identificacdo conforme exigido neste Edital;

c) ausentar-se da sala/local de realizacdo sem o acompanhamento do Fiscal antes de ter concluido a
prova/avaliagdo e/ou ter entregue suas Folhas Definitivas de Respostas;

d) consultar qualquer tipo de material apés a entrada na sala, que nao for o permitido;
e) ausentar-se do local de realizag&o antes de decorrido o tempo permitido;
f) descumprir as instrugdes contidas nos Cadernos de Questdes e nas Folhas Definitivas de Respostas;

g) fizer anotacdo de informag6es relativas as suas respostas em qualquer outro meio que ndo o autorizado em
qualgquer momento durante as provas/avaliacdes (ex: na palma das maos);

h) for surpreendido com materiais ndo permitidos que contenham contetdo das provas/avaliages;

i) for surpreendido, em ato flagrante, durante a realiza¢@o da prova/avaliagdo, utilizando-se de consultas néo
permitidas, usando o celular ou de outro equipamento de qualquer natureza;

j) for surpreendido, em ato flagrante, comunicando-se indevidamente com outro candidato sobre os contetidos
de prova/avaliagéo;

k) estiver observando constantemente o0s materiais/documentos de outros candidatos durante a
prova/avaliagdo, com o intuito de colar;

I) fumar no ambiente no local de prova/avaliacéo;
m) manter consigo, estar em seu poder e/ou usar os itens/acessoérios ndo permitidos;
n) ndo devolver integralmente o material recebido;

0) ausentar-se do local de realizacdo levando as Folhas Definitivas de Respostas ou outros materiais ndo
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permitidos;

p) ndo desligar o telefone celular ou qualquer outro equipamento eletrénico e deixa-los tocar quando da
realizagéo das provas/avaliagGes presenciais, ainda que embalados;

g) for detectado que seus materiais/equipamentos (tais como: relégio, celular, etc.) emitam qualquer sinal
sonoro ou vibragéo, ainda que embalados;

r) deixar qualquer tipo de material/equipamento eletrénico, de sua propriedade, em locais ndo autorizados;

s) ndo permitir a coleta de sua assinatura e/ou se recusar a realizar qualquer procedimento que tenha por
objetivo comprovar a autenticidade de sua identidade e/ou de dados necessarios para 0 processo;

t) ndo permitir ser submetido ao detector de metais ou revista fisica, se houver;

u) recusar-se a entregar, ou continuar a preencher, o material das provas/avaliacées ao término do tempo
destinado para a sua realizacao;

v) ndo assinar sua(s) Folhas Definitivas de Respostas no campo correspondente;

w) for constatado que as informacfes de seus dados pessoais se referem a terceiros, tais como nome, CPF,
foto ou RG;

x) for surpreendido dando ou recebendo auxilio na realizagéo da prova/avaliacao;

y) realizar qualquer registro fotografico, seja por quaisquer meios, apds sua identificacao;

Z) agir com descortesia com qualquer dos examinadores, executores, fiscais ou autoridades presentes;
aa) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

bb) agir de forma racista, homofébica, xenofébica ou praticar qualquer forma de preconceito com outros
candidatos, fiscais/equipe de aplicacdo ou qualquer pessoa que esteja no ambiente de prova/avaliacéo;

cc)ndo apresentar os laudos complementares para tratamento diferenciado solicitados intempestivamente;
dd) utilizar-se de quaisquer recursos ilicitos ou fraudulentos, em qualquer etapa da realizagcdo do certame;
ee) estiver portando arma sem a devida autorizagéo legal e da Comissédo de Concursos da FUNDATEC;
ff) deixar criancas desacompanhadas aos arredores do local de prova/avaliagao;

gg) a qualquer tempo, for detectado que o procedimento de sua identificacéo foi realizado incorretamente;
hh) apresentar-se no local com sinais de embriaguez e outras substéncias entorpecentes.

6.27.1. O candidato eliminado durante as provas/avalia¢cdes ndo tera suas Folhas Definitivas de Respostas corrigidas
e consequentemente ndo constara na lista de divulgacdo de notas e resultados, contudo, os motivos de sua
eliminagdo constardo em edital.

6.27.2. O Caderno de Questdes e as Folhas Definitivas de Respostas do candidato eliminado serédo recolhidos pela
equipe de aplicacdo da FUNDATEC, tendo em vista que estes documentos passardo a ser anexados em Ata para
conferéncia da Comisséo de Concursos.

6.27.3. Nao sera permitido ao candidato eliminado tomar posse de qualquer documento oficial do Concurso, sendo
copia ou original.

6.27.4. Ser& de responsabilidade exclusiva do Coordenador do local o preenchimento da Ata de Coordenacéo.

6.28. Nao havera, por qualquer motivo, prorrogagdo do tempo previsto em razéo de afastamento do candidato da sala
de prova/avaliagdo, salvo os casos previstos neste Edital.

6.28.1. A condicdo de saude do candidato no dia da aplicacdo ndo serd de responsabilidade da FUNDATEC.
Ocorrendo alguma situacéo de emergéncia, o candidato sera encaminhado para atendimento médico ou ao médico
de sua confianca. A Equipe de Coordenacédo Local, responsavel pela aplicacédo, dara todo apoio que for necessario.
Caso exista a necessidade do candidato se ausentar para atendimento médico ou hospitalar, fora das dependéncias
do local, o mesmo nédo podera retornar a sua sala, sendo eliminado do Concurso Publico.

6.29. A FUNDATEC e a Prefeitura Municipal ndo se responsabilizam por perdas, extravios de objetos ou de
equipamentos eletrénicos, ou danos que ocorrerem durante o processo de aplicacdo, nem por danos neles causados.

6.29.1. Se identificado pela Coordenagédo Local da FUNDATEC que foram deixados materiais/equipamentos em
lugares indevidos no local, estes serdo recolhidos e encaminhados a Comissédo de Concursos, ndo sendo liberados
no dia de prova/avaliacao.

6.29.2. Os pertences pessoais deixados pelos candidatos no local de prova/avaliacdo, se encontrados pela
Coordenacao Local, serdo guardados por até 30 (trinta) dias apo6s a realizacdo. Findado o prazo, os documentos
serdo destruidos, e os pertences serdo doados para alguma Instituicdo Beneficente a critério da FUNDATEC.
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6.29.3. Documentos de identificacdo oficiais e demais pertences deixados pelos candidatos e encontrados pela
Coordenacéo Local, a excegao de Porto Alegre/RS, seréo deixados no proprio local de aplicagédo.

6.29.3.1. Os documentos de identificagdo, ndo recolhidos em até 30 (trinta) dias apés a realizacdo da
prova/avaliagcdo, serdo incinerados/triturados.

6.30. Para qualquer irregularidade detectada ou situagdo inconveniente durante a realizacdo da prova/avaliacdo, o
candidato podera solicitar que a Coordenacdo Local da FUNDATEC seja chamada para avaliagdo e resposta
imediata, bem solicitar o registro em ata, documento oficial do concurso, quando necessario. Qualquer manifestagéo
posterior a aplicacédo da prova/avaliacdo ndo podera ser considerada motivo para impugnacéo do processo ou pedido
de ressarcimento de despesas.

6.31. O Atestado de Comparecimento serd fornecido ao candidato que realizar a prova/avaliacdo, mediante
solicitacao ao final de cada turno de aplicacdo, na sala da Coordenacédo Local da FUNDATEC, sendo confeccionado
de acordo com o turno correspondente ao de realizacéo da prova/avaliacao.

6.31.1. Caso o candidato ndo solicite 0 comprovante ao término da prova/avaliacéo, o atestado de comparecimento
estara disponivel para emisséo no site da FUNDATEC www.fundatec.org.br, a partir da data prevista para divulgagéo
das Notas Preliminares, conforme Cronograma de Execucéo do Edital de Abertura.

6.31.1.1. Os atestados ficardo disponiveis para emissédo até 30 (trinta) dias apos a divulgacdo das Notas Preliminares
da Prova Teorico-Objetiva.

6.31.1.2. Somente serdo atendidos o0s pedidos realizados pelo link disponibilizado no site da FUNDATEC
www.fundatec.org.br.

6.32. O Cronograma de Execug¢d@o aponta a data provavel de execuc¢do das provas/avaliacdes, que podera ser
alterada por imperiosa necessidade, decisdo que cabe a Comissdo de Concursos da FUNDATEC e ao Municipio.

7. DA PROVA TEORICO-OBJETIVA

7.1. A Prova Tedrico-Objetiva de cada cargo sera eliminatéria e classificatéria, elaborada com base nos Programas
(Anexos VIl e IX) e no Quadro Demonstrativo de Provas (Anexo ).

7.1.1. As questBes terdo grau de dificuldade compativel com o nivel de escolaridade minimo exigido e com o
contelido programético expresso neste edital.

7.1.2. As questbes da Prova Teo6rico-Objetiva poderdo avaliar habilidades relacionadas a aplicacdo do conhecimento,
abrangendo compreenséo, analise, sintese e avaliagdo, valorizando o raciocinio e envolvendo situa¢des relacionadas
as atribuicBes do cargo e ao contetdo programatico.

7.1.3. Cada questdo podera contemplar mais de uma habilidade e mais de um conhecimento relativo a respectiva
area de conhecimento.

7.1.4. Questdes coincidentes poderdo estar presentes em provas para preenchimento de cargos diferentes, devido ao
mesmo requisito de nivel de escolaridade.

7.1.5. As legislacBes, suas respectivas atualizagdes, as jurisprudéncias dos tribunais superiores e as doutrinas
pertinentes ao tema poderdo ser objetos de avaliagdo, desde que os atos tenham sido publicados até a data de
langcamento deste Edital, conforme disposto nos Anexos VIl e IX.

7.2. Tempos de Prova:

a) Os candidatos aos cargos de Nivel Superior, terdo 3 (trés) horas e 30 (trinta) minutos para a resolucdo da
prova e o preenchimento da Grade de Respostas.

al) Os candidatos aos cargos de Nivel Médio Completo, terdo 3 (trés) horas para a resolucdo da prova e o
preenchimento da Grade de Respostas.

b) O candidato s6é podera se retirar da sala de aplicacdo da prova, portando o caderno de questdes, apés 2
(duas) horas do inicio do certame.

¢) O candidato devera permanecer obrigatoriamente no local de realizacdo da prova por, no minimo, 1 (uma)
hora apds o inicio. Transcorrido esse tempo, a saida com o caderno de questdes esta autorizada.

d) Havera, em cada sala de aplicacdo de prova, cartaz/marcador de controle dos horarios, para que 0s
candidatos possam acompanhar o tempo de realiza¢éo da prova.

7.3. A Prova Teoérico-Objetiva, em principio, sera realizada em CARLOS BARBOSA/RS. Excepcionalmente, nédo
havendo disponibilidade de locais suficientes ou adequados nas localidades do Municipio as provas poderdo ser
aplicadas em outras cidades da regiéo.

7.3.1. A divulgacédo de dia, horérios e locais especificos de aplicacdo das provas sera realizada com, no minimo, 5
(cinco) dias de antecedéncia a data provavel de realizacéo de sua realizacdo, Diario Eletrénico Oficial do Municipio e
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no site www.fundatec.org.br, no dia referido no Cronograma de Execuc&o. E de inteira responsabilidade do candidato
a identificagao correta de seu local de realizacdo da prova e o comparecimento no horario determinado.

7.3.2. A data de prova informada no Cronograma de Execucao é somente provavel, podendo ser alterada conforme a
necessidade, incluindo sédbados e feriados.

7.4. Em cima da mesa, o candidato devera ter somente caneta esferografica de ponta grossa, de tinta azul ou preta,
de material transparente, e lanche, se houver, armazenado em embalagem transparente. As garrafas devem ficar
posicionadas abaixo da mesa, preferencialmente, de modo a ndo danificar suas Folhas Definitivas de Respostas.

7.4.1. Nao sera permitido o uso de lapis, lapiseira/grafite, marca-texto, borracha ou corretivo.

7.5. Em cada local de prova, serdo convidados 3 (trés) candidatos para testemunhar a inviolabilidade dos malotes
que conterdo os pacotes de provas de todas as salas daquele turno e estabelecimento, incluindo os pacotes de
reservas técnicas que se facam necessarias, conforme item 7.6.1.1, evidenciando que todos os pacotes estao
devidamente lacrados e que assim seguirdo até a entrega na sala, para realizacdo do procedimento determinado
abaixo.

7.6. Em cada sala de prova, serdo convidados 3 (trés) candidatos para testemunhar a inviolabilidade dos pacotes de
provas, momento em que sera realizada a abertura dos envelopes devidamente lacrados.

7.6.1. ApOs a abertura dos pacotes de provas, os candidatos receberdo os cadernos de questdes com o numero de
questdes e disciplinas de acordo com o determinado no Anexo Il.

7.6.1.1. Para qualquer divergéncia detectada, seja referente ao cargo, tipo de prova, do nimero de questdes ou falha
de impresséo, é responsabilidade do candidato comunicar ao fiscal e solicitar um novo caderno.

7.6.1.2. Nos casos de eventual falta de prova/material personalizado de aplicacdo de prova, em razdo de falha na
impressdo ou de equivoco na distribuicdo de prova/material, a FUNDATEC tem a prerrogativa de entregar ao
candidato prova/material reserva ndo personalizado eletronicamente, 0 que sera registrado em atas de sala e de
coordenacéo.

7.7. As Folhas Definitivas de Respostas dos candidatos chegam ao local de prova armazenadas em malotes lacrados
com a numeracao registrada no Sistema de Informages de Concursos - SIC. Esses malotes somente serdo abertos
no local de aplicacdo das provas na presenca de 03 (trés) testemunhas que assinam a Ata de Coordenacédo a
conformidade do(s) numero(s) do(s) lacre(s).

7.7.1. Dentro desse malote, as Folhas Definitivas de Respostas dos candidatos de cada sala estardo em branco, em
envelopes sem lacre, cuja inviolabilidade se comprova com o registro descrito acima.

7.7.2.0s envelopes contendo as Folhas Definitivas de Respostas serdo entregues pela Coordenacdo aos fiscais de
cada sala para sua distribuicao, podendo ocorrer apés o 2° (segundo) toque sonoro.

7.7.3. As Folhas Definitivas de Respostas serdo entregues aos candidatos, pelos Fiscais da Sala, apés o inicio das
provas.

7.7.4. E garantida aos candidatos a verificacdo das Folhas Definitivas de Respostas, antes da entrega a todos da
sala, para confirmacéo de que estdo todas em branco, se assim for solicitado.

7.8. Distribuidas as Folhas Definitivas de Respostas, € de responsabilidade do candidato a conferéncia de seus
dados pessoais, em especial 0 home, 0 nimero de seu documento de identificacdo e o cargo de sua escolha,
impressos nas Folhas Definitivas de Respostas.

7.8.1. Os eventuais erros de digitacdo verificados na Lista de Presenca, ou erros observados nos documentos
impressos, entregues ao candidato no dia da realizacdo das provas, quanto a nome, nimero de documento de
identificacdo e data de nascimento, deverdo ser corrigidos por meio do link “Alteragdo de Dados Cadastrais”,
disponivel no site da FUNDATEC www.fundatec.org.br, em até 7 (sete) dias apds a realizacéo das provas.

7.8.2. Nao serdo realizadas corre¢cbes de dados cadastrais dos candidatos no dia de prova.

7.8.3. O candidato que néo solicitar as corre¢fes de seus dados pessoais, devera arcar com as consequéncias
advindas de sua omisséo e desatencéo.

7.9. Ao término da prova, o candidato devera entregar ao Fiscal de Sala a Folha Definitiva de Respostas devidamente
preenchida e assinada, sendo este o Unico documento valido para a correcdo. A ndo entrega da Folha Definitiva de
Respostas implicara na eliminacdo do candidato do certame.

7.9.1. O candidato devera assinar a sua Folha Definitiva de Respostas da Prova Teoérico-Objetiva, nos 03 (trés)
campos indicados. Caso seja constatado que ndo ha nenhuma assinatura no documento, o respectivo candidato sera
eliminado do Concurso, ainda que tenha assinado a Lista de Presenca da sua sala de prova.

7.9.2. E de responsabilidade exclusiva do candidato realizar as assinaturas na Folha Definitiva de Respostas assim
que recebida pelo Fiscal de Sala.

7.10. O candidato devera assinalar suas respostas na Folha Definitiva de Respostas, preenchendo integralmente a
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elipse da alternativa escolhida, conforme orientacdes contidas no documento, com caneta esferografica de ponta
grossa com tinta azul ou preta.

7.10.1. O preenchimento da Folha Definitiva de Respostas é de inteira responsabilidade do candidato, que devera
proceder de acordo com as instrugdes especificas contidas neste Edital, tanto no caderno de questdes quanto na
Folha Definitiva de Respostas.

7.10.1.1 E de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos do preenchimento indevido da Folha de
Respostas. Serdo consideradas marcacgfes incorretas as que estiverem em desacordo com este Edital e/ou com as
Folhas Definitivas de Respostas, tais como: dupla marcacdo, marcacdo rasurada ou emendada e/ou campo de
marcacao nao preenchido integralmente.

7.10.2. A caneta com tinta preta possibilita uma melhor leitura das Folhas Definitivas de Respostas no processo
eletrdnico de correcdo. Por esse motivo, recomenda-se que o candidato realize a(s) marcacado(des) na Folha
Definitiva de Respostas da Prova Teérico-Objetiva com caneta esferografica de tinta preta.

7.10.3. O candidato que nao utilizar caneta esferografica de tinta preta ndo sera impedido de preencher a sua Folha
Definitiva de Respostas.

7.10.3.1. Trata-se apenas de uma orientacdo pelo preenchimento da Folha Definitiva de Respostas com caneta
esferografica de tinta preta, visando a leitura adequada das marcacdes.

7.10.4. N&o haveréa qualquer interven¢cdo humana no processo de leitura digital das Folhas Definitivas de Respostas.
A isonomia do processo também néo sera afetada nem mesmo na fase recursal. Sendo assim, ndo h& a possibilidade
de alteracdo das marcacdes realizadas pelo candidato que ndo preencherem corretamente as elipses.

7.10.4.1. A correcdo das Folhas Definitivas de Respostas serd feita por meio eletrénico. Portanto, atribuir-se-a nota
zero a questdo de mdltipla escolha:

a) com mais de uma opc¢éo assinalada;

b) sem opc¢éo assinalada;

C) com rasura ou ressalva,;

d) assinalada por qualquer outro meio que ndo o especificado neste Edital;

€) quando a alternativa assinalada for incorreta, segundo o Gabarito Definitivo das provas.
7.11. Tendo em vista o processo eletrénico de correcdo, ndo seré utilizado processo de desidentificacdo de provas.
7.12. Em hipétese alguma havera substituicdo da Folha Definitiva de Respostas por erro ou desatencdo do candidato.

7.12.1. N&o serdo computadas as questdes ndo assinaladas na Folha Definitiva de Respostas, nem as questdes que
contiverem mais de uma resposta, emenda ou rasura, ainda que legivel.

7.12.2. Os prejuizos advindos de marcag6es feitas incorretamente na Folha Definitiva de Respostas serdo de inteira
responsabilidade do candidato, tais como marcagéo rasurada, marcacdo ndo preenchida integralmente ou qualquer
outro tipo diferente da orientac&o contida na Folha Definitiva de Respostas ou na capa do caderno de questdes.

7.12.3. E vedado ao candidato amassar, molhar, manchar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar a sua Folha
Definitiva de Respostas, sob pena de arcar com 0s prejuizos advindos da impossibilidade de realizagdo do processo
eletronico de leitura.

7.13. Encerrado o tempo previsto para realizacao da prova, sera acionado o 3° (terceiro) sinal sonoro.

7.13.1. A fim de garantir a lisura dos procedimentos de aplicagdo do Concurso Puablico, os 3 (trés) ultimos candidatos
de cada sala deverdo aguardar juntos o término das provas, e retirar-se simultaneamente do recinto de prova, salvo
se 0 numero de candidatos presentes, por sala, seja inferior a 3 (trés). Dessa forma, permanecera(ao) o(s) unico(s)
candidato(s) presente(s) até o término das provas da respectiva sala.

7.13.2. Os ultimos candidatos, conforme especificado no subitem acima, deverdo assinar a Ata de Prova, atestando a
conferéncia de todos os materiais e a idoneidade da fiscalizagdo. O processo de fechamento do pacote de Folhas
Definitivas de Respostas da sala, etapa de responsabilidade da Coordenacao Local da FUNDATEC, podera ser
acompanhado por esses candidatos.

7.13.3. O candidato que ndo desejar permanecer entre os Ultimos serd considerado desistente, e consequentemente
sera eliminado do certame.

7.13.4. Os pacotes com as Folhas Definitivas de Respostas preenchidas pelos candidatos sdo lacrados em malotes,
logo apds o encerramento das provas, sendo abertos somente na sede da FUNDATEC para realizacdo da leitura
digital. O procedimento de abertura e leitura das Folhas Definitivas de Respostas é realizado com rigidos controles de
seguranca, tais como: registro em Ata de Abertura de Lacres, sistemas de monitoramento de filmagem e acesso
biométrico a sala de guarda dos documentos.
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8. DA AVALIACAO DOS TITULOS

8.1 Esta etapa sera aplicada somente aqueles candidatos considerados aprovados na Prova Teorico-Objetiva para os
cargos de Nivel Superior.

8.1.1 A Prova de Titulos é de carater classificatorio.

8.2 Procedimentos para entrega dos Titulos:

8.2.1 Para a avaliagdo dos titulos, os candidatos deverdo realizar as etapas descritas abaixo:

a) Acessar o site da FUNDATEC, onde estara disponivel o link para o preenchimento do Formulario Online de
Entrega dos Titulos e para upload dos documentos digitalizados para avaliacéo.

b) Encaminhar documentos com tamanho maximo de 5 Megabytes e com as seguintes extensées: JPG, JPEG,
BMP, PDF, PNG ou TIFF.

¢) No Formulario Online de Entrega dos Titulos sera disponibilizado o nimero de linhas que corresponde a
quantidade maxima de titulos por item, conforme Quadro de Avaliacdo da Prova de Titulos, Anexo VI. O
candidato ndo podera encaminhar mais de um titulo na mesma linha, no mesmo campo.

d) O candidato devera nomear os arquivos diferentemente.

e) Apo6s o preenchimento do Formulério Online de Entrega de Titulos, o candidato visualizara seu protocolo de
envio dos titulos.

f) Ao acessar o Formulario Online de Entrega de Titulos, o candidato podera realizar o download do Manual do
Sistema, no qual encontrara as informacdes necessérias para a utilizacao do Sistema.

g) E de responsabilidade do candidato a compreenséo correta do processo de upload, para que possa ser
realizada a consulta pela Banca Examinadora.

8.2.2 Os titulos deverdo ser postados até as 17 (dezessete) horas do ultimo dia previsto para encerramento do
respectivo prazo, conforme Cronograma de Execucéao.

8.2.3 O preenchimento correto do Formulario Online de Entrega dos Titulos é de inteira responsabilidade do
candidato.

8.2.3.1 O candidato devera discriminar os documentos no item correto, observando a quantidade méxima estipulada
no Quadro de Avaliacéo de Titulos, conforme Anexo VI. A Banca Examinadora analisard os documentos no item
indicado no Formulario Online de Entrega dos Titulos.

8.2.4 As imagens dos documentos deverdo estar em perfeitas condicbes, de forma a permitir a avaliagcdo com
clareza.

8.2.4.1 E de inteira responsabilidade do candidato verificar se as imagens carregadas na tela de protocolo est&o
corretas e se ndo possuem quaisquer impeditivos de abertura, tais como senha.

8.2.5 Somente serdo avaliados os titulos postados pelo Formulario Online de Entrega dos Titulos.
8.2.5.1 Somente serdo avaliados os titulos enviados pelo ultimo protocolo.

8.2.6 Nao serdo avaliados os titulos dos candidatos que deixarem de preencher o Formulario Online de Entrega dos
Titulos, conforme subitem 8.2.1.

8.2.7 Nao serdo avaliados os titulos entregues antes e apés o prazo determinado no Cronograma de Execucgdo, nem
de forma diferente do estabelecido neste Edital.

8.2.8 Os documentos representativos de titulos que ndo estiverem de acordo com os critérios estabelecidos neste
Edital, (Anexo VI), ainda que entregues, ndo serdo avaliados.

8.2.9 A FUNDATEC néo se responsabiliza por qualquer dificuldade de acesso ao site.

8.2.9.1 Caso o candidato tenha sido convocado para entrega de titulos em mais de um cargo, devera realizar o
procedimento descrito acima.

8.2.10 Diplomas, certificados ou declara¢cBes devem estar devidamente assinados, em folhas timbradas, identificando
a Instituicdo, e devem ser postados em sua integralidade, frente e sempre que houver qualquer informacéo
constante no verso.

8.2.11 N&o serdo considerados e analisados os documentos e titulos ndo pertencentes ao candidato.

8.3 Da avaliacdo dos Titulos e do quadro de pontuacéo

8.3.1 Os critérios de Avaliacdo da Prova de Titulos, os documentos que serdo aceitos, bem como a pontuagéo por
item, estdo descritos no Anexo VI — Avaliagdo da Prova de Titulos e Quadro de Pontuacéo, deste Edital.

8.4 Da entrega dos titulos para a posse
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8.4.1 Os candidatos poderdo ser solicitados a entregar, na ocasido da posse no cargo publico, copias de todos os
documentos encaminhados na Prova de Titulos e, ainda, apresentar os originais para autenticacdo, na forma da Lei
Federal n® 13.726/2018.

8.4.2 Os documentos apresentados e pontuados na Prova de Titulos ndo poderdo ser apresentados como requisito
do cargo.

8.4.2.1 Caso seja constatado que o requisito de ingresso ao cargo foi utilizado como beneficio de pontuagao na Prova
de Titulos, o candidato ser4 automaticamente eliminado do Concurso, mediante o devido processo legal e
assegurada a ampla defesa e o contraditorio.

8.4.3 Comprovada, a qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencéo dos titulos apresentados, o candidato
tera a respectiva pontuacdo anulada e, comprovada a respectiva culpa ou omissdo de pedido de correcdo durante a
realizacdo do Concurso, ele sera eliminado do Concurso Publico, observado o devido processo legal e assegurada a
ampla defesa e o contraditério.

9. DA PROVA PRATICA

9.1 Para o cargo de Motorista havera Prova Pratica para os candidatos aprovados e convocados conforme subitem
9.3, considerando a nota total obtida na Prova Tedrico-Objetiva.

9.2 A descricdo das atividades esta informada no Anexo VIl — ATIVIDADES DAS PROVAS PRATICAS, parte
integrante deste Edital de Abertura.

9.3. Serdo convocados para prestarem a Prova Pratica o nimero de candidatos determinado no quadro abaixo,
sendo respeitados 0s percentuais das cotas, conforme tabela a seguir:

Total Convocados PcD — Pessoa com Deficiéncia Ampla Concorréncia

Motorista 30 06 24

9.3.1 Para determinar os candidatos que realizardo essa etapa, serdo aplicados os critérios de desempate
estabelecidos nos subitens 13.2.1 (Lei do Idoso) e 13.2.2 (no que couber) do Edital de Abertura. Serdo convocados
0s empatados na Gltima posicao.

9.3.2 Nao ocorrendo a aprovagdo do numero suficiente de candidatos cotistas serdo convocados os candidatos
aprovados na lista geral do respectivo Concurso Publico, de acordo com a ordem de classificagéo.

9.3.3 No dia da prova, € obrigatéria a apresentacdo, pelo candidato, da Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH)
vélida, de acordo com a categoria minima exigida neste Edital, sob pena de ser impedido de realizar a prova.

9.4 O(s) local(is), o(s) horéario(s) e informagBes complementares serdo publicadas no Edital de Convocagéo para
Prova Pratica, conforme previsto no Cronograma de Execucéo.

9.5 E de inteira responsabilidade do candidato a identificacdo correta do local de realizacdo da prova e o
comparecimento no horéario determinado.

9.5.1 Em nenhuma hipotese havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado. O candidato ndo podera
alegar qualquer desconhecimento sobre a realizagdo da prova como justificativa de sua auséncia ou atraso. O nédo
comparecimento a prova, por qualguer que seja o motivo, caracterizara desisténcia do candidato e resultard em sua
eliminacdo do Concurso. Ndo sera aplicada prova fora do dia, horario e local designado por Edital.

9.5.1.1 No ato da identificacao dos candidatos, sera realizada a inspecao pelo detector de metais.

9.5.2 As condicdes estruturais dos locais de comparecimento para orientacdes e espera para a prova, bem como as
condi¢cdes climéticas ou meteoroldgicas desfavoraveis na data de realizagdo, ou ainda, atrasos decorrentes da
propria organizacdo das atividades ndo servirdo de motivos para tratamentos diferenciados, mudanca de horério ou
de dia para a realizacéo de nova prova.

9.6 Casos de alteragcBes psicoldgicas ou fisiolégicas (periodos menstruais, gravidez, contusdes, luxacdes, etc) que
impossibilitem o candidato de submeter-se as atividades, ou de nelas prosseguir ou que lhe diminuam a capacidade
fisico-organica, ndo serdo considerados para fins de tratamento diferenciado para nova prova — € compromissos
pessoais também nédo serao considerados para alteracédo ou prorrogacao dos horarios de prova.

9.7 Os itens acima ndo serdo considerados como razéo de recursos e alegacdo de motivo de baixo desempenho do
candidato.

9.8 Nao sera permitida a realizacéo da prova do candidato que se apresentar apés o horario determinado em Edital.

9.9 Durante a realizacdo da avaliagdo, ndo serdo permitidas consultas de espécie alguma, bem como o uso de
maéquinas calculadoras, fones de ouvido, gravador, notebook, telefones celulares ou qualquer aparelho similar. O
candidato que se apresentar no local da avaliagdo com qualquer aparelho eletrénico devera desliga-lo, com
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possibilidade de penalizacéo caso haja emissédo de sons durante a realizacdo das atividades. A FUNDATEC néo se
responsabilizara por perdas ou extravio de objetos e equipamentos eletronicos ocorridos durante a realizagdo da
avaliacéo.

9.9.1 Seréa permitido, durante a realizacdo das provas, se em ambiente externo, o uso de éculos escuros e quaisquer
acessorios de chapelaria (boné, chapéu, etc).

9.10 Os candidatos devem comparecer ao local preparados no que se refere a alimentacéo e agasalho por ndo haver
previsdo de horario para o término da Prova Pratica.

9.11 Os candidatos aguardardo a chamada em um espaco especialmente a eles designado. Nao sera permitida a
saida do local sem 0 acompanhamento de um fiscal.

9.12 Os candidatos serdo conduzidos ao local de realizacdo de prova pelos fiscais da FUNDATEC, onde receberao
as instrucdes e indicacdo de onde serdo desenvolvidos os trabalhos.

9.13 Os candidatos serdo chamados para realizac&o das tarefas seguindo ordem de classificacéo.

9.14 As atividades, conforme critérios a serem estabelecidos pela Comissédo de Concursos, poderdo ser subdivididas
em dois ou mais itens, ndo excedendo a pontuagdo maxima prevista para cada atividade.

9.14.1 O candidato que vier a acidentar-se, sofrer mal subito ou lesdo muscular, em qualquer uma das atividades, e
néo tiver condigcdo de continuar na prova estara automaticamente eliminado no Concurso Publico.

9.14.2 N&o caberd & FUNDATEC ou ao Municipio qualquer responsabilidade com o que possa acontecer ao
candidato durante a realizacdo das provas.

9.15 Cabe unicamente ao proprio candidato a decisdo de realizar e prosseguir nas atividades propostas no dia da
prova, bem como obedecer a ordem, a sequéncia e o tempo das atividades estabelecidas no dia de prova.

9.16 Todos os materiais, equipamentos e ferramentas necessérias a execucéo das tarefas estardo disponiveis no
local.

9.17 No dia de realizacdo da prova, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacdo da prova
elou pela comissdo de concursos presente, informagfes referentes ao conteldo da prova e/ou a critérios de
avaliagéo/classificagéo.

9.18 A prova acontecera com qualquer clima/tempo e serd realizada em CARLOS BARBOSA/RS.

9.19 Ao término da prova, o candidato devera assinar, juntamente com os avaliadores, a grade de avalia¢éo e dirigir-
se diretamente a saida do local de realizacdo de prova.

9.20 A realizacdo da Prova Prética podera ser gravada em video por pessoa indicada pela Comissdo do Concurso,
para fins de subsidiar a decisdo dos recursos nesta fase. Os videos, porém, ndo serdo disponibilizados aos
candidatos participantes.

9.20.1 Somente candidatos que tiverem sua nota, ja publicada, alterada por meio da sindicancia do video de sua
prova terdo acesso a flmagem de sua avaliacéo.

9.21 Os tempos oficiais das atividades serdo controlados pelos cronémetros da Banca Examinadora, que servirdo de
referéncia exclusiva para o inicio e o término das provas.

9.22 Manifestagfes sobre o funcionamento dos veiculos, maquinas e/ou equipamentos utilizados durante a prova
devem ser feitas no ato de sua realizagéo.

9.23 A Prova Pratica consistirA em avaliar a experiéncia e os conhecimentos técnicos do candidato, que devera
demonstrar na pratica a sua habilidade na execuc¢éo de tarefas, de acordo com as atribuicdes do cargo.

9.24 A Prova Pratica sera de carater eliminatério/classificatoério.
9.24.1 A Prova Pratica terd pontuacdo méxima de 100,00 (cem) pontos.

9.24.2 O candidato, para ser considerado apto na Prova Pratica, devera atingir 60% (sessenta por cento) no
desempenho das atividades propostas.

9.24.3 O candidato que ndo obtiver performance minima exigida sera considerado inapto, sendo automaticamente
eliminado do Concurso.

9.24.4 A nota sera utilizada para fins de classificacao.

9.25 O candidato somente devera realizar a Prova Pratica se estiver em condic¢des fisicas e técnicas para tal. Sera de
sua exclusiva responsabilidade eventual dano causado a si, ao patrimdnio ou a terceiros. Ndo sendo realizada a
prova, o candidato serd inapto e excluido do Concurso.
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9.26 Em caso de a banca avaliadora perceber que o candidato possa colocar em risco de seguranca a si préprio ou
terceiros, ou, ainda, danificar o equipamento ou o patriménio publico, sera considerado a hipétese de imputar falta
eliminatoria na Prova Pratica.

9.27 O candidato, ao receber a informacdo de sua inaptiddo em uma das atividades realizadas, fica impedido de
prosseguir na prova e, ndo concordando com o resultado obtido, podera solicitar a imediata revisdo através da
filmagem realizada no local, se solicitado imediatamente apés o comunicado que o eliminou da Prova Prética.

9.27.1 A solicitacdo da revisao da filmagem devera ser requerida a Coordenacao Local ap6s a emissao do parecer da
Banca Avaliadora na respectiva atividade que o eliminou, com prazo de até 10 min.

9.27.2 A analise da filmagem realizada sera no local e visualizada apenas pela Banca Avaliadora e a Coordenacao
Local, tendo o parecer definitivo sobre o resultado do candidato.

10. DA AVALIACAO PSICOLOGICA

10.1 Avaliacdo Psicoldgica sera realizada durante a execucdo do processo, por meio de instrumentos especificos,
destinados a avaliar as caracteristicas pessoais do candidato, a fim de analisar a sua adequabilidade ao perfil
definido para o cargo, conforme necessidade do Municipio, de carater eliminatorio.

10.2. A etapa de Avaliacdo Psicolégica compreende a aplicacdo coletiva de testes, métodos, técnicas e instrumentos
capazes de aferir, de forma cientifica, os requisitos psicoldgicos do candidato para o desempenho das atribuicdes
inerentes ao cargo. Os requisitos psicoldgicos referem-se a:

a) caracteristicas psicoldgicas necessarias para a atividade do cargo; e
b) caracteristicas psicologicas restritivas ou impeditivas para a atividade do cargo.
10.2.1. A etapa contara com Banca Avaliadora, Banca Examinadora e Banca Revisora.

10.2.1.1. A Banca Avaliadora realizard a aplicacdo e correcdo de métodos, técnicas e instrumentos utilizados na
Avaliacao Psicoldgica.

10.2.1.2. A Banca Examinadora da Avaliagdo Psicoldgica tem a prerrogativa de decidir quais métodos, técnicas e
instrumentos psicoldgicos serdo empregados no Exame Psicoldgico, e € responsavel por indicar no resultado a
aptiddo ou a inaptidao do candidato para o desempenho das fun¢fes do cargo pretendido.

10.2.1.3. A Banca Revisora é responsével por responder aos recursos administrativos solicitados pelos candidatos e
emitir resposta de deferimento ou indeferimento.

10.2.2. Os membros da Banca Examinadora e da Banca Avaliadora néo participardo da Banca Revisora.

10.2.3. Os membros da Banca Examinadora poderdo participar da Banca Avaliadora ou exercer funcdes da Banca
Avaliadora.

10.2.4. Tanto a Banca Avaliadora quanto a Banca Examinadora e a Banca Revisora serdo compostas por
profissionais capacitados pessoal, tedrica e tecnicamente para a atividade que irdo realizar no concurso.

10.3. A Avaliacdo Psicoldgica seguird as resolugbes do Conselho Federal de Psicologia vigentes na data de
publicacdo do edital.

10.4. A Avaliacdo Psicologica serd realizada mediante o uso de métodos, técnicas e instrumentos psicologicos
selecionado com base na profissiografia do cargo, que possibilitam avaliar os requisitos psicolégicos para o
desempenho no cargo, a fim de analisar a sua adequabilidade ao perfil definido para o cargo, realizado por
profissionais devidamente habilitados para avaliacdes dessa natureza.

10.5. A Avaliagdo Psicologica sera realizada mediante o uso de instrumentos psicolégicos especificos que avaliara as
caracteristicas pessoais do candidato, a fim de analisar a sua adequabilidade ao perfil definido para o cargo,
realizado por junta composta por, pelo menos, 3 (trés) profissionais devidamente habilitados para avaliagbes dessa
natureza, vedada a submissao, a qualquer titulo ou sob qualquer circunstancia, a exame por 1 (um) Unico avaliador.

10.6. A Avaliacdo Psicoldgica sera realizada por Testagem Coletiva, cuja finalidade é avaliar as condi¢des
psicolégicas do candidato para o desempenho do cargo.

10.7 A Avaliacdo Psicoldgica em concursos publicos e selecdes de natureza publica consiste em uma selecdo
profissional com a finalidade de identificar requisitos psicolégicos do candidato compativeis com as atividades a
serem desempenhadas em cargo pretendido.

10.8. O processo de avaliacdo dar-se-4 por meio de instrumental competente, embasado em normas e
procedimentos reconhecidos e validados em nivel nacional e em conformidade com as normas do Conselho Federal
de Psicologia, considerando as técnicas capazes de aferir, minimamente, os requisitos psicologicos especificos para
0 exercicio do cargo/funcgéo.
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10.9. As habilidades e aptiddes descritas nos requisitos psicolégicos referem-se a capacidade potencial do individuo
para realizar tipos especificos de atividades relativas ao cargo.

10.10. Poderao ser utilizados nos testes coletivos tabelas de referéncia conforme faixa etaria minima para exercicio
do cargo.

10.11. O Perfil Psicologico (Requisitos Psicoldgicos) do cargo encontra-se no Anexo V deste Edital

10.12. As avaliagdes serdo realizadas no Municipio de Carlos Barbosa/RS, sendo os candidatos convocados a
comparecer em qualquer dia da semana.

10.12.1. Para ingresso no local da avaliacdo, os candidatos deverdo comparecer com antecedéncia ao horario
determinado, munidos de documento de identificacdo, em perfeitas condicdes de uso, inviolado e com foto que
permita o reconhecimento do candidato.

10.12.2. O ndo comparecimento na data, no horario e no local especificados na convocacdo para a Avaliacdo
Psicol6gica incorrerd em eliminacdo automatica do candidato do certame.

10.12.3. N&o seréo tolerados atrasos por quaisquer motivos alegados.

10.12.4. Em nenhuma hipotese havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado. O candidato ndo podera
alegar qualquer desconhecimento sobre a realizagdo dessa fase como justificativa de sua auséncia ou atraso. O néo
comparecimento, por qualquer que seja o motivo, caracterizara desisténcia do candidato e resultard em sua
eliminacdo deste certame. Nao sera feito a Avaliac@o Psicoldgica fora do dia, horério e local designado por Edital.

10.12.5. Verificado que o candidato ndo possui condi¢8es fisicas ou emocionais para a realizagdo da Avaliacao
Psicologica, de forma a colocar em risco tanto equipamentos utilizados quanto a integridade fisica das pessoas
envolvidas, a imediata interrupcdo da prova e até mesmo a eliminacdo do candidato do certame poderdo ser
determinadas.

10.12.6. Os demais itens a serem apresentados no dia de realizacéo da Avaliac@o Psicoldgica constardo no Edital de
Convocacéo desta etapa.

10.13. O resultado sera formalizado por meio parecer, com a conclusdo de AUSENTE, APTO ou INAPTO para o
desempenho do cargo.

10.13.1. O candidato sera considerado APTO ao atender as condi¢cdes adequadas ao cargo, conforme os critérios
referidos neste Edital.

10.13.2. Ser considerado INAPTO na Avaliacdo Psicolégica ndo significa que o candidato possua transtornos
cognitivos e/ou comportamentais. O referido parecer indica apenas que o candidato ndo atendeu, a época da
avaliacdo, aos requisitos psicolédgicos exigidos para o exercicio da fungdo a qual concorreu, referida neste Edital.

10.13.3. A divulgacéo dos resultados da Avaliagcdo Psicoldgica sera realizada no site da FUNDATEC e no Diario do
Municipios, onde constardo os nomes dos candidatos considerados APTOS e somente o n° de inscricdo dos
candidatos considerados INAPTOS e AUSENTES.

10.13.4 O candidato considerado INAPTO recebera o Laudo de Resultado da Avaliagédo Psicoldgica através do e-mail
cadastrado na ficha de inscri¢éo.

10.13.4.1. Os Laudos Psicologicos encaminhados via e-mail estardo criptografados com senha, sendo essa
encaminhada via SMS para o nimero do celular cadastrado na ficha de inscri¢&o.

10.13.4.2. Caso o candidato considerado INAPTO néo receba o Laudo de Resultado da Avaliacdo Psicolégica
através do e-mail no prazo estabelecido, este deverd se manifestar em até 48 (quarenta e oito) horas apés a data de
envio determinada no Cronograma de Execucao.

10.13.4.3. Nao serdo encaminhados laudos fora do prazo determinado no Cronograma de Execuc¢éo, bem como néo
serdo entregues laudos ap6s a data determinada.

10.13.4. Nao serao fornecidos documentos de qualquer outra forma nédo estabelecida por este Edital.
10.14. Da Entrevista Devolutiva

10.14.1. Ap6s a divulgacao do resultado da Avaliagéo Psicoldgica, o candidato considerado INAPTO, tera direito a
Entrevista de Devolucdo de resultados, de carater informativo, momento em que ter4 acesso aos motivos de seu
resultado.

10.14.2. A Entrevista Devolutiva sera realizada pela psicéloga ou psicélogo da Banca Avaliadora ou Examinadora da
Avaliacéo Psicolégica aos candidatos considerados inaptos, para explicar os motivos de sua inaptidao.

10.14.3. A Entrevista Devolutiva € opcional e somente ocorrera na presenca do candidato.
10.14.4. Nao sera realizada Entrevista Devolutiva para representante legal indicado pelo candidato.

10.14.5 O candidato sera informado da data da Entrevista de Devolucao através do edital de resultado dessa fase.
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10.14.6 O candidato poderd, a seu critério e as suas expensas, contratar um psicélogo regularmente inscrito no
Conselho Regional de Psicologia/CRP para acompanha-lo na Entrevista de Devolugédo. No caso da contratacéo de
psicélogo, este devera comparecer juntamente com o candidato a entrevista, considerando as seguintes
especificacdes:

a) ndo podera ter vinculo com a Prefeitura de Carlos Barbosa;

b) apresentar, no dia da devolutiva, a carteira do Conselho Regional de Psicologia/CRP, valida, ou certiddo de
regularidade de inscricdo do érgéo regulador da profissao;

c) estar em dia com suas responsabilidades junto a categoria;
d) ndo possuir cumprimento de penalidade determinada pelo Conselho Regional de Psicologia/CRP;

e) ser representante de apenas um candidato no mesmo turno a qual foi destinado para realizacdo da
entrevista devolutiva, a ser informado em edital especifico.

10.14.7 O ndo cumprimento dos itens descritos acima acarretara no impedimento do psicélogo em acompanhar a
Entrevista Devolutiva.

10.14.8 Na Entrevista Devolutiva o candidato podera ter conhecimento apenas do disposto no laudo. Caso venha
acompanhado de Psicélogo, este podera ter acesso aos testes, sendo que nesse momento serd solicitado que o
candidato aguarde do lado de fora da sala.

10.14.9. As informac@es técnicas relativas ao perfil sé poderdo ser discutidas com o psicélogo contratado, conforme a
legislacdo vigente da classe. Para que seja realizada a andlise técnica, o psicologo designado tera acesso ao material
psicolégico somente no local, data e horario agendados.

10.14.10. Caso o candidato compareca sozinho na Entrevista Devolutiva, no que se refere ao conhecimento das
razbes, tais aspectos técnicos ndo serdo discutidos, bem como ndo serd permitido 0 acesso aos instrumentos
psicol6gicos aplicados.

10.14.11. Os candidatos e os psicélogos acompanhantes, quando contratados, serdo submetidos ao sistema de
deteccdo de metais e dever&o guardar todos 0s seus pertences pessoais antes da entrada na sala de realizacdo da
Entrevista Devolutiva.

10.14.12. Nao serd permitido ao candidato, nem ao Psicélogo acompanhante contratado, gravar a entrevista de
devolucéo, tampouco retirar ou reproduzir os documentos de avaliagéao.

10.14.13. A Entrevista Devolutiva ndo poderd ser filmada, gravada nem fotografada.

10.14.14. O sigilo sobre as informa¢Bes obtidas, bem como aquelas que serdo fornecidas posteriormente na
entrevista de devolugéo ao candidato, serdo de inteira responsabilidade do psicélogo designado pelo candidato.

10.14.15. N&o sera admitida a remocao dos testes do candidato do local, salvo determinacéo judicial.
10.14.16. A Entrevista Devolutiva sera exclusivamente de carater informativo, ndo sendo considerada como recurso.

10.14.17. O nao comparecimento indicard a desisténcia da entrevista pelo candidato, ndo podendo alegar
desconhecimento ou qualquer justificativa de atraso, ndo sendo permitido novo agendamento.

10.15. Do recurso administrativo em relacdo aos resultados da Avaliacdo Psicoldgica:

10.15.1. Encerrado o periodo de realizacdo das Entrevistas de Devolugdo, o candidato INAPTO podera interpor
recurso administrativo em relagédo ao resultado da Avaliacdo Psicol6gica, conforme disposto no item 11.

10.15.2 Os recursos deverdo ser encaminhados por Formulario Préprio, que serd disponibilizado no site
www.fundatec.org.br e enviados a partir da 0 hora do primeiro dia previsto até as 17h do dltimo dia previsto,
considerando os critérios a seguir:

a) Os candidatos deverdo fundamentar, argumentar com precisdo logica, consisténcia e concisdo, e
construir o recurso, devidamente, apropriado ao embasamento, quando for o caso, e com a indicacdo
necessaria daquilo em que se julgar prejudicado.

b) O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu recurso.

c) Caso os recursos sejam elaborados por psicologo contratado, estes devem ser encaminhados com a
assinatura e o carimbo do profissional. Para a elaboracdo do recurso administrativo, a psicéloga ou psic6logo
contratado deve se basear na andlise dos documentos psicolégicos decorrentes da Avaliagao Psicolégica do
concurso em questao.

d) Recursos com teor ofensivo ndo serdo considerados.

e) Nao serdo aceitas contesta¢cdes comparando resultados de avaliag6es psicolégicas de terceiros ou de
outros processos realizados pelo candidato, como para obtencéo de CNH, outros concursos, etc.
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f) N&o serdo consideradas como razfes de recurso alegacdes de alteracéo fisica ou patolégica como sendo a
desencadeadora do rendimento apresentado durante a realizacdo dos testes (doenca, efeito de substancia
medicamentosa, luto, cansacgo excessivo, tensdo extrema, etc.).

g) Recursos e argumentacBes apresentados fora das especificacdes estabelecidas neste Edital ndo serdo
analisados.

10.15.3. Os candidatos receberao por e-mail copia da resposta ao seu recurso.

10.16. O candidato considerado INAPTO na fase de recurso da Avaliagdo Psicolégica sera eliminado do Concurso
Publico.

10.17. Das Convocacgdes:

10.17.1. Para a realizacdo da Avaliacdo Psicolégica, respeitados os percentuais determinados por cota, serao
convocados:

10.17.1.1. Para todos os cargos, exceto os de Agente Administrativo e Auxiliar Geral de Escola:

Total Convocados Ampla Pessoa com
por cargo Concorréncia Deficiéncia - PcD

10.17.1.2. Para o cargo de Agente Administrativo:

Total Convocados Ampla Pessoa com
por cargo Concorréncia Deficiéncia - PcD

100 80 20

10.17.1.3. Para o cargo de Auxiliar Geral de Escola:

Total Convocados Ampla Pessoa com
por cargo Concorréncia Deficiéncia - PcD

10.17.2. Para determinar a lista de candidatos convocados de cada cota, sera realizado o chamamento
primeiramente pela lista de classificagdo dos candidatos aprovados em Ampla Concorréncia. Apds, serdo
selecionados os candidatos as vagas de Pessoa com Deficiéncia. Quando ndo for preenchido o nimero de
convocados previstos em alguma cota, serdo chamados os candidatos subsequentes da lista de Ampla
Concorréncia, até suprir o quantitativo faltante.

10.17.2.1. Caso o candidato cotista seja chamado pela ampla concorréncia, sua nomeagéo nao serd computada para
o preenchimento da lista reservada.

10.17.3. No caso de ocorrer aplicagdo de Avaliagdo Psicoldgica por for¢a judicial a FUNDATEC poderd aplicar outros
testes, desde que possuam equivaléncia na habilidade/caracteristica/capacidade aos ja aplicados anteriormente, e
que estejam vigentes conforme orienta¢des do Conselho de Psicologia.

11. DOS RECURSOS E PEDIDOS DE REVISAO DO RESULTADO DA HOMOLOGAGCAO DAS IN~SCRI(;(~)ES, D]®)
GABARITO PRELIMINAR E DAS NOTAS E DOS RESULTADOS PRELIMINARES DAS AVALIACOES

11.1 Os pedidos de revisdo da homologacdo preliminar das inscricbes, do gabarito preliminar, da leitura das
marcacdes na Grade de Respostas e das notas/avaliacbes preliminares das etapas de prova terdo prazos
preestabelecidos no Cronograma de Execucéao.

11.2 Os recursos e pedidos de revisdo deverdo ser encaminhados e protocolados pelos Formularios Online, que
serdo disponibilizados no site da FUNDATEC www.fundatec.org.br e enviados a partir da 0 (zero) hora do primeiro dia
previsto no Cronograma de Execucdo até as 17 (dezessete) horas do ultimo dia previsto para encerramento do
respectivo prazo, conforme cronograma, obedecendo aos mesmos regramentos contidos neste Edital.

11.2.1 Nao serdo considerados os recursos que deixarem de ser concretizados por falhas de computadores,
congestionamento de linhas ou outros fatores de ordem técnica.
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11.2.2. Admitir-se-& um Unico recurso por questdo para cada candidato, ndo sendo aceitos recursos coletivos.
11.2.2.1 Somente serdo avaliados os recursos enviados pelo ultimo protocolo.

11.3 Os candidatos deverdo fundamentar, argumentar com precisdo légica, consisténcia e concisdo, e construir o
recurso, devidamente, com material bibliografico apropriado ao embasamento, quando for o caso, e com a indicacéo
necessaria daquilo em que se julgar prejudicado.

11.3.1 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu recurso.
11.3.2 Recursos com teor idéntico/assemelhado ou ofensivo ndo serdo considerados.

11.4 O candidato ndo deve se identificar no corpo do recurso da manifestacdo do gabarito preliminar da Prova
Teodrico-Objetiva e dos resultados das Provas de Redacéo, Discursivas e/ou Peca Processual, quando houver, sob
pena de ndo ter seu recurso avaliado.

11.5 Todos os recursos serdo analisados, e as justificativas da manutencédo/alteracdo serdo divulgadas no site da
FUNDATEC, www.fundatec.org.br.

11.5.1 Referente as justificativas da manutencdo/alteracdo dos gabaritos das Provas Teorico-Objetivas, ndo serdo
encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

11.6 Se houver alteragdo do gabarito preliminar da Prova Teérico-Objetiva, por forca de impugnacdes ou corregéao,
sera considerado para fins de pontuacdo o gabarito definitivo.

11.6.1 Os pontos relativos a questdo eventualmente anulada ou aqueles em caso de alteracdo de gabarito preliminar
em virtude dos recursos interpostos, serdo validos para todos os candidatos que realizaram a prova,
independentemente de terem ou néo recorrido.

11.7 No caso de anulacdo de questdes, em hipdtese alguma havera alteracdo do quantitativo de questdes aplicadas.

11.7.1 A FUNDATEC se reserva o direito de anular questdes ou de alterar gabarito, independentemente de recurso,
considerando a possibilidade de equivoco na digitagdo dos gabaritos, na formulacdo de questdes ou de suas
respostas ou de suas justificativas.

11.7.2 Constatada, pela FUNDATEC, irregularidade que culmine em alteracdo de um gabarito de alguma questéo da
Prova Tedrico-Objetiva apds a publicacdo do Gabarito Definitivo, serd publicado Gabarito Definitivo Retificativo e
justificativa para tal alteracdo. No entanto, se o erro for constatado e divulgado apdés a publicacdo das notas
preliminares, a questéo irregular tera o seu gabarito anulado, independentemente de haver alternativa correta.

11.8 Sera disponibilizada a consulta as Grades de Respostas e aos Formularios de Avaliagdo, quando houver, no site
da FUNDATEC, www.fundatec.org.br, mediante acesso por CPF e senha.

11.8.1 As imagens disponibilizadas virtualmente, tais como Grades de Avaliacéo, Grades de Respostas e Folhas
Definitivas, deverao ser consultadas, preferencialmente, no dia em que forem disponibilizadas.

11.8.2 Para manifestacéo referente as notas preliminares da Prova Tedrico-objetiva, o candidato devera consultar sua
Grade de Respostas verificando o Gabarito Definitivo publicado, bem como a possivel irregularidade na leitura do
formulario ocasionado pela falta de atencdo as orientacdes determinadas por este Edital e demais materiais
complementares.

11.8.3 Caso tenha dificuldade em acessar as imagens e haja necessidade delas para interpor recurso, o candidato
deverd entrar em contato com a FUNDATEC pelos canais de comunicacdo disponiveis no site da Instituicdo
www.fundatec.org.br, até o dia anterior ao término do periodo de recurso, para verificacdo/regularizacdo da situacdo
pela FUNDATEC.

11.8.4 Eventuais dificuldades de acessol/visualizacdo das imagens ndo serdo aceitas como motivo para o candidato
ndo se manifestar durante o periodo de recurso.

11.8.4.1 As imagens ficarao disponiveis para acesso pelo prazo de 30 (trinta) dias apds a sua publicacao.

11.8.4.2 Encerrado o prazo determinado acima, nao sera concedida outra forma de acesso as imagens, seja qual for
0 motivo alegado pelo candidato, salvo determinacéo judicial.

11.9 Os motivos de nao pontuagdo dos documentos da Prova de Titulos constam no Formulario Online de recurso
dessa fase.

11.10 Constatada, pela FUNDATEC, independentemente de recurso, qualquer irregularidade que culmine em
alteracdo da nota do candidato, seja para maior ou para menor da preliminarmente divulgada, sera publicada
justificativa para tal alteracéo.

11.11 O candidato tera até 24 (vinte e quatro) horas, apés a divulgacéo das justificativas para manutencéo/alteracao
dos resultados de gabaritos e notas preliminares, para manifestacdo ou questionamento acerca dos pareceres
publicados. A manifestacdo devera ser realizada através do e-mail requerimento.adm@fundatec.org.br, considerando
0s seguintes critérios:
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a) serdo analisadas as contestacdes dos candidatos que recursaram no prazo determinado no Cronograma de
Execucdo, a excecdo dos casos de alteragdo de gabarito preliminar da Prova Teo6rico-Objetiva ou que se
considerarem prejudicados por alguma alteracdo de nota.

b) manifestacbes de candidatos que ndo recursaram nos prazos determinados serdo consideradas
intempestivas, sendo assim, o candidato perde o direito de contestacéo dos resultados.

¢) as manifestag@es referidas nesse item ndo seréo respondidas individualmente.

d) caso as alegac6es sejam procedentes, havera atualizagdo das justificativas para manutencao/alteracdo dos
resultados no prazo de 48 (quarenta e oito) horas.

e) encerrado o prazo estabelecido na alinea anterior, subentende-se que permanecerd como resposta o
disposto nas justificativas para manutencao/alteracédo dos resultados ja publicados.

11.12 Recursos e argumentacdes apresentados fora das especificacdes estabelecidas neste Edital ndo serdo
analisados.

12. DA AVALIACAO E DA APROVACAO

12.1. O candidato que ndo alcancar o nimero minimo de acertos exigido estard automaticamente eliminado do
Concurso Publico.

12.2. Os tipos de prova, o humero de questdes, o valor unitario, a pontuacdo maxima e a pontuacdo minima para a
aprovacao estao definidas no Quadro Demonstrativo de Provas — Anexo |l deste Edital.

13. DA APROVACAO DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

13.1 Em caso de empate na classificacdo dos candidatos serd observado como primeiro critério o candidato idoso,
maior de 60 (sessenta) anos, dando-se preferéncia ao de idade mais elevada nos termos do Art. 27, paragrafo Unico,
da Lei Federal n°® 10.741/2003, considerando a data de publicacdo do Edital de Abertura;

13.2 Permanecendo o empate, serdo aplicados, sucessivamente, os critérios determinados abaixo, aplicados de
acordo com o conteddo programatico/matérias das provas previstas para os cargos, conforme Anexo Il

a) maior pontuagdo na Prova de Conhecimentos Especificos;
b) maior pontuacéo na Prova de Lingua Portuguesa,;

¢) maior pontuacdo na Prova de Legislagéo;

d) maior pontuagdo na Prova de Matemética/Raciocinio Logico;
€) maior pontuagdo na Prova de Informatica;

f) maior pontuagéo na Prova de Titulos;

g) maior aprovagdo na Prova Prética;

h) participacéo efetiva como jurado em Tribunal do Juri.

13.3 Persistindo o empate, sera realizado Sorteio Publico (aberto aos interessados), divulgado com antecedéncia de
(dias) dias Uteis, e realizado nas dependéncias da FUNDATEC, sendo este procedimento filmado e registrado em ata.

13.4 Da participacgao efetiva como jurado em Tribunal do Jari

13.4.1 Para fins de comprovagdo como jurado em Tribunal do Juri, sero aceitas certiddes, declara¢des e atestados
emitidos pelos tribunais de justica estaduais e regionais federais do pais nos termos do art. 440 do Cédigo de
Processo Penal.

13.4.1.1 O exercicio efetivo da fungéo de jurado, nos termos do Art. 439 da Lei Federal n° 11.689/2008, devera ser
compreendido no periodo entre a publicacdo da referida lei e a data de término das inscricdes do presente Concurso
Publico.

13.4.2 Para a entrega dos documentos comprobatdrios de participacdo efetiva como jurado em Tribunal do Juri, os
candidatos deverdo realizar as etapas descritas abaixo, durante o periodo das inscrigdes:

a) Acessar o site da FUNDATEC, onde estara disponivel o link Formulario Online “Entrega de documentos
comprobatdrios de participagdo efetiva como jurado em Tribunal do Juri’, para upload dos documentos
digitalizados para avaliacdo. Os arquivos deverdo ser enviados em formato digital com tamanho méaximo de 5
(cinco) Megabytes, nas extensdes JPG, JPEG, BMP, PDF, PNG ou TIFF.

b) Ap6s o preenchimento do Formulédrio Online, o candidato visualizara seu protocolo de envio dos
documentos.

13.4.3 E de responsabilidade do candidato a compreens&o correta do processo de upload. A FUNDATEC néo se
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responsabiliza por qualquer dificuldade de acesso ao site.

13.4.4 O preenchimento correto do Formulario Online de “Entrega de documentos comprobatdrios de participagao
efetiva como jurado em Tribunal do Juri” é de inteira responsabilidade do candidato.

13.4.5 Os documentos deverdo ser enviados através do site até as 17 (dezessete) horas do Ultimo dia previsto para
encerramento do respectivo prazo, conforme Cronograma de Execugdo. ApOs esse periodo, serdo submetidos para
analise da Comisséo de Concurso da FUNDATEC.

13.4.6 A certiddo apresentada tera validade somente para este Concurso Publico e ndo sera devolvida.

13.4.7 Nao sera aplicado o critério de desempate de exercicio da funcdo de jurado em Tribunal do Jari para o
candidato que nao atender ao disposto neste Edital.

14. DA CLASSIFICACAO NA PROVA TEORICO-OBJETIVA — TODOS DOS CARGOS

14.1 Para todos os cargos, sera disponibilizado, no site da FUNDATEC, a divulgacao da classificacdo na Prova
Teobrico-Objetiva, aplicando-se os critérios previstos nos itens 12 e 13, quando couber.

14.2 A classificacéo dos candidatos obedecera a ordem decrescente das notas obtidas na Prova Tedrico-Objetiva.

15. DA CLASSIFICACAO FINAL

15.1 A classificagcéo final deste Concurso Publico resulta da aprovacdo em todas as etapas previstas para o(s)
cargo(s), conforme disposto no Anexo Il deste Edital.

15.2 A classificagédo dos candidatos inscritos e aprovados por cargo, conforme opcéo feita por eles no momento da
inscri¢do, obedecera ao disposto no item 12 e seus subitens.

15.3 Da Classificacédo dos Cargos de Nivel Médio — exceto Motorista

15.3.1 A nota final sera a soma das questdes da Prova Teo6rico-Objetiva, aplicando o peso determinado no Anexo Il.
15.3.2 Os candidatos serao classificados em ordem decrescente das notas.

15.3.3 A nota aritmética tera até dois digitos apés a virgula;

15.3.4 N&o haveréa arredondamento de notas.

15.4 Da Classificacéo do Cargo de Motorista

15.4.1 A nota final (NF) sera a média ponderada dos pontos obtidos na Prova Tedrico-Objetiva (TO) e na Prova
Pratica (Prat) conforme célculo abaixo:

PontosTO Pontos Prat
NE = (Sge)xeot (g )
NF = Nota Final;
Pontos TO = Soma das Questdes da Prova Tedrico-Objetiva;
(> dos pontos das questdes x peso da questao).
15.4.2 Os candidatos seréo classificados em ordem decrescente das notas.
15.4.3 A nota aritmética tera até dois digitos apés a virgula;
15.4.4 Nao havera arredondamento de notas.

15.4.5 A classificacdo dos candidatos obedecera a ordem decrescente das notas obtidas conforme calculo
determinado acima.

15.5 Da Classificacdo dos Cargos de Nivel Superior

15.5.1 A nota final (NF) ser4 a soma aritmética dos pontos obtidos na Prova Tedrico-Objetiva (TO) e na Prova de
Titulos (Tit), conforme calculo abaixo:

NF = PontosTo+ PontosTit  sendo:

NF = Nota Final;

Pontos TO = Soma das Questdes da Prova Tedrico-Objetiva;
Pontos Tit = Nota Final da Prova de Titulos.

(> dos pontos das questdes x peso da questdo);
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15.5.2 A nota aritmética tera até dois digitos apés a virgula.
15.5.3 Nao havera arredondamento de notas.

15.6 A classificagdo dos candidatos obedecer4d a ordem decrescente das notas obtidas conforme célculos
determinados acima.

16. DA HOMOLOGAGCAO DOS RESULTADOS FINAIS

16.1 A publicacdo da homologacéo dos resultados finais sera por meio do Edital de Homologacdo do Resultado Final,
que contera 2 (duas) listas, apds a conclusdo de todas as etapas previstas neste Edital, conforme segue:

a) Uma listagem de classificados na Ampla Concorréncia;
b) Uma listagem de classificados especificamente para vagas reservadas as Pessoas com Deficiéncia.

16.2 A homologagdo do resultado final sera divulgada em jornal e no site www.fundatec.org.br, devidamente
autorizada pelo Prefeito Municipal de Carlos Barbosa.

17. DO PROVIMENTO DOS CARGOS E DOS REQUISITOS PARA NOMEACAO

17.1 O Concurso destina-se ao provimento de vagas previstas e/ou que vierem a surgir ou forem criadas dentro do
prazo de validade estabelecido neste Edital, para os cargos definidos no subitem 1.1, o qual passa a contar a partir
da publicacdo do Edital de Homologac¢éo do Resultado Final.

17.2 A convocagdo dos aprovados e classificados no Concurso Publico de que trata este Edital, que observara,
obrigatéria e rigorosamente, a ordem classificatéria, somente podera ocorrer dentro do respectivo prazo de validade.
Encerrado esse prazo, o candidato perde o direito & convocacdo. O candidato aprovado obriga-se a manter
atualizado seus dados cadastrais junto a Coordenadoria de Recursos Humanos do Municipio, Rua Assis Brasil, n°® 11.

17.2.1 A convocacdo se dard por meio de correspondéncia eletrbnica (e-mail) e/ou whatsapp e/ou Carta A.R.
direcionada ao endereco residencial cadastrado pelo candidato no momento da inscricdo e publicagdo no Diario
Oficial Eletrénico do Municipio.

17.2.2 Para a convocacéo, sera utilizado o endereco eletrdnico fornecido no cadastro junto & FUNDATEC, atualizado
até a publicacdo da Homologacao do Resultado Final do Concurso.

17.2.3 O candidato aprovado obriga-se a manter seus dados cadastrais, inclusive seu endereco eletrénico (e-mail)
atualizados junto ao Municipio de Carlos Barbosa. As alteracbes deverdo ser encaminhadas para
rh@carlosbarbosa.rs.gov.br, observando o seguinte padrao:

a) O assunto da correspondéncia eletrénica (e-mail) deverd ser: Alteracdo de dados cadastrais, contendo
também o cargo para o qual foi aprovado;

b) A redacao da correspondéncia eletronica (e-mail) devera informar os dados que necessitam ser alterados.

17.3 O candidato nomeado por Portaria devera comparecer a Prefeitura Municipal de Carlos Barbosa para tomar
posse e entrar em exercicio nos prazos previstos no Regime Juridico dos Servidores de que trata a Lei Municipal n°
682/1990, munido dos documentos a seguir relacionados, sob pena de revogacdo da Portaria de nomeacao, com
decorrente perda de todos os direitos e imediata nomeacao do candidato subsequentemente classificado:

a) Carteira de ldentidade Civil que contenha o n° do Registro Geral (RG) com a data da emisséo inferior a dez
anos;

b) Comprovante de Estado Civil (Certiddo de Nascimento, Casamento, ou averbac¢éo de separacao, divorcio ou
6bhito quando for o caso);

c) Certificado de Reservista ou outro documento de regularidade de situacéo militar, se do sexo masculino;
d) Comprovante de inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);
e) Titulo de Eleitor;

f) Certiddo de Quitacdo Eleitoral, a ser obtida no site http://www.tse.jus.br/eleitor//certidoes/certidao-de-
guitacao-eleitoral;

g) PIS/IPASEP;

h) 1 (uma) foto 3x4cm recente e de frente;

i) CTPS — péagina da foto e dos dados pessoais;
j) Ultima declaracdo do Imposto de Renda (do ano exigivel);

k) Certiddo de Nascimento de filhos dependentes;
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I) Declaracéo de inexisténcia de impedimento para assumir o cargo, consubstanciada no ndo exercicio de outro
cargo, emprego ou funcao publica, constitucionalmente inacumulavel;

m) Declaracdo atualizada dos respectivos bens;

n) Atestado Médico de aptiddo para o exercicio do cargo fornecido pelo Servico Médico designado pelo
Municipio de Carlos Barbosa;

0) Prova do status de brasileiro nato ou naturalizado;
p) Prova da idade minima exigida para cada cargo, conforme os respectivos Planos de Carreira;
q) Prova do atendimento das exigéncias da Lei Federal n® 7.853/89 e do Decreto Federal n°® 3.298/99;

r) Prova da escolaridade minima completa, da habilitacdo especifica e do preenchimento dos demais requisitos
exigidos no item 1.1 deste Edital para o cargo pretendido;

s) Registro no respectivo Conselho Profissional, quando exigido;

t) Comprovante do endereco por meio de entrega de cépias de conta de luz, de agua, de telefone ou de IPTU,
em nome do candidato, ou declaracdo de que o candidato reside no endereco indicado, que devera estar
assinada pelo candidato aprovado com assinatura reconhecida em cartorio;

u) Apresentagdo dos exames médicos, conforme Lei Municipal n°® 4.199, de 14 de novembro de 2023;
v) Outros documentos que vierem a ser exigidos.

17.4 Conforme disposto no item 8.4.1, o candidato na ocasido da nomeacao, devera entregar, se necessario, copias
de todos os documentos encaminhados na Prova de Titulos e, ainda, apresentar os originais para autenticacdo, na
forma da Lei Federal n°® 14.726/2018.

17.5 O candidato aprovado para preenchimento as vagas destinadas a Pessoas com Deficiéncia, apds
convocacao, sera submetido a andlise por parte da pericia médica do Municipio, que emitird parecer fundamentado
sobre o enquadramento ou ndo da qualificacdo da deficiéncia e sobre a compatibilidade ou ndo com as atribuicdes
essenciais do cargo, conforme disposto no subitem 2.2.5.2.

17.6 A responsabilidade pelo provimento de recursos financeiros para a realizacdo dos exames admissionais se dara
pelo candidato aprovado no Concurso Publico.

17.7 O candidato que n&o desejar ingressar de imediato no Quadro Funcional do Municipio, podera, mediante
requerimento proprio, dirigido ao Chefe do Executivo municipal, solicitar para passar para o final da lista dos
aprovados e, para concorrer, observada sempre a ordem de classificacdo e a validade do certame, a novo
chamamento uma soé vez.

17.7.1 A reincidéncia na recusa ao ingresso no Quadro Funcional Municipal implicard imediata eliminacdo do Quadro
de Classificados no Concurso, com concomitante perda de todos os direitos a eles inerentes e dele decorrentes.

17.8 O candidato apresentar-se-a para admissao as suas expensas, sem compromisso do Municipio de Carlos
Barbosa em relagdo a sua moradia, a qualquer tempo.

18. DA VALIDADE DO CONCURSO

18.1 O Concurso Publico em pauta tem o prazo de validade de 2 (dois) anos, contados da data de emissao do Edital
de Homologag&o dos Resultados Finais, publicado no site da FUNDATEC. O Concurso podera ser prorrogado por
igual periodo, uma Unica vez, a critério e responsabilidade do Prefeito Municipal.

18.2 A prorrogacdo do prazo de validade deste certame é de responsabilidade do Municipio de Carlos Barbosa, e
serd realizada no site e nos meios oficiais de divulgacdo do municipio, ndo cabendo a FUNDATEC qualquer
divulgacgéo sobre tal informacéo.

19. DAS DISPOSICOES FINAIS

19.1 Este Edital é publico, amplamente divulgado e sua leitura na integra é requisito imprescindivel para inscricdo no

certame. Portanto, € responsabilidade exclusiva do candidato inscrito a sua leitura, ndo podendo alegar
desconhecimento das informacgfes nele constantes.

19.1.1 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizacdes ou acréscimos enquanto nao
consumados a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancias estas que serdo mencionadas em
Editais Retificativos ou Aditivos.
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19.2. TABELA DE PRECEDENCIA

19.2.1. Abaixo, segue ordem de precedéncia de convocacao para as etapas eliminatdrias deste certame:

1 2

AC — Ampla Concorréncia PcD — Pessoas com Deficiéncia

19.2.2. As disposicoes e instrugdes contidas na pagina da internet, nas capas dos cadernos de provas, nos Editais e
avisos oficiais divulgados pela FUNDATEC no site www.fundatec.org.br, ou em qualquer outro veiculo de
comunicacao, constituirdo normas que passarao a integrar o presente Edital.

19.3 A(s) data(s), o(s) local(is) e o(s) horério(s) de realizagdo das provas ou avaliagdes serdo divulgados com no
minimo 8 (oito) dias antes de sua realiza¢éo, no Diario Oficial Eletrénico do Municipio e nos sites www.fundatec.org.br
e www.carlosbarbosa.rs.gov.br. E de inteira responsabilidade do candidato a identificagdo correta de seu local de
realizacdo de prova e 0 comparecimento na data e nos horarios determinados.

19.4 Todos os horarios determinados por este Edital e demais publicacdes posteriores seguirdo conforme horario de
Brasilia/DF.

19.5 Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos, continuos e comum a todos os candidatos, nao havendo
justificativa para o ndo cumprimento e para apresentacdo de documentos apds as datas estabelecidas.

19.6 Todos os formularios online, disponibilizados no site da FUNDATEC, estardo disponiveis até as 17 (dezessete)
horas do ultimo dia previsto para encerramento do respectivo prazo.

19.7 Os documentos produzidos, enviados e utilizados pelos candidatos, em todas as etapas, sdo de uso exclusivo
da FUNDATEC e do Municipio de Carlos Barbosa e, sendo terminantemente vedada a sua disponibilizacdo a
terceiros ou a devolugdo ao candidato, salvo em caso judicial.

19.7.1 Atestados, certificados, documentos comprobatérios, etc., encaminhados pelos candidatos durante esse
certame, ndo serdo disponibilizados posteriormente, ainda que entregue via original.

19.8 Sera oportunizado aos candidatos interessados o acompanhamento, em ato publico, da abertura dos malotes
lacrados, contendo as Grades de Respostas das Provas Tedrico-objetivas, com registro em documento formal, da
hora, bem como a assinatura dos candidatos presentes que acompanharam a respectiva abertura.

19.8.1 O candidato que queira acompanhar o ato publico de abertura dos lacres dos malotes contendo as Grades
de Respostas das provas teérico-objetivas, na sede da FUNDATEC, devera se manifestar pelo e-mail em até 2
(dois) dias apés a realizagdo da prova. Posteriormente, a equipe da FUNDATEC informara a data e horéario, para
conhecimento e agendamento do candidato, que devera comparecer com documento de identificacdo. Somente
poderdo participar desse procedimento os candidatos inscritos e homologados neste Concurso.

19.9 O Municipio de Carlos Barbosa e a FUNDATEC nado se responsabilizam por quaisquer cursos, textos ou
apostilas referentes a este Concurso Publico.

19.10 Os Editais e Avisos referentes a esse Concurso Publico serdo divulgados no site_ www.fundatec.org.br.

19.11 O candidato declara seu consentimento de que, por se tratar de um Concurso Publico, os seus dados (nome,
namero de inscricdo), bem como os resultados de todas as etapas serdo publicizados nos sites do Municipio de
Carlos Barbosa e da FUNDATEC, através de editais e listagens da referida Prova.

19.11.1 A FUNDATEC e a Prefeitura se obrigam a realizar o tratamento de dados pessoais, de acordo com as
disposi¢cdes legais vigentes, especialmente a Lei n°® 13.709/2018 (LGPD), envolvendo operacdes referentes a coleta,
producdo, recepcgdo, classificacdo, utlizacdo, acesso, reproducdo, transmisséo, distribuicdo, processamento,
arquivamento, armazenamento, eliminacdo, avaliacdo ou controle da informacdo, modificagdo, comunicacéo,
transferéncia, difusédo ou extracao.

19.11.2 O candidato, sendo o titular dos dados pessoais, autoriza a FUNDATEC a realizar o tratamento dos dados
para os fins de cumprimento de obrigacdes decorrentes da legislacédo e, ao se inscrever nesse certame, declara seu
expresso consentimento para que seus dados sejam tratados e processados, sendo utilizados tdo somente para 0s
fins necessarios da execug¢édo desse Concurso Publico, durante as etapas determinadas neste Edital de Abertura..

19.11.2.1. Os dados referentes a publicagdes previstas no cronograma, aos formularios de presenga, as avaliacdes e
convocacgodes que se fagam necessarias em cada fase, serdo de acesso da FUNDATEC e da Prefeitura Municipal de
Carlos Barbosa, e poderdo ser compartilhados para cumprimento de exigéncias legais, regulatorias ou fiscais de
acordo com andamento do certame

19.11.3 A FUNDATEC e o Municipio de Carlos Barbosa ficam autorizadas a compartilhar os dados pessoais do
candidato com outros agentes de tratamento de dados, caso seja necesséario para as finalidades listadas neste
instrumento, desde que sejam respeitados os principios da boa-fé, finalidade, adequacéo, necessidade, livre acesso,
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qualidade dos dados, transparéncia, seguranca, prevencédo, ndo discriminacdo, responsabilizacdo e prestacdo de
contas.

19.12 A FUNDATEC encaminha e-mails meramente informativos ao candidato para o endereco eletrénico fornecido
na ficha de inscricdo, o que néo isenta o candidato de buscar as informacdes nos locais informados no Edital. O site
da FUNDATEC, www.fundatec.org.br, sera fonte permanente de comunicacgado de avisos e editais.

19.13 Nao serdo dadas, por telefone, informagGes a respeito de datas, locais e horarios de realizacdo das provas,
nem de resultados, gabaritos, notas, classificagcdo, convocacdes ou outras etapas relacionadas aos resultados
preliminares ou finais das provas e do Concurso Publico. O candidato devera observar rigorosamente os editais e 0s
comunicados a serem divulgados.

19.14 O Municipio de Carlos Barbosa e a FUNDATEC néao se responsabilizam por informacdes cadastradas de:

- endereco incorreto, incompleto, desatualizado ou de dificil acesso;

- endereco eletrénico (e-mail) incorreto, incompleto ou desatualizado;

- problemas do endereco eletrénico (e-mail) do candidato, tais como: caixa de correio cheia, filtros de AntiSpam, etc.

19.15 O candidato devera manter seu endere¢o atualizado junto a FUNDATEC enquanto estiver participando do
Concurso Publico até a publicacdo da Homologacédo do Resultado Final. Apds, os candidatos classificados deverdo
manter os dados de contato atualizados junto ao Municipio de Carlos Barbosa pelo e-mail
rh@carlosbarbosa.rs.gov.br. S&o de exclusiva responsabilidade do candidato os prejuizos advindos da néo
atualizacdo de seu endereco.

19.16 Nos cargos em que h& candidatos aprovados no Concurso Publico anterior, em que o tempo de validade n&do
tiver sido esgotado, havera prevaléncia desses candidatos a serem chamados antes dos candidatos classificados no
presente Concurso Publico.

19.17 Todas as despesas referentes aos deslocamentos, hospedagem e alimentacdo dos candidatos ocorrerdo por
sua prépria conta, eximindo-se a FUNDATEC e o Municipio de Carlos Barbosa da responsabilidade por essas
despesas e outras decorrentes, inclusive no caso de eventual reaplicacdo de provas.

19.18 A FUNDATEC néo fornecera aos candidatos aprovados nenhum tipo de atestado ou certificado de participacéo
ou classificagdo no Concurso Publico.

19.19 Os documentos referentes a este Concurso Publico ficardo sob a guarda da FUNDATEC até a publicacdo do
Edital de Homologacdo do Resultado Final do Concurso Publico, sendo posteriormente repassados ao Municipio de
Carlos Barbosa.

19.20 Qualquer inexatiddo e/ou irregularidade constatada nas informac6es e documentos do candidato, ou quando
constatada a omissdo ou declaracéo falsa de dados ou condi¢des, ou, ainda, irregularidade na realiza¢éo das provas,
com finalidade de prejudicar direito ou criar obrigacdo, mesmo que ja tenha sido divulgado o resultado deste
Concurso Publico e embora o candidato tenha obtido aprovacéo, levara a sua eliminacdo, sendo considerados nulos
todos os atos decorrentes da sua inscricdo, apés procedimento administrativo em que lhe sejam assegurados o
contraditorio e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sancdes cabiveis.

19.21 Qualquer agdo judicial decorrente deste Concurso Publico devera ser ajuizada no Foro da Comarca de Carlos
Barbosa/RS, excluindo-se qualquer outro Foro.

19.22 Ser4 admitida a impugnacéo deste Edital de Abertura, que devera ser encaminhada exclusivamente através de
Formulério Online, devidamente fundamentada, no prazo estabelecido no Cronograma de Execucéo.

19.22.1 As respostas serdo encaminhadas individualmente ao requerente e, caso a Comissdo de Concurso da
FUNDATEC e do Municipio de Carlos Barbosa verificarem a necessidade de altera¢cdes deste Edital, serdo
publicados no site da FUNDATEC, Editais retificativos e/ou complementares.

19.23 Quando da divulgacdo da Nominata dos Membros da Banca Examinadora, se previsto no cronograma de
execucao, é facultado aos candidatos inscritos apresentar impugnagdo por impedimentos legais, no prazo de até 2
(dois) dias Uteis a partir de sua divulgagdo, apresentagdo fundamentacdo consistente pelo e-mail
concursos@fundatec.org.br.

19.24 Sobre a deciséo relativa a impugnacao, nao cabera recurso administrativo.

19.25 A FUNDATEC nado compactua com acfes, sejam elas explicitas ou veladas, que possam causar discriminacao
social, racial, por condicéo fisica/mental, religiosa ou de género, condenando qualquer comportamento contrario aos
valores da instituicao.

19.26 Os casos omissos serao resolvidos pela Comisséo de Concurso da FUNDATEC em conjunto com a Comissao
de Concurso do Municipio de Carlos Barbosa.
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20. ANEXOS

20.1 Integram este Edital, como se nele transcritos estivessem, 0os seguintes Anexos:
A) ANEXO | — ATRIBUICAO DOS CARGOS;
B) ANEXO Il - QUADRO DEMONSTRATIVO DE PROVAS;
C) ANEXO Il - CRONOGRAMA DE EXECUGAO;

D) ANEXO IV - MODELO DE DOCUMENTO COMPROBATORIO PARA CANDIDATO QUE DESEJA
CONCORRER A RESERVA DE VAGA PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA E/OU ATENDIMENTO
ESPECIAL PARA O DIA DE PROVA;

E) ANEXO V — PERFIL PROFISSIOGRAFICO DOS CARGOS;

F) ANEXO VI — AVALIACAO DA PROVA DE TITULOS E QUADRO DE PONTUAGAO;
G) ANEXO VIl — ATIVIDADES DAS PROVAS PRATICAS;

H) ANEXO VIl - PROGRAMAS — PROVA BASE;

[) ANEXO IX — PROGRAMAS — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS.

Carlos Barbosa, 24 de abril de 2026.

Everson Kirch

Prefeito Municipal
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ANEXO | — ATRIBUICAO DOS CARGOS
1. NIVEL SUPERIOR COMPLETO

1.1 AGENTE FISCAL

Descricdo Sintética: Exercer a fiscalizacdo geral nas areas de obras, indUstria, comércio, servicos, transporte
coletivo e transito e, ainda, na aplicacdo e cumprimento das disposi¢cdes legais compreendidas na competéncia
tributaria municipal, no Codigo de Posturas e no Codigo de Transito Brasileiro.

Descricdo Analitica: Exercer a fiscalizagdo nas areas de obras, indUstria, comércio e servigos, transporte coletivo e
do transito de veiculos de toda espécie no municipio, bem como de pedestres, procedendo as devidas notificacdes,
multas, embargos e outras penalidades referentes a quaisquer infracdes previstas no Cédigo Tributario Municipal,
Cdédigo de Posturas, Cédigo de Obras e Cédigo de Transito Brasileiro e legislacdo pertinente e afim de nivel federal,
estadual e municipal; registrar e comunicar irregularidades referentes a propaganda, rede de iluminacédo publica,
langamentos em logradouros publicos, sinalizacdo e demarcagdo de transito; exercer o controle em postos e
embarque de taxis; executar sindicancias para verificacdo das alegacGes decorrentes de requerimentos de revisoes,
isencdes, imunidades, demolicdes de prédios e pedidos de baixas de inscricdo; efetuar levantamentos fiscais nos
estabelecimentos dos contribuintes sujeitos ao pagamento de tributos municipais; orientar os contribuintes ou
responsaveis, lavrar autos de infragdo; proceder quaisquer diligéncias; elaborar e emitir relatérios de atividades;
prestar informacgdes; executar atividades ligadas a lei de licitagdes e contratos; utilizar softwares especificos da
Administracdo Publica; executar tarefas afins. (Redacdo dada pela Lei n°4489/2025). O exercicio do cargo podera
exigir a prestacéo de servigos a noite, domingos e feriados, bem como o uso de uniforme.

1.2 ARQUITETO E URBANISTA

Descricdo Sintética: Projetar, orientar e supervisionar as construcdes e edificios publicos; obras urbanisticas e
paisagisticas; projetos de interiores e de ambientes; de carater artistico e de patriménio histdrico-cultural; e
planejamento urbano e regional.

Descricdo Analitica: Projetar, coordenar e fiscalizar obras arquitetdnicas, elaborar projetos de escolas, hospitais e
edificios publicos e de urbanizacdo; concepcdo e execugcdo de projetos de ambientes; realizar pericias e fazer
arbitramentos; participar da elaborac@o de projetos do Plano Diretor; elaborar projetos de conjuntos residenciais e
pracas publicas; fazer orgamentos e célculos sobre projetos de constru¢cbes em geral; planejar ou orientar a
construgdo, reparo e restauro de monumentos publicos; projetar, dirigir e fiscalizar os servicos de urbanismo e a
construcdo de obras de arquitetura paisagistica; examinar projetos e proceder a vistoria de constru¢cdes; expedir
notificacdes e autos de infracdo referentes a irregularidades por infringéncia a normas e posturas municipais
constatadas na sua area de atuacdo; responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execucdo das
atividades préprias do cargo; executar tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissao.

1.3 ASSISTENTE SOCIAL

Descricdo Sintética: Elaborar, implementar, executar e avaliar politicas publicas junto a 6rgdos da administragédo
publica.

Descri¢do Analitica: elaborar, coordenar, executar e avaliar planos, programas e projetos que sejam do ambito de
atuacdo do Servico Social, nas areas de salde, assisténcia social, educacao, habitacdo e outros, com atuacao
interdisciplinar nas secretarias onde os mesmos forem implantados e executados; encaminhar providéncias e prestar
orientacdo social a individuos, grupos e populacao; orientar individuo se grupos de diferentes segmentos sociais no
sentido de identificar recursos, encaminhar para a rede de servigos, atendimento e prote¢cdo social, fazendo uso
destes recursos na defesa de seus direitos; planejar, implantar, organizar e administrar beneficios e servicos da
Administracdo Publica Municipal; planejar, executar e avaliar pesquisas que possam contribuir para a andlise da
realidade social e para subsidiar ac6es profissionais, que seja nas areas da saude, educacgdo, assisténcia social,
habitacdo e outras, prestar assessoria e consultoria a 6rgdos da administracdo publica direta ou indireta; prestar
assessoria e apoio aos movimentos sociais, onde houver o envolvimento da administragdo puablica municipal, no
exercicio e na defesa dos direitos civis, politicos e sociais da coletividade; supervisionar e avaliar estudos, pesquisas
de sua area de atuacdo; planejar, implantar, organizar, administrar e avaliar politicas publicas, programas e projetos
da administracdo municipal; realizar vistorias, pericias técnicas, laudos periciais, estudos sociais, informacdes e
pareceres; responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execugdo de atividades préprias a funcgéo; utilizar
recursos de informatica, bem como operar sistemas informatizados, necessarios para a execucao e desenvolvimento
das atividades inerentes a funcao; executar atividades afins, de acordo com as necessidades de cada secretaria;
outras atribuigcbes contidas em manuais de trabalho fixados por Decreto; executar tarefas afins, inclusive as editadas
no respectivo regulamento da profissdo.(Redacdo dada pela Lei n® 4489/2025).
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1.4 CIRURGIAO-DENTISTA

Descricdo Sintética: diagnosticar e tratar afecc6es da boca, dentes e regido maxilofacial; executar trabalhos de
cirurgia buco facial e proceder odontologia profilatica em estabelecimento de ensino ou hospitalar do municipio.

Descricdo Analitica: executar trabalhos de cirurgia buco facial e examinar a boca e os debates de alunos e
pacientes em estabelecimentos do municipio; fazer diagnésticos dos casos individuais determinando o respectivo
tratamento; executar operacdes de proteses em geral e de profilaxia dentaria; fazer extracdes de dentes; compor
dentaduras; preparar, ajustar e fixar dentaduras artificiais, coroas, trabalhos de pontes; tratar de condi¢des
patoldgicas da boca e da face; fazer esquema das condicbes da boca e dos dentes dos pacientes; fazer registros e
relatérios dos servicos executados; proceder a exames solicitados pelos érgdos de biometria; difundir os preceitos de
salde publica odontoldgica através de aulas, palestras, impressos, escritos, etc.; responsabilizar-se por equipes
auxiliares necessarias a execucdo das atividades proprias do cargo, contado com visceras humanas; contato com
fluidos corporais (sangue, secrecdes, urina); procedimentos cirlrgicos de contato com material infectocontagioso;
contato e tratamento em pacientes portadores de doencas infectocontagiosas (hepatites, AIDS, tuberculose outras);
executar tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissdo; Realizar atendimentos e
consultas clinicas aos usuarios seguindo as diretrizes preconizadas na estratégia da politica local de salde; executar
as acOes de assisténcia integral em saude bucal em todas as fases do ciclo de vida: crianca, adolescente, mulher,
adulto e idoso; realizar consultas e procedimentos nas Unidades Basicas de Salde, quando necessario, no domicilio;
realizar as atividades clinicas correspondentes as areas prioritarias na intervencdo na Atencao Basica; aliar a atuagéo
clinica a pratica da salde coletiva; fomentar a criacdo de grupos de promocdo de saude bucal; encaminhar aos
servigos de maior complexidade, quando necessério, garantindo a continuidade do tratamento na Unidade Basica de
Saude por meio de um sistema de acompanhamento e referéncia e contra referéncia; promover qualidade devida e
contribuir para que o meio ambiente seja mais saudavel; discutir de forma permanente junto a equipe de trabalho e
comunidade o conceito de cidadania, enfatizando os direitos a salde e as bases legais que legitimam; participar do
processo de programacdo, planejamento e avaliagdo das a¢fes e da organizacdo do processo de trabalho das
Unidades de Saude; atuar em programas de &reas especificas de promogéo e prevencao; promover e participar de
acles Inter setoriais com outras secretarias do poder publico, sociedade civil e outras equipes de saude; realizar
diagnostico com a finalidade de obter o perfil epidemiolégico para o planejamento e a programacédo em saude bucal,
acompanhar, apoiar e desenvolver atividades referentes a sadde bucal com os demais membros da Equipe de Saude
da Familia, buscando aproximar e integrar acdes de saude de forma multidisciplinar; contribuir e participar das
atividades de Educa¢cdo Permanente do Técnico em Salde Bucal - TSB, Auxiliar de Salde Bucalas e Equipe de
Saude; realizar supervisao técnica do TSB e ASB; participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o
adequado funcionamento da UBS; representar a unidade de salude em reunides, palestras e outras atividades quando
solicitadas pelo coordenador ou gestor. Executar outras tarefas correlatas. Realizar radiografias intra-orais. (Incluida
pela Lei Municipal n° 2.586/2011.). O exercicio do cargo exige a prestacdo de servi¢os a noite, sabados, domingos e
feriados, em como o0 uso de uniforme, sujeito a plantdes.

1.5 ENFERMEIRO

Descricdo Sintética: Exercer as atribuicdes previstas na Lei que rege o exercicio da categoria; realizar atividades no
programa Estratégia Salde da Familia.

Descricdo Analitica: Trocar cadarco de canula externa de traqueostomia e aspiracdo; realizar curativos em
cavidades abertas e queimadas; caracterizacdo vesical; realizacdo de hemoglicoteste; punc¢éo venosa por Abocath;
direcéo do 6rgdo de enfermagem integrante da estrutura bésica da instituicdo de sadde publica, chefia de servico e
da unidade de enfermagem; organizacdo e direcdo dos servicos de enfermagem e de suas atividades técnicas e
auxiliares; planejamento, organizacdo, coordenacdo, execucdo e avaliagdo dos servicos de assisténcia de
enfermagem; consultoria, auditoria e emissdo de parecer sobre matéria de enfermagem; consulta de enfermagem;
prescricdo da assisténcia de enfermagem; cuidados diretos de enfermagem a pacientes; cuidados de enfermagem de
maior complexidade técnica e que exijam conhecimentos de base cientifica e capacidade de tomar decisdes
imediatas; participacdo no planejamento, execucdo e avaliacdo dos programas de salde desenvolvidos ela
instituicdo; prescricdo de medicamentos estabelecidos em programas de salde publica e em rotina aprovada pela
instituicdo de saude; participacdo em projetos de construcéo ou reforma de unidades de atencéo a salde; prevencao
e controle sistematico do controle de infeccdo e de doencas transmissiveis em geral; prevencdo e controle
sistematicos de danos que possam ser causados a clientela durante a assisténcia de enfermagem; assisténcia basica
de enfermagem a gestante, parturiente e puérpera; coordenar, executar e avaliar programas de educacdo para a
salide, visando a melhoria de saude da populagao; operar sistemas de informatica especificos, contato com visceras
humanas; contato com fluidos corporais (sangue, secre¢fes, urina); procedimentos cirargicos de contato com
material infectocontagioso; contato e tratamento em pacientes portadores de doencas infectocontagiosas (hepatites,
AIDS, tuberculose e outras); realizar atendimentos aos usuarios seguindo as diretrizes preconizadas na estratégia da
politica local de saude; executar as agbes de assisténcia integral em todas as fases do ciclo de vida: crianga,
adolescente, mulher, adulto e idoso; realizar consultas e procedimentos nas Unidades Basicas de Saude, quando
necessario, no domicilio; realizar as atividades clinicas correspondentes as areas prioritdrias na intervencdo na
Atencdo Bésica, aliar a atuacdo clinica a pratica da salde coletiva; fomentar a criacdo de grupos de patologias
especificas, como de hipertensos, de diabéticos, de salde mental, etc.; auxiliar na realizagdo do pronto atendimento
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médico nas urgéncias e emergéncias; orientar no encaminhamento aos servicos de maior complexidade, quando
necessario, garantindo a continuidade do tratamento na Unidade Basica de Saude por meio de um sistema de
acompanhamento e referéncia encontrar referéncia; promover qualidade de vida e contribuir para que o meio
ambiente seja mais saudavel; discutir de forma permanente junto a equipe de trabalho e a comunidade o conceito de
cidadania, enfatizando os direitos a salde e as bases legais que os legitimam; participar do processo de
programacéo, planejamento e avaliagdo das acdes e da organizagdo do processo de trabalho das Unidades de
Saude; atuar em programas de areas especificas de promocao e prevencgao; promover participar de agodes Inter
setoriais com outras secretarias do poder publico, sociedade civil e outras equipes de saude; supervisionar,
coordenar, contribuir, participar e realizar atividades de educacdo permanente dos Agentes Comunitarios de Salde -
ACS e da equipe de enfermagem, Auxiliar de Salde Bucal - ASB e Técnico em Salde Bucal - TSB; participar do
gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento da UBS; realizar busca ativa e notificacdo
de doencas e agravos de notificacdo compulséria e de outros agravos e situacdes de importancia local; realizar a
escuta qualificada das necessidades dos usuarios em todas as acdes, proporcionando atendimento humanizado e
viabilizando o estabelecimento do vinculo; representar a unidade de saide em reunides, palestras e outras atividades
quando solicitadas pelo coordenador ou gestor; planejar, gerenciar, coordenar e avaliar as acdes desenvolvidas pelos
ACS; realizar outras atividades necessarias ao atendimento dos pacientes correlatas a categoria profissional; outras
atribui¢cdes contidas em manuais de trabalho fixados por Decreto. No programa Estratégia Saude da Familia, realizar
atencdo a saude dos individuos e familias cadastradas nas equipes e, quando indicado ou necessario, no domicilio
elou nos demais espacos comunitarios(escolas, associacfes etc.), em todas as fases do desenvolvimento humano:
infancia, adolescéncia, idade adulta e terceira idade; realizar consulta de enfermagem, procedimentos, atividades em
grupo e conforme protocolos ou outras normativas técnicas estabelecidas pelo gestor federal, estadual, municipal ou
do Distrito Federal, observadas as disposicdes legais da profisséo; solicitar exames complementares, prescrever
medicacdes e encaminhar, quando necessario, usuarios a outros servi¢os; realizar atividades programadas e de
atencdo a demanda esponténea; planejar, gerenciar e avaliar as a¢des desenvolvidas pelos ACS em conjunto com 0s
outros membros da equipe; contribuir, participar e realizar atividades de educacdo permanente da equipe de
enfermagem e outros membros da equipe; participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado
funcionamento das Unidades Bésicas da Salde- UBS. Sujeicdo a trabalho externo, regime de plantdo, atendimento
ao publico e uso de uniforme.

1.6 ENGENHEIRO CIVIL

Descricado Sintética: Executar e supervisionar trabalhos técnicos de construgcdo e conservacao em geral, de obras e
iluminacao publica.

Descricdo Analitica: Elaborar plantas, aprovar projetos, e executar acfes atinentes ao planejamento urbano;
fiscalizar detonag®@es; supervisionar as obras publicas; elaborar orcamentos; prestar orientagdo técnica, analisar e
aprovar parcelamentos do solo e loteamentos; efetuar estudos e emitir parecer técnico; examinar expedientes e
expedir o devido parecer técnico; colaborar na elaboracdo do Plano Plurianual de Investimentos, Lei de Diretrizes
Orcamentérias e Lei Orgamentaria; projetar, dirigir e fiscalizar a constru¢éo e conservagéo de estradas de rodagem e
de vias publicas, bem como obras de captagéo, abastecimento de agua, drenagem, irrigacdo e saneamento urbano e
rural; executar ou supervisionar trabalhos topograficos; estudar projetos; dirigir ou fiscalizar a construgdo e
conservacgdo de edificios publicos e obras complementares; projetar, fiscalizar e dirigir trabalhos relativos a servigos
de urbanizacdo em geral; realizar pericias, avalia¢es, inclusive para fins tributarios, laudos e arbitramentos;
examinar projetos e proceder vistorias de construgdes e iluminacdo publica; estudar, projetar, dirigir executar as
instalacdes de forca motriz, mecénicas, eletromecénicas, de usinas e respectivas redes de distribuicdo e outras que
utilizem energia elétrica; examinar projetos e proceder vistorias de constru¢des; expedir notificacbes de autos de
infracdo referentes a irregularidades por infringéncia as normas e posturas municipais, constatadas na sua area de
atuacéao; exercer atribuicdes relativas a engenharia de transito e técnicas de materiais; efetuar calculos de estruturas
de concreto armado, aco e madeira; integrar comissdes que executam avaliagdo e reavaliagdo, bem como
depreciacdo de bens moéveis e imdveis; responsabilizar-se por equipes auxiliares necessérias a execucao das
atividades proprias do cargo; executar tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profisséo.

1.7 MEDICO

Descricdo Sintética: prestar assisténcia médico-cirdrgica e preventiva, diagnosticar e tratar das doencas do corpo
humano, em ambulatérios, escolas, hospitais ou 6rgdo afins; fazer inspecdo de salde em servigcos municipais, bem
como em candidatos a ingressos no servico publico municipal; realizar atividades previstas em Programas de Saude
Municipais, Estaduais e Federais.

Descricdo Analitica: dirigir equipes e prestar todos os socorros previstos pelo codigo de ética da categoria; efetuar
exames médicos, fazer diagndsticos, prescrever e ministrar tratamento para diversas doencgas, perturbacdes e lesdes
do organismo humano e aplicar métodos da medicina preventiva; providenciar ou realizar tratamento especializado;
praticar intervencdes cirdrgicas; ministrar aulas participar de reunides médicas, cursos, palestras sobre medicina
preventiva nas entidades assistenciais e comunitarias; preencher e alimentar o sistema utilizado pela Secretaria de
Saude, com diagnéstico e tratamento; transferir pessoalmente a responsabilidade do atendimento e
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acompanhamento aos titulares de plantdo; atender os casos urgentes de internados no hospital, nos impedimentos
dos titulares de plantéo; preencher os boletins de atendimento, mesmo os provisérios, com diagndsticos provaveis ou
incompletos dos doentes atendidos, inclusive nas salas de primeiros socorros; supervisionar e orientar o trabalho dos
estagiarios e internos; atender e preencher os dados relativos a atendimentos dos doentes atendidos em domicilio;
preencher relatérios comprobatérios de atendimento em sistema ou conforme protocolo orientado pela Secretaria da
Saude; proceder registro aos pertences dos doentes ou acidentados em estado de inconsciéncia ou que venham a
falecer; realizar consultas médicas em ambulatorios e hospitais ou outros estabelecimentos publicos municipais;
realizar atividades programadas e de atencdo a demanda espontanea; encaminhar, quando necessario, usuarios a
outros pontos de atencao, respeitando fluxos locais, mantendo sua responsabilidade pelo acompanhamento do plano
terapéutico deles; Indicar, de forma compartilhada com outros pontos de atencdo, a necessidade de internacdo
hospitalar ou domiciliar, mantendo a responsabilizacdo pelo acompanhamento do usuario; examinar funcionarios para
fins de licencas, readaptacdo, aposentadoria e reversao; examinar candidatos auxilios; fazer inspecdo médica para
fins de ingresso no servico publico municipal; fazer visitas domiciliares para fins de concessdo de licencas a
funcionarios; emitir laudos; fazer diagndsticos e recomendar a terapéutica; prescrever regimes dietéticos; prescrever
exames laboratoriais; incentivar a vacinacéo e indicar medidas de higiene pessoal; responsabilizar-se por equipes
auxiliares necessarias a execucao das atividades proprias do cargo; realizar tarefas afins, inclusive as editadas no
respectivo regulamento da profissdo; pequenos procedimentos cirdrgicos; excisdo/sutura de pequenas lesdes
pele/mucosa; frenectomia; incisdo e drenagem de abcesso; retirada de corpo estranho subcutaneo; biépsia/puncéo
de tumores superficiais de pele; exerese de cisto sebaceo; exerese de calo; lavagem otoldgica; tratamento de miliase
furunculéide, contato com visceras humanas; contato com fluidos corporais (sangue, secrecdes, urina);
procedimentos cirlrgicos de contato com material infectocontagioso; contato e tratamento em pacientes portadores
de doengas infectocontagiosas(hepatites, AIDS, tuberculose e outras); realizar atendimentos e consultas clinicas aos
usuérios seguindo as diretrizes preconizadas na estratégia da politica local de salde; executar as acgbes de
assisténcia integral em todas as fases do ciclo de vida: crianca, adolescente, mulher, adulto e idoso; realizar
consultasse procedimentos nas Unidades Basicas de Saude, quando necessario, no domicilio; realizar as atividades
clinicas correspondentes as areas prioritrias na intervencdo na Atencdo Basica; aliar a atuacdo clinica préatica da
saude coletiva; fomentar a criagdo de grupos de patologias especificas, como de hipertensos, de diabéticos, de salde
mental, etc; realizar o pronto atendimento médico nas urgéncias e emergéncias; encaminhar aos servicos de maior
complexidade, quando necessario, garantindo a continuidade do tratamento na Unidade Béasica de Saude - UBS por
meio de um sistema de acompanhamento e referéncia e contra referéncia; promover qualidade de vida e contribuir
para que o meio ambiente seja mais saudavel; discutir de forma permanente junto a equipe de trabalho e a
comunidade o conceito de cidadania, enfatizando os direitos a salude e as bases legais que os legitimam; participar
do processo de programacéo, planejamento e avaliagdo das acdes e da organizacdo do processo de trabalho das
Unidades de Saude; atuar em programas de areas especificas de promocao e prevencdo; promover e participar de
acoes Inter setoriais com outras secretarias do poder publico, sociedade civil e outras equipes de saude; indicar a
necessidade de internacdo hospitalar ou domiciliar, mantendo a responsabilizacéo pelo acompanhamento do usuério;
contribuir e participar das atividades de Educac¢@o Permanente dos Agente Comunitério de Saude - ACS, Técnicos de
Enfermagem, Auxiliar de Saude Bucal -ASB e Técnico em Saude Bucal - ASB; participar do gerenciamento dos
insumos necessérios para o adequado funcionamento da UBS; realizar busca ativa e notificacdo de doencas e
agravos de notificacdo compulséria e de outros agravos e situagdes de importancia local; realizar a escuta qualificada
das necessidades dos usuéarios em todas as acgfes, proporcionando atendimento humanizado e viabilizando o
estabelecimento do vinculo; representar a unidade de salde em reunides, palestras e outras atividades quando
solicitadas pelo coordenador ou gestor; conduzir veiculos, no estrito exercicio das atribuicdes do cargo; executar
outras tarefas correlatas. Sujei¢éo a trabalho externo, regime de plantédo e atendimento ao publico.

1.8 MEDICO DA ESTRATEGIA DA SAUDE DA FAMILIA

Descricdo Sintética: prestar assisténcia médico-cirdrgica e preventiva, diagnosticar e tratar das doencas do corpo
humano, em ambulatérios, escolas, hospitais ou érgao afins; fazer inspecao de salude em servicos municipais, bem
como em candidatos a ingressos no servi¢o publico municipal; realizar atividades no programa Estratégia Saude da
Familia — ESF.

Descricdo Analitica: dirigir equipes e prestar socorros urgentes; efetuar exames médicos, fazer diagndsticos,
prescrever e ministrar tratamento para diversas doencas, perturbacfes e lesdes do organismo humano e aplicar
meétodos da medicina preventiva; providenciar ou realizar tratamento especializado; praticar intervengdes cirlrgicas;
ministrar aulas e participar de reunides médicas, cursos, palestras sobre medicina preventiva nas entidades
assistenciais e comunitarias; preencher e visar mapas de producdo ficha médica, com diagnéstico e tratamento;
transferir pessoalmente a responsabilidade do atendimento e acompanhamento aos titulares de plantdo; atender os
casos urgentes de internados no hospital, nos impedimentos dos titulares de plantdo; preencher os boletins de
socorro urgentes, mesmo 0s provisorios, com diagnésticos provaveis ou incompletos dos doentes atendidos nas
salas de primeiros socorros; supervisionar e orientar o trabalho dos estagiarios e internos; preencher as fichas dos
doentes atendidos em domicilio; preencher relatérios comprobatérios de atendimento; proceder registro aos
pertences dos doentes ou acidentados em estado de inconsciéncia ou que venham a falecer; realizar consultas
médicas em ambulatorios e hospitais ou outros estabelecimentos publicos municipais; examinar funcionarios para fins
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de licencas, readaptacdo, aposentadoria e reversao; examinar candidatos a auxilios; fazer inspecdo médica para fins
de ingresso no servigo publico municipal; fazer visitas domiciliares para fins de concesséo de licencas a funcionarios;
emitir laudos; fazer diagndsticos e recomendar a terapéutica; prescrever regimes dietéticos; prescrever exames
laboratoriais; incentivar a vacinacéo e indicar medidas de higiene pessoal; responsabilizar-se por equipes auxiliares
necessarias a execucao das atividades proprias do cargo; realizar tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo
regulamento da profissdo; pequenos procedimentos cirlirgicos; excisdo/sutura de pequenas lesdes pele/mucosa;
frenectomia; incisdo e drenagem de abcesso; retirada de corpo estranho subcutaneo; bidpsia/puncdo de tumores
superficiais de pele; exerese de cisto sebaceo; exerese de calo; tratamento de miliase furuncul6ide, contato com
visceras humanas; contato com fluidos corporais (sangue, secrecdes, urina); procedimentos cirdrgicos de contato
com material infecto-contagioso; contato e tratamento em pacientes portadores de doencas infecto-contagiosas
(hepatites, AIDS, tuberculose e outras); realizar atendimentos e consultas clinicas aos usuarios seguindo as diretrizes
preconizadas na estratégia da politica local de salde; executar as acdes de assisténcia integral em todas as fases do
ciclo de vida: crianca, adolescente, mulher, adulto e idoso; realizar consultas e procedimentos nas Unidades Basicas
de Saude, quando necessario, no domicilio; realizar as atividades clinicas correspondentes as areas prioritarias na
intervencdo na Atencao Basica; aliar a atuagdo clinica a pratica da salde coletiva; fomentar a criagdo de grupos de
patologias especificas, como de hipertensos, de diabéticos, de salde mental, etc; realizar o pronto atendimento
médico nas urgéncias e emergéncias; encaminhar aos servicos de maior complexidade, quando necessério,
garantindo a continuidade do tratamento na Unidade Bésica de Salde - UBS por meio de um sistema de
acompanhamento e referéncia e contrarreferéncia; promover qualidade de vida e contribuir para que o meio ambiente
seja mais saudavel; discutir de forma permanente junto a equipe de trabalho e a comunidade o conceito de cidadania,
enfatizando os direitos & salde e as bases legais que os legitimam; participar do processo de programacéo,
planejamento e avaliagdo das acdes e da organizagdo do processo de trabalho das Unidades de Saude; atuar em
programas de areas especificas de promocao e prevencao; promover e participar de ac¢des intersetoriais com outras
secretarias do poder publico, sociedade civil e outras equipes de saulde; indicar a necessidade de internacao
hospitalar ou domiciliar, mantendo a responsabiliza¢do pelo acompanhamento do usuario; contribuir e participar das
atividades de Educacdo Permanente dos Agente Comunitario de Saude - ACS, Auxiliares/Técnicos de Enfermagem,
Auxiliar de Salde Bucal - ASB e Técnico em Saude Bucal - ASB; participar do gerenciamento dos insumos
necessérios para o adequado funcionamento da UBS; realizar busca ativa e notificacdo de doencas e agravos de
notificacdo compulséria e de outros agravos e situacdes de importéncia local; realizar a escuta qualificada das
necessidades dos usuarios em todas as ag¢bes, proporcionando atendimento humanizado e viabilizando o
estabelecimento do vinculo; representar a unidade de salde em reunides, palestras e outras atividades quando
solicitadas pelo coordenador ou gestor; executar outras tarefas correlatas. No programa Estratégia Saude da Familia
- ESF realizar atencdo a salde dos individuos sob sua responsabilidade; realizar consultas clinicas, pequenos
procedimentos cirdargicos, atividades em grupo na UBS e, quando indicado ou necessario, no domicilio e/ou nos
demais espacos comunitarios (escolas, associacdes etc.); realizar atividades programadas e de atencdo a demanda
espontanea; encaminhar, quando necessario, usudrios a outros pontos de atencgdo, respeitando fluxos locais,
mantendo sua responsabilidade pelo acompanhamento do plano terapéutico deles; Indicar, de forma compartilhada
com outros pontos de atenc¢do, a necessidade de internacdo hospitalar ou domiciliar, mantendo a responsabilizagédo
pelo acompanhamento do usudrio; contribuir, realizar e participar das atividades de educacdo permanente de todos
0s membros da equipe; participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento da
UBS; desenvolver a¢des que priorizem 0s grupos de risco e os fatores de risco clinico-comportamentais, alimentares
e/ou ambientais, com a finalidade de prevenir o aparecimento ou a persisténcia de doencas e danos evitaveis;
realizar o acolhimento com escuta qualificada, classificacao de risco, avaliagdo de necessidade de saude e analise de
vulnerabilidade, tendo em vista a responsabilidade da assisténcia resolutiva a demanda espontanea e o primeiro
atendimento as urgéncias; realizar atencao a sadde na Unidade Basica de Saude, no domicilio, em locais do territdrio
(saldes comunitarios, escolas, creches, pracas etc.) e em outros espagos que comportem a acao planejada;
desenvolver acdes educativas que possam interferir no processo de salde-doenca da populagdo, no
desenvolvimento de autonomia, individual e coletiva, e na busca por qualidade de vida pelos usuarios; implementar
diretrizes de qualificacdo dos modelos de atencdo e gestdo, tais como a participagcdo coletiva nos processos de
gestdo, a valorizacao, fomento a autonomia e protagonismo dos diferentes sujeitos implicados na producao de saude,
0 compromisso com a ambiéncia e com as condi¢des de trabalho e cuidado, a constituicdo de vinculos solidarios, a
identificacdo das necessidades sociais e organizacdo do servico em funcdo delas, entre outras; participar do
planejamento local de salde, assim como do monitoramento e avaliacdo das acdes na sua equipe, unidade e
municipio, visando a readequacao do processo de trabalho e do planejamento diante das necessidades, realidade,
dificuldades e possibilidades analisadas; realizar atencéo domiciliar destinada a usuéarios que possuam problemas de
salde controlados/compensados e com dificuldade ou impossibilidade fisica de locomocdo até uma unidade de
salide, que necessitam de cuidados da Politica Nacional de Atengdo Basica.

1.9 MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA

Descricdo Sintética: prestar servicos médicos aos municipes que procuram 0s servicos de salde mantidos pelo
Municipio.
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Descricdo Analitica: dirigir equipes e prestar socorros urgentes; efetuar exames médicos, fazer diagnosticos,
prescrever e ministrar tratamento para diversas doencas, perturbacbes e lesdes do organismo humano e aplicar
métodos da medicina preventiva; providenciar ou realizar tratamento especializado; praticar intervengfes cirlirgicas;
ministrar aulas e participar de reunides médicas, cursos, palestras sobre medicina preventiva nas entidades
assistenciais e comunitarias; desenvolver atividades de cunho preventivo, tais como campanha de vacinagéo,
palestras, coordenar e conduzir grupos de discussdo de moléstias; preencher e visar mapas de producdo, ficha
médica com diagnéstico e tratamento; transferir pessoalmente a responsabilidade do atendimento e
acompanhamento aos titulares de plantdo; atender os casos urgentes de internados no hospital, nos impedimentos
dos titulares de plantédo; preencher os boletins de socorro urgente, mesmo os provisorios, com diagndsticos provavel
ou incompleto dos doentes atendidos nas salas de primeiro socorro; supervisionar e orientar o trabalho dos
estagiarios e internos; preencher as fichas dos doentes atendidos a domicilio; preencher relatérios comprobatérios de
atendimento; proceder o registro dos pertences dos doentes ou acidentados em estado de inconsciéncia ou que
venham a falecer, atender consultas médicas em ambulatérios e hospitais ou outros estabelecimentos publicos
municipais; examinar funcionarios para fins de licengas, readaptagéo, aposentadoria e reversao; examinar candidatos
a auxilios; fazer inspecao médica para fins de ingresso; fazer visitas domiciliares para fins de concessao de licengas a
funcionarios; emitir laudos; fazer diagnosticos e recomendar a terapéutica; prescrever exames laboratoriais; incentivar
a vacinacgdo e indicar medidas de higiene pessoal; responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execugao
das atividades proprias do cargo; atender a pacientes que procuram a unidade sanitaria, procedendo exame geral e
obstétrico; solicitar exames de laboratério e outros que o caso requeira; controlar a presséo arterial e o peso da
gestante; dar orientacdo médica a gestante e encaminha-la a maternidade; preencher fichas médicas das clientes;
auxiliar guando necessario, a maternidade e ao bem-estar fetais; atender ao parto e puerpério; dar orientacao relativa
a nutricdo e higiene da gestante e prestar o devido atendimento as pacientes encaminhadas por outro especialista;
prescrever tratamento adequado; participar de programas voltados para a salde publica; exercer censura sobre
produtos médicos de acordo com sua especialidade; participar de juntas médicas; solicitar o concurso de outros
meédicos especializados em casos que requeiram esta providéncia; executar tarefas afins, inclusive as editadas no
respectivo regulamento da profissdo, contado com visceras humanas; contato com fluidos corporais (sangue,
secrec¢Bes, urina); procedimentos cirlrgicos de contato com material infecto-contagioso; contato e tratamento em
pacientes portadores de doencas infecto-contagiosas (hepatites, AIDS, tuberculose e outras).

1.10 MEDICO PEDIATRA

Descricdo Sintética: prestar assisténcia médico-cirdrgica e preventiva, diagnosticar e tratar das doencas do corpo
humano, ambulatérios, escolas, hospitais ou 6rgédos afins; fazer inspecédo de salude em servidores municipais, bem
como candidatos a ingresso no servigo publico municipal.

Descri¢cdo Analitica: Dirigir equipes e prestar socorros urgentes; efetuar exames médicos, fazer diagnosticos,
prescrever e ministrar tratamento para diversas doencgas, perturbagcfes e lesdes do organismo humano e aplicar
métodos da medicina preventiva; providenciar ou realizar tratamento especializado; praticar intervencdes cirdrgicas;
ministrar aulas e participar de reunides médicas, cursos, palestras sobre medicina preventiva nas entidades
assistenciais e comunitérias; preencher e visar mapas de produc¢do, ficha médica com diagnéstico e tratamento;
transferir pessoalmente a responsabilidade do atendimento e acompanhamento aos titulares de plantdo; atender os
casos urgentes de internados no hospital, nos impedimentos dos titulares de plantdo; preencher os boletins de
socorro urgente, mesmo 0s provisdrios, com diagnésticos provavel ou incompleto dos doentes atendidos nas salas de
primeiro socorro; supervisionar e orientar o trabalho dos estagiarios e internos; preencher as fichas dos doentes
atendidos a domicilio; preencher relatérios comprobatérios de atendimento; proceder o registro dos pertences dos
doentes ou acidentados em estado de inconsciéncia ou que venham a falecer, atender consultas médicas em
ambulatdrios e hospitais ou outros estabelecimentos publicos municipais; examinar funcionarios para fins de licengas,
readaptacao, aposentadoria e reversdo; examinar candidatos a auxilios; fazer inspe¢édo médica para fins de ingresso;
fazer visitas domiciliares para fins de concesséo de licengas a funcionarios; emitir laudos; fazer diagndsticos e
recomendar a terapéutica; prescrever regimes dietéticos; prescrever exames laboratoriais; incentivar a vacinagéo e
indicar medidas de higiene pessoal; responsabilizar-se por equipes auxiliares necesséarias a execucao das atividades
proprias do cargo; objetiva ainda a assisténcia médica pediatrica, incluindo o atendimento & criangcas e adolescentes
na faixa etaria de 0 (zero) a 18(dezoito) anos de idade e atendimento na &rea de neo-natologia, puericultura e
pediatria, através de consultas, bem como o0 acompanhamento do nascimento, crescimento e desenvolvimento,
controle de doencas infecciosas, controle de doencas respiratérias, controle de doencas diarréicas, aleitamento
materno, bem como promocao, protecdo e recuperagdo da saude da crianga, como dispde a lei 8.069/90 no seu
capitulo I, contato com visceras humanas; contato com fluidos corporais (sangue, secre¢fes, urina); procedimentos
cirirgicos de contato com material infecto-contagioso, contato e tratamento em pacientes portadores de doencas
infectocontagiosas (hepatites, AIDS, tuberculose e outras); executar tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo
regulamento da profissao.
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1.11 MEDICO PSIQUIATRA

Descricdo Sintética: prestar servicos médicos aos municipes que procuram 0s servicos de salde mantidos pelo
Municipio.

Descricao Analitica: diagnosticar e tratar as afeccdes psicopatoldgicas, empregando técnicas especiais, individuais
ou de grupo, para prevenir, recuperar ou reabilitar o paciente; examinar o paciente adotando meios especificos, como
a observacgéo, o desenvolvimento da empatia e outros, para situar a problematica conflitiva do paciente; desenvolver
a catarse do paciente, estabelecendo a intercomunicacgéo e transferéncia para elaborar o diagnéstico; encaminhar o
paciente a sessodes de psicoterapia individual ou de grupo, baseando-se nas necessidades e nas indicacfes para o
caso, para auxilia-lo a ajustar-se ao meio; proceder ao planejamento, orientacdo e/ou execucdo de programas de
higiene mental, formando grupos de pacientes com as patologias psiquiatricas mais prevalentes; aconselhar
familiares dos pacientes entrevistando-os e orientando-os, possibilitando a formacédo de atitudes adequadas no trato
com os mesmos; prescrever e/ou aplicar tratamentos biol6gicos especificos, empregando medicamentos; realizar
visitas domiciliares ou hospitalares quando necessario; exercer censura sobre produtos médicos de acordo com sua
especialidade; participar de juntas médicas; solicitar o concurso de outros médicos especializados em casos que
requeiram esta providéncia; efetuar exames médicos, fazer diagndsticos; providenciar ou realizar tratamento
especializado; ministrar aulas e participar de reunides médicas, cursos, palestras sobre medicina psiquiatrica nas
entidades assistenciais e comunitarias; transferir pessoalmente a responsabilidade do atendimento e
acompanhamento aos titulares de plantéo; supervisionar o orientar o trabalho dos estagiarios e internos; preencher as
fichas dos doentes atendidos a domicilio; preencher relatérios comprobatérios de atendimento; atender consultas
médicas em ambulatérios e hospitais ou outros estabelecimentos publicos municipais; examinar funcionarios para
fins de licencas, readaptacao, aposentadoria e reversdo; examinar candidatos a auxilios; fazer inspe¢do médica para
fins de ingresso; fazer visitas domiciliares para fins de concessao de licencas a funcionarios; emitir laudos;
prescrever exames laboratoriais; responsabilizar-se pér equipes auxiliares necessérias a execucao das atividades
préprias do cargo; executar tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissdo, contato com
visceras humanas; contato com fluidos corporais (sangue, secrec¢des, urina); procedimentos cirdrgicos de contato
com material infecto-contagioso; contato e tratamento em pacientes portadores de doencas infecto-contagiosas
(hepatites, AIDS, tuberculose e outras).

2. NIVEL MEDIO COMPLETO

2.1 AGENTE ADMINISTRATIVO

Descricdo Sintética: executar atividades relacionadas com servigos envolvendo digitagcdo, registro, organizacéao,
controle e arquivo de documentos; atender ao publico em geral, externo e interno; procedera aquisi¢édo, guarda e
distribuicAo de material; executar trabalhos que envolvam a interpretacdo e aplicacdo das leis e normas
administrativas; instruir processos administrativos.

Descricdo analitica: atender ao publico em geral; examinar, instruir e dar andamento aos processos administrativos;
elaborar e redigir pareceres e informacdes; redigir expedientes administrativos, tais como: memorandos, cartas,
oficios, boletins de informacdes cadastrais, relatérios, certidées, declaragfes, portarias, decretos; revisar, quanto ao
aspecto redacional, ordens de servi¢o, instru¢des, comunicacgdes internas, exposicbes de motivos, projetos de lei,
minutas de decreto, e-mail, dentre outros; alimentar sistemas e programas eletrénicos de dados e informacdes;
atualizar cadastro com a conferéncia de boletins relativos as reformas, aumentos, demoli¢cdes e alteragbes em geral,
relativo as construcdes; efetuar ou orientar o recebimento, conferéncia, armazenagem e conservacao de materiais e
outros suprimentos, mantendo atualizados os registros de estoque; fazer ou orientar levantamentos de bens
patrimoniais; operar com terminais eletrdnicos e equipamentos de microfiimagem; receber, registrar e controlar a
entrada e saida de processos em geral; selecionar, classificar, cadastrar e arquivar documentos em geral; elaborar e
organizar ficharios e arquivos necessarios para 0 controle dos servigos; receber e entregar processos e
correspondéncias nas diversas Secretarias, Autarquias e Fundacgdes; providenciar os servicos de fotocépias de
processos e documentos em geral; participar de comissdes em geral, secretariando ou servindo como membro;
solicitar material de consumo e permanente; preparar a emissao de guias; processar 0s registros ponto de servidores;
calcular remuneragdes, vantagens financeiras e descontos determinados por lei e demais servigos relacionados a
vida funcional de servidores; receber e analisar prestacfes de contas; auxiliar na elaboracdo de Leis Orcamentarias
(Plano Plurianual, Diretrizes Orgcamentarias e Or¢camento Anual); realizar coletas de precos e de materiais que
possam ser adquiridos em processos licitatérios; auxiliar os técnicos durante a implantacdo de novas normas e
rotinas; proceder a conferéncia dos trabalhos executados; proceder os levantamentos e registros necessarios a
elaboracdo de relatérios mensais; executar atividades ligadas a lei de licitagdes e contratos; utilizar softwares
especificos da Administracdo Publica; realizar tarefas afins. (Redacao dada pela Lei n® 4489/2025). O exercicio do
cargo poderd exigir atendimento ao publico, interno e externo, na reparticdo ou fora dela (servigos externos).
(Redacéo dada pela Lei n® 4489/2025).
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2.2 AUXILIAR GERAL DE ESCOLA

Descricao Sintética: auxiliar nas rotinas de cuidados com alunos das escolas municipais; desempenhar as funcdes
de auxilio na realizagdo das atividades inerentes a Secretaria Municipal da Educacéo e suas instituicdes de ensino,
relacionadas as acdes envolvendo o atendimento aos alunos e a comunidade escolar em geral, bem como demais
funcdes afins.

Descricdo Analitica: acompanhar e responsabilizar-se pela higienizacdo e seguranca das criancas, bem como
apoiar o educador nas refeicdes oferecidas a essas; auxiliar, prontamente, a crianca na sua higiene pessoal, sempre
que necessario e nos horarios estabelecidos pela instituicdo; trocar fraldas e fazer a higiene das criancas, seguindo
orientacao superior; apoiar o educador na hora das refei¢cdes, alimentando as criancas que necessitam de auxilio;
auxiliar o educador na hora do repouso das criangas, providenciando colchonetes, lencéis, fronhas, travesseiros e
demais materiais, e organizar o material apds o uso; responsabilizar-se pelas criancas que aguardam os pais, apés o
horario regular de saida, zelando perla sua seguranca e bem-estar; fazer a lavagem e desinfeccdo dos brinquedos
ap6s cada dia de uso; zelar pela manutencdo e conservacdo dos materiais de uso e do ambiente de trabalho;
acompanhar alunos desde o embarque no transporte escolar até seu desembarque na escola de destino, assim como
acompanhar os alunos desde o embarque, no final do expediente escolar, até o desembarque nos pontos préprios;
verificar se todos os alunos estdo assentados adequadamente dentro do veiculo de transporte escolar; orientar os
alunos quanto ao risco de acidente, identificar a instituicdo de ensino dos respectivos alunos e deixa-los dentro do
local; ajudar os alunos a subir e descer as escadas dos transportes escolares; tratar os alunos com urbanidade e
respeito, comunicar casos de conflito ao responsavel pelo transporte de alunos; trabalhar com eficiéncia, reduzindo
os desperdicios; desempenhar outras atividades afins.

2.3 MOTORISTA

Descricado Sintética: conduzir e zelar pela conservacao de veiculos automotores em geral.

Descricdo Analitica: conduzir veiculos automotores destinados a transporte de passageiros e cargas; recolher o
veiculo a garagem ou local destinado quando concluida a jornada do dia, comunicando qualquer defeito porventura
existentes; manter os veiculos em perfeitas condi¢cdes de funcionamento; fazer reparos de emergéncia; zelar pela
conservacgdo do veiculo que Ihe for entregue; encarregar-se do transporte e entrega de correspondéncia ou de carga
que lhe for confiada; promover o abastecimento de combustiveis 4gua e 6leo; verificar o funcionamento o sistema
elétrico, lampadas, fardis, sinaleiras, buzinas e indicadores de direcdo; providenciar a lubrificacdo quando indicada;
verificar o grau de densidade e nivel da 4gua da abateria, bem como a calibracdo dos pneus; executar tarefas afins.
Uso de uniforme e sujeito a plantdes, viagens e atendimento ao publico.

2.4 OPERADOR DE VIDEOMONITORAMENTO

Descricdo Sintética: Atuar em Centrais de Monitoramento, operando e monitorando cameras de video para auxiliar
no controle do trafego e seguranga do Municipio e auxiliar os servidores que fiscalizam o transito municipal. (Redagéo
dada pela Lei n® 3413/2017).

Descricdo Analitica: Atuar na operacao de softwares/hardwares utilizados em Centrais de Monitoramento; observar
com diligéncia as imagens que forem apresentadas para notificacdo das autoridades competentes, quando for o caso;
informar, através de relat6rios ou outros meios, sobre 0 mau funcionamento de equipamentos que comprometem as
atividades de videomonitoramento; zelar pelos equipamentos que estejam sob seu uso; seguir normas e
procedimentos e manter sigilo absoluto de todas as imagens capturadas e das operacBes de autoridades
competentes que utilizarem o servico; realizar avaliagdo permanente da utilizacdo e qualidade dos recursos e
servicos de monitoramento, com a finalidade de garantir o bom nivel de servigo, solicitando readequagdo e
manutencdo quando necessario; analisar e sugerir instalacdo de novas aplicacdes no ambiente operacional,
objetivando manter o padrdo de desempenho dos servi¢os implantados; apresentar relatorios conforme determinagéo
da administracédo; manter espirito de colaboragéo coletiva em prol da seguranca; auxiliar os servidores do Municipio
responsaveis pela fiscalizacéo de transito, inclusive de forma presencial nas vias publicas; participar de treinamentos
e cursos de aperfeicoamento sempre que solicitado; executar outras tarefas afins ao cargo. (Redacéo dada pela Lei
n® 3413/2017). Regime de escala nos turnos da manha, tarde e noite. (Redacéo dada pela Lei n® 3696/2019)
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ANEXO || = QUADRO DEMONSTRATIVO DE PROVAS

1. PROVAS TEORICO-OBJETIVAS

° Mini o mini e}
N° de Pontos/ N° Minimo de N° minimo N

Cargo Componentes das Provas/ Carater ~ ~ Acertos p/ de Pontos Pontos
Questdes Questao
Componente dototal do total
Lingua Portuguesa (E/C)* 15 1,50 04
] | Matemética/Raciocinio Légico (E/C)* 05 1,50 01
Nivel Superior o .
Informatica (E/C) 05 1,50 01 54,00 90,00
Completo )
Legislacéo (E/C)* 10 1,50 03
Conhecimentos Especificos (E/C) 25 1,50 12
Lingua Portuguesa (E/C)* 15 2,50 04
Nivel Médio | Matematica/Raciocinio Légico (E/C)* 10 2,50 03
60,00 100,00
Completo Informatica (E/C)* 05 2,50 01
Legislacéo (E/C)* 10 2,50 03

Carater:  (E/C) Eliminatério/Classificatorio.
(*) Essas matérias compdem a Prova Base.

As questfes da Prova Teorico-Objetiva serdo de mdltipla escolha, com 5 (cinco) alternativas (A, B, C, De E) e 1
(uma) Unica resposta correta.

2. OUTRAS ETAPAS

Componentes das Provas/  N° minimo de Pontos

N°. Pontos do total

Caréter (*) do total
Nivel Superior Prova de Titulos (C)* - 10,00**
Motorista Prova Pratica (E/C)* 60,00 100,00
Todos os cargos Avaliacéo Psicoldgica (E)* Apto/ Inapto -

(*) Carater:  (C) Classificatério (E/C) Eliminatério/ Classificatorio (E) Eliminatério.

(**) Os pontos da Prova de Titulos serdo somados aos pontos da Prova Teérico-Objetiva.
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ANEXO Ill - CRONOGRAMA DE EXECUCAO

PROCEDIMENTOS DATA

Publicacédo do Edital de Abertura

27/04/2026

Periodo de InscrigBes pela internet, através do site www.fundatec.org.br

27/04 a 26/05/2026

Periodo para impugnacédo do Edital de Abertura

27/04 a 06/05/2026

Envio das respostas as impugnacdes do Edital de Abertura 18/05/2026
Ultimo dia para entrega do Comprovante de participacdo como jurado em Tribunal do Juri 27/05/2026
Ultimo dlla_EJarg entrega do Laudo Médico dos candidatos inscritos nas cotas das Pessoas 27/05/2026
com Deficiéncia
Ultimo dia para entrega do Laudo Médico e Documentos Complementares dos candidatos

. / . X 27/05/2026
que solicitaram atendimento especial para o dia de prova
Ultimo dia para efetuar o Pagamento do Boleto Bancario 27/05/2026
Ultimo dia para alteracéo das fotos que n&o foram aceitas, ou seja, que nio estéo de

, | e . 27/05/2026

acordo para fins de identificacdo no dia de prova
Edital de Divulgacéo das Inscricbes Homologadas — Lista Preliminar de Inscritos 10/06/2026

Periodo de Recursos Administrativos do Homologacao Preliminar das Inscri¢cdes, Periodo
de Solicitagdo de Corre¢do de Dados Cadastrais e Formulario Online — Comprovacéo de
Laudo Médico e/ou Atendimento Especial para recurso

11 a 15/06/2026

Edital de Divulgacao das Inscrices Homologadas — Lista Definitiva de Inscritos apds

L 24/06/2026
analise dos recursos
Divulgacéo da Densidade de Inscritos por cargo 24/06/2026
Edital de Divulgacéo da Data, Hora e Local das Provas Tedrico-Objetivas 15/07/2026
Consulta de Data, Hora e Local das Provas Teérico-Objetivas 15/07/2026
Disponibilizagdo do Formulario Online para envio das documenta¢des de Atendimentos

L . e . ~ X 24/07/2026

Especiais intempestivos, Identificacdo Especial e corre¢cdes de dados cadastrais.
Aplicacdo das Provas Tedrico-Objetivas — data provavel. 26/07/2026
Divulgagéo dos Gabaritos Preliminares das Provas Tedrico-Objetivas 27/07/2026
Publicacdo dos Modelos de Provas Tedrico-Objetivas aplicadas 27/07/2026

Periodo de Recebimento de Recursos Administrativos dos Gabaritos Preliminares das
Provas Tedrico-Objetivas

28 a 30/07/2026

Ultimo dia para envio das documentacdes de Atendimentos Especiais intempestivos,

Identificacdo Especial e corre¢des de dados cadastrais, através do Formulario Online 03/08/2026
Divulgacéo dos Gabaritos Definitivos das Provas Teo6rico-Objetivas 14/08/2026
Divulgacao das Justificativas para Manutencdo/Alteracdo dos Gabaritos Preliminares das

. L 14/08/2026
Provas Tedrico-Objetivas
Edital de Divulgacéo das Notas Preliminares das Provas Teo6rico-Objetivas (com anexo) e
Disponibilizagdo das Grades de Respostas das Provas Tedrico-Objetivas no site da 20/08/2026

FUNDATEC

Periodo para emissao do Atestado de comparecimento na Prova Teérico-Objetiva

20/08 a 20/09/2026

Periodo de Recebimento de Recursos Administrativos das Notas Preliminares das Provas
Teobrico-Objetivas

21 a 25/08/2026

Edital de Divulgacéo Notas Definitivas das Provas Tedrico-Objetivas e Justificativas para

Manutencdo/Alteracdo das Notas Preliminares das Provas Teérico-Objetiva 01/09/2026
Edital de Divulgacédo dos Candidatos com notas empatadas e Convocacao para Sorteio

. 02/09/2026
Puablico de Desempate — Cargos sem segunda etapa
Realizacdo do Sorteio Publico de Desempate — Cargos sem segunda etapa 08/09/2026
Resultado do Sorteio Publico de Desempate — Cargos sem segunda etapa 08/09/2026
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CARGO COM PROVA PRATICA — MOTORISTA

Divulgacéo dos Classificados na Prova Teo6rico-Objetiva 03/09/2026
Edital de Convocagéo para a Prova Pratica 09/09/2026
Realizacdo da Prova Prética 19 e 20/09/2026
Edital de Divulgagdo do Resultado Preliminar da Prova Prética 25/09/2026
Consulta do Formulario de Avaliagé@o da Prova Prética 25/09/2026
Periodo de Recebimento de Recursos Administrativos do Resultado Preliminar da Prova

... 28 a 30/09/2026
Pratica

Edital de Divulgacéo do Resultado Definitivo da Prova Pratica e Divulgacao das

Justificativas para Manutencao/Alteracdo do Resultado Preliminar da Prova Prética 09/10/2026
Edital de Divulgacéo dos Candidatos com notas empatadas e Convocacao para Sorteio

P : 13/10/2026
Publico de Desempate — Cargo de motorista
Realizacdo do Sorteio Publico de Desempate — Cargo de motorista 16/10/2026
Resultado do Sorteio Publico de Desempate — Cargo de motorista 16/10/2026

CARGOS COM PROVA DE TITULOS — TODOS OS CARGOS DE NIVEL SUPERIOR

Divulgacéo da Lista dos Aprovados para Entrega de Titulos 04/09/2026
Publicacéo do Formulario Online para Entrega dos Titulos 04/09/2026
Periodo para Entrega de Titulos 08 e 09/09/2026
Edital de Divulgacéo das Notas Preliminares da Prova de Titulos 18/09/2026

Periodo de Recebimento de Recursos Administrativos das Notas Preliminares da Prova de
Titulos
Edital de Divulgacéo das Notas Definitivas da Prova de Titulos e Divulgacéo das

23 a 25/09/2026

Justificativas para Manutencgéo/Alteracdo das Notas Preliminares da Prova de Titulos 06/10/2026
Edital de Divulgacéo dos Candidatos com notas empatadas e Convocacédo para Sorteio

L 07/10/2026
Publico de Desempate
Realizacéo do Sorteio Publico de Desempate 09/10/2026
Resultado do Sorteio Publico de Desempate 09/10/2026

CARGOS COM PROVA DE TiTULOS — TODOS OS CARGOS DE NIiVEL SUPERIOR

Divulgacgéo dos Classificados na Prova Tedrico-Objetiva — Cargo de Motorista (30

SR A Definir
primeiros de cada Cargo)
Divulgacéo dos Classificados na Prova Tedrico-Objetiva + Titulos — Cargos de Nivel -

! L A Definir

Superior (30 primeiros de cada Cargo)
Divulgacédo da Classificacdo na Prova Teérica-Objetiva Cargos sem segunda etapa (30 A Definir
primeiros de cada cargo)
Edital de Convocacao para realizacdo da Avaliagdo Psicolégica A Definir
Realizac8o da Avaliac8o Psicoldgica - Testagem Coletiva A Definir
Edital de Divulgacéo do Resultado da Avaliacdo Psicolégica A Definir
Envio, por e-mail, das cépias dos Laudos de Resultados da Avalia¢do Psicologica. A Definir
Periodo para solicitacdo de Entrevista de Devolucéo A Definir
Edital de Convocacao para as Entrevistas de Devolugéo A Definir
Realizacdo das Entrevistas de Devolucéo A Definir
Periodo de Recebimento de Recursos Administrativos do Resultado da Avaliacéo A Definir
Psicol6gica para os candidatos considerados inaptos
Edital de Divulgacdo dos Resultados da Avaliagdo Psicolégica apos recursos A Definir
Envio, por e-mail, das respostas aos recursos. A Definir
Edital de Divulgacdo da Homologacgéo do Resultado Final do Concurso Publico — Todos os A Definir
Cargos

Obs1: Todas as publicac8es serdo divulgadas até as 23 (vinte e trés) horas e 59 (cinquenta e nove) minutos,
da data estipulada neste Cronograma, no site www.fundatec.org.br.

Obs2: Todos os formularios online, disponibilizados no site da FUNDATEC, estardo disponiveis até as 17
(dezessete) horas do ultimo dia previsto para encerramento do respectivo prazo.

Obs3: O Cronograma de Execugdo do Concurso Publico podera ser alterado pela FUNDATEC a qualquer momento,
havendo justificadas razdes, sem que caiba aos interessados qualquer direito de se opor, ou de reivindicar em razéo
de alguma alteracdo. Sera dada publicidade caso tal fato venha a ocorrer.
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1.1 — DA PROVA TEORICO-OBJETIVA PROVA TEORICO-OBJETIVA

Data Provavel Domingo — Manha Nivel Superior Completo.
conforme Cronograma
de Execucdéo Domingo — Tarde Nivel Médio Completo.
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RESERVA DE VAGA PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA
O(a) candidato(a) , CPF n° ,
apresenta funcionalidades, impedimentos nas fungfes e estruturas do corpo, incapacidades, limitacdes adaptativas
no desempenho de atividades, necessidades de adaptacBes que amparam o reconhecimento da Pessoa com
Deficiéncia, conforme especificagcbes a seguir:

CODIGO INTERNACIONAL DE DOENCAS (CID 11) DA PATOLOGIA:
Idade do diagnoéstico da deficiéncia: Idade Atual:
Grau ou nivel da deficiéncia:
Origem da deficiéncia: ( ) Congénita

( ) Adquirida: () Acidente ( ) Doenga Comum () Pés-Operatorio

( ) Outra:

Necessita de adaptacao para realizacédo da(s) prova(s) e para atender as atribuic6es do cargo?
( YNa&o ( ) Sim. Quais?
CARACTERISTICA DA DEFICIENCIA:
1. ( ) DEFICIENCIA FISICA:

() Amputacéo ou Auséncia de Membro ( ) Fibromialgia ( ) Hemiplegia ( ) Hemiparesia
( ) Membros com deformidade ( ) Monoplegia ( ) Monoparesia ( ) Nanismo

() Paraplegia ( ) Paralisia Cerebral () Paraparesia ( ) Ostomia () Triplegia

() Triparesia () Tetraplegia () Tetraparesia ( ) Outra:

2. ( ) DEFICIENCIA AUDITIVA:

() Perda unilateral total ou bilateral parcial ou total, considerando a média artimética de 41 dB (quarenta e um
decibéis) ou mais, aferida por audiograma nas frequéncias de 500Hz, 1.000Hz, 2.000Hz e 3.000Hz. Obrigatorio
apresentar audiometria. (Lei N° 14.768/2023).

3. ( ) DEFICIENCIA VISUAL - Obrigatério anexar o exame oftalmoldgico (acuidade visual com corre¢do ou campo
visual).

() Cegueira: a acuidade visual € igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor corregéo 6Optica.

() Baixa visdo: a acuidade visual: a acuidade visual est4 entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor
correcao optica.

( ) Campo visual: a somatéria da medida do campo visual em ambos os olhos é igual ou menor que 60 graus.
() Visdo monocular.

4. () DEFICIENCIA PSICOSSOCIAL — Comprometimento nas fungdes mentais, decorrentes de sequelas de
transtornos ou doencas mentais e/ou lesdes cerebrais, limitando a capacidade ou o desempenho, para atividades e
participagdo em igualdade de acesso com as demais pessoas. Exclui transtornos psicoticos de curta duracéo,
transtornos de humor e epilepsia controlada sem sequelas.

() Esquizofrenia.
( ) Sindromes epilépticas refratarias ou com sequelas.

5. () DEFICIENCIA INTELECTUAL/ MENTAL - Funcionamento intelectual significativamente inferior & média
associado a limitacdo no desenvolvimento de habilidades adaptativas.

6. ( ) TRANSTORNO DO NEURODESENVOLVIMENTO - Transtorno do Espectro Autista - Lei n® 12.764/2012. Grau
de suporte necessario:

( ) Nivel1 ( ) Nivel2 ( ) Nivel 3
7. Habilidades Adaptativas em consequéncia da deficiéncia apresentada:

( ) Comunicacao ( ) Habilidades sociais () Saude e seguranca () Lazer () Cuidado pessoal
() Utilizacao dos recursos da comunidade ( ) Habilidades académicas () Trabalho
Data da emisséo deste documento: [

Nome do profissional de satde de nivel superior e n° de
inscricdo no respectivo conselho profissional
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ANEXO V — PERFIL PROFISSIOGRAFICO DOS CARGOS

Os requisitos psicoldgicos foram identificados por meio da profissiografia do cargo, levando em conta as atividades a
serem realizadas no cumprimento do cargo.

Os requisitos psicoldgicos estdo organizados em Areas da Personalidade/Cognicéo e referem-se a:
a) caracteristicas psicologicas necessarias para a atividade do cargo; e

b) caracteristicas

Areas da

Personalidade /

psicolégicas restritivas ou impeditivas

Caracteristicas
psicolégicas necessarias

para a atividade do cargo.

Caracteristica | Indicadores de caracteristicas psicoldgicas
S restritivas

Cognicao psicolégicas
necessarias -
Parametros
Minimos
-Resultado abaixo da média em um teste psicolégico
gue avalie a capacidade de atencao,
. independentemente do tipo de atengéo avaliada.
Capacidade de modular o c P didat P t Itg d baixo d
Atencio foco da atencéo de acordo Médio - ,g.so 0 canal 3 0 apr;esetn e r.eSLIJ, ados a alxoll a
¢ com a necessidade da Superior / Alto media em mais de um teste psicologico que avalie a
situaca capacidade de atenc¢éo, cada tipo de atencao avaliada
¢do. ) . - :
sera considerado como um indicador diferente,
havendo somatério destes em relagéo critério de
inaptidao por caracteristicas psicologicas restritivas.
Capacidade para armazenar
informagbes e evocé-las -Resultado abaixo da média em um teste psicolégico
Memodria mentalmente, tornando-as Médio gue avalie a capacidade de memoria,
disponiveis para lembranga independentemente do tipo de memoria avaliada.
imediata.
Capacidade de utilizar -Resultado abaixo da média em um teste psicolégico
habilidades cognitivas de que avalie a capacidade de raciocinio verbal ou ndo
raciocinio, percepcéo e/ou verbal;
Capacidade processamento para resolver | Médio -Resultado abaixo da média em um teste psicolégico
Intelectual problemas, verbais ou ndo Superior / Alto | que avalie a capacidade habilidade perceptual ou
verbais, complexos ou habilidade espacial ou velocidade de processamento;
simples, de maneira rapida e - Resultado abaixo da média em teste psicoldgico que
eficiente. avalie a inteligéncia verbal ou ndo verbal.
-Dificuldades em tomar decisoes;
-Dificuldade para controlar seus sentimentos
negativos, além de apresentar baixa tolerancia a
- frustracéo;
Hab||(|jda|¢de para're(_:onhecer -Dificuldade para reconhecer eventos negativos e
e mo ~u ar as proprias avaliar os problemas;
emocdes. Controle sobre a Consid . de lid dificuldades d
agressividade, ansiedade, - ?(I}SI e.rar-se incapaz de lidar com as dificuldades do
Controle impulsividade, depress&o. Médio cotidiano, o
Emocional Capacidade de tomar Superior / Alto | -Agir sem considerar as consequéncias, antes de
decisdes sob pressao. fazer algum planejamento e/ou ser impulsivo;
Capacidade de lidar com -Pouca habilidade em controlar seus impulsos;
estresse e eventos -Lidar pobremente com o estresse;
negativos. -Alto nivel de Ansiedade;
-Tendéncia a expresséo da raiva e/ou agressividade;
-Alto nivel de depresséo;
-Falta de clareza mental e juizo critico.
Capacidade de perceber e -Baixa preocupacdo com opinides alheias;
reagir adequadamente as ‘X
. ! -Usualmente tomar decisBes sem levar em conta os
necessidades, sentimentos e demais:
Empatia e comportamentos dos outros. | Médio ' . ses d . .
Sociabilidade Capacidade para conviver Superior / Alto -Se constranger em snua_goe_s e_malor exposicao;
em grupos de forma a -Crenca de que os demgls 0 invejam e uma
proporcionar cooperagao DFEdISQOSIgao para falar,. .
entre seus componentes. excessivamente sobre si ou sentimento de
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Areas da Caracteristicas Caracteristica | Indicadores de caracteristicas psicolégicas
Personalidade / psicolégicas necessarias s restritivas
Cognicéao psicolégicas

necessarias -
Parametros
Minimos

superioridade e arrogancia;

-Pouca disponibilidade para com os demais, sendo
indiferente as necessidades alheias;

-Facilidade em se constranger e ficar desconfortavel
ante outras pessoas;

-Relutancia em se envolver nos problemas alheios.
- Baixa procura por intera¢des sociais.

Capacidade de - Comportamento de procrastinagdo, tendo grande
planejamento, organizag&o dificuldade para iniciar tarefas, mesmo que simples;
no desenvolvimento das - Produtividade baixa;

tarefas. - Demorar para colocar suas ideias em préatica e tomar
Capacidade de diversificar iniciativa;

seu comportamento, de - Pouca disposicédo para atingir objetivos;

modo adaptativo, atuando Médio - Pouco comprometimento com tarefas e

Produtividade adequadamente, de acordo
com as exigéncias de cada
situacao e/ou ideias em que
estiver inserido. Capacidade

Superior / Alto | compromissos;

- Sentimento de inseguranga ou despreparo sobre as
proprias habilidades para realiza¢&@o de tarefas;

de lidar com adversidades e - Incapacidade de organizacéo e falta de método;
mantendo produtividade. - Distragéo, preguica e satisfagdo mesmo com baixo
Capacidade de Iniciativa. nivel de realizacéo;

Pré-atividade. - Autodisciplina baixa.

- Pouca preocupacao em seguir leis e regras sociais;
- Postura ingénua;

- Menor escrupulosidade e exigéncia em aplicar
Médio principios morais;

Superior / Alto | - Baixo senso de dever;

- Dificuldade de relacionar-se com figuras de
autoridade;

- Desrespeito e agressividade em se comunicar.

Capacidade de demonstrar
respeito a colegas de
trabalho.

Etica e Conduta Senso de Dever, Justi¢ca e
Responsabilidade.

Postura madura ao lidar com
o trabalho.

Facilidade para utilizar as
construgdes linguisticas na
expressdo do pensamento,
por meio de verbalizacédo
clara e eficiente, Médi - N&o se comunicar de forma compreensivel e clara.
manifestando-se com edio - Comunicacao confusa, superficial e desorganizada.
desembaraco, sendo eficaz
na comunicacdo; capacidade
de transmitir e emitir
mensagens e ideias.

Comunicacéo

Identificar-se com a
Motivacgéo e instituicdo e com sua 4rea de
interesse para o atuacéo.

cargo Identificar-se com o papel
social que pretende exercer.

Médio - Nao identificar-se com o papel que ira exercer em
Superior / Alto | sua atuacao profissional.

CRITERIO DE INAPTIDAO POR CARACTERISTICAS PSICOLOGICAS RESTRITIVAS

Sera considerado INAPTO para o desempenho do cargo pelo exame psicoldgico, o candidato que apresentar UM
indicador de caracteristicas psicolégicas restritivas em DUAS OU MAIS é&reas da personalidade / cognigdo ou mais de
UM indicador de caracteristicas psicologicas restritivas dentro da mesma &rea da personalidade / cognicéo.
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ANEXO VI — AVALIACAO DA PROVA DE TITULOS E QUADROS DE PONTUACAO

1. Todos os documentos devem ser encaminhados em cépia autenticada ou com possibilidade de autenticagéo,
conforme disposto no subitem 2.1.3 deste Anexo.

1.1. DOCUMENTOS COMPLEMENTARES:
a) Diploma ou o comprovante de requisito exigido para o cargo (envio obrigatério), conforme subitem 2.1.4;
b) Comprovante ou declaracdo de alteragdo do nome, se houver, conforme subitem 2.1.8;

¢) Traducao Publica Juramentada de certificados em lingua estrangeira, se houver, conforme subitem 2.1.6.

1.2 TABELA DE PONTUACAO - CARGOS DE NIiVEL SUPERIOR

Valor Valor Requisitos para Comprovagao
Unitario Maximo
(Pontos) (Pontos)

Quantidade
de Titulos

Descri¢cdo do Curso

FORMAGAO E APERFEICOAMENTO PROFISSIONAL

| Doutorado (Stricto Sensu) 1 4,00 4,00 Somente serdo aceitos:

a) Diplomas, Certificados e Declaracbes
de instituicbes de ensino devidamente
regulamentadas pelos drgaos oficiais.

1] Mestrado (Stricto Sensu) 1 3,00 3,00

Especializacéo nas

modalidades: b)Cursos e atividades estritamente na
area de atuacd@o da descri¢do do cargo,
- Lato Sensu conforme quadro 1.1 do Edital de
- MBA Abertura.
I 2 1,50 3,00 b.1) Cursos relacionados conforme

- Residéncias Médi . .
esidéncias Médicas descrito no item 2.1.2 deste Anexo.

- Residéncias em Saude (Uni

ou Multiprofissional) c) Cursos de Especializagao, Mestrado,

Doutorado e Pdés-Doutorado
- Fellowship em Medicina CONCLUIDOS até data de aplicagdo da
prova tedrico-objetiva, desde que ndo
sejam o0s citados como requisito do
cargo.

Pontuacdo méxima para Cursos de
Formacéo e Aperfeicoamento - - 10,00
Profissional

2. DOS REGRAMENTOS GERAIS PARA VALIDACAO DOS DOCUMENTOS COMPROBATORIOS DOS TiTULOS
2.1. DAS DISPOSICOES GERAIS

2.1.1. Os documentos entregues para avaliagcao dos titulos deverdo seguir os regramentos contidos neste capitulo.
2.1.2 Abrangéncia para Pontuacéo:

a) Cargos Nivel Superior: somente serdo aceitos os titulos relacionados com a area de formacao exigida como
requisito do cargo.

2.1.3. Documentos aptos para pontuagdo somente serdo aceitos se entregues por meio de copias com selo de
autenticacdo de cartério, de universidades ou de conselhos de classe, ou cOpias aptas a autenticacao
eletrdnica (codigo de autenticidade/validacdo eletrénica), ou documentos assinados pelos representantes da
instituicéo, por meio de plataformas digitais reconhecidas, tais como as assinaturas eletrénicas do Gov.br ou
outros certificados digitais de pessoa fisica.

2.1.3.1. Diplomas, certiddes, certificados e/ou declaracbes devem estar devidamente assinados, em folhas
timbradas, com a identificacdo da instituicdo declarante/emissora. Deve-se encaminhar o documento em sua
integralidade: frente e verso, se houver alguma informacédo neste.

2.1.3.2. N&do sao consideradas como autenticagao eletronica, documentos assinados pelo proprio candidato.

2.1.3.3. As exigéncias acima tém por objetivo prevenir fraudes e garantir a autenticidade dos documentos
apresentados para fins de pontuacéo

2.1.4. Para os cargos de Nivel Superior, o candidato devera realizar o upload do diploma ou o comprovante de
conclusédo do requisito exigido para o cargo, conforme disposto no Quadro Demonstrativo do Edital de Abertura,
no campo especifico no Formulario Online.
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2.1.4.1 Para comprovacao de requisito do cargo, quando possivel, sera aceita a apresentacdo da carteira de inscricao
no respectivo conselho de classe profissional contendo a especialidade exigida para ingresso no cargo, quando for o
caso.

2.1.4.2. Para os cargos que as exigem, ndo serdo computadas, para fins de pontuagdo em titulos, as especializagfes
gue constituam pré-requisito para a obtencao do requisito minimo exigido para o ingresso no cargo.

2.1.5. Os requisitos para ingresso ao cargo citados no Quadro Demonstrativo de Cargos ndo serédo
pontuados, considerando que a avaliacdo do enquadramento dos requisitos para admissao/posse ocorrera somente
no ato de nomeacao/convocacao.

2.1.6. Serao aceitos certificados em lingua estrangeira desde que acompanhados da traducdo por Tradutor Publico
Juramentado (traducéo original) e, no caso de Pés-Graduacédo, da revalidacdo, de acordo com a Lei Federal n°
9.394/96, que estabelece as Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (o candidato devera sinalizar no Formulario
Online de Entrega dos Titulos o envio da traducédo e anexa-la no item especifico para esse tipo de documento).

2.1.7. Cada titulo sera considerado e avaliado uma Unica vez.

2.1.7.1. No Formulario Online de Entrega de Titulos, os documentos sdo avaliados individualmente, exatamente no
item correspondente ao que o candidato postou o documento, sendo vedada a alteragcdo, mesmo que na fase
recursal, seja qual for o motivo.

2.1.7.2. O candidato devera realizar o upload referente a cada item em um Unico arquivo, ainda que os documentos
tenham mais de uma pégina ou que sejam documentos distintos.

2.1.8. Se o nome do candidato for diferente nos documentos apresentados do nome que consta na ficha de inscricéo,
deve-se encaminhar, em campo especifico, 0 comprovante ou declaracdo de alteracdo do nome (Certiddao de
Casamento ou de Divércio ou Documento com Nome Social ou de alteragéo/retificacdo registro civil), sob pena de
invalidacdo da pontuagéo ao candidato.

2.1.8.1. Caso o nome do candidato esteja incompleto ou abreviado, uma declaracao devera ser apresentada, redigida
pelo préprio candidato, informando o nome correto que deveria constar, bem como copia do documento de identidade
para comprovagao.

2.1.9. Néo serdo avaliados documentos ilegiveis, os quais ndo permitam a conferéncia das informacdes necessarias
para avaliacdo da Banca.

2.1.9.1 Os documentos comprobatérios dos titulos ndo podem apresentar rasuras, emendas ou entrelinhas, sob pena
de ndo serem aceitos.

2.1.10. Nao serao analisados Curriculos Vitae ou Curriculos Lattes.

2.1.11. Todos os documentos deverdo estar em Lingua Portuguesa ou acompanhados da traducdo por Tradutor
Publico Juramentado (traducéo original).

2.1.12. Complementa-se e considera-se para a avaliacdo dos titulos os motivos de indeferimento constantes neste
Anexo.

2.1.13. QUADRO DE NAO VALORACAO DOS TITULOS - DISPOSICOES GERAIS

Fase Recursal — Documentos
gue sirvam para esclarecer ou
complementar dados relativos
aos documentos ja entregues

N° Descricdo dos Motivos de Indeferimento

2.1.13.1 | Discriminado e postado no item incorreto. -

Considerado(s) requisito(s) de escolaridade do cargo de
2.1.13.2 | acordo com o Quadro Demonstrativo de Cargos do Edital de -

Abertura.
Nome diferente do cadastrado na ficha de inscricdo e sem a Declaragdo de alteragdo de nome e
2.1.13.3 | apresentacdo da declaracdo ou de comprovantes de alteracdo | documento (certiddo de casamento,
de nome. RG, etc.)
Documento incompleto por um ou mais dos motivos a seguir:
21134 | S€M folha timbrada, sem carimbo da instituicdo, sem data de Documento da instituicdo  que
B emissdo, sem nome e cargo do emitente, sem assinatura do contenha informac@es faltantes.
declarante.

Documento da instituicAo  que

2.1.13.5 | Documento sem a devida descricdo do nome do candidato. X ~
contenha informacd@es faltantes.

2.1.13.6 | Arquivo corrompido. -
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2.1.13.7 | Documento ilegivel ou rasurado. -

21138 Documento apresentado nao condiz com a descricdo do |
R formulério.

Documento complementar da

2.1.13.9 | Faltam informacfes necessarias para avaliagdo do documento. instituicao, com informacdes faltantes.

Sem a especificacdo correta das datas de inicio e fim | Documento complementar da
2.1.13.10 | 5.0, . o S . ~
dia/més/ano) das atividades. instituicdo, com informacdes faltantes.
. Documentos referentes ao mesmo
Em desacordo com o0s regramentos para validacdao dos |
2.1.13.11 - . titulo  que possam esclarecer
documentos comprobatérios dos titulos. . ~
informacdes faltantes.
Documento sem autenticacdo ou sem codigo de autenticidade | Reenvio do documento com
2.1.13.12 . . o o o
ou sem assinatura eletrénica valida. possibilidade de autenticacao.
2113.13 Sem o envio do verso do documento, sendo necessario para a | Verso que se possa identificar ser do
A avaliacéo. mesmo documento.
Traducéo juramentada elou
2.1.13.14 | Sem traducdo ou revalidacdo, quando em lingua estrangeira. documento que comprove a

revalidag&o no pais.

2.1.13.15 | Fora do prazo estabelecido. -

211316 3 _ Documento  que  esclareca a
L. Documentos n&o pertencente ao candidato. titularidade do titulo.

2.1.13.17 | Documentos ndo referenciados neste anexo para avaliagao. -

2.1.13.18 | Titulo avaliado em outro item. -

2.1.13.19 | Valores maximos estabelecidos na tabela foram excedidos. -

2.1.13.20 | N&o relacionado com a area ou com as atribuigcdes do cargo. -

2.1.13.21 | Curriculo profissional sem as devidas comprovacdes. -

Sem a assinatura com possibilidade de autenticagdo do
2.1.13.22 | emitente da instituicdo (documento assinado unicamente pelo
proprio candidato)

Documento complementar da
instituicdo, com informagdes faltantes.

Tradugdo por Tradutor Publico

2.1.13.23 | Documento em lingua estrangeira Juramentado

2.2. DA FORMACAO E APERFEICOAMENTO PROFISSIONAL

2.2.1. Nos casos de especializagdes citadas no item lll, os documentados apresentados devem conter explicita
informacdo de se tratar de pés-graduacdo Lato Sensu ou MBA ou conter referéncia expressa as resolu¢des do
Conselho Nacional de Educacdo no que tange ao estabelecimento das normas para o funcionamento de cursos de
pés-graduacao Lato Sensu, em nivel de especializagéo.

2.2.1.1. Nos casos de Residéncias Médica ou em Saude (Uniprofissional e/ou Multiprofissional), os documentos
entregues para avaliacdo devem conter a identificacdo da modalidade correspondente, conforme o tipo de residéncia.

2.2.2. Nos casos de especializacBes Stricto Sensu, o candidato que ainda ndo possua o diploma de formacao,
devera apresentar atestado ou declaragéo de defesa de Mestrado ou Doutorado, expedido pela respectiva instituicdo
de ensino, informando que o candidato cumpriu todos os requisitos para a outorga do grau e que o diploma se
encontra em fase de confeccéo e/ou registro.

2.2.2.1. Os diplomas de Mestrado e Doutorado somente serdo validos quando os respectivos cursos forem
recomendados/reconhecidos pela Capes/MEC, e observadas as normas que lhes regem a validade, entre as quais,
se for o caso, as pertinentes ao respectivo registro. No caso dos certificados de Especializacdo, somente serao
validos aqueles cujas Instituicdes de origem sejam credenciadas pelo MEC e que tenham sido expedidos conforme
legislacdo vigente.

2.2.3. QUADRO DE NAO VALORACAO DOS TITULOS - FORMAGCAO E APERFEICOAMENTO

PROFISSIONAL

_ _ _ Fase Recursal — Documentos que
Ne° Descricdo dos Motivos de Indeferimento sirvam para esclarecer ou

complementar dados relativos aos
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documentos ja entregues

2231

Curso nao concluido.

2.2.3.2

Disciplinas que fazem parte do programa curricular dos
cursos de formacao.

2.2.3.3

N&o se enquadra como pés-graduacdo nas modalidades
Lato Sensu ou Stricto Sensu.

2.2.34

Documento apresentado ndo especifica a carga horaria
realizada.

Documento complementar da institui¢éo,
com informacdes faltantes.

2.2.3.5

Documento sem o nome do curso e/ou sem a descri¢do do
conteudo abordado, ndo sendo possivel aferir a relagao
direta com as atribui¢cdes do cargo.

Documento complementar da institui¢éo,
com informacdes faltantes.

2.2.3.6

N&o relacionado com a area ou com as atribui¢cdes do
cargo.

2.2.3.7

Cursos de Pds-Graduacgédo, Residéncia, Mestrado e/ou
Doutorado néo concluido até o prazo estipulado em edital.

2.2.3.8

Apresentados em forma de: boletim de matricula, atestado
de frequéncia, atestado/ata de apresentagdo e/ou defesa
de trabalho de conclusdo, monografia, dissertacéo e/ou
tese, assim como outro documento que ndo atenda as
exigéncias expressas na grade de pontuacao.

Documento com as caracteristicas
corretas referente ao mesmo curso.

2.2.3.9

Documento ndo contém a informacao de enquadramento
como curso de Residéncia Médica ou em Saude
(Uniprofissional ou Multiprofissional).

2.2.3.10

Titulo de Especialista sem a realizagdo de Residéncia.

2.4. DOS MODELOS

2.4.1. MODELO DE DECLARACAO - As declaragdes apresentadas devem, obrigatoriamente, conter TODOS
0s elementos abaixo:

- Autenticidade em cartdrio ou ter sido assinada por meio digital, com certificacéo eletronica valida;

- Nome da instituicdo emitente; endereco e telefones validos, CNPJ, identificagdo completa do profissional
(candidato), descri¢éo do curso;

- Periodo de realizacdo do curso ou do periodo de trabalho: data de inicio e de término (dia, més e ano);

- Papel com timbre, carimbo e data de emissdo do documento;

- Assinatura do responsével da instituicdo com descri¢cdo do cargo e nome completo do declarante,

- Para avaliacdo de experiéncia profissional, a declaragdo deve conter a &rea de atuacdo, o tipo de vinculo do
trabalho e a informacdo da escolaridade exigida para o cargo; apenas para as profissdes que dependem de
formagdo especifica para sua atuacdo, conforme determinacdo de conselhos de classe e/ou Orgaos
regulamentadores, constar também a espécie do servico realizado e a descricao das atividades desenvolvidas

atinentes ao cargo a que concorre.
Observacdo: N&o serdo aceitas declaracdes emitidas pelo préprio candidato, tampouco de empresas do qual é

sécio.

3. MOTIVOS PARA NAO VALORAGAO DOS TITULOS E PROCEDIMENTO RECURSAL

3.1. Os motivos para néo valorizacdo dos documentos estdo descritos neste anexo, que também séo informados no
Formulario Online de Avaliacdo, seja pelos niumeros dos itens e/ou pelos comentérios da Banca Avaliadora.

3.1.1. O candidato devera observar atentamente todos os motivos de indeferimento apontados pela Banca avaliadora
e encaminhar documentacdo complementar especificamente para os itens indeferidos, conforme as regras
estabelecidas neste edital e no Edital de Abertura. N&o serdo analisados documentos fora do escopo do recurso.

3.2. Por ocasido dos recursos, somente serdo aceitos documentos que sirvam para esclarecer ou complementar
dados relativos aos documentos ja entregues, tais como:

Concursos
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a) declaracéo de alteracao de nome;

b) verso de documento ja encaminhado;

c) complemento de informacdes faltantes nos documentos, tais como: carga horaria, periodo de realizagéo,
traducdo de lingua estrangeira, extrato previdenciario ou autenticidade dos documentos ja encaminhados;

d) esclarecimento referente ao requisito do cargo;
e) apresentacdo da autenticacdo de documentos;

3.2.1. A FUNDATEC se reserva o direito de alterar notas preliminares ou definitivas, independentemente de recurso,
caso constatado equivoco ou irregularidade na avaliacao dos titulos, zelando pelo principio de isonomia, equidade e
transparéncia do certame.

3.3. Os documentos complementares deverdo ser encaminhados pelo Formulario Online de Recurso.
3.3.1. No periodo de recursos, NAO seréo aceitos:

a) reenvio de arquivos corrompidos;

b) alteracédo de titulos entregues em outro item;

c) troca de titulos e/ou troca de documento entregue por equivoco;

d) novos titulos para pontuacéo;

e) apocrifos, quando exigivel a assinatura.

3.4. N&o serd permitida, na fase recursal, a inclusdo de documentos comprobatérios por candidatos que tenham
enviado apenas Curriculo Vitae no periodo regular de envio de titulos. O envio de documentos comprobatérios
deveria ter ocorrido no prazo estabelecido no Edital de Abertura.

3.5. Os candidatos que néo recursarem, considera-se como cientes e de acordo com a avaliagdo realizada, ndo
cabendo qualguer manifestacéo posterior intempestiva ou qualquer possibilidade de ajuste apés a divulgagdo das
notas definitivas.
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ANEXO VII — ATIVIDADES DAS PROVAS PRATICAS

1. ATIVIDADES DO CARGO DE MOTORISTA

A Prova Pratica, de carater eliminatorio, consistird de Exame de Direcao Veicular — habilidade pratica de diregdo em
via publica, obediéncia a sinalizacao e leis de transito, direcéo defensiva.

O candidato devera apresentar a Carteira Nacional de Habilitacdo, na Categoria Minima definida no Quadro de
Requisitos do Cargos, com o prazo de validade vigente, conforme exigéncia do cargo.

O Exame de Direcao Veicular sera composto da seguinte atividade:

- Conduzir o veiculo em via publica, urbana ou rural, no trajeto estabelecido pelos dirigentes do
concurso, sendo o veiculo de transmissdo mecéanica.

O candidato sera avaliado no Exame de Direcdo Veicular, em funcdo da pontuagdo negativa por faltas cometidas
durante todas as etapas do exame, atribuindo-se a seguinte pontuagéo:

| — Faltas Eliminatérias (reprovacédo — 100 pontos negativos);
a) desobedecer a sinalizagao semaforica e de parada obrigatdria;
b) avancar sobre o meio-fio;
c) transitar em contram@o de direcao;
d) ndo completar a realizagéo de todas as etapas do exame;
e) avancar a via preferencial;
f) provocar acidente durante e realizacdo do exame;
g) exceder a velocidade regulamentada para a via,
h) cometer qualquer outra infragdo de transito de natureza gravissima.
Il — Faltas Graves (30 pontos negativos cada);
a) desobedecer a sinalizacéo da via, ou ao agente da autoridade de transito;
b) ndo observar as regras de ultrapassagem ou de mudanca de direcao;

¢) ndo dar preferéncia de passagem ao pedestre que estiver atravessando a via transversal para onde se dirige
o veiculo, ou ainda quando o pedestre ndo haja concluido a travessia, mesmo que ocorra sinal verde para o
veiculo;

d) manter a porta do veiculo aberta ou semiaberta durante o percurso da prova ou parte dele;
e) ndo sinalizar com antecedéncia a manobra pretendida ou sinaliza-la incorretamente;
f) ndo usar devidamente o cinto de seguranca;
g) perder o controle de direcao do veiculo em movimento;
h) estacionar mais de 1 metro do meio-fio;
i) avancar delimitador;
j) cometer qualquer outra infragdo de transito de natureza grave.
Ill — Faltas Médias (20 pontos negativos cada);
a) executar o percurso da prova, ou parte dele, sem estar com o freio de méo inteiramente livre;

b) trafegar em velocidade inadequada para as condi¢cdes adversas do local, da circulagdo, do veiculo e do
clima;

¢) interromper o funcionamento do motor, sem justa razdo, apds o inicio da prova;
d) fazer converséo incorretamente;

e) usar a buzina sem necessidade ou em local proibido;

f) desengrenar o veiculo nos declives;

g) colocar o veiculo em movimento, sem observar as cautelas necesséarias;

h) usar o pedal da embreagem, antes de usar o pedal do freio nas frenagens;

i) entrar nas curvas com a engrenagem de tragcdo do veiculo em ponto neutro;

j) engrenar ou utilizar as marchas de maneira incorreta, durante o percurso;
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k) cometer qualquer outra infracédo de transito de natureza média.
IV — Faltas Leves (10 pontos negativos cada).
a) provocar movimentos irregulares no veiculo, sem motivo justificado;
b) ajustar incorretamente o banco do veiculo destinado ao condutor;
€) ndo ajustar devidamente os espelhos retrovisores;
d) apoiar o pé no pedal da embreagem com o veiculo engrenado e em movimento;
e) utilizar ou interpretar incorretamente os instrumentos do painel do veiculo;
f) dar partida ao veiculo com a engrenagem de tracéo ligada;
g) tentar movimentar o veiculo com engrenagem de tracdo em ponto neutra;
h) estacionar entre 0,50 centimetros e 1 metro do meio-fio;
i) cometer qualquer outra infracdo de transito de natureza leve.
No Edital de Convocacéo, serdo definidos quais os veiculos que serao utilizados no dia da prova.

Os candidatos deverao usar traje que permita a execucédo de tarefas relacionadas a funcéo, inclusive o uso de calca
comprida e sapato fechado firme no pé.

N&o sera permitido realizar a prova descalco, de chinelo ou qualquer outro calgcado que nédo esteja preso ao pé.

Os veiculos divulgados em edital e disponibilizados pelo contratante poderdo, por motivos de forca maior, serem
substituidos no dia da prova. Caso isso ocorra, 0os esfor¢cos serdo para que a substituicdo ocorra por veiculos
semelhantes aos modelos divulgados, sem prejuizo a prova e aos candidatos.

Executora: FUNDATEC - Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91530-034, Porto Alegre - RS
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ANEXO VIl - PROGRAMAS — PROVA BASE

NIiVEL SUPERIOR COMPLETO
LINGUA PORTUGUESA
CARGO: TODOS

PROGRAMA: Leitura, interpretacdo e relacdo entre as ideias de textos de géneros textuais diversos, fato e opinido,
intencionalidade discursiva, andlise de implicitos e subentendidos e de efeitos de sentido de acordo com José Luiz
Fiorin e Francisco Platdo Savioli, ideias principais e secundarias e recursos de argumentagédo de acordo com Eni
Orlandi, Elisa Guimardes, Eneida Guimardes e Ingedore Villaga Koch. Linguagem e comunicacdo: situacao
comunicativa, variacdes linguisticas. Géneros e tipos textuais e intertextualidade: caracteristicas e estrutura de
acordo com Luiz Antdnio Marcuschi. Coesdo e coeréncia textuais de acordo com Ingedore Villaga Koch. Léxico:
significacdo e substituicdo de palavras no texto, sinbnimos, anténimos, parbnimos e homoénimos. Ortografia: emprego
de letras, do hifen e acentuacdo grafica conforme sistema oficial vigente (inclusive Acordo Ortografico vigente,
conforme Decreto Federal n° 6.583/2012) tendo como base o Vocabulario Ortogréafico da Lingua Portuguesa e o
dicionario online Aulete. Figuras de linguagem e suas relagdes de sentido na construgdo do texto nas perspectivas de
Evanildo Bechara, Domingos Paschoal Cegalla e Celso Cunha e Lindley Cintra. Fonologia: rela¢ces entre fonemas e
grafias; relagBes entre vogais e consoantes nas perspectivas de Evanildo Bechara, Domingos Paschoal Cegalla e
Celso Cunha e Lindley Cintra. Morfologia (classes de palavras e suas flexdes, significados e empregos; estrutura e
formacdo de palavras; vozes verbais e sua conversdo) nas perspectivas de Evanildo Bechara, Domingos Paschoal
Cegalla e Celso Cunha e Lindley Cintra. Sintaxe (fung@es sintaticas e suas rela¢des no periodo simples e no periodo
composto) e tipos de sintaxe: sintaxe de colocagdo nas perspectivas de Evanildo Bechara e Domingos Paschoal
Cegalla; sintaxe de regéncia nominal e verbal (inclusive emprego do acento indicativo de crase) nas perspectivas de
Celso Pedro Luft, Evanildo Bechara, Domingos Paschoal Cegalla e Celso Cunha e Lindley Cintra; e sintaxe de
concordancia verbal e nominal nas perspectivas de Evanildo Bechara, Domingos Paschoal Cegalla e Celso Cunha e
Lindley Cintra. Coordenacédo e subordinagdo: emprego de conjungdes, locu¢des conjuntivas e pronomes relativos.
Pontuacéo (regras e implicagbes de sentido) nas perspectivas de Evanildo Bechara, Domingos Paschoal Cegalla e
Celso Cunha e Lindley Cintra.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
MATEMATICA/RACIOCINIO LOGICO
CARGO: TODOS

PROGRAMA: Teoria dos conjuntos e conjuntos numéricos: nimeros naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais.
Operacdes fundamentais (adicdo, subtracéo, multiplicacdo, divisdo, potenciacdo e radiciacdo), propriedades das
operacdes, miltiplos e divisores, niameros primos, minimo multiplo comum, méximo divisor comum. Matrizes e
determinantes. Razfes e proporcdes: grandezas direta e inversamente proporcionais, divisdo em partes direta e
inversamente proporcionais. Regra de trés simples e composta. Sistema de medidas: comprimento, capacidade,
massa e tempo (unidades, transformacao de unidades). Sistema monetario brasileiro. Célculo algébrico: mondémios e
polinbmios. Func¢des: ideia de funcao, interpretacdo de gréaficos, dominio e imagem, fun¢éo do 1° grau, fun¢céo do 2°
grau — valor de maximo e minimo de uma funcédo do 2° grau. Equacdes de 1° e 2° graus. Sistemas de equacdes de 1°
grau com duas incégnitas. Progressao Aritmética (PA) e Progressdo Geométrica (PG). Andlise combinatéria. Funcao
exponencial e logaritmica. FungBes trigonométricas. Triangulo retangulo: relagdes métricas no triangulo retangulo,
teorema de Pitdgoras e suas aplicacdes, razdes e relagdes trigopnométricas no tridngulo retangulo. Teorema de Tales.
Geometria plana: semelhanga de triangulos, célculo de area e perimetro das figuras geométricas planas. Nogdes de
geometria espacial: calculo de areas e volume de prismas, piramides e corpos redondos. Matematica financeira:
porcentagem, juro simples e compostos. Estatistica: medidas de tendéncia central e medidas de dispersdo, moda e
mediana. Aplicacao dos contetidos acima listados em resolucao de problemas. Estrutura logica de relacdes arbitrarias
entre pessoas, lugares, objetos ou eventos ficticios; deduzir novas informacdes das relagdes fornecidas e avaliar as
condicbes usadas para estabelecer a estrutura daquelas relagbes. ldentificagdo de padrbes e logica de
argumentacdo, sequéncias légicas de numeros, letras, palavras e figuras. Diagramas l6gicos. Proposicdes e
conectivos: conceito de proposicdo, valores logicos das proposicdes, proposicdes simples, proposi¢cdes compostas.
Operacdes légicas sobre proposi¢des: negacao, conjunc¢éo, disjunc¢do, disjuncdo exclusiva, condicional, bicondicional.
Construgdo de tabelas-verdade. Tautologias, contradigcbes e contingéncias. Implicacéo légica, equivaléncia logica.
Leis de De Morgan. Argumentacdo e deducdo légica. Sentencas abertas e operacdes ldgicas sobre sentencas
abertas. Quantificador universal, quantificador existencial, negacao de proposi¢cdes quantificadas. Argumentos légicos
dedutivos e argumentos categoricos.

NiVEL SUPERIOR COMPLETO
INFORMATICA
CARGO: TODOS

PROGRAMA: Sistemas Operacionais (Microsoft Windows 10 e Windows 11): Area de trabalho, menu iniciar, barra de
tarefas e gerenciador de tarefas. Organizacdo e gerenciamento de arquivos, pastas, bibliotecas e atalhos: criar,
copiar, mover, renomear, excluir, restaurar e propriedades. Painel de Controle e configuracfes basicas do sistema.
Processadores de Texto (Microsoft Word 2019): Estrutura do ambiente (componentes da janela, menus, guias,
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grupos e botdes). Recursos de formatacdo de texto e paragrafo, tabelas, imagens e cabecalhos/rodapés. Utilizacédo
de estilos, sumario automatico, mala direta e revisdo de texto. Planilhas Eletronicas (Microsoft Excel 2019): Estrutura
do ambiente (componentes da janela, menus, guias, grupos e botdes). Criacdo e edi¢cdo de planilhas. Formatacdo de
células, linhas e colunas. Formulas e fungBes basicas (soma, média, minimo, maximo, se). Insercdo de graficos
simples, filtros e ordenag&o de dados. Configuracdo e impresséo de planilhas. Apresentacdes (Microsoft PowerPoint
2019): Estrutura do ambiente (componentes da janela, menus, guias, grupos e botdes). Criagcdo e edicdo de
apresentacdes. Insercdo de textos, imagens, tabelas e gréaficos. Aplicagdo de layouts, transicdes e animagdes.
Configuracdo de slides e modos de exibicdo. Correio Eletrénico (Outlook e Gmail): Criacdo e gerenciamento de
contas. Envio, recebimento, resposta, encaminhamento e anexacao de arquivos. Uso de cOpia oculta, organizacéo de
mensagens em pastas, filtros e agendas de contatos. Navegadores de Internet: Principais funcionalidades (Google
Chrome, Mozilla Firefox e Microsoft Edge): navegacdo por guias, favoritos, histérico, downloads e atalhos.
Configuractes de privacidade e seguranca. Seguranca Digital: Cuidados com senhas, links suspeitos, anexos e
downloads. Conceitos basicos de virus, malwares, phishing e praticas de protecdo de dados no uso cotidiano.
Fundamentos de Inteligéncia Artificial: Conceitos basicos de IA; aprendizagem de maquina; algoritmos
supervisionados e ndo supervisionados; visdo geral de redes neurais artificiais. Aplicacbes da IA no cotidiano:
Assistentes virtuais; sistemas de recomendagédo; reconhecimento de padrfes; automacdo de processos; analise de
dados com IA em ferramentas corporativas. |IA Generativa: No¢des gerais sobre modelos generativos; uso de
ferramentas de IA para criagdo de textos, imagens e apresentagfes; limites e boas praticas no uso profissional.
Ferramentas de IA integradas ao ambiente de escritorio: Recursos de IA no Microsoft 365 (Copilot), Google
Workspace e navegadores; automacdo de tarefas; sugestdes inteligentes; pesquisa assistida. FEtica e
Responsabilidade no uso da IA: Riscos, vieses, seguranca da informagéo, protecdo de dados e limites de uso; LGPD
aplicada a sistemas automatizados. Seguranca e IA: Deepfakes, deteccéo de fraudes, uso malicioso de IA e medidas
preventivas.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
LEGISLACAO
CARGO: TODOS

PROGRAMA: Lei Organica do Municipio. Plano de Carreira do Municipio — (Lei Municipal n® 685/1990). Regime
Juridico do Municipio (Lei Municipal n® 682/1990). Constituicdo Estadual do Rio Grande do Sul. Estatuto Nacional da
Igualdade Racial (Lei Federal n® 12.288/2010). Constituicdo Federal de 1988: a) Dos Principios Fundamentais (Arts.
1° ao 4°). b) Dos Direitos e Garantias Fundamentais (Arts. 5° ao 17). c) Da Organizagdo do Estado (Arts. 18 ao 43).
d) Da organizacao dos Poderes (Arts. 44 ao 135). e) Da Defesa do Estado e Das Instituicdes Democraticas (Arts. 136
ao 144). f) Da Ordem Social (Arts. 193 ao 232). Lei Federal n°® 8.429/1992 — Lei de improbidade Administrativa. Lei n°
11.340/2006 e suas atualiza¢des — Lei Maria da Penha.

Ni\/EL MEDIO COMPLETO
LINGUA PORTUGUESA
CARGO: TODOS

PROGRAMA: Leitura, interpretacdo e relagdo entre as ideias de textos de géneros textuais diversos, fato e opinido,
intencionalidade discursiva, anélise de implicitos e subentendidos e de efeitos de sentido de acordo com José Luiz
Fiorin e Francisco Platdo Savioli, ideias principais e secundérias e recursos de argumentacdo de acordo com Eni
Orlandi, Elisa Guimardes, Eneida Guimardes e Ingedore Villaga Koch. Linguagem e comunicagdo: situacdo
comunicativa, variagfes linguisticas. Géneros e tipos textuais e intertextualidade: caracteristicas e estrutura de
acordo com Luiz Antdnio Marcuschi. Coesao e coeréncia textuais de acordo com Ingedore Villaga Koch. Léxico:
significacdo e substituicdo de palavras no texto, sinbnimos, antdnimos, parénimos e homodnimos. Ortografia: emprego
de letras, do hifen e acentuacdo grafica conforme sistema oficial vigente (inclusive Acordo Ortogréafico vigente,
conforme Decreto Federal n° 6.583/2012) tendo como base o Vocabulario Ortografico da Lingua Portuguesa e o
dicionério online Aulete. Figuras de linguagem e suas relagcfes de sentido na construc¢édo do texto nas perspectivas de
Evanildo Bechara, Domingos Paschoal Cegalla e Celso Cunha e Lindley Cintra. Fonologia: relagées entre fonemas e
grafias; relagbes entre vogais e consoantes nas perspectivas de Evanildo Bechara, Domingos Paschoal Cegalla e
Celso Cunha e Lindley Cintra. Morfologia (classes de palavras e suas flexdes, significados e empregos; estrutura e
formacao de palavras; vozes verbais e sua conversdo) nas perspectivas de Evanildo Bechara, Domingos Paschoal
Cegalla e Celso Cunha e Lindley Cintra. Sintaxe (funcdes sintaticas e suas rela¢des no periodo simples e no periodo
composto) e tipos de sintaxe: sintaxe de colocagdo nas perspectivas de Evanildo Bechara e Domingos Paschoal
Cegalla; sintaxe de regéncia nominal e verbal (inclusive emprego do acento indicativo de crase) nas perspectivas de
Celso Pedro Luft, Evanildo Bechara, Domingos Paschoal Cegalla e Celso Cunha e Lindley Cintra; e sintaxe de
concordancia verbal e nominal nas perspectivas de Evanildo Bechara, Domingos Paschoal Cegalla e Celso Cunha e
Lindley Cintra. Coordenacédo e subordinacdo: emprego de conjungdes, locucdes conjuntivas e pronomes relativos.
Pontuacéo (regras e implicagbes de sentido) nas perspectivas de Evanildo Bechara, Domingos Paschoal Cegalla e
Celso Cunha e Lindley Cintra.
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NiVEL MEDIO COMPLETO
MATEMATICA/RACIOCINIO LOGICO
CARGO: TODOS

PROGRAMA: Teoria dos conjuntos e conjuntos numeéricos: nimeros naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais.
Operacdes fundamentais (adicdo, subtracdo, multiplicagdo, divisdo, potenciacdo e radiciacdo), propriedades das
operacdes, multiplos e divisores, nimeros primos, minimo multiplo comum, maximo divisor comum. Razdes e
proporcdes: grandezas direta e inversamente proporcionais, divisdo em partes direta e inversamente proporcionais.
Regra de trés simples e composta. Sistema de medidas: comprimento, capacidade, massa e tempo (unidades e
transformacéo de unidades). Sistema monetario brasileiro. Calculo algébrico: mondémios e polinémios. Funcdes: ideia
de funcao, interpretacéo de graficos, dominio e imagem, funcdo do 1° grau, funcéo do 2° grau — valor de maximo e
minimo de uma funcdo do 2° grau. Equacdes de 1° e 2° graus. Sistemas de equacdes de 1° grau com duas
incégnitas. Progressdo Aritmética (PA) e Progressdo Geométrica (PG). Analise combinatéria. Funcfes
trigonomeétricas, razfes e relagdes trigonométricas no triangulo reténgulo. Classificagdo dos triangulos quanto aos
lados e angulos internos. Condigdo de existéncia do triangulo. Teorema de Pitagoras e suas aplicacdes. Teorema de
Tales. Geometria plana: semelhanca de triangulos, célculo de area e perimetro das figuras geométricas basicas
(quadrilateros, triangulos e circulos), célculo de area e perimetro de poligonos. Circunferéncia e circulo: comprimento
da circunferéncia, area do circulo. No¢c6es de geometria espacial: calculo da area e do volume de paralelepipedos
e piramides, célculo do volume de cones e cilindros circulares retos. Matematica financeira: porcentagem e juro
simples. Estatistica: calculo de média aritmética simples e média aritmética ponderada. Aplicacdo dos conteldos
acima listados em resolucéo de problemas. Estrutura logica de relagdes arbitrarias entre pessoas, lugares, objetos
ou eventos ficticios; deduzir novas informagfes das relacdes fornecidas e avaliar as condi¢cdes usadas para
estabelecer a estrutura daquelas relagdes. Identificagdo de padrées e I6gica de argumentacéo, sequéncias logicas de
nameros, letras, palavras e figuras. Diagramas logicos. Proposi¢Ges e conectivos: conceito de proposigdo, valores
I6gicos das proposicdes, proposicdes simples, proposicbes compostas. Operacfes légicas sobre proposicoes:
negacéao, conjuncéo, disjuncado, disjuncdo exclusiva, condicional, bicondicional.

NiVEL MEDIO COMPLETO
INFORMATICA
CARGO: TODOS

PROGRAMA: Sistemas Operacionais (Microsoft Windows 10 e Windows 11): Area de trabalho, Menu Iniciar, Barra
de tarefas e Gerenciador de Tarefas. Operagbes com arquivos, pastas, bibliotecas, icones e atalhos (criar, copiar,
mover, renomear, excluir, restaurar, propriedades e pesquisa). Painel de Controle, Lixeira e configuracdes béasicas do
sistema. Processadores de Texto (Microsoft Word 2019): Ambiente e componentes do programa. Criacéo, edicéo,
formatacdo, salvamento e impressdo de documentos. Utilizacdo da Faixa de Opcgbes, guias e grupos principais
(Inicio, Inserir, Layout da P&gina, Referéncias, Revisédo e Exibicao). Recursos de revisdo, verificacdo ortografica e
ajuda. Planilhas Eletrénicas (Microsoft Excel 2019): Ambiente e componentes do programa. Células, linhas, colunas,
planilhas e pastas de trabalho. Criacdo, edicdo, formatacdo e impresséo de planilhas. Formulas e funcdes béasicas.
Utilizacdo da Faixa de Opg¢Bes e guias principais (Inicio, Inserir, Layout da P&gina, Férmulas, Dados e Exibi¢&o).
Navegadores de Internet: Utilizagdo, ambiente e funcionalidades principais do Google Chrome, Mozilla Firefox e
Microsoft Edge (menus, barra de enderecos, favoritos, histérico, guias, downloads, configuracdes e teclas de atalho).
Correio Eletrénico: Conceitos e funcionalidades basicas de e-mails. Uso dos programas Microsoft Outlook 2016 e
Gmail: contas, envio, resposta, encaminhamento, anexos, copia oculta, organizacdo de mensagens, importacao e
exportacao. Seguranca e Internet: Nogdes de segurancga digital, privacidade, senhas, links suspeitos, virus, malwares,
phishing e cuidados com redes sociais. Inteligéncia Artificial: Conceitos fundamentais de IA. Aplicagbes préticas do
uso de IA no cotidiano. Modelos de IA generativa e assistentes digitais. Utilizacao basica de ferramentas de |IA para
apoio a escrita, organizacdo, pesquisa e produtividade. Funcionamento geral de algoritmos de recomendagdo e
busca. Cuidados com o uso de IA, privacidade e limites éticos. Reconhecimento de deepfakes e contelidos
manipulados. No¢des de seguranca e verificacdo de informacdes geradas por IA.

NIVEL MEDIO COMPLETO
LEGISLAGAO
CARGO: TODOS, EXCETO MOTORISTA

PROGRAMA: Lei Organica do Municipio. Plano de Carreira do Municipio — (Lei Municipal n°® 685/1990). Regime
Juridico do Municipio (Lei Municipal n® 682/1990). Constituicdo Estadual do Rio Grande do Sul. Estatuto Nacional da
Igualdade Racial (Lei Federal n° 12.288/2010). Constituicdo Federal de 1988: a) Dos Principios Fundamentais (Arts.
1° ao 4°). b) Dos Direitos e Garantias Fundamentais (Arts. 5° ao 17). c) Da Organizagdo do Estado (Arts. 18 ao 43).
d) Da organizacao dos Poderes (Arts. 44 ao 135). e) Da Defesa do Estado e Das Instituicdes Democraticas (Arts. 136
ao 144). f) Da Ordem Social (Arts. 193 ao 232). Lei Federal n° 8.429/1992 — Lei de improbidade Administrativa. Lei n°
11.340/2006 e suas atualizacdes — Lei Maria da Penha
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CARGO: MOTORISTA

PROGRAMA: Lei Organica do Municipio. Plano de Carreira do Municipio — (Lei Municipal n°® 685/1990). Regime
Juridico do Municipio (Lei Municipal n°® 682/1990). Constituicdo Estadual do Rio Grande do Sul. Estatuto Nacional da
Igualdade Racial (Lei Federal n° 12.288/2010). Constituicdo Federal de 1988: a) Dos Principios Fundamentais (Arts.
1° ao 4°). b) Dos Direitos e Garantias Fundamentais (Arts. 5° ao 17). c) Da Organizac¢do do Estado (Arts. 18 ao 43).
d) Da organizagdo dos Poderes (Arts. 44 ao 135). e) Da Defesa do Estado e Das Instituicdes Democraticas (Arts. 136
ao 144). f) Da Ordem Social (Arts. 193 ao 232). Lei Federal n° 8.429/1992 — Lei de improbidade Administrativa. Lei n°
11.340/2006 e suas atualizacdes — Lei Maria da Penha. Cédigo de Transito Brasileiro (Lei Federal n°® 9.503, de 23 de

setembro de 1997).
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ANEXO IX — PROGRAMAS — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 1: AGENTE FISCAL

PROGRAMA: Principios constitucionais da Administracdo Publica. Atos administrativos: conceito, atributos,
classificacdo, validade, anulagdo e revogacdo. Cdodigo Tributario Nacional. Cddigo Tributario Municipal. Tributos
municipais. Fiscalizagdo tributaria municipal. Codigo de Posturas Municipal. Cddigo de Obras. Normas relativas a
edificacdes, obras, demoli¢cdes, uso e ocupacao do solo. Fiscalizacdo de industria, comércio e prestacao de servicos.
Propaganda e publicidade em areas publicas e privadas. Utilizacdo e conservacdo de logradouros publicos. Cadigo
de Transito Brasileiro (Lei n°® 9.503/1997) e legislacdo pertinente. Circulacdo e conduta de veiculos e pedestres.
InfracBes, penalidades e medidas administrativas no transito. Sinalizacdo e demarcacdo de transito. Transporte
coletivo e controle de pontos e embarque de taxis. Procedimentos de Fiscalizacdo: notificacdes, autos de infracao,
multas, embargos e demais penalidades administrativas. Diligéncias, vistorias e inspecfes. Registro e comunicacao
de irregularidades. Execucdo de sindicancias administrativas. Andlise de requerimentos de revisdo, isencao,
imunidade, demolicBes e pedidos de baixa de inscricdo. No¢Bes de processo administrativo no dmbito municipal.
Direito ao contraditério e a ampla defesa. Elaboracdo de pareceres, informacdes e despachos administrativos.
Licitagbes e Contratos Administrativos: Lei n® 14.133/2021 — principios, fases do processo licitatério, modalidades,
contratacdes diretas, fiscalizacdo e execugdo contratual. Atendimento ao Publico: orientagdo a contribuintes e
cidadaos. Comunicacéo clara e adequada. Postura ética, imparcialidade e responsabilidade no exercicio da funcéo
publica. Relatorios e Registros: elaboracéo de relatérios de fiscalizagao, registros administrativos e prestacdo de
informacdes.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 2: ARQUITETO E URBANISTA

PROGRAMA: Acessibilidade a Edificacdes, Espaco e Equipamentos Urbanos. Cddigo de edificagbes municipal.
Custo da edificac@o. Conforto ambiental das edificagBes: condicBes acusticas, térmicas e luminosas. Desempenho de
edificacdes. Desenho urbano. Elaboracdo de projetos de arquitetura. Etica e atribuicdo profissional do arquiteto
urbanista. Execucéo e fiscalizacdo de obras publicas. Infraestrutura urbana. Instalagfes elétricas prediais. Instalacdes
hidraulicas e sanitarias. LicitagBes e contratos publicos. Parcelamento do solo urbano. Planejamento urbano. Politica
urbana federal — Estatuto da Cidade. Politica urbana municipal — Plano Diretor. Preveng¢do contra incéndio.
Representacgéo grafica.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 3: ASSISTENTE SOCIAL

PROGRAMA: O trabalho do (a) assistente social com as diferentes expressdes da questdo social apresentadas como
demandas cotidianas nas politicas sociais. A dimensao investigativa no exercicio profissional do(a) assistente social e
a instrumentalidade como elemento da intervencédo profissional de acordo com as ideias e as produc¢fes de Yolanda
Guerra. A particularidade da dimensdo investigativa na formacao e pratica profissional do assistente social, de Carlos
Antonio de Souza Moraes. A atitude investigativa no trabalho do assistente social, de Cristina Kologeski Fraga.
Cadigo de Etica do/a Assistente Social e Lei n° 8.662/1993 de Regulamentacdo da Profissdo. NOB-RH/SUAS e
tipificacdo nacional dos servicos socioassistenciais. “Pardmetros para a Atuacdo de Assistentes Sociais na Saude.
Parametros para Atuagdo de Assistentes Sociais na Politica de Assisténcia Social. Subsidios para a Atuagéo de
Assistentes Sociais na Politica de Educacao. Assessoria, consultoria, auditoria, supervisdo técnica. Orientagdo e
acompanhamento social a individuos, grupos e familias. Politicas Publicas. A Questdo Social, o contexto conjuntural.
O espago socio- ocupacional do Servico Social e as diferentes estratégias de intervengdo profissional. O
planejamento da intervencdo e a elaboragédo de planos, programas e projetos sociais. Supervisdo de Estagio em
Servigo Social. Cfess Manifesta. Publicacdes. (Conselho Federal de Servico Social — CFESS). Livros, brochuras e
outros (Conselho Federal de Servico Social — CFESS). Cadernos do Curso para Agentes de Multiplicagéo: 1) Etica e
Historia. 2) Etica e Trabalho Profissional. 3) Etica e Direitos Humanos. 4) Etica e Instrumentos Processuais. E-book
Pareceres juridicos sobre Servico Social, ética e direitos humanos. Questdo social e Capitalismo de acordo com as
ideias e produgdes de Marilda Villela lamamoto e José Paulo Netto. Competéncias profissionais do assistente social
nos diferentes espagos ocupacionais e seus instrumentos técnico-operativos. O Servico Social na
contemporaneidade e as novas exigéncias do mercado de trabalho. Estatuto da Crianca e Adolescente. Lei Organica
da Assisténcia Social. Estatuto da Igualdade Racial. Estatuto da Pessoa com Deficiéncia. Estatuto da Pessoa ldosa.
Livro Servigo Social: Direitos Sociais e Competéncias Profissionais.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 4: CIRURGIAO-DENTISTA

PROGRAMA: Exame do Paciente: Anamnese. Exame clinico. Exames complementares laboratoriais (solicitacdo e
interpretacdo dos resultados). Radiologia intra e extrabucal (técnica e interpretacdo). Etiologia, prevencao,
diagnéstica e tratamento de céarie dentaria. Doenca periodontal. Lesbes cancerizaveis e estomatolégicas. Cancer
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bucal. Ma oclusao dentéria. Infec¢des viréticas, bacterianas e micéticas na cavidade oral. Doengas sistémicas com
repercussdes na cavidade bucal. Doengas da polpa e tecidos periapicais. Promogao e protecdo a saude. Educacao
em saude. Fatores determinantes e condicionantes de saude. Aspectos socio-econdmico-culturais em odontologia.
Saude bucal e seus aspectos epidemiologicos. Organizacdo e administragdo de servicos odontol6gicos. Recursos
humanos em odontologia. Trabalho em equipe multidisciplinar. Anestesiologia: Instrumental e técnicas, farmacos,
risco de acidentes (prevencdo e tratamento). Anestesia local: anestésicos, vasoconstritores, indicagfes e
contraindicagfes. Farmacos mais utilizados em Odontologia: analgésicos, antibiéticos, anti-inflamatérios, fluoretos
(uso tépico e sistémico). Dentistica: técnicas classicas e atuais. Materiais restauradores. Tratamento invasivo e nao
invasivo de lesbGes cariosas. Cirurgia: Exodontias — técnicas, acidentes, instrumental utilizado, indicacfes e
contraindicacdes. Ulotomias, gengivectomias, exodontia de dentes retidos e impactados. Func¢des administrativas de
planejamento, execucdo e avaliacdo de atencdo odontoldgica coletiva. Supervisédo técnica do Técnico em Saulde
Bucal (TSB) e do Auxiliar em Saude Bucal (ASB). Gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado
funcionamento da UBS. Conhecimento e tratamento de doencas sistémicas com repercussao na cavidade bucal.
Conhecimento do sistema de referenciamento e contrarreferenciamento para atencdo a saude de maior
complexidade. Biosseguranca. Politicas de saude.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 5: ENFERMEIRO

PROGRAMA: Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem. Administracdo e Gestdo dos servicos de salde.
Cuidados e procedimentos gerais desenvolvidos pelo profissional de Enfermagem. Psicologia aplicada a
enfermagem. Educacédo continuada e permanente. Programa Nacional de Seguranga do paciente. Politica nacional
de humanizacéo. Acolhimento e classificacdo de risco. Atendimento ao paciente grave. Legislacdo e conhecimentos
sobre o SUS. Constituicdo Federal de 1988. Lei Federal n°® 8.080/1990 e Lei Federal n° 8.142/1990. Portaria do
Ministério da saude n° 2.436/2017 — Politica Nacional de Atencao Bésica. Politicas de Saude — Modelos de atengéo a
saude. Vigilancia & Saude: no¢bes basicas. Programas nacionais de salde. Controle social: conselhos e conferéncias
municipais de saude. Atencao Primaria & Salde — conceitos, principios e organizacao no Brasil. Atencdo a Saude da
Familia. APH — Atendimento Pré-Hospitalar. PHTLS — atendimento pré-hospitalar de vida no Trauma. ATLS — suporte
de vida avancado no trauma. BLS — suporte basico de vida. ACLS — suporte avancado de vida. Bioética e Etica
profissional. Norma Regulamentadora n® 32 e sua aplicabilidade nos servicos de enfermagem. Gerenciamento de
riscos. Enfermagem em Saude Coletiva. Farmacologia aplicada e enfermagem. Conhecimento das patologias clinicas
e cirtrgicas. Enfermagem em salde do idoso. Enfermagem em Salde mental. Enfermagem em Oncologia.
Enfermagem em centro de material esterilizado, centro cirlrgico e sala de recupera¢do. Enfermagem em salde da
crianca. Enfermagem em salde da mulher. Enfermagem em doencas infectocontagiosas. Enfermagem na salde do
Homem. AlteragBes metabdlicas. Controle de infec¢do. Calculos de: gotejamento, diluicAo de medicamentos e
balanco hidrico. Termos utilizados em enfermagem e seus conceitos. Cédigo de Etica e legislacdo da enfermagem.
Conhecimento basico em exames laboratoriais.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 6: ENGENHEIRO CIVIL

PROGRAMA: Programacdo, Controle e Acompanhamento de Obras: Orcamento e composicdo de custos,
levantamento de quantitativos, planejamento e controle fisico-financeiro. Acompanhamento e aplicacdo de recursos
(vistorias, emissdo de faturas, controle de materiais). Critérios de Medicdo de Obras. BDI e encargos sociais
incidentes em or¢camentos de obras. Sistema de gestdo da qualidade. Produtividade na construcéo civil. Orcamento e
cronograma de obras publicas. Licitagdo de Obras Pulblicas: Projeto basico e projeto executivo. Orcamento de
referéncia para licitacdo. Contratos e aditivos. Principios de planejamento e de or¢camento publico. Edificacdes:
Engenharia e Arquitetura residencial (residéncias isoladas, edificios de apartamentos, condominios horizontais e
verticais, habitacdo social). NogSes gerais de engenharia e arquitetura de edificagbes publicas para uso
administrativo, educacional, esportivo, turistico e cultural, hospitais e postos de salde, restaurantes populares,
cadeias e presidios. Sondagem e fundagfes. Estrutura. Instalac6es Elétricas. InstalacSes hidrossanitarias. Prevencao
de incéndios. Controle ambiental das edificagcdes (térmico, acustico e luminoso). Memorial descritivo e especificacfes
técnicas de materiais e servigos. Acessibilidade. Construgdo industrializada. Critérios e parametros de desempenho
(NBR 15.575). Noc¢des de patrimdnio historico e de legislagdo urbanistica. Sistemas construtivos néo tradicionais para
edificagBes comerciais: pré-moldados em concreto, steel-framing, modular em aco. Pericias: Vistoria de obras e de
edificios. Vicios e patologias de constru¢do. Recuperacao de estruturas e de edificagfes. Responsabilidade técnica.
Saneamento Ambiental: Sistemas de abastecimento de agua (captagdo, tratamento, transporte e distribuicao).
Sistemas de esgotamento sanitario (coleta, tratamento e langamento). Coleta, tratamento e disposicao de residuos
sélidos. Sistemas de drenagem urbana (macrodrenagem e microdrenagem). Marco regulatério. Estudos de
viabilidade em saneamento. Pavimentagéo e Terraplenagem: Geometria de vias urbanas e estradas. Especificacdo e
dimensionamento de pavimentos. Vistoria, recuperacdo e conservacdo de pavimentos. Projetos. Métricas de
desempenho do projeto. NogBes de analise de risco. Corte e aterro. Jazidas e bota fora. Equipamentos para
transporte, desmonte e compactacdo de solo. Planejamento e Mobilidade Urbana: Nocdes de legislacdo e
instrumentos urbanisticos. Sistema Viario (caracterizacdo e hierarquizacdo de vias). Transporte Publico (modais,
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planejamento e operacao, estudos de viabilidade). Urbanizacdo: Parcelamento do solo (condi¢cBes e restricbes para
parcelamento). Infraestrutura para urbanizagéo de glebas (abertura de vias, abastecimento de agua, esgoto sanitario,
pavimentacdo, drenagem, rede de distribuicdo de energia e iluminagdo publica). Urbanizacdo de assentamentos
precérios. Regularizacdo fundiaria. Nogbes de sistema cartografico e de geoprocessamento. Acessibilidade a
deficientes. Gestdo de Manuten¢do Predial: Tipos de Manutencdo (preditiva, preventiva, corretiva). Engenharia de
Manutencdo. Indicadores de Performance de Manutencdo. Manutencdo e gestdo de ativos patrimoniais. Meio
Ambiente: Licencas ambientais. Outorgas para uso de recursos hidricos. Areas de protecdo permanente e de
protecdo ambiental. Gestdo de Projetos: Conceito de projeto, programa e processo. Gerenciamento de escopo,
tempo, custos e recursos humanos alocados em projetos. Métricas de desempenho do projeto. No¢des de analise de
risco.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGOS 7 e 8: MEDICO e MEDICO DA ESTRATEGIA DA SAUDE DA FAMILIA

PROGRAMA: PARTE 1: A) Legislacdo sobre o Sistema Unico de Satde — SUS: Constituicdo Federal: artigos 196,
197,198,199 e 200. Lei n° 8.080/1990 e suas altera¢cBes posteriores. Lei n® 8.142/1990 e suas alteracdes posteriores.
Portaria GM/MS n° 399/2006 que divulga o Pacto Pela Saude. Decreto n°® 7.508/2011 que regulamenta a Lei n°
8.080/1990. Portaria MS n°® 2.436/2017. Portarias de Consolidagdo/MS n® 1, 2, 3, 4, 5 e 6 de 2017 e suas altera¢cBes
posteriores. Portaria GM/MS n° 1.999/2023 que altera a Portaria de Consolidacdo GM/MS n° 5/2017 para atualizar a
Lista de Doengas Relacionadas ao Trabalho (LDRT). Portaria GM/MS n° 1.526/2023 que altera as Portarias de
Consolidagdo n° 2,3 e 6 de 2017 para dispor sobre a Politica Nacional de Atencéo Integral & Salde da Pessoa com
Deficiéncia (PNAISPD). 10. Lei n® 13.146/2015 — Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da
Pessoa com Deficiéncia). B) Conhecimentos sobre o SUS, Salde Coletiva e Politicas Publicas de Salde: Atengéo
Primaria a Sadde no Brasil; Infraestrutura, organizacéo e financiamento do SUS. Saude da populacdo brasileira;
Sistema de Saude no Brasil e aspectos histdrico-conceituais; Organizacdo de Servigos de Atengdo Priméria a Saude;
Estratégia Saude da Familia; Salde planetaria e o imperativo da agéo climética para proteger a salude; Redes de
Aten¢do a Saude. Principios e diretrizes do SUS; Atributos, definicdes e desafios da Atengédo Primaria a Salde no
SUS. Conceitos de epidemiologia e estatistica; Indicadores de saulde, coeficientes, taxas, propor¢des, indices;
Classificacé@o Internacional da Funcionalidade, Incapacidade e Saude (CIF); Sistemas de Informacdo em Saulde e
principais fontes de dados nacionais para a gestdo do SUS; Método clinico centrado na pessoa; Atendimento ao
trabalhador(a) na Atenc¢d@o Priméria; Conceitos, atributos relativos a sexualidade, acolhimento e abordagem da
sexualidade e cuidados preventivos especificos da populacdo LGBTQIA+, situagbes de violéncias, sofrimento
mental, marginalizacdo. Promocao da Saude; Rastreamento e Vigilancias em Saude. Abordagem, cuidados,
diagndstico, manejo e prevencdo de doencas e condi¢cdes crénicas que afetam a populacdo brasileira; Doencgas
transmissiveis, infecciosas, parasitérias; Imunizagdes; Reconhecimento, avaliacdo e manejo de problemas de Saude
Mental na Atencdo Primaria e Atencéo Psicossocial; Situagbes de Emergéncia, reconhecimento, condutas € manejo.
Problemas e pequenos procedimentos cirdrgicos em Atencdo Primaria; Atencdo a salde da crianga, do adolescente,
da mulher, do homem, da pessoa idosa, da pessoa com deficiéncia, das pessoas migrantes ou viajantes.
Reconhecimento, condutas e manejo diante de sinais, sintomas, alteracdes laboratoriais e exames complementares
da populagédo e diante de pessoas em situacdo de rua e vulnerabilidades; Abordagem geral da dor e cuidados
paliativos; Saude bucal; Equipes de Atencdo Basica; Agentes comunitarios de salde e Agentes de combate a
endemias. Politicas Publicas de Salde: problematiza¢do, construcdo da agenda, institucionalizacdo, formulagéo,
avaliacéo; Construcéo social do SUS, Conselhos e Conferéncias de Salde; Determinantes sociais de saude; Normas
Operacionais Béasicas (NOB) e Normas Operacionais de Assisténcia a Salde (NOAS); Telessaude. Participacao e
controle social e o seu papel na construcao da saude; Desafios para a efetivagéo do direito a salide no Brasil. PARTE
2: Promocgdo da Salde da populacdo. Habitos e estilos de vida saudaveis. Sedentarismo e atividade fisica.
Prevencao primaria, secundaria, terciaria e quaternaria. Bioestatistica. Epidemiologia clinica. Testes de investigacao,
exames diagndsticos, rastreamento de doengas. Selecao e interpretacdo de exames laboratoriais e complementares.
Exames diagnésticos no diagnoéstico diferencial, tomada de decisé@o clinica, desempenho dos exames diagnésticos,
interpretacdo de resultados de exames, probabilidade pré-teste, razdo de verossimilhanca, desenhos de estudos
epidemiolégicos, taxas, coeficientes, indicadores de salude. Exames admissionais e periddicos de saude. Abordagem
a Saude Ocupacional na Atencdo Priméria a Saude. Vigilancia em salde. Abordagem a violéncia doméstica, maus-
tratos em idosos, saude do homem e da mulher. Doengas e enfermidades nos diversos aparelhos ou sistemas
organicos. Classificacdo de doencas, epidemiologia, manifestacbes e quadro clinico, diagnéstico, evolucao,
prognéstico, critérios de gravidade, diagndstico diferencial de doengas, indicacdes e condutas terapéuticas clinicas
elou cirtrgicas de enfermidades, terapia intensiva, drogas vasoativas, controle glicEmico em pacientes criticos,
disturbios acidobasicos e hidroeletroliticos, reacdo a farmacos, efeitos colaterais, reagbes adversas, intoxicacdes
medicamentosas e seu reconhecimento e manejo. Doencas oculares e do ouvido no contexto da Atencao Basica.
Manifestacao e apresentacéo de doencas. Sinais e sintomas de doengas, anamnese e exame fisico, receituarios, dor,
febre, hipertermia e hipotermia, erupgdes cutaneas e doengas da pele, sincope, confusdo mental, distirbios da visdo
e da audicéo, choque, tosse, constipacao e diarreia, prurido, edema, distarbio hidroeletrolitico, distdrbio nutricional,
dispneia, efeitos colaterais de medicac¢éo, sopro cardiaco, dor toracica, abdémen agudo clinico e cirirgico. Doencas
infecciosas e infectocontagiosas. Doencas transmissiveis. Doencas parasitarias. Exames diagnésticos em doencas
infecciosas, transmissiveis e parasitarias. Imunizacdes e vacinas, fatores de risco, sepse, endocardite, diarreia aguda
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e cronica, osteomielite, infeccdo de pele e partes moles, Sindrome da Imunodeficiéncia Adquirida - AIDS, paciente
imunocomprometidos e transplantados, controle de infeccao hospitalar, doenga causadas por virus, bactérias gram-
positivas e gram-negativas, doencas causadas por fungos e protozoarios e microrganismos, amebiase, bacteremia,
conjuntivite, cOlera, difteria, febre reumatica, influenza, leishmaniose, meningites, lepra, malaria, raiva, rubéola,
sarampo, salmonelose, tétano, toxoplasmose, dengue, sepse e infecgbes nosocomiais. Verminoses. Indicagdes
terapéuticas em doencas infecciosas e parasitarias, isolamento e quarentena. Doencas de notificacdo compulsoria no
Brasil, endemias e epidemias. Doengas emergentes e reemergentes no Brasil. Sistema cardiovascular. Semiologia
cardiovascular. Principais testes diagnésticos. Insuficiéncia cardiaca, insuficiéncia vascular periférica, doenca
cardiaca congénita, cardiopatia reumatica, febre reumatica, arritmias cardiacas. Sindrome de Wolff-Parkinson White,
doencas das valvulas cardiacas congénitas e adquiridas, cor pulmonale, miocardiopatia, miocardites e pericardites,
trauma cardiaco. Infarto agudo do miocardio, angina estavel e instavel. Hipertensao arterial sistémica, hipertensao
secundaria. Trombose venosa profunda, oclusao arterial aguda e crdnica. Doencas da aorta, disseccdo aodrtica. Dor
toracica, hipertensdo pulmonar. Dislipidemias. Complicacfes do infarto agudo do miocardio e prevencdo de doenca
cardiaca isquémica. Eletrocardiografia basica, alteracdes do eletrocardiograma. Doengas do Sistema Respiratorio.
Provas de funcdo pulmonar, asma bronquica, pneumonias, bronquiectasias, doenca broncopulmonar obstrutiva
cronica, doencas da pleura, mediastino e térax, infeccido de vias aéreas respiratorias, neoplasia pulméo, pleura,
mediastino e da caixa toracica, transplante de pulméao, derrame pleural e empiema, abscesso pulmonar, infiltrado
pulmonar, tuberculose, embolia pulmonar, atelectasia, hemorragias das vias respiratorias, insuficiéncia respiratoria,
pneumoconioses, pneumotérax, sindrome da obesidade-hipoventilagdo, doencas pulmonares parenquimatosas
difusas, nédulo pulmonar solitario, manifestacdes de doencas respiratérias. Doencas do rim e trato urogenital.
Insuficiéncia renal aguda e crénica, glomerulonefrite, pielonefrite, obstrucao do trato urinario, urolitiase, transplante
renal, tumores renais, infec¢bes do trato urinario em homens e mulheres, incontinéncia urindria, hiperplasia de
préstata, prostatite, neoplasia de préstata. Sistema digestivo. Dor abdominal, endoscopia digestiva alta e baixa,
parasitose intestinal, disfagia, hemorragia digestiva alta e baixa, doen¢as do eséfago, estbmago e duodeno, Ulcera
péptica, distirbio de absorcéo, sindrome do célon irritAvel, doenca de Crohn, diverticulose, abdémen agudo,
apendicite aguda, suboclusao intestinal, hepatite viral aguda e cronica, hepatite medicamentosa e autoimune, cirrose
hepética, pancreatite aguda e crbnica, colelitiase, colecistite e coledocolitiase, colangite, ictericia, transplante
hepatico, neoplasia do trato digestivo, hemorroidas, fissura e abscesso anal. Sistema endocrinolégico e do
metabolismo: distarbio do crescimento, doencas da tireoide e paratireoide, neoplasias de tireoide, doencas da
adrenal, diabetes melito e insipido, gota, doen¢as dos 0ssos e metabolismo, uremia, hiperlipidemia, deficiéncia de
vitaminas, sindrome de Cushing, nutricdo e seus disturbios. Sistema neuroldgico e locomotor. Cefaleia e enxaqueca,
epilepsia e convulséo, doenca cerebrovascular, deméncia e doenga de Alzheimer, disturbio extrapiramidal. Neoplasia
do sistema nervoso central, compressdo medular, meningite aguda e crbnica, abscesso cerebral, acidente vascular
cerebral isquémico e hemorragico, esclerose sistémica, miastenia gravis, neuralgia do trigemio, paralisia facial
periférica, doenca de Parkinson, afeccdes do sistema nervoso central. Vertigem e tontura. Doencgas
musculoesqueléticas. Doencas reuméticas. Artrite reumatoide, artrite monoarticular. Doengas Hematoldgicas e
Oncoldgicas. Anemias, transfusdes de hemocomponentes, distlrbios de coagulacéo, policitemias, leucemias agudas
e crdnicas, sindromes paraneoplasicas, emergéncias oncoldgicas. Cancer em diversos aparelhos e sistemas
orgéanicos, estadiamento, indicacdes terapéuticas, diagndstico e prognostico de doengas oncolégicas. Problemas de
Saude Mental. Psicofdrmacos, transtornos de ansiedade, depressdo, manejo do estresse. Transtorno do humor
bipolar, psicoses, drogadicdo, tabagismo e dependéncia de &lcool, uso de substéncias, manejo e tratamento de
pacientes com problemas de alcool e drogas. Urgéncias e emergéncias clinicas. Abordagem do paciente grave, sinais
e sintomas em emergéncia, abordagens de sindromes em emergéncia, emergéncias cardiopulmonares, venosas,
relacionadas com a SIDA, infecciosas, neuroldgicas, relacionadas ao trato gastrintestinal, onco-hematoldgicas,
enddcrinas, metabdlicas e sistémicas, emergéncias psiquiatricas, emergéncias em intoxicagdes. Pequenas cirurgias
ambulatoriais no contexto de Atencao Bésica. Acidentes com animais peconhentos, reconhecimento e seu manejo.
Sistema Unico de Saude. Principios, diretrizes, organizacio e gestio da salde; atribuicbes e competéncias no SUS
em nivel nacional, estadual, municipal; recursos e gestdo financeira. Atencdo Priméria a Saude no Brasil.
Procedimentos em Atencdo Priméria a Saulde. Estratégia Salde da Familia. Medicina centrada na pessoa.
Diagnéstico de salde da comunidade. Trabalho em equipe. Abordagem comunitaria e cuidado domiciliar.
Gerenciamento de unidades de salde. Etica na Atencdo Primaria & Sadde. Codigo de Etica Médica, principios
fundamentais do exercicio da medicina, normas diceoldgicas e deontoldgicas.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 9: MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA

PROGRAMA: PARTE 1: A) Legislac&o sobre o Sistema Unico de Saude — SUS: Constituicdo Federal: artigos 196,
197,198,199 e 200. Lei n°® 8.080/1990 e suas altera¢cBes posteriores. Lei n° 8.142/1990 e suas alteracdes posteriores.
Portaria GM/MS n° 399/2006 que divulga o Pacto Pela Salde. Decreto n° 7.508/2011 que regulamenta a Lei n°
8.080/1990. Portaria MS n° 2.436/2017. Portarias de Consolidacdo/MS n® 1, 2, 3, 4, 5 e 6 de 2017 e suas alteracdes
posteriores. Portaria GM/MS n° 1.999/2023 que altera a Portaria de Consolidacdo GM/MS n° 5/2017 para atualizar a
Lista de Doencas Relacionadas ao Trabalho (LDRT). Portaria GM/MS n° 1.526/2023 que altera as Portarias de
Consolidagdo n° 2,3 e 6 de 2017 para dispor sobre a Politica Nacional de Atencdo Integral a Saude da Pessoa com
Deficiéncia (PNAISPD). 10. Lei n° 13.146/2015 — Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da
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Pessoa com Deficiéncia). B) Conhecimentos sobre o SUS, Saude Coletiva e Politicas Publicas de Saude: Atencao
Primaria a Sadde no Brasil; Infraestrutura, organizacdo e financiamento do SUS. Saude da populacdo brasileira;
Sistema de Saude no Brasil e aspectos histérico-conceituais; Organizagao de Servigos de Atencdo Primaria a Saude;
Estratégia Saude da Familia; Saude planetaria e o imperativo da acéo climatica para proteger a salde; Redes de
Atengdo a Saude. Principios e diretrizes do SUS; Atributos, definicdes e desafios da Atengdo Priméaria a Saude no
SUS. Conceitos de epidemiologia e estatistica; Indicadores de saude, coeficientes, taxas, proporcoes, indices;
Classificacdo Internacional da Funcionalidade, Incapacidade e Salde (CIF); Sistemas de Informacdo em Saude e
principais fontes de dados nacionais para a gestdo do SUS; Método clinico centrado na pessoa; Atendimento ao
trabalhador(a) na Atencdo Primaria; Conceitos, atributos relativos a sexualidade, acolhimento e abordagem da
sexualidade e cuidados preventivos especificos da populacdo LGBTQIA+, situacdes de violéncias, sofrimento
mental, marginalizacdo. Promocdo da Salde; Rastreamento e Vigilancias em Salde. Abordagem, cuidados,
diagndstico, manejo e prevencdo de doencas e condi¢cdes cronicas que afetam a populacdo brasileira; Doencas
transmissiveis, infecciosas, parasitarias; Imunizacdes; Reconhecimento, avaliacdo e manejo de problemas de Saude
Mental na Atencdo Primaria e Atencéo Psicossocial; Situag6es de Emergéncia, reconhecimento, condutas e manejo.
Problemas e pequenos procedimentos cirdrgicos em Atengdo Primaria; Atencao a salde da criancga, do adolescente,
da mulher, do homem, da pessoa idosa, da pessoa com deficiéncia, das pessoas migrantes ou viajantes.
Reconhecimento, condutas e manejo diante de sinais, sintomas, alteracfes laboratoriais e exames complementares
da populagéo e diante de pessoas em situacdo de rua e vulnerabilidades; Abordagem geral da dor e cuidados
paliativos; Saude bucal; Equipes de Atencdo Basica; Agentes comunitarios de salde e Agentes de combate a
endemias. Politicas Publicas de Salde: problematizacdo, construcdo da agenda, institucionalizacdo, formulacéo,
avaliacéo; Construcéo social do SUS, Conselhos e Conferéncias de Salde; Determinantes sociais de saude; Normas
Operacionais Béasicas (NOB) e Normas Operacionais de Assisténcia a Salde (NOAS); Telessaude. Participagao e
controle social e o seu papel na construcdo da saude; Desafios para a efetivacdo do direito a salde no Brasil. PARTE
2. GINECOLOGIA: Embriologia e anatomia do aparelho genital feminino. Consulta ginecoldgica. Desenvolvimento
puberal normal e anormal. Ginecologia infantopuberal. Dismenorreia. Sindrome pré-menstrual. Dor pélvica aguda e
cronica. Sangramento uterino anormal. Miomatose uterina. Endometriose. Doengas sexualmente transmissiveis.
Doenca inflamatéria pélvica. Vulvovaginites. Anormalidades da estatica pélvica. Incontinéncia urinaria. Urgéncias em
ginecologia. Sexualidade humana. Violéncia sexual contra a mulher. Anticoncepgdo. Ciclo menstrual. Amenorreias.
Anovulacdo crbnica. Hiperprolactinemia. Hiperandrogenismo. Infertilidade. Reproducdo humana. Climatério.
Osteoporose. Neoplasias da vulva e vagina. Neoplasias de colo uterino. Neoplasias de ovario. Neoplasias de corpo
uterino. Patologia maméaria benigna e maligna. Anomalias da diferenciagéo sexual, do Utero e da vagina. Diagndstico
por imagem em ginecologia. OBSTETRICIA: Diagnéstico de gestacdo. Modificacbes fisiologicas na gestagao.
Semiologia obstétrica. Assisténcia pré-natal. Medicina fetal. Morte fetal. Abortamento. Prematuridade e nascimento
pré-termo. Gestagcdo poés-termo. Ruptura prematura de membranas. Doenga hemolitica perinatal. Restricdo de
crescimento fetal. Gemelaridade. Avaliacdo da vitalidade fetal. Infeccdes pré-natais. Infec¢do intra-amnidtica.
Assisténcia ao trabalho de parto e ao parto. Parto disfuncional. Indugdo do parto. Fércipe e cesariana. Puerpério.
Infecg@o puerperal. Amamentagcdo. Doenga hipertensiva na gravidez. Pré-eclampsia e Eclampsia. Sindrome de
HELLP. Eventos tromboembdlicos na gestacdo. Doenca trofoblastica gestacional. Diabete e gestacdo. HIV e doencgas
sexualmente transmissiveis na gestacdo. Sangramento do terceiro trimestre. Hemorragia pds-parto. Gestacdo
ectbpica. Intercorréncias clinico-cirargicas na gestacdo. Drogas na gestagdo e amamentacao.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 10: MEDICO PEDIATRA

PROGRAMA: PARTE 1: A) Legislacéo sobre o Sistema Unico de Saude — SUS: Constituicdo Federal: artigos 196,
197,198,199 e 200. Lei n° 8.080/1990 e suas alteracdes posteriores. Lei n° 8.142/1990 e suas altera¢cbes posteriores.
Portaria GM/MS n°® 399/2006 que divulga o Pacto Pela Salde. Decreto n°® 7.508/2011 que regulamenta a Lei n°
8.080/1990. Portaria MS n°® 2.436/2017. Portarias de Consolidagdo/MS n° 1, 2, 3, 4, 5 e 6 de 2017 e suas alteracdes
posteriores. Portaria GM/MS n° 1.999/2023 que altera a Portaria de Consolidacdo GM/MS n° 5/2017 para atualizar a
Lista de Doencas Relacionadas ao Trabalho (LDRT). Portaria GM/MS n° 1.526/2023 que altera as Portarias de
Consolidagédo n° 2,3 e 6 de 2017 para dispor sobre a Politica Nacional de Atencdo Integral a Saude da Pessoa com
Deficiéncia (PNAISPD). 10. Lei n° 13.146/2015 — Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da
Pessoa com Deficiéncia). B) Conhecimentos sobre o SUS, Saude Coletiva e Politicas Publicas de Saude: Atencao
Priméria a Salde no Brasil; Infraestrutura, organizacdo e financiamento do SUS. Salde da populacdo brasileira;
Sistema de Salide no Brasil e aspectos histdrico-conceituais; Organizacao de Servigos de Atencdo Primaria a Saude;
Estratégia Saude da Familia; Saude planetaria e o imperativo da acéo climatica para proteger a salde; Redes de
Atencdo a Saude. Principios e diretrizes do SUS; Atributos, definicdes e desafios da Atencdo Primaria a Saude no
SUS. Conceitos de epidemiologia e estatistica; Indicadores de saude, coeficientes, taxas, proporgfes, indices;
Classificacdo Internacional da Funcionalidade, Incapacidade e Saude (CIF); Sistemas de Informagdo em Saude e
principais fontes de dados nacionais para a gestdo do SUS; Método clinico centrado na pessoa; Atendimento ao
trabalhador(a) na Atencd@o Priméria; Conceitos, atributos relativos a sexualidade, acolhimento e abordagem da
sexualidade e cuidados preventivos especificos da populacdo LGBTQIA+, situacBes de violéncias, sofrimento
mental, marginalizagdo. Promocdo da Saulde; Rastreamento e Vigilancias em Saulde. Abordagem, cuidados,
diagnostico, manejo e prevencdo de doencas e condi¢des cronicas que afetam a populacdo brasileira; Doencgas
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transmissiveis, infecciosas, parasitarias; Imunizacdes; Reconhecimento, avaliacdo e manejo de problemas de Saude
Mental na Atencdo Primaria e Atencéo Psicossocial; Situagées de Emergéncia, reconhecimento, condutas € manejo.
Problemas e pequenos procedimentos cirargicos em Atencéo Primaria; Atengdo a saude da crianga, do adolescente,
da mulher, do homem, da pessoa idosa, da pessoa com deficiéncia, das pessoas migrantes ou viajantes.
Reconhecimento, condutas e manejo diante de sinais, sintomas, alteracdes laboratoriais e exames complementares
da populagédo e diante de pessoas em situacdo de rua e vulnerabilidades; Abordagem geral da dor e cuidados
paliativos; Saude bucal; Equipes de Atencdo Basica; Agentes comunitarios de salde e Agentes de combate a
endemias. Politicas Publicas de Salde: problematizacédo, construcdo da agenda, institucionalizacdo, formulacao,
avaliacdo; Construcéo social do SUS, Conselhos e Conferéncias de Salde; Determinantes sociais de salude; Normas
Operacionais Basicas (NOB) e Normas Operacionais de Assisténcia a Salde (NOAS); Telessalude. Participacéo e
controle social e 0 seu papel na construgao da salde; Desafios para a efetivagao do direito a satude no Brasil. PARTE
2: Aleitamento Materno. Nutrigdo Infantil. Ictericia Neonatal. Infec¢cdes Congénitas. Disturbios Respiratorios do recém-
nascido. Infeccbes de Via Aérea Superior. Infeccdes de Via Aérea Inferior. Tuberculose. Asma. Bronquiolite.
Alteracdes Hidroeletroliticas do recém-nascido. Puericultura. Imunizac¢des. Distdrbios Hidroeletroliticos na infancia.
Cardiopatias Congénitas. Endocardites. Doenga de Kawasaki. Refluxo Gastroesofagico. Diarreias. Constipacgéo. Dor
Abdominal. Parasitoses Intestinais. Abdome Agudo. Hepatites. Infec¢do urinaria. Sindrome Hemolitico-Urémica.
Hipertensao Arterial. Glomerulopatias. Tumores mais comuns da infancia. Doencas Hematoldgicas. Meningites. Crise
Convulsiva. Dermatoses da Infancia. Doengas Exantematicas. Problemas cirdrgicos mais comuns. Diabete na
Infancia. Hiperplasia Adrenal Congénita. Saude Escolar. Seguranca da Crianca e do Adolescente. Cuidados
Paliativos em Pediatria.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 11: MEDICO PSIQUIATRA

PROGRAMA: PARTE 1: A) Legislacéo sobre o Sistema Unico de Saude — SUS: Constituicdo Federal: artigos 196,
197,198,199 e 200. Lei n° 8.080/1990 e suas altera¢cBes posteriores. Lei n° 8.142/1990 e suas alteracdes posteriores.
Portaria GM/MS n° 399/2006 que divulga o Pacto Pela Saude. Decreto n° 7.508/2011 que regulamenta a Lei n°
8.080/1990. Portaria MS n° 2.436/2017. Portarias de Consolidacdo/MS n°® 1, 2, 3, 4, 5 e 6 de 2017 e suas alteracdes
posteriores. Portaria GM/MS n° 1.999/2023 que altera a Portaria de Consolidacdo GM/MS n° 5/2017 para atualizar a
Lista de Doencas Relacionadas ao Trabalho (LDRT). Portaria GM/MS n° 1.526/2023 que altera as Portarias de
Consolidagéo n° 2,3 e 6 de 2017 para dispor sobre a Politica Nacional de Atencdo Integral a Saude da Pessoa com
Deficiéncia (PNAISPD). 10. Lei n°® 13.146/2015 — Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da
Pessoa com Deficiéncia). B) Conhecimentos sobre o SUS, Salde Coletiva e Politicas Publicas de Salde: Atengéo
Primaria a Sadde no Brasil; Infraestrutura, organizacéo e financiamento do SUS. Saude da populacdo brasileira;
Sistema de Saude no Brasil e aspectos histdrico-conceituais; Organizacdo de Servigos de Atencdo Priméria a Saude;
Estratégia Saude da Familia; Saude planetaria e o imperativo da acéo climatica para proteger a salde; Redes de
Atencdo a Saude. Principios e diretrizes do SUS; Atributos, definicbes e desafios da Atencdo Priméria a Saude no
SUS. Conceitos de epidemiologia e estatistica; Indicadores de salde, coeficientes, taxas, propor¢des, indices;
Classificac@o Internacional da Funcionalidade, Incapacidade e Saude (CIF); Sistemas de Informacdo em Saude e
principais fontes de dados nacionais para a gestdo do SUS; Método clinico centrado na pessoa; Atendimento ao
trabalhador(a) na Atencdo Priméria; Conceitos, atributos relativos a sexualidade, acolhimento e abordagem da
sexualidade e cuidados preventivos especificos da populacdo LGBTQIA+, situacdes de violéncias, sofrimento
mental, marginalizacdo. Promocdo da Saude; Rastreamento e Vigilancias em Salde. Abordagem, cuidados,
diagndstico, manejo e prevengdo de doencas e condi¢des crbnicas que afetam a populagdo brasileira; Doengas
transmissiveis, infecciosas, parasitérias; Imunizagdes; Reconhecimento, avaliacdo e manejo de problemas de Saude
Mental na Atencdo Primaria e Atencéo Psicossocial; Situagfes de Emergéncia, reconhecimento, condutas e manejo.
Problemas e pequenos procedimentos cirdrgicos em Atengdo Primaria; Atencao a salde da crianga, do adolescente,
da mulher, do homem, da pessoa idosa, da pessoa com deficiéncia, das pessoas migrantes ou viajantes.
Reconhecimento, condutas e manejo diante de sinais, sintomas, alteracfes laboratoriais e exames complementares
da populagédo e diante de pessoas em situagdo de rua e vulnerabilidades; Abordagem geral da dor e cuidados
paliativos; Saude bucal; Equipes de Atencdo Béasica; Agentes comunitarios de salde e Agentes de combate a
endemias. Politicas Publicas de Salde: problematizagdo, construcdo da agenda, institucionaliza¢do, formulacéo,
avaliagéo; Construcéo social do SUS, Conselhos e Conferéncias de Salde; Determinantes sociais de saude; Normas
Operacionais Basicas (NOB) e Normas Operacionais de Assisténcia a Saude (NOAS); Telessaude. Participacdo e
controle social e o seu papel na construcao da saude; Desafios para a efetivacdo do direito a salde no Brasil. PARTE
2: Teorias da Personalidade e Psicopatologia. Diagnéstico e Classificacdo das Doengas Mentais. Delirium, Deméncia,
Transtorno Amnéstico e outros Transtornos Cognitivos. Transtornos mentais devido a uma condi¢cdo médica geral.
Aspectos Neuropsiquiatricos da AIDS. Transtornos relacionados ao alcool ou a outras substancias psicoativas.
Esquizofrenia. Outros transtornos psicoticos. Transtornos do Humor. Transtornos de Ansiedade. Transtornos
Somatoformes. Transtornos Facticios. Transtornos Dissociativos. Transtornos do Sono. Transtornos Alimentares.
Transtornos de Personalidade. Transtornos Psicossométicos. Emergéncias Psiquiatricas. Psiquiatria Geriatrica.
Psicofarmacologia. Psicoterapias. Psiquiatria Institucional.
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