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PREFEITURA MUNICIPAL DE MINAS DO LEAO
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 02/2025
EDITAL N° 01/2025

A Sra. Silvia Maria Lasek Nunes, Prefeita Municipal de Minas do Le&o, no uso das atribui¢cdes legais, torna publico que
estardo abertas, a contar da data de publicacdo do Edital de Abertura, as inscricbes para realizacdo de Processo
Seletivo Simplificado que sera executado mediante a coordenacao técnico-administrativa da Fundagéo Universidade
Empresa de Tecnologia e Ciéncias — FUNDATEC e destinado ao provimento de cargos publicos, com ingresso pelo
Regime Administrativo Especial, autorizado pela Lei Municipal n® 1.899/2025, o qual reger-se-a pelas legisla¢ées: Lei
Orgénica do Municipio, o Estatuto dos Servidores Municipais e demais legislagdes vigentes pertinentes ao quadro de
cargos referido neste Processo Seletivo. O certame que observara o disposto nas legislacdes referidas na Portaria n°
144/2025, nas Leis Municipais n° 1.894/2025, n°® 139/1994, n® 141/1994, n°® 067/1993 e demais normas pertinentes,
além do estatuido nesse Edital de Abertura.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

O Processo Seletivo Simplificado ser4 composto de Prova de Titulos para todos os cargos, de carater classificatorio.
1.1.DO QUADRO DEMONSTRATIVO

1.1.1. As ATRIBUICOES DOS CARGOS encontram-se no Anexo |, sendo parte integrante deste Edital.

Vagas Carga Vencimento

Escolaridade exigida e outros requisitos e/ou CR  Horaria Basico (R$)

NIVEL MEDIO COMPLETO

Ensino Médio Completo, residir na &rea ou microarea
Agente da comunidade em que ira atuar desde a data de
38 Comunitério | publicacdo deste Edital, e realizacdo do Curso de| 3+ CR | 40 horas
de Saude Formacao Inicial e Continuada conforme o subitem
12.6.1 desse Edital.

3.036,00 +
Insalubridade
20% (salario

minimo nacional)

Ensino Médio Completo e ter concluido, com 3.036,00 +
Agente de : L ~ ;
N aproveitamento, e realizacao do Curso de Formacao Insalubridade
39 Combate as - : . 2+ CR | 40 horas L
; Inicial e Continuada conforme o subitem 12.6.1 desse 20% (salario
Endemias ; P, '
Edital. minimo nacional)

2. DO PREENCHIMENTO DAS VAGAS

2.1. DAS VAGAS E DA FORMACAO DE CADASTRO

2.1.1. Os candidatos aprovados serdo chamados para preenchimento das vagas anunciadas neste Edital, segundo as
necessidades do Municipio de Minas do Ledo.

2.1.2. O preenchimento das vagas e a utilizacdo do cadastro reserva obedecerdo, rigorosamente, a ordem de
classificacéo final publicada no Edital de Homologacdo do Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado,
respeitado o preenchimento das vagas por Ampla Concorréncia, por cota de Pessoa com Deficiéncia.

2.1.3. Nos casos em que ndo ha vagas reservadas para nomeacao imediata para candidatos com deficiéncia em razdo
do quantitativo oferecido, o percentual minimo de reserva sera observado na hipétese de aproveitamento de vagas
remanescentes e na formacéo de cadastro de reserva.

2.1.4. A validade da contratagdo serd pelo prazo de 12 (doze) meses, prorrogaveis por iguais e sucessivos periodos,
passando a contar da data da assinatura do contrato, de acordo com a vigéncia do programa federal.
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2.2. DA RESERVA DE VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA (PCD)

2.2.1. E assegurado as Pessoas com Deficiéncia 5% (cinco por cento) das vagas existentes e das futuras que virem a
surgir, a serem criadas dentro do prazo de validade do concurso, desde que haja compatibilidade entre as atribuicdes
do cargo pretendido e a deficiéncia que possuem, de acordo com o Decreto Federal n° 9.508/2018.

2.2.1.1. Caso a aplicacao do percentual de que trata o paragrafo anterior resulte em nimero fracionado, este devera
ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente, desde que nao ultrapasse a 20% (vinte por cento) das vagas
oferecidas.

2.2.1.2. O percentual minimo de reserva sera observado na hipétese de aproveitamento de vagas remanescentes e na
formagé&o de cadastro reserva.

2.2.2. Serdo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram no art. 2° da Lei Federal n°
13.146/2015; nas categorias discriminadas no art. 4° do Decreto Federal n® 3.298/1999, com as altera¢cdes do Decreto
Federal n® 5.296/2004; no 81° do art. 1° da Lei Federal n° 12.764/2012 (Transtorno do Espectro Autista); na Lei
Federal n° 14.126/2021 (visdo monocular), Lei Federal n° 14.768/2023 (limitacdo auditiva) e na Lei Federal n°
13.265/2024 (fibromialgia), observados os dispositivos da Convencéo sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia
e seu protocolo facultativo, ratificados pelo Decreto Federal n° 6.949/2009.

2.2.2.1. Considera-se, para os efeitos deste concurso, Pessoa com Deficiéncia, a que possui limitacdo ou incapacidade
para o desempenho de atividade e se enquadra nas categorias definidas pelo Decreto Federal n°® 5.296/2004 e demais
atualizagdes, Lei Federal n° 12.764/12, regulamentada pelo Decreto Federal n® 8.368/14, cujas atribuicdes sejam
compativeis com a deficiéncia que possuli.

2.2.3. Somente serdo homologadas as inscri¢cdes dos candidatos que apresentem documento comprobatorio e que as
deficiéncias ndo tenham sido adquiridas e/ou diagnosticadas apds a publicagdo deste edital de abertura.

2.2.3.1. Para concorrer a uma das vagas reservadas, durante o no prazo determinado no Cronograma de Execucéo, o
candidato devera:

a) no ato da solicitagdo de inscri¢do, declarar-se Pessoa com Deficiéncia e informar que deseja concorrer as
vagas reservadas as pessoas com deficiéncia;

b) enviar, via upload, na forma do subitem 2.2.5. deste edital, a imagem legivel de atestado/laudo médico ou de
laudo caracterizador de deficiéncia emitido por fisioterapeuta, fonoaudi6logo, psic6logo ou terapeuta ocupacional,
que atue na area da deficiéncia do candidato.

2.2.4. S&o documentos comprobatérios da deficiéncia:
a) atestados/ Laudos Médicos, com a descri¢cdo e nimero do CID de enquadramento da deficiéncia;

b) relatérios ou pareceres (laudos caracterizadores) emitidos por profissional de satude devidamente habilitado,
com a descri¢cdo e nimero do CID de enquadramento da deficiéncia;

2.2.4.1. O documento comprobatério que confirme a deficiéncia do candidato devera conter, conforme o modelo do
Anexo IV:

a) a data de expedicéo;

b) a assinatura do profissional de sadde de nivel superior e nimero de inscricdo no conselho regional de
fiscalizag&o da profisséo correspondente, devidamente habilitado;

c) O grau e nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificagcao
Internacional de Doencas — CID;

d) Aidentificacdo do tipo da deficiéncia e a descri¢do detalhada das alteracdes fisicas, sensoriais, intelectuais e
mentais e as interferéncias funcionais delas decorrentes;

d.1) Quando se tratar de deficiéncia fisica, o documento comprobatério da deficiéncia devera conter uma
descricdo detalhada dos impedimentos fisicos, que descreva as alteracdes anatdbmicas e(ou) funcionais e
especifique as limitagdes funcionais para a vida diaria e a necessidade do uso de apoios, como por exemplo, uso
de proéteses e(ou) orteses. A seu critério, poderdo ser encaminhadas fotos, com o objetivo de esclarecer /clarificar
as alteracg@es fisicas, que serdo utilizadas apenas para a finalidade de andlise para concorrer as cotas;

d.2) quando se tratar de deficiéncia auditiva, o candidato devera apresentar, além o documento comprobatério
da deficiéncia, exame audiométrico — audiometria (original ou cépia autenticada em cartério). Caso o candidato
utilize Aparelho de Amplificacao Sonora Individual (AASI), devera apresentar audiometria, sem e com AASI;

d.3) quando se tratar de deficiéncia visual, o documento comprobatoério da deficiéncia devera conter informagfes
expressas sobre a acuidade visual aferida com e sem corre¢do e sobre a somatéria da medida do campo visual
em ambos os olhos;
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d.4) para candidatos com TEA é necessario que apresente relatério contendo o grau de suporte, a reciprocidade
social; a qualidade das relacdes interpessoais; e a presenca ou auséncia de estereotipias verbais, estereotipias
motoras, comportamentos repetitivos ou interesses especificos, restritos e fixos.

2.2.4.2. A data de emisséo dos documentos citados no subitem 2.2.4.1 devera ser posterior ao dia 30/12/2024 (6 (seis)
meses retroativos a data da publicagéo do Edital), a excegdo de deficiéncias permanentes.

2.2.4.2.1. Em caso de impedimentos irreversiveis, que configurem deficiéncia permanente ou de pessoas com TEA, a
validade por prazo indeterminado, ndo sendo considerada a data de emisséo, desde que o documento seja legivel e
gue contenha a caracterizacédo da deficiéncia, a identificacdo do candidato e ateste a espécie e o grau ou o nivel de
sua deficiéncia, bem como suas limitagBes funcionais e necessidades de adaptacfes, conforme Lei Federal n°
13.146/2015.

2.2.4.3. A Pessoa com Deficiéncia que nado declarar sua condicdo por ocasido da inscricdo ndo podera invoca-la
futuramente em seu favor.

2.2.4.4. Nao serao aceitos documentos comprobatérios emitidos pelo proprio candidato, quando este possuir a
formacao para tal finalidade.

2.2.5. Para o envio do documento comprobatério, os candidatos deverao realizar as etapas descritas abaixo:

a) acessar o site da FUNDATEC www.fundatec.org.br, onde estara disponivel o link para entrega “Formulario
Online — Documento Comprobat6rio e/ou Atendimento Especial”, para upload dos documentos digitalizados para
avaliacao;

b) encaminhar documentos com tamanho maximo de 5 Megabytes e com as seguintes extensdes: JPG, JPEG,
BMP, PDF, PNG ou TIFF;

¢) apds o preenchimento do Formulario Online, o candidato visualizara seu protocolo de envio dos documentos.

2.2.5.1. Os documentos comprobatoérios deverdo ser encaminhados entre o primeiro dia de inscricdo até as 17
(dezessete) horas do ultimo dia, conforme previsto no Cronograma de Execucéo.

2.2.6. A inobservéancia do disposto no subitem 2.2.5 acarretard a perda do direito ao pleito das vagas reservadas aos
candidatos em tal condicéo.

2.2.6.1. Nao serdo aceitos documentos comprobatdrios que:

a) nao forem enviados conforme estabelecido neste Edital;

b) estiverem em arquivos corrompidos;

c) forem emitidos fora do prazo determinado;

d) forem entregues intempestivamente;

e) forem apresentados ilegiveis e/ou com rasuras;

f) estiverem em desacordo com o Edital de Abertura.
2.2.6.2. No periodo de recursos, NAO ser&o aceitos:

a) reenvio de arquivos corrompidos;

b) envio de documentos que nado forem entregues pelo candidato no periodo determinado, conforme
Cronograma de Execucéo, seja qual for o motivo alegado.

2.2.6.3. No periodo de homologagdo das inscricdes, os documentos comprobatérios serdo avaliados quanto as
exigéncias estruturais, administrativas e de acordo com as deficiéncias constantes nas legislagfes especificadas no
item 2.2.2, tendo em vista que os candidatos que se declararam como Pessoas com Deficiéncia, serdo submetidas a
Pericia Médica para avaliacdo, composta por equipe multiprofissional, de responsabilidade da Prefeitura Municipal, que

emitira parecer conclusivo sobre o enquadramento ou ndo da sua deficiéncia a luz da legislacdo e sobre a
compatibilidade das atribuicbes da area/subarea para o qual concorre.

2.2.6.3.1. O candidato devera verificar previamente a compatibilidade das suas capacidades fisicas com as atribuicdes
do cargo pretendido a serem exercidas.

2.2.6.4. Os documentos comprobatorios terdo valor somente para este Processo Seletivo, ndo sendo devolvidos aos
candidatos.

2.2.7. Nao ocorrendo aprovagdo de candidatos na condicdo de Pessoa com Deficiéncia em nimero suficiente ao
preenchimento das vagas a eles disponibilizadas, estas seréo revertidas para Ampla Concorréncia, conservada a
ordem geral de classificacao.

2.2.8. O grau de deficiéncia do candidato ndo podera ser invocado como causa de aposentadoria por invalidez.
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2.2.8.1. E de responsabilidade do candidato com deficiéncia atentar para a necessidade de adaptacées em todas as
etapas do certame, bem como para o pleno atendimento das atribuicGes exigidas para o cargo. Nao serdo aceitas, em
nenhuma hipotese, solicitacdes de dispensa das provas previstas neste edital em funcdo de incompatibilidade com a
deficiéncia que o candidato declarar possuir.

2.2.9. Os candidatos que tiverem suas inscricbes homologadas como Pessoa com Deficiéncia e forem classificados,
além de figurarem na lista geral de classificacdo, caso obtenham a pontuacgédo e/ou classificagdo minima exigida para
aprovacao, terdo seus nomes publicados em relacdo a parte, constando em ambas as listas: Ampla Concorréncia e
Pessoas com Deficiéncia, ou na lista de outras cotas, se for o caso.

2.2.10. A observancia do percentual de vagas reservadas as Pessoas com Deficiéncia dar-se-a durante todo o periodo
de validade do Processo Seletivo Simplificadoe aplicar-se-a a todos os cargos oferecidos.

2.2.10.1. Ap6s o preenchimento do total de vagas imediatas oferecidas neste Edital, por cargo, a reserva sera
preenchida na medida em que forem ampliadas as vagas, durante o prazo de validade.

3. DO PROCEDIMENTO DAS INSCRICOES

3.1. DAS INSCRICOES

3.1.1. As inscri¢cdes serdo realizadas no periodo determinado no Cronograma de Execucdo, exclusivamente pela
internet, no site da FUNDATEC, www.fundatec.org.br.

3.1.1.1. No periodo de 14 a 18 de julho de 2025 sera disponibilizado atendimento presencial para auxiliar na realizagéo
das inscri¢cdes e na insercdo dos documentos exigidos para a Prova de Titulos, na Rua Erico Valenca, 65 - Centro -
Minas do Le&o/RS, nos seguintes horéarios horario das 8h as 12h e das 13h as 17h.

3.1.1.2. No periodo de 21 a 24 de julho de 2025, serd disponibilizado atendimento presencial aos candidatos,
exclusivamente para suporte na insercao dos documentos exigidos para a Prova de Titulos, conforme item 6 deste
edital, na Rua Erico Valenca, 65 — Centro — Minas do Ledo/RS, no horario das 8h as 12h e das 13h as 17h.

3.1.1.3. A FUNDATEC disponibilizara, em sua sede, computadores para acesso a internet durante o periodo de
inscricdes, bem como durante todo o processo de execucéo, no seguinte endereco: Rua Professor Cristiano Fischer,
n® 2012 — Bairro Partenon, em Porto Alegre/RS, no horario de atendimento ao publico, das 9 (nove) horas as 17
(dezessete) horas.

3.1.1.4. O auxilio no preenchimento da ficha de inscri¢cdo e/ou no formulario de entrega de titulos ndo isenta o candidato
da responsabilidade pela conferéncia e validacdo das informacdes inseridas pelo atendente.

3.1.2. O candidato podera inscrever-se somente para 1 (uma) func@o no Processo Seletivo Simplificado n® 02/2025.

3.1.2.1. Ao se inscrever neste Processo Seletivo, o candidato declarard, sob as penas da lei, que preenche todos os
requisitos exigidos neste Edital, implicando, de sua parte, 0 conhecimento e a aceitacdo das presentes normas e
instrucbes estabelecidas no inteiro teor deste Edital e nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais
aditamentos e instrugbes especificas para a realizacdo do certame, acerca dos quais ndo podera alegar
desconhecimento.

3.1.2.2. Ao realizar sua inscri¢do, o(a) candidato(a) devera assinalar a concordancia com os termos que constam neste
edital, e informar que aceita e autoriza a coleta e 0 uso de sua imagem bem como dos seus dados pessoais fornecidos,
sensiveis ou ndo, para tratamento e processamentos inerentes a este certame, em observancia aos principios da
publicidade e da transparéncia que regem a Administracdo Publica, de modo a garantir a lisura e prevencéo a fraude,
visando dar efetiva protecdo aos dados coletados, e nos termos da Lei Federal n® 13.709/2018.

3.1.3. O candidato podera inscrever-se para 0 Processo Seletivo Simplificado n® 02/2025 mediante a inscricdo pela
internet e o pagamento do valor correspondente.

3.1.4. Procedimentos para Inscricdes: primeiramente, acessar o site da FUNDATEC, www.fundatec.org.br. No site, o
candidato encontrard o link para acesso as inscri¢cdes online. E de extrema importancia a leitura, na integra, deste Edital
de Abertura para conhecer as normas reguladoras deste Processo Seletivo.

3.1.5. As inscri¢des serdo submetidas ao sistema até as 17 (dezessete) horas do ultimo dia previsto para encerramento
do respectivo prazo.

3.1.5.1. Considera-se inscricao efetivamente realizada, aquela que foi concluida no prazo determinado.

3.1.5.2. Durante o processo de inscri¢do, sera emitido o boleto bancério/guia de arrecadagdo com a taxa de inscri¢ao,
sendo que o pagamento devera ser feito até o dia do vencimento indicado no boleto/na guia de arrecadacgao. Apos dois
dias Uteis bancérios do pagamento, o candidato podera consultar, no site da FUNDATEC (www.fundatec.org.br), a
confirmacédo do pagamento de seu pedido de inscri¢éo.

3.1.6. Nao serdo considerados os pedidos de inscricdo via internet que deixarem de ser concretizados por falhas de
computadores ou outros fatores de ordem técnica.
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3.1.7. N&o serdo aceitas inscricées por via postal, e-mail, ou outro meio ndo previsto neste Edital, nem em carater
condicional.

3.1.8. Para efetuar a inscricdo, é imprescindivel o nimero do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF).

3.1.8.1. ApoGs a realizagdo do pagamento do boleto bancario/da guia de arrecadagdo, caso seja constatado que o
candidato NAO utilizou o seu préprio CPF, sua inscricao serd cancelada e o candidato sera eliminado do certame, a
qualquer momento do Processo Seletivo, quando for detectado tal inconformidade.

3.1.8.2. A eliminagédo ird ocorrer, ainda que tenha sido provocado por equivoco do candidato e independente de
alegacéao de boa-fé.

3.1.8.3. Sera considerado para aplicacdo do disposto acima, todos os cargos constantes nos Editais de Abertura dos
Processos Seletivos 01 e 02/2025 da Prefeitura Municipal de Minas do Led&o, publicado nessa mesma data.

3.1.9. O sistema permitira APENAS uma UNICA inscri¢&o por fungéo do mesmo candidato.

3.1.9.1. Sendo assim, o candidato devera selecionar corretamente, na ficha de inscricdo, a funcéo para a qual deseja
concorrer, bem como a selecao das cotas, se de seu interesse, sendo de sua inteira responsabilidade o preenchimento
adequado.

3.1.9.2. Caso o candidato realize mais de uma inscricdo para 0 mesmo cargo, apenas a Ultima inscricdo realizada e
devidamente paga sera homologada, as demais serdo bloqueadas no sistema.

3.1.10. O candidato dever4 ficar atento ao dia de vencimento do boleto bancério/ da guia de arrecadacgéo. O sistema
de inscricdes permitira ao candidato reimprimir seu boleto bancério/a guia de arrecadag¢do, com nova data de
vencimento, sendo que o pagamento devera ser efetuado impreterivelmente até o dia determinado no Cronograma de
Execucéo.

3.1.10.1. N&o serdo aceitos pagamentos com taxas inferiores as estipuladas neste Edital.

3.1.10.2. Sera cancelada a inscricdo com pagamento efetuado com valor menor ao estabelecido neste Edital, ndo
sendo devido ao candidato qualquer ressarcimento da importancia paga.

3.1.10.3. Nao serao restituidos valores de inscricdo pagos a maior.

3.1.10.4. Serdo canceladas as inscricbes pagas com cheque, agendamentos bancarios e outros meios. Nao serdo
homologadas as inscri¢cdes cujos boletos ndo forem pagos da forma adequada.

3.1.10.5. Nao serdo aceitos os pagamentos das inscricdes por depdésito em caixa eletrénico, por meio de cartdo de
crédito, via postal, fac-simile (fax), pagamentos via chave PIX, transferéncia ou depdsito em conta corrente, DOC ou
TED, ordem de pagamento, ou por qualquer outra via que ndo as especificadas neste Edital.

3.1.10.6. Também né&o serdo homologadas as inscrigcdes cujos boletos forem pagos em data posterior ao Ultimo dia de
pagamento previsto no Cronograma de Execucdo, ndo sendo devido ao candidato qualquer ressarcimento da
importancia paga.

3.1.10.7. O pagamento processado apoés a Ultima data prevista de pagamento determinada implicara no indeferimento
da inscricéo.

3.1.11. Nao é de competéncia da FUNDATEC regulamentar ou informar horarios limites de pagamentos dos boletos,
sendo de responsabilidade unicamente dos Orgdos que prestam servicos de recebimentos bancarios essa
determinagéo. Cabe ao candidato se informar sobre os horéarios de recebimento dos estabelecimentos, tais como: casas
lotéricas, agéncias bancarias, entre outros, bem como verificar as regras de aplicativos, Internet Banking e acompanhar
casos de greve, etc., bem como o conhecimento da data de processamento do pagamento realizado.

3.1.11.1. AFUNDATEC néo se responsabiliza por fraudes em boletos ocasionados por programas/softwares maliciosos
que porventura se instalem no computador utilizado pelo candidato. Antes de pagar qualquer boleto bancério, o
candidato deve verificar os dados impressos, como nimero do banco, logo do banco, se o nimero do cddigo de barras
corresponde ao da parte de cima da fatura, CNPJ, data de vencimento do titulo e se o valor cobrado corresponde ao
devido.

3.1.12. Em caso de feriado ou evento (nacional, estadual ou municipal) que acarrete o fechamento das agéncias
bancarias na localidade em que se encontra o candidato, o0 pagamento devera ser antecipado ou realiza-lo por outro
meio valido, devendo ser respeitado o prazo limite determinado neste Edital.

3.1.13. N&o havera devolucao do valor da taxa paga, exceto nos casos de pagamentos em duplicidade (mesmo n° de
boleto) e, nesse caso, somente serdo devolvidos mediante a solicitagdo do candidato desde que seja realizada no
prazo maximo de 30 dias a contar do Ultimo dia de pagamento das inscrigdes.

3.1.13.1. Os candidatos deverdo entrar em contato com a FUNDATEC para a solicitacdo da analise de possivel
duplicidade, através dos canais de comunicacdo. Caso seja comprovado o pagamento em duplicidade, sera
providenciada a devolucéo do valor de uma das taxas, mediante o desconto de R$ 10,00, referente aos custos de tarifas
bancérias, ficando o candidato ciente que dependera dos prazos e tramites processuais da instituicdo arrecadadora.
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3.1.14. E vedada a transferéncia do valor pago e/ou da inscricdo para terceiros, para outras selecdes ou seu
aproveitamento de qualquer outra forma.

3.1.15. A FUNDATEC podera encaminhar, para o endereco eletrbnico e nimero de celular, fornecidos na ficha de
inscricdo, mensagens via e-mail ou WhatsApp meramente informativas ao candidato, ndo o isentando de buscar as
informagdes nos locais informados no Edital. O site da FUNDATEC www.fundatec.org.br sera fonte permanente de
comunicacdo de avisos e editais, além das publicagbes em jornal local dos extratos do Edital de Abertura e de
Homologacgédo do Resultado Final.

3.1.16. As inscricBes de que tratam este Edital implicam o conhecimento das presentes instru¢cbes por parte do
candidato e seu compromisso tacito em aceitar as condi¢gdes da sua realizagao.

3.2. DA FOTO DIGITAL

3.2.1. No momento da inscricdo, o candidato devera enviar, via upload, uma foto digital atualizada de seu rosto, em
que necessariamente apareca a sua face descoberta e os seus ombros. A imagem deve possuir boa qualidade;
apresentar somente o rosto de frente e que permita a visualizacao dos olhos.

3.2.1.1. O candidato podera seguir o modelo de foto contida em documentos de identificacdo oficiais, tais como RG,
CNH, etc., ndo sendo permitida a utilizacao de qualquer tipo de adereco que impossibilite a identificacdo do rosto, como
oculos de sol, chapéus, mascaras, etc.

3.2.2. O candidato devera seguir rigorosamente as instru¢cdes contidas no sistema de inscricdo referente ao
procedimento de envio da foto digital.

3.2.3. Somente serdo aceitos arquivos com extensao .jpg, .jpeg, ou .png.
3.2.4. A foto deve permitir o reconhecimento do candidato.
3.2.5. O envio da foto digital é de responsabilidade exclusiva do candidato.

3.2.6. A FUNDATEC néo se responsabiliza por qualquer tipo de problema que impeca a chegada do arquivo ao seu
destino, seja de ordem técnica dos computadores, seja decorrente de falhas de comunicacao ou de outros fatores que
impossibilitem o envio.

3.2.7. Caso o candidato tenha sua foto digital ndo aceita devera regularizar a sua situagédo durante o periodo de recurso
da Homologacéo Preliminar das Inscri¢fes, por meio do Formulario Online de Regularizacéo de Foto.

3.2.8. O candidato, ao se inscrever, autoriza 0 uso da imagem para as finalidades do presente Processo Seletivo,
estando ciente de que a foto sera utilizada em materiais impressos. Além disso, a foto serd encaminhada para fins de
verificagdo no ato da admisséo ou posse, com a finalidade de garantir a lisura do certame.

3.2.8.1. O candidato que submeter fotos que violem ou infrinjam os direitos de outra pessoa e/ou fotos que contenham
contelido sexual explicito, nudez, contelldo obsceno, violento ou outros contelildos censuraveis ou inapropriados sera
eliminado, em qualquer momento deste Processo Seletivo.

4. DO VALOR DAS INSCRICOES

4.1 Valor da taxa de inscri¢éo:

a) Nivel Médio Completo: R$ 120,00 (cento e vinte reais).

5. DA HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

5.1. O resultado da homologac¢é&o das inscrigcdes sera divulgado por meio de Edital, no qual também serdo divulgados:

a) Parecer administrativo acerca os documentos comprobatoérios dos candidatos que fizeram a opg&o por
concorrer as vagas de Pessoas com Deficiéncia;

b) Inscricdes bloqueadas, tendo em vista o disposto no subitem 3.1.9.2 deste Edital;
¢) Relacgdo de candidatos cujas fotos ndo foram aceitas na ficha de inscri¢éo.

5.2. O candidato somente tera sua inscricdo homologada se proceder com a entrega dos documentos para Avaliagao
Curricular e de Titulos.

5.3. A homologacéo das inscricdes ndo abrange aqueles itens que devem ser comprovados por ocasido da admisséo
Ou posse, tais como escolaridade e outros previstos neste Edital.

5.4. Os eventuais erros de digitacéo verificados na Lista de Homologagao — Consulta por CPF, quanto a nome, nimero
de documento de identificacdo e data de nascimento, deverdo ser corrigidos, primeiramente, por meio do link “Alteracao
de Dados Cadastrais”, disponivel em http://54.207.10.80/portal _pf/, no site da FUNDATEC www.fundatec.org.br. Além
disso, o candidato devera sinalizar a solicitacdo de alteracdo de dados cadastrais pelo Formulario Online de Recurso
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da Homologacéao Preliminar das Inscri¢des.

5.5. O candidato que ndo solicitar as correcdes de seus dados pessoais, devera arcar com as consequéncias advindas
de sua omissao e desatencéo.

5.6. Da ndo homologacao ou das divergéncias em relacdo a inscricao cabe recurso, conforme previsto no item 7.

6. DA AVALIACAO DOS TIiTULOS

6.1. Depois de realizada a inscricdo, o candidato devera proceder com a entrega dos documentos para Avaliagao
Curricular e de Titulos, pelo Formulario Online especifico, conforme periodo determinado no Cronograma de Execucéo.

6.1.1. Somente depois de confirmado o pagamento do boleto bancario é que o Formulario Online estara liberado para
o candidato realizar a entrega dos titulos.

6.1.2. Os documentos que devem ser cadastrados, os quais serdo pontuados na Avaliacdo Curricular e de Titulos,
estéo descritos no Anexo V - Avaliacéo Curricular e de Titulos e Quadros de Pontuacao, deste Edital de Abertura.

6.1.3. O candidato que ndo encaminhar titulos para avaliacdo no periodo previsto sera considerado como desistente e
consequentemente eliminado do certame e nao tera sua inscricdo homologada.

6.1.3.1 O candidato deve atentar-se em fazer a entrega dos documentos para cada cargo ao qual for se inscrever, e de
acordo com os critérios estabelecidos no Anexo V.

6.2. A Prova de Titulos é de carater classificatorio.

6.3. Os critérios de Avaliacdo da Prova de Titulos, os documentos que serdo aceitos, bem como a pontuagéo por item,
estdo descritos no Anexo V — Avaliagdo da Prova de Titulos e Quadro de Pontuacao, deste Edital.

6.4. Procedimentos para entrega dos Titulos:

6.4.1. Para a avalia¢éo dos titulos, os candidatos deverdo realizar as etapas descritas abaixo:

a) acessar o site da FUNDATEC, onde estara disponivel o link para o preenchimento do Formulario Online de
Entrega dos Titulos e para upload dos documentos digitalizados para avaliacdo. Os arquivos deverdo ser
enviados em formato digital com tamanho maximo de 5 (cinco) Megabytes, nas extensées JPG, JPEG, BMP,
PDF, PNG ou TIFF.

b) no Formulario Online de Entrega dos Titulos sera disponibilizado o nimero de linhas que corresponde a
guantidade maxima de titulos por item, conforme Quadro de Avaliagdo da Prova de Titulos. O candidato ndo
poderé encaminhar mais de um titulo na mesma linha, no mesmo campo.

¢) o candidato devera nomear os arquivos diferentemente.

d) ap6s o preenchimento do Formulario Online de Entrega de Titulos, o candidato visualizara seu protocolo de
envio dos titulos.

e) ao acessar o Formulario Online de Entrega de Titulos, o candidato podera realizar o download do Manual do
Sistema, no qual encontrara as informacdes necessérias para a utilizagao do Sistema.

f) E de responsabilidade do candidato a compreensédo correta do processo de upload, para que possa ser
realizada a consulta pela Banca Examinadora.

6.4.2. Os titulos deverdo ser postados até as 17 (dezessete) horas do Ultimo dia previsto para encerramento do
respectivo prazo, conforme Cronograma de Execucéo.

6.4.3. O preenchimento correto do Formulario Online de Entrega dos Titulos é de inteira responsabilidade do candidato.

6.4.3.1. O candidato devera discriminar os documentos no item correto, observando a quantidade méaxima estipulada
no Quadro de Avaliacdo de Titulos, conforme o Anexo V. A Banca Examinadora analisard os documentos no item
indicado no Formulario Online de Entrega dos Titulos.

6.4.4. As imagens dos documentos deverdo estar em perfeitas condi¢cbes, de forma a permitir a avaliacdo com clareza.

6.4.4.1. E de inteira responsabilidade do candidato verificar se as imagens carregadas na tela de protocolo est&o
corretas e se ndo possui qualquer impeditivo de abertura, tais como senha.

6.4.5. Somente serdo avaliados os titulos postados pelo Formulario Online de Entrega dos Titulos.
6.4.5.1. Somente serdo avaliados os titulos enviados pelo Gltimo protocolo.

6.4.6. Nao serdo avaliados os titulos dos candidatos que deixarem de preencher o Formulario Online de Entrega dos
Titulos.

6.4.7. Nao serdo avaliados os titulos entregues antes e apés o prazo determinado no Cronograma de Execucgéo, nem
de forma diferente do estabelecido neste Edital.
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6.4.8. Os documentos representativos de titulos que nao estiverem de acordo com os critérios estabelecidos neste
Edital, ainda que entregues, ndo serédo avaliados.

6.4.9. A FUNDATEC néo se responsabiliza por qualquer dificuldade de acesso ao site.

6.4.10. Caso o candidato tenha sido convocado para entrega de titulos em mais de um cargo, devera realizar o
procedimento descrito acima.

6.5. Da entrega dos titulos para a posse

6.5.1. Os candidatos poderao ser solicitados a entregar, na ocasido da contratacdo, copias de todos os documentos
encaminhados na Prova de Titulos e, ainda, apresentar os originais para autenticacdo, na forma da Lei Federal n®
13.726/2018.

6.5.2. Comprovada, a qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencéo dos titulos apresentados, o candidato
tera a respectiva pontuacdo anulada e, comprovada a respectiva culpa ou omisséo de pedido de correcdo durante a
realizacdo do Processo Seletivo, ele sera eliminado do Processo Seletivo.

7. DOS RECURSOS E PEDIDOS DE REVISAO DO RESULTADO DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGCOES, DAS

NOTAS E DOS RESULTADOS PRELIMINARES DAS AVALIA

7.1. Os recursos e pedidos de revisdo deverdo ser encaminhados e protocolados pelos Formularios Online, que serdo
disponibilizados no site da FUNDATEC www.fundatec.org.br e enviados a partir da 0 (zero) hora do primeiro dia previsto
no Cronograma de Execucgédo até as 17 (dezessete) horas do Gltimo dia previsto para encerramento do respectivo prazo,
conforme cronograma, obedecendo aos mesmos regramentos contidos neste Edital.

7.1.1. N@o serdo considerados os recursos que deixarem de ser concretizados por falhas de computadores,
congestionamento de linhas ou outros fatores de ordem técnica.

7.1.2. Admitir-se-a um Unico recurso por questdo para cada candidato, ndo sendo aceitos recursos coletivos.
7.1.2.1. Somente serdo avaliados os recursos enviados pelo ultimo protocolo.

7.2. Os candidatos deverao fundamentar, argumentar com precisdo logica, consisténcia e concisdo, e construir o
recurso, devidamente, com a indicagdo necesséria daquilo em que se julgar prejudicado.

7.2.1. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu recurso.
7.2.2. Recursos com teor idéntico/assemelhado ou ofensivo nao serdo considerados.

7.3. Todos os recursos serdo analisados, e as justificativas da manutencgdo/alteracdo serdo divulgadas no site da
FUNDATEC, www.fundatec.org.br.

7.3.1. Caso tenha dificuldade em acessar as imagens e haja necessidade delas para interpor recurso, o candidato
deverd entrar em contato com a FUNDATEC pelos canais de comunicac¢do disponiveis, até o dia anterior ao término
do periodo de recurso, para verificacdo/regularizacao da situagao.

7.3.2. Eventuais dificuldades de acesso/visualizagdo das imagens ndo seréo aceitas como motivo para o candidato ndo
se manifestar durante o periodo de recurso.

7.3.2.1. As imagens ficardo disponiveis para acesso pelo prazo de 30 (trinta) dias apos a sua publicagéo.

7.3.2.2. Encerrado o prazo determinado acima, ndo sera concedida outra forma de acesso as imagens, seja qual for o
motivo alegado pelo candidato, salvo determinacéo judicial.

7.4. Os motivos de ndo pontuacao dos documentos da Prova de Titulos constam no Formulario Online de recurso dessa
fase.

7.5. Constatada, pela FUNDATEC, independentemente de recurso, qualquer irregularidade que culmine em alteragcéo
da nota do candidato, seja para maior ou para menor da preliminarmente divulgada, sera publicada justificativa para tal
alteracéo.

7.6. O candidato tera até 24 (vinte e quatro) horas, apds a divulgacéo das justificativas para manutencédo/alteracao dos
resultados da prova de Titulos, para manifestacdo ou questionamento acerca dos pareceres publicados. A
manifestagdo devera ser realizada por e-mail requerimento.adm@fundatec.org.br, considerando os seguintes critérios:

a) serdo analisadas as contestacdes dos candidatos que recursaram no prazo determinado no Cronograma de
Execucéo ou que se considerarem prejudicados por alguma alteragcéo de nota;

b) manifestacbes de candidatos que n&o recursaram nos prazos determinados serdo consideradas
intempestivas, sendo assim, o candidato perde o direito de contesta¢céo dos resultados;

c) as manifestacdes referidas nesse item n&o seréo respondidas individualmente;
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d) caso as alegacdes sejam procedentes, havera atualizacdo das justificativas para manutencéo/alteracdo dos
resultados no prazo de 48 (quarenta e oito) horas;

e) encerrado o prazo estabelecido na alinea anterior, subentende-se que permanecera como resposta o disposto
nas justificativas para manutencao/alteracdo dos resultados ja publicados.

7.7. Recursos e argumentacdes apresentados fora das especificacBes estabelecidas neste Edital ndo serdo analisados.

8. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

8.1. Em caso de empate na classificacdo dos candidatos sera observado como primeiro critério o candidato idoso,
maior de 60 (sessenta) anos, dando-se preferéncia ao de idade mais elevada nos termos do Art. 27, paragrafo Unico,
da Lei Federal n° 10.741/2003, considerando a data de publicacdo do Edital de Abertura.

8.2. Permanecendo o empate, serdo aplicados, sucessivamente, os critérios determinados abaixo:
a) maior pontuacéo na Experiéncia Profissional, item V do Quadro de Titulos;
b) participacéo efetiva como jurado em Tribunal do Juri;
¢) maior idade.

8.3. Persistindo o empate, sera realizado Sorteio Publico (aberto aos interessados), divulgado com antecedéncia de 3
(trés) dias Uteis, e realizado nas dependéncias da FUNDATEC, sendo este procedimento filmado e registrado em ata.

8.4. Da participacéo efetiva como jurado em Tribunal do Juri.

8.4.1. Para fins de comprovagédo como jurado em Tribunal do Juri, serdo aceitas certidGes, declaracdes e atestados
emitidos pelos tribunais de justica estaduais e regionais federais do pais nos termos do art. 440 do Cédigo de Processo
Penal.

8.4.1.1. O exercicio efetivo da funcéo de jurado, nos termos do Art. 439 da Lei Federal n® 11.689/2008, devera ser
compreendido no periodo entre a publicacdo da referida lei e a data de término das inscricbes do presente Processo
Seletivo Simplificado.

8.4.2. Para a entrega dos documentos comprobatdrios de participacdo efetiva como jurado em Tribunal do Juri, os
candidatos deverdo realizar as etapas descritas abaixo, durante o periodo das inscricdes: a) Acessar o site da
FUNDATEC, onde estara disponivel o link Formulario Online “Entrega de documentos comprobatérios de participagcao
efetiva como jurado em Tribunal do Juri”, para upload dos documentos digitalizados para avaliagdo; b) Encaminhar
documentos com tamanho méaximo de 5 Megabytes e com as seguintes extensdes: JPG, JPEG, BMP, PDF, PNG ou
TIFF; ¢) Apds o preenchimento do Formuléario Online, o candidato visualizard seu protocolo de envio dos documentos.

8.4.3. E de responsabilidade do candidato a compreens&o correta do processo de upload. A FUNDATEC néo se
responsabiliza por qualquer dificuldade de acesso ao site.

8.4.4. O preenchimento correto do Formulario Online de “Entrega de documentos comprobatérios de participacao
efetiva como jurado em Tribunal do Juri” é de inteira responsabilidade do candidato.

8.4.5. Os documentos deverado ser enviados através do site até as 17 (dezessete) horas do Ultimo dia previsto para
encerramento do respectivo prazo, conforme Cronograma de Execucdo. Apds esse periodo, serdo submetidos para
andlise da Comissédo de Concurso da FUNDATEC.

8.4.6. A certiddo apresentada tera validade somente para este Processo Seletivo Publico e ndo sera devolvida.

8.4.7. Nao sera aplicado o critério de desempate de exercicio da funcao de jurado em Tribunal do Juri para o candidato
que nao atender ao disposto neste Edital.

9. DA CLASSIFICACAO FINAL

9.1. A classificacdo final serd a somatdria dos pontos obtidos na Avaliagcao Curricular e de Titulos.
9.1.1. O candidato que zerar a Avaliagcdo Curricular e de Titulos, sera eliminado do Processo Seletivo.

9.2. A classificacdo dos candidatos inscritos e aprovados por funcao, conforme opc¢éo feita por eles no momento da
inscricao.

9.3. Os candidatos serao classificados em ordem decrescente das notas.
9.3.1. A nota aritmética tera até dois digitos apds a virgula.

9.3.2. Nao haveréa arredondamento de notas.

10. DA HOMOLOGACAO DOS RESULTADOS FINAIS
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10.1. A publicacao da homologacéo dos resultados finais sera por meio do Edital de Homologac&o do Resultado Final,
que contera 2 (duas) listas, apds a conclusdo de todas as etapas prevista neste Edital, conforme segue:

a) Uma listagem de classificados na Ampla Concorréncia;
b) Uma listagem de classificados especificamente para vagas reservadas as Pessoas com Deficiéncia.

10.2. A homologacéo do resultado final sera divulgada em jornal e no site www.fundatec.org.br, devidamente autorizada
pelo Prefeito de Minas do Ledo.

11. DA CONVOCACAO DOS CANDIDATOS APROVADOS

11.1. A convocacao para o processo de contratacéo sera realizada pela Secretaria Municipal de Administracéo de
Minas do Ledo/RS, dentro da validade do Processo Seletivo Simplificado, através de E-MAIL enviado ao endereco
eletrdnico declarado pelo candidato no momento da inscri¢ao.

11.1.1. O candidato tem prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados a partir do dia subsequente ao envio da convocacao,
para se apresentar na Instituicao.

11.1.2. A Secretaria Municipal de Administracdo de Minas do Ledo /RS ndo tem obrigatoriedade de manter contato
telefénico com o candidato, sendo considerado para fins legais e para contagem dos prazos, a data de envio do e-mail.

11.1.2.1. A mensagem eletrbnica enviada ao endereco de e-mail fornecido pelo candidato presume-se entregue.

11.2. E de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar a lista de chamados e manter atualizado o seu
endereco eletrénico. Qualquer alteragdo de cadastro, ap6s homologacéo deste processo, deve ser solicitada atravées
do e-mail licitacao@minasdoleao.rs.gov.br.

11.3. SolicitagBes enviadas com dados incompletos ou incorretos, ndo serdo consideradas.

11.4. A Secretaria Municipal de Administracdo de Minas do Ledo/RS o ndo se responsabilizara por eventuais prejuizos
ao candidato decorrentes de:

a) endereco de e-mail incompleto ou incorreto;

b) endereco de e-mail ndo atualizado;

¢) e-mail blogueado ou destinado a lixeira eletrénica;
d) caixa postal cheia.

11.5. O candidato convocado para preenchimento de vaga que ndo manifestar aceitagdo no prazo estipulado, perdera
o direito de contratagcdo. O candidato pode manifestar a desisténcia através de e-mail ou mensagem de aplicativo via
celular.

12. DA ADMISSAO NO CARGO

12.1. O empregado poderd trabalhar em periodos diurnos e noturnos, dias Uteis, feriados e finais de semana, segundo
exigéncia do servi¢o, inclusive em sistemas de escalas de horério.

12.1.1. N&o séo realizadas alteracdes na vaga de convocagédo por solicitagcdo do candidato.

12.2. De acordo com a necessidade institucional, durante o processo de admissao ou apés ingresso, o candidato podera
ser realocado em outro horario, area, etc.

12.3. A Secretaria Municipal de Administracdo de Minas do Le&@o/RS, neste Processo Seletivo Simplificado, utilizara
como critério para admisséo, através das cotas.

12.3.1. A segunda vaga do cadastro da ocupacao/funcdo sera destinada a um candidato aprovado na condicdo de
Pessoa com Deficiéncia, conforme ordem de classificagao.

12.3.1.1. Nos casos de auséncia de manifestacéo de interesse, desisténcia de vaga ou ndo comprovacao dos requisitos
exigidos para admissado serd convocado o candidato posteriormente classificado pela condicao de PCD.

12.4. Do Contrato de Trabalho

12.4.1. Ao candidato chamado sera garantida vaga temporaria (contrato por prazo determinado), durante o periodo a
completar os dias vagos autorizados por Lei Municipal.

12.4.1.1. O contrato podera ser prorrogado por igual periodo uma Unica vez, por decisdo da Secretaria Municipal de
Administracdo de Minas do Le&o /RS.

12.4.2. A Secretaria Municipal de Administragdo de Minas do Ledo /RS é reservada o direito, conforme necessidade
institucional, de suspender e/ou cancelar a convocagao e/ou processo de contratacao a vaga.
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12.4.3. Dar-se-& a rescisao do contrato no decorrer da vigéncia, nas seguintes situacdes:
a) a pedido, desde que solicitado com 15 dias de antecedéncia para ndo prejudicar as escalas;
b) término do prazo contratual;
¢) pela inobservancia dos deveres e proibicdes constantes na Lei Municipal vigente;
d) quando o contratado apresentar no periodo de 01 (um) més mais de duas faltas injustificadas;
e) a critério da Administragao.

12.4.4. Ocorrendo a rescisdo contratual antes do prazo estabelecido, por qualquer que seja o motivo, cabera
exclusivamente a Secretaria Municipal de Administracdo de Minas do Ledo /RS o direito a convocar os demais
candidatos classificados para aproveitamento do tempo restante do contrato de trabalho rescindido, ou em decorréncia
da vacéncia por desligamento.

12.5. O candidato apresentar-se-a para admissdo as suas expensas, sem compromisso da Prefeitura Municipal de
Minas do Ledo em relacdo a sua moradia, a qualquer tempo.

12.6. DO CURSO INTRODUTORIO PARA OS CANDIDATOS NOMEADOS

12.6.1. Os candidatos chamados para os cargos de Agente Comunitario de Salude e Agente de Endemias serdo
convocados para participar do Curso Introdutério de Formagéo Inicial e Continuada, com carga horaria minima de 40
(quarenta) horas, bem como os Agente de Combate a Endemias serdo convocados a participar do Curso Introdutério
de Formacéo Inicial e Continuada, ambos de carater eliminatorio, podendo ser realizado em qualquer dia da semana,
nos turnos manhd, tarde e noite. O curso é de responsabilidade do Municipio, podendo ser utilizado servico
especializado de terceiros.

12.6.2. Os candidatos somente poderdo exercer as atividades do cargo de Agente Comunitério de Salde e Agente de
Endemias apés a convocacéo e aprovacdo no Curso Introdutério, conforme determinado neste Edital.

12.6.3. Nos cargos de Agente Comunitario de Salde, os candidatos aprovados para uma determinada microarea
poderéo ser remanejados para outra microarea, desde que pertencam a mesma area, conforme as necessidades do
municipio.

13. DA VALIDADE DO CONCURSO

13.1. O Processo Seletivo Simplificado tem o prazo de validade de 2(dois) anos, contados da data de emissao do Edital
de Homologagédo dos Resultados Finais, publicado no site da FUNDATEC. O Processo Seletivo Simplificado podera
ser prorrogado por igual periodo, uma Unica vez, a critério e responsabilidade do Prefeita Municipal.

13.2. A prorrogacéao do prazo de validade deste certame é de responsabilidade da Prefeitura de Minas do Ledo, e sera
realizada no site e nos meios oficiais de divulgacdo do municipio, ndo cabendo a FUNDATEC qualquer divulgacdo
sobre tal informacéo.

14. DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1. Este Edital é publico, amplamente divulgado e sua leitura na integra é requisito imprescindivel para inscricdo no
certame. Portanto, é responsabilidade exclusiva do candidato inscrito a sua leitura, ndo podendo alegar
desconhecimento das informagfes nele constantes.

14.1.1. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizagdes ou acréscimos enquanto nao
consumados a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancias estas que serdo mencionadas em Editais
Retificativos ou Aditivos.

14.1.2. Todas as alteracfes realizadas por meio de Editais Retificativos ou Adendos, poderdo ser inseridas no Edital
de Abertura, constante na pagina principal do certame, no site da FUNDATEC, em cor de destaque, para que seja
possivel o acompanhamento do Edital de Abertura alterado na integra, contudo, é de responsabilidade do candidato
acompanhar os editais complementares a parte.

14.2. Todos os horarios determinados por este Edital e demais publicagdes posteriores seguirdo conforme horario de
Brasilia/DF.

14.3. Os prazos estabelecidos neste Edital séo preclusivos, continuos e comum a todos os candidatos, ndo havendo
justificativa para o ndo cumprimento e para apresentacdo de documentos apds as datas estabelecidas.

14.4. Todos os formularios online, disponibilizados no site da FUNDATEC, estarao disponiveis até as 17 (dezessete)
horas do ultimo dia previsto para encerramento do respectivo prazo.

14.5. Os documentos produzidos, enviados e utilizados pelos candidatos, em todas as etapas, sao de uso exclusivo da
FUNDATEC e da Prefeitura de Minas do Ledo e, sendo terminantemente vedada a sua disponibilizacdo a terceiros ou
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a devolucdo ao candidato, salvo em caso judicial.

14.5.1. Atestados, certificados, documentos comprobatérios, etc., encaminhados pelos candidatos durante esse
certame, ndo serao disponibilizados posteriormente, ainda que entregue via original.

14.6. Os Editais e Avisos referentes a esse Processo Seletivo Simplificado serdo divulgados no site
www.fundatec.org.br.

14.7. O candidato declara seu consentimento de que, por se tratar de um Processo Seletivo Simplificado Publico, os
seus dados (nome, numero de inscri¢cdo), bem como os resultados de todas as etapas serdo publicizados nos sites da
Prefeitura e da FUNDATEC, por meio de editais e listagens do referido certame.

14.7.1. A FUNDATEC e a Prefeitura se obrigam a realizar o tratamento de dados pessoais, de acordo com as
disposicdes legais vigentes, especialmente a Lei n°® 13.709/2018 (LGPD), envolvendo operagdes referentes a coleta,
producdo, recepcdo, classificacdo, utilizacdo, acesso, reproducdo, transmissdo, distribuicdo, processamento,
arquivamento, armazenamento, eliminacdo, avaliacdo ou controle da informacdo, modificacdo, comunicacéo,
transferéncia, difusdo ou extracao.

14.7.2. O candidato, sendo o titular dos dados pessoais, autoriza a FUNDATEC a realizar o tratamento dos dados para
os fins de cumprimento de obrigacdes decorrentes da legislacdo e, ao se inscrever nesse certame, declara seu
expresso consentimento para que seus dados sejam tratados e processados, sendo utilizados tdo somente para os fins
necessérios da execucao desse Processo Seletivo, durante as etapas determinadas neste Edital de Abertura.

14.7.2.1. Os dados referentes a publicagcfes previstas no cronograma, aos formulérios de presenca, as avaliacdes e
convocacdes que se facam necessérias em cada fase, serdo de acesso da FUNDATEC e da SBC, e poderdo ser
compartilhados para cumprimento de exigéncias legais, regulatorias ou fiscais de acordo com andamento do certame.

14.7.3. A FUNDATEC e a Prefeitura ficam autorizadas a compartilhar os dados pessoais do candidato com outros
agentes de tratamento de dados, caso seja necessario para as finalidades listadas neste instrumento, desde que sejam
respeitados os principios da boa-fé, finalidade, adequac¢do, necessidade, livre acesso, qualidade dos dados,
transparéncia, seguranca, prevenc¢ao, ndo discriminagdo, responsabilizacéo e prestacdo de contas.

14.8. A FUNDATEC encaminha e-mails meramente informativos ao candidato para o endereco eletrénico fornecido na
ficha de inscri¢cdo, o que néo isenta o candidato de buscar as informacdes nos locais informados no Edital. O site da
FUNDATEC, www.fundatec.org.br, sera fonte permanente de comunicacgdo de avisos e editais.

14.9. Nao seréo dadas, por telefone, informacdes a respeito de datas, locais e horéarios de realizacdo das provas, nem
de resultados, notas, classificacdo, convocac¢des ou outras etapas relacionadas aos resultados preliminares ou finais
das provas e do Processo Seletivo. O candidato devera observar rigorosamente os editais e 0s comunicados a serem
divulgados.

14.10. A Prefeitura de Minas do Ledo e a FUNDATEC néo se responsabilizam por informacg8es cadastradas de:
- endereco incorreto, incompleto, desatualizado ou de dificil acesso;
- endereco eletrdnico (e-mail) incorreto, incompleto ou desatualizado;

- problemas do endereco eletrénico (e-mail) do candidato, tais como: caixa de correio cheia, filtros de AntiSpam,
etc.

14.11. O candidato deverd manter seu endereco atualizado junto a FUNDATEC enquanto estiver participando do
Processo Seletivo Simplificado até a publicacdo da Homologacdo do Resultado Final. S&o de exclusiva
responsabilidade do candidato os prejuizos advindos da ndo atualiza¢@o de seu endereco.

14.12. Nos cargos em que h& candidatos aprovados no Processo Seletivo Simplificado anterior, em que o tempo de
validade néo tiver sido esgotado, havera prevaléncia desses candidatos a serem chamados antes dos candidatos
classificados no presente Processo Seletivo.

14.13. Todas as despesas referentes aos deslocamentos, hospedagem e alimentacdo dos candidatos ocorrerdao por
sua prépria conta, eximindo-se a FUNDATEC e o Municipio de Minas do Ledo da responsabilidade por essas despesas
e outras decorrentes.

14.14. A FUNDATEC néo fornecera aos candidatos aprovados nenhum tipo de atestado ou certificado de participagdo
ou classificagédo no Processo Seletivo.

14.15. Os documentos referentes a este Processo Seletivo Simplificado ficardo sob a guarda da FUNDATEC até a
publicacao do Edital de Homologacédo do Resultado Final do Processo Seletivo, sendo posteriormente repassados a
Prefeitura Municipal de Minas do Le&o/RS.

14.16. Qualquer inexatiddo e/ou irregularidade constatada nas informa¢des e documentos do candidato, ou quando
constatada a omissao ou declaracao falsa de dados ou condi¢des, ou, ainda, irregularidade na realizagédo das provas,
com finalidade de prejudicar direito ou criar obrigagdo, mesmo que ja tenha sido divulgado o resultado deste Processo
Seletivo Simplificado e embora o candidato tenha obtido aprovacao, levara a sua eliminacéo, sendo considerados nulos
todos os atos decorrentes da sua inscricdo, apés procedimento administrativo em que |he sejam assegurados o
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contraditorio e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sancdes cabiveis.

14.17. Qualquer acéo judicial decorrente deste Processo Seletivo Simplificadodevera ser ajuizada no Foro da Comarca
de Porto Alegre/RS, excluindo-se qualquer outro Foro.

14.18. Sera admitida a impugnacao deste Edital de Abertura, que devera ser encaminhada exclusivamente por meio
de Formulario Online, devidamente fundamentada, no prazo estabelecido no Cronograma de Execugéo.

14.18.1. As respostas serdo encaminhadas individualmente ao requerente e, caso a Comissdo de Concurso da
FUNDATEC e da Prefeitura Municipal de Minas do Le&o/RS verificarem a necessidade de alteragfes deste Edital,
serdo publicados no site da FUNDATEC, Editais retificativos e/ou complementares.

14.19. A FUNDATEC nao compactua com acgfes, sejam elas explicitas ou veladas, que possam causar discriminagao
social, racial, por condicao fisica/mental, religiosa ou de género, condenando qualquer comportamento contrario aos
valores da instituicao.

14.20. Os casos omissos serado resolvidos pela Comissao de Concurso da FUNDATEC em conjunto com a Comissao
de Concurso da Prefeitura Municipal de Minas do Ledao.

15. ANEXOS

15.1. Integram este Edital, como se nele transcritos estivessem, os seguintes Anexos:
a) Anexo | — ATRIBUICAO DOS CARGOS;
b) Anexo Il - QUADRO DEMONSTRATIVO DE PROVAS;
c) Anexo Ill —- CRONOGRAMA DE EXECUCAOQ;

d) Anexo IV — MODELO DE DOCUMENTO COMPROBATORIO PARA CANDIDATO QUE DESEJA
CONCORRER A RESERVA DE VAGA PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA E/OU ATENDIMENTO ESPECIAL
PARA O DIA DE PROVA;

e) Anexo V — AVALIACAO DA PROVA DE TITULOS E QUADRO DE PONTUAGCAO.

Minas do Leéo, 07 de julho de 2025.

Silvia Maria Lasek Nunes

Prefeita Municipal
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ANEXO | — ATRIBUICAO DO(S) CARGO(S)
1. NIVEL MEDIO COMPLETO

1.1. Agente Comunitario de Saude

AtribuicGes: Realizar visitas domiciliares regulares as familias e individuos com referéncia média de uma
visita/familia/més e minimamente 20 visitas a casas aberta/dia. O intervalo das visitas pode ser diminuido de acordo
com o planejamento da eSF em casos de agravos de saude, maior vulnerabilidade social e condigfes que necessitem
de acompanhamento sistematico, inclusive acamados. * Realizar visita domiciliar compartilhada com outros profi
ssionais, com membros da eSF, e saude mental conforme pactuado nas reunides de matriciamentos. « Nas microareas
de baixo risco, realizar visitas aos domicilios com individuos em condi¢cdes de vulnerabilidade de acordo com o
planejamento do Centro de Saulde a partir das necessidades identificadas. * Realizar visitas regulares aos pacientes
que necessitem de insumos fornecidos pela Secretaria de satde de Minas do Leé&o, com olhar critico para utilizacao e
armazenamento adequado desses materiais no domicilio informando a eSF qualquer anormalidade. « Cadastrar e
manter atualizado os dados de saude das familias e dos individuos de sua microdrea nos formulérios e nos sistemas
de informacao vigentes como: nascimentos, 6bitos, doencas e outros agravos a saude, para fins de planejamento das
eSF, garantindo o sigilo ético. * Registrar a visita domiciliar das familias e dos individuos de sua microarea nos
formularios e nos sistemas de informagao vigentes para fins de planejamento das eSF, garantindo o sigilo ético.
Utilizar as informacdes sistematicamente para diagnéstico situacional, planejamento, organizacdo e avaliacdo das
acbes em conjunto com a eSF, considerando as caracteristicas sociais, econémicas, culturais, demograficas e
epidemiolégicas do territério. « Elaborar o croqui com a delimitacdo de sua microarea, em conjunto com o enfermeiro
da equipe. « Construir o mapa vivo da microarea, destacando as instituicdes ou estabelecimentos como creches,
abrigos, escolas, igrejas, presidios, ILPI da area de abrangéncia e outros, atualizando-o sempre que necessario. ®
Participar efetivamente das reunifes de equipe, matriciamentos, atividades de educacdo permanente, promocao e
prevengdo a saude. * Participar efetivamente da supervisdo desenvolvida pelo enfermeiro, fornecendo informacdes
relacionadas as suas atividades, esclarecendo as inconformidades de cadastros e dificuldades de execuc¢éo de visitas
domiciliares. * Registrar, atualizar e acompanhar as agdes de vigilancia em saude. ¢« Orientar individuos, familias e
grupos sociais quanto aos fluxos, rotinas e acfes e o funcionamento dos servicos ofertados pelo Centro de Saude
como: vacina, curativos, farmécia, afericdo de sinais vitais, coleta de exames laboratoriais, agendamentos de consultas
entre outros. ¢ Identificar os usuarios que ndo aderiram as atividades programadas, a¢fes de vigilancia epidemiolégica
ou outras que tenham sido previstas pela eSF, convidando e estimulando a sua participagdo e comunicando aos outros
membros da equipe os casos em que a sensibilizagdo néo foi suficiente. « Informar e mobilizar a comunidade para
desenvolver medidas simples de manejo ambiental e outras formas de intervencdo no ambiente para o controle de
vetores, realizando o apoio no bloqueio de transmissédo de doencas infecciosas e agravos. * Colaborar no controle e
combate as arboviroses, conforme orientacdo (NOTA ORIENTATIVA CONJUNTA DIVISAO DE ATENCAO PRIMARIA
A SAUDE E VIGILANCIA AMBIENTAL 2002 anexo) * Informar aos usudrios sobre a marcagéo de consultas e exames
especializados, caso o Centro de Saude nao consiga realizar o contato telefénico com o usuario. * Comunicar ao usuario
sobre a visita domiciliar, primeiro agendamento de atendimento individual/coletivo e remarcagfes excepcionais,
preferencialmente dentro da rotina de trabalho do ACS. « Acompanhar o Tratamento Diretamente Observado (TDO) e
registrar em formulario préprio. < Estimular a autonomia e o autocuidado, de acordo com o planejamento da equipe,
respeitando as escolhas do usuario. ¢ Estimular a participagdo da comunidade em agdes que busquem melhoria das
condic¢des de vida e salde, identificando parceiros e recursos existentes na comunidade que possam potencializar as
agdes intersetoriais. * Incentivar a comunidade a atuar em espagos de participagao popular e controle social, bem como
no planejamento, acompanhamento e avaliacdo das agdes locais de saude. « Acompanhar e registrar nos sistemas de
informacdo e no mapa de acompanhamento do Programa Bolsa Familia (PBF), e/ou outros programas sociais
equivalentes, as condicionalidades de salde das familias beneficiarias. * Exercer outras atribuicbes que lhes sejam
atribuidas por legislacao especifica da categoria, ou outra normativa instituida pelo gestor federal, estadual ou municipal
(Portaria n° 2.436, de 21 de setembro de 2017, do Ministério da Saude). « Informar a recepgao os 6bitos da microarea
para que os prontuarios fisicos dos usudrios possam ser arquivados.

1.2. Agente de Endemias

AtribuicBes: Tem como atribuicdo o exercicio de vigilancia, prevencao e controle de doengas e promogédo de saude,
desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS e sob superviséo da Secretaria Municipal de Saude, bem
como a pesquisa e coleta de vetores causadores de infeccfes e infestacdes e vistoria de iméveis e logradouros para
eliminacdo de vetores causadores de infec¢des e infestacBes. Desenvolver acdes que facilitem a integracdo entre os
agentes e a populacao, considerando as caracteristicas e as finalidades do trabalho de vigilancia, prevencéo e controle
de doengas e promocao da salde de individuos e grupos sociais e coletividades; Participar do desenvolvimento das
atividades de planejamento e avaliacdo, da equipe, das acdes de vigilancia prevencédo e controle de doencas e
promocéao da salde; Desenvolver acdes de prevengdo e monitoramento dirigidas as situagfes de risco sanitario para
a populacéo, conforme plano de acdo das equipes de controle de endemias; Promover acdes de educacgéo para a
salde individual e coletiva, orientando a comunidade quanto aos meios para evitar a proliferagdo de vetores, visando
0 combate aos mesmos; Participar de a¢cfes que fortalecam os elos entre o setor de saude e outras politicas que
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promovam a qualidade de vida; Estimular a participacdo da comunidade nas politicas publicas voltadas para a area da
saude, especialmente nas de prevencao e controle de doencas; Receber e cumprir as programacdes estabelecidas,
observando a producéo e qualidade exigida; Utilizar instrumentos para vigilancia, prevencédo e controle de doencas;
Realizar o combate aos vetores, conforme orientacdo técnica, utilizando equipamentos de protecéo individual — EPI,
guando necessario e conforme determinado; Realizar visitas domiciliares periddicas para monitoramento, vigilancia,
prevencao, controle de doencas e promogéo da saude junto as familias, na area de abrangéncia determinada, conforme
estabelecido em seu plano de trabalho, elevando sua frequéncia nos domicilios que apresentem situacdes de risco
e/ou requeiram atencdo especial; Promover o saneamento domiciliar de forma a descobrir, destruir e evitar a formagéo
e reproducao de focos e criadouros, executando os servigos de desinfec¢do em residéncias, para evitar a proliferagéo
de insetos e animais pecgonhentos; Desenvolver atividades inerentes ao combate a doenca de chagas,
esquistossomose, dengue e outras doencas; Proferir e/ou organizar palestras em escolas publicas e associacfes
comunitarias, com a finalidade de melhorar os habitos e prevenir doencas; Zelar pela conservacdo dos materiais e
equipamentos sob sua responsabilidade; Atender as normas de seguranca e higiene do trabalho e realizar outras
tarefas afins. Realizar o cadastramento dos domicilios de sua respectiva base geogréfica e 0 acompanhamento das
micro - areas de risco; Utilizar instrumentos para diagnésticos demograficos e sécio-culturais da comunidade de sua
atuacao; Buscar constantemente o melhor desempenho no ambiente de trabalho, observando as seguintes prescricdes
de comportamento ou conduta, assiduidade, pontualidade, obediéncia e respeito a hierarquia, disciplina, iniciativa,
produtividade, interesse, qualidade e atencdo no trabalho, dedicacao, eficiéncia, zelo na utilizacdo dos materiais e
equipamentos do patriménio publico, bom relacionamento com as chefias, colegas e municipes, disponibilidade
permanente para colaborar com a chefia e/ou colegas, acatamento de ordens, assimilamento de novos métodos de
trabalho, etc; Cumprir as normas estabelecidas de biosseguranca, seguindo criteriosamente todas as medidas de
prevencao preconizadas, para evitar contaminacdes e acidentes; Zelar pela observancia dos procedimentos legais e
administrativos e para que sejam obedecidas as determina¢gGes do Regime Juridico dos Servidores Publicos do
Municipio Minas do Ledo, de suas Autarquias e Fundacdes; Executar outras atribui¢cbes correlatas ao cargo, de igual
nivel de complexidade e responsabilidade.
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ANEXO Il - CRONOGRAMA DE EXECUCAO
PROCEDIMENTOS DATAS

Publicacédo do Extrato do Edital de Abertura 07/07/2025
Publicacédo do Edital de Abertura 07/07/2025
Periodo de Inscri¢des pela internet, através do site www.fundatec.org.br 07/07 a 18/07/2025
Periodo para impugnacéo do Edital de Abertura 07/07 a 16/07/2025
Publicacéo do Formulario Online para Entrega dos Titulos 08/07/2025
Periodo de envio dos documentos para Avaliagao Curricular e de Titulos 08/07 a 24/07/2025

Disponibilizac@o de Posto parainscrigcdes presenciais e auxilio na entrega dos
titulos, na Rua Erico Valenca, n° 65 — Centro — Minas do Le&o/RS
Disponibilizagcdo de Posto exclusivamente para auxilio na entrega dos Titulos, na
Rua Erico Valenca, n° 65 — Centro — Minas do Le&o/RS

14/07 a 18/07/2025

21/07 a 24/07/2025

Envio das respostas as impugnac¢8es do Edital de Abertura 17/07/2025

Ultimo dia para entrega do Laudo Médico dos candidatos inscritos nas cotas das Pessoas

LG 19/07/2025
com Deficiéncia
Ultimo dia para entrega do Comprovante de participac&o como jurado em Tribunal do Jari 19/07/2025
Ultimo dia para efetuar o Pagamento do Boleto Bancario 19/07/2025
Edital de Divulgacéo das Inscricbes Homologadas — Lista Preliminar de Inscritos 28/07/2025

Periodo de Recursos Administrativos do Homologacéo Preliminar das Inscri¢cdes, Periodo
de Solicitagdo de Corre¢do de Dados Cadastrais e Formulario Online — Comprovacéo de 28/07 e 31/07/2025
Laudo Médico e/ou Atendimento Especial para recurso

Edital de Divulgacao das Inscrices Homologadas — Lista Definitiva de Inscritos apds

o 07/08/2025
analise dos recursos
Divulgacéo da Densidade de Inscritos por cargo 07/08/2025
PROVA DE TITULOS
Divulgagéo das Notas Preliminares da Avaliagdo Curricular e de Titulos 12/08/2025

Periodo para interposicao de recurso contra o resultado preliminar da nota da Avaliagao
Curricular e de Titulos

Edital de Divulgacéo das Notas Definitivas da Prova de Titulos e Divulgacéo das

13/08 a 15/08/2025

Justificativas para Manutencéo/Alteracdo das Notas Preliminares da Prova de Titulos 217/08/2025
Edital de Convocacgéo para Sorteio Publico de Desempate 28/08/2025
Realizagdo do Sorteio Publico de Desempate 02/09/2025
Resultado do Sorteio Publico de Desempate 02/09/2025
E_dltal_c_ie Divulgacdo da Homologacédo do Resultado Final do Processo Seletivo 05/09/2025
Simplificado

Obs1: Todas as publicagdes serdo divulgadas até as 23 (vinte e trés) horas e 59 (cinquenta e nove) minutos, da data
estipulada neste Cronograma, nos site(s) www.fundatec.org.br e www.minasdoleao.rs.gov.br.

Obs2: Todos os formuléarios online, disponibilizados no site da FUNDATEC, estarédo disponiveis até as 17 (dezessete)
horas do Ultimo dia previsto para encerramento do respectivo prazo.

Obs3: O Cronograma de Execuc¢éo do Processo Seletivo Simplificado podera ser alterado pela FUNDATEC a qualquer
momento, havendo justificadas razdes, sem que caiba aos interessados qualquer direito de se opor, ou de reivindicar
em razao de alguma alteracdo. Sera dada publicidade caso tal fato venha a ocorrer.
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ANEXO IV — MODELO DE DOCUMENTO COMPROBATORIO PARA CANDIDATO QUE DESEJA CONCORRER A
RESERVA DE VAGA PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

O(a) candidato(a) , CPF n° ,
apresenta funcionalidades, impedimentos nas funcdes e estruturas do corpo, incapacidades, limitacdes adaptativas no
desempenho de atividades, necessidades de adapta¢gfes que amparam o reconhecimento da Pessoa com Deficiéncia,
conforme especificagcbes a seguir:

CODIGO INTERNACIONAL DE DOENGCAS (CID 10) DA PATOLOGIA:
Idade do diagnéstico da deficiéncia: Idade Atual:
Grau ou nivel da deficiéncia:

Origem da deficiéncia: ( ) Congénita
( ) Adquirida: ( ) Acidente ( ) Doenga Comum ( ) P6s-Operatério
() Outra:
Necessita de adaptacao para realizacdo da(s) prova(s) e para atender as atribui¢cdes do cargo?
( YNa&o ( ) Sim. Quais?
CARACTERISTICA DA DEFICIENCIA:
1. ( ) DEFICIENCIA FISICA:

( ) Amputacado ou Auséncia de Membro () Fibromialgia ( ) Hemiplegia () Hemiparesia
( ) Membros com deformidade ( ) Monoplegia ( ) Monoparesia ( ) Nanismo

() Paraplegia ( ) Paralisia Cerebral () Paraparesia ( ) Ostomia () Triplegia

() Triparesia () Tetraplegia () Tetraparesia ( ) Outra:

2. ( ) DEFICIENCIA AUDITIVA:

() Perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (41 dB) ou mais, aferida por audiograma,
calculada pela média das frequéncias de 500Hz, 1.000Hz, 2.000Hz e 3.000Hz. Obrigatério apresentar
audiometria.

() Perda unilateral total, de oitenta decibéis (80 dB) ou mais, aferida por audiograma, em cada uma das
frequéncias de 500Hz, 1.000Hz, 2.000Hz e 3.000Hz (Lei N° 14.768, de 22 de dezembro de 2023).

3. ( ) DEFICIENCIA VISUAL - Obrigatério anexar o exame oftalmoldgico (acuidade visual com corre¢do ou campo
visual).

() Cegueira: a acuidade visual € igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor correcao 6ptica.

( ) Baixa visdo: a acuidade visual: a acuidade visual esté entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor correcao
Optica.

() Campo visual: a somatéria da medida do campo visual em ambos os olhos € igual ou menor que 60 graus.

() Visdo monocular.

4. () DEFICIENCIA PSICOSSOCIAL — Comprometimento nas funcdes mentais, decorrentes de sequelas de
transtornos ou doencas mentais e/ou lesdes cerebrais, limitando a capacidade ou o desempenho, para atividades e
participagdo em igualdade de acesso com as demais pessoas. Exclui transtornos psicoticos de curta duracéo,
transtornos de humor e epilepsia controlada sem sequelas.

() Esquizofrenia.
() Sindromes epilépticas refratarias ou com sequelas.
() Transtorno do Espectro Autista - Lei n°® 12.764/2012. Grau de suporte necessario:
( ) Nivel 1 () Nivel 2 ( ) Nivel 3

5. () DEFICIENCIA INTELECTUAL/ MENTAL - Funcionamento intelectual significativamente inferior a média
associado a limitacdo no desenvolvimento de habilidades adaptativas.

6. Habilidades Adaptativas em consequéncia da deficiéncia apresentada:

( ) Comunicacao ( ) Habilidades sociais () Salde e seguranca () Lazer () Cuidado pessoal
() Utilizacao dos recursos da comunidade ( ) Habilidades académicas () Trabalho
Data da emisséo deste documento: I

Nome do profissional de saude de nivel superior e n° de
inscricdo no respectivo conselho profissional
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ANEXO V - AVALIACAO DA PROVA DE TITULOS E QUADRO DE PONTUACAO

1. TABELA 01 — CARGOS DE NIiVEL MEDIO

Valor Valor Requisitos para comprovacao
Unitario Maximo
(Pontos) (Pontos)

CURSOS DE FORMACAO PROFISSIONAL NA AREA DA SAUDE

Somente serdo aceitos:

a) Diplomas, Certificados e Declaracdes
de instituicbes de ensino devidamente
regulamentadas pelos 6rgaos oficiais.

b) Cursos CONCLUIDOS até data de
divulgacdo deste edital, desde que néo
sejam os citados como requisito do cargo.
c) Cursos de Aperfeicoamento (itens Il e
Ill. | Curso Técnico de Ensino 1 110 110 IV), desde que o0s eventos tenham
Médio em outras areas ' ’ INICIADOS, REALIZADOS E
CONCLUIDOS nos ltimos 05 (cinco) anos,
considerando o periodo retroativamente a
1 1,00 1,00 data de envio dos documentos para
Avaliacdo Curricular e de Titulos.

Quantidade
de Titulos

Descricao

I. | Graduacédo 1 2,00 2,00

Curso Técnico em Vigilancia
em Saude ou Curso Técnico
II. | em Agente Comunitario de 1 1,50 1,50
Salide ou Curso Técnico em
Agentes de Endemias*

Curso de Formacéo de Agente
Comunitario de Salude ou
Agente de Endemias, minimo
40 horas

v. |Cursos acima de 20 horas 2 0,25 0,50

Total de Titulos/Certificados a serem

) 06 - 6,10
avaliados

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Pontuacédo
por Pontuacéo

Semestre Méxima

(180 dias)

Descricao Tipo de documentos para comprovacgao

a) O candidato deve ler atentamente as orientacdes
descritas nas Formas de comprovar a Experiéncia
Profissional, item 3 deste Anexo.

b) Somente sera considerada para pontuagdo a
experiéncia  profissional de meses completos,
considerando o periodo de 30 (trinta) dias.

c) Somente serdo consideradas como experiéncias as
atividades exercidas estritamente na area de atuacao da
descri¢éo do cargo.

. o d) Considerar-se-a experiéncias profissionais realizadas
VI. Experiéncia Profissional - nos ultimos 10 (dez anos), considerando o periodo

Comprovagéo  profissional  em 0.39 3.90 retroativamente a data de divulgacgéo deste edital.
atividades relacionadas a érea ' ' . .
especifica de atribuicdo do cargo. e) Sera admitida a soma de periodos temporais, desde

gue ndo concomitantes com outras experiéncias
avaliadas neste mesmo item.

f) Somente serdo consideradas as atividades cuja
exigéncia para atuagéo, requeira, no minimo, 0 mesmo
nivel de escolaridade exigido como requisito do cargo
pleiteado.

g) Serdo consideradas apenas as experiéncias
profissionais em que o candidato permaneceu em
atividade continua, com atuagao regular ao longo de todo
o periodo declarado.

Pontuacdo maxima para Experiéncia Profissional 3,90

Pontuacdo maxima = (Formacgéao Profissional +

Experiéncia Profissional) 10,00 pontos

2. DOS REGRAMENTOS GERAIS PARA VALIDACAO DOS DOCUMENTOS COMPROBATORIOS DOS TIiTULOS
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2.1. DAS DISPOSICOES GERAIS
2.1.1. Os documentos entregues para avaliacdo dos titulos deverdo seguir os regramentos contidos neste capitulo.

2.1.2. Somente serdo aceitos os documentos entregues por meio de cOpias com selo de autenticacdo em cartério,
ou copias aptas a autenticacdo eletronica (codigo de autenticidade/validacdo eletrénica), ou documentos
assinados pelos representantes da instituicdo de forma eletrbnica através de plataformas digitais
reconhecidas, tais como as assinaturas eletrénica do Gov.br ou outros certificais digitais de pessoa fisica.

2.1.2.1. Diplomas, certidBes, certificados e/ou declaragbes devem estar devidamente assinados, em folhas timbradas,
com a identificacdo da Instituicdo declarante/emissora, devendo ser encaminhados em sua integralidade, frente e
sempre que houver qualquer informacédo constante no verso.

2.1.3. O candidato devera realizar o upload do diploma de requisito exigido para o cargo, conforme disposto no Quadro
Demonstrativo do Edital de Abertura, no campo especifico no Formulario Online.

2.1.3.1. Os requisitos citados para ingresso ao cargo citados no Quadro Demonstrativo de Cargos nédo seréo pontuados,
considerando que a avaliagdo do enquadramento dos requisitos para admissédo/posse ocorrerd somente no ato de
nomeacao/convocacao.

2.1.3.2. Para comprovacéo de requisito do cargo, quando possivel, sera aceita a apresentacéo da carteira de inscricao
no conselho de classe da profissdo, desde que emitidos com o QRCode de autenticacdo eletrdnica.

2.1.3.3. Para a avaliacéo do tempo de experiéncia é imprescindivel autenticacdo do documento de requisito do cargo,
quando houver.

2.1.4. Serdo aceitos certificados em lingua estrangeira desde que acompanhados da traduc&o por Tradutor Publico
Juramentado (traducgdo original) e, no caso de Pés-Graduacdo, da revalidagdo, de acordo com a Lei Federal n°
9.394/96, que estabelece as Diretrizes e Bases da Educa¢édo Nacional (o candidato devera sinalizar no Formulario
Online de Entrega dos Titulos o envio da tradugéo e anexa-la no item especifico para esse tipo de documento).

2.1.5. Cada titulo sera considerado e avaliado uma Unica vez.

2.1.5.1. No Formulario Online de Entrega de Titulos, os documentos séo avaliados individualmente, exatamente no
item correspondente ao que o candidato postou o documento, sendo vedada a alteragdo, mesmo que na fase recursal,
seja qual for o motivo.

2.1.5.2. O candidato devera realizar o upload referente a cada item em um Unico arquivo, ainda que os documentos
gque tenham mais de uma pagina ou que sejam documentos distintos.

2.1.6. Se o nome do candidato for diferente nos documentos apresentados do nome que consta na ficha de inscricao
deverd encaminhar em campo especifico o comprovante ou declaragéo de alteragdo do nome (Certiddo de Casamento
ou de Divércio ou Documento com Nome Social ou de alterag&o/retificacdo registro civil) devera ser, sob pena de
invalidacdo da pontua¢éo ao candidato.

2.1.6.1. Caso o nome do candidato esteja incompleto ou abreviado, uma declaragdo devera ser apresentada redigida
pelo préprio candidato, informando o nome correto que deveria constar, bem como cépia do documento de identidade
para comprovacao.

2.1.7. Nao serdo avaliados documentos ilegiveis, os quais ndo permitam a conferéncia das informacdes necessarias
para avaliagdo da Banca. Os documentos comprobatérios dos titulos ndo podem apresentar rasuras, emendas ou
entrelinhas, sob pena de néo serem aceitos.

2.1.8. N&o serdo considerados para avaliagcdo as informacdes constantes em Curriculos Lattes ou Vitae sem as devidas
comprovacgdes.

2.1.9. Complementa-se e considera-se para a avaliacdo dos titulos os motivos de indeferimento constantes neste
Anexo.

2.1.10. QUADRO DE NAO VALORACAO DOS TiTULOS - DISPOSICOES GERAIS

Fase Recursal - Documentos que sirvam
N° Descricdo dos Motivos de Inderimento para esclarecer ou complementar dados
relativos aos documentos ja entregues

2.1.10.1 | Discriminado e postado no item incorreto. -

Considerado(s) requisito(s) de escolaridade do cargo
2.1.10.2 | de acordo com o Quadro Demonstrativo de Cargos do | -
Edital de Abertura.

Nome diferente ao cadastrado na ficha de inscricdo e
2.1.10.3 |sem a apresentacdo da declaragdo ou de
comprovantes de alteracdo de nome.

Declaracéo de alteracéo de nome e documento
(certiddo de casamento, RG, etc.)
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Documento incompleto por um ou mais dos motivos a

21104 seguir: sem folha timbrada, sem carimbo da instituicdo, | Documento da instituicAo que contenha
A sem data de emissdo, sem nome e cargo do emitente, | informacdes faltantes.
sem assinatura do declarante.
21105 Documento sem a devida descricdo do nome do | Documento da instituicho que contenha
e candidato. informagdes faltantes.
2.1.10.6 | Arquivo corrompido. -
2.1.10.7 | Documento ilegivel ou rasurado. -
Documento apresentado ndo condiz com a descri¢cdo
2.1.10.8 L -
do formulario.
2110.9 Faltam informacdes necessarias para avaliacdo do | Documento da instituicdo complementar com
B documento. informacdes faltantes.
Sem a especificacdo correta das datas de inicio e fim | Documento da instituicdo complementar com
2.1.10.10 | .0, 4 o ) N
dia/més/ano) das atividades. informacdes faltantes.
211011 Em desacordo com os regramentos para valida¢do dos | Documentos referentes ao mesmo titulo que
e documentos comprobatérios dos titulos. possam esclarecer informacdes faltantes.
211012 Documento sem autenticacdo ou sem coédigo de | Reenvio do documento com possibilidade de
B autenticidade ou sem assinatura eletrnica valida. autenticacao.
211013 Sem o envio do verso do documento, sendo necessario | Verso que possa se identificar sendo do
A para a avaliacao. mesmo documento.
2110.14 Sem traducdo ou revalidacdo, quando em lingua | Traducdo juramentada e documento que
A estrangeira. comprove a revalidacao no pais.
2.1.10.15 | Fora do prazo estabelecido. -
211016 ~ ) Documento que esclareca a tituridade do
LU Documentos ndo pertencente ao candidato. documento.
21.10.17 Docgm?ntos ndo referenciados neste anexo para |
avaliagéo.
2.1.10.18 | Titulo avaliado em outro item. -
211019 Vanre§ maximos estabelecidos na tabela foram |
excedidos.
21.10.20 Nao relacionado com a area ou com as atribuicdes do |
cargo.
2.1.10.21 | Curriculo profissional sem as devidas comprovacdes. | -

2.2. DA FORMACAO E APERFEICOAMENTO PROFISSIONAL

2.2.3. Serao considerados para fins de pontuagdo em Cursos de Aperfeicoamento (itens | a IV da Tabela 1):

a) os certificados dos Cursos Técnicos de Ensino Médio, Graduac¢des de Nivel Superior, Especializacdes,
Mestrados, Doutorados e Pds-Doutorados, desde que ndo tenham sido pontuados anteriormente;

a.1l) Os Cursos Técnicos citados na Tabela de Titulos dever]ao ser do Eixo Tecnholégico Ambiente e Salde,
conforme regulamentado pela Secretaria de Educacéo.

b) Certificados de participagdo em eventos cientificos, independentemente da fungdo/atuacao no evento, sejam
seminarios, jornadas, congressos, workshops, simpdsios, conferéncia, férum, mesa-redonda, palestra e painel,

gue contenham periodo de realizagdo, com data de inicio e fim;

¢) Certificados de cursos com carga horaria minima exigida, e acordo com o determinado no item;

c.1) Nao serdo somadas as cargas horarias de mais de um titulo para completar a carga horaria minima exigida
no item.

2.2.4. A quantidade de titulos informada na Tabela de Avaliacdo corresponde ao nimero de titulos que sera pontuado
em cada item, sendo assim, o candidato deve postar um titulo (por exemplo: um certificado com duas paginas) por linha
liberada no Formulério Online.

Concursos

funbatec

150 9001
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2.2.4.1. Caso o candidato faca o upload de mais de um titulo na mesma linha, somente sera pontuado o valor
correspondente um titulo, os demais documentos entregues equivocadamente serdo desconsiderados, ndo sendo
permitido qualquer pedido de ajuste no periodo recursal.

2.2.4.2. Caso, nho mesmo documento, conste a realizacdo de mais de um curso/evento realizados em periodo
concomitantes, sera considerado apenas o de maior valoragdo para fins de pontuagéo.

2.2.5. QUADRO DE NAO VALORAGAO DOS TITULOS — FORMAGAO E APERFEIGOAMENTO PROFISSIONAL

Fase Recursal - Documentos que
o o : : sirvam para esclarecer ou
N Descricdo dos Motivos de Inferimento complementar dados relativos aos
documentos ja entregues
2251 Curso nédo concluido. -
2.25.2 Disciplinas que fazem parte do programa curricular dos |
cursos de formacgéo.
2253 Nao se enquadra como Poés-graduacdo na modalidade |
Lato Sensu ou Stricto Sensu.
2254 Documento apresentado ndo especifica a carga horaria | Documento da instituicdo que contenha as
realizada. informacdes faltantes.
2255 Documento sem o0 nome do curso ou sem a descri¢cdo do

Documento da instituicdo que contenha as

conteddo abordado, ndo sendo possivel aferir a relagéo | . ~
informacdes faltantes.

direta com as atribui¢cdes do cargo.

2.25.6 Nao relacionado com a area ou com as atribuicdes do |
cargo.
2257 Curso Técnico, Magistério, Pds-graduagcédo, Mestrado ou

Doutorado ndo concluido até o prazo estipulado em edital.

2.25.8 Apresentados em forma de: boletim de matricula,
atestados de frequéncia, atestados/atas de apresentacao
e/ou defesa de trabalho de conclusdo, monografia,
dissertacéo ou tese, assim como outro documento que néao
atenda as exigéncias expressas na grade de pontuacéo.

Documento com as caracteristicas
corretas referente ao mesmo curso.

2.25.9 Cursos preparatérios para Vestibulares, Processos
Seletivos e Concursos, incluindo para Magistraturas.

2.2.5.10 | Apresentacdo de mais de um titulo para complementacao
de carga horaria minima exigida.

2.25.11 | Carga horéria inferior ao determinado no item. -

2.3. DA EXPERIENCIA PROFISSIONAL

2.3.1. Somente serdo consideradas como experiéncias as atividades exercidas estritamente na area de atuacédo da
descricao do cargo, conforme quadro 1.1 do Edital de Abertura, considerando o exercicio de cargos, empregos ou
funcdes, inclusive de magistério superior, que exija a utilizagdo preponderante da formacao de requisito do cargo.

2.3.1.1. Nao serdo considerados comprovacdes referentes a trabalhos néo realizados de forma continua, sem atuacao
regular e sem previsao determinada de carga horéria diaria/semanal.

2.3.1.2. Nao serao aceitos para fins de comprovacdo de experiéncia atos de nomeacdo, composi¢cdo de portaria,
certidao de tempo de vinculo no conselho da categoria profissional, entre outros que ndo estejam comtemplados nesse
anexo.

2.3.2. N&o sera computado como experiéncia profissional o tempo de estagio curricular, de monitoria, de bolsa de
estudos, de bolsa de iniciacdo cientifica, de prestagdo de servico como voluntario, de residéncia médica,
multiprofissional, juridica ou em &rea profissional ou de docéncia.

2.3.3. Somente serdo consideradas as experiéncias profissionais cujo servigo tenha sido desempenhado apés a
obtencéo do(s) curso(s) exigido(s) como requisito no cargo.

2.3.4. Nao serao analisados Curriculos Vitae ou Curriculos Lattes.
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2.3.5. Serdo considerados para comprovacdo no exercicio das atribuicdes do emprego as formas estabelecidas a
sequir:

2.3.5.1. FORMA DE COMPROVAGAO 1 - Contratag&o pelo regime celetista — Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS):

1) CTPS Fisica: deve-se encaminhar, obrigatoriamente, TODOS OS DOCUMENTOS citados abaixo:
a) Folhas que identificam o candidato (frente e verso) da CTPS.
b) Folha de registro do empregador da CTPS (com a data de inicio e fim, se for o caso), e

c) Extrato de Contribuicdo (CNIS): Relac¢des Previdenciarias ou Extrato Previdenciario, emitido pelo INSS —
Instituto Nacional do Seguro Social, nos Ultimos 30 (trinta) dias.

ou
II) CTPS Digital: deve-se encaminhar, obrigatoriamente, TODOS OS DOCUMENTOS citados abaixo:

a) Pagina detalhada do aplicativo onde consta os contratos de trabalho (com a ocupacéo/cargo), os dados
pessoais de identificacdo e as anotacbes do empregador. O arquivo deve estar em formato pdf e ter a
assinatura digital, com data.

b) Extrato de Contribuicdo (CNIS): Relagdes Previdenciarias ou Extrato Previdenciério, emitido pelo INSS —
Instituto Nacional do Seguro Social, nos Ultimos 30 (trinta) dias.

Ill) Observacoes:
a) Somente serdo pontuados os periodos comprovados pelo recolhimento no INSS.

b) Caso o cargo descrito na Carteira de Trabalho seja diferente do cargo pleiteado ou ndo conste a area de
atuacao (quando definido no requisito do cargo) é necessario também o envio da Declara¢do do empregador,
conforme modelo do subitem 2.4.1 deste anexo, informando a &rea de atuacgédo, a descri¢cdo das atividades
béasicas desenvolvidas, o tempo total de servigo e a obrigatoriedade da formacéo (requisito do cargo) para o
desempenho da fun¢éo declarada.

2.3.5.2. FORMA DE COMPROVAGCAO 2 - Servidores/colaboradores: deve-se encaminhar certiddo de tempo de
servigo ou declaracdo (em papel timbrado e com o CNPJ e nome e registro de quem assina), no caso de 6rgdo
publico/empresa publica, informando claramente o servico realizado, o periodo inicial e final, a identificag&do do servigo
realizado, a descricdo das atividades executadas e a obrigatoriedade da formacgéo (requisito do cargo) para o
desempenho da fungcdo declarada, quando esta for nominada de forma diversa a profissdo. Ressalta-se que o
documento apresentado deverd ter a assinatura do responsavel reconhecida em cartorio ou efetuada por meio digital,
com certificacdo eletrénica valida.

2.3.5.3. FORMA DE COMPROVACAO 3 - Declaragdes, Certiddes ou Atestados de Trabalhos com vinculo
Celetista ou Estatutario: deve-se encaminhar, obrigatoriamente, os documentos que informem a area de atuagéo, o
vinculo empregaticio, a descricao das atividades béasicas desenvolvidas e o tempo total de servi¢o e a obrigatoriedade
da formacéao (requisito do cargo) para o desempenho da funcéo declarada, quando esta for nominada de forma diversa
a profissdo. Ressalta-se que o documento apresentado devera ter a assinatura do responsavel reconhecida em cartério
ou efetuada por meio digital, com certificacao eletronica vélida.

2.3.5.4. FORMA DE COMPROVACAO 4 - Perfil Profissiografico Previdenciario: deve-se encaminhar,
obrigatoriamente, o PPP (Perfil Profissiografico Previdenciario) devidamente carimbado e assinado pela instituigao
empregadora, em que conste claramente a descricdo do cargo e o periodo de trabalho.

I) Observacédo: Caso o cargo descrito no documento seja diferente do cargo pleiteado ou ndo conste a area de
atuacdo (quando definido no requisito do cargo) é necesséario também o envio da Declaracdo do empregador,
conforme modelo do subitem 2.4.1 deste anexo, informando a area de atuagéo, a descricdo das atividades
basicas desenvolvidas, o tempo total de servico e a obrigatoriedade da formacéo (requisito do cargo) para o
desempenho da funcéo declarada, quando esta for nominada de forma diversa a profissao.

2.3.5.5. FORMA DE COMPROVACAO 5 - Trabalhos como auténomo: deve-se encaminhar, obrigatoriamente,
TODOS OS DOCUMENTOS citados abaixo:

I) Contrato de Prestacédo de Servicos ou Declaracdo ou Atestado de Capacidade Técnica emitido pela
instituicdo contratante (autenticado em cartério ou assinado por meio digital, com certificacéo eletrénica valida),
conforme modelo do subitem 2.4.1 deste anexo, informando a area de atuacdo, a descricdo das atividades
béasicas desenvolvidas e o tempo total de servigo, bem como constar a obrigatoriedade da formacao (requisito
do cargo) para o desempenho da funcéo declarada, quando esta for nominada de forma diversa a profisséo,
juntamente com a apresentacéo dos seguintes documentos:

a) de todos os Recibos de Pagamento Autdnomo (RPA) referente ao servigo executado;
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b) Extrato de Contribuicdo (CNIS): Rela¢cdes Previdenciarias ou Extrato Previdenciario. Emitido pelo INSS —
Instituto Nacional do Seguro Social, nos ultimos 30 (trinta) dias ou todos os respectivos recibos de pagamento
comprobatdrios de prestacao de servico no exercicio da profisséo e atividades exercidas.

Il) Observagao: apresentacéo de contratos esta condicionada a entrega dos respectivos recibos de pagamento
comprobatorios de prestacdo de servigo no exercicio da profisséo e atividades efetivamente realizadas ou da
declarag&o do empregador.

2.3.5.6. FORMA DE COMPROVACAO 6 - Trabalhos realizados como pessoa juridica: deve-se encaminhar,
obrigatoriamente, TODOS OS DOCUMENTOS citados abaixo:

I) Contrato Social ou Certificado da Condicdo de Microempreendedor Individual (MEI), contendo a
identificacdo da Ocupacéo e da Atividade relacionadas a area especifica para o cargo a que concorre, juntamente
com a apresentacao dos seguintes documentos:

a) CNPJ da empresa do candidato;

b) Contrato de Prestacéo de Servicos firmado com o candidato e a instituicdo contratante; e

c¢) Declaracao, conforme modelo do subitem 2.4.1 deste anexo, da instituicdo contratante, informando sobre
a funcao/responsabilidade técnica do candidato em relacdo ao objeto, a area de atuacéo, a descricdo das
atividades basicas desenvolvidas e o tempo total de servico. Ressalta-se que o documento apresentado
deverd ter a assinatura do responsavel reconhecida em cartdrio ou efetuada por meio digital, com certificagdo
eletrbnica vélida.

d) Cdpia das respectivas notas fiscais emitidas pelo contratado durante todo o trabalho executado.

2.3.6. QUADRO DE NAO VALORAGAO DOS TIiTULOS — EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Fase Recursal - Documentos que
. ] ' sirvam ara esclarecer ou
N° Descricdo dos Motivos de Inderimento P :
complementar dados relativos aos
documentos ja entregues
2.3.6.1 | Curriculos profissionais sem as devidas comprovacdes. -
2.3.6.2 | Estagios e Residéncias, curriculares ou ndo, monitorias,
parecerista, avaliador de banca, bolsas de pesquisa, bolsa |
de iniciacdo cientifica, participacdo em projetos de
pesquisas e prestagdo de servi¢co voluntarios, seja qual for.
2.3.6.3 | Experiéncia profissional realizada antes da data de |
conclusao do curso exigido como requisito do cargo.
2.3.64 N&o se trata de uma experiéncia profissional em que o
candidato permaneceu em atividade continua, com atuacao
regular ao longo de todo o periodo declarado ou com
previsdo determinada de carga horaria diaria/semanal.
2.3.6.5 Falta entrega do certificado de conclusédo do curso exigido | Certificado de formacdo exigido como
como requisito do cargo requisito do cargo.
2.3.6.6 Experiéncias profissionais sem comprovacdo de atuagdo |
continua ao longo de todo o periodo declarado.
2.3.6.7 | Sem a apresentacao dos respectivos recibos de pagamento
da prestacéo de servico no exercicio da profissdo e das .
. . . ~ Envio dos documentos faltantes.
atividades efetivamente realizadas ou a ndo entrega da
declarag&o do empregador.
2.3.6.8 | Experiéncia inferior a 30 (trinta) dias na instituicao. -
2.3.6.9 Documento, conforme modelo
N A . estabelecido, que contenha informacfes
Declaracdo de experiéncia profissional apresentada em ~
! . faltantes. Pode ser uma nova declaragéo,
desacordo com o disposto nesse Edital. . .
desde que seja relativa ao mesmo
documento enviado anteriormente.
2.3.6.10 | Experiéncia profissional em periodos concomitantes a
outros trabalhos ja avaliados.
2.3.6.11 | Forma de Comprovacéo incompleta. Envio do documento completo.
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de escolaridade exigido como requisito do cargo.

2.3.6.12 | Forma de Comprovacéo 1 incompleta Envio dos documentos faltantes.
2.3.6.13 | Forma de Comprovacéo 2 incompleta Envio dos documentos faltantes.
2.3.6.14 | Forma de Comprovagdo 3 incompleta Envio dos documentos faltantes.
2.3.6.15 | Forma de Comprovagédo 4 incompleta Envio dos documentos faltantes.
2.3.6.16 | Forma de Comprovagéo 5 incompleta Envio dos documentos faltantes.
2.3.6.18 | Aulas Patrticulares, sem vinculo em instituicdo de ensino. -
2.3.6.19 | Experiéncia fora do periodo estipulado em edital. -
2.3.6.20 | Entrega do Extrato Previdenciario incompleto. Envio do documento completo.
2.3.6.21 | Nao se trata de uma forma de comprovacao de experiéncia, |

conforme detalhado em edital.
2.3.6.22 | Atividades exercidas ndo exigem, no minimo, 0 mesmo nivel

2.3.6.23

Atividades paralelas aos objetivos diretos do cargo, tais
como: docéncia, participacdo em comissdes e palestras.

Relagdes Previdenciarias ou Extrato Previdenciério.

2.3.6.24 | Experiéncia profissional em atividades ndo relacionadas |
com as atribui¢des diretas e especificas do cargo.

2.3.6.25 | Experiéncia profissional ndo equivalente ao cargo |
pretendido.

2.3.6.26 | Magistério Superior ndo exige a utilizacéo preponderante de
conhecimento da formacéo de requisito do cargo.

2.3.6.27 | Auséncia de entrega do Extrato de Contribuicdo (CNIS):

Envio do documento completo.

2.3.6.28 | Nao entrega das Notas Fiscais ou Recibos de RPA,
referente ao servi¢o executado
2.3.6.29 | Nao relacionado a funcao/responsabilidade técnica do
candidato em relacdo ao contrato
2.3.6.30 | Contracheques ou Recibos de Pagamento.
2.3.7. Sob hip6tese alguma sera aceita comprovagdo fora dos padrBes especificados bem como experiéncia

profissional na qualidade de proprietario/sécio da empresa.

2.4. DOS MODELOS:
2.4.1. MODELO DE DECLARACAO: As declaractes apresentadas devem, obrigatoriamente, conter TODOS os

elementos

abaixo:

- Nome da instituicdo emitente; endereco e telefones véalidos, CNPJ, identificacdo completa do profissional
(candidato), descricdo do curso ou, no caso para comprovagdo em experiéncia profissional, também devem
constar o emprego/funcéo/cargo exercido;

- Periodo de realizagao do curso ou do periodo de trabalho: data de inicio e de término (dia, més e ano);
- Papel com timbre, carimbo, data de emiss&o do documento;

- Assinatura do responsavel da instituicdo com descri¢cdo do cargo e nome completo do declarante, reconhecida
em cartorio ou efetuada por meio digital, com certificagao eletrénica valida;

- Para avaliacdo em experiéncia profissional, a declaracéo deve constar a area de atuacgéo, o tipo de vinculo do
trabalho, a informacdo da escolaridade exigida para o cargo, apenas para as profissdes que dependem de
formagdo especifica para sua atuacdo conforme determinacdo de conselhos de classe e/ou O6rgéos
regulamentadores, a espécie do servico realizado e a descri¢cao das atividades desenvolvidas atinentes ao cargo
a que concorre.

Observacédo: Nao serdo aceitas declaracdes emitidas pelo préprio candidato, tampouco, de empresas ao qual
é sécio.
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3. MOTIVOS PARA NAO VALORACAO DOS TITULOS E PROCEDIMENTO RECURSAL

3.1. Os motivos para nao valorizacao dos documentos estdo descritos neste anexo, que também sao informados no
Formulario Online de Avaliacao.

3.1.1. O candidato devera observar atentamente todos os motivos de indeferimento apontados pela banca avaliadora
e encaminhar documentacdo complementar especificamente para os itens indeferidos, conforme as regras
estabelecidas neste edital e no Edital de Abertura. N&o serdo analisados documentos fora do escopo do recurso.

3.2. Por ocasido dos recursos, somente serdo aceitos documentos que sirvam para esclarecer ou complementar dados
relativos aos documentos ja entregues, tais como:

a) declaracéo de alteracdo de nome;
b) verso de documento ja encaminhado;

c) complemento de informac8es faltantes nos documentos, tais como: carga horaria, periodo de realizacao,
traducao de lingua estrangeira, Extrato Previdenciario ou autenticidade dos documentos ja encaminhados;

d) esclarecimento referente ao requisito do cargo;
e) apresentacdo da autenticacdo de documentos.

3.2.1. A FUNDATEC se reserva o direito de alterar notas preliminares ou definitivas, independentemente de recurso,
visto ocorréncia de equivoco ou irregularidade na avaliacdo dos titulos, zelando pelo principio de isonomia, equidade e
transparéncia do certame.

3.3. Os documentos complementares deverdo ser encaminhados pelo Formulario Online de Recurso.
3.3.1. No periodo de recursos, NAO ser&o aceitos:

a) reenvio de arquivos corrompidos;

b) alteragdo de titulos entregues em outro item;

¢) troca de titulos e/ou troca de documento entregue por equivoco;

d) novos titulos para pontuacéo;

e) apocrifos, quando exigivel a assinatura.

3.3.2. N&o seré permitida, na fase recursal, a inclusdo de documentos comprobatérios por candidatos que tenham
enviado apenas curriculo vitae no periodo regular de envio de titulos. O envio de documentos comprobatdrios deveria
ter ocorrido no prazo estabelecido no Edital de Abertura.

3.4. Os candidatos que néo recursarem, entende-se como cientes e de acordo com a avaliacé@o realizada, cabendo
gualquer manifestagcdo posterior intempestiva e sem qualquer possibilidade de ajuste apds a divulgacdo das notas
definitivas.
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